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Alphabetisch  gerangschikt  naar  de  plaatsen  waar 
de  vereenigingen  zijn  gevestigd. 


AALSMEER, 

N°.  3289.  Coöp.  Yeilingsver.  ,,Bloemenlust”,  12. 

AAI  TEN. 

,,  3424.  Coöp.  Landbouwver.  te  Aalten,  138. 

ABBEKERK. 

„  3392.  De  Coöp.  Zuivelfabriek  ,,Westfriesland” ,  94. 

AENGWIRDEN. 

,,  3279.  Coöp.  ver.  tot  liet  oprichten  en  drijven  van  eene 
stoomzuivelfabriek,  11 . 


N°.  3402. 


„  3337 


„  3344. 


,,  3426. 
„  3439. 

„  3471. 


„  3287. 
,,  3302. 
„  3338. 


J  5 


„  3361. 
,,  3400. 
„  3414. 
,,  3447. 


f  )tOi 


„  3526. 

,,  3547. 
,,  3556. 


3421 


35 » 


, ,  35ol 


ALKMAAR, 

Coöp.  Veevoederfabriek  en  Olieslagerij  ,,de  Boe¬ 
renbond”,  100. 

ALMELO  (STAD). 

Almelosche  coöp.  winkelver.,  61. 

ALM  EN. 

Coöp.  Boerenleenbank,  61. 

AMERSFOORT. 

Coöp.  Bouwver.  ,, Eigen  Haard”,  131. 

Coöp.  Spaar-  en  Voorschotbank  ,  ,Boaz”  voor 
Amersfoort  en  onistr. ,  138. 

Coöp.  Verbruiksver.  van  onderofficieren  der 
Ned.  Landmacht  ,,Üns  Voordeel”,  158. 

AMSTERDAM. 

Coöp.  Spaar-  en  Voorschotbank  ,,Boaz”  voor 
Amsterdam  en  Onistr.,  12. 

Coöp.  Ver.  samenwerkende  stucadoors  en  opper¬ 
lieden,  28. 

Coöp.  Spaar-  en  Voorsohotver. ,  58. 

Coöp.  Ver.  Onderlinge  Glazenwasscherij  ,, Nieuw 
Leven”,  61. 

Coöp.  melkinrichting  ,, Aurora”,  72. 

Amst.  Coöp.  Verbruiksver.,  100. 

Amst.  Coöp.  Verbruiksver.,  118. 

Coöp.  Inkoop  ver.  voor  Melkslrjters,  144. 

Coöp.  Inkoopver.  voor  Winkeliers  in  Koloniale 
waren,  172. 

Coöp.  Inkoopver.  Sint  (lemens,  onderaf d.  der 
R.-K.  Broodbak  kerspa  troonsver.,  246. 

Coöp.  Bouwersver.  Eendracht,  274. 

Coöp.  Ver.  ,, Centraal  Beheer”,  292. 

ANNA  PAULOWNA. 

Coöp.  Ver.  tot  expl.  der  kaasfabriek  ,  ,de  Con¬ 
current”,  125. 

APELDOORN. 

Apeld.  Coöp.  Volksbroodbakkerij  en  Verbruiks¬ 
ver  een.  ,, Vooruit”,  253. 

Coöp.  Winkelver.'  ,.de  Vel  uwe”,  283. 
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3470. 
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3382. 
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3516. 
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3359. 


5  J 


3283. 


»  5 


3374. 


j  > 


3462. 


j  j 
j  > 


3311. 

3320. 


3  3 


APPELTERN 


Coöp.  roomboterfabriek  ,,de  Maasstroom”,  100. 

APPINGEDAM. 

Coöp.  Stroocarton-fabr.  ..de  Eendracht”,  155. 

ARNHEM. 

Coöp.  Inkoop  en  Verbrui ks- Vereen.  „Yan  Ons 
Yroor  Ons”,  85. 

Arnhemsche  Coöp.  Woningver.  , ,Die  Goede 
Woningh”,  228. 

ASPEREN. 

Coöp.  Boerenleenbank,  45. 

AVENHORN. 

De  Coöp.  Zuivelfabriek  ,,de  Horn”,  70. 

BAARN. 

Coöp.  Ver.  tot  het  oprichten  en  drijven  der 
Baarnsche  Ijsfabriek,  12. 

BAREVEL1). 

De  Coöp.  Ver.  tot  aankoop  van  een  Stoomdorsch- 
machine  met  locomobile  en  stroopers  ,,Bare- 
veld  en  Omstr.”,  81. 

BEERTA. 

Coöp.  Boerenleenbank,  te  Beerta,  150. 


BEILEN. 

Coöp.  Boerenleenbank  voor  Beilen  en  omstr.,  34. 
Coöp.  Aardappelmeelfabriek  ,, Oranje”,  45. 

BELLINGWOLDE. 

Coöp.  Aardappelmeelfabriek  Westerwolde,  206. 
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N°.  3294. 
,,  3513. 
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y ) 


y  y 


3519. 


y  y 


y  y 


y  y 


y  y 


3430. 


y  y 


3477. 


y  y 


BELTEUM. 

Coöp.  Dorsekver.  Beltrum,  16. 

Goöp.  Dorschver.  Beltrum,  220. 

BENNE  BROEK. 

R.-K.  Coöp.  Boerenleenbank.  155. 

BENNEN  GBROEK. 

De  Coöp.  Zuivelfabriek  „Benningbröek”.  246. 

BERGEYK. 

Coöp.  Stoomzuivelfabriek  ,,Sint  Bernardus”,  232. 

BLIJHAM. 

Coöp.  Boerenleenbank,  101. 

BOBELDIJK. 

De  Coöp.  Zuivelfabriek  ,,de  Goede  Verwach¬ 
ting”,  138. 

BONTEBOK  ONDER  NIJEHORNE. 

Coöp.  Zuivelfabriek  ,,de  Gemeenschap”,  246. 

BOORNBERGUM. 

Coöp.  Ver.  voor  Eleetr.  Centr.  Verlichting,  L79. 

BORGER, 

Coöp.  Stoomzuivelfabriek  en  Korenmalerij  „Bor¬ 
ger”,  134. 

B  0  RGE  R  COMPAGNIE . 

Coöp.  Aardappelmeelfabriek  Eersteling,  161. 

BORNE. 

Coöp.  Boerenleenbank,  286, 
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N°.  3463. 


y  y 


3356. 


„  3377. 


y ♦ 


3418. 


3285. 


y  y 
y  y 


3388. 

3411. 


y  y 


3555. 


j  > 


3341 


5  ) 
)  } 


3348. 

3376. 


J  J 


3505 . 


5  5 


3464. 


BORNER BROEK. 

Coöp.  Stoomzuivel fabriek  „Coneordia”,  155. 


BOSKOOP. 


Boskoopsche  Boomkweekers  Coöp.  Verbruiks- 
vereeniging,  70. 

Coöp.  Boerenleenbank,  88. 

BOVENKARSPEL. 

Eerste  Coöp.  Ver.  tot  aankoop  van  land-  en  tum- 
bouwbenoodigdheden ,  125 . 

BOXTEL. 

Coöp.  Zuivelfabriek  ,,de  Hoop”,  11. 

BREDA. 

Coöp.  Keuken  van  Breda  en  Omstr . ,  94. 

Coöp.  Winkelver.  ,, Eigen  Hulp”,  district  Breda 
en  Omstr.,  116. 

BRUMMEN. 

Coöp.  Boerenleenbank,  300. 


BUDEL, 

$ 

Coöp.  Stoomzuivelfabriek  ,,Sint  Antonius”.  61. 

BUINEN. 

Coöp.  Landbouwver.  ,, Buinen”,  61. 

Coöp.  Stoomdorschver.  Buinen  en  omstr.,  78. 

BUREN. 

Burensche  Coöp.  broodbakkerij  en  verbruiksver. 
,,de  Eendracht”,  214. 

CU  YK . 

Coöp.  zuivelfabriek  ,,St.  Maarten”,  152. 
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COEYORDEN. 


N°.  3435. 

„  3455. 

„  3384. 

„  3432. 

„  3316. 

„  3319. 

„  3520. 
„  3548.. 

„  3537. 

,,  3336. 

,,  3332. 


Coöp.  Drentsch-Overijsselsche  Stroocartonfa- 
briek,  134. 

DEVENTER. 

De  Coöp.  Ver.  ,,De  Eendracht”,  tot  liet  bouwen 
van  huizen  voor  den  werkman ,  158. 

DIEPENVEEN. 

Coöp.  Boerenleenbank  ,,Colmschate”,  97. 

DIRKSLAND. 

Dirkslandsclie  Coöp.  Broodbakkerij  en  Verbrui  ks- 
ver .  , , Volh arding’ ’ ,  134. 

DOETINCHEM  (AMBT-) 

Coöp.  Landbouwershandelsver.,  42. 

DOKKUM  ER  NIEUWEZIJLEN. 

Coöp.  ver.  tot  het  oprichten  en  drijven  van  eene 
stoonizuivel fabriek  ,,De  Nieuwezijlen” ,  -15. 

DORDRECHT. 

Coöp .  Bouw  ver .  , ,  1)  e  Goede  Won  inig  ’  ’ ,  235 . 

Coöp.  Bouwver.  ,,Ons  Belang”,  274. 

DR  ONRIJP. 

Coöp.  Ver.  tot  aankoop  van  landbouwbenoodigd- 
heden,  265. 

DROUWENERMOND. 

Coöp.  stoom dorschver.  Drouwenermond  en  om¬ 
streken,  58. 


DUIDER. 

Coöp.  Stoomzuivelfabriek  ,, Duider”,  54. 


9 


3342. 


,,  3326. 


„  3427 


,,  3420. 
,,  3440. 


„  3399. 


,,  3475. 


3525, 


,,  3549. 


„  3293, 


,,  3535 


„  3401 


•„  3479. 


EERSTE  EXLOERMOND. 

Coöp.  Stoomdorscdiver.  ,, Eerste  Exloermond  en 
omstr.”,  61. 

EINDHOVEN. 

Coöp.  Broodbakkerij  en  Verbruiksver.  voor  Eind¬ 
hoven  en  aangrenzende  gemeenten  ./Helpt 
Elkander”,  54. 


ELP. 

Coöp.  Landbouwver.  ,  ,Elp”,  131. 


EMMEN. 


Coöp.  Stoomdorschver.  „Emmen  en  Omstr.”,  121. 
Coöp.  Exportslagerij  , Jlrenthina”,  138. 

ENK  HUIZEN. 

Coöp.  Verbruiksver.  ,,Ons  Belang”,  102. 

ENSCHEDE. 

Coöp.  Ver.  tot  aankoopen  van  brandstoffen  en 
andere  verbroiksart.  ,, Eigen  Hulp”,  158. 
Enschedésclie  Alg.  Coöp.  Bouwver.,  246, 

Coöp.  Ver.  tot  aankoopen  van  brandstoffen  en 
andere  verbruiksart.  ,  .de  Voorhoede”,  274. 

ERMELO. 


Coöp.  Boerenleenbank,  18. 

ETTEN-LEUR. 

Coöp.  Roomboterfabriek  , .1  )e  Hoop”,  259. 

GEMONDE. 

Coöp.  Stoomzuivelfabr.  ,,Sint  Lambertus”,  100. 

GENDRINGEN. 

Coöp.  Stoomzuivelfabr.  ,,Hameland”,  161. 
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N°. 


3454. 


9  9 


3506. 


j  j 


3380. 


5  > 


3366. 


?  9 


3416. 

3498. 


5  ) 


3314. 


„  3272. 
„  3474. 


9  9 


9  9 


3409. 


i  > 


?  j 


3431. 


>  j 


3512. 


GIEKERK. 

De  Coöp.  Stoomzuivelfabriek  „Trijnwalden  en 
Omstr.”,  152. 

GIETER  VEEN. 

De  Coöp.  ver.  tot  aankoop  van  een  stoomdorsch- 
machine  met  locomobile  en  stroo-pers  „Gieter¬ 
reen  en  Omstr.”,  214. 

GIETHOORN. 

Giethoorn  sche  Coöp.  Productie  en  Yerbruiksver. 
De  Tijdgeest,  82. 

GOES. 

Coöp.  Broodbakkerij  en  Yerbruiksver.  „Ons  Be¬ 
lang”,  78. 

Coöp.  Kolenver.  ,,de  Bijenkorf”,  118. 

Goesche  Coöp.  ver.  tot  aankoop  van  Kunstmest¬ 
stoffen,  206. 

GOUDA. 

Coöp.  Yer.  tot  Expl.  van  Onroerende  Goederen 
,, Gouda”,  42. 

GRAMSBERGEN. 

Coöp.  Stoomzuivelfa.br.  Gramsbergen,  1. 

Coöp.  Landbouw-  en  Handelsver.,  161. 

5s  GRAVENHAGE. 

’s  Gravenh.  Coöp.  Bouwver.  , gemeenschappelijk 
Eigendom”,  7. 

Coöp.  Yer.  tot  expl.  van  onr.  goederen  „Car- 
tesius”,  97. 

Coöp.  Yer.  „Excelsior”,  tot  in-  en  verkoop  van 
brandstoffen  en  aanverwante  artikelen  in  het 
groot,  114. 

De  Coöp.  Levensverzekering,  131. 

R.-K.  Coöp .  Broodbakkerij  en  Yerbruiksver. 
„De  Arbeid”,  140. 

Coöp.  Aardappelen-  en  Brandstoffenver.  Eigen 
Hulp,  217. 
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N°. 


3518. 


„  3521. 


„  3299. 

,,  3328. 

„  3434. 

„  3445. 
,,  3496. 

„  3533. 


3312. 


>  1 


3478. 


y  y 


3407. 


>  j 


5  J 


3313. 

3473. 


y  y 


3284. 


?  > 


39)6' 


Coöp.  Credietbank  van  den  Bond  van  Besturen 
van  Ver.,  beboerende  tot  den  Handeldr.  en  In- 
dustr.  Middenstand,  228. 

Coöp.  Ver.  tot  expl.  van  onr.  goederen  ,, Ver¬ 
lengde  Valkenbosckkade”,  235. 

GRONINGEN. 

Neutrale  Coöp.  Productie  en  Verbruiksver.  ,,De 
Centrale”,  24. 

Coöp.  Spaar-  en  Voorschotbank  ,,Boaz”  voor 
Groningen  en  omstr.,  54. 

Coöp.  Bakkerij  der  Samen  werkende  Bakkerspa¬ 
troons,  134. 

Coöp.  Beetwortelsuikerfabriek,  144. 

Coöp.  Productie-  en  Verbruiksver.  ,,I)e  Toe¬ 
komst”,  197. 

Friesch-Gron.  Coöp.  Beetwortel su i kerfabr . ,  253. 

GRUBBENV  ORST . 

Stoomgraanmolen  ,,Sint  Jan”,  88. 


HAAKSBERGEN. 

De  Coöp.  ver.  landbouwersbelang,  42. 

H ARRENBERG  (STAD). 

Coöp.  Middenstands  Credietbank,  161. 

HAR  DINX  VELD. 

Coöp.  Verbruiksver.  en  Broodbakkerij  ,,  Vol¬ 
harding”,  108. 

HASKERHORNE. 

Coöp.  Boerenleenbank,  40. 

Coöp.  Stoomzuivelfabr.  Haskerhorne,  158. 

HEEG. 

Coöp.  ver.  voor  het  leveren  van  Electr.  stroom 
voor  verlichting  en  voor  krach twerktuigen  in 
het  dorp  Heeg,  11. 

HEERHÜGO  WAARD. 

Coöp.  Zuivelf  ibr.  ,,Ons  Belang”,  78. 
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N°.  3364. 
„  3469. 


y  y 


)  5 


3381 . 


> ) 


5  J 


3390. 


y  5 


3461 


J  5 
?  5 


3370. 

3493. 


y  y 


3301 


y  y 


3452. 


} > 


3508. 


5  y 


3271 


>  j 


3412. 


HEINO. 

Coöp.  Boerenleenbank,  76. 

Coöp.  Heinosebe  Boerenbond  en  Omstr.,  155. 

HEKELINGEN. 

Coöp.  Boerenleenbank,  54. 


HELENA VEEN. 

De  Coöp.  T  uinbouwver.  ,  ,Helenaveen”,  85. 

HE  II  RIK. 

Coöp.  Ver.  tot  liet  drijven  van  eene  Stoomzuivel- 
fabriek,  134. 


HENGELO. 

Coöp.  "Winkel ver.  ,,de  Goede  Hoop”,  94. 


HERRINGEN. 

Coöp.  Boerenleenbank,  150. 


HE  KWIJNEN. 

Coöp.  Boerenleenbank,  81. 

De  Coöp.  Landbouwver.  Herwijnen,  186. 

HETEREN. 

Eerste  Betuwselie  Coöp.  Dorschver.,  24. 

HELMEN. 

Coöp.  Zuivelfabriek  , ,Ons  Belang”,  148. 

HILLEGERSBERG. 

Coöp.  Broeiglasverz.  Botterdam  en  Omstr.,  217. 

HILVERSUM. 

Coöp.  Bakkerij  en  Consumptie- Ver..  ,,Help  U 
Zelf”,  1. 

Coöp.  Veilingsver.  Hilversum  en  omstr.,  116. 
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N°.  3275. 

HOOGER  SMILDE. 

Coöp.  \  er.  tot  bet  drijven  eener  stoomzuivelfabr. 
en  korenmalerij  „Nooit  Gedacht”,  4. 

,,  3559. 

HOOGEZAND. 

Coöp.  Boerenleenbank,  298. 

co 

CO 

cn 

HOORN. 

Coöp.  Hoornsche  Gredietbank  voor  den  Midden¬ 
stand,  66. 

HORSSEN. 

„  3429. 

Coöp.  roomboterfabriek  „Horssen”,  134. 

„  3539. 

HOUT  (DEN)  ONDER  OOSTERHOUT. 

Coöp.  Ver.  tot  Expl.  der  Los-  en  Laadplaats  aan 
het  Ruiterspoör  te  Oosterhout,  262. 

HUIZEN. 

,,  3308. 

Coöp.  Huizer  Dorschmacliine,  40. 

JUBBEGA-SCHUREGA. 

,,  3369.  Coöp.  Verbruiksver.  ,,I)oor  Organisatie  tot 


,,  3538. 

Kracht”,  78. 

KAMPEN. 

Coöp.  Bouwver.  ,,Ons  belang”,  262. 

KAMPERVEEN. 

,,  3511.  Coöp.  Stoomzuiveifabriek  ,, Kamperveen”,  220 


„  3297. 

KEENTH. 

Coöp.  Zuivelfabriek  ,,St.  Antonius”,  18. 

KERKWIJK. 

,,  3278.  Coöp.  Onderl.  Melkveeverz.  ,,de  Hulp”,  4. 
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N°.  3546. 


>  > 


3442. 


3522. 


)  ? 


3383. 


,,  3413. 
„  3468. 


„  3276. 


) > 
5  5 
>  ) 
J  5 
J  J 

J  5 


3310. 

3335. 

3362. 

3419. 

3456. 

3504. 


KIEL- WINDEWEER, 

Coöp.  Stooind orscli ver .  ,, Kiel- Windeweer”,  271. 

KLOOSTER' VEEN. 

Coöp.  Ver.  tot  aankoop  van  Landbouwbenoodigd- 
heden,  140. 


KNIJPE. 

Coöp.  Yerbruiksver.  ,,Ons  Belang”,  243. 

KOOG  AAN  DE  ZAAN. 

Zaanlands  Eenheid  Coöperatief,  11. 

De  Coöp.  Melkver.  Koog-Zaandijk-’t  Kalf,  11. 

KRIM  (DE). 

Coöp.  Stoonidorscliver.  ,,De  ïvrim”,  161. 


KUBAARD. 


Coöp.  Boerenleenbank,  91. 

LAREN  (G.). 

Coöperatieve  Boerenleenbank,  116. 

Coöp.  Stoomzuivelfabriek  en  aankoop  vereeniging 
Laren,  155. 


LEEUWARDEN. 

Coöp.  Spaar-  en  Voorschotbank  ,,Boaz”  voor 
Leeuwarden  en  omstr.,  4. 

Coöp.  Boerenleenbank  N.  K.  Leeuwarden,  34. 
Coöp.  Woningver.  ,,Ons  Belang”,  61. 

Coöp.  Stoomzuivelfabriek,  72. 

Coöp.  Woningver.  ,,Ons  Belang”,  121. 

Coöp.  Boerenbank  voor  Friesland,  152. 

Coöp.  Ver.  tot  bereiding  van  melkproducten,  214. 


N°.  3501. 


„  3371 


„  3360. 


,,  3394. 


„  3415, 


„  3315. 


„  3274. 


„  3494. 


„  3305. 


o  I  4  c 


y  y 


üttt 


y  y 


LEL  TH. 

Coöp.  Stoomzuivelfabriek  „De  Buffelt”,  209. 

KINSCHOTEN. 

Coöp.  Landbouwver.  ,,L inschoten”  tot  het  aan- 
koopen  van  veevoeder,  meststoffen  en  land¬ 
bouwwerktuigen,  76. 

LIPPENHUIZEN. 

Coöp.  Ver.  tot  aankoop  van  Landbouwbenoodigd- 
lieden  onder  motto  ,,C. V.t.a.v.L.”,  70. 

LITH. 

Coöp.  Stoomzuivelfabriek  de  Maaskant,  94. 


LOENEN. 

Coöp.  Zuivelfabriek  „de  Gelderland”,  116. 


LOOSBRECHT. 

Coöp.  werkende  Boerenleenbank  en  Handelsver- 
eeniging  ,  Jjoosdreeht’  ’ ,  45 . 

LOPIK. 

Coöp.  Boerenleenbank  Lopik  en  Jaarsveld,  3. 

MAASKANT  JE  (HET). 

Coöp.  Stoomzuivelfabriek  „Sint  Jacobus”,  186. 

MEEDEN. 

Coöp.  Boerenleenbank,  28. 

MEER  (HET). 

Be  Coöp.  Zuivelfabriek  het  Meer,  144. 

MEERLO. 

Coöp.  Ver.  tot  verbetering*  van  het  Paardenras 
„Samenwerking”,  42. 
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N°.  3503. 

„  3395. 

,,  3515. 
,,  3550. 


i  y 


QQ^O 
öö/C/C , 


y  y 


y  y 


y  y 


3304. 


y  y 


3495. 


y  y 


3352. 


j  j 


3460. 


MEERN. 

Coöp.  Lmdboiiwver.  „Ons  Belang”,  209. 


>IEP  PEL. 

Coöp.  productie-  en  verbruiksver.  „Vooruit”,  94. 

MIDDELBURG. 

Coöp.  Beetwortelsuikerfabriek  Zeeland,  223. 
Coöp.  ver.  tot  liet  op  riekten  en  drijven  een  er 
I J  s  f  a  br  rek  , ,  \  Va  1  c  lieren  ”,  2 7  7 . 

MIDWOUD. 

Coöp.  Ver.  tot  aan-  en  verkoop  van  granen  en 
veevoeder  en  tot  expl.  cener  korenmalerij,  48. 

MUNNEKEBUREN. 

Coöp.*  Stoomzuivelfabr.  ,,de  Volharding”,  88. 

MUSSEL. 

Coöp.  Stoomdorscliver.  Mussel  en  Omstr.,  51. 

M l  SS  EL  KANAAL. 

Coöp.  aardappelmeelfabr.  Musselkanaal  en  om¬ 
streken,  34. 

NAALDWIJK. 

Coöp.  Zuivelfabriek  „Delfland”,  191. 


NIE  l  W- AMSTERDAM. 

Coöp.  Stoomdorscliver.  ,, Nieuw- Amsterdam  en 
Erica”,  167. 

NIEUW  RUINEN . 

Coöp.  Stoomdorscliver.  Nieuwbuinen  I,  66. 

NIEUWE -PEKEL  A. 

Coöp.  Boerenleenbank,  148. 
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NIEUWERKERK  AAN  DEN  LTSSEL. 

N°.  3536.  Coöp.  Tuin  bouw  vei  1  i  ng  Nieuwer  kerk  a/d  IJssel 
en  Omstr.,  259. 

NIEUW  E-SCH  ANS. 

, ,  3277.  Coöp.  Boerenleenbank,  7. 

NOORDBROEK. 

,,  3485.  Coöp.  Boerenleenbank,  176. 

NLTEZIJL. 

,,  3530.  Coöp.  Zuivelfabriek  ,,de  Hem”,  249. 

NIJMEGEN. 

,,  3490.  Coöp.  Winkel  ver.  van  liet  District  Nijmegen  der 
Ver.  ,, Eigen  Hulp”,  179. 

ODOORNERYEEN. 

,,  3343.  Coöp.  Stooiridorschver.  ,,Ons  belang”,  61. 

OENE. 

,,  3318.  Oener  Coöp.  S toomzu ivelfabr.  ,  ,de  Hoop”,  42. 

OLDEBOORN. 

,,  3281.  Coöp.  Boerenleenbank  Oldeboorn  en  omstr.,  10. 

OLDEBROEK. 

,,  3290.  Coöp.  Landbouwersbank  en  Handelsver.  ^Land¬ 
bouwbelang  ’ 7 ,  12 . 

OMMEN  (AMBT  ). 

,,  3408.  Coöp.  Stoomzuivelfabriek  ,,de  Vechtstreek”,  108. 

OOSTERWOLDE. 

,,  3436.  Coöp.  electr.  centr.  Oosterwolde,  138. 
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N°.  3557. 


„  3391. 
„  3451. 
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3331. 


. }  y 


)  ’ 


3459. 


5  5 


3514. 


,,  3365. 
„  3330. 
,,  3351. 


3347. 


OOSTWOLD. 

Coup.  Aard appelme el f abr .  „De  drie  prov.”,  295. 

OPMEER. 

Coöp.  Ver.  ,,De  Volharding’*,  tot  aankoop  on  ver¬ 
bruik  van  landbouwbenoodigdbeden,  94. 

Coöp.  Zuivelfabriek  ,, Aurora”,  148. 

ORYELTE. 

Coöp.  Landbouwver.  ,,Orvelte”,  54. 

OUJ)-BELFERLAND. 

* 

Oud-Beiierl.  Coöp.  broodbakkerij  ”Ons  Belang”. 
186. 

OUDE-PEKELA. 

Coöp.  Boerenleenbank,  148. 

OCmVOUBE. 

Coöp.  Zuivelver.  ,,Huisternoord”,  220.. 

OUWERKERK. 

Coöp.  Boerenleenbank,  268. 

PANHEEL. 

Coöp.  Stoomzuivolfabriek  Sint  Antonius,  76. 

PERNIS. 

Coöp.  Boerenleenbank,  51. 

REEUWIJK. 

Coöp.  landbouwver.  ,,St.  Catbarina”  tot  liet  malen 
van  krachtvoeder  en  den  aankoop  van  kracht- 
voeder,  meststoffen  en  andere  landbouwbenoo- 
digdlieden,  66. 

RENKUM. 

Coöp.  broodbakkerij  en  verbruiksver.  Werkmans- 
belang,  61. 
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N°.  3303. 

RIDDERKERK. 

Coöp.  Bouwver.  ,,Ons  Huis”,  28. 

,,  3355. 

RODEN. 

Coup.  Stoomzuivelfabriek  ,, Roden”,  66. 

„  3433. 

ROLDE. 

Rolder  Coöp.  Stoomzuivelfabriek  en  Koren  maal¬ 
derij,  134. 

„  3372. 

ROOSENDAAL. 

Coöp.  Beetwortelsuiker fabriek  Roosendaal,  78. 

ROOSTEREN. 

„  3450. 

Coöp.  Stoomzuivelfabriek  ,,de  Maasweide”,  148. 

„  3307. 

ROTTERDAM. 

Coöp.  Fabriek  van  Melkproducten  der  Ver.  zui- 
velbereiders,  40. 

„  3346. 

Rotterd.  Coöp.  Broodbakkerij  en  Yerbruiksver. 

, , Vooruitgang’  ’,  61 . 

„  3378. 

Coöp.  Broodbakkerij  en  Verbruiksver.  ^Voor¬ 

„  3379. 

zorg”,  81. 

Coöp.  inkoopsver.  van  R.-K.  Schoenmakerspatroons 
en  sehoenwinkeliers  ,,St.  Crispijn”,  onderaf d. 
der  R.-K.  middenstands  ver.  te  Rotterdam,  afd. 

„  3393. 
„  3465. 

van  ,,de  Hanze”,  in  bet  Bisdom  Haarlem,  82. 
Coöp.  Inkoopsver.  Rott.  Kappersbelang,  94. 

Coöp.  In-  en  Verkoopsver.  van  Spekslagei pa¬ 

,,  3499. 

troons,  155. 

Coöp.  Ver.  tot  expl.  van  onr.  goederen  ,,Ons 

„  3542. 

belang” , .  214. 

Coöp.  Fabriek  van  Melkproducten  der  Ver.  Zui- 

„  3543. 

velbereiders ,  265 . 

Coöp.  Inkoopsver.  van  R.-K.  Winkeliers  in  Krui¬ 
denierswaren  en  Comestibles  ,,St  Laurentius”, 
onderaf d.  der  R.-K.  Middenstandsver.  te  Rot¬ 
terdam,  afd.  van  ,,De  Hanze”  in  bet  bisdom 
Haarlem,  268. 
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N°.  3544. 
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3296. 
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3321 . 


„  33T5. 


„  3524. 
„  3531. 
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3404. 
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Coöp.  Inkoopster.  van  11. -K.  Winkeliers  in  Manu¬ 
facturen  en  Confectie  „Sint  Hlomobonus”, 
onderaf d.  der  R.-K.  Middenstandsver.  te  Rot¬ 
terdam,  afd.  van  „Be  Hanze”,  in  liet  Bisdom 
Haarlem,  268. 

ROTTE Y ALLE. 

Coöp.  Boerenleenbank,  144. 

RUURLO. 

Coöp.  Boerenleenbank,  72. 

SANTPOORT. 

Coöp.  Ver.  tot  aankoop  van  benoodigdlieden  voor 
liet  tuinbouwbedrijf  ,,Ons  Belang”,  121. 

SCHIEDAM. 

Coöp.  Yer.  van  Mout  wij  nf  abrikanten ,  18. 

SCHOONHOVEN. 

Coöp.  Spaar-  en  Y oorscliotbank  „Boaz”  voor 
Schoonhoven  en  omstreken,  48. 

SCHOTERLAND. 

Coöp.  Boerenleenbank,  88. 

SEVENUM. 

Coöp.  Handelsver.  ,,De  Boerenbond’’,  246. 

Coöp.  Stoomzuivelfabriek  en  Stierliouderij  de 
Boerenbond,  249. 

SINT  ANNALAND. 

Coöp.  Boerenleenbank,  105. 

SLAGHAREN. 

Coöp.  Landbouwersbank,  45. 


3309. 
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3486. 
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3406. 


j  j 
5  J 


3448. 

3449. 


3487. 


5  5 


SLOTEN  (N.H.). 

Coöp.  Boerenleenbank,  66. 

SLUIS  VII. 

Coöp.  Stoomdorscliyer.  ,, Sluis  YII”,  138. 

STADSKANAAL. 

Coöp.  Stoomdorscliver.  ,, Nooit  Gedacht”,  48. 
Coöp.  Broodbakkerij  en  Verbruiksver.  ,, Een  dracht 
maakt  macht”,  voor  Stadskanaal  en  omstr.,  51. 
Coöp.  Stoomdorscliver.  Stadskanaal-Musselka- 
naal,  70. 

Coöp.  Stroocartonfabriek  Ons  Belang,  246. 

STRATUM. 

Coöp.  Moderne  Staommelkinrichting,  18. 

STRELEN. 

Coöp.  Boerenleenbank,  172. 

TER-APEL. 

Coöp.  Aardappelmeelfabriek  ,,Ter-Apel  en  Om¬ 
streken”,  295. 

TERAPELKANAAL. 

Coöp.  Stoomdorscliver.  Terapelkanaal  en  Om¬ 
streken,  105. 

TERNEUZEN. 

Coöp.  Boerenleenbank,  144. 

As'soeiation  Coöpérative  Zélandaise  de  Carboni- 
sation,  148. 

TER  WISPEL. 

Coöp.  Yer.  voor  Electr.  Centr.  Verlichting  de 
drie  dorpen,  179. 

TETERINGEN. 

Coöp.  Aan-  en  Yerkoopver.  ,,Ons  Belang”,  81. 


3368. 
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N°.  3373. 

„  3432. 
„  3491. 

„  3509. 


„  3457. 

„  3273. 
„  3291 


„  3453. 
„  3489. 
„  3517. 


„  3340. 


) ) 


5  ) 


„  3357. 
„  3510. 
„  3482. 


„  3476. 


TIET  JERKSTER  ADEEL. 

Coöp.  Boerenleenbank,  85. 

TILBURG. 

Coöp.  Tilburgsche  Melkinr.  en  Zuivelfabriek, 
1_25. 

Coöp.  Ver.  van  Tilb.  Fabrikanten  van  Wollen 
stoffen  tot  verkoop  van  fabrieksafvallen  en  aan¬ 
koop  van  grondstoffen,  186. 

Coöp.  Vereeniging  van  Tilburgsche  Fabrikanten 
van  Wollen  stoffen  tot  verkoop  van  fabrieks¬ 
afvallen  en  aankoop  van  grondstoffen,  217. 

TWELLO. 

Coöp.  Boerenleenbank,  152. 

UTRECHT. 

Coöp.  Boe  r  e  n  1  een  b  a  n  k ,  3 . 

De  Coöp.  Spaar-  en  voorschotbank  van  de  Hoofd- 
afd.  Zoetwatervisscherij  der  Neder  1.  Heide- 
niaatsch.,  16. 

Coöp.  Inkoopsver.  De  Utr.  Winkeliers  Bond,  148. 

Coöp.  Spaar-  en  Voorschotbank  ,,Boaz”,  179. 

Utr.  Coöp.  Verbruiksver.  van  Eigen  Hulp,  229. 

V  AR SS E VELD. 

Coöp.  Landbouwver. ,  61. 

VENLO. 

Coöp.  Hengstenbouderij  Hou  en  Trouw  van 
Venlo  en  omstr.,  24. 

Venlosche  Coöp.  Ijsfabriek,  286. 

YIERPOLDERS. 

Coöp.  Boerenleenbank,  73. 

VOORTHUIZEN. 

De  Coöp.  Stoomzuivelfabriek  De  Eendracht,  220. 

VORDEN. 

Coöp.  Onderl.  Stoomdorscherij  Hackfort  en  Om- 

.  streken,  170. 

VRIES. 

Coöp.  Zuivelfabriek  koren-,  lijn-  en  koekmalerij 
en  handel  in  voeder  artikelen,  landbouwbenoo- 
digdheden  en  brandstoffen  „De  Vooruit¬ 
gang”,  158. 
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3422. 


5  > 


3541 


WAGENINGEN. 

Coöp.  Inkoop-  en  Yerbruiksver.  ,,])e  Volhar¬ 
ding”,  256. 

WANNEPERVEEN. 

Coöp.  Stoomzuivelfabriek  ,,de  Hoop”,  283. 

WANS  WERD. 

Coöp.  Boerenleenbank,  58. 

WARGA. 

Coöp.  Stoomzuivelfabriek,  97. 

WARTENA. 

Coöp.  Stoomzuivelfabriek  Helpt  Elkander,  66. 

WEKEROM. 

Coöperatieve  Boerenleenbank,  108. 

WESTERBORK. 

Coöp.  Landbouwver.  , ,  Westerbork  en  omstr.”,  48.. 
Coöp.  Landbouwver.  Westerbork  en  omstr.,  140. 

WILDER  YANK. 

Coöp.  Stoomdorsehver.  „Eendracht”,  34. 

WILDER  V  ANK  STER  D ALLEN . 

Coöp.  Stoomdorsebver.  ,, Eigen  Hulp”,  197. 

WINKEL. 

Coöp.  Boerenleenbank,  170. 

WINSCHOTEN. 

Coöp.  Stroocartonfabriek  Rei  (Ierland,  179. 

WINSUM. 

Coöp.  Stroocartonfabriek  ,,de  Halm”,  125. 

WINSCHOTEN. 

Coöp .  Stroocartonfabriek  , , R  eiderland’ 1 ,  253 . 

WORMERYEER. 

Coöp.  Aankoopver.  ,,de  Vooruitgang” ,  267. 
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„  3350. 
„  3410. 
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,,  3434. 

„  3472. 

„  3502. 
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WOÜDRICHEM. 

oudriehemsclie  Coöp.  V  issckerrjver.  De 
Hoop”,  131.  J 

WLTCHEN. 

Goöp.  Zuivelfabriek  ,,Sint  Isidorus”,  66. 

Coöp.  Zuivelfabriek  ,,Sint  Jozef”,  111. 

WIJDENES. 

C  oöp.  Landbouw-,  Handel-  en  Marktver.,  24. 

WIJDE-WORMER, 

Coöp.  Boerenleenbank,  16. 

IJMUIDEN. 

Coöp.  Spaar-  en  Voorschotbank  ,,Boaz”,  3. 

LJSSELSTEIN. 

Coöp.  Bakkerij  en  Consumptievereeniging*  .  ,lledt 
U  Zelf”,  88. 

ZEIST. 

Coöp.  Middenstands  Credietbank,  152. 

ZUIDHORN. 

Coöp.  Landbouw-  en  Aankoop-Ver.  voor  Zuid- 
liorn  en  omstr.,  94. 

ZUTPHEN. 

Coöp.  Middenstands  Credietbank  voor  Zutphen 
en  Omstr.,  267. 

ZWOLLE. 

Coöp.  Overij  sselsche  Y.  P.  N.  handel  in  Eieren, 
Slachtgevogelte  en  Tamme  Konijnen,  58. 
Coöp.  Landbouwersbank  en  Handelsvereeniging 
,,  Zwoller  kerspel J  ’ ,  158. 

Nieuwe  Coöp.  Zwolsche  Winkel  ver. ,  209. 

Coöp.  Stoomzuivelfabriek  Hoop  op  Zegen,  220. 

ZIJPE. 

Coöp.  Dorschver.  ,,Zuid-Zijpe”,  16. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  Januari  1913,  n°.  3. 


N°.  32T0. 


Coöperatieve  Spaar-  en  Voorschotbank  ,,Boaz”,  te 
IJmuiden,  gemeente  Velsen. 

Voor  mij,  Gerrit  Daniël  Boerlage,  notaris  ter  standplaats 
de  gemeente  Velsen,  arrondissement  Haarlem,  compareerden: 

1.  de  heer  Hendrik  Willem  Creutzberg,  predikant, 
vonende  te  IJmuiden,  gemeente  Velsen,  voor  zich  en  als  last- 
hebben  van  de  heeren: 

Jacobus  Johannes  Baart,  werktuigkundige,  wonende  te 
IJmuiden,  voormeld,  en 

Cornelis  Suwerink,  boekhouder,  wonende  te  IJmuiden, 
voormeld,  (van  welke  lastgeving  blijkt  uit  eene  onderhandsche 
akte  van  lastgeving,  welke,  na  door  den  comparant-lasthebber, 
in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  der  getuigen  voor 
echt  erkend  en  ten  blij ke  daarvan  door  allen  geteekend  te 
zijn,  aan  deze  minute  is  vastgehecht) ; 

2.  de  heer  Floer  Beenhakker,  aannemer,  wonende  te 
I J muiden ,  voormeld  ; 

3.  de  heer  Hendrik  Mulder,  reeder,  wonende  te  IJmui- 
den,  voormeld,  en 

4.  de  heer  Jacob  Cornelis  Dunnebier,  aannemer,  wonende 
te  IJmuiden,  voormeld. 

De  comparanten,  zoo  voor  zich  als  in  hoedanigheid,  ver¬ 
klaarden  overeenkomstig  de  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227)  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigin- 
gen,  aangevuld  bij  de  wet  van  7  Mei  1878  (Staatsblad  n°.  41) 
bij  dezen  op  te  richten  en  als  leden  deel  te  nemen  in  eene 
Coöperatieve  Spaar-  en  Voorschotbank  ,,Boaz”,  welke  zal 
gevestigd  zijn  te  IJmuiden,  gemeente  Velsen,  en  daarvoor 
vast  te  stellen  de  volgende  statuten: 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
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COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Spaar-  en  Voorschotbank  ,,Boaz”,  is  gevestigd  te  LJmuiden, 
gemeente  Velsen,  en  strekt  haren  werkkring  uit  over  IJmuiden 
en  omstreken. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  aan  den  middenstand 
het  verkrijgen  van  voorschotten  of  krediet  te  vergemak¬ 
kelijken.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  aan  ieder  gelegenheid  te  geven  spaargelden  te  storten 
en  rentegevend  te  beleggen ; 

b.  liet  verstrekken  van  voorschotten  aan  de  leden  der 
vereeniging  ten  behoeve  van  hun  bedrijf,  nering  of  handel; 

c.  het  openen  van  rekening-conrant  voor  de  leden,  en 

d.  het  vormen  van  een  fonds,  bedoeld  in  art.  31. 

Lidmaatschap,  toe-  en  uittreding. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  alle  inwoners  van  LJmuiden, 
\oormeld,  en  verdere  inwoners  van  de  gemeente  Velsen  uit  de 
naaste  omgeving  van  LJmuiden,  benevens  alle  rechtspersoon¬ 
lijkheid  hebbende  vereenigingen  uit  LImuiden  en  naaste 
omgeving. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating,  zonder 
opgaaf  van  redenen,  behoudens  hooger  beroep  op  den  raad 
van  toezicht.  De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedag- 
leekende  onderteekening  van  liet  daarvoor  op  het  kantoor  der 
vereeniging  voorhanden  zijnde  register  of  door  eene  notarieel e 
akte  in  afschrift  aan  bedoeld  register  gehecht. 

Leden,  buiten  LImuiden  woonachtig,  worden  geacht  domi¬ 
cilie  te  hebben  gekozen  ten  kantore  der  vereeniging. 

Art.  4.  Ieder  die  tot  de  vereeniging  toetreedt,  is  ver¬ 
plicht  dadelijk  als  bijdrage  tot  het  fonds,  bedoeld  in  art.  31, 
een  entrée-geld  te  betalen  van  f  1. 

Einde  van  liet  lidmaatschap. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  opzegging  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar,  met 
inachtneming  van  de  formaliteiten  en  den  termijn  voor¬ 
geschreven  bij  art.  6  dezer  statuten; 

2.  door  het  in  kracht  van  gewijsde  gaan  van  een  vonnis 
lot  onder-eurateele-stelling  of  tot  faillietverklaring.  In  dit 
geval  kan  echter  het  lid  door  liet  bestuur,  iir  overleg  met  den 
raad  van  toezicht,  gehandhaafd  worden ; 
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3.  door  overlijden; 

4.  ten  opzichte  van  den  hoofdschuldenaar,  indien  tot 
terugbetaling  van  een  verleend  voorschot  eenige  gerechtelijke 
maatregel  vereischt  wordt,  ter  vrije  beoordeeling  van  het 
bestuur ; 

5.  door  ontzetting. 

De  ontzetting  kan  geschieden  op  voordracht  van  het  be¬ 
stuur  of  van  den  raad  van  toezicht,  bij  besluit  der  algemeene 
vergadering,  indien  een  lid  naar  het  oordeel  dier  vergadering 
de  belangen  der  verèeniging  schaadt.  Van  liet  besluit  wordt 
door  het  bestuur  bij  deurwaardersexploot  kennis  gegeven 
aan  liet  betrokken  lid. 

Art.  6.  Wie  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar 
voor  zijn  lidmaatschap  bedankt,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het 
begin  van  het  nieuwe  dienstjaar.  Wie  zijn  lidmaatschap  later 
opzegt,  blijft  nog  lid  gedurende  het  geheele  volgende  dienst¬ 
jaar. 

Het  uittredende  lid  is  verplicht  eene  ge-dagteekende  ver¬ 
klaring  te  teekenen  op  den  kant  Van  liet  daarvoor  bestemde 
register,  naast  zijn  daarin  voorkomenden  naam  of  Avel  daar¬ 
aan  een  afschrift  te  doen  hechten  van  eene  notarieele  akte 
van  opzegging. 

Elke  verklaring  van  toe-  en  uittreding  in  bedoeld  register 
moet  bovendien  door  het  bestuur  worden  onderteekend, 
behoudens  het  bepaalde  bij  art.  14  der  wet  van  17  November 
1876  ( Staatsblad  n°.  227). 

In  de  gevallen,  genoemd  sub  2,  3,  4  en  5  van  het  vorige 
artikel,  zorgt  het  bestuur  voor  de  aanteekening  van  liet 
eindigen  van  het  lidmaatschap  in  het  register,  met  vermel¬ 
ding  van  de  reden,  waarom  en  den  datum,  waarop. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Bij  den  dood  van  een  lid  gaat  dus  niet  het  lidmaatschap, 
maar  gaan  alleen  de  financieele  rechten  en  verplichtingen 
van  den  overledene  op  diens  erfgenamen  of  rechtverkrijgen¬ 
den  over. 

Organen  der  vereeniging. 

Art.  8.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

1 .  liet  bestuur  ; 

2.  den  raad  van  toezicht; 

3.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden. 
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Zij  worden  gekozen  door  de  algemeen©  vergadering  uit 
3  leden  der  coöperatieve  vereeniging,  welke  tevens  gewoon 
lid  zijn  van  de  afdeeling  Haarlem  en  omstreken  der  vereeni¬ 
ging  van  Nederlandsche  Patroons  ,,Boaz”  of  van  eene  even¬ 
tueel  op  te  richten  afdeeling  IJmuiden  dierzelfde  ver¬ 
eeniging. 

Zij  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden,  welke 
nader  worden  geregeld  bij  eene  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  vast  te  stellen  instructie,  behoudens  de  bepalingen  dezer 
statuten. 

Telken  jare  treedt  een  der  leden  van  het  bestuur  af  volgens 
een  daarvan  op  te  maken  rooster.  T)e  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar.  Bij  eene  tusschentij dsche  vacature  moet  onver¬ 
wijld,  in  ieder  geval  binnen  eene  maand,  overgegaan  •wor¬ 
den  tot  het  kiezen  van  een  nieuw  bestuurslid. 

De  tusschentij ds  benoemde  treedt  af  op  het  tijdstip,  aan¬ 
gewezen  voor  de  aftreding  van  hem,  wiens  plaats  hij  inneemt. 

De  algemeene  vergadering  kan  het  bestuur  en  ieder  be¬ 
stuurslid  ten  allen  tijde  ontslaan,  mits  op  deze  vergadering 
minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
m  en  buiten  rechten  en  heeft  de  geheele  leiding  der  zaak  in 
handen,  voor  zooverre  deze  niet  uitdrukkelijk  aan  anderen  is 
opgedragen.  Het  verleent  voorschotten  en  neemt  gelden  op. 
Het  houdt  toezicht  op  den  boekhouder  en  de  behoorlijke 
bij  houding  der  registers.  Het  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit 
noodig  acht  en  houdt  van  elke  vergadering  notulen,  onder- 
teekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Alle  stukken,  die  verbintenissen  inbonden,  door  het  be¬ 
stuur  aan  te  gaan,  worden  onderteekend  door  den  voorzitter, 
den  secretaris  en  minstens  nog  1  bestuurslid. 

Alle  bekendmakingen  der  vereeniging  moeten  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend  zijn. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel 
geacht  verworpen  te  zijn. 

Over  voorschotten  aan  of  borgstellingen  van  bestuursleden 
beslist  de  raad  van  toezicht. 

Art.  12.  Het  bestuur  staat  onder  toezicht  van  den  raad 
van  toezicht  en  van  de  algemeene  vergadering. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  13.  De  raad  van  toezicht,  bestaande  uit  minstens 
3  leden,  wordt  benoemd  door  de  algemeene  vergadering. 
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De  leden  worden  voor  3  j aren  verkozen,  terwijl  telken 
jare  volgens  een  op  te  maken  rooster  één  of  casu  quo  meer¬ 
deren  aftreden.  Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Een  tusschentijds  benoemd  lid  treedt  af  op  liet  tijdstip, 
aangewezen  voor  de  aftreding  van  hem,  wiens  plaats  hij 
inneemt. 

Art.  14.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn  geza¬ 
menlijk  en  ieder  afzonderlijk  belast  met  de  controle  over  de 
handelingen  van  het  bestuur  en  den  boekhouder. 

Zij  zijn  bevoegd  ten  allen  tijde  zelf  of  door  gemachtigden 
de  openlegging  en  overgifte  van  alle  boeken  en  bescheiden 
alsmede  de  vertooning  der  gelden  te  vorderen. 

De  raad  van  toezicht  is  verplicht  bij  gebleken  onregel¬ 
matigheden  de  noodige  maatregelen  te  nemen  in  het  belang 
der  vereeniging  en  overgifte  der  gelden  te  vorderen.  Hij 
heeft  steeds  het  recht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen. 

Hij  heeft  het  recht,  indien  hij  meent  daartoe  reden  te  heb¬ 
ben,  een  of  meer  bestuursleden  te  schorsen,  met  verplich¬ 
ting*  de  zaak  binnen  14  dagen  aan  het  oordeel  der  algemeene 
vergadering  te  onderwerpen. 

Art.  15.  De  werkzaamheden  van  den  raad  van  toezicht, 
die  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een  secretaris  benoemt, 
worden  nader  geregeld  bij  eene  instructie,  vast  te  stellen 
door  de  algemeene  vergadering,  behoudens  de  bepalingen 
dezer  statuten. 

A 1  g  e  meen  e  ver  g ader  i n  g* . 

Art.  16.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
vergadering  bij  wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  24  sub  10 
bedoeld. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
3,  kunnen  een  gevolmachtigde  zenden,  die  als  zoodanig,  even¬ 
als  elk  ander  lid,  één  stem  heeft;  één  persoon  kan  slechts  als 
gevolmachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  17.  Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  18.  De  algemeene  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht ;  telken  jare 
omtrent  één  Mei  wordt  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden  . 

Art.  19.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kun¬ 
nen  worden  gevorderd  of  door  liet  bestuur  of  door  den  raad 
van  toezicht  öf  door  liet  vijfde  gedeelte  der  leden. 
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Indien  aan  liet  schriftelijk  daartoe  strekkende  verzoek 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht  binnen  14 
dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven,  zal  door  den  voorzitter 
van  het  bestuur  de  bijeenroeping  moeten  geschieden. 

Art.  20.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geschiedt  schriftelijk  of  door  eene  advertentie. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping 
in  het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algenieene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  21.  Voorzitter  van  de  algenieene  vergadering  is 
diegene,  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  ver¬ 
gadering  aangewezen  daartoe. 

Art.  22.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt, 
met  dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  worden  genomen, 
wanneer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegen¬ 
woordigd  is. 

Wanneer  wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  is  genomen 
kunnen  worden,  zal  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
over  hetzelfde  onderwerp  beslist  kunnen  worden  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  dan  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  wanneer 
het  personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld . 

Art.  23.  De  notulen  der  vergadering  moeten  door  den 
hiervoor  aangestelden  secretaris  worden  opgeschreven  en  de 
besluiten  volledig  en  letterlijk  daarin  vermeld. 

Zij  worden  door  de  voorzitters  van  liet  bestuur,  van  den 
raad  en  door  den  secretaris  onderteekend  en  op  de  eerste 
algemeene  vergadering  voorgelezen. 

Art.  24.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn ; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  ook  den  boekhouder  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 
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3.  de  rekening*  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  de  hoogste  som  der  spaargelden  te  bepalen,  welke  het 
bestuur  alleen  en  welke  liet  met  toestemming  van  den  raad 
in  depot  mag  nemen: 

a.  van  alle  inleggers  te  zamen  ; 

b.  van  één  persoon  of  van  één  gezin,  alsook  de  hoogste 
som,  die  zij  aan  een  en  denzelfden  persoon  in  eens,  in  loo- 
pende  rekening  of  bij  termijnen  mag  uitleenen,  benevens 
w'elk  het  hoogste  bedrag  zal  zijn,  dat  bij  de  Centrale  Bank 
mag  worden  opgenomen ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  de  rentevoet,  provisie  of  de  voorwaarden  vast  te  stel¬ 
len,  waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend 
of  in  depot  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het  fonds 
vast  te  stellen,  bij  de  artt.  31,  32  en  33  aangeduid; 

9.  het  salaris  van  den  boekhouder  vast  te  stellen; 

10.  de  boete  voor  de  leden,  die  zonder  geldige  reden  de 
vergadering  verzuimen,  vast  te  stellen. 

De  boekhouder. 

Art.  25.  De  boekhouder  wordt  benoemd  en  ontslagen 
door  de  algemeene  vergadering.  Hij  kan  te  allen  tijde  door 
de  algemeene  vergadering  worden  geschorst. 

Art.  26.  De  boekhouder  is  gehouden  bij  schorsing  of  ont¬ 
slag  on  middel  lijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat 
hij  verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  be¬ 
stuur  af  te  geven. 

Art.  27.  De  boekhouder  is  belast  met  de  financieele 
administratie  der  vereeniging.  ♦ 

Hij  beheert  de  kasgelden  en  draagt  zorg  voor  alle  aan 
hem  toevertrouwde  boeken  en  bescheiden. 

Hij  is  gehouden  te  allen  tijde  toegang  te  verleen  en  tot  de 
administratie  der  vereeniging  aan  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  of  hunne  lasthebbers  en  aan  dezelven  de  gel¬ 
den  en  waarden,  alsmede  alle  aan  hem  toevertrouwde  boeken 
en  bescheiden  der  vereeniging  te  vertoonen.  Hij  zal  de  hem 
door  het  bestuur  gedane  opdrachten  hebben  na  te  komen, 
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zoowel  ten  aanzien  van  het  beheer  en,  innen  en  uitkeeren 
van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem 
verder  in  zaken  de  Bank  betreffende,  mocht  opdragen.  Hij 
zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en  registers 
bijhouden ;  aaïi  het  bestuur  telkens  wanneer  zulks  gevorderd 
wordt,  afrekening  doen,  na  het  einde  van  het  boekjaar  de 
boeken  afsluiten  en  vóór  1  Mei  van  elk  jaar  aan  het  bestuur 
de  rekening  en  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  be¬ 
wijzen  en  quitantiën  overleggen,  alles  overeenkomstig  zijne 
door  liet  bestuur  vast  te  stellen  instructie. 

Art.  28.  De  boekhouder  zal  zijne  betrekking  niet  aan¬ 
vaarden  alvorens  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid  te  heb¬ 
ben  gesteld  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht. 

Register  der  vereeniging. 

Art.  29.  Het  bestuur  is  verplicht  te  zorgen,  dat  door 
den  boekhouder  een  door  den  kantonrechter  vooraf  gekant- 
teekend  en  gewaarmerkt  register  wordt  bijgehouden,  behel¬ 
zende  : 

a.  de  statuten  der  vereeniging; 

I).  eene  voldoende  aanwijzing  van  namen  en  woonplaat¬ 
sen  van  leden,  bestuursleden  en  leden  van  den  raad  van 
toezicht ; 

c.  het  tijdstip  van  toetreding  tot  en  de  uittreding  m 
ontzetting  uit  bet  lidmaatschap  der  vereeniging; 

d .  liet  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  der  aan  hem 
terugbetaalde  gelden. 

De  geldmiddelen. 

Art.  30.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  de  spaargelden  en 
entreegelden  der  leden,  uil  boeten  en  uit  leen  in  gen  van  een 
eventueel  op  te  richten  Centrale  Boaz  Bank.  Deze  gelden 
kunnen  weder  uitgeleend  worden  aan  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  of  anderszins  solide  worden  belegd. 

Art.  31.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge 
meene  verliezen  tot  een  fonds  gevormd,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noo- 
dig  is  om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen. 

Art.  32.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  vereeniging  met  eigen  middelen  wer¬ 
ken  kan,  moet  de  zuivere  winst  alsmede  de  interest  van  hei 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver 
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eeniging  besteed  worden.  Dan  kan  naar  lietf  oordeel  der 
algemeene  vergadering  de  provisie,  bedoeld  in  art.  24  sub  7, 
worden  afgeschaft,  grondrenten  en  andere  lasten  binnen 
den  kring  der  vereen i ging  worden  afgekocht,  de  rente  van 
depots  of  voorschotten  in  het  voordeel  der  leden  wordein  ge¬ 
wijzigd  of  nuttige  en  noodzakelijke  werken  of  aankoopen 
worden  ondernomen . 

Art.  33.  Het  fonds  blijft  liet  eigendom  der  vereeniging. 
Na  hare  ontbinding  zal  op  de  algemeene  vergadering,  waar¬ 
op  tot  die  ontbinding  besloten  is,  worden  bepaald,  hoe  dit 
fonds  verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtings¬ 
brief  worden  opgemaakt. 

Einde  (Ier  vereeniging. 


Art.  34.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  bedoeld  bij  art.  37,  behoudens  verlenging; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  faillissement. 

Art.  35.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  vergadering,  waar  2/3  der  leden  aan¬ 
wezig  zijn  en  dan  nog  alleen  met  2/3  der  aanwezige 
stemmen. 

Ts  het  vereischte  aantal  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
wederom  binnen  14  dagen  eene  vergadering  bijeengeroepen, 
waar  in  elk  geval  met  2/3  der  aanwezige  stemmen  tot  ont¬ 
binding  kan  worden  besloten. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  de  al  of  niet  aan¬ 
sluiting'  bij  eene  centrale  coöperatieve  spaar-  en  voorschot¬ 
bank,  verbonden  aan  de  vereeniging  van  Neder! andsche 
patroons  ,,Boaz”,  wanneer  deze  eventueel  wordt  opgericht. 

De  voorzitter  der  vereeniging  of  zijn  gevolmachtigde  zal, 
indien  tot  aansluiting  wordt  besloten,  haar  op  de  algemeene 
vergadering  van  bedoelde  centrale  snaar-  en  voorschotbank 


vertegen  woordi  gen 


Slotbepalingen 


Art.  30.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar  -en  11  maanden,  aanvangende  met  den  dag, 
waarop  deze  akte  is  verleden. 

Uiterlijk  in  de  gewone  algemeene  vergadering,  in  Mei 
-1942,  zal  over  de  verlenging  moeten  worden  beslist. 
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Art.  37.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember.  Het  eerste  dienstjaar  begint  met  den  dag,  waarop 
de  vereeniging  een  aanvang  neemt  en  eindigt  31  December 
1912.  Het  bestuur  doet  binnen  4  maanden  na  liet  einde  van 
elk  boekjaar  aan  den  raad  van  toezicht  toekomen  een  verslag 
van  zijne  werkzaamheden  over  dat  boekjaar  en  legt  daarbij 
over  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gevoerd  beheer. 

Op  welke  wijze  die  rekening  en  verantwoording  moet 
worden  gedaan,  welke  stukken  daarbij  moeten  worden  over¬ 
gelegd  en  hoe  die  stukken,  waaronder  eene  balans  en  winst¬ 
en -verliesrekening,  zullen  worden  onderzocht,  wordt  bepaald 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  38.  Met  inachtneming  van  den  inhoud  dezer  sta¬ 
tuten  worden  verdere  bepalingen  bij  huishoudelijk  reglement 
door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  39.  Deze  statuten  zullen  niet  gewijzigd  kunnen 
worden  dan  wanneer  op  eene  speciaal  daartoe  belegde  alge¬ 
meene  vergadering  2/3  der  aanwezige  leden  zich  vóór  het 
bij  den  oproepingsbrief  medegedeelde  voorstel  van  wijziging 
verklaren. 

Art.  3,  lid  1,  art.  9,  lid  2,  en  art.  39  mogen  niet  worden 
gewijzigd. 

Art.  40.  Ingeval  over  den  inhoud  en  de  beteekenis  der 
statuten  verschil  van  gevoelen  ontstaat,  wordt  daarover  in 
de  algemeene  vergadering  door  een  besluit  der  aanwezige 
leden  beslist. 

De  comparanten  verklaarden  ten  slotte,  in  afwijking  van 
het  bij  art.  9  omtrent  de  benoeming  van  bestuursleden  be  • 
bepaalde,  het  bestuur  voor  de  eerste  maal  zal  bestaan  uit 
de  heeren  Beenhakker,  Suwerink,  Mulder,  Dunnebier  en 
Baart,  allen  voornoemd. 

Waarvan  akte. 

De  comparanten  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

Gedaan  en  verleden  te  LTmuiden,  gemeente  Yelsen,  op 
14  November  1912,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren 
Justus  van  Wely,  candidaat-notaris,  wonende  te  Yelsen,  en 
Willem  Pannekoek,  notarisklerk,  eveneens  wonende  te 
Yelsen,  als  getuigen. 

De  comparanten  hebben  met  de  getuigen  en  mij,  notaris, 
deze  minuut  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend. 

(Geteekend :)  H.  W.  Creutszberg,  F.  Beenhakker,  H. 
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Mulder,  J .  C.  Dunnebier,  Justiis  van  Wely,  W.  Pannekoek, 
G.  I).  Boerlage,  notaris. 

Geregistreerd  te  Zaandam  19  November  1912,  deel  134, 
folio  117  verso,  vak  3. 
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Coöperatieve  Bakkerij  en  Consumptie- Yereeniging 
„Help  TT  Zelf”,  te  Hilversum. 

Den  20sten  November  1912  verschenen  voor  mij,  George 
Hendrikus  van  Haastert,  notaris  te  Hilversum,  de  heeren: 

Antonius  Allessie,  stukadoor; 

Albertus  de  Poel,  glazenwasscher,  en 

Jan  Brouwer,  schilder, 

allen  wonende  te  Hilversum ; 

de  eerste  als  president,  de  tweede  als  secretaris  en  de  derde 
als  penningmeester  der  te  Hilversum  gevestigde  coöperatieve 
vereeniging  genaamd:  Coöperatieve  Bakkerij  en  Consumptie- 
Vereeniging  ,,Help  TI  Zelf”,  op  gericht  bij  akte,  10  December 
1906  voor  mij,  notaris,  verleden,  waarvan  de  inhoud  onder 
n°.  1870  is  opgenomen  in  het  Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche 
Staatscourant  van  29  December  1906,  n°.  303. 

De  comparanten  verklaarden: 

dat  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergade¬ 
ring  der  leden  van  voormelde  vereeniging,  gehouden  te  Hil¬ 
versum,  14  October  jongstleden,  waarvan  een  exemplaar  der 
presentielijst  en  een  uittreksel  uit  het  register  van  notulen 
aan  deze  minuut-akte  zijn  gehecht,  is  besloten,  na  te  melden 
wijziging  te  brengen  in  hare  statuten; 

en  dat  zij,  comparanten,  werden  gemachtigd: 

1.  om  bij  notarieele  akte  bovenbedoelde  wijziging  in  de 
statuten  aan  te  brengen; 

2.  daarbij  te  bepalen,  dat  de  wijziging  in  werking  zal  tre¬ 
den  op  den  dag  der  publicatie  daarvan  in  de  N ederlandsche 
Staatscourant ,  en 

3.  om  de  bij  art.  5  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve 
vereenigingen  voorgeschreven  inschrijving  en  publicatiën  te 
doen  bewerkstelligen. 

Diensvolgens  verklaarden  de  comparanten: 

A.  Wijziging  te  brengen  in  de  artt.  1,  2,  8,  9,  10,  12,  13, 
15'.  19,  20,  22,  23,  26,  28,  29,  32  en  35,  in  dier  voege,  dat  die 
artikelen  voortaan  zullen  luiden: 
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Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Bakkerij  en  Consnniptie-Vereeniging  „Help  TJ  Zelf”. 
Zij  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel,  aan  hare  leden  brood  en  bij 
voldoende  deelneming,  ook  andere  levensbehoeften  van  de 
beste  qualiteit  te  verschaffen. 

Zij  levert  hare  waren  ook  aan  personen,  die  niet  lid  van  de 
vereeniging  zijn,  zonder  dat  de2en  evenwel  aanspraak  kunnen 
maken  op  de  voordeelen,  welke  de  leden  genieten,  tenzij  en 
voor  zooverre  bij  deze  statuten  uitdrukkelijk  anders  is  be¬ 
paald. 

De  bakkerij  en  levering  van  brood  vormen  het  hoofdbedrijf 
der  vereeniging. 

De  levering  van  andere  waren  wordt  in  deze  statuten  als 
de  nevenbedrijven  der  vereeniging  aangeduid. 

Art.  8.  Elk  lid  is  verplicht  binnen  8  dagen  na  zijne  aan¬ 
neming  het  bij  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve 
vereenigingen  bedoeld  register  te  teekenen,  f  1  entree  te 
betalen  en  binnen  een  jaar  na  zijne  aanneming  minstens 
f  2,50  op  zijn  aandeel  te  storten. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exemplaar  dezer 
statuten,  een  bewijs  van  aandeel,  waarop  het  bedrag  van  zijn 
inleggeld  is  vermeld  en  een  leverantieboekje  voor  brood  of 
andere  waren. 

Ingeval  de  eerste  storting*  op  het  aandeel  niet  bij  de  toetre¬ 
ding  geschiedt,  wordt  het  bewijs  van  aandeel  eerst  uitgereikt 
wanneer  die  eerste  storting  plaats  vindt. 

Art.  9.  De  leden  zijn  niet  rechtstreeks  aansprakelijk  voor 
de  verbintenissen  der  vereeniging;  tegenover  derden  is  uit¬ 
sluitend  de  vereeniging  zelve  aansprakelijk.  De  aanspra¬ 
kelijkheid  der  leden  tegenover  de  vereeniging  is  beperkt  tot 
het  nominaal  bedrag  van  een  aandeel  van  f  15. 

Art.  10.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeene  ver¬ 
gadering  en  heeft  daar  stern-  en  kiesrecht. 

Om  echter  van  de  aan  liet  lidmaatschap  verbonden  bevoegd¬ 
heid  tot  deelneming  aan  de  verkiezing  van  bestuursleden 
gebruik  te  kunnen  maken,  moet  men  voldaan  hebben  aan  de 
bij  art.  20  bepaalde  verplichting  tot  volstorting  van  een  aan¬ 
deel  van  minstens  f  15. 

Ieder  lid  heeft  slechts  1  stem,  welke  niet  door  een  gemach¬ 
tigde  kan  worden  uitgebracht. 

Art.  12.  Wie  het  lidmaatschap  wenscht  op  te  zeggen, 
geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

In  één  kwartaal  kan  niet  meer  dan  1  op  elke  50  leden  door 
opzegging  uittreden. 
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Het  bestuur  geeft  in  zijne  eerstvolgende  vergadering  gevolg 
nan  de  gedane  opzeggingen,  overeenkomstig  de  vorige  alinea 
en  naar  volgorde,  waarin  zij  gedaan  zijn. 

xlrt.  13.  Royement  kan  plaats  hebben: 

а.  wegens  overtreding  dezer  statuten,  benadeeling  der 
vereeniging  of  liet  propaganda  maken  voor  anti-Christelij ke 
beginselen ; 

б.  wegens  beleediging  of  belastering  van  de  bestuurs¬ 
leden  ; 

c.  wegens  het  gedurende  3  achtereenvolgende  weken  niet 
regelmatig  brood  betrekken  van  de  vereeniging. 

Het  rovement  geschiedt  door  den  raad  van  commissarissen 
op  voordracht  van  het  bestuur. 

Die  raad  beslist  in  hoogste  ressort,  na  beide  partijen  te 
hebben  gehoord  of  behoorlijk  opgeroepen. 

Niet -voldoening  aan  de  verplichting  tot  volstorting  van  een 
aandeel  van  minstens  f  15,  bepaald  in  art.  20,  levert  echter 
geene  reden  tot  royement  op,  tenzij  de  volstorting  wordt 
gevorderd  krachtens  een  besluit  der  algemeene  vergadering, 
waarbij  de  volstorting  der  aandeelen  voor  alle  leden  gelij¬ 
kelijk  binnen  een  bij  dat  besluit  te  bepalen  termijn  verplich¬ 
tend  is  gesteld. 

Art.  15.  Het  bestuur  is  bevoegd  om,  als  de  kas  dit  naar 
zijn  oordeel  toelaat,  aan  leden  die  meer  dan  f  15  op  hun  aan¬ 
deel  hebben  gestort,  op  hunne  aanvrage,  een  gedeelte  van 
hun  inleggeld,  voor  zooverre  daarop  geene  afschrijving  heeft 
plaats  gehad  wegens  verliezen,  door  de  vereeniging  geleden, 
terug  te  betalen,  met  dien  verstande,  dat  het  bedrag  aan 
inleggeld  op  elk  aandeel  door  gedeeltelijke  terugbetaling  niet 
beneden  f  15  mag  dalen,  tenzij  om  gegronde  redenen,  ter 
beoordeeling  van  liet  bestuur,  en  dat  het  gezamenlijk  bedrag 
der  terugbetalingen  in  elk  kwartaal  niet  meer  dan  f  500 
mag  beloop  en. 

Het  bestuur  geeft,  met  inachtneming  der  vorige  alinea, 
aan  de  aanvragen  tot  gedeeltelijke  terugbetaling  gevolg  in  de 
volgorde,  waarin  zij  gedaan  zijn. 

De  aanvraag  om  gedeeltelijke  terugbetaling  moet  schrif¬ 
telijk  bij  het  bestuur  worden  ingediend. 

Algeheel  e  terugbetaling  der  inleggelden,  voor  zooverre 
daarop  geene  afschrijving  heeft  plaats  gehad  wegens  verlie¬ 
zen,  door  de  vereeniging  geleden,  geschiedt  slechts  bij  uit¬ 
treding  uit  de  vereeniging  en  tegen  intrekking  der  aandeel - 
bewijzen  of  borgstelling  voor  alle  namaning  ingeval  deze 
verloren  zijn  geraakt. 

Art.  19.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  bewijzen 
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van  aandeel  dragen  liet  nummer  hetwelk  in  het  register r 
bedoeld  in  art.  11  der  Wet  tot  regeling  der  coöperatieve  ver- 
eenigingen,  bij  den  naam  van  den  eigenaar  van  het  aandeel 
voorkomt. 

De  bewijzen  van  aandeel  worden  geteekend  door  een  lid 
van  het  bestuur. 

Op  de  bewijzen  van  aandeel  worden  de  bedragen  van  het 
gestorte  en  eventueel  terugbetaalde  inleggeld  aangeteekend 
en  geteekend  door  een  lid  van  liet  bestuur. 

Bij  verschil  tusschen  de  vermelding  op  het  bewijs  van  aan¬ 
deel  en  de  aanteekeningen  in  de  boeken  der  vereeniging  gel¬ 
den  deze  laatste  als  volkomen  bewijs. 

Art.  20.  Ieder  lid  moet  een  aandeel  nemen. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  kunnen  tot  elk  bedrag,  met 
een  minimum  van  f  15,  genomen  en  bij gestort  worden. 

Bij  besluit  der  algemeene  vergadering  kan  een  maximum 
worden  bepaald,  waarboven  geene  stortingen  op  een  aandeel 
worden  aangenomen. 

De  volstorting  kan  niet  anders  geschieden  dan: 

1.  door  storting  van  ronde  sommen  van  f  2,50; 

2.  door  de  bijschrijving,  bedoeld  in  art.  44. 

De  bij  storting  boven  de  f  15  kan  telkens  tot  elk  bedrag 
geschieden. 

Art.  22.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden, 
die  op  de  jaarvergadering  voor  3  jaren  worden  gekozen. 

Om  tot  lid  van  het  bestuur  verkiesbaar  te  zijn,  moet  men 
een  volgestort  aandeel  hebben  van  minstens  f  25. 

Elk  jaar  treden  3  bestuursleden  af,  volgens  een  bij  loting 
op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  op  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering  voorzien.  De  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  liet  tijdstip  waarop  degene,  dien  hij 
vervangt,  had  moeten  aftreden. 

Art.  23.  De  gekozen  bestuursleden  verdeelen  hunne  f'unc- 
tiën  onderling  en  kiezen  uit  hun  midden  een  president,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  2G.  Het  personeel  der  vereeniging  wordt  door  het 
bestuur  benoemd,  geschorst  en  ontslagen. 

Het  bestuur  stelt  schriftelijke  dienstregelingen  vast  voor 
het  personeel.  In  deze  dienstregelingen  worden  geene  ver¬ 
anderingen  gebracht  zonder  dat  het  personeel  zelf  daarover 
is  gehoord ;  met  diens  wenschen  wordt  zooveel  mogelijk 
rekening  gehouden.  De  aangebrachte  wijzigingen  treden  niet 
eerder  in  werking  dan  14  dagen  nadat  ze  aan  het  personeel 
zijn  bekend  gemaakt. 
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Het  personeel  wordt  door  de  vereeniging  zelve  verzekerd. 
Hiervoor  zal  liet  personeel  1  percent  van  liet  loon  bijdragen. 

W  anneer  iemand  van  liet  personeel  zicli  door  liet  bestuur 
'verongelijkt  acht,  kan  hij  zich  beroepen  op  den  raad  van 
commissarissen,  die  in  hoogste  ressort  beslist,  na  beide  par¬ 
tijen  te  hebben  gehoord  of  behoorlijk  opgeroepen. 

Art.  28.  Alle  stukken  die  van  de  vereeniging  uitgaan, 
worden  geteekend  door  den  president  en  den  secretaris,  of 
wanneer  het  financieele  zaken  betreft,  mede  door  den  pen¬ 
ningmeester. 

He  penningmeester  is  gehouden  eiken  dag  opname  te  doen 
van  de  geïnde  gelden  en  behoorlijk  boek  te  houden  van  alle 
inkomsten  en  uitgaven. 

Door  den  secretaris  wordt  in  afzonderlijke  boeken  aan- 
teekening  gehouden  van  het  verhandelde  in  de  leden-  en 
bestuursvergaderingen  en  in  die  van  de  administratie.  Deze 
aanteekeningen  worden  bij  akkoordbevinding  in  de  volgende 
vergadering  door  den  president  en  den  secretaris  ondertee- 
kend. 

Bij  verhindering  van  een  der  administrateurs  wordt  hij 
door  een  der  andere  bestuursleden  vervangen. 

Art.  29.  Met  het  toezicht  op  dV  handelingen  van  het 
bestuur  zijn  belast  5  commissarissen,  welke  gekozen  worden 
en  aftreden  evenals  bij  art.  22  ten  aanzien  van  de  bestuurs¬ 
leden  is  bepaald. 

De  aftredenden  zijn  echter  slechts  éénmaal  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Om  tot  commissaris  verkiesbaar  te  zijn  moet  men  voldaan 
hebben  aan  de  verplichting,  bedoeld  bij  art,  8,  om  binnen 
het  jaar  na  de  aanneming  tot  lid  minstens  f  2,50  op  het  aan¬ 
deel  te  storten. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  commissarissen  op  hun 
verzoek  inzage  van  alle  boeken  en  stukken  der  vereeniging, 
en  toegang  tot  hare  gebouwen,  werk-  en  bergplaatsen  te  ver- 
leenen,  mits  gedurende  de  gewone  werkuren. 

Art.  32.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  eenvoudige 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Hoofdelijke  stemming  heeft  plaats,  zoodra  een  der  leden 
dat  verlangt. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  over  personen 
schriftelijk  met  ongeteekende  briefjes,  van  den  stempel  der 
vereeniging  voorzien. 

Wordt  bij  verkiezing  van  personen  bij  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  er  herstemming 
plaats  tusschen  degenen,  die  de  meeste  stemmen  hadden  ver- 
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kregen  en  wel  zooveel  mogelijk  tussclien  minstens  tweemaal 
zooveel  personen  als  er  nog  plaatsen  te  vervullen  zijn. 

In  dien  bij  eene  herstemming  de  stemmen  staken,  beslist 
bij  eene  verkiezing  van  personen  liet  lot  en  wordt  bij  eene 
stemming  over  zaken  liet  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Blanco  stemmen  worden  als  niet  uitgebracht  beschouwd. 

De  wijze  van  stemmen  kan  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  worden  geregeld. 

Art.  35.  Het  boekjaar  der  vereeniging  is  het  vereen  igings- 
jaar,  bedoeld  in  art.  5. 

Op  den  laat  sten  dag  van  het  boekjaar  worden  de  boeken 
afgesloten.  Het  bestuur  zorgt,  dat  er  onverwijld  een  inven¬ 
taris  worde  opgemaakt  van  de  op  dien  dag  aanwezige  goede¬ 
ren.  Daarin  worden  de  gebouwen  opgenomen  aan  de  boek¬ 
waarde,  telken  jare  verminderd  met  minstens  1  pet.  ;  de 
roerende  goederen,  met  uitzondering  van  de  ten  verkoop  be¬ 
stemde  voorraden,  aan  den  koopprijs,  telken  jare  verminderd 
met  10  pet.,  totdat  zij  zijn  teruggebracht  tot  eene  boekwaarde, 
welke  zij  vermoedelijk  in  openbare  veiling  zouden  opbrengen. 

Het  bestuur  is  bevoegd  om  voor  de  nevenbedrijven  der 
vereeniging  een  ander  boekjaar  aan  te  nemen  dan  het  ver- 
eenigingsjaar.  In  dat  geval  worden  bij  het  sluiten  der  boeken 
der  vereeniging  de  winsten  of  verliezen  voor  elk  nevenbedrijf , 
waarvoor  het  boekjaar  niet  samenvalt  met  dat  der  vereeniging, 
genomen  volgens  de  uitkomst,  bij  de  laatste  sluiting  der 
boeken  voor  dat  bedrijf  verkregen. 

B.  De  artt.  36  tot  en  met  41  te  doen  vervallen  en  te  ver¬ 
vangen  door  de  volgende  artt.  36  tot  en  met  44: 

Art.  36.  De  boekhouding  geschiedt  volgens  handelsge¬ 
bruik  en  voor  elk  der  bedrijven  der  vereeniging  afzonderlijk, 
op  de  wijze  door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

Ter  berekening  der  met  de  verschillende  nevenbedrijven 
behaalde  winsten  of  geleden  verliezen,  zal  een  door  het  bestuur 
vast  te  stellen  bedrag  bij  wijze  van  vergoeding  voor  het  ge¬ 
bruik  der  bezittingen  der  vereeniging  en  voor  door  haar 
personeel  ten  bate  dier  nevenbedrijven  verrichte  diensten 
ten  laste  der  winst-en-verliesrekening  van  elk  dier  neven¬ 
bedrijven  afzonderlijk  worden  gebracht,  hetwelk  ten  goede 
zal  komen  aan  de  winst-en-verliesrekening  van  liet  hoofd¬ 
bedrijf. 

Art.  37.  De  inventaris,  winst-en-verliesrekening  en  balans 
worden  door  liet  bestuur  vóór  het  einde  van  Januari  aan  den 
raad  van  commissarissen  overgelegd. 

Commissarissen  onderzoeken  deze  stukken  en  brengen  ter 
jaarvergadering  verslag  uit  van  hunne  bevinding. 
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Minstens  8  dagen  vóór  deze  vergadering  wordt  de  rekening 
en  verantwoording  in  druk  aan  de  leden  toegezonden.  In  deze 
vergadering  wordt  de  rekening  en  verantwoording  al  dan  niet 
gew ij  zigd  vastgesteld . 

Art.  38.  Aan  de  leden,  die  op  hun  aandeel  een  hooger 
bedrag  aan  inleggeld  hebben  gestort  dan  f  15,  wordt  over  dat 
meerdere  jaarlijks  eene  rente  van  4  pet.  uitgekeerd,  welke 
rente  onder  de  onkosten  van  het  hoofdbedrijf  der  vereeniging 
wordt  gebracht. 

Art.  39.  Van  de  zuivere  winst  wordt,  zooveel  mogelijk* 
eerst  aan  de  leden  4  pet.  toegewezen  van  het  bedrag  van  f  15, 
hetwelk  zij  volgens  art.  20  op  hun  aandeel  moeten  storten. 

Van  het  eventueel  restant  komt  10  pet.  aan  de  reservekas, 
tenzij  deze  meer  dan  de  helft  der  boekwaarde  der  vaste  goe¬ 
deren  bedraagt,  in  welk  geval  de  algemeene  vergadering 
bevoegd  is,  dit  percentage  tot  minstens  5  te  verminderen. 

Art.  40.  Het  alsdan  nog  overschietend  gedeelte  der  winst 
wordt  tusschen  de  leden  als  dividend  verdeeld  naar  rato  der 
aan  ieder  hunner  geleverde  goederen. 

Deze  verdeeling  van  het  dividend  geschiedt  in  dier  voege, 
dat  tusschen  de  afnemers  der  door  de  verschillende  neven¬ 
bedrij  ven  der  vereeniging  geleverde  goederen  een  zoodanig 
bedrag  zal  worden  verdeeld  als  blijkens  de  goedgekeurde 
winst-en-verliesrekening  de  winst  voor  elk  dier  nevenbedrij  ven 
bedraagt,  en  het  eventueel  restant  tusschen  de  afnemers  van 
brood  ter  verdeeling  zal  worden  gebracht. 

Mocht  het  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel  bedoelde  over¬ 
schietend  gedeelte  der  winst  minder  bedragen  dan  het  ge¬ 
zamenlijk  bedrag  der  met  de  nevenbedrij  ven  behaalde 
winsten,  zoo  wordt  dat  overschietend  gedeelte  der  winst  ter 
berekening  van  het  dividend  naar  evenredigheid  der  met  de 
nevenbedrij  ven  behaalde  winsten  tusschen  de  afnemers  voor 
elk  nevenbedrij  f  afzonderlijk  verdeeld. 

De  algemeene  vergadering  kan  op  voorstel  van  het  bestuur 
besluiten  dat  in  deze  verdeeling,  voor  elk  bedrijf  waarvan  zij 
goederen  hebben  betrokken,  ook  de  personen,  bedoeld  in  art. 
2  alinea  2,  zullen  doelen  naar  rato  der  aan  ieder  hunner  ge¬ 
leverde  goederen,  waartoe  in  dat  geval  aan  hen  ook  leverantie- 
boekjes,  als  bedoeld  in  art.  8,  zullen  worden  verstrekt. 

Een  dergelijk  besluit  blijft  van  kracht  totdat,  eveneens  op 
voorstel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering 
anders  wordt  besloten. 

Art.  41.  Indien  over  eenig  jaar  verlies  mocht  zijn  geleden, 
zal  dit  gedekt  worden  uit  de  reservekas. 

Is  deze  niet  toereikend,  zoo  wordt  ook  in  volgende  jaren 

7 


3271 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


geene  winst  uitgekeerd  alvorens  het  verlies  over  vorige  jaren 
is  aangezuiverd. 

Art.  42.  Nimmer  zal  over  aandeelen,  waarop  niet  minstens 
f  15  zijn  volgestort,  eenige  rente  worden  uitgekeerd. 

Art.  43.  De  uitbetaling  van  rente  en  dividend  geschiedt 
ten  kantore  der  vereeniging  op  een  door  het  bestuur  te  bepalen 
tijdstip,  zoo  spoedig  mogelijk  na  de  vaststelling  der  rekening. 

Het  bestuur  is  echter  bevoegd,  om  95  pet.  der  winst,  welke 
bij  de  sluiting  der  boeken  van  een  nevenbedrijf,  waarvoor  het 
boekjaar  niet  samenvalt  met  het  vereenigingsjaar,  reeds  bij 
den  afloop  van  dat  boekjaar  aan  de  afnemers  van  dat  neven- 
bedrijf  als  voorloopig  dividend  uit  te  keeren. 

Hetgeen  de  winst  van  elk  dier  nevenbedrijven  bij  de  vast¬ 
stelling  der  rekening  door  de  jaarvergadering  meer  zal  blijken 
te  bedragen  dan  volgens  het  vorig  lid  van  dit  artikel  als  voor¬ 
loopig  dividend  is  uitgekeerd,  zal  ten  bate  der  winst-en- 
verliesrekening  van  dat  bedrijf  over  het  volgend  boekjaar 
worden  gebracht.  Overtreft  de  voorloopige  dividend-uitkee- 
ring  het  bedrag  der  volgens  de  vastgestelde  rekening  behaalde 
winst,  zoo  wordt  dit  ten  laste  dier  winst-en-verliesrekening 
gebracht. 

Art.  44.  De  uitbetaling  van  rente  en  dividend  geschiedt 
in  geld  ;  echter  wordt  voor  de  leden,  op  wier  aandeel  nog*  geen 
f  2,50  zijn  gestort,  het  dividend  op  het  aandeel  bij  geschreven. 

Rente  en  dividend,  welke  een  jaar  na  de  betaalbaarstelling 
niet  zijn  geïnd,  vervallen  ten  bate  der  vereeniging; 

C.  te  bepalen,  dat  bovenstaande  wijziging  in  werking  zal 
treden  op  den  dag,  waarop  de  inbond  dezer  akte  in  de  Neder- 
landsche  Staatscourant  zal  zijn  openbaar  gemaakt. 

De  comparanten  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte. 

Opgemaakt  in  minuut,  verleden  te  Hilversum  op  datum  in 
het  hoofd  dezer  akte  vermeld  in  tegenwoordigheid  der  heeren 
mr.  Jan  Barend  Luykx,  candidaat-notaris,  en  Cornelis  Jaco- 
bus  Kdercq,  notarisklerk,  beiden  wonende  te  Hilversum,  als 
getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing*  is  deze  minuut-akte  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  A.  Allessie,  Alb.  de  Poel,  J.  Brouwer;  J.  B. 
Luykx,  C.  J.  Klercq,  G.  H.  van  Haastert. 

Geregistreerd  te  Hilversum,  21  November  1912,  deel  114, 
folio  106  verso,  vak  6. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  1  en  Donderdag  2  Januari  1913,  n°.  1. 


N°.  3272. 


Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  Gr a  nisberge n,  te 
Gramsbergen,  in  do  provincie  Overijssel. 

Heden,  T  Juni  1912,  zijn  voor  mij,  Henri  lliidolpli  Anton 
Randbonnet,  notaris  ter  standplaats  Gramsbergen,  verschenen 
de  heeren: 

1.  Herman  Zwijze  Gerritszoon,  landeigenaar,  wonende  te 
Gramsbergen ; 

2.  Gerrit  Zwijze,  landbouwer,  wonende  te  Loozen,  ge¬ 
meente  Gramsbergen ; 

3.  Willem  Smit,  rentmeester  op  de  Groote  Sckeere,  ge¬ 
meente  Gramsbergen ; 

4.  Berend  Jan  Valkman,  landbouwer,  wonende  te  Grams¬ 
bergen  ; 

5.  Hendrik  Slingenberg,  landbouwer,  wonende  te  Ane, 
gemeente  Gramsbergen  ; 

6.  Lucas  Waterink,  landbouwer,  «wonende  te  Anevelde, 
gemeente  Gramsbergen,  en 

T.  Evert  Meilink  lloelofszoon,  landbouwer,  wonende  te 
Ace,  gemeente  Gramsbergen. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  eene  coöpera¬ 
tieve  vereeniging  op  te  riekten,  waarvan  de  statuten  luiden 
als  volgt: 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Stoomzuivelfabriek  Gramsbergen,  en  is  gevestigd  te 
Gramsbergen,  in  de  provincie  Overijssel. 

Art.  2.  De  vereeniging  beeft  ten  doel: 

a.  liet  koopen  van  eene  zuivelfabriek,  met  dien  verstande, 
dat  tot  den  aankoop  der  zuivelfabriek  niet  zal  kunnen  worden 
overgegaan,  indien  niet  de  gezamenlijke  eigenaren  van  ten 
minste  1000  koeien  als  lid  tot  de  vereeniging  zijn  toege¬ 
treden  ; 

b.  het  voor  gemeenschappelijke  rekening  verwerken  van 
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melk,  afkomstig*  van  de  gezonde  koeien  der  leden,  tot  melk¬ 
en  zuivelproducten  en  den  verkoop  der  verkregen  producten  ; 

c.  alle  handelingen  waartoe  de  algemeene  vergadering 
van  leden  zal  besluiten. 

De  vereenigmg  zal  baar  werkkring  niet  tot  derden  uitstrek¬ 
ken,  zoodat  de  aankoop  van  melk  van  niet-leden  niet  is  toe¬ 
gelaten,  nadat  de  fabriek  eene  maand  in  werking  is  geweest. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  of 
vroegere  ontbinding,  volgens  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  overeenkomstig  art.  34  dezer  statuten,  aangegaan 
voor  den  tijd  van  25  achtereenvolgende  jaren,  in  te  gaan  met 
den  datum  van  openbaarmaking  dezer  statuten  in  de  Neder¬ 
land  sch  e  Staatscourant. 

Art.  4.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  Decem¬ 
ber.  Voor  de  eerste  maal  loopt  het  van  1  Januari  1913  tot 
31  December  1913. 

Art.  5.  Yoor  alle  leden  wordt  domicilie  gekozen  ten  kan¬ 
tore  der  vereeniging. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten  en 

verplichtingen. 

Art.  6.  Tot  de  vereeniging  kunnen  als  lid  toetreden  vee¬ 
houders  of  veehoudsters  die  bevoegd  zijn  tot  het  sluiten  van 
overeenkomsten  en  in  de  gemeente  Gramsbergen  of  eene  aan¬ 
grenzende  gemeente  woonachtig  zijn. 

Art.  T.  Hij  of  zij,  die  als  lid  wenscht  te  worden  toege¬ 
laten,  meldt  zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur,  dat  binnen  14 
dagen  over  de  al  of  niet  toelating  beslist  en  de  voorwaarden 
waaraan  de  persoon  bij  aanneming  moet  voldoen,  vast, stelt. 

Een  toegelaten  lid  mag  niet  eerder  met  de  melklevering 
beginnen  vóór  zijne  of  hare  toetreding  kan  bewezen  worden, 
overeenkomstig  art.  12  van  de  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227). 

Art..  8.  Ieder  lid  is  verplicht  om: 

a .  bij  zijne  toetreding  in  het  reservefonds  der  vereeniging 
te  storten  eene  jaarlijks  door  liet  bestuur  vast  te  stellen 
entree ; 

b.  jaarlijks  aan  liet  bestuur  opgave  te  doen  van  het  aan¬ 
tal  melkkoeien  door  hem  of  haar  gehouden. 

Art.  9.  De  leden  zijn  verplicht  tot  de  levering  van  de 
melk  van  al  hunne  koeien,  met  uitzondering  van  hetgeen  zij 
voor  huishoudelijk  gebruik  en  tot  verkoop  in  natura  zonder 
venten  en  den  opfok  van  kalveren  en  varkens  noodig  hebben. 
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Het  bestuur  is  ten  alle  tijde  gerechtigd  toestemming  te 
geven  voor  afwijking  van  hetgeen  bij  dit  artikel  is  bepaald. 

Art.  1Ü.  Ieder  lid  heeft  in  de  algemeen e  vergadering 
recht  op  1  stem. 

Ieder  lid  kan  zich  op  de  algemeene  vergadering  door  een 
medelid,  geen  bestuurslid  zijnde,  of  door  een  meerderjarig 
inwonend  zoon  doen  vertegenwoordigen  bij  schriftelijke  vol¬ 
macht.  Dezelfde  persoon  mag  echter  slechts  als  gevol¬ 
machtigde  van  een  lid  optreden. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a .  door  overl ij  den  ; 

b.  door  vrijwillige  uittreding,  en 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap. 

De  rechtverkrijgende  van  een  overleden  lid  kan  in  diens 
plaats  lid  worden,  mits  hij  of  zij  binnen  3  maanden  na  het 
overlijden  daartoe  aan  het  bestuur  den  wensch  te  kennen 
geeft  en  het  bestuur  in  dien  overgang  toestemt. 

Bij  weigering  van  de  zijde  van  het  bestuur  heeft  de  recht¬ 
verkrijgende  van  het  overleden  lid  recht  van  beroep  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

De  vrijwillige  uittreding  kan  slechts  plaats  hebben  door 
opzegging,  minstens  3  maanden  voor  liet  einde  van  het 
loopende  dienstjaar,  schriftelijk  aan  het  adres  van  den  secre¬ 
taris  der  vereeniging  en  gaat  in  op  den  laatsten  dag  van  het 
dienstjaar. 

De  algemeene  vergadering  bepaalt  of  door  vrijwillige  uit¬ 
treding  schade  voor  de  vereeniging  ontstaat.  Is  dit  naar  het 
oordeel  der  algemeene  vergadering  het  geval,  dan  is  hij  of 
zij  verplicht  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten  een  bedrag 
van  f  10  per  2000  liter  melk  in  het  laatste  boekjaar  door  hem 
of  haar  aan  de  fabriek  af  geleverd. 

Bij .  verhuizen  naar  eene  andere  streek,  gelegen  buiten  het 
gebied  waarover  de  vereeniging  hare  werkzaamheden  naar 
liet  oordeel  van  het  bestuur  uitstrekt,  of  bij  algeheele  ophef¬ 
fing  van  het  bedrijf  als  melkveehouder  kan  geen  boete  ge¬ 
lieven  worden. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving  eener  daartoe 
strekkende  verklaring  op  den  kant  van  liet  in  art.  11  der 
wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  bedoelde  register,  naast 
den  naam  van  het  uittredend  lid  of  door  eene  notarieele  akte 
in  afschrift  aan  het  register  gehecht. 

Deze  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  behalve  door  het 
uittredend  lid  door  het  bestuur  geteekend. 

Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  plaats  hebben  bij 
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overtreding1  van  de  statuten  of  liet  huishoudelijk  reglement 
of  bij  benadeel ing  der  vereeniging  en  wel  op  voorstel  van  bet 
bestuur,  door  de  algemeene  vergadering.  De  ontzetting  beeft 
geen  gevolg  voor  bare  inschrijving  door  bet  bestuur  in  bet 
bij  art.  II  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  bedoelde 
register,  met  inachtneming  van  bet  bij  n°.  3  van  dat  artikel 
bepaalde.  Een  lid  dat  in  staat  van  faillissement  verkeert, 
wordt  eveneens  uit  bet  lidmaatschap  ontzet,  welke  ontzetting 
«geacht  wordt  te  zijn  ingegaan  met  den  dag  der  verklaring  in 
staat  van  faillissement. 

Een  lid  dat  uit  zijn  of  baar  lidmaatschap  is  ontzet,  is 
verplicht  tot  betaling  van  eene  boete  van  f  15  per  2000 
liter  melk  door  hem  of  baar  gedurende  bet  laatste  boekjaar 
aan  de  fabriek  afgeleverd. 

Een  uitgetreden  of  ontzet  lid  beeft  in  geen  geval  aanspraak 
op  de  eigendommen  der  vereeniging,  onverminderd  zijn  ver¬ 
plichting  tot  betaling  der  hem  opgelegde  boeten.  Indien  de 
in  dit  artikel  bepaalde  boete  gerechtelijk  moet  worden  inge¬ 
vorderd  zullen  de  daardoor  veroorzaakte  kosten  vallen  voor 
rekening  van  bet  bedoelde  lid. 

Art.  12.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  van  deze  statuten 
of  bij  benadeeling  der  vereeniging  door  bet  bestuur  worden 
geschorst;  van  deze  schorsing  wordt  met  opgave  van  redenen, 
bij  aangeteekenden  brief  mededeeling  gedaan  aan  bet  ge¬ 
schorste  lid  en  binnen  8  dagen  na  dagteekening  hiervan,  bij 
brief  aan  de  overige  leden. 

In  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  wordt  over  al 
of  niet  ontzetting  beslist. 

Art.  13.  Indien  bij  gerecbtelijke  of  buiten  gerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  bare 
bezittingen  ontoereikend  zijn  om  aan  bare  verplichtingen 
te  voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  of  in  bet  jaar  daar¬ 
aan  voorafgaande  zijn  uitgetreden  of  ontzet,  verplicht  tot 
dekking  van  bet  tekort,  echter  met  dien  verstande,  dat 
niemand  aangesproken  kan  worden  voor  een  grooter  bedrag 
dan  f  30  per  koe,  gerekend  over  bet  gemiddelde  geschatte 
aantal  stuks  melkvee  per  jaar,  waarvan  gedurende  zijn  of 
baar  lidmaatschap  de  melk  aan  de  fabriek  is  geleverd. 

Het  geschatte  aantal  stuks  melkvee  per  jaar  wordt  bepaald 
door  de  melkleverantie  van  een  lid  over  een  geheel  jaar  te 
deelen  door  2000  en  de  uitkomst  naar  boven  af  te  ronden  tot 
een  geheel  getal. 

Zij  blijven  binnen  die  grens  gezamenlijk  borg  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag. 
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Art.  14.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  de  stortingen  der  leden  op  grond  van  art.  8,  sub  a ; 

b.  tijdelijk  ppgenomen  gelden; 

c.  opgenomen  gelden  onder  speciaal  verband  van  eigen- 
doninien  der  vereeniging. 

Art.  15.  Er  wordt  als  eigendom  der'  vereeniging  een, 
reservefonds  gevormd  door  jaarlijks  minstens  1/100  ge¬ 
deelte  van  het  stichti n gska pitaa  1  als  vasten  post  van  uit¬ 
gaaf  in  rekening  te  brengen  tot  bet  25  procent  van  genoemd 
kapitaal  groot  is. 

Het  reservefonds  strekt  tot: 

1°.  dekking  van  eventueale  verliezen  der.  vereeniging ; 

2°.  bet  aan  koop  en  van  nieuwe  werktuigen  als  de  aan¬ 
koopsom  meer  dan  f  1000  bedraagt  ; 

3°.  liet  betalen  van  répara tiën  aan  bet  gebouw  als  (ie 
hiervoor  te  betalen  som  f  500  te  boven  gaat.  Het  kan  ge¬ 
durende  bet  bestaan  der  vereeniging  nocb  geheel  noch  ge¬ 
deeltelijk  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

De  wijze  van  belegging  der  gelden  voor  bet  reservefonds 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art  16.  Ieder  boekjaar  zal  minstens  1/50  gedeelte  van 
bet  stichtingskapitaal  worden  afgelost, 

De  algemeen e  vergadering  kan  échter  aan  liet  einde  van 
ieder  der  2  eerste  boekjaren  bepalen,  dit  deze  aflossingen 
riet  of  slechts  ten  deele  zullen  plaats  hebben. 

Onder  bet  in  bet  vorige  en  in  dit  artikel  genoemde  stich- 
ti ngskapitaal  wordt  verstaan  het  bedrag  dat  noodig  is  voor 
den  aankoop  van  grond,  liet  stichten  en  veranderen  der  ge¬ 
bouwen  en  liet  aankoopen  van  machines,  gereedschappen  en 
meubilair. 

Art.  17.  Er  zal  jaarlijks  onder  liet  hoofd  ,,Ledenaan- 
deelen”  den  leden  tegoed  worden  geschreven  minstens  de 
helft  van  hét  bedrag  der  aflossing.  Dit  bedrag  moet  wor¬ 
den  verdeeld  in  evenredigheid  naar  de  waarde  der  geleverde 
melk. 

Een  hierop  betrekking  hebbend  re  gis  tor  van  ledenjaan- 
deelen  wordt  daartoe  door  het  bestuur  nauwkeurig  bij  ge¬ 
houden. 

Art.  18.  Elk  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  de  aflossing 
eene  rente  genieten  van  4  procent  per  jaar,  welke  in  de 
ledenvergadering  in  de  maanden  Februari  of  Maart  zal  wor¬ 
den  uitbetaald. 

Het  ledenaandeel  zelf  is  gedurende}  zijn  lidmaatschap 
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niet  op  vorderbaar,  terwijl  aan  bet  lid  bij  uittreding  de 
rente  niet  verder  wordt  uitbetaald  dan  tot  liet  einde  van 
bet  boekjaar,  dat  aan  het  jaar  zijner  uittreding  is  vooraf¬ 
gegaan.  Het  ledenaandeel  van  een  lid,  dat  zonder  geldige 
redenen  uittreedt  of  dat  uit  zijn  lidmaatschap  ontzet  wordt, 
wordt  van  af  den  datum  van  uittreding  uitbetaald. 


Bestuur  der  vereeniging. 

Art.  19.  13e  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 

tegenwoordigd  dor  liet  bestuur,  bestaande  uit  5  personen, 
die  uit  de  leden  der  vereeniging  gekozen  worden.  Jaarlijks 
treedt  één  hunner  volgens  op  te  maken  rooster  af.  De  aftre¬ 
denden  zijn  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsehe  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende 
algemeene  velrgadering  voorzidn'.  Het  tnsschentij d'ech  ge¬ 
kozen  lid  treedt  af  op  den  tijd,  vviarop  diegene  wiens  plaats 
hij  vervangt  had  moeten  aftreden. 

Art.  20.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  secretaris  en  penningmeester.  Bij  huishoudelijk 
reglement  wordt  bepaald  hoe  bij  tijdelijke  verhindering  van 
één  hunner  in  diens  functie  wordt  voorzien.  Daarbij  worden 
tevens  bepaald  de  werkzaamheden  aan  de  tune  tien  ver¬ 
bonden. 

Art.  21.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  in 
de  maand  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  bestuurs¬ 
leden  dit  noodig  achten. 

Art.  22.  Het  dageüjksch  beheer  wordt,  onder'  toezicht 
van  liet  bestuur,  opgedragen  aan  een  directeur.  Hij  wordt 
door  de  algemeene  vergadering  uit  eene  voordracht  van  3 
personen,  op  te  maken  door  het  bestuur,  benoemd,  met  dien 
verstande,  dat  voor  de  eerste  maal  de  fungeerende  directeur 
der  bestaande  naamlooze  vennootschap:  Stoomzuivelfabriek 
Gramsbergen  te  Grams  her  gen,  buiten  eene  voordracht  om 
wordt  aangewezen  als  directeur  der  coöperatieve  zuivel¬ 
fabriek.  Zijne  benoeming’  en  wij  ze  van  ontslag,  zijn  salaris, 
werkzaamheden,  va  cauties  en  zoo  voort,  worden  bij  instruc¬ 
tie,  op  te  maken  door  liet  bestuur  én  goedgekeurd  door  de 
algemeene  vergadering,  geregeld. 

Art.  23.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen 
binnen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zooverre;  die 
niet  bij  deze  statuten  aan  de  algemeene  vergadering  zijn 
voorbehouden  of  bij  vast  te  stellen  instructie  aan  den 
directeur  zijn  opgedragen. 

Het  bestuur  zorgt  voor  verzekering  van  de  goederen  der 
vereeniging. 
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Het  bestuur  ontwerpt  eene  instructie  voor  liet  personeel  en 
beslist,  in  overleg  met  den  directeur,  over  aanstelling  en 
ontslag  van  werklieden. 

Art.  24.  Voor  liet  koopen  of  aanvaarden  van  zakelijke 
rechten  op  onroerende  goederen,  alsmede  voor  liet  vervreem¬ 
den  of  afstaan  van  zakelijke  rechten  op  onroerende  goederen, 
heeft  liet  bestuur  de  machtiging  der  algemeene  vergadering 
noodig. 

Gelijke  machtiging  is  noodig  voor  liet  opnemen  van  gelden 
voor  een  bedrag,  dat  de  schulden  der  vereeniging  wegens  op¬ 
genomen  gelden  boven  een  bij  huishoudelijk  reglement  te 
bepalen  maximum  doet  st.ij gen . 

Art.  25.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  een  raad  van  commissarissen,  be¬ 
staande  uit  8  personen,  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging 
te  verkiezen. 

Jaarlijks  treedt  één  hunner  volgens  op  te  maken  rooster  af; 
voor  liet  eerst  geschiedt  dit  in  de  algemeene  vergadering, 
voorgeischreven  in  art.  31  der  statuten,  in  het  jaar  1914. 

De  aftredende  is  herkiesbaar. 

In  tusschentij  dsche  vacatures  wordt  voorzien  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering. 

Het  tusschentij ds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  datum 
waarop  degene  wiens  plaats  hij  vervult,  had  moeten  aftreden. 

Art.  26.  De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  mid¬ 
den  een  voorzitter  en  een  secretaris. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  hoe  bij  tijde¬ 
lijke  verhindering  van  een  hunner  in  diens  functie  zal  wor¬ 
den  voorzien.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  tevens  de 
werkzaamheden  aan  die  functies  verbonden. 

Art.  2T.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  ten 
minste  eenmaal  in  de  3  maanden  eii  verder  zoo  dikwijls  d~ 
voorzitter  of  2  leden  dat  noodig  achten. 

Art.  28.  De  raad  van  commissarissen  kan  aan  de  alge¬ 
meen  e  vergadering  voorstellen  één  of  meer  leden  van  het 
bestuur  ontslag  te  verleenen. 

Art.  29.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  of 
de  raad  in  zijn  geheel  kunnen  door  de  algemeene:  vergade¬ 
ring  op  gemotiveerd  voorstel  van  minstens  1/10  gedeelte  der 
leden  worden  ontslagen. 

De  vergadering  bepaalt  alsdan  op  welke  wijze  in  de  open¬ 
gevallen  plaatsen  zal  worden  voorzien. 

Art.  30.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den 
tweeden  graad  ingesloten  mag*  niet  bestaan  tusschen  de  leden 
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van  het  bestuur,  de  leden  van  den  raad  van  commissarissen 
en  den  directeur. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  31.  Jaarlijks  heeft  eene  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring  plaats  in  de  maanden  Februari  of  Maart.  In  die  verga¬ 
dering'  wordt  onder  andere  :  a.  door  het  bestuur  verslag  uit- 
gebraeht  over  den  toestand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar  en  overeenkomstig'  art.  16  der  wet  van  17 
November  1876  rekening  en  verantwoording  af  gelegd  ;  b.  door 
den  raad  van  commissarissen  schriftelijk  verslag  uitgebracht 
over  het  door  hen  uitgeoefend  toezicht,  en  c.  voorzien  in  de 
vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen. 

Art.  32.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen 
of  1/5  gedeelte  der  leden  zulks  wensehelijk  acht. 

Het  verzoek  tot  het  uitschrijven  een  er  zoodanige  algemeene 
vergadering  wordt  gedaan  aan  het  bestuur.  Is  aan  dit  verzoek 
binnen  14  dagen  niet  voldaan,  dan  kunnen  de  in  het  eerste 
lid  van  dit  artikel  genoemde  personen,  door  wie  het  verzoek 
gedaan  werd,  zelven  tot  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  33.  Be  wijze  van  bijeenroeping  en  de  behandeling 
der  zaken  in  de  algemeene  vergadering  wordt  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen 
dienaangaande  bij  de  statuten  is  bepaald. 

Art.  34.  Besluiten  tot  ontslag  van  één  of  meer  bestuursleden 
of  commissarissen,  van  den  directeur,  tot  verandering  van  de 
bepalingen  dezer  statuten  of  tot  tusschentijdsche  ontbinding 
kunnen  niet  anders  genomen  worden  dan  in  eene  algemeene 
vergadering,  opzettelijk  tot  behandeling  ook  van  zoodanig 
punt  bijeengeroepen  en  waarin  minstens  2/3  gedeelte  der 
leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn.  Is  het  vereischte 
aantal  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene  tweede  algemeene  ver¬ 
gadering  belegd,  in  de  oproeping  waartoe  het  te  behandelen 
punt  opnieuw  wordt  vermeld,  terwijl  uit  het  oproepings- 
biljet  moet  blijken  dat  het  eene  tweede  oproeping  is.  In  deze 
vergadering  kunnen  de  aanwezige  leden  beslissen.  In  beide 
vergaderingen  moet,  om  van  kracht  te  zijn,  het  besluit  over 
een  der  in  dit  artikel  bedoelde  punten  met  eene  meerderheid 
van  2/3  der  aanwezige  stemmen  genomen  zijn. 

Balans  en  exploitatierekening. 

Art.  35.  Op  31  December  van  elk  ja  ar  worden  de  boeken 
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der  vereen iging  afgesloten  en  daaruit  binnen  eene  maand 
eene  balans  en  eene  exploitatierekening  door  liet  bestuur 
op  gemaakt. 

Art.  36.  Deze  balans  en  exploitatierekening  worden,  met 
de  daartoe  belmore nde  bescheiden,  vóór  den  in  art.  35  ge¬ 
stelden  termijn  in  handen  gesteld  van  den  raad  van  com¬ 
missarissen.  De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  de  aan¬ 
geboden  balans  en  exploitatierekening  met  de  boeken  der 
vereeniging  te  doen  vergelijken  door  een  door  hen  aan  te 
wijzen  accountant,  stelt  die  bij  akkoordbevinding  vast  en 
zendt  de  vastgestelde  en  door  den  raad  onderteekende  stuk¬ 
ken  binnen  14  dagen  na  ontvangst  aan  het  bestuur  terug. 

De  raad  van  commissarissen  is  bovendien  bevoegd  de  boe¬ 
ken  en  de  kas  der  vereeniging,  zoo  dikwijls  hij  dit  noodig 
oordeelt,  op  te  nemen  of  te  doen  opnemen  door  2  zijner 
leden  of  door  een  accountant. 

Art.  37.  De  door  den  raad  van  commissarissen  vastge¬ 
stelde  balans  en  exploitatierekening  zijn  voor  de  leden  ten 
kantore  der  vereeniging*  ter  inzage. 

Art.  38.  Ieder  jaar  zullen  de  volgende  bedragen  worden 
af  geschreven: 

voor  de  gebouwen  (voor  zoover  niet  bij  hypothecaire  geld- 
leening*  door  aflossing  daarin  is  voorzien)  2  pet.  ; 

van  de  machines  10  pet.,  en 

van  de  gereedschappen  15  pet., 

totdat  deze  eigendommen  zullen  zijn  teruggebracht  tot 
het  bedrag  welke  zij  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  en 
den  raad  van  commissarissen,  in  openbare  veiling  vermoede¬ 
lijk  zullen  opbrengen. 

De  algemeene  vergadering  kan  aan  het  einde  der  eerste 
3  boekjaren  bepalen,  dat  deze  afschrijvingen  niet  of  slechts 
ten  deele  zullen  plaats  hebben. 

Huishoudelij k  reglement . 

Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze  statuten 
sprake  is  en  waarin  de  wijze  van  betaling  en  van  aanvoeren 
der  door  de  leden  aangeboden  melk,  het  verbod  van  melk- 
levering  onder  bepaalde  omstandigheden  geregeld  wordt, 
wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  vergadering. 

Liquidatie. 

Art.  40.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  liarer  zaken,  zoover  de  wetgever  niet  anders  heeft 
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bepaald,  door  liet  bestuur,  ouder  toezicht  van  den  raad  van 
commissarissen. 

Geschillen. 

Art.  41.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één 
of  meer  liarer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit 
de  bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door 
haar  genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden, 
die  als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  ge- 
reede  partij  worden  gevraagd  aan  den  heer  kantonrechter  te 
Ommen. 

Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt. 

Verleden  te  Gramsbergen,  ten  kantore  van  mij  notaris,  op 
dag  en  jaar  voorschreven,  in  tegenwoordigheid  van  Hendrik 
Jan  van  der  Haar  Johanneszoon,  tuinman,  en  Johan 
Adriaan  Bodewitz,  notarisklerk,  beiden  wmnende  te  Grams¬ 
bergen,  als  getuigen. 

En  hebben  de  verschenen  personen  en  de  getuigen,  die 
allen  aan  mij  notaris  bekend  zijn,  met  mij  notaris  deze 
akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  H.  Zwijze  Gzn.,  G.  Zwijze  Azn.,  W.  Smit, 
B.  J.  Valkman,  H.  Slingenberg,  L.  Waterink,  E.  Meilink; 
H.  J.  v.  d.  Haar,  J.  A.  Bodewitz,  H.  B.  A.  Bambonnet, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Ommen  11  Juni  1912,  deel  66,  folio  50 
recto,  vak  1. 
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Zaterdag  4  Januari  191-3,  n°.  3. 


N°.  3273 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Utrecht. 

Voor  mij,  mr.  Thomas  Snellen,  notaris  ter  standplaats 
Utrecht,  zijn  verschenen: 

1.  de  heer  Benjamin  Boers,  groenten-  en  vruchtenkwee- 
ker,  wonende  te  Vleuten; 

2.  de  heer  Teunis  Engelbertus  Houtvester,  bloemist, 
wonende  te  Utrecht; 

3.  de  heer  Jan  Blonk,  kweeker  en  koopman,  wonende  te 
Woerden  ; 

4.  de  heer  Jacob  Berend  Brink,  kweeker,  wonende  te 

aarssen  ; 

5.  de  heer  Anton  August  van  Vloten,  landbouwer,  wonen¬ 
de  te  Maarseveen ; 

6.  de  heer  Jan  Abbing,  particulier,  wonende  te  Drie¬ 
bergen,  en 

7.  de  heer  Jan  Nijland,  bloemist,  wonende  te  Utrecht. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 

eene  coöperatieve  spaar-  en  voorschotbank  en  daarvoor  bij 
deze  vast  te  stellen  de  volgende  statuten : 

Haam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Utrecht. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  verbetering  van 
het  tuinbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken,  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden ; 
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b.  liet  rentegevend  en  veilig*  beleggen  van  de  bij  baar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn,  ook  van  niet-leden,  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen  ; 

c.  liet  vormen  van  een  reservefonds. 

Eisclien  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen,  die  voldoen  aan  de  navolgende  eiscben : 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  raam  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

cl.  dat  zij  lid  zijn  van  de  Bloemistenpatroonsvereeniging, 

gevestigd  te  Utrecht,  of  van  de  Vereeniging  Groenten-  en 
vruchtenveiling  ,,  Utrecht  en  Omstreken”,  gevestigd  te 
Utrecht. 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  iuinboirwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eisclien. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening*  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting: 

4.  door  faillissement  of  curateele : 

3.  doordat  zij  ophouden  lid  te  zijn  van  de  Bloemisten¬ 
patroonsvereeniging,  gevestigd  te  Utrecht,  of  van  de  Ver¬ 
eeniging*  Groenten-  en  vruchtenveiling  ,, Utrecht  en  Omstre¬ 
ken”,  gevestigd  te  Utrecht. 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot; 
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7.  door  liet  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eeiie  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  ten  allen 
tijde  geschieden. 

W  ie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar 
de  opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar,  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  gedurende 
het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  iiigescnreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  ( Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  met  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  de  artt.  13  en  14  der  even- 
genoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uitjhet  lidmaatschap  kan,  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht,  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die 
gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting  wen- 
schelijk  acht.  Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Hechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  11e  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 

algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  besprekin¬ 
gen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechtsgel- 
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dige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare 
belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht  ; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging,in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  ondervoorzitter 
en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij  zijn 
dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid.  zijne  werkzaamheden  heeft  her¬ 
vat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult,  kan 
door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
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eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  liet  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
ten  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  do 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
ten  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en,  ten 
blij ke  daarvan,  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden,  wrnrdt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  machtigen 
namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van  geïnde 
gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op  dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

o.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verleenen 
van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

cl.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
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van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksclie  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eisclien,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  ; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  ver- 
leenen  van- voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van 
bestuursleden ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging,  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende 
is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  ten  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid,  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier¬ 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht,  ten  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  geldt  een 
voorstel  voor  verworpen. 
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Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgesclireven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en,  ten 
blijke  daarvan,  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne 
aitreding,  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles 
waarvan  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  ge¬ 
kregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
-en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming, 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5. ; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien,  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen ; 

/.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte 
houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  ten  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken,  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de 
bevoegdheid  der  vergadering  hem  ten  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  ten  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 

In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 
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Art.  24.  De  kassier  is  gehouden,  bij  schorsing  of  ontslag,, 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 
na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen  en 
uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van  kasgelden,  papieren 
van  waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betreffende,  als  ten 
aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht 
op dragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden,  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of  zake¬ 
lijke  zekerheid  te  hebben  gesteld,  ten  genoegen  van  het  be¬ 
stuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijne  aftreding,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij. 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk, 
bij  het  begin  der  vergadering,  aan  den  voorzitter  worden  over¬ 
gelegd  ;  niemand  kan  als  gemachtigde  van  meer  dan  één 
persoon  optreden. 

Behoudens  wat  betreft  liet  verschijnen  eener  vereeniging 
bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  gevolmachtigde 
optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan 
1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich- 
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ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  liet  bestuur.  Telken  jare,  omstreeks  1  Mei, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereem- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wrordt  gegeven,  kunnen  zij  zei  ven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering.  Hier¬ 
van  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve  of  de 
orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter,  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen 
ingevolge  art.  28,  een  lid,  door  de  vergadering  daartoe  aan¬ 
gewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan,  voor  het  opmaken  der  notulen  en,  zoo  noodig, 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  alg’emeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling’. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 
Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt  eene 
herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste 
stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 
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Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  wrelke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden*  en  den  kassier  te  kiezen 
pii  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  wrelke  het  bestuur  alleen  en 
welke  liet  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

o.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen  : 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen,  waar¬ 
op  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in  depot 
worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  25.  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en 
de  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zon¬ 
der  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
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Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  liet  geleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
ter  leen  verstrekte  gelden  ten  allen  tijde  opeischhaar  zullen 
zijn,  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maan¬ 
den.  Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeen¬ 
gekomen,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in 
loopende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering,  de 
behoorlijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van 
persoonlijke  of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde 
zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht,  in  tijd.  van  nood,  gevaar  of 
crisis  alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken 
te  voren  heeft  opgezegd. 


Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1913. 

Van  elk  verioopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  het  1/4  deel  van  het  bedrag,  dat  in  één  der  3  vooraf¬ 
gaande  ja  ren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telken  male  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  Ie 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring 
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der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  liet  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  liet  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald, 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot 
voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal 
worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 


Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1  Januari  1913. 

Üiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1942,  moet  over  de  verlenging  van  den  duur 
der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41  ; 

2.  door  ontbinding,  krachtens  hesluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring 
van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank, 
gevestigd  te  Utrecht. 
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Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40 ; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46; 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten,  allen  mij,  notaris,  bekend,  kiezen  domi¬ 
cilie  ten  kantore  van  den  notaris,  bewaarder  der  minute  van 
deze  akte. 

Waarvan  akte  in  minute  opgemaakt,  verleden  te  Utrecht, 
27  November  1912,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Frans 
Karei  Hauer,  candidaat-notaris,  en  Hendrik  Johannes  Har¬ 
ding,  zonder  beroep,  beiden  wonende  te  Utrecht,  als  getuigen. 

* 

En  is  deze  minute  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij,  notaris. 

(Geteekend:)  B.  Boers,  T.  E.  Houtvester,  J.  Blonk,  Jac. 
Brink,  A.  A.  van  Vloten,  J.  Abbing,  J.  Nijland;  F.  K. 
Hauer,  H.  J.  Harting,  Th.  Snellen. 

Geregistreerd  te  Utrecht  28  November  1912,  deel  48,  folio 
145  verso,  vak  1. 


. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  Januari  1913,  n°.  3. 


Coöperatieve  Boerenleenbank  Lopik  en  Jaarsveld, 
te  Lopik. 

Heden,  20  November  1912,  zijn  voor  mij,  Derk  Teijinck, 
notaris  in  liet  arrondissement  Rotterdam,  ter  standplaats 
Schoenhoven,  verschenen  de  heeren : 

1.  Johannes  Christoffel  van  Eeten,  grondeigenaar,  wo¬ 
nende  te  Jaarsveld; 

2.  jhr.  Hendrik  Jan  Marie  Barchman  Wuytiers  van 
Yliet,  grondeigenaar,  wonende  te  Lopik ; 

3.  Hendrik  Cornelis  Kooi,  notaris,  wonende  aldaar; 

4.  Gijsbert  de  With,  bouwman,  wonende  te  Jaarsveld ; 

5.  Aart  de  With  Huigszoon,  bouwman,  wonende  te  Lopik  ; 

6.  Pieter  Bosch,  bouwman,  wonende  aldaar; 

T.  Gijsbert  Beijen,  bouwman,  wonende  te  Jaarsveld, 

aan  mij  notaris  bekend, 

welke  comparanten,  met  na  te  melden  doel,  bij  deze  ver¬ 
klaarden  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging,  onder 
den  naain  van :  Coöperatieve  Boerenleenbank,  gevestigd  te 
Lopik,  en  zulks  onder  de  navolgende  voorwaarden  : 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank  Lopik  en  Jaarsveld,  en  is  gevestigd  in  de 
gemeente  Lopik. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken,  door : 

a .  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden  ; 
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b.  het  rentegevend  en  veilig’  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn,  ook  van  niet-leden,  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen,  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen : 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenJeenbank  ; 

cl.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Lopik  of  Jaarsveld; 

e.  dat  zij  lid  zijn  van  de  afdeeling  Lopik  en  Jaarsveld  van 
liet  genootschap  voor  landbouw  en  kruidkunde,  gevestigd 
te  Utrecht ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  tuinbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  doordat  zij  ophouden  lid  te  zijn  van  de  Bloemisten- 
patroonsvereeniging,  gevestigd  te  Utrecht,  of  van  de  Ver¬ 
eeniging’  Groenten-  en  vruchtenveiling  ,, Utrecht  en  Onistre- 
ken”,  gevestigd  te  Utrecht. 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wTegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot; 
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7.  door  liet  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft; 

8.  door  liet  ophouden  lid  te  zijn  van  de  afdeeling  Lopik 
en  Jaarsveld  van  het  genootschap  van  landbouw  en  kruid- 
kun  de. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  ten  allen 
tijde  geschieden. 

W  ie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar 
de  opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  gedurende 
het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingescnreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  ( Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  de  artt.  13  en  14  der  even- 
genoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit , het  lidmaatschap  kan,  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht,  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die 
gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting  wen- 
schelijk  acht.  Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Kechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  besprekin¬ 
gen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 
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Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechtsgel¬ 
dige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare 
belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buiten  gerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging,  in  eene  algemeene  vergadering.Het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  ondervoorzitter 
en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij  zijn 
dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  her¬ 
vat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
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oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult,  kan 
door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
ten  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
ten  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en,  ten 
blij ke  daarvan,  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en, buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden,  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  machtigen 
namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van  geïnde 
gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  opdragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd  ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  veldeenen 
van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 
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e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  ; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van 
bestuursleden ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging,  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend,  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende 
is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  ten  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid,  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier¬ 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  liet  recht,  ten  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen. 
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Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  geldt  een 
voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgesclireven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en,  ten 
blijke  daarvan,  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne 
aftreding,  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles 
waarvan  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  ge¬ 
kregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  na  geleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming, 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien,  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen ; 

ƒ.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte 
houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  ten  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken,  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de 
bevoegdheid  der  vergadering  hem  ten  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  ten  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 


3274 


COÖrERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
honden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden,  bij  schorsing  of  ontslag,, 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 
na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen  en 
uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van  kasgelden,  papieren 
van  waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betreffende,  als  ten 
aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht 
op dragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
liet  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden,  dan  na  iid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of  zake¬ 
lijke  zekerheid  te  hebben  gesteld,  ten  genoegen  van  het  be¬ 
stuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijne  aftreding,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk, 
bij  het  begin  der  vergadering,  aan  den  voorzitter  worden  over¬ 
gelegd  ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  één 
persoon  optreden. 

Behoudens  wat  betreft  het  verschijnen  eener  vereeniging 
bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  gevolmachtigde 
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optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zicli  persoonlijk  meer  dan 

1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omstreeks  1  Mei, 
wmrdt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereem- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering.  Hier¬ 
van  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve  of  de 
orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter,  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen 
ingevolge  art.  28,  een  lid,  door  de  vergadering  daartoe  aan¬ 
gewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aar»  voor  het  opmaken  der  notulen  en,  zoo  noodig, 

2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wmrdt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 
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Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt  eene 
herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste 
stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  aUe  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  liet  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen  : 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  w^elke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen,  waar¬ 
op  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in  depot 
worden  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en 
de  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zon* 
der  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver- 
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bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
ter  leen  verstrekte  gelden  ten  allen  tijde  opeischbaar  zullen 
zijn,  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maan¬ 
den.  Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeen¬ 
gekomen,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in 
loopende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering,  de 
behoorlijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van 
persoonlijke  of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde 
zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht,  in  tijd  van  nood,  gevaar  of 
crisis  alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken 
te  voren  heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1913. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  het  1/4  deel  van  het  bedrag,  dat  in  één  der  3  vooraf¬ 
gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 
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Telken  male  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  la 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring 
der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  wrorden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald, 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot 
voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal 
worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1  Januari  1913. 

Üiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1942,  moet  over  de  verlenging  van  den  duur 
der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding,  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit- 
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gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring 
van  bet  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank, 
gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40 ; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Verleden  te  Schoonhoven,  ten  tijde  gemeld,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  Harm  Doornbos,  notarisklerk,  wonende  te 
Jaarsveld,  en  Cornelis  den  Hoed  Willemszoon,  stalhouder, 
wonende  te  Schoonhoven,  als  getuigen. 

En  is  deze  minuut,  onmiddellijk  na  voorlezing,  geteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend :)  J.  C.  van  Eeten,  Barehman  Wuytiers,  H. 
C.  Kooi,  G.  de  With  Hz.,  P.  Bosch,  G.  Beyen;  H.  Doorn¬ 
bos,  C.  den  Hoed  Wz.,  Teijinek,  notaris. 

Geregistreerd  te  Gouda  21  November  1912,  deel  169,  folio 
101  recto,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  5  en  Maandag  6  Januari  1913,  n°.  4. 


N°.  3275. 


Coöperatieve  Yereeniging  tot  liet  drijven  eener  stoom- 
zuiyelfabriek  en  korenmalerij  ,, Nooit  Gedacht”,  te 
Hoogersmilde,  gemeente  Smilde. 

Voor  mij,  Pieter  lleinier  van  Ellekom,  notaris  te  Smilde, 
zijn  in  tegenwoordigheid  der  beide  na  te  noemen  getuigen 
verschenen  de  heeren: 

1.  Jan  Pieters,  landbouwer; 

2.  Steven  Meijering,  landbouwer  ; 

3.  Hendrik  Hatzniann,  koopman; 

4.  Folkert  de  Groot',  landbouwer; 

5.  Gellius  Snippe,  landbouwer; 

G.  Jan  Hatzniann  sr.,  landbouwer; 

7.  Jans  Bruggink,  landbouwer,  allen  wonende  te  Smilde, 

te  zamen  uitmakende  het  bestuur  der  coöperatieve  vereeni- 
ging:  Coöperatieve  Yereeniging  tot  het  drijven  eener  zuivel¬ 
fabriek  ,, Nooit  Gedacht”,  gevestigd  te  Hoogersmilde,  ge¬ 
meente  Smilde,  en- als  zoodanig  ingevolge  art.  26  der  na  te 
melden  gewijzigde  statuten  die  vereeniging  vertegenwoor¬ 
digende. 

De  comparanten  verklaarden,  ter  uitvoering  van  het  be¬ 
sluit,  genomen  in  de  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  alge- 
meene  vergadering  der  gemelde  coöperatieve  vereeniging  van 
20  September  1912,  met  81  van  de  100  uitgebrach te  stemmen, 
de  statuten  dier  vereeniging,  welke  geheel  gewijzigd  zijn 
vastgesteld  bij  akte,  26  Januari  1911  door  ondergeteekenden 
notaris  verleden,  en  opgenomen  onder  n°.  2767  in  het  bij¬ 
voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van  22  Maart 
1911  n°.  69,  nader  te  wijzigen  als  volgt: 

In  art.  1  vervalt  het  woord  ,, zuivelfabriek”,  en  worden 
daarvoor  in  de  plaats  gesteld  de  woorden:  ,,stoomzuivelfabriek 
en  korenmalerij”. 
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Art.  2  vervalt  en  wordt  daarvoor  in  de  plaats  gesteld  een 
nieuw  art.  2,  luidende:  ,,Het  doel  der  vereemging  is:  1.  ge¬ 
meenschappelijke  zuivelbereiding  door  de  exploitatie  eener 
stoomzuivelfabriek  en  den  verkoop  der  te  verkrijgen  boter; 
2.  het  voor  gemeenschappelijke  rekening  drijven  eener  koren¬ 
malerij  en  den  handel  in  voederartikelen .  De  werkkring  der 
vereeniging  strekt  zich,  voor  zoover  noodig,  ook  tot  derden 
uit.” 

In  art.  3  vervalt  liet  woord  „zuivelfabriek”,  en  worden 
daarvoor  in  de  plaats  gesteld  de  woorden:  „stoomzuivel- 
fabriek  en  korenmalerij  ” . 

In  art.  7,  alinea  1,  worden  achter  liet  woord  „fabriek” 
tusschengevoegd  de  woorden:  ,,eu  malerij”,  en  wordt  liet 
woord  „vijftien”  vervangen  door  de  woorden  „vijf  en 
twintig’  ’ . 

Aan  het  slot  van  art.  9  worden  de  woorden  toegevoegd: 
„en  voor  wat  de  malerij  betreft,  naar  verhouding  van  het¬ 
geen  door  elk  lid  aan  maalloon  werd  berekend”. 

Art.  10,  alinea  2,  vervalt,  en  daarvoor  in  de  plaats  wordt 
gesteld  eene  nieuwe  alinea  2,  luidende: 

„Ieder  lid  heeft  1  stem.  Ieder  lid  heeft  het  recht  zicli  in 
de  algemeene  vergadering  der  leden  te  laten  vertegenwoor¬ 
digen  door  een  medelid  of  een  inwonen  den  meerderjarigen 
zoon  en  als  vertegenwoordiger  van  één  medelid  op  te  treden. 
V rouwelijke  leden  hebben  tevens  het  recht  zich  door  een  meer¬ 
derjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde,  te  doen 
vertegenwoordigen.  Een  vertegenwoordiger  mag  geen  be¬ 
stuurslid  zijn.  Geen  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig 
erkend  dan  wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht, 
hetzij  doorloopend  of  voor  ééne  vergadering.” 

In  art.  18  worden  de  woorden:  „landbouwers,  die  de  melk 
leveren”,  vervangen  door  de  woorden:  „leden  en  leveran¬ 
ciers”. 

Aan  het  slot  van  art.  25  worden  de  woorden  toegevoegd: 
„Het  bestuur  is  eveneens  bevoegd  de  malerij  en  handel  in 
voederartikelen  uit  te  strekken  tot  niet-leden  der  coöperatie”. 

In  art.  30,  alinea  3,  worden  de  woorden  „één  jaar”  vervan¬ 

gen  door  de  woorden  „drie  jaren”. 

Aan  liet  slot  van  art.  35.  alinea  1,  worden  de  woorden:  „de 
helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoordigd  is”, 
vervangen  door  de  woorden:  „minder  dan  de  helft  der  leden 
aanwezig  of  vertegenwoordigd  is”. 

Comparanten  merken  op,  dat  de  verwijzing  naar  alinea’s  is 
genomen  uit  den  af  druk  in  het  aangehaalde  bijvoegsel  tot  de 
N  ederlandsch  e  Staatscouran i . 
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Voor  de  gereclitelijke  tenuitvoerlegging  dezer  kiezen  par¬ 
tijen  domicilie  ten  kantore  van  den  bewaarder  der  minute 
dezer. 

Waa  rvaii  akte  in  minuut. 

Verleden  te  Smilde  20  October  1912,  in  tegenwoordigheid 
van  Hendrik  Vrieling,  fabrieksdirecteur,  en  Bart  Jonkers, 
arbeider,  beiden  wonende  te  Smilde,  als  getuigen,  die  even¬ 
als  de  comparanten  aan  mij,  notaris,  bekend  zijn. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij,  notaris. 

(Geteekend:)  J.  Pieters,  S.  Meijering,  H.  Hatzmann,  F. 
de  Groot,  G.  Snippe,  J.  Hatzmann,  J.  Bruggink;  H.  Vrie¬ 
ling,  B.  Jonkers,  van  Ellekom,  notaris. 

Geregistreerd  te  Assen  31  October  1912,  deel  156,  folio  74 
recto,  vak  1. 
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Coöperatieve  Vereeniging:  Coöperatieve  Spaar-  en 
Voorschotbank  ,,Boaz”  voor  Leeuwarden  en  om¬ 
streken,  te  Leeuwarden. 

Heden,  den  28sten  November  1912  zijn  voor  mij,  mr.  Ate 
van  Giffen,  notaris  ter  standplaats  Leeirwarden  verschenen, 
de  heer  en  : 

1.  Huibert  Antonie  Verra,  handelsreiziger,  wonende  te 
Leeuwarden,  als  mondeling  gemachtigde  van  de  lieeren : 

a.  Sjoerd  Bakker,  assuradeur,  wonende  te  Huizum ; 

b.  Rienk  Visser,  handelaar  in  fijne  vleeschwaren,  wonen¬ 
de  te  Leeuwarden ; 

2.  Andries  de  Walle,  schoenmaker; 

3.  Minne  Kramer,  accountant; 

4.  Rutg'er  van  der  Kamp,  meubelmaker, 

allen  wonende  te  Leeuwarden ; 

5.  Pieter  Aants  Dijkstra,  bakker,  vmnende  te  Lekkum ; 

6.  Hibbe  Metz,  stucadoor ; 

T.  Gerrit  Willem  Petersen,  accountant, 

beiden  wonende  te  Leeuwarden, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  spaar-,  voorschot-  en  kredietvereeniging,  welke 
behalve  door  het  algemeen  burgerlijk  en  handelsrecht  en  de 
wet  van  1T  November  18T6  {Staatsblad  n°.  227),  zoo  als  die 
is  aangevuld  door  de  wet  van  7  Mei  1878  ( Staatsblad  n°.  41), 
zal  wrorden  geregeld  door  na  te  melden  door  de  belangheb¬ 
benden  vastgestelde  statuten : 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
Spaar-  en  Voorschotbank  ,,Boaz”  voor  Leeuwarden  en  om¬ 
streken,  en  is  gevestigd  te  Leeuwaarden. 
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Doel. 


Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
bet  mi  ddenstandskrediet. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  aan  een  ieder  gelegenheid  te  geven,  spaargelden  te 
storten  en  rentegevend  te  beleggen ; 

b.  het  verstrekken  van  voorschotten  aan  de  leden  der 
vereeniging  ten  behoeve  van  hun  bedrijf,  nering  of  handel. 

Lidmaatschap,  toe-  en  uittreding. 

Art.  3:  Leden  kunnen  alleen  zijn  leden  der  Afdeeling 
Leeuwarden  en  omstreken  van  de  Vereeniging  van  N  e  d  er - 
landsche  Patroons  ,  ,Boaz”  en  donateurs  dier  vereeniging. 

Waar  in  dit  artikel  en  verder  in  deze  statuten  gesproken 
wordt  van  leden  der  afdeeling  Leeuwarden  en  Omstreken 
van  de  Vereeniging  van  Nederlandsche  Patroons  ,.Boaz”, 
zijn  daaronder  bepaaldelijk  de  buitengewone  leden  dier  af¬ 
deeling  mede  begrepen. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating,  doch  in 
geval  van  niet  toelating  heeft  de  afgewezene  recht  van  be¬ 
roep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Het  lidmaatschap  wordt  alleen  verkregen  door  eene  ge- 
dagteekende  onderteekening  van  het  daarvoor  op  het  kantoor 
der  vereeniging  voorhanden  zijnde  register  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  bedoeld  register  gehecht. 

Leden,  buiten  Leeuwarden  woonachtig,  worden  geacht 
domicilie  te  hebben  gekozen  ten  kantore  der  vereeniging. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  opzegging  vóór  het  einde  van  het  boekjaar,  met 
inachtneming  van  de  formaliteiten  en  den  termijn,  voor  ge¬ 
schreven  bij  art.  5  dezer  statuten; 

2.  door  onder-curateele-stelling  of  faillissement; 

3.  door  eenmaal  op  een  der  daarvoor  gestelde  datums  in 
gebreke  te  zijn  gebleven  met  de  betaling  van  liet  als  storting 
op  de  aandeelen  verschuldigde  bedrag; 

4.  ten  opzichte  van  den  hoofdschuldenaar,  indien  tot 
terugbetaling  van  een  verleend  voorschot  eenige  gerechte¬ 
lijke  maatregel  vereischt  wordt,  ter  vrije  beoordeeling  van 
liet  bestuur ; 

5.  door  ontzetting. 

De  ontzetting  kan  geschieden  op  voordracht  van  den  raad 
van  beheer  bij  besluit  der  algemeene  vergadering,  indien 


9 


COÖPERATIEVE  VEREENIGING  EN. 


3270 


■een  lid  naar  liet  oordeel  dier  vergadering  de  belangen  der 
vereeniging  schaadt.  Van  liet  besluit  wordt  door  liet  bestuur 
bij  deurwaardersexploot  kennis  gegeven  aan  bet  betrokken 

lid. 

Art.  5.  Wie  minstens  3  maanden  vóór  liet  einde  van  liet 
boekjaar  voor  zijn  lidmaatschap  bedankt,  houdt  op  lid  te 
zijn  bij  liet  begin  van  liet  nieuwe  boekjaar.  Wie  zijn  lidmaat¬ 
schap  later  opzegt,  blijft  nog  lid  gedurende  het  geheele  vol¬ 
gende  boekjaar. 

Het  uittredende  lid  is  verplicht  eene  gedagteekende  ver¬ 
klaring  te  teekenen  op  den  kant  van  het  daarvoor  bestemde 
register,  naast  zijn  daarin  voorkomenden  naam  of  wel  daar¬ 
aan  een  afschrift  te  doen  hechten  van  een  notarieele  akte 
van  opzegging. 

Elke  verklaring  van  toe-  en  uittreding  moet  bovendien 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  van  het  bestuur  worden 
onderteekend,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  14  der  wet 
van  17  November  1876  {Staatsblad  n°.  227). 

In  de  gevallen  sub  2,  3,  4  en  5  van  het  vorige  artikel  ge¬ 
noemd,  zorgt  het  bestuur  voor  de  aanteekening  van  het  ein¬ 
digen  van  liet  lidmaatschap  in  het  register. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Bij  den  dood 
van  een  lid  gaat  dus  niet  het  lidmaatschap,  maar  gaan  alleen 
de  financieele  rechten  en  verplichtingen  van  den  overledene 
op  diens  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  over. 

Art.  7.  De  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  van  een 
overleden  lid  hebben  aanspraak  op  terugbetaling  van  het  op 
zijn  in  art.  28  bedoeld  boekje  ingeschreven  bedrag,  benevens 
op  een  deel  van  het  reservefonds  der  vereeniging.  Onder  dit 
op  liet  aandeelboekje  ingeschreven  bedrag  wordt  verstaan 
het  eind  saldo  in  dit  boekje  voorkomend,  eventueel  gewijzigd 
door  afschrijving  op  grond  van  de  balans,  sarf.engesteld  bij 
het  afsluiten  van  het  boekjaar,  aan  het  einde  waarvan  liet 
lidmaatschap  eindigt.  Het  aandeel  in  het  reservefonds  wordt 
bepaald  door  het  bedrag  van  dat  fonds,  voorkomende  op  de 
balans  aan  het  einde  van  het  boekjaar,  aan  het  einde  waar¬ 
van  het  lidmaatschap  eindigt,  opgemaakt,  te  vermenigvul¬ 
digen  met  de  breuk,  die  tot  teller  heeft  het  op  liet  boekje 
van  het  betrokken  lid  als  storting  op  zijn  aandeel  inge¬ 
schreven  bedrag  en  tot  noemer  de  som  van  alle  stortingen 
op  de  aandeelen  van  alle  leden  te  zamen. 

Bij  liet  eindigen  van  het  lidmaatschap  in  de  gevallen, 
bedoeld  in  art.  4,  sub  1  en  2,  heeft  het  betrokken  lid  aan¬ 
spraak  op  terugbetaling  van  het  op  zijn  in  art.  28  bedoelde 
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boekje  ingeschreven  bedrag,  doch  kan  hij  geen  uitkeering 
uit  het  reservefonds  vorderen. 

.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  in  het  geval, 
bedoeld  in  art.  4,  sub  3,  heeft  het  betrokken  lid  recht  op 
terugbetaling  van  de  helft  van  het  op  zijn  in  art.  28  bedoeld 
boekje  ingeschreven  bedrag,  terwijl  de  wederhelft  in  het 
reservefonds  wordt  gestort  en  hij  geen  uitkeering  uit  dat 
fonds  kan  vorderen. 

Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  in  de  gevallen,  be¬ 
doeld  in  art.  4,  sub  4  en  5,  heeft  het  betrokken  lid  geen  aan¬ 
spraak  op  eenigerlei  uitkeering. 

De  uitbetaling  van  eenige  in  dit  artikel  omsekreven  uit¬ 
keering  kan  gevorderd  worden  binnen  6  maanden  na  de 
goedkeuring  der  balans  van  het  boekjaar,  bij  het  eindigen 
waarvan  men  heeft  opgehouden  lid  te  zijn.  Indien  binnen 
dezen  termijn  niet  over  het  bedrag  der  uitkeering  is  beschikt, 
vervalt  het  vorderingsrecht  en  komt  het  bedrag  ten  bate  van 
het  reservefonds,  der  vereeniging. 

In  het  geval,  voorzien  in  de  laatste  zinsnede  van  art.  47, 
moet  het  aandeel  van  het  overleden  of  uitgetreden  lid  in 
het  tekort  op  de  eerste  aanmaning  van  het  bestuur  worden 
aan  gezuiverd.  -» 


Organen  der  vereeniging. 

Art.  8.  De  vereeniging  behartigt  hare  belangen  en  regelt 
haren  arbeid  door  de  volgende  organen  : 

1 .  het  bestuur ; 

2.  den  raad -van  toezicht; 

3.  den  raad  van  beheer; 

4.  de  algemeene  vergadering  van  leden. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Zij 
worden  gekozen  door  de  leden  uit  die  leden  der  vereeniging, 
wTelke  tevens  gewoon  lid  zijn  van  de  afdeel  in  g  Leeuwarden 
der  Vereeniging  van  Nederlandse  he  Patroons  ,,Boaz”,  en 
kunnen  te  allen  tijde,  zoowrel  individueel  als  en  comité,  door 
de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen,  mits  in  deze 
vergadering  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  zijn  en 
dan  nog’  slechts  met  drie-vierde  der  aanwezige  stemmen. 

Telken  jare  treedt  een  der  leden  van  het  bestuur  af 
volgens  een  daarvan  op  te  maken  rooster.  De  tussckentijds 
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benoemde,  zie  art.  12,  treedt  af  op  liet  tijdstip,  aangewezen 
voor  de  aftreding  van  liem,  wiens  plaats  hij  inneemt.  De 
aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  hunne  werkzaamheden 
onderling  en  benoemen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  plaatsvervanger  voor  beide  functies. 

Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  hoofdleiding  van  de 
zaken  der  vereeniging,  behoudens  in  de  gevallen  waarin  bij 
deze  statuten  de  beslissing  aan  andere  bestuurslichamen  is 
opgedragen.  Inzonderheid  behoort  tot  de  taak  van  het  be¬ 
stuur  : 

1.  het  vertegenwoordigen  der  vereeniging  in  en  buiten 
rechten ; 

2.  het  opnemen  van  gelden  en  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten,  behoudens  het  in  art.  34,  laatste  lid,  bepaalde ; 

3.  de  belegging  der  gelden. 

Overigens  worden  de  werkzaamheden  van  het  bestuur 
nader  omschreven  in  een  huishoudelijk  reglement. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit  noodig’  oor¬ 
deelt,  doch  minstens  eenmaal  per  maand  en  houdt  van  elke 
vergadering  notulen,  welke  ter  vaststelling  worden  onder- 
teekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

De  secretaris  van  het  bestuur  stelt  desgewenscht  het  notu¬ 
lenboek  der  bestuursvergaderingen  ter  beschikking  van  den 
raad  van  toezicht. 

_ Overeenkomsten  kunnen  door  het  bestuur  slechts  worden 
aangegaan  op  grond  van  een  in  eene  bestuursvergadering 
genomen  wettig  besluit.  Slechts  in  eene  bestuursvergade¬ 
ring,  waarin  minstens  de  helft  plus  1  der  leden  aanwezig 
zijn,  kunnen  wettige  besluiten  worden  genomen.  Voor  een 
wettig  besluit  is  de  volstrekte  meerderheid  van  de  stemmen 
der  ter  vergadering  aanwezige  leden  noodzakelijk. Bij  staking 
van  stemmen  wordt  onmiddellijk  besloten,  of  liet  onderwerp 
door  den  raad  van  beheer  zal  worden  behandeld,  hetgeen 
moet  geschieden  als  2  leden  zich  daarvóór  uitspreken.  In 
ieder  geval  van  verwerping  van  een  voorstel,  uitgezonderd 
wanneer  het  betreft  het  verleenen  van  een  voorschot,  heeft 
de  minderheid  liet  recht  de  beslissing  van  den  raad  van  be¬ 
heer  te  eisehen,  die  binnen  eene  week  door  den  voorzitter 
van  liet  bestuur  moet  worden  samengeroepen .  Bij  staking 
van  stemmen  over  de  aanvraag  van  een  voorschot  wordt  ech¬ 
ter  zonder  beroep  op  den  raad  van  beheer  op  die  aanvraag 
afwijzend  beschikt. 

AÏe  authentieke  of  onderhandsche  akten  of  schriftelijke 
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stukken,  onverschillig  wat  derzelver  aard  of  benaming  zij, 
welke  worden  opgemaakt  ten  bewijze  van  overeenkomsten, 
door  de  vereeniging  met  anderen  gesloten,  worden  onder- 
teekend  door  ten  minste  3  bestuursleden. 

Echter  zal  ten  aanzien  van  geschriften,  waaruit  het  depo- 
neeren  van  gelden  bij  of  het  opnemen  van  gelden  door  de 
vereeniging  moet  blijken,  de  onderteeken ing  van  één  lid 
van  het  bestuur  en  een  door  het  bestuur  daartoe  gemach¬ 
tigde  of  van  een  van  beiden  voldoende  zijn,  een  en  ander 
nader  te  bepalen  door  het  bestuur,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht. 

Art.  10.  Bij  stemmingen  over  liet  verleenen  van  voor¬ 
schotten  aan  bestuursleden  onthouden  de  betrokken  bestuurs¬ 
leden  zich  van  stemming. 

Art.  11.  Het  bestuur  staat  onder  toezicht  van  den  raad 
van  toezicht  en  van  de  algemeene  vergadering. 

Het  is  verplicht  van  alle  door  hem  uitgeschreven  algemeene 
vergaderingen  gelijktijdig  met  het  verzenden  der  oproepings- 
biljetten  aan  de  leden,  kennis  te  geven  aan  den  secretaris 
van  den  raad  van  toezicht  met  opgave  van  tijd  en  plaats  der 
vergadering,  alsmede  van  de  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  12.  Bij  eene  vacature  in  het  bestuur  tussclientijds, 
hetzij  ten  gevolge  van  schorsing,  ontzetting,  overlijden,  be¬ 
danken  of  vertrek,  benoemt  de  raad  van  toezicht  binnen  14- 
dagen  een  plaatsvervanger,  die  de  functie  waarneemt,  tot 
het  tijdstip,  in  art.  9  aangeduid. 


De  raad  van  toezicht. 


Art.  13.  De  raad  van  toezicht,  bestaande  uit  5  leden, 
wordt  benoemd  door  de  algemeene  vergadering  uit  een  voor¬ 
dracht  van  dubbeltallen  voor  iedere  vacature,  opgemaakt  door 
het  bestuur  der  afdeeling  Leeuwarden  en  omstreken  van  de 
Vereeniging  van  Nederlandsehe  patroons  ,,Boaz”. 

Zij  worden  voor  5  jaar  gekozen,  terwijl  telken  jare,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  één  aftreedt.  Hun  last  is  echter 
te  allen  tijde  herroepelijk. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Een  tussehentijds  benoemd  lid  treedt  af  op  liet  tijdst’ 
aangewezen  voor  de  aftreding  van  hem,  wiens  plaats  hij 
inneemt. 

Art.  14.  Aan  den  raad  van  toezicht  is  in  hoofdzaak  op¬ 
gedragen  : 

1.  liet  houden  van  toezicht  op  de  handelingen  ^'an  het 
bestuur  en  van  den  kassier-boekhouder ; 
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2.  het  nemen  van  maatregelen  bij  gebleken  onregelmatig¬ 
heden  in  het  administratief  of  financieel  beheer  der  vereeni¬ 
ging,  in  welk  geval  hij  liet  bestuur  of  den  kassier-boekh ou¬ 
der  kan  schorsen,  en  boeken,  bescheiden,  gelden  en  waarden 
der  vereeniging  tegen  ontvangbewijs  tot  zich  neemt; 

3.  het  verstrekken  van  advies,  zoowel  aan  het  bestuur  als 
aan  de  algemeen e  vergadering,  doch  zonder  verantwoorde¬ 
lijkheid  zijnerzijds,  en  zonder  verplichting  van  bestuur  of 
algemeene  vergadering  zich  naar  die  adviezen  te  gedragen, 
behoudens  liet  recht  van  den  raad  van  toezicht,  hem  sub 
2  van  dit  artikel  gegeven ; 

4.  het  nemen  van  besluiten  en  het  sanctionneeren  van 
door  het  bestuur  genomen  maatregelen,  zooals  is  bedoeld  m 
de  artt.  9,  12,  14,  15,  16,  34; 

5.  liet  bij  wonen  der  algemeene  vergadering,  indien  hij 
daartoe  schriftelijk  door  het  bestuur  is  uitgenoodigd. 

Ter  uitvoering  van  zijn  last  zijn  aan  den  raad  van  toezicht 
de  volgende  bevoegdheden  gegeven: 

a.  zoowel  ieder  lid  als  de  raad  van  toezicht  en  comité  is 
bevoegd  liet  bestuur  en  den  kassier-boekhouder  te  controlee- 
ren ;  hij  kan  te  allen  tijde  zelf  of  door  schriftelijk  door  hem 
gemachtigden  overlegging  van  alle  boeken  en  bescheiden  der 
vereeniging  eischen,  alsmede  vertooning  der  gelden  en  waar¬ 
den  vorderen  : 

b.  de  raad  van  toedicht  is  bevoegd  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  bijeen  te  roepen.  In  eene  algemeene  vergadering, 
door  den  raad  van  toezicht  samengeroepen,  presideert  zijn 
voorzitter  en  houdt  zijn  secretaris  de  notulen; 

c.  hij  heeft  in  het  algemeen  het  recht  een  of  meer  be¬ 
stuursleden  te  schorsen,  doch  is  dan,  evenals  in  liet  geval, 
bedoeld  sub  2  in  dit  artikel,  verplicht  binnen  14  dagen  de 
zaak  aan  een  door  hem  opgeroepen  algemeene  vergadering  ter 
beslissing  te  onderwerpen. 

Art.  15.  De  werkzaamheden  van  den  raad  van  toezicut, 
die  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een  secretaris  benoemt, 
worden  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te 
stellen  door  de  algemeene  vergadering. 

De  raad  van  beheer. 


Art.  16.  Zoowel  door  het  bestuur  als  door  den  raad  van 
toezicht  kan  het  initiatief  worden  genomen  tot  het  houden 
van  gecombineerde  vergaderingen  van  beide  colleges.  Het  be¬ 
stuur  en  den  raad  van  toezicht  vormen  in  hun  gecombineerde 
vergadering  den  raad  van  beheer. 

Tot  bet  verkrijgen  eener  gecombineerde  vergadering  is  noo- 
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dig1  eene  schriftelijke  oproeping,  uitgaande  van  liet  college^ 
dat  de  vergadering  wensclit,  en  onderteekend  door  den  secre¬ 
taris  namens  dat  college  met  vermelding  der  te  behandelen 
onderwerpen,  en  van  tijd  en  plaats  der  vergadering. 

De  raad  van  beheer  wordt  gepresideerd  door  den  voorzitter 
of  een  lid  van  het  college,  dat  het  initiatief  voor  de  ver¬ 
gadering  nam;  zijn  secretaris  houdt  de  notulen. 

De  vergaderingen  van  den  raad  van  beheer  worden  afzon¬ 
derlijk  genotuleerd.  De  vergadering  kan  geen  wettige  beslui¬ 
ten  nemen,  als  niet  minstens  de  helft  plus  één  der  leden  van 
elk  der  colleges  aanwezig  zijn. 

In  den  raad  van  beheer  hebben  alle  leden  1  stem ;  er  wordt 
uitsluitend  schriftelijk  gestemd,  tenzij  niemand  der  Jeden 
zich  tegen  mondelinge  stemming  verklaart.  In  een  geheel 
voltallige  vergadering  worden  besluiten  genomen  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen ;  in  een  niet  voltallige  ver¬ 
gadering  zijn  voor  het  nemen  van  een  besluit  2/3  der  stem¬ 
men  noodig. 

Bij  staking  van  stemmen  over  de  benoeming  van  personen 
beslist  het  lot,  tenzij  minstens  1/3  der  leden  de  beslissing' 
der  algemeen©  vergadering  wensclit  in  te  roepen.  Overigens 
wordt  bij  staking  van  stemmen  in  een  geheel  voltallige  ver¬ 
gadering  aan  een  onverwijld  binnen  een  week  op  te  roepen 
algemeene  vergadering  de  beslissing  opgedragen.  Wordt  in 
een  niet  voltallige  vergadering  het  voor  het  nemen  van  een 
besluit  vereischte  2/3  der  stemmen  niet  bereikt,  dan  moet 
het  voorstel  opnieuw  in  stemming  worden  gebracht  in  een 
binnen  8  dagen  te  houden  tweede  vergadering  van  den  raad 
van  beheer,  waarin  dan  de  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  beslist,  ook  als  de  vergadering  niet  geheel  voltallig  is. 

De  raad  van  beheer  beslist  in  de  gevallen,  bedoeld  in  art. 
4  sub  5,  en  in  de  artt.  9,  18,  22.  25,  36,  40,  42.  Hem  is  verder 
opgedragen  liet  aankoopen,  verkoopen  of  bezwaren  van  onroe¬ 
rende  goederen,  behoudens  zijn  verantwoordelijkheid  aan  de 
algemeene  vergadering.  Het  bestuur  is  bevoegd  alle  onder¬ 
werpen,  waarover  het  geen  beslissing  wensclit  te  nemen,  aan 
het  oordeel  van  den  raad  van  beheer  te  onderwerpen. 

De  raad  van  toezicht  is  zonder  voorbehoud  bevoegd  het 
houden  eener  gecombineerde  vergadering  te  weigeren,  doch 
moet  dan  onverwijld  stappen  doen  voor  de  oproeping  eener 
algemeene  vergadering. 

De  algemeene  vergadering  van  leden. 

Art.  17.  De  leden  der  vereeniging  oefenen  hun  rechten 
uit  in  de  algemeene  vergadering.  Ieder  lid  heeft  1  stem. 
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De  algemeene  vergadering  beslist  over  alle  voor  baar  aan¬ 
gebrachte  aangelegenheden  in  hoogste  ressort.  Zij  alleen  kan 
bestuursleden  uit  hun  ambt  ontzetten. 

Art.  18.  De  oproeping  ter  algemeene  vergadering  ge¬ 
schiedt  door  den  secretaris  van  het  bestuur,  van  den  raad 
van  toezicht  of  van  den  raad  van  belleer.  De  oproeping  heeft 
schriftelijk  plaats  met  vermelding  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen  en  minstens  3  dagen  vóór  het  houden  der  vergadering, 
tenzij  krachtens  een  besluit  van  den  raad  van  beheer  een 
oproeping  binnen  nog  korter  termijn  noodig  mocht  zijn. 

Over  onderwerpen,  welke  niet  op  het  oproepingsbiljet  zijn 
vermeld,  mag’  alleen  een  beslissing  worden  genomen  in  eene 
vergadering,  waarin  ten  minste  de  helft  der  leden  aanwezig 
zijn  en  dan  nog  alleen  met  goedkeuring  van  het  bestuur  en 
indien  3/4  der  aanwezige  leden  of  de  raad  van  toezicht  de 
beslissing  niet  wenscht  te  zien  uitgesteld. 

Art.  19.  Er  worden  jaarlijks  minstens  2  algemeene  ver¬ 
gaderingen  gehouden,  eene  in  de  maand  April,  en  eene  in  de 
maand  December. 

Deze  vergaderingen  worden  uitgeschreven  door  het  bestuur, 
gepresideerd  door  zijn  voorzitter  en  genotuleerd  door  zijn 
secretaris. 

Aan  de  algemeene  vergadering,  in  December  te  ouden,  is 
opgedragen  hét  vaststellen  van  het  maximum  en  minimum 
der  rentestanden  voor  gewone  voorschotten  en  spaargelden 
voor  het  eerstvolgende  boekjaar  en  van  het  maximum  gewoon 
voorschot  of  voorschot  in  rekening-courant,  dat  aan  eenzelf¬ 
de!)  persoon  mag  worden  verstrekt. 

Aan  de  algemeene  vergadering,  in  April  te  houden,  is 
opgedragen : 

a.  het  beoordeelen  der  balans  en  verlies-en- winstrekening 
over  het  vorige  boekjaar  en  de  definitieve  goed-  of  afkeu¬ 
ring  daarvan  ; 

b.  de  bepaling  van  de  op  de  aandeelen  te  vergoeden  uit¬ 
keer  ing  ; 

c.  de  beslissing  omtrent  afschrijving  op  de  aandeelen  ; 

d.  de  vaststelling  van  het  entreegeld  voor  het'  dan  loo- 
pende  boekjaar. 

Art.  20.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  de  voorzitter  van  het  bestuur  tot  oproeping  eener 
algemeene  vergadering  verplicht. 

Wordt  binnen  14  dagen  aan  een  dergelijk  verzoek  geen 
gevolg  gegeven,  dan  kunnen  de  leden  zelf  tot  bijeen  roeping 
overgaan  onder  kennisgeving  aan  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht.  In  de  dientengevolge  gehouden  vergadering 
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wordt  door  de  aanwezige  leden  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  een  voorzitter  en  een  secretaris  aangewezen,  die  slechts 
voor  deze  eene  bijeenkomst  als  zoodanig  optreden. 

Art.  21.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  schriftelijk,  over  zaken  mondeling, 
tenzij  de  meerderheid  der  vergadering  ook  hier  schriftelijke 
stemming  verlangt. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  van  de 
aanwezige  leden  vereischt ;  is  deze  bij  eerste  stemming  niet 
verkregen,  dan  wordt  eene  tweede  vrije  stemming  gehouden. 
Is  daarbij  de  volstrekte  meerderheid  nog  niet  verkregen,  dan 
heeft  eene  derde  stemming  plaats  tussehen  de  personen,  die 
bij  de  tweede  stemming  de  twee  grootste  stemmencijfers  op 
zich  vereenigden.  Hebben  meerdere  personen  een  even  groot 
aantal  stemmen,  zoo  beslist  het  lot,  wie  bij  de  derde  stem¬ 
ming  in  aanmerking  komt. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen,  behoudens  het  bepaalde  bij  de  artt.  1*8,  51  en  52. 
Het  notulenboek  der  algemeene  vergadering  staat  steeds  ter 
beschikking  van  den  raad  van  toezicht. 

Bij  st  aking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  worden  de  voorstellen  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen. 

De  kassier-boekhouder. 

Art.  22.  De  kassier-boekhouder  wordt  benoemd  en  ont¬ 
slagen  door  den  raad  van  beheer. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  liet  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  de  raad  van  beheer  binnen  3  dagen 
naar  bevind  van  zaken  handelen. 

Art.  23.  De  kassier-boekhouder  is  gehouden  bij  schorsing 
of  ontslag  onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en 
wat  hij  verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het 
college,  dat  tot  zijn  schorsing  besloot,  af  te  geven. 

Art.  24.  De  kassier-boekhouder  is  belast  met  de  admini¬ 
stratie  van  de  financiën  der  vereeniging.  Zijn  opdracht  wordt 
nader  vastgesteld  in  een  door  het  bestuur  te  ontwerpen  en 
door  de  algemeene  vergadering  definitief  vast  te  stellen 
instructie. 

De  kassier-boekhouder  is  gehouden  desgewenscht  te  allen 
tijde  toegang  te  verleenen  aan  het  bestuur  en  de  leden  van 
den  raad  van  toezicht  of  aan  hun  schriftelijke  gemachtigden 
tot  de  administratie  der  vereeniging  en  de  boeken,  waarden, 
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gelden  en  bescheiden,  voor  zoover  die  onder  zijne  berusting 
zijn,  over  te  leggen. 

Hij  zal  volgens  de  hem  verstrekte  voorschriften  boeken, 
lijsten  en  registers  bij  houden  en  aan  het  bestuur  maandelijks 
rekening  en  verantwoording  doen  van  zijn  beheer.  Hij  zal 
voor  1  Maart  aan  liet  bestuur  overleggen  een  concept-balans 
en  verlies-en-winstrekening  met  de  daarbij  behoorende  be¬ 
scheiden  en  specificatiën. 

Art.  25.  De  kassier-boekhouder  zal  zijne  betrekking  niet 
aanvaarden,  alvorens  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid  te 
hebben  gesteld  ten  genoegen  van  den  raad  van  beheer.  Zijn 
salaris  wordt  door  den  raad  van  beheer  vastgesteld. 

Register  der  vereeniging. 

Art.  2G.  Het  bestuur  is  verplicht  te  zorgen,  dat  door  den 
kassier-boekhouder  een  door  den  kantonrechter  gewaarmerkt 
register  wordt  bij  gehouden,  behelzende: 

a.  de  statuten  der  vereeniging  ; 

b.  eene  voldoende  aanwijzing  van  namen  en  woonplaatsen 
van  leden,  bestuurders  en  leden  van  den  raad  van  toezicht 
en  aanwijzing  van  domicilie  van  elders  wonende  leden; 

c.  het  tijdstip  van  toetreding*  tot,  en  de  uittreding  of  ont¬ 
zetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging ; 

d.  het  bedrag  van  het  door  ieder  lid  gestorte  en  van  de 
aan  hem  terugbetaalde  stortingen  op  zijn  aandeel. 

Dit  register  wordt  dagelijks  bij  gehouden,  en  ligt  dagelijks, 
voor  de  leden  en  voor  derden,  gedurende  de  kantooruren  ter 
inzage. 

Geldmiddelen  en  financieel  beheer. 

Art.  27.  Het  bedrijfskapitaal  der  vereeniging  wordt  ver¬ 
kregen  door: 

a.  stortingen  op  de  aandeelen ; 

b.  opneming  van  spaargelden; 

c.  opneming*  van  gelden  in  rekening-courant ; 

d.  stortingen  in  het  reservefonds; 

e.  opneming  van  gelden  van  een  kassier  of  bankinstelling ; 

ƒ.  in  beleening  of  prolongatie  geven  van  effecten ; 

g.  het  aangaan  van  krediet-overeenkomsten  met  coöpera¬ 
tieve  zusterinstellingen . 

De  aandeelen. 

Art.  28.  Ieder  lid  is  verplicht  een  aandeel  te  nemen  van 
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f  25,  vol  te  storten  binnen  een  jaar  in  4  termijnen  op  onmid¬ 
dellijk  bij  de  toetreding  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
datums. 

Stortingen  in  eens  of  tot  een  hooger  bedrag  dan  in  bedoelde 
termijnen  zijn  geoorloofd. 

De  stortingen  worden  hem  op  het  hem  voor  dat  doel  te 
verstrekken  boekje  goedgeschreven  en  deze  inschrijvingen 
geteekend  door  een  bestuurslid  en  door  den  kassier-boek- 
h  ouder.  Heeft  er  afschrijving  plaats,  dan  wordt  deze  eveneens 
op  het  aandeelen-boekje  aangeteekend  en  op  dezelfde  wijze 
geteekend. 

He  leden  zijn  in  dit  laatste  geval  verplicht  hunne  aandeel  en 
of  in  eens  aan  te  zuiveren  of  binnen  een  jaar,  in  termijnen, 
door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  29.  Over  de  aandeelen  mag  gedurende  het  lidmaat¬ 
schap  onder  geen  voorwendsel  worden  beschikt  en  iedere  af¬ 
stand,  verpanding  of  bezwaring  is  niet  verbindend  voor  de 
vereeniging. 

Art.  30.  Niemand  mag  eigenaar  zijn  van  meer  dan  één 
aandeel. 

Art.  31.  Ieder,  die  als  lid  tot  de  vereeniging*  toetreedt, 
is  verplicht,  dadelijk,  als  bijdrage  tot  de  reservekas,  een 
entréegeld  te  betalen,  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de 
algemeene  vergadering,  te  houden  in  April,  bedoeld  in  art.  19, 
word t  va  stgestel  d . 

Spaargelden. 

Art.  32.  De  bank  neemt  spaargelden  op  van  ieder,  die  ze 
aanbiedt  tegen  een  maximum  rente  volgens  art.  19  te  bepalen 
door  de  algemeene  vergadering  van  December.  De  voorwaar¬ 
den,  waarop  spaargelden  worden  aangenomen,  worden  nader 
door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld  en  neergelegd  in 
een  spaarreglement,  waarvan  iederen  inlegger  een  exemplaar 
wordt  uitgereikt. 

Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  -Januari  tot  en 
met  31  December. 

Belegging  der  gelden. 

Art.  33.  Het  kasgeld  der  vereeniging  wordt  belegd  in: 

1 .  gewone  voorschotten  ; 

2.  voorschotten  in  rekening-courant ; 

3.  voorschotten  onder  hypothecair  verband; 

4.  effecten ; 

5.  onroerende  goederen. 
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Voorschotten. 

Art.  34.  Door  de  algemeen©  vergadering  wordt,  zie  art. 
19,  jaarlijks  bepaald,  het  maximum  gewoon  voorschot  en  het 
maximum  voorschot  in  rekening-courant,  dat  aan  een  zelfden 
persoon  mag  worden  verstrekt,  alsmede  de  maximum-  en 
minimum-rente,  welke  voor  gewone  voorschotten  worden  be¬ 
rekend.  Zij  bepaalt  tevens  onder  welke  voorwaarden  voor¬ 
schotten  aan  niet-leden  zullen  mogen  worden  verleend. 

Bij  liet  verstrekken  van  voorschotten  aan  leden  zal  steeds 
moeten  worden  gelet  op  het  doel,  waarvoor  de  gvelden  bestemd 
zijn  in  verband  met  art.  2b. 

Het  geven  van  gewone  voorschotten  zal  plaats  hebben: 

1.  op  grond  van  een  door  den  voorschotnemer  geteekende 
schuldbekentenis ; 

2.  onder  borgstelling  van  een  of  meer  solide  personen  of 
onder  zakelijke  zeker heidsstelling. 

Deze  zakelijke  zekerheidsstelling  kan  bestaan  in: 

ci .  effecten  ;  de  koerswaarde  der  stukken  zal  liet  beloop  van 
liet  voorschot  met  minstens  20  percent  overtreffen  ter  beoor- 
deeling  van  het  bestuur.  Is  dit  surplus  niet  meer  aanwezig 
ten  gevolge  van  koersdaling,  dan  is  de  geldnemer  gehouden 
binnen  24  uren  na  kennisgeving  door  liet  bestuur  te  supplee- 
ren.  Bij  gebreke  hiervan  heeft  het  bestuur  onherroepelijk  het 
recht  de  fondsen  te  verkoopen  en  zich  uit  de  opbrengst  terug¬ 
betaling  van  liet  voorschot  te  verschaffen. 

b.  polis  van '  levensverzekering.  De  door  de  betrokken 
maatschappij  aan  de  polis  toegekende  afkoopwaarde  zal  het 
bedrag  van  het  voorschot  met  minstens  10  percent  overtreffen. 
Er  kan  geen  voorschot  op  dergelijk  onderpand  worden  ver¬ 
strekt,  tenzij  de  betrokken  verzekeringsmaatschappij  zich 
schriftelijk  verbindt  om,  mocht  de  verzekerde  te  eeniger  tijd 
niet  aan  zijn  verplichting  tot  premiebetaling  voldoen,  onmid- 
dellijk  de  verzekering  af  te  koopen  en  de  contante  waarde 
aan  de  vereen  iging  uit  te  keeren. 

Voorschotten  worden  verstrekt  op  grond  van  een  gezegeld 
onderhandsch  opgemaakt  contract,  waarop  eventueel  de 
borgen  medeteekenen  en  waarin  zoo  noodig  de  verstrekte 
zakelijke  zekerheid  is  vermeld.  Zij  worden  verstrekt  voor  een 
bepaalden  in  het  contract  genoemden  termijn,  doch  zijn 
desondanks  van  de  zijde  der  vereeniging  steeds  op  sclirif te¬ 
lijke  mededeeling  van  het  bestuur  aan  den  schuldenaar 
onmiddellijk  opvorderbaar.  Bij  tusschentijdsclie  opzegging 
door  het  bestuur  wordt  den  schuldenaar  de  door  hem  vooruit¬ 
betaalde  rente  tot  den  dag  van  terugbetaling  gerestitueerd. 
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Voorschotten  kunnen  worden  gegeven  op  korten  termijn 
tot  niet  langer  dan  6  maanden.  Va  verloop  van  dien  termijn 
kan  een  verlenging  worden  toegestaan  met  hoogstens  6 
maanden. 

De  rente  over  dezen  gelieelen  termijn  en  alle  kosten,  aan 
liet  verstrekken  van  het  voorschot  verbonden  worden  op  de 
hoofdsom  in  mindering  gebracht. 

Het  bestuur  neemt  van  de  voorschotaanvragen  kennis  en 
beslist  zonder  beroep  en  zonder  verplichting  van  opgaaf  van 
reden  bij  eventueel e  weigering. 

Voor  het  verleunen  van  voorschotten  aan  leden  van  het 
bestuur  is  in  ieder  geval  de  toestemming  van  den  raad  van 
toezicht  noodig. 


Rekening-courant. 

Art.  35.  De  vereeniging  kan  met  solide  personen  een  over¬ 
eenkomst  van  wederzij  dsche  kredietverleening  aangaan,  in 
deze  statuten  aangeduid  met  ,, rekening-courant”. 

De  door  de  rekening-couranthouders  te  ontvangen  kredieten 
moeten  gedekt  zijn  op  de  wijze  als  in  art.  34  voor  de  voor¬ 
schotten  is  voorgeschreven.  Bovendien  is  voor  zekerheid  een 
krediet-hypotheek  toegelaten,  mits  de  waarde  van  het  onder¬ 
pand  minstens  25  percent  surplus  bevatte  boven  al  de  op  het 
onderpand  geschoten  gelden,  waarbij  het  maximum  krediet 
aan  den  rekening-couranthouder  te  verleenen  in  de  berekening 
van  de  bezwaardheid  van  liet  onderpand  moet  zijn  op¬ 
genomen. 

De  renten  in  rekening-courant  zullen  berekend  worden  over 
de  tussehen  partijen  te  vereffenen  saldi,  waarbij  de  valuta 
als  volgt  zullen  worden  aangenomen:  voor  een  den  rekening- 
couranthouder  verstrekt  voorschot  gaat  de  rente  in  op  den 
vorigen  dag,  voor  door  hem  gestorte  bedragen  gaat  de  rente 
in  op  den  volgenden  dag.  Alle  maanden  worden  gerekend 
op  30  dagen,  het  jaar  op  360.  Valt  een  vervaldag  op  den 
31  sten  eener  maand,  dan  wordt  voor  de  renteberekening  den 
30sten  dier  maand  aangenomen. 

De  rentestand  zal  worden  vastgesteld  door  het  bestuur  in 
verband  met  het  promessedisconto  der  Nederlandsche  Bank. 
De  rentestand,  op  den  eersten  werkdag  eener  maand  door  de 
Nederlan dsche  Bank  genoteerd  vormt  voor  die  geheele  maand 
de  ren t eb a sis. 

Aan  iedere  rekening-courantovereenkomst  zal  een  contract 
in  duplo  worden  opgemaakt,  waarin  o.  m.  het  maximum- 
krediet,  den  rekening-couranthouder  toe  te  staan,  moet  zijn 
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genoemd.  De  kosten  hiervan,  alsmede  de  kosten,  verbonden 
aan  het  eventueel  leggen  eener  krediet-hypotheek,  komen  voor 
rekening  van  den  rekening-oouranth ouder. 

Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  recht  de  overeenkomst  te 
doen  eindigen  en  een  debetsaldo  op  te  eischen  op  dezelfde 
wijze  als  zulks  voor  de  voorschotten  in  art.  34  is  bepaald, 
tenzij  hiervan  in  het  rekening-courant  contract  is  af  geweken. 

Hypotheken. 

Art.  36.  1.  Bij  belegging  van  gelden  onder  hypothecair 

verband  van  landerijen  moet  de  waarde  van  liet  onderpand  het 
bedrag  van  het  voorschot  steeds  met  minstens  40  percent  over¬ 
treffen. 

2.  Bij  belegging  van  gelden  onder  hypothecair  verband 
van  woon-  of  winkelhuizen  gelden  de  sub  1  in  dit  artikel 
genoemde  bepaling*en,  doch  zal  het  surplus  minstens  50  pet. 
bedragen ; 

3.  bij  belegging  van  gelden  onder  hypothecair  verband 
van  gebouwen,  welke  speciaal  tot  uitoefening  van  een  be¬ 
drijf  dienen,  alsmede  van  kerkgebouwen  en  schillen,  zal  ie 
waarde  van  het  onderpand  het  bedrag  van  het  voorschot 
steeds  met  minstens  100  pet.  moeten  overtreffen. 

Bij  het  beleggen  van  geld  onder  hypothecair  verband  van 
onroerende  goederen  als  sub  2  en  3  in  dit  artikel  bedoeld, 
zullen  bij  het  sluiten  van  het  contract  zoodanige  bepalingen 
omtrent  de  aflossing  worden  gemaakt,  dat  het  vereischte 
surplus  aanwezig  blijft  en  het  voorschot  binnen  een  be¬ 
paalden  termijn  is  terugbetaald.  Hersehatting  der  onder¬ 
panden  zal  plaats  hebben  zoo;  dikwijls  als  de  raad  van 
beheer  dit  noodig  oordeelt,  doch  minstens  eenmaal  in  de 
10  jaren.  Kosten  van  contract,  schatting  en  herschatting 
komen  voor  rekening  van  den  geldnemer. 

Effecten. 

Art.  37.  De  fondsen  welke  voor  belegging’  zullen  kunnen 
worden  gebruikt,  zijn: 

1 .  pandbrieven  van  solide  hypotheekbanken  ; 

2.  binnen-  of  buitenlandsche  staatsschuld ; 

3.  solide  andere  effecten,  geen  aandeelen  zijnde  en  in 
Nederland  of  zijne  koloniën  uitgegeven. 

Y  aste  eigen  dommer. . 

Art.  38.  Bij  stichting  of  aankoop  van.  onroerende  goederen 
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zal  in  eene  vergadering  van  den  raad  van  belleer  de  jaarlijk- 
sclie  afschrijving*  worden  vastgesteld  waarvan  de  juistheid 
minstens  eenmaal  in  de  5  jaren  door  taxatie  zal  worden 
gecontroleerd. 

Centrale  bank. 

Art.  39.  Indien  bij  eventueele  oprichting  eener  Centrale 
Spaar-  en  Voorschotbank  door  de  Spaar-  en  Voorschotbanken, 
verbonden  aan  plaatselijke  afdeelingen  der  Vereeniging  van 
Nederlandsche  Patroons  ,,Boaz”,  de  vereeniging  besluit 
zich  daarbij  aan  te  sluiten,  zal  het  bestuur  gelden  bij  de 
bedoelde  Centrale  Spaar-  en  Voorschotbank  mogen  beleggen 
onder  zoodanige  voorwaarden,  als  nader  met  het  bestuur  dier 
bank  zullen  worden  overeengekomen. 

Geldleeningen. 

c_  * 

Art.  iÜ.  Ter  voorziening  in  tijdelijke  behoefte  aan  kas¬ 
geld  is  de  raad  van  beheer  gerechtigd  een  tijdelijke  rekening - 
courant  overeenkomst  aan  te  gaan  met  een  soliden  kassier 
of  bankinstelling,  bij  wien  ter  tijdelijke  belegging  van  over¬ 
tollig  kasgeld  gelden  op  korten  termijn  in  deposito  kunnen 
worden  gegeven  teg*en  door  dien  kassier  of  bankinstelling  te 
verstrekken  zakelijke  zekerheid,  waarin  een  surplus  van  1-5 
pet.  zal  moeten  zijn  gelegen. 

Reservefonds. 

Art.  41.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd  tot  dekking 
van  eventueele  verliezen.  Het  wordt  gevormd  door: 

1.  de  entreegelden  der  leden; 

2.  de  verbeurd -verklaarde  gedeeltelijke  stortingen  op  de 
aandeelen  in  het  geval  voorzien  in  art.  T ; 

3.  uit  eventueele  niet  tijdig  door  de  rechthebbenden 
o]  igevraagde  uitkeeringen  bij  uittreding  of  overlijden; 

4.  uit  volgens  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk 
reglement  opgelegde  boeten  ; 

5.  uit  schenkingen  en  legaten ; 

6.  door  een  aandeel  van  minstens  25  pet.  der  jaarlijkse he 
winst ; 

T.  onopgevraagde  winstaandeelen  volgens  art.  4T  sub  3. 

Het  zal  niet  hooger  worden  opgevoerd  dan  op  het  bedrag 
van  tweemaal  het  totaal  der  uitgegeven  aandeelen. 

Heeft  het  reservefonds  zijn  maximum  bereikt,  dan  stelt  de 
algemeene  vergadering  de  bestemming  vast  der  gelden  welke 
anders  ten  bate  van  het  reservefonds  zouden  komen. 
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Het  reservefonds  blijft  liet  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  als  bedrijfskapitaal  gebruikt.  Gedurende  liet  bestaan 
der  vereeniging  mag  Let,  noch  geheel,  noch  gedeeltelijk, 
onder  de  leden  worden  verdeeld,  behoudens  het  in  art.  7 
bepaalde  ten  opzichte  van  de  erven  en  rechtverkrijgenden 
van  overleden  leden. 

Art.  42.  Het  aangaan  van  kredietovereenkomsten  met 
coöperatieve  zusterinstellingen  wordt  door  den  raad  van  be¬ 
heer  op  voorstel  van  het  bestuur  in  ieder  bijzonder  geval 
geregeld. 

])e  aansprakelijkheid  der  leden  voor  de  schulden 

der  vereeniging. 

Art.  43.  De  leden  zijn  samen  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  der  vereeniging. 

Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  veref¬ 
fening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  goe¬ 
deren  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leder  waren,  of  in 
het  jaar  daaraan  voorafgaande  zijn  uitgetreden,  tot  dekking 
van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen,  verplicht,  met 
dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling  van 
ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven.  De  aansprakelijke 
personen  zijn  gehouden  tot  onmiddellijke  betaling  van  hun 
aandeel  in  den  omslag,  vermeerderd  met  50  ten  100  of 
zooveel  minder  als  de  vereffenaar  of  curator  voldoende  acht,, 
tot  voorloopige  dekking  van  eeu  naderen  omslag  voor  de 
kosten  van  invordering  en  voor  het  aandeel  van  hen,  die  in 
gebreke  mochten  blijven  aan  hunne  verplichting  te  voldoen. 

Rekening  en  verantwoording,  balans  en  verli es¬ 
en- winstrekening. 

Art.  44.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  begint  met  den  dag*,  waarop 
de  vereeniging  een  aanvang  neemt  en  eindigt  tegelijk  met 
het  betreffende  kalenderjaar. 

Het  bestuur  doet  binnen  3  maanden  na  het  einde  van  elk 
boekjaar  aan  den  raad  van  toezicht  toekomen  een  verslag 
van  zijn  werkzaamheden  over  dat  boekjaar  en  legt  daarbij 
over  de  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gevoerd  be¬ 
heer.  Op  welke  wijze  die  rekening  en  verantwoording  moet 
worden  gedaan,  welke  stukken  daarbij  moeten  worden  over¬ 
gelegd  en  hoe  die  stukken,  waaronder  eene  balans  en  eene 
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ver!  ies-en -winstrekening  zullen  worden  onderzocht,  wordt 
bepaald  bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de 
algemeene  vergadering. 

Art.  45.  Het  bestuur  doet  na  het  einde  van  elk  boekjaar 
binnen  4  maanden  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer  aan  de  algemeene  vergadering  onder  overlegging  van: 

1.  een  beredeneerd  verslag  over  de  werking  der  ver- 
eeniging  in  het  afgelocpen  boekjaar; 

2.  een  concept-balans  en  verlies-en-winstrekening  met  het 
rapport  van  den  raad  van  toezicht,  daarover  uitgebracht. 

3.  een  staat,  gevende  een  specificatie  van  de  beleggingen. 

Heeft  het  bestuur  voor  1  Mei  geen  rekening  en  verant¬ 
woording  af  gelegd,  dan  kan  ieder  Ud  dit  in  rechten  vorderen. 

])e  balans  en  verlies-en-winstrekening  wordt  door  het  be¬ 
stuur  binnen  1  maand  na  hare  goedkeuring  neergelegd  ter 
griffie  van  het  kantongerecht,  in  welks  gebied  de  zetel  der 
vereeniging  is  gevestigd. 


He  balans. 

Art.  46.  Voor  het  samen  stellen  der  balans  zullen  de  vol¬ 
gende  algemeene  regelen  gelden: 

1.  de  bezittingen  en  schulden  zullen  voor  de  werkelijke 
waarde  op  de  balans  worden  gebracht;  posten  met  fictieve 
v/aarde  mogen  daarop  niet  voorkomen  : 

2.  quantiteit  en  waarde  der  zakelijke  bezittingen  worden 
niet  aan  de  boeken  ontleend  ; 

3.  alle  aan  koers  onderworpen  waarden  worden  gewaar¬ 
deerd  volgens  den  koers  van  den  dag  der  inventarisatie. 

Is  de  koers  der  effecten  hooger  dan  de  boekwaarde,  dan 
zal  dit  avans  onder  de  naam  Heserve  voor  Koersverschillen 
gereserveerd  worden,  om  daaruit  eventueele  nadeelige  koers¬ 
verschillen  zooveel  mogelijk  te  dekken; 

4.  blijkt  uit  de  taxatie  van  vaste  eigendommen  een 
waardevermeerdering,  dan  zal  de  daardoor  ontstane  winst 
worden  gereserveerd  op  een  afzonderlijke  rekening; 

5.  bij  het  waardeeren  der  boek  vorderingen  moet  rekening 
worden  gehouden  met  de  waarde  der  verkregen  zekerheid, 
hetzij  zakelijke  of  persoonlijke. 

Art.  47.  Over  de  zuivere  winst,  uit  de  balans  van  eenig 
boekjaar  blijkende,  zal  door  de  algemeene  vergadering 
worden  beschikt  als  volgt: 

1.  minstens  25  pet.  komt  aan  het  reservefonds,  zoolang* 
dit  nog  niet  op  de  vereischte  hoogte  is  gebracht ; 

2.  15  pet.  komt  aan  het  bestuur; 
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3.  liet  overige  wordt  onder  de  leden  verdeeld,  naar  ver¬ 
houding  van  liet  bedrag*,  dat  3  maanden  voor  liet  eindigen 
van  liet  boekjaar  door  elk  hunner  op  zijn  aandeel  is  gestort. 

Het  vervalt  aan  liet  reservefonds  der  vereeniging,  wan¬ 
neer  liet  niet  wordt  opgevorderd  in  het  boekjaar,  waarin  het 
is  vastgesteld  en  komt  ter  beschikking  van  de  algemeene 
vergadering,  indien  liet  reservefonds  vol  is. 

Zoodra  het  reservefonds  tot  het  maximum,  daarvoor  vast¬ 
gesteld,  zal  zijn  geklommen,  komt  het  winstaandeel,  dat 
anders  voor  storting  in  dat  fonds  zou  zijn  aangewend,  ter 
beschikking  van  de  algemeene  vergadering. 

Indien  er  verlies  is  geleden  en  er  moet,  na  uitputting  van 
het  reservefonds,  afschrijving  op  de  aandeelen  plaats  heb¬ 
ben,  dan  geschiedt  deze  afschrijving  op  elk  aandeel  voor  ge¬ 
lijk  bedrag.  Is  het  te  kort  dan  nog  niet  gedekt,  dan  wordt 
dit  over  de  leden  en  over  de  in  het  vorig  dienstjaar  uitge¬ 
treden  en  overleden  leden  voor  gelijke  aandeelen,  omgesla¬ 
gen,  onverminderd  de  verplichting  der  leden,  tot  weder  vol- 
storting  hunner  aandeelen  volgens  de  bepaling  van  het 
laatste  lid  van  art.  28. 

Art.  48.  Aan  de  leden  die  hun  aandeel  nog  niet  hebben 
volgestort,  wordt  de  hun  toekomende  winst  niet  in  geld  uit¬ 
betaald,  maar  op  hunne  aandeelboekjes  tegoed  geschreven. 

Huishoudelij k  reglement . 

Art.  49.  Ter  nadere  regeling*  van  het  inwendig  beheer 
en  vaststelling  van  alles,  waarin  bij  deze  statuten  niet  is 
voorzien,  wordt  door  het  bestuur  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  en  een  spaarreglement  ontworpen,  welke  stukken,  na 
behandeling  in  den  raad  van  beheer,  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering*  ter  bekrachtiging*  worden  voorgelegd. 

Alle  leden  der  vereeniging,  zoomede  de  voorschotnemers 
en  spaarders,  worden  geacht  met  de  bepalingen  dezer  statu¬ 
ten,  van  het  huishoudelijk  reglement  en  het  spaarreglement 
bekend  te  zijn. 

He  algemeene  vergadering  kan  op  voorstel  van  den  raad 
van  beheer  te  allen  tijde  het  huishoudelijk  reglement  en  het 
spaarreglement  wijzigen,  met  inachtneming*  van  de  belangen 
der  daarbij  betrokken  personen  en  onder  onmiddellijke  mede- 
deeling  van  eventueele  wijzigingen  aan  belanghebbenden. 

Einde  der  vereeniging. 

Art.  50.  He  vereeniging  eindigt : 
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1.  door  liet  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  de  wet; 

2.  door  ontbinding,  krachtens  besluit  der  algemeene 
vergadering ; 

3.  door  faillissement. 

Art.  51.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  vergadering,  waarin  2/3  der  leden  aan¬ 
wezig  zijn  en  dan  nog  alleen  met  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  dan  wordt 
wederom  binnen  14  dagen  eene  vergadering  bijeengeroepen, 
door  welke  in  elk  geval  met  2/3  der  aanwezige  stemmen  tot 
ontbinding  kan  worden  besloten. 

Indien  na  de  goedkeuring  der  balans  over  ©enig  boekjaar 
op  de  aandeelen,  ten  gevolge  van  geleden  verliezen,  meer 
dan  75  pet.  moet  worden  afgeschreven,  zal  tot  ontbinding 
der  vereeniging  kunnen  worden  besloten  bij  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Overigens  blijven  de  bepalingen  van 
dit  artikel  ook  op  deze  vergadering1  van  toepassing. 

Bij  eventueele  oprichting  ©ener  coöperatieve  centrale 
spaar-  en  voorschotbank  door  de  coöperatieve  spaar-  en  voor¬ 
schotbanken,  verbonden  aan  de  plaatselijke  afdeelingen  der 
vereeniging  van  Nederlandsche  patroons  ,  ,Boaz”,  zal  de 
algemeene  vergadering  beslissen  over  aansluiting  bij  be¬ 
doelde  Coöperatieve  Centrale  Spaar-  en  Voorschotbank. 

Slotbepalingen. 

Art.  52.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  door  de 
algemeene  vergadering  worden  gemaakt,  wanneer  2/3  der 
aanwezige  leden  zich  er  vóór  verklaren. 

Zij  treden  niet  in  werking  voordat  aan  alle  wettelijke  be¬ 
palingen  is  voldaan. 

Art.  53.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  met  den  dag 
waarop  de  akte  van  oprichting  in  de  Staatscourant  zal  zijn 
geplaatst. 

Art.  54.  Indien  deze  statuten  niet  in  elk  opzicht  geheel 
mochten  voldoen  aan  de  eischen,  op  straffe  van  nietigheid, 
in  art.  7  der  wet  van  17  November  1876  (, Staatsblad  n°.  227) 
voorgeschreven,  doet  de  vereeniging  reeds  bij  voorbaat  af¬ 
stand  van  haar  recht,  om  tegenover  derden  eene  exceptie 
van  nietigheid  op  te  werpen. 

Art.  55.  Ingeval  over  den  inhoud  en  de  beteekenis  der 
statuten  verschil  van  gevoelen  ontstaat,  wordt  daarover  in 
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de  algemeene  vergadering,  door  een  besluit  der  aanwezige 
leden,  beslist,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  18. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te 
Leeuwarden  op  datum  bovengemeld,  in  tegenwoordigheid 
van  Sikke  Molenaar,  candidaat-notaris,  en  Reinier  Corne- 
lis  van  der  Heide,  notarisklerk,  beiden  wonende  te  Leeu¬ 
warden,  als  getuigen. 

En  is  deze  akte  onmiddellijk  na  voorlezing  door  de  com¬ 
paranten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend  :)  H.  A.  Verra,  A.  de  Walle,  M.  Kramer,  R. 
v.  d.  Kamp,  P.  A.  Dijkstra,  H.  Metz,  G.  W.  Petersen ;  S. 
Molenaar,  R.  C.  v.  d.  Heide,  A.  van  Giffen. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  2  December  1912,  deel  229, 
folio  96  verso,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Januari  1913,  n°.  7. 


3277. 


Coöperatieve  vereeniging:  Coöperatieve  Boerenleen¬ 
bank,  te  Nieuwe-Schans. 


Op  3  April  1912,  zijn  ten  overstaan  van  mij  Bartliolomeus 
Meesters,  notaris  ter  standplaats  Nieuwe-Sckans,  in  bijzijn 
der  getuigen  Joliannes  Antonius  Smits,  notarisklerk,  en 
Hendrik  Frans  Dresselliuis,  smid,  beiden  aldaar,  in  het  hotel 
,,Huis  der  Gemeente”,  te  Nieuwe-Schans,  vergaderd  de  na¬ 
volgende  personen,  de  heeren: 

ï.  Cornelis  Poppes  de  Boer,  fabrikant  en  landbouwer; 

2.  Jacob  Borgman,  hotelhouder; 

3.  Fekko  Botj  es,  landbouwer; 

4.  Ubbo  Botjes,  landbouwer; 

o.  Jacobus  Johannes  a  Brassard,  expediteur; 

6.  Aeilko  Edzes,  landbouwer; 

7.  Helenius  Edzes,  rustend  landbouwer; 

8.  Bouko  Pieter  Haan,  graanhandelaar; 

9.  Eltjo  Hamster,  rustend  landbouwer; 

10.  Wirtjo  Hamster,  landbouwer  ; 

11.  Onno  Jan  Onnes,  landbouwer; 

12.  Stephan  Nomdes  Reuken,  rustend  landbouwer; 

13.  Engel  Hendrik  Tijdens,  rustend  landbouwer; 

14.  Hendrik  Folgert  Tijdens,  landbouwer; 

15.  Koert  Tijdens,  landbouwer; 

16.  Jan  van  der  Veen,  groentehandelaar, 

wonende  die  onder  3,  4,  6,  10,  11,  14  en  lo  te  Hamdijk, 
gemeente  Nieuwe-Schans,  en  de  overigen  met 

17.  Johannes  Idskeus  Crebas,  landbouwer,  te  Nieuwe- 
Selians, 

die  te  kennen  geven,  dat  zij  te  zamen  eene  coöperatieve  ver¬ 
eeniging  oprichten,  onder  de  met  algemeene  goedkeuring 
daartoe  vastgestelde  navolgende 
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Statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Nieuwe- 
Schans. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  in  het  bijzonder  de 
verbetering  van  het  landbouwbedrijf,  en  in  het  algemeen 
de  bevordering  van  de  welvaart  harer  leden. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden  ; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar  ge¬ 
deponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen; 

c.  liet  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen,  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn ; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank, 
welke  is  aangesloten  bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank  te  U trecht ; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Nieuwe-Schans,  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  wel¬ 
ker  doel  is  bevordering  van  liet  landbouwbedrijf,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  het  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging,  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  binnen  die  ge¬ 
meente  woonplaats  te  hebben  gekozen  ten  kantore  der  vereeni¬ 
ging,  en  bij  ontbreking  hiervan  ten  gemeentehuize. 
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Eindiging'  van  liet  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel,  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling*  van  een  verleend  voorschot;  • 

7.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

W  ie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar,  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  gedurende 
het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven,  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering* 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking*  te  verlee- 
nen,  de  bij  artikel  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227),  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  onver¬ 
minderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evengenoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschieden,  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  in  dien  een  lid  in  liooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die 
gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting  wen- 
schelijk  acht.  Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schrifte¬ 
lijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

V 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
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van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  niet  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  S.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechtsgel¬ 
dige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen,  en  hare 
belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  a  fonds 
perdu  f  2,  en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  2,50. 

Art.  9.  Een  lid  is  slechts  persoonlijk  aansprakelijk  voor 
de  verbintenissen  der  vereeniging,  indien  bij  gerechtelijke  of 
huitengerechtelijke  vereffening  van  den  boedel  der  vereeni¬ 
ging  blijkt,  dat  hare  goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare 
verbintenissen  te  voldoen,  alsdan  zijn  zij,  die  bij  de  ontbin¬ 
ding  leden  waren,  of  in  het  jaar  daaraan  voorafgaande  heb¬ 
ben  opgehouden  lid  te  zijn,  verplicht  tot  dekking  van  het 
tekort,  en  wel  voor  gelijke  deelen,  met  dien  verstande,  dat  zij 
ook  gezamenlijk  voor  de  betaling  van  ieders  aandeel  in  den 
omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden,  waarvan  de  meerderheid  landbouwer 
of  rustend  landbouwer  moet  zijn,  en  wordt  gekozen  uit  en 
door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering. 
Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een 
ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst- 
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volgende,  bij  art.  27  bedoelde,  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  of  tot  het  tijd¬ 
stip,  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult,  kan 
door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeen©  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 

maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  door  den  voorzitter 
met  den  secretaris  opgemaakt  en  geteekend,  op  dezelfde  en 
anders  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen,  behoudens 
tegenbewijs  vastgesteld,  en  ten  blij ke  hiervan  mede-onder- 
teekend  door  zoo  mogelijk  minstens  2/3  der  overige  verga¬ 
derden  . 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles,  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  machti¬ 
gen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden,  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 
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De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  liet  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  na  geleefd,  liet 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  ,  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden  ; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld,  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald  ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maand elijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording,  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen  desnoods  gerechtelijk  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgesteld  en  tijd; 

/?.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten,  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  ééne  maand,  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt,  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  waarvan  de  meerderheid  landbouwer  of  rustend  land¬ 
bouwer  moet  zijn,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeni¬ 
ging  in  eene  algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad 
van  toezicht  mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsver¬ 
vangend  lid. 

Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
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een  ondervoorzitter  en  een  secretaris.  Telken  jare  treedt  een 
lid  af.  De  volgorde  der  aftreding  wordt  voor  de  eerste  maal 
door  liet  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geeue  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  4  maal 
per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buitenge¬ 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  geldt  een 
voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  door  den  voorzitter 
met  den  secretaris  opgemaakt  en  geteekend,  op  dezelfde  en 
anders  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen,  behoudens 
tegenbewijs  vastgesteld,  en  ten  blijke  hiervan  mede  onder- 
teekend  door  zoo  mogelijk  minstens  2  der  overige  verga¬ 
derden  . 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne 
aftreding,  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles, 
waarvan  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

o.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  liet  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

().  Ie  beslissen  omtrent  liet  verleenen  van  toestemming, 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken,  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

(1.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen; 

e.  toe  te  zien,  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurslid 
of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen  ; 

/.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien, 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen,  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt,  en  na 
te  gaan  of  liet  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte 
houdt ; 


3277 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEM . 


g.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschen  beide  te  treden,  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Eik  lid  van  den  raad  van  toezicht  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken,  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 

In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij  ver¬ 
der  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende- 
college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  admini¬ 
stratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 
na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen  en 
uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van  kasgelden,  papieren 
van  waarde  en  alle  akten  de  vereeniging  betreffende,  ais  ten 
aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem  verder  schriftelijk 
mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
-  registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
liet  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten,  en  vóór  1 
April  aan  liet  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloo- 
pen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden,  dan  na 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging,  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld,  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  vim  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles,  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 
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De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
«chrif  telijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden  over¬ 
gelegd  ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  een 
persoon  optreden.  Behoudens  wat  betreft  het  verschijnen 
eener  vereeniging  bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als 
gevolmachtigde  optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoon¬ 
lijk  meer  dan  ééne  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  verga¬ 
dering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering.  Hier¬ 
van  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve,  of  de 
orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft,  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter,  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen  in¬ 
gevolge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aange¬ 
wezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  voor  de- 
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vergaderden  een  secretaris  aan  voor  liet  opmaken  der  notulen, 
en  zoo  noodig  2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgesclireven  in  liet  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  ten  blijke  der  uitvoering  door 
den  voorzitter  met  den  secretaris  onderteekend,  op  dezelfde 
of  eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorgelezen,  en  be¬ 
houdens  alleen  tegenbewijs  vastgesteld,  en  ten  bewijze  hier¬ 
van  door  zoo  mogelijk  minstens  2  der  overige  vergaderden 
medeonderteekend . 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergaderingen 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden,  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen, 
•en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

o .  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin,  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

h.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens  of  in  termijnen  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  gede¬ 
poneerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
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worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  bet  hoogste  bedrag*  van  liet 
fonds,  hij  art.  89  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  liet  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeenkom¬ 
stig*  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden 
van  liet  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 


Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen  van 
een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den 
stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig*  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden,  en  moet  bet  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden,  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen,  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen, 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  A'erstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 
Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering,  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank,  te 
Utrecht  worden  onderworpen . 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis, 
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alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar.  Balans.  Winstverdeeling.  Reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

Yan  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften  daartoe  door  de  Centrale 
Bank,  te  Utrecht,  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard,  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag,  dat  in  een  der  3  vooraf¬ 
gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschot¬ 
ten  was  geplaatst. 

Telkenmale,  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  liet  loopende  ja  ar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring 
der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  al¬ 
gemeen©  vergadering,  de  rente  voor  depots  en  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  be¬ 
langen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  liet  eigendom  der  vereeniging, 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeen e  ver¬ 
gadering*,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald, 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  voldoe¬ 
ning  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal  wor¬ 
den  beheerd,  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  op  ge¬ 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  den  dag  van  verkrijging  der 
rechtspersoonlij  kheid . 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeen©  vergadering 
van  het  jaar  1941,  moet  over  de  verlenging  van  den  duur 
der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41  ; 
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2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn,  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebraclite  stemmen. 

Is  liet  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig  be¬ 
sluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  gewijzigd  worden  met  ten  min°+e  3/4  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring 
van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Eaiffeisenbank, 
gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20: 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds,  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

cl,  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Eaiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  verschenen  personen  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Verleden  ten  dage  en  ter  plaatse  voormeld,  in  bijzijn  van 
voornoemde  getuigen,  die  onmiddellijk  na  voorlezing  deze 
akte  hebben  onderteekend,  met  de  verschenen  personen  en 
mij  notaris. 

(Geteekend:)  C.  de  Boer,  J.  Borgman,  F.  Botjes,  TI.  Bot¬ 
jes,  a  Brassard,  J.  I.  Crebas,  A.  Edzes,  H.  Edzes,  B.  P. 
Haan,  E.  Hamster,  W.  Hamster,  O.  J.  Onnes,  S.  Beuken, 
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E.  H.  Tijdens,  H.  F.  Tijdens,  K.  Tijdens,  J.  v.  d.  Veen; 
J.  A.  Smits,  H.  F.  Dresselliuys,  B.  Meesters. 

Geregistreerd  te  Winschoten  4  April  1912,  deel  157,  folio 
195  recto,  vak  3. 

Op  23  November  1912,  zijn  voor  mij,  Bartholomeus  Mees¬ 
ters,  notaris,  ter  standplaats  Nieuwe-Schans,  in  bijzijn  der 
getuigen  Johannes  Antonius  Smits,  notarisklerk,  en  Hen¬ 
drik  Frans  Dresselliuys,  smid,  beiden  aldaar,  verschenen  de 
lieer  en : 

Cornelis  Poppes  de  Boer,  fabrikant,  te  Nieuwe-Schans ; 
IJbbo  Botjes,  Hendrik  Folgert  Tijdens,  Koert  Tijdens  en 
Wirtjo  Hamster,  allen  landbouwer,  te  Hamdijk, 

die  verklaren  te  handelen  zoowel  voor  zich,  als  in  hoedanig¬ 
heid  van  ten  deze  gevolmachtigden  van  de  hoeren: 

Jacob  Borgman,  hotelhouder,  te  Nieuwe-Schans: 

Fekko  Botjes,  landbouwer,  te  Boommschans : 

Jacobus  Johannes  a  Brassard,  expediteur,  te  Nieuwe- 
Schans  ; 

Aeilko  Edzes,  landbouwer,  te  Hamdijk; 

Helenius  Fdzes,  rustend  landbouwer,  te  Nieuwe-Schans; 

Onno  Jan  Onnes,  landbouwer,  te  Hamdijk; 

Stephan  Nomdes  Ronken,  rustend  landbouwer,  te  Nieuwe- 

Schans  ; 

Engel  Hendrik  Tijdens,  rustend  landbouwer,  aldaar; 

Jan  van  der  Veen,  groentenhandelaar,  aldaar; 

J ohannes  Idskeus  Crebas,  landbouwer,  aldaar; 

Bouko  Pioter  Haan,  graanhandelaar,  aldaar,  en 

Eltjo  Hamster,  rustend  landbouwer,  aldaar; 

blijkens  de  onder  de  hand  geteekende  akte  van  lastgeving, 
welke  aan  deze  akte  is  vastgehecht,  na  door  de  lasthebbers 
in  bijzijn  van  mij  notaris  on  de  getuigen  voor  echt  erkend,  en 
ten  blijke  daarvan  door  allen  gefeekend  te  zijn. 

Do  verschenen  personen,  die  verklaren  met  de  door  hen 
vertegenwoordigden  uit  te  maken  de  gezamenlijke  compa¬ 
ranten,  bij  de  akte  verleden  door  mij  notaris  3  April  jongst¬ 
leden  ter  oprichting  eener  coöperatieve  vereeniging  onder  den 
naam :  Coöperatieve  Boerenleenbank,  gevestigd  te  Nieuwe- 
Schans,  doch  welke  akte  nog  niet  is  ingeschreven  of  openbaar 
gemaakt,  terwijl  evenmin  uitvoering  daaraan  is  gegeven  voor 
de  aanstelling  van  een  bestuur,  geven  te  kennen,  dat  de  be¬ 
trokkenen  eenstemmig  alsnog  in  de  daarin  vervatte  statutaire 
bepalingen  de  volgende  wijzigingen  aanbrengen: 
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uit  art.  3,  I,  <7,  vervallen  de  woorden:  ,, welke  is  aangeslo¬ 
ten  bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  te  Utrecht”, 
en  in  den  aan  vang  van  elk  der  artt.  11  en  18  worden  ingelascht 
tusschen  de  woorden:  ,,3  leden  waarvan”  en  de  woorden  ,,de 
meerderheid  landbouwer  of  rustend  landbouwer  moet  zijn” 
de  2  woorden  ,  ,bij  voorkeur”. 

Waarvan  akte. 

Verleden  ten  dage  in  bet  boofd  dezes  vermeld,  te  Nieuwe- 
Schans,  in  bijzijn  der  voornoemde  getuigen,  die  onmiddellijk 
na  voorlezing  deze  akte  hebben  onderteekend  met  mij  notaris 
en  de  verschenen  mij  bekende  personen. 

(Geteekend  :)  U.  Botjes,  K.  Tijdens,  C.  de  Boer,  H.  F. 
Tijdens,  W.  Hamster;  J.  A.  Smits,  H.  F.  Dresselhuys,  B. 
Meesters. 

Geregistreerd  te  Winschoten  26  November  1912,  deel  159r 
folio  153  recto,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  A  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  5  en  Maandag  6  Januari  1913,  n°.  4. 


N#.  3278. 


Coöperatieve  Onderlinge  Melkveeverzekering  ,,de 
Hulp  ’,  te  Kerkwijk. 

lieden,  26  November  1912,  verschenen  voor  mij,  Jan  Wil¬ 
lem  van  Holten,  notaris,  gevestigd  te  Zaltbommel,  de  heeren : 

1.  Gerardus  Wouter  Arnoldus  den  Treffer,  landbouwer, 
wonende  te  Kerkwijk; 

2.  Dirk  Dingemans  Peterzoon,  landbouwer,  wonende  te 
Bruchem; 

3.  Jan  Cornelis  Dingemans,  landbouwer,  wonende  te 
Kerk  wi  j  k ; 

4.  Johannes  Adriaan  Slegli,  landbouwer,  wonende  te 
Delwijnen ; 

5.  Cornelis  Alettinus  Heystek,  landbouwer,  wonende  te 
Bruchem,  en 

6.  Hendrikus  Teunis  den  Otter,  landbouwer,  wonende  te 
Kerkwij  k , 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
de  hierna  te  noemen  coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  te 
hebben  vastgesteld  de  navolgende  statuten: 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
Onderlinge  Melkveeverzekering  , ,de  Hulp”,  en  is  gevestigd 
te  Kerkwijk. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  30  jaren, 
aanvangende  met  den  datum  der  openbaarmaking  van  de  oor¬ 
spronkelijke  statuten  in  de  Staatscourant,  behoudens  hare 
verlenging  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  aan  ingezetenen  der 
gemeente  Kerkwijk,  bestaande  uit  de  dorpen  Kerkwijk,  Bru¬ 
chem  en  Delwijnen,  de  gelegenheid  te  geven  hun  vee  tegen 
schade  bij  sterven  of  af  maken  te  verzekeren.  Onder  inge¬ 
zetenen  worden  verstaan  zij,  die  gedurende  liet  laatste  jaar  in 
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de  gemeente  woonachtig  xijn  en  onder  vee  uitsluitend  melk¬ 
koeien  en  kalfvaarzen,  zicli  bevindende  op  de  stallen  van  in¬ 
gezetenen  of  in  de  weide,  in  deze  of  aangrenzende  gemeenten 
gelegen;  de  kalfvaarzen  alléén  na  zeven  maanden  dragen s  en 
beboerende  aan  houders  van  melkkoeien. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  eene  commissie, 
wier  samenstelling,  inrichting  en  bevoegdheid  bij  deze  statu¬ 
ten  worden  omschreven. 

Art.  5.  De  eigenaar  van  het  vee  bepaalt  de  hoegrootheid 
der  verzekeringssom  in  ronde  sommen  van  f  25,  doch  niet 
minder  dan  f  100  en  niet  meer  dan  f  250  voor  elk  stuks  vee, 
ter  beoordeeling  van  de  commissie.  Indien  die  som  te  hoog  is, 
wordt  zij  door  de  commissie  te  allen  tijde  lager  gesteld, 
terwijl  eenige  dagen  vóór  Juli  en  nieuwjaar  van  elk  jaar  de 
som  opnieuw  wordt  vastgesteld  in  overleg  met  den  eigenaar. 

Bij  de  verzekering  moet  het  vee  zich  in  een  gezonden  toe¬ 
stand  bevinden.  Bij  verkoop  of  sterfte  van  vee  kan  de  eige¬ 
naar  een  ander  beest  in  de  plaats  stellen  en  is  hij  vrij  van 
inleggeld.  Indien  het  mocht  gebeuren,  dat  een  verzekerd  stuk 
vee,  door  verkoop  of  op  andere  wijze  van  den  eenen  verzekerde 
naar  den  anderen  in  eigendom  overgaaf,  behoeft  hiervan  op¬ 
nieuw  geen  inleggeld  betaald  te  worden,  doch  zijn  zoowel  ver- 
koopers  als  koopers  verplicht  hiervan  kennis  te  geven  aan  de 
commissie,  ten  einde  de  noodige  overboeking  te  kunnen  doen. 

Art.  6.  Dadelijk  bij  de  toetreding  betaalt  de  verzekerde 
2b  ten  100  van  de  aangegeven  waarde,  als  inleggeld.  De  bij¬ 
drage  voor  een  jaar  bedraagt  2  ten  100  van  de  verzekerings¬ 
som,  te  voldoen  in  4  driemaandelijksche  termijnen,  voor  de 
eerste  maal  bij  de  toetreding  en  vervolgens  binnen  de  3  eerste 
dagen  van  elke  3  maanden  bij  vooruitbetaling.  De  nalatige 
ontvangt  eene  waarschuwing  om  binnen  3  dagen  te  voldoen. 
De  onkosten  dezer  waarschuwing  bedragen  10  centen  en  zijn 
ten  voordeele  van  den  boekhouder. 

Art.  7.  Het  verzekerde  vee  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien  van  een  merkteeken,  te  plaatsen  op  den  rechterhoorn. 
Mocht  dit  teeken  uitraken  of  onduidelijk  worden,  dan  geeft 
de  verzekerde  eigenaar  daarvan  kennis  aan  de  commissie. 

Art.  8.  Iedere  eigenaar  is  verplicht  zijn  verzekerde  vee 
gestadig  goed  naar  belmoren  te  verzorgen  en  te  onderhouden. 
Mocht  hét  der  commissie  blijken,  dat  door  den  verzekerde 
hieraan  niet  wordt  voldaan,  dan  kan  hij  te  allen  tijde  door 
haar  uit  de  verzekering  worden  geroyeerd. 

Ingeval  liet  vee  aan  ziekte  of  eenig  ander  ongeval’ komt  te 
lijden  of  vermoed  wordt  te  lijden,  geeft  de  eigenaar  daarvan 


2 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


3278 


terstond  kennis  aan  de  commissie,  terwijl  hij  tevens  zoo  spoe¬ 
dig*  mogelijk  op  eigen  kosten  de  hulp  van  een  rijksveearts 
moet  inroepen. 

Art.  9.  Bij  sterven  of  afmaken  van  een  stuk  vee,  wordt  aan 
den  verzekerden  eigenaar  binnen  10  dagen  na  het  ongeval  als 
schadeloosstelling  uitbetaald  3/4  der  som  waarvoor  liet  ver¬ 
zekerd  is. 

W  anneer  een  beest  door  hemelvuur  (bliksem)  getroffen  of 
gedood  wordt  en  datzelfde  beest  ook  bij  eene  brandwaarborg- 
maatschappij  verzekerd  is,  zal  hiervoor  geene  schadeloosstel¬ 
ling  worden  gegeven. 

Yee,  lijdende  of  geleden  hebbende  aan  eene  ziekte,  bedoeld 
bij  de  wet  van  5  December  1870  ( Staatsblad  n°.  1901)  op  de 
besniettelijke  veeziekte,  valt  buiten  de  toepassing  van  deze 
statuten,  alsmede  vee,  hetwelk  mocht  omkomen  door  brand. 

Daarvoor  zal  ook  schadevergoeding  gegeven  worden  zoo  zij 
niet  door  het  Rijk  onteigend  worden  en  zij  niet  bij  eene 
brandwaarborgmaatschappij  verzekerd  zij n . 

Geene  schadeloosstelling  zal  worden  gegeven  voor  onge¬ 
makken  aan  de  spenen,  alsmede  voor  ongevallen  die  door 
nalatigheid  van  den  eigenaar  ontstaan,  of  door  hem  hadden 
kunnen  voorkomen  worden. 

Yee,  hetwelk  door  ziekte,  lenden-  of  beenbreuk  minstens 
1/4  minder  in  waarde  geworden  is,  dan  vóór  de  ziekte  of  het 
ongeval,  zal  door  het  bestuur  of  door  deskundigen,  ter  be¬ 
slissing'  van  den  voorzitter,  worden  geschat.  Aan  den  ver¬ 
zekerde  zal  alsdan  worden  uitbetaald  3/4  van  de  som  waarop 
het  is  geschat. 

Art.  10.  Alle  overblijfsels  van  gestorven  of  afgemaakt  vee 
blijven  het  eigendom  van  den  eigenaar. 

Art.  11.  Mocht  door  de  vele  sterf  ten  van  vee  de  verzeke¬ 
ringskas  ontoereikend  zijn  de  schade  te  voldoen,  dan  zal  ieder 
verzekerde  procentsgewijze  zooveel  bijdragen,  dat  de  geleden 
schade  kan  worden  voldaan. 

Art.  12.  Het  niet  op  tijd  voldoen  der  bijdragen  in  artt.  G 
en  11,  het  verzuim  der  kennisgeving  in  artt.  5,  7  en  8  vermeld 
en  het  uittreden  uit  de  verzekering  ontneemt  aan  den  ver¬ 
zekerde  alle  recht  op  schadeloosstelling  en  blijf  het  door  hem 
betaalde  ten  voordeele  van  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  verzekering  wordt  vertegenwoordigd  en  be¬ 
heerd  door  eene  commissie,  bestaande  uit  een  voorzitter,  3 
leden,  een  penningmeester  en  een  boekhouder.  De  commissie 
wordt  door  de  verzekerden  uit  hun  midden  gekozen.  De  com¬ 
missie  wijst  haar  voorzitter  aan;  zij  ontvangt  geene  belooning 
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voor  hare  werkzaamelieden.  De  leden  treden  om  de  4  jaren,  en 
wel  in  de  maand  Juli,  af  volgens  een  door  haar  op  te  maken 
rooster.  De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar:  Die  ter 
vervulling  eener  tusschentijds  opengevallen  plaats  benoemd 
is,  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  diegene,  in  wiens  plaats 
hij  benoemd  is,  moet  aftreden. 

x4rt.  14.  De  commissie  is  belast  met  de  uitvoering  der  be¬ 
sluiten  door  de  verzekerden  in  vergadering  genomen.  Zij 
neemt  aan  of  weigert  verzekeringen  te  sluiten,  neemt  de  boe¬ 
ken  en  kas  van  den  boekhouder  en  penningmeester  op,  zoo 
dikwijls  zij  dit  noodig  acht  en  zorgt  voor  de  belegging  der  in 
kas  aanwezige  gelden.  Alle  van  haar  uitgaande  stukken  vv  or¬ 
den  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 

Art.  15.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  der  com¬ 
missie  en  der  verzekerden.  Hij  belegt  de  vergaderingen  en 
roept  de  leden  bij  publicatie  op  minstens  24  uren  vóór  elke 
bijeenkomst  met  aanwijzing  der  plaats,  waar  zij  gehouden 
wordt.  Wordt  dit  door  de  commissie  of  door  minstens  1/5  der 
verzekerden  verlangd,  dan  is  de  voorzitter  verplicht  eene  ver¬ 
gadering  te  beleggen.  Bij  ziekte  of  ontstentenis  wordt  de 
voorzitter  vervangen  door  het  oudste  lid  in  jaren  der  com¬ 
missie. 

Art.  16.  De  penningmeester  is  belast  met  de  ontvangsten 
en  uitgaven,  doch  doet  de  laatste  niet  dan  op  schriftelijk  bevel 
der  commissie.  De  boekhouder  legt  aan  en  houdt  bij  registers 
van  de  gesloten  verzekeringen,  in  te  richten  in  overleg  met  de 
commissie,  en  maakt  notulen  van  het  verhandelde  in  de  ver¬ 
gaderingen  der  commissie  en  van  de  verzekerden. 

Art.  17.  Elke  verzekerde  is  stemgerechtigd  en  brengt,  on¬ 
aangezien  liet  aantal  verzekerd  vee,  slechts  1  stem  uit.  Hij 
kan  zich  schriftelijk  doen  vertegenwoordigen.  Ieder  kan 
slechts  2  stemgerechtigden  bij  volmacht  vertegenwoordigen. 

Art.  18.  Jaarlijks  in  de  maand  Juli  heeft  eene  vergade¬ 
ring  van  de  verzekerden  plaats,  waarin  zal  worden  ver¬ 
handeld  : 

1°.  de  benoeming  van  een  lid  der  commissie,  in  plaats  van 
het  lid,  dat  alsdan  volgens  den  rooster  aftreedt; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  van  den  boekhouder 
over  het  afgeloopen  jaar,  die  daarna  voor  eiken  verzekerde 
gedurende  14  dagen  bij  den  boekhouder  en  vervolgens  ter 
griffie  van  liet  kantongerecht  ter  inzage  zal  worden  neder- 
gelegd; 

3°.  de  bepaling  eener  som  tot  voldoening  van  huishou- 
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delijke  kosten  en  van  de  belooning  van  den  boekhouder  en 
andere  zaken  het  belang  der  verzekering  betreffende. 

Art.  19.  De  verkiezing'  van  tusschentijds  aftredende  leden 
geschiedt  binnen  2  maanden  na  liet  aftreden;  voor  elk  lid 
wordt  afzonderlijk  gestemd.  Alle  verkiezingen  geschieden 
met  door  de  commissie  gewaarmerkte  briefjes.  Bij  eene  eerste 
stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  der  'uitgebrachte 
stemmen  vereischt.  Wanneer  daarbij  geene  volstrekte  meer¬ 
derheid  is  verkregen,  dan  wordt  de  stemming  bepaald  tot  de 
2  personen,  die  de  meeste  stemmen  verkregen  hebben.  Die  bij 
deze  laatste  stemming'  de  meeste  stemmen  verkrijgt,  is  de 
gekozene. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot.  Over  andere  zaken 
wordt  mondeling  gestemd  en  beslist  bij  staking'  de  stem  van 
den  voorzitter.  De  voorzitter  en  2  door  hem  uit  de  verzekerden 
aangewezenen  maken  het  stembureau  uit. 

De  voorzitter  opent  de  briefjes,  leest  die  overluid  voor  en 
geeft  ze  vervolgens  aan  de  leden  van  het  stembureau  ter  ver¬ 
gelijking'.  N a  den  afloop  der  stemming,  waarvan  in  de  notu¬ 
len  aanteekening  wordt  gehouden,  worden  de  briefjes  ver¬ 
nietigd. 

Aan  den  benoemde  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  kennis  ge¬ 
geven  van  zijne  benoeming.  Neemt  hij  binnen  8  dagen  na  die 
kennisgeving  de  benoeming  niet  aan,  dan  geschiedt  binnen 
eene  maand  eene  nieuwe  verkiezing. 

Art.  20.  Alle  twistvragen  over  de  beteekenis  van  de  be¬ 
palingen  dezer  statuten  of  van  latere  besluiten  der  vereeni- 
ging'  worden  door  de  algemeene  vergadering  beslist,  zonder 
dat  een  lid  den  rechtsweg  mag  betreden. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Zalt- 
bommel,  op  den  in  het  hoofd  dezer  vermelden  datum,  in 
tegenwoordigheid  van  Jan  Hendrik  van  Buren,  notarisklerk, 
wonende  te  Geldermalsen,  en  Hermanus  Johannes  Breddels, 
notarisklerk,  wonende  te  Zaltbommel,  als  getuigen,  evenals 
de  comparanten  aan  mij,  notaris,  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  dezer  akte  is  zij  door  de  com¬ 
paranten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  G.  W.  A.  den  Treffer,  D.  Dingemans  Pzn., 
J.  C.  Dingemans,  J.  A.  Slegh,  C.  A.  Heystek,  H.  T.  den 
Otter;  J.  H.  van  Buren,  Herms.  Breddels,  J.  W.  v.  Holten, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Zaltbommel  26  November  1912,  deel  104, 
folio  62  recto,  vak  2. 
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Bijvoegsel  tot  de  A' ederlandsche  Staatscourant  van 
Dinsdag*  14  Januari  1913,  n°.  11. 


N#.  3279. 


Coöperatieve  vereeniging  tot  het  opricliten  en  drijven 
van  eene  stoomzuivelfabriek  in  yEngwirden. 

Op  lieden,  T  December  1912,  zijn  voor  mij,  Marius 
Adrianus  Johannes  Verkouteren,  notaris  ter  standplaats 
Heerenveen,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen, 
verschenen  de  heeren: 

1.  ïïomme  Lommes  Siebenga,  veehouder,  w'onende  te 
Tjalleberd ; 

2.  Jan  Wuite  Janszoon,  veehouder  en  lid  van  den  raad 
van  HEngwirden,  wonende  te  Tjalleberd; 

3.  Tiemen  ïïanzes  Krikke,  vervener  en  veehouder,  wo¬ 
nende  aldaar; 

4.  Johannes  Hendriks  Meyners,  vervener  en  veehouder, 
wonende  te  Luinjeberd ; 

5.  Jurrit  Johannes  Sijtsema,  veehouder,  wonende  te 
Tjalleberd, 

en  6.  Dirk  Hoogenberg,  veehouder,  wonende  te  Terband, 

volgens  hunne  verklaring  ten  deze  handelende  de  eerste 
drie  als  bestuursleden  en  de  drie  laatstgenoemden  als  com¬ 
missarissen  en  als  zoodanig  te  zamen  uitmakende  het  bestuur 
van  —  en  vertegenwoordigende  —  de  Coöperatieve  vereeni- 
gdng  tot  het  oprichten  en  drijven  van  eene  stoomzuivelfa¬ 
briek  in  dEngwirden,  gezeteld  in  de  gemeente  HEngwirden, 
opgericht  bij  akte  5  Maart  1901,  voor  mij  notaris  verleden, 
welke  akte  in  haar  geheel  is  ingeschreven  ter  griffie  van  het 
kantongerecht  te  Heerenveen,  14  Maart  aanvolgende,  opge¬ 
nomen  in  de  N ederlandsche  Staatscourant  van  Woensdag  27 
Maart  aanvolgende,  n°.  72,  en  aangekondigd  in  het  Nieuw 
Advertentieblad,  uitgever  de  heer  J.  Hepkema  te  Heerenveen, 
van  30  Maart  aanvolgende,  gewijzigd  bij  akte  24  December 
1908  voor  mij  notaris  verleden,  ingeschreven  ter  griffie  van 
het  kantongerecht  te  Heerenveen  6  Januari  aanvolgende,  op- 
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genomen  in  de  N ederlandsche  Staatscourant  van  Woensdag 
27  Januari  aanvolgende,  n°.  22,  en  aangekondigd  in  het 
Nieuwsblad  van  Friesland ,  uitgever  de  heer  Hepkema  ge¬ 
meld,  van  30  Januari  aan  volgende. 

De  comparanten  in  hunne  genoemde  hoedanigheid  ver¬ 
klaarden,  dat  in  eene  algemeen©  vergadering  van  leden  der 
voormelde  coöperatieve  vereeniging,  6  Augustus  1912  gehou¬ 
den,  is  besloten  tot  eenige  verandering  der  bij  eerstgemelde 
akte  vastgestelde  en  bij  de  laatstgemelde  akte  gewijzigde 
statuten  der  vermelde  vereeniging,  ten  gevolge  waarvan  die 
thans  luiden: 

Naam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  vereeniging  tot  het  oprichten  en  drijven  van  eene  stoom  - 
zuivelfabriek  in  ZEngwirden. 

Zij  heeft  haar  zetel  in  het  kantoor  der  vereeniging  in  de 
gemeente  ZEngwirden. 

Art  •  2 .  De  vereeniging  heeft  ten  doel  en  haai'  werkkring 
bestaat  in  het  oprichten  eener  stoomzuivelfabriek,  het  daarin 
voor  gemeenschappelijke  rekening  verwerken  van  melk,  af¬ 
komstig’  van  de  gezonde  koeien  der  leden,  tot  zuivelproduc¬ 
ten  en  den  verkoop  daarvan.  Ook  kan  het  verkoopen  van  melk 
en  bijproducten  voorwerp  harer  onderneming  zijn. 

De  vereeniging  üan  zich  als  lid  of  deelgenoote  aansluiten 
bij  vereenigingen  of  ondernemingen,  die  bevordering  van 
belangen  der  zuivelbereiding  ten  doel  hebben. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  na 
afloop  van  den  termijn,  aangegaan  voor  den  tijd  van  30 
'Achtereenvolgende  jaren,  die  gerekend  worden  te  zijn  inge¬ 
gaan  27  Maart  1901. 

Art.  4.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  12  Mei 
tot  12  Mei. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  vee¬ 
houders  en  veehoudsters,  in  het  volle  genot  der  burgerlijke 
rechten,  wonende  in  de  gemeente  2Engwirden  en  omliggende 
gemeenten. 

Het  voor  deze  zaak  gekozen  domicilie  voor  de  buiten  ZEng- 
wirden  wonende  leden  is  het  kantoor  der  vereeniging  in 
ZEngwirden. 

Art.  6.  Wie  na  heden  als  lid  tot  de  vereeniging  wenscht 
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toe  te  treden,  richt  daartoe  een  verzoek,  met  opgave  van  het 
aantal  melkkoeien,  door  hem  gehouden  wordende,  aan  het 
bestuur. 

Wordt  door  liet  bestuur  dit  verzoek  toegestaan,  dan  wordt 
door  liet  nieuwe  lid  terstond  liet  register  onderteekend. 

Zijn  lidmaatschap  vangt  eerst  aan  op  den  dag  dat  hieraan 
is  voldaan. 

Indien  dezelfde  boerderij  door  meerdere  personen  in  ge¬ 
meenschap  gedreven  wordt,  kan  slechts  één  hunner  als  lid 
der  vereeniging  worden  aangenomen  en  zal  deze  alle  rechten 
en  verplichtingen  van  de  leden  uitoefenen  en  hebben,  alsof 
hij  de  eenige  houder  ware  van  al  het  melkvee  op  die  boerderij 
gehouden,  terwijl  hij  tegenover  de  vereeniging  niet  alleen 
voor  zijn  eigen  daden  aansprakelijk  is,  maar  ook  voor  alle 
daden  van  degenen,  die  in  gemeenschap  met  hem  de  boerderij 
drijven. 

Art.  7.  Ieder  na  lieden  toetredend  lid  is,  vóór  de  in  het 
vorig  artikel  bedoelde  inschrijving  gehouden: 

a.  om  al  die  persoonlijke  verbintenissen  mede  op  zich  te 
nemen  als  waartoe  de  reeds  bestaande  leden  zich  ten  opzichte 
der  vereeniging  hebben  verplicht; 

b.  om  als  inleg  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten  f  5 
voor  elke  door  hem,  overeenkomstig  het  voorgaande  artikel, 
op  gegeven  koe ; 

c.  om  in  het  vernieuwingsfonds  te  storten  eene  door  het 
bestuur  te  bepalen  entrée. 

Nieuwe  leden,  die  liet  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van 
een  overleden  lid  hebben  overgenomen,  zijn  vrijgesteld  van 
de  betaling  van  bovengenoemde  entrée. 

Art.  8.  Vóór  I  Mei  van  elk  jaar  is  ieder  lid  verplicht  aan 
het  bestuur  op  te  geven  hoeveel  melkkoeien  hij  in  het  vol¬ 
gende  boekjaar  voornemens  is  te  houden.  Bij  verschil  met 
het  vorig  jaar  wordt  de  bij  art.  7,  sub  letter  ó,  vermelde 
inleg  aangevuld  of  teruggegeven. 

Bij  vermeerdering  van  het  aantal  melkkoeien  in  den  loop 
van  het  boekjaar  moet  de  opgave  door  de  leden  worden  her¬ 
haald  en  de  inleg  worden  aangevuld. 

De  veehouders  welke  in  den  regel  alleen  in  het  winter¬ 
halfjaar  melkkoeien  houden,  zijn  verplicht  de  aangifte,  be¬ 
doeld  in  de  eerste  alinea  van  dit  artikel,  te  doen  in  de  eerste 
helft  van  de  maand  October. 

De  door  die  personen  verschuldigde  inleg,  vermeld  in  art. 
7,  sub  letter  b ,  wordt  door  het  bestuur  bepaald  en  vóór  1 
November  gestort. 

Bij  verschil  met  vorige  jaren  wordt  met  den  inleg  gelian- 
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(leid,  zooals  in  de  tweede  alinea  van  dit  artikel  is  bepaald. 

Art.  9,  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  • —  behoudens 
overlijden  —  verbindend  voor  een  geheel  boekjaar. 

Echter  hebben  de  rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid 
het  recht  diens  lidmaatschap  voort  te  zetten  tot  het  einde 
van  het  loopende  boekjaar,  mits  zich  hieromtrent  binnen 
14  dagen  na  den  sterfdag  aan  het  bestuur  verklarende. 

Indien  een  lid  genoodzaakt  wordt,  om  zijn  bedrijf  binnen 
den  kring  der  vereeniging,  bedoeld  bij  are.  5,  te  staken, 
kan  hem  door  de  alsremeene  vergadering  van  leden  worden 
toegestaan  om  in  den  loop  van  het  dienstjaar  uit  te  treden, 
onder  verplichting  om  de  door  die  vergadering  bepaalde 
som  voor  tegemoetkoming  van  het  daaiuit  voortvloeiende 
nadeel  over  dat  dienstjaar  te  voldoen.  Hij  ontvangt  dan 
evenwel  terug  den  inleg,  bedoeld  bij  art.  7,  sub  letter  b. 

Art.  10.  De  uittreding  uit  de  vereeniging  geschiedt: 

ten  eerste:  vrijwillig,  door  opzegging  van  het  lidmaat¬ 
schap  ; 

ten  tweede:  gedwongen,  door  ontzetting  van  het  lidmaat¬ 
schap. 

In  het  eerste  geval  geeft  het  betrokken  lid  van  zijn  voor¬ 
nemen  tot  uittreding  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur, 
uiterlijk  2  maanden  vóór  het  einde  van  het  boekjaar;  en 
wordt  verder,  evenals  bij  ontzetting,  gehandeld  overeenkom¬ 
stig  het  voorschrift  der  wet. 

De  algemeene  vergadering  van  leden  besluit  telkens  over 
de  geldigheid  der  vrijwillige  uittreding. 

Het  aldus  wegens  geldige  redenen  vrijwillig  uitgetreden 
lid  ontvangt  zijn  ledenaandeel  en  zijn  inleg,  bedoeld  bij 
art.  7,  sub  b ,  terug  na  afloop  der  eerstvolgende,  in  de  maan¬ 
den  Juli  of  Augustus  te  houden  algemeene  vergadering, 
bedoeld  bij  art.  29,  onder  korting  van  zijn  aandeel  in  het 
casu  quo  bestaande  tekort  over  het  boekjaar,  in  den  loop 
of  met  het  einde  waarvan  de  uittreding  heeft  plaats  gehad. 

Bij  en  alleen  voor  het  geval  van  overlijden  en  andere  bij¬ 
zondere  omstandigheden  kan  het  tijdstip  der  teruggave,  in 
sub  letter  a  van  dit  artikel  bedoeld,  door  het  bestuur  worden 
vervroegd. 

Het  wegens  ongeldige  redenen  vrijwillig  uitgetreden  lid 
ontvangt  niets  terug  en  is  verplicht  op  eerste  schriftelijke 
aanmaning  van  het  bestuur  aan  de  vereeniging  te  betalen 
zooveel  malen  f  30,  als  het  jaarlijksche  gemiddeld  bedraagt 
van  het  aantal  melkkoeien,  dat  door  hem  gedurende  de 
laatste  5  jaren  van  zijn  lidmaatschap  of  gedurende  zijn  ge- 
lieele  lidmaatschap,  indien  dit  minder  dan  5  jaren  duurde, 
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werd  gemolken,  volgens  de  opgaven,  bedoeld  in  artt.  7  en  8, 
ongeacht  zijne  mede-aansprakelijkheid  voor  het  tekort  over 
het  dienstjaar,  waarin  de  uittreding  plaats  heeft. 

Ontzetting  van  het  lidmaatschap  heeft  plaats  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  of  ten  minste  1/5 
der  leden  door  de  algemeene  vergadering'  en  heeft  ten  ge¬ 
volge  dat  het  betrokken  lid  zijn  inleg  en  entrée-gelden  en 
hetgeen  hij  tot  de  aflossing  der  in  art.  4  bedoelde  leening 
heeft  bijgedragen,  geheel  ten  bate  der  vereeniging  heeft  ver¬ 
beurd,  ongeacht  zijne  mede-aansprakelijkheid  voor  het  tekort 
over  het  dienstjaar,  waarin  de  ontzetting  plaats  heeft. 

Art.  11.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  10,  is 
de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem,  wiens  lidmaatschap 
eindigde  op  eene  der  wijzen,  genoemd  in  art.  10,  het  hem 
toekomende  voor  ter  verwerking  gegeven  melk  niet  uit  te 
betalen,  voordat  de  rekening  en  verantwoording  over  het 
dienstjaar,  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaatschap  eindigde, 
door  de  ledenvergadering  is  vastgesteld. 

Art.  12.  De  leden  en  de  volgens  art.  19  der  wet  uitge¬ 
treden  leden  zijn  voor  de  verbinten  ssen  der  vereeniging  per¬ 
soonlijk  aansprakelijk,  naar  den  maatstaf  bij  art.  40  bepaald. 

Art.  13.  Ieder  lid  is  verplicht  al  de  melk  van  zijne  ge¬ 
zonde  koeien  aan  de  fabriek  der  vereeniging  te  leveren,  uit¬ 
gezonderd  alleen  de  hoeveelheid,  die  hij  voor  dagelijksch 
gebruik  ten  behoeve  van  zijn  eigen  gezin  noodig  heeft,  of 
TÜe,  om  welke  redenen  ook,  ter  verwerking  ongeschikt  is. 

Het  bestuur  kan  in  buitengewone  gevallen  aan  de  leden 
toestaan  om  kteine  hoeveelheden  melk  voor  huiselijk  gebruik 
aan  derden  af  te  staan. 

Geldmiddelen. 

Art.  14.  Het  voor  de  oplichting  der  vereeniging,  den 
aankoop  van  het  terrein,  de  stichting  der  fabriek  en  het  aan¬ 
schaffen  der  machines,  werktuigen  en  gereedschappen  be- 
noodigd  kapitaal  zal  worden  geleend  onder  hvpothecair  ver¬ 
band  van  den  grond  en  de  fabrieksgebouwen,  met  hetgeen 
daartoe  door  bestemming  behoort  en  ^  et  sobdaire  aanspra¬ 
kelijkheid  van  de  oprichters  of  van  de  leden,  die  in  hunne 
plaats  treden  of  later  mochten  toetrede-",  onder  afstand  van 
het  voorrecht  van  schuld  verdeling  verbonden. 

Van  deze  leening  zal  iaarlijks  zoodanig  bedrag  worden 
afp'Host.  els  met  de  crediteuren  zal  worden  overeengekomen. 

Deze  aflossingen  en  renten  van  het  verschuldigde  kapitaal 
worden  uit  de  kas  der  vereeniging  bestreden. 
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Het  bestuur  wordt  gemachtigd  die  leening  te  sluiten  en 
de  vereischte  akten  te  teekenen. 

Art.  15.  De  bij  art.  7  bedoelde  gezamenlijke  inleg'gelden 
zullen  worden  gebruikt  voor  bedrijfskapitaal. 

Art.  16.  Er  wordt  een  vernieuwingsfonds  gevormd: 

a.  door  een  bedrag  van  f  500  jaarlijks,  als  vaste  post  van 
uitgaaf,  in  de  rekening  te  brengen ; 

b.  door  de  ontvangst  van  opgelegde  boeten  en  van  de 
krachtens  art.  7,  sub  letter  c,  te  storten  gelden. 

Op  de  begrooting  behoeft  daarvoor  nimmer  meer  dan  f  500 
des  jaars  te  worden  aangebracht. 

Art.  17.  Hit  het  vernieuwingsfonds  worden  bestreden  de 
kosten  van  buitengewoon  onderhoud  der  gebouwen  en  andere 
voorwerpen  der  vereeniging. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  voor  afzonderlijke  doel¬ 
einden  fondsen  vormen,  tot  bedragen  als  door  de  ledenver¬ 
gadering  noodig  worden  geoordeeld. 

Bestuur,  toezicht  en  beheer. 

Art.  19.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  per¬ 
sonen,  door  de  leden  uit  hun  midden  te  kiezen. 

De  leden  wijzen  een  plaatsvervangend  bestuurder  aan,  die 
bij  verhindering  of  ontstentenis  van  een  der  bestuurders 
voor  dezen  optreedt. 

Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  derden  graad 
ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  beheerder  der 
fabriek  en  de  leden  van  het  bestuur,  noch  tusschen  de  leden 
van  het  bestuur  onderling'. 

Art.  20.  Het  toezicht  op  de  fabriek,  op  hare  exploitatie 
en  op  het  beheer  in  zijn  geheelen  omvang,  is  opgedragen 
aan  het  bestuur. 

Art.  21.  Eiken  12  Mei  treedt  een  deel  der  bestuurs¬ 
leden  af,  volgens  daarvan  bij  het  lot  op  te  maken  rooster, 
in  de  verhouding  van  2,  2,  3. 

De  plaatsvervangende  bestuurder  heeft  3  jaar  zitting. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Die  tusschentijds  in  de  plaats  van  een  ander  wordt  be¬ 
noemd,  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  degene  wiens  plaats 
hij  inneemt,  had  moeten  aftreden. 

Die  ophoudt  lid  te  zijn,  houdt  tevens  op  lid  van  liet  be¬ 
stuur  te  zijn. 

Art.  22.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  als  vol- 
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gens  art.  2  tot  liet  doel  en  den  werkkring  der  vereeniging 
behooren,  en  bij  deze  akte  of  bet  huishoudelijk  reglement 
niet  aan  de  leden  zijn  voorbehouden. 

Voor  het  opnemen  van  gelden,  anders  dan  in  art.  14  be¬ 
doeld,  het  aankoopen,  vervreemden  en  bezwaren  van  onroe¬ 
rende  goederen,  en  het  uitvoeren  der  werken,  bedoeld  in  art. 
17,  een  bedrag  van  f  1000  te  boven  gaande,  wordt  een  vooraf¬ 
gaand  besluit  der  leden  gevorderd.  Het  bestuur,  althans  4 
leden  van  het  bestuur  der  vereeniging,  moet  in  deze  ver¬ 
gadering  tegenwoordig  zijn  en  de  gevraagde  inlichtingen 
zooveel  mogelijk  verschaffen. 

Art.  23.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

In  alle  vergaderingen  van  het  bestuur  beslist,  bij  staking 
van  stemmen,  het  lot. 

Art.  24.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  boek¬ 
houder  en  een  beheerder  der  fabriek,  welke  beide  titularissen, 
te  benoemen  door  de  leden,  uit  eene  voordracht  van  3  per¬ 
sonen,  opgemaakt  door  het  bestuur,  het  bestuur  en  de 
leden,  in  alles  wat  de  fabriek  en  haar  werkkring  betreft, 
behulpzaam  zijn  en  wier  belooning  en  verplichtingen  bij 
instructie,  door  de  vergadering  van  leden  vast  te  stellen, 
nader  zullen  worden  geregeld. 

He  betrekkingen  van  beheerder  en  van  boekhouder  kunnen 
door  de  vergadering  van  leden  aan  één  persoon  worden  opge¬ 
dragen.  Aan  dezen  kan,  op  kosten  der  vereeniging,  een  klerk 
worden  toegevoegd,  door  het  bestuur  te  benoemen. 

De  boekhouder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid  tot 
genoegen  van  het  bestuur  en  wel  tot  een  door  de  vergadering 
van  leden  te  bepalen  bedrag. 

De  deswege  op  te  maken  akte  wordt  ten  koste  der  ver¬ 
eeniging  notarieel  verleden. 

Het  verder  fabriekspersoneel  wordt  door  het  bestuur  be¬ 
noemd  in  overleg  met  den  beheerder,  en  hunne  bezoldiging 
en  instructie  eveneens  door  het  bestuur  geregeld. 

Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  derden  graad 
ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  beheerder  en  liet 
verdere  fabriekspersoneel . 

Het  gevraagd  of  ongevraagd  ontslag  der  in  dit  artikel 
vermelde  personen  (beheerder,  boekhouder  en  verder  fabrieks¬ 
personeel)  wordt  verleend  door  hen,  die  het  recht  hunner 
benoeming  hebben,  doch  niet  dan  op  een  met  redenen  om¬ 
kleed  voorstel. 

Art.  25.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  in 
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de  maand  in  liet  kantoor  der  vereeniging  in  JEngwirden,  en 
neemt  dan  tevens  op  de  boeken  en  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  26.  De  bestuursleden  genieten  eene  schadeloosstel¬ 
ling,  door  de  leden  te  bepalen. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  27.  Op  élken  12  Mei,  des  middags,  worden  de 
boeken  der  vereeniging  afgesloten,  waarna  liet  bestuur  vóór 
15  Juni  daaraanvolgende  de  balans  en  rekening  en  verant¬ 
woording,  met  inachtneming  van  de  artt.  16  en  17,  opge¬ 
maakt,  en  door  hem  geteekend,  onder  overlegging  van  de 
noodige  bescheiden,  in  handen  stelt  van  eene  commissie  van 
3  leden,  welke  vóór  1  Juli  eerstvolgende  de  rekening  en 
balans  onderzoekt  en  haar  verslag  daarover,  met  voorstel  tot 
al  of  niet  onveranderlijke  vaststelling  der  rekening  en  balans, 
vergezeld  van  alle  daarbij  behoorende  bescheiden  aan  het 
bestuur  doet  toekomen. 

De  rekening,  de  balans  met  de  daarbij  behoorende  beschei¬ 
den  en  het  rapport  der  commissie  worden  ten  minste  8  dagen 
vóór  de  Juli-  of  Augustusvergadering,  in  art.  29  bedoeld, 
door  het  bestuur  ten  kantore  der  vereeniging  ter  inzage  van 
de  leden  en  van  de  geldschieters  nedergelegd. 

De  goedkeuring  door  de  leden  strekt  het  bestuur  en  den 
beheerder  tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing. 

Art.  28.  Hetgeen  na  aftrek  van  alle  uitgaven,  kosten, 
bezoldigingen,  afschrijvingen,  aflossingen  en  de  bijdrage 
voor  het  reservefonds,  aan  de  leden  nog  toekomt,  zal  aan  hen 
worden  uitgekeerd  in  verhouding  tot  het  bedrag,  waarvoor 
door  ieder  hunner  over  het  dienstjaar  melk  is  geleverd. 

Het  te  veel  ontvangene  wordt  door  de  leden  terugbetaald 
naar  den  zelf  den  maatstaf. 

Algemeen  e  vergadering,  stemrecht. 

Art.  29.  Jaarlijks,  tusschen  15  April  en  12  Mei  en  in  de 
maand  Juli  of  Augustus,  worden  de  gewone  jaarlijksche  al¬ 
gemeene  vergaderingen  van  leden  gehouden. 

De  geldschieters,  bij  art.  14  bedoeld,  mogen  deze  verga¬ 
deringen  bijwonen,  zonder  aan  hare  beraadslagingen  en  be¬ 
slissingen  deel  te  nemen. 

In  de  eerste  vergadering  wordt  voorzien  in  de  vacatures 
van  het  bestuur  en  wordt  de  commiss’e  benoemd,  bedoeld  in 
art.  27.  In  de  Juli-  of  Augustusvergadering  wordt  de  balans 
en  rekening  en  verantwoording,  in  art.  27  bedoeld,  met  de 
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noodige  bescheiden  en  liet  verslag  der  commissie  tot  onder¬ 
zoek  ter  tafel  gebracht  en  de  rekening  aan  de  goedkeuring 
der  leden  onderworpen  en  verder  telkens  zoodanige  voorstel¬ 
len  behandeld,  als  aan  de  orde  zullen  worden  gesteld. 

Art.  30.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  van 
leden  worden  door  het  bestuur  bijeengeroepen  zoo  dikwijls 
het  dit  noodig  acht  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks  vordert. 

Art.  31.  Alle  vergaderingen  van  leden  worden  uitge¬ 
schreven  bij  briefjes,  waarop  zooveel  mogelijk  de  te  behan¬ 
delen  punten  vermeld  zijn  en  die  minstens  3  dagen  vooraf 
aan  de  leden  worden  verzonden.  Wanneer  echter  het  bestuur 
zulks  noodig  acht,  mag  hiervan  worden  af  geweken. 

Art.  32.  Yan  het  behandelde  in  alle  vergaderingen,  zoo 
van  bestuur  als  van  de  leden,  wordt  door  den  secretaris  aan- 
teekening  gehouden. 

Art.  33.  De  leden  hebben  stemrecht:  van  1  tot  en  met  5 
koeien  op  1  stem ;  van  6  tot  en  met  10  koeien  op  2  stemmen ; 
van  11  tot  en  met  15  koeien  op  3  stemmen;  van  16  tot  en  met 
20  koeien  op  4  stemmen  en  van  21  koeien  en  daarboven  op 
5  stemmen. 

Ieder  lid  kan  zich  op  de  vergaderingen  door  een  medelid 
doen  vertegenwoordigen  bij  schriftelijke  volmacht.  Echter 
mag  één  en  dezelfde  persoon  slechts  als  lasthebber  van  één 
medelid  optreden. 

Een  meerderjarige  inwonende  zoon  van  een  veehoudster- 
lid  mag  zijne  moeder  op  de  vergaderingen  vertegenwoordi¬ 
gen  zonder  schriftelijke  volmacht. 

Art.  34.  Over  personen  wordt  bij  ongeteekende  briefjes, 
over  zaken  mondeling  gestemd. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  deze  meerderheid  bij  de  eerste  stemming  niet  verkre¬ 
gen,  dan  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats;  wan¬ 
neer  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid  oplevert,  wordt  er 
herstemming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal,  dat  bij  de 
tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  heeft  ver- 
eenigd,  of  hebben  meerdere  personen  evenveel  stemmen  ver¬ 
kregen,  tusschen  deze  allen,  en  is  hij,  die  dan  de  meeste 
stemmen  erlangt,  de  benoemdè.  Staken  de  stemmen  dan  be¬ 
slist  het  lot. 

Ledenkapitaal. 

Art.  35.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  ver- 
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eeniging*  minstens  2  pet.  van  de  kosten  van  stichting  en 
aanschaffing  en  van  de  kosten  van  uitbreiding,  voor  zoover 
hiervoor  de  bezittingen  werden  gedebiteerd,  als  waardever¬ 
mindering  worden  af  geschreven,  totdat  de  balanswaarde  dier 
bezittingen  nog  hoogstens  50  pet.  van  de  oorspronkelijke 
kosten  van  stichting,  aanschaffing  en  uitbreiding  bedraagt. 

Art.  f36.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  de  exploitatie¬ 
rekening  onder  het  hoofd  ,, Ledenkapitaal”  den  leden  zulk 
een  bedrag  tegoed  worden  geschreven,  als  het  bedrag,  dat 
voor  de  aflossing  bestemd  is,  meer  bedraagt  dan  de  afschrij¬ 
ving. 

Art.  37.  In  het  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens 
na  de  goedkeuring  der  balans  het  aandeel  van  ieder  lid  in  de 
vermeerdering  of  vermindering  van  den  post  ledenkapitaal, 
ingeschreven.  Het  saldo  van  de  jaarlijks  in  dit  register  ge¬ 
boekte  sommen  is  het  aandeel  van  elk  lid  in  het  ledenkapi¬ 
taal. 

De  jaarlijksche  verdeeling  geschiedt  in  evenredigheid  van 
de  hoeveelheid  melk  door  ieder  lid  in  het  jaar,  waarvoor  de 
betrekkelijke  balans  loopt,  geleverd. 

Art.  38.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  ledenkapi¬ 
taal  eene  rente  van  4  pet.  des  jaars  genieten.  Het  aandeel  in 
het  ledenkapitaal  van  een  lid  is  gedurende  zijn  lidmaatschap 
niet  opvorderbaar,  terwijl  hem  daarvan  niet  verder  rente  zal 
worden  uitbetaald  dan  tot  aan  het  einde  van  het  boekjaar, 
waarin  of  waarmee  zijn  lidmaatschap  eindigt. 

Slotbepalingen . 

Art.  39.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  bij  deze  vast¬ 
gestelde  statuten  wordt  in  overweging  genomen,  dan  in  eene 
daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  van  leden, 
waarin  ten  minste  2/3  hunner  aanwezig  moeten  zijn,  verte¬ 
genwoordigende  2/3  van  alle  uit  te  brengen  stemmen. 

Tot  de  aanneming^  wordt  vereischt  de  meerderheid  der  uit- 
gebrachte  stemmen. 

Indien  evenwel  de  beslissing  moet  worden  uitgesteld  op 
grond  van  het  onvoldoend  aantal  der  opgekomen  of  vertegen¬ 
woordigde  leden,  kan  ze  in  de  onmiddellijk  daarna  opnieuw 
volgens  art.  31  bijeengeroepen  vergadering  in  ieder  geval 
plaats  hebben. 

Art.  40.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  harer  zaken  door  het  bestuur,  dat  daartoe  gerech¬ 
tigd  en  verplicht  is. 

De  verdeeling  der  baten  of  de  dekking  van  het  tekort  ge- 
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schiedt  tusschen  hen,  die  bij  de  ontbinding  lid  waren,  of  in 
het  jaar  daaraan  voorafgaande  als  lid  zijn  toegetreden  of 
ontzet,  in  verhouding  tot  het  bedrag,  waarvoor  door  hen  ge¬ 
durende  hun  lidmaatschap  melk  is  geleverd. 

Art.  41.  Het  zal  het  bestuur  dezer  vereeniging  vrijstaan 
om,  met  afwijking  der  eerste  alinea  van  art.  23,  een  secreta¬ 
ris  te  benoemen  uit  of  buiten  zijn  midden  en  uit  of  buiten 
de  leden. 

Art.  42.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  leden  vast 
te  stellen,  worden  de  bijzonderheden  van  beheer  en  exploitatie 
der  fabriek  nader  geregeld  en  de  strafbepalingen  op  het  niet 
nakomen  van  de  verplichtingen  der  leden  vastgesteld,  en 
alles  verder  geregeld,  waarin  in  deze  statuten  niet  is  voor¬ 
zien. 

Art.  43.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepas¬ 
sing  der  statuten  te  ontstaan,  worden  beslist  door  de  alge- 
meene  vergadering  van  leden. 

Art.  44.  Het  zal  den  leden  vrijstaan  de  melk  hunner 
koeien  op  Zondag  al  of  niet  te  leveren,  doch  ieder  moet  voor 
de  zuiverheid  der  melk  instaan. 

Art.  45.  He  notarieele  akte,  welke  op  de  wet  op  de  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen  gevorderd  wordt,  tot  staving  van  de 
veranderingen  in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordt 
door  het  bestuur,  namens  de  vereeniging,  zonder  eenige 
medewerking  van  de  leden  verleden. 

W  aarvan  akte,  in  minuut  verleden  te  Heerenveen,  op  den 
in  het  hoofd  dezer  gemelden  datum,  in  tegenwoordigheid  van 
Wijbe  N ij  holt,  notarisklerk  te  Heerenveen,  en  Siebe  Schop¬ 
pen,  notarisklerk  te  het  Meer,  als  getuigen,  evenals  de  ver¬ 
schenen  personen  aan  mij  notaris  bekend,  die  allen  deze  akte 
na  voorlezing  met  mij,  notaris,  hebben  onderteekend. 

(Geteekend:)  H.  L.  Siebenga,  J.  Wuite  Jzn.,  T.  H.  Krik- 
ke,  Joh.  H.  Meyners,  J.  J.  Sijtsema,  D.  Hoogenberg;  W. 
Hij  holt,  S.  Schoppen,  M.  Verkouteren. 

Geregistreerd  te  Heerenveen  9  December  1912,  deel  102, 
folio  97  recto,  vak  7. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Januari  1913,  ii°.  T. 


N°.  3280. 


’s  Gravenhaagsche  Coöperatieve  Bouwvereeniging 
,,  Gemeenschappelijk  Eigendom”,  te  ’s  Graven  - 


liage. 
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• 

3. 

4. 

5. 


Op  3  December  1912  verschenen  voor  Lodewijk  Theodorus 
Josephus  Maria  Meylink,  notaris  te  ’s  Gravenbage,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

Arie  Stolk ; 

Karei  Jacobus  van  Zonneveld ; 

Joliannes  Branderhorst ; 

Johannes  Jacobus  van  Tongeren; 

Willem  van  Loo, 

allen  hoofdonderwijzers,  wonende  te  ’s  Gravenbage,  te 
zameii  vormende  bet  bestuur  der  ’s  Grayenhaagsche  Coöpera¬ 
tieve  Bouwvereeniging  ,, Gemeenschappelijk  Eigendom”,  ge¬ 
vestigd  te  ’s  Gravenbage,  en  als  zoodanig  deze  vereeniging 
wettig  vertegenwoordigende. 

De  comparanten  verklaarden,  dat  de  ’s  Gravenhaagsche 
Coöperatieve  Bouwvereeniging  , , Gemeenschappelijk  Eigen¬ 
dom”  in  bare  buitengewone  algemeene  vergadering  van 
9  Juni  1912,  blijkens  aangehecht  extract  uit  de  notulen  dier 
vergadering,  wijzigingen  beeft  aangebracht  in  de  bij  de  akte 
van  oprichting,  30  April  1904  verleden  voor  notaris  Ver¬ 
koren  te  ’s  Gravenbage,  vastgestelde  statuten,  welke  wijzi¬ 
gingen  worden  geconstateerd  bij  deze: 

Art.  7  zal  voortaan  luiden:  ,, Ambtenaren  der  gemeente 
’s  Gravenbage,  bekwaam  tot  bet  aangaan  van  verbintenissen, 
kunnen  lid  der  vereeniging  worden.” 

Art  10  zal  voortaan  luiden:  ,, Ieder  lid  betaalt  jaarlijks 
eene  contributie,  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen.” 

Art.  11  zal  voortaan  luiden: 

,,1.  Ieder  lid  moet  een  renteloos  aandeel  hebben  van  f  25, 
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desverkiezende  te  voldoen  in  maandelijksche  termijnen 
van  f 1. 

2.  Indien  een  lid  gedurende  2  achtereenvolgende  maan¬ 
den  deze  gedeeltelijke  stortingen  niet  doet,  ontvangt  hij  van 
liet  bestuur  eene  sclirif telijke  waarschuwing  met  bepaling 
van  een  uitersten  termijn  van  ééne  maand. ' ' 

Het  eerste  lid  van  art.  14  zal  voortaan  luiden: 

„Bij  overlijden  van  een  lid  kan  door  zijn  weduwe  of  een 
der  erven,  indien  het  verlangen  daartoe  binnen  4  weken  na 
het  overlijden  aan  het  bestuur  schriftelijk  wordt  kenbaar 
gemaakt  en  door  het  teekenen  van  het  register,  alle  rechten 
en  verplichtingen  van  het  overleden  lid  worden  over¬ 
genomen,  wanneer  voor  het  nakomen  der  verplichtingen  als 
huurder  voldoende  zekerheid  bestaat,  ter  beoordeeling  van 
liet  bestuur,  dat  bepaalt  wie  dan  in  de  rechten  en  de  ver¬ 
plichtingen  van  den  overledene  als  Ud  treedt.” 

Het  tweede  en  derde  lid  van  art.  20  vervallen. 

In  het  tweede  lid  van  art.  21  worden  de  woorden  ,,art.  47” 
vervangen  door  de  woorden  ,,art.  46”  en  in  het  vierde  lid 
worden  de  woorden  ,,art.  43”,  vervangen  door  de  woorden 
„art.  42”. 

Art.  25  zal  voortaan  luiden: 

,,1.  He  gezamenlijke  huurprijs  der  woningen  van  iedere 
groep  moet  minstens  voldoende  zijn  om  te  voorzien  in  de 
volgende  uitgaven  : 

a.  de  rente  der  door  de  vereeniging  voor  die  groep  op¬ 
genomen  gelden ; 

b.  de  rente  voor  het  tegoed  der  leden-bewoners  voor  die 
groep,  bedoeld  in  art.  21  en  voor  de  schuldbekentenissen,  be¬ 
doeld  in  art.  17  ; 

c.  het  bedrag,  noodig  voor  de  verplichte  aflossingen  van 
geldleeningen  voor  die  groep ; 

d.  de  gelden  voor  grond-  en  polderlasten,  brand-,  glas¬ 
en  huurverzekering,  waterleiding,  onderhoud  en  beheer  voor 
die  groep; 

e.  de  bezoldiging  van  den  administrateur  en  den  op¬ 
zichter,  bedoeld  bij  art.  30  alinea  5. 

2.  Onder  „groep”  verstaat  de  vereeniging  eene  of  meer 
woningen,  die  aan  de  volgende  voorwaarden  voldoen: 

a.  zij  moeten  gelijktijdig  zijn  gebouwd  of  aangekocht 
onder  dezelfde  voorwaarden; 

1).  zij  moeten  aaneengesloten  zijn  gebouwd. 

3.  Aa  het  tot  stand  komen  van  eene  nieuwe  groep  wo- 
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ningen  vormen  de  dan  lid  zijnde  personen  de  leden¬ 
oprichters  van  die  groep.  De  op  1  Januari  1912  lid  zijnde 
personen  vormen  de  leden-oprichters  der  groep  ,,Ampère- 
straat  2 — 28.” 

Tusschen  de  artt.  25  en  26  wordt  gevoegd  een  nieuw  art. 
25 a,  luidende: 

,, Zoolang  de  gezamenlijke  huurprijs  van  eenige  groep  vol- 
,  doende  is,  om  de  onder  a,  b,  c,  d  en  e  van  art.  25  genoemde 
kosten  te  dekken,  mag  de  huur  van  die  groep  niet  worden 
gewijzigd.” 

In  art.  26,  eerste  lid,  worden  tusschen  de  woorden  ,, wordt” 
en  ,,een”  ingevoegd  de  woorden  ,,voor  iedere  groep  af¬ 
zonderlijk”,  en  worden  de  woorden  ,,art.  46”  vervangen  door 
de  woorden  ,,art.  45”,  en  worden  in  het  laatste  lid  de  woor¬ 
den  ,,art.  55”  vervangen  door  de  woorden  ,,art.  54”,  terwijl 
aan  het  artikel  een  nieuw  lid  wordt  toegevoegd,  luidende: 

,,5.  Het,  bij  het  in  werking  treden  dezer  gewijzigde  sta¬ 
tuten  bestaande,  reservefonds,  is  het  reservefonds  van  de 
groep,  gelegen  aan  de  Ampèrestraat  2 — 28.” 

Art.  2T,  lid  1,  zal  voortaan  luiden:  ,,Door  de  vereeniging 
wordt  voor  iedere  groep  afzonderlijk  een  répara tiefonds  ge 
sticht,  dat  gevormd  wordt  uit  liet  in  art.  45  bedoelde  winst¬ 
aandeel  en  de  daarop  gekweekte  rente”,  en  in  lid  4  worden 
de  woorden  ,,Art.  55”  vervangen  door  de  woorden  ,,Art.  54”. 

In  art.  28  worden  de  sub  a  vermelde  woorden  ,,Art.  46” 
vervangen  door  de  woorden  ,,Art.  45”  en  zal  lid  3  voortaan 
luiden : 

,,Op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  een  der  leden  kunnen 
gelden  uit  dit  fonds  door  de  algemeene  vergadering  bestemd 
worden  voor  noodlijdende  leden  of  hun  naaste  aanver¬ 
wanten.” 

Art.  29  zal  voortaan  luiden:  ,,De  leden  zijn  aansprakelijk 
voor  de  verbintenissen  en  schulden  der  vereeniging  tot  een 
bedrag  van  niet  meer  dan  f  100,  het  aandeel  daaronder  be¬ 
grepen  . '  ’ 

Aan  art.  30  worden  toegevoegd  een  nieuw  vijfde  en  zesde 
lid,  luidende: 

,,5.  De  boekhouding  kan  aan  een  administrateur  en  het 
toezicht  aan  een  opzichter  worden  opgedragen,  die  beiden 
door  de  algemeene  vergadering  worden  benoemd  en  wier  be¬ 
zoldiging  door  de  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld. 

6.  Iedere  groep  draagt  aan  deze  bezoldigingen  bij  in  ver¬ 
houding  van  de  huren.” 
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In  art.  31,  lid  1,  worden  de  woorden  ,,art.  43”  vervangen 
door  de  woorden  ,,art.  42”. 

Art.  38  vervalt. 

De  artt.  39  tot  en  met  59  zullen  ten  gevolge  van  het  ver¬ 
vallen  van  art.  38  respectievelijk  veranderd  worden  in  de 
artt.  38,  39,  40,  41,  42,  43,  44,  45,  46,  4T,  48,  49,  50,  51,  52, 
o3,  o4,  oo,  06,  5  <  en  oS. 

In  art.  39  (vroeger  art.  40)  worden  de  woorden  ,,art.  43” 
vervangen  door  de  woorden  ,,art.  42”. 

In  art.  42,  lid  1  (vroeger  art.  43),  worden  tussehen  de 
woorden  ,, gedaan”  en  ,, onder”  gevoegd  de  woorden  ,,voor 
iedere  groep  afzonderlijk”. 

In  art.  44  (vroeger  art.  45)  worden  tussehen  de  woorden 
,, winst”  en  ,,is”  gevoegd  de  woorden  ,,voor  iedere  groep 
afzonderlijk”,  en  vervallen  de  woorden  ,,van  de  aandeelen”. 

In  art.  45  (vroeger  art.  46),  lid  1,  worden  tussehen  de 
woorden  ,, winst”  en  ,, wordt”  gevoegd  de  woorden  ,,voor 
i  e  de  r  e  gr  o  e  p  a  f  zo  n  d  er  1  ij  k  ” . 

In  art.  46  (vroeger  art.  4T),  zal  liet  sub  1  vermelde  voort¬ 
aan  luiden:  ,, Ieder  lid-bewoner  deelt  in  het  voor  verdee- 
ling  onder  de  leden-bewoners  van  zijne  groep  bestemde  aan¬ 
deel  in  de  winst,  in  evenredigheid  van  zijne  in  de  rekening 
en  verantwoording  begrepen  huurpenningen”. 

In  art.  47  (vroeger  art.  48),  zullen  lid  1  en  2  voortaan 
luiden : 

,,1.  Sluit  een  dienstjaar  voor  eenige  groep  met  een  tekort, 
dan  wordt  dit  gedekt  uit  het  reservefonds  voor  die  groep. 

2.  Is  dat  niet  toereikend,  dan  heeft  votir  liet  ontbrekende 
een  hoofdelijke  omslag  over  de  leden-bewoners  van  die  groep 
plaats,  waarin  ieder  dier  leden-bewoners  moet  dragen  naar 
denzelfden  grondslag  als  in  art.  46  voor  de  winst verdeeli ag 
is  bepaald”. 

Art.  53  (vroeger  art.  54)  zal  voortaan  luiden: 

,,1.  Voorstellen  tot  het  verkrijgen  van  onroerende  goede¬ 
ren  door  de  vereeniging  tot  liet  met  hypotheek  bezwaren  of 
liet  vestigen  van  andere  zakelijke  rechten  op  hare  onroerende 
goederen,  tot  het  sluiten  van  geldleeningen  ten  laste  der  ver¬ 
eeniging',  niet  bepaling  der  rentebetaling,  tot  het  geven  van 
eene  bestemming  aan  de  gelden  bedoeld  in  art.  45  sub  ten 
vierde,  tot  liet  bouwen  of  verbouwen  van  onroerende  goede¬ 
ren  voor  een  bedrag  van  f  500  of  daar  boven,  tot  afschrijving 
van  geleden  verliezen  op  de  gestorte  aandeelen  der  leden,  ge¬ 
noemd  in  art.  11,  tot  gereehtelijke  vervolging  van  bestuur¬ 
ders  of  commissarissen  en  tot  wijziging  van  de  statuten,  ver- 
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eischen,  om  aangenomen  te  worden,  3/4  der  stemmen  van  de 
ter  algemeene  vergadering  aanwezige  leden. 

2.  Verkoop  van  huizen  kan  slechts  plaats  hebben  met 
meerderheid  van  stemmen  van  de  leden  ter  vergadering  aan¬ 
wezig,  mits  3/4  van  het  aantal  der  leden-bewoners  van  de 
te  verkoopen  huizen  hunne  stem  vóór  verkoop  hebben  uit¬ 
gebracht. 

Het  batig  saldo,  verkregen  na  aflossing  van  de  voor  die 
huizen  aangegane  schulden,  wordt  aangewend  tot  uitkeering 
van  de  gedane  tegoedschrij  vingen,  waarna  het  resteerende 
gelijkelijk  verdeeld  wordt  onder  die  leden,  die  tevens  oprich¬ 
ters  zijn  van  die  groep. 

Bij  een  eventueel  nadeelig  saldo  vervallen  de  tegoed¬ 
schrij  vingen  van  die  groep  en  wordt  het  resteerende  hoofde¬ 
lijk  omgeslagen  onder  die  leden,  die  tevens  oprichters  zijn 
van  die  groep. 

3.  Voorstellen  tot  ontbinding  van  de  vereeniging  binnen 
den  tijd  waarvoor  zij  is  opgericht  of  tot  hare  voortzetting 
als  die  tijd  verstreken  is,  moeten  worden  genomen  in  2,  met 
eene  tusschenruimte  van  4  weken  te  houden  vergaderingen, 
de  eerste  maal  met  3/4  en  de  tweede  maal  met  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden.” 

In  art.  54  (vroeger  art.  55)  zal  lid  2  voortaan  luiden:  ,,Bij 
liquidatie  of  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  afwikkeling 
plaats  hebben  volgens  liet  bepaalde  in  art.  53  der  statuten, 
met  inachtneming  van  art.  29.” 

In  art.  58  (vroeger  art.  59)  wordt  het  getal  ,,40”  vervan¬ 
gen  door  het  getal  ,,39”. 

W  aarvan  akte. 


Verleden  te  ’s  Gravenhage,  ten  dage,  maand  en  jare  als  in 
het  hoofd  dezer  is  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  den  heer 
■Egbert  Johannes  Meilink,  candidaat-notaris  en  Hendrik 
Brugge,  zonder  beroep,  beiden  wonende  te  ’s  Gravenhage,  als 
getuigen,  en  met  de  comparanten  aan  den  notaris  bekend. 


Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  in  minuut  opgemaakte 
akte  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  den  notaris  onder- 
'teekend. 


(Geteekend:)  A.  Stolk,  K.  J.  van  Zonneveld,  J.  Brander- 
liorst,  I.  J.  v.  Tongeren,  W.  van  Loo ;  E.  J.  Meilink,  H. 
Brugge,  L.  Meylink,  notaris. 


Geregistreerd  te  ’s  Gravenhage  4  December  1912.  deel  328 
folio  120  recto,  vak  8. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank  Oldeboorn  en  omstre¬ 
ken,  te  Oldeboorn,  gemeente  Utingeradeel. 

( )])  lieden,  16  November  1912,  zijn  voor  mij,  Lijkle  Oppe- 
dijk,  notaris  binnen  liet  arrondissement  Heerenveen,  stand¬ 
plaats  hebbende  te  Heerenveen,  in  tegenwoordigheid  van  de 
na  te  noemen  getuigen,  verschenen: 

Gosse  Marlens  de  Boer,  veehouder,  wonende  onder  Olde¬ 
boorn  : 

Kornelis  Wij brens  Brouwer,  veehouder,  wonende  onder 
Oldeboorn; 

Siemen  Kerstes  de  Jong,  veehouder,  wonende  onder  Olde¬ 
boorn  : 

J  an  M  in  zes  Zwerver,  directeur  der  coöperatieve  stoomzui- 
velfabriek  te  Oldeboorn,  wonende  aldaar  ; 

Jan  Poppinga,  veehouder,  wonende  te  Oldeboorn; 

Lammert  Sjoerds  Zwaagstra,  veehouder,  wonende  te  Olde¬ 
boorn  ; 

Homme  Aukes  de  Vries,  veehouder,  wonende  onder  Olde¬ 
boorn  : 

Jan  Anema,  veehouder,  wonende  onder  Oldeboorn; 

Bauke  Baukes  Dijkstra,  veehouder,  wonende  onder  Olde¬ 
boorn  : 

Hotze  Wij  brens  Brouwer,  veehouder,  wonende  onder  Olde¬ 
boorn  ; 

T  iltje  Tjittes  de  Jong,  veehouder,  wonende  onder  Olde¬ 
boorn  ; 

Siemen  Sjoukes  Dijkstra,  veehouder,  wonende  onder  Olde¬ 
boorn  ; 

Johannes  Sipkes  Bottema,  veehouder,  wonende  onder  Olde¬ 
boorn  ; 

Preerk  Kroes,  veehouder,  wonende  onder  Oldeboorn; 
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Klaas  Bintjes  de  Wal,  veehouder,  wonende  onder  Olde- 

boorn ; 

Dirk  Eenshuistra,  veehouder,  wonende  onder  Haskerdij ken  ; 

Harmen  Watzema,  veehouder,  wonende  te  Oldeboorn; 

Tjerk  Akkerman,  veehouder,  wonende  onder  Oldeboorn; 

Jacob  Ykema,  veehouder,  wonende  onder  Oldeboorn; 

Jacob  Groen,  veehouder,  wonende  onder  Beets ; 

Harmen  Hetzes  Hofstra,  veehouder,  wonende  onder  Olde¬ 
boorn  , 

welke  comparanten  verklaarden  te  zijn  overeengekomen  bij 
deze  akte  op  te  richten  eene  coöperatieve'  vereeniging,  welke 
zal  worden  geregeerd  door  de  navolgende  bepalingen: 

■7^tth 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve' 
Boerenleenbank  Oldeboorn  en  omstreken,  en  is  gevestigd  te 
Oldeboorn,  gemeente  Ktingeradeel. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken,  door : 

n .  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden  ; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
geopponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn,  ook  van  niet-leden,  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen  ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen,  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen : 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wette  lijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Utingeradeel  of  de  haar  aangrenzende  g*emeenten. 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende1 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 
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Omtrent  de  toelating*  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

<  fi 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats-  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet- terugbe¬ 
taling  van  een  verleend  voorschot ; 

T.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  ten  allen 
t  ij  d e  gesch  ieden . 

W  ie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar 
de  opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  gedurende 
liet  geheel  e  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
uaani  van  het  uittredend  lid  is  ingescnreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad,  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  de  artt.  13  en  14  der  even- 
genoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan,  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht,  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  in  dien  een  lid  in  hooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die 
gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting  wen- 
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schelijk  acht.  Yan  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  Re  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  besprekin¬ 
gen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechtsgel¬ 
dige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare 
belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5.. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
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der  vereeniging,  in  eene  algemeene  vergadering.  Hot  kiest  ait 
zijn  midden  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter  en  een 
secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  He  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  liet  lot  bepaald.  He  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij  zijn 
dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  her¬ 
vat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult,  kan 
door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
ten  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  He  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand.  ir> 

He  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
ten  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  He  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en,  ten 
blij ke  daarvan,  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

He  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 
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Om  de  vereerd  ging  te  verbinden,  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  sclirif telijk  te  machtigen 
namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van  geïnde 
gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  opdragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verleenen 
van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgesteld  en  tijd  ; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  ver- 
ieenen  van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van 
bestuursleden ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Ra  ad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  ledep.  der  vereeniging,  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
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Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende 
is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid,  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier¬ 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht,  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  wmrden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  geldt  een 
voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en,  ten 
blij ke  daarvan,  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne 
aftreding,  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles 
waarvan  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  ge¬ 
kregen  . 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

a.  'te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming, 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h ,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor- 
-schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen  ; 

e.  toe  te  zien,  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen ; 

/.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
-en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
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te  gaan  of  liet  bestuur  zicli  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte- 
houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  ten  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken,  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de 
bevoegdheid  der  vergadering  hem  ten  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  liet  bestuur  worden  geschorst. 

In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te- 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden,  bij  schorsing  of  ontslag,, 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 
na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen  en 
uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van  kasgelden,  papieren 
van  waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betreffende,  als  ten 
aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht 
op dragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na> 
liet  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden,  dan  na  iid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of  zake¬ 
lijke  zekerheid  te  hebben  gesteld,  ten  genoegen  van  het  be¬ 
stuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering' 
bepaald. 
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Hij  is  verplicht,  ook  na  zijne  aftreding,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32.  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  ge tee kende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk, 
bij  het  begin  der  vergadering,  aan  den  voorzitter  worden  over¬ 
gelegd  ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  één 
persoon  optreden. 

Behoudens  wat  betreft  het  verschijnen  eener  vereeniging 
bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  gevolmachtigde 
optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan 
1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  2T.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omstreeks  1  Mei, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wmrdt  gegeven,  kunnen  zij  zei  ven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering.  Hier¬ 
van  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve  of  de¬ 
erde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de- 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
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bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter,  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen 
ingevolge  art.  28,  een  lid,  door  de  vergadering  daartoe  aan¬ 
gewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  bet  opmaken  der  notulen  en,  zoo  noodig, 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 
is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt  eene 
herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste 
-stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
•en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan  ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht  : 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
■gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen: 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen,  waar¬ 
op  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in  depot 
'worden  aangenomen  ; 


10 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


32S1 


8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en 
-de  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zon- 
der  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  wordt  ge¬ 
bruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  *  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
ter  leen  verstrekte  gelden  ten  allen  tijde  opeischbaar  zullen 
zijn,  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maan¬ 
den.  Vroegere  terugbetaling*  dan  bij  de  leening  is  overeen¬ 
gekomen,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in 
loopende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering,  de 
behoorlijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van 
persoonlijke  of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde 
zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Dtreeht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
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raad  van  toezicht  het  recht,  in  tijd  van  nood,  gevaar  of 
crisis  alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken 
te  voren  heeft  opgezegcl. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1913. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1  / 4  deel  van  bet  bedrag,  dat  in  één  der  3  vooraf¬ 
gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  2‘ep laatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring 
der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
Bi  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging* 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald, 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot 
voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal 
worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aan  vang  nemende  den  dag  dat  deze  akte  is  openbaar 
gemaakt  in  de  A  ederlandsche  Staatscourant. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  2T  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1942,  moet  over  de  verlenging  van  den  duur 
der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging*  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is» 

aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41  ; 
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2.  door  ontbinding,  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

zVrt.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 

Slotbepalingen . 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit- 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring 
van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank, 
gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking*  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40  ; 

(! .  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  dn  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  en  de  na  te  noemen  getuigen  zijn  aan  mij 
notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Oldenboorn,  in  de  herberg  bewoond 
door  Ha  ij  ©  Zondervan,  ten  dage,  maand  en  jare  als  in  den 
hoofde  dezer  is  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Haije  Zon¬ 
dervan,  kastelein,  en  Folieert  dans  Rinsma,  timmerman  en 
oproeper,  beiden  wonende  te  Oldeboorn,  als  getuigen. 

En  is  deze  minuut  door  de  comparanten,  de  getuigen  en 
mij  notaris,  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend. 
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(Geteekend:)  Gr.  M.  de  Boer,  K.  W.  Brouwer,  S.  K.  de 
Jong,  J.  M.  Zwerver,  J.  Poppinga,  L.  S.  Zwaagstra,  H.  A. 
de  Vries,  J.  J.  Anema,  B.  B.  Dijkstra,  H.  W.  Brouwer, 
TT.  T.  de  Jong,  S.  S.  Dijkstra,  J.  S.  Bottema,  F.  Kroes, 
K.  B.  de  Wal,  D.  Eenshuistra,  H.  Watzema,  Tj.  D.  Akker¬ 
man,  Jac.  Ykema,  Jac.  Groen,  H.  Hofstra ;  H.  Zond  ervan, 
F.  J.  Einsma ,  L.  Oppedijk,  notaris. 

Geregistreerd  te  Heerenveen  22  November  1912,  deel  102, 
folio  83  recto,  vak  3. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Dinsdag  14  Januari  1913,  n°.  11. 


N°.  3282. 


Den  Tden  December  1912  verschenen  voor  mr.  Jan  Walig, 
notaris,  te  Zaandijk: 

Arend  Siekerman  Jacobszoon,  machinist,  wonende  te  Zaan¬ 
dijk; 

Klaas  Huisman  F rederik- J anszoon ,  machinist,  wonende  te 
Koog  aan  de  Zaan; 

Jan  Klut  J anszoon,  timmerman,  wonende  te  Koog  aan  de 
Zaan ; 

Gerrit  Lootz,  bilder,  wonende  te  Wormerveer; 

Jacob  Bakker  Abrahamszoon,  fabrieksarbeider,  wonende  te 
Zaandijk, 

te  zamen  uitmakende  het  bestuur  der  vereeniging :  Zaan- 
lands  Eenheid  Coöperatief,  gevestigd  te  Koog  aan  de  Zaan, 
opgericht  bij  akte  11  December  1883  voor  den  notaris 
mr.  Meindert  Donker,  toen  ter  standplaatse  Zaandijk,  ver¬ 
leden. 

De  comparanten  verklaren  : 

dat  in  de  vergadering  der  leden  der  gemelde  vereeniging, 
gehouden  te  Zaandijk  6  October  1912,  besloten  is  de  duur  der 
vereeniging  met  29  jaar  te  verlengen  en  tevens  tot  verande¬ 
ring  der  voorwaarden  van  de  akte  van  oprichting; 

dat  het  bestuur  in  die  vergadering  is  gemachtigd  om  die 
verlenging  en  verandering  bij  deze  tegenwoordige  akte  te 
doen  en  aan  te  brengen,  ter  voldoening  waaraan  de  comparan¬ 
ten  namens  hunne  coöperatieve  vereeniging  verklaren  die 
voorwaarden  zoodanig  te  veranderen,  dat  zij  in  het  vervolg 
zullen  luiden  als  volgt. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Zaanlands 
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Eenheid  Coöperatief,  en  is  gevestigd  te  Koog  aan  de  Zaan. 

Art.  2.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  dat  van  hare 
leden,  buiten  de  gemeente  wonende,  is  ten  kantore  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  3.  13e  vereeniging  heeft  ten  doel  om  aan  hare  leden 

onvervalschte  benoodigdheden  van  eiken  aard  en  van  goede 
hoedanigheid  te  verschaffen,  alsmede  om  de  algemeene  be¬ 
langen  der  leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Om  dat  doel  te  bereiken  drijft  de  vereeniging  voor 
eigen  rekening  eene  broodbakkerij,  eene  winkelnering  en  een 
handel  van  al  die  benoodigdheden,  waarvan  de  verkoop  dooi¬ 
de  omstandigheden  wenschelijk  gemaakt  en  door  de  geldmid¬ 
delen  toegelaten  wordt. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aanvangende  met  den  datum  van  de  Staatscou¬ 
rant  waarin  de  akte  van  oprichting  zal  zijn  opgenomen,  en 
wordt  voortgezet  voor  een  zelfde  tijdvak,  aanvangende  met 
het  einde  van  het  vorige. 

Uiterlijk  in  de  gewone  algemeene  vergadering  van  het  jaar 
1941  wordt  over  het  voortbestaan  der  vereeniging  beslist. 

Art.  6.  Zooveel  mogelijk  geschiedt  de  verkoop  met  eene 
matige  winst  tegen  door  het  bestuur  vastgestelde  prijzen. 

De  verkoop  heeft  ook  aan  niet-leden  plaats,  zonder  dat  zij 
echter  aanspraak  kunnen  maken  op  eenige  uitkeering  van  de 
winst. 

Art.  7.  De  verkoop  heeft  plaats  tegen  contante  betaling. 

Art.  8.  Inkoopen  door  de  vereeniging  geschieden  teg-en 
contante  betaling,  tenzij  het  handelsgebruik  ter  plaatse  van 
den  inkoop  latere  betaling  medebrengt  of  voor  contante  be¬ 
taling  geene  korting  kan  bedongen  worden. 

Art.  9.  Het  bestuur  beschikt,  om  de  zaken  der  vereeniging 
te  drijven,  over  de  inleggelden  der  leden. 

Gelden,  die  niet  voor  onmiddellijke  betaling  noodig  zijn, 
worden  bij  eene  solide  instelling  rentegevend  belegd. 

Zijn  de  voorhanden  gelden  niet  voldoende,  dan  kan  het  be¬ 
stuur,  met  toestemming  van  de  algemeene  vergadering,  geld 
opnemen. 

Art.  10.  Op  het  kantoor  der  vereenigung  wordt  een  dooi¬ 
den  kantonrechter  vooraf  gewaarmerkt  ongezegeld  register 
gehouden,  behelzende: 

eerstens:  de  statuten  der  vereeniging; 

tweedens :  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woon¬ 
plaats  der  leden  van  het  bestuur  en  van  de  commissarissen  van 
toezicht; 
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derden s :  liet  tijdstip  van  toetreding  tot  en  uittreding  of 
ontzetting  uit  liet  lidmaatschap  der  vereeniging; 

vierdens :  liet  bedrag  der  door  elk  lid  gestorte  en  aan  hem 
terugbetaalde  gelden. 

Voor  het  dagelijks  nauwkeurig  bijhouden  van  dit  register 
(dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  ligt 
en  waarvan  een  ieder  voor  zijne  rekening  afschrift  of  uittrek¬ 
sel  kan  bekomen)  is  het  bestuur  jegens  de  vereeniging  aan¬ 
sprakelijk. 

Lidmaatschap. 

Art.  11.  Ieder,  die  bevoegd  is  tot  liet  aangaan  van  verbin¬ 
tenissen,  kan  tot  lid  der  vereeniging  worden  aangenomen. 

Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  meldt  zich 
aan  bij  het  bestuur,  dat  zoo  spoedig  moge  lijk  over  de  toela¬ 
ting  beslist  en  den  belanghebbende  de  genomen  beslissing 
schriftelijk  mededeelt.  Afgewezenen  kunnen  in  beroep  komen 
bij  de  algemeen e  vergadering. 

Art.  12.  De  toetreding  tot  de  vereeniging  wordt,  ten  aan¬ 
zien  van  de  leden  en  van  derden,  alleen  bewezen  door  de  ge- 
dagteekende  onderteekening  van  het  in  art.  10  bedoelde  regis¬ 
ter,  of  door  eene  notarieele  akte  in  afschrift  aan  dat  register 
gehecht. 

Wanneer  binnen  3  maanden  na  den  dood  van  een  lid,  zijne 
weduwe  of  bij  ontstentenis  van  deze  eene  ongehuwde  dochter 
lid  wordt,  wordt  zij  beschouwd  als  lid  te  zijn  toegetreden  op 
den  dag  na  dien,  waarop  haar  echtgenoot,  vader  of  moeder  is 
overleden.  De  bewijzen  van  de  inleggelden,  welke  ten  name 
van  het  overleden  lid  staan,  moeten  dan  worden  ingeleverd  en 
aan  het  nieuwe  lid  nieuwe  bewijzen  worden  af  gegeven,  vóór 
of  gelijktijdig  met  de  onderteekening  van  het  in  art.  10  be¬ 
doelde  register. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  toetreding  een  exemplaar  der 
statuten,  een  kasboekje  en  eene  kaart  van  lidmaatschap.  Het 
kasboekje  wordt  voorzien  van  het  volgnummer,  dat  aan  het 
lid  in  het  bij  art.  10  bedoelde  register  is  gegeven.  Daarin 
wordt  als  quitantie  voor  elk  lid  elke  overschrijving  van  rente 
en  winst  en  elke  storting  op  de  verplichte  inleggelden  door 
een  daartoe  aangewezen  bestuurslid  met  dag-  en  handteeke- 
ning  aangeteekend. 

Art.  13.  Elk  lid  ontvangt  eene  prijscourant,  waarop  zoo¬ 
veel  mogelijk  de  voorhanden  artikelen  en  de  daarvoor  gestelde 
prijzen  voorkomen.  Wijzigingen  worden  zooveel  mogelijk 
medegedeeld.  Tijd  en  wijze,  waarop  bestellingen  worden  op- 
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genomen,  bestelde  waren  thuisgebracht  en  verschuldigdt* 
gelden  geïnd,  worden  door  het  bestuur  geregeld.. 

Art.  14.  Elk  lid  is  bevoegd  om  zijne  klachten  schriftelijk: 
of  mondeling  aan  het  bestuur  mede  te  deel  en. 

Het  bestuur  onderzoekt  zoodra  mogelijk  de  klachten  en 
voorziet  in  de  naar  aanleiding  daarvan  gebleken  leemten  en 
gebreken.  Nopens  klachten  dooi’  ten  minste  3  leden  onder tee- 
kend,  deelt  het  bestuur  den  klagers  den  uitslag  van  het  onder¬ 
zoek  schriftelijk  mede. 

Art.  15.  Elk  lid  brengt  in  de  al  gemeen  e  vergadering* 
1  stem  uit.  Die  stem  kan  niet  aan  een  ander  worden  overge¬ 
dragen  . 

Art.  1().  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

eerstens:  door  overlijden; 

tweedens :  door  opzegging  en  onderteekening  van  het 
register,  bedoeld  bij  art.  10 ; 

derdens :  door  ontzetting. 

Art.  1T.  Onverminderd  het  in  art.  12  bepaalde  ten  be¬ 
hoeve  van  weduwen  en  ongehuwde  dochters  van  overleden 
leden  geldt  als  datum  van  uittreding  van  laatstgenoemden  de 
dag,  waarop  het  overlijden  door  of  vanwege  de  erfgenamen 
schriftelijk  is  bekend  gemaakt  aan  liet  bestuur,  dat  hiervan 
onmiddellijk  melding  maakt  in  het  reeds  meermalen  genoem¬ 
de  register.  Geschiedt  die  kennisgeving  niet  binnen  3  maan¬ 
den,  dan  kan  het  bestuur  van  de  uittreding  doen  blijken  door 
eene  verklaring  van  overlijden  in  dat  register,  in  welk  geval 
de  dagteekening  van  die  verklaring  als  datum  van  uittreding 
geldt. 

Art.  18.  Het  bestuur  geeft  aan  de  aanvragen  om  ontslag  in 
volgorde  van  de  data  der  aanvragen  gevolg,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  aanvragen,  gegrond  op  vertrek  naar  eene  andere 
gemeente,  den  voorrang  hebben.  Het  geeft  van  zijn  besluit 
aangaande  het  aangevraagde  ontslag  aan  den  belanghebbende 
schriftelijk  kennis. 

Elk  lid  kan,  wegens  handelingen,  strekkende  tot  benadee- 
ling  der  vereeniging,  wegens  opzettelijke  of  herhaalde  ovei^ 
treding  van  deze  statuten,  of  wegens  het  verlies  der  bevoegd¬ 
heid  tot  liet  aangaan  van  verbintenissen,  of  in  het  geval  van 
het  bepaalde  in  het  vierde  lid  van  art.  22,  door  het  bestuur 
van  het  lidmaatschap  ontzet  worden,  behoudens  zijn  recht  van 
beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aan¬ 
zien  van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  in¬ 
schrijving  van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  in  het  bij 
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nrt.  12  dezer  statuten  bedoelde  register.  De  verklaring  wordt 
gedagteekend  en  door  liet  uittredende  lid  en  liet  bestuur  on- 
derteekend . 

Art.  20.  De  terugbetaling  van  de  geheel  of  gedeeltelijk 
volgestorte  inleggelden,  voor  zoover  daarop  ten  gevolge  van 
door  de  vereeniging  geleden  verliezen  geene  afschrijving  heeft 
plaats  gehad  en  het  betrokken  lid  geen  schuld  aan  de  vereeni¬ 
ging  heeft,  kan  eerst  gevorderd  worden  bij  uittreding. 

Bij  uittreding  of  ontzetting  van  het  lidmaatschap  ge¬ 
schiedt  de  terugbetaling  van  de  als  inleggeld  gestorte  gelden, 
eene  maand  na  de  jaarvergadering.  In  geval  van  overlijden  of 
verlies  van  de  bekwaamheid  tot  het  aangaan  van  overeenkom¬ 
sten  kan  door  den  rechthebbende  de  terugbetaling  van  die 
gelden  binnen  eene  maand  gevorderd  worden. 

Art.  21.  Uitkeering  van  winst  over  het  dienstjaar,  waarin 
het  lidmaatschap  is  verloren  heeft  alleen  plaats  bij  overlijden 
en  bij  opzegging  van  het  lidmaatschap  wegmens  vertrek  naar 
eene  andere  gemeente  . 


Geldmiddelen. 

Art.  22.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de  inleg¬ 
gelden  der  leden.  Deze  inleggelden  zijn  verplicht.  Elk  lid  is 
verplicht  f  5,20  als  inleggeld  te  storten.  Vóór  de  onderteeke- 
ning  van  het  in  art.  10  bedoelde  register  moet  hiervan  ten 
minste  f  0,50  gestort  worden.  De  overige  verplichte  inleg¬ 
gelden  moeten  gestort  worden  in  wekelijksche  termijnen  van 
ten  minste  10  cents.  Van  elke  storting  wordt  bewijs  verstrekt. 

Een  lid,  dat  gedurende  4  weken  deze  gedeeltelijke  stortin¬ 
gen  niet  doet,  ontvangt  van  het  bestuur  eene  schriftelijke 
waarschuwing  met  bepaling  van  een  uitersten  termijn  van 
1  maand.  Verloopt  ook  deze  termijn  zonder  betaling,  dan  kan 
hij  door  het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap  ontzet  worden. 
Elke  afstand,  verpanding  of  andere  bezwaring  van  de  ver¬ 
plichte  inleggelden  is  voor  de  vereeniging  van  onwaarde. 

Art.  23.  De  reservekas  wordt  gevormd  uit  het  bij  art.  36 
daartoe  aangewezen  gedeelte  der  zuivere  winst. 

Zoolang  zij  het  bedrag  van  50  ten  100  der  verplichte  inleg¬ 
gelden  niet  te  boven  gaat,  is  zij  uitsluitend  bestemd  tot  dek¬ 
king  van  mogelijke  verliezen.  Het  bedrag,  waarmede  zij  die 
50  ten  100  overtreft,  kan  gebezigd  worden  tot  aankoop  van 
onroerend  goed. 

De  reservekas  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging 
noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  verdeeld  wqr- 
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den.  ])e  reservekas  wordt  rentegevend  belegd;  hare  rente 
komt  te  haren  bate.  Zij  mag*  niet  aangewend  worden  in  het 
bedrijf  der  vereeniging. 

1  bestuur  en  toezicht. 

Art.  24.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een 
oneven  getal  personen,  ten  minste  5,  die  uit  en  door  de  leden 
op  de  gewone  algemeene  vergadering  worden  gekozen.  Hun 
last  is  te  allen  tijde  herroepelijk.  Beambten,  leveranciers  en 
concurrenten  der  vereeniging  mogen  geene  zitting  hebben  in 
het  bestuur. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  penning¬ 
meester  en  een  secretaris.  Elk  hunner  wordt  bij  tijdelijke  ver¬ 
hindering  door  een  ander  bestuurslid  vervangen.  He  penning¬ 
meester  wijst  dan  den  voorzitter,  de  voorzitter  den  penning¬ 
meester  of  den  secretaris  aan. 

Art.  25.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  ep  ontslaat  het 
dienstpersoneel,  het  regelt  zijn  werkkring  en  doet  daarvan 
desgevraagd  mededeeling  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  om  de  14  dagen 
en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  der  overige  bestuurs¬ 
leden  liet  noodig  achten. 

In  zijne  vergadering  mag  geen  besluit  genomen  worden  dan 
bij  aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  leden,  waaruit  het 
bestaat. 

Alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uitgaande  stuk¬ 
ken  worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 
Stukken  betreffende  geldelijke  aangelegenheden  worden  ook 
door  den  penningmeester  onderteekend. 

Art.  27.  Aan  het  bestuur  en  commissarissen  wordt  elk  jaar 
nis  schadeloosstelling  eene  som  gegeven  en  bepaald  door  de 
j  aarvergader  ing . 

Art.  28.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  be¬ 
stuur  zijn  6  commissarissen  belast.  Zij  worden  uit  en  door  de 
leden  gekozen  en  zij  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris. 

Zij  zijn  te  allen  tijde  bevoegd: 

eerstens:  alle  inlichtingen  en  inzage  van  alle  bescheiden  te 
vorderen,  welke  zij  voor  hun  toezicht  noodig  hebben,  zonder 
den  loop  der  zaken  hinderlijk  te  zijn,  en,  als  aan  hunne  uit- 
noodiging  niet  wordt  voldaan,  eene  algemeene  vergadering- 
bijeen  te  roepen; 
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tweedens :  bij  een  met  meerderheid  van  stemmen  genomen 
besluit,  een  of  meer  leden  van  het  bestuur  te  schorsen,  totdat 
eene  binnen  14  dagen  door  hen  te*  beleggen  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  hebben  beslist  of  al  dan  niet  ontslag  zal  moeten 
worden  verleend. 

Art.  29.  Van  bestuur  zoowel  als,  van  de  commissarissen 
treedt  jaarlijks  1  lid  af,  die  niet  dan  na  een  jaar  herkiesbaar 


zijn. 

De  aftreding  wordt  vooraf  volgens  rooster  bepaald. 

Bij  tusschentijds  ontstane  vacature  in  het  bestuur  of  bij 
commissarissen  wordt,  zoo  beide  colleges  het  noodig  achten, 
binnen  eene  maand  eene  algemeene  vergadering  bijeengeroe¬ 
pen.  Een  tusschentijds  gekozen  bestuurder  of  commissaris 
treedt  af  op  den  tijd,  waarop  hij,  wiens  plaatsvervanger  hij 
is,  had  moeten  aftreden. 

Art.  30.  Het  bestuur  zorgt,  in  overleg  met  commissarissen, 
dat  alle  roerende  en  onroerende  goederen  der  vereeniging  be¬ 
hoorlijk  tegen  brandschade  verzekerd  zijn. 

Art.  31.  Het  bestuur  heeft  de  voorafgaande  goedkeuring 
van  de  algemeene  vergadering  noodig  voor  het  koopen,  verkoo- 
pen  of  bezwaren  van  onroerende  goederen,  voor  het  oprichten 
van  nieuwe  of  het  verbouwen  van  bestaande  gebouwen,  waar¬ 
van  de  betaling  in  eens  het  bedrag  van  f  1000  te  boven  gaat, 
en  voor  het  sluiten  van  overeenkomsten  van  huur  en  verhuur 
van  onroerende  goederen. 

Art.  32  .  De  bestuursleden  zijn  persoonlijk  aan  de  vereeni¬ 
ging  verantwoordelijk  voor  schade  of  verlies,  blijkbaar  ont¬ 
staan  ten  gevolge  van  kwade  trouw. 

De  verantwoordelijkheid  houdt  op  voor  dat  bestuurslid,  dat 
bewijst  al  het  zijne  te  hebben  gedaan  of  in  de  onmogelijkheid 
geweest  te  zijn,  om  de  schade  of  het  verlies  te  voorkomen. 


Rekening  en  verantwoording. 

Art.  33.  Het  dienstjaar  vangt  aan  1  Januari  van  elk  jaar. 

De  boekhouding  geschiedt  volgens  handelsgebruik  op  de 
wijze  door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  elk  boekjaar 
afgesloten.  Binnen  2  maanden  na  het  einde  van  liet  dienstjaar 
legt  het  bestuur  aan  commissarissen  een  beredeneerd  verslag 
over  het  afgeloopen  jaar  over.  benevens  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  zijn  beheer.  De  rekening  en  verantwoording 
bestaat  uit  eene  exploitatie-rekening,  eene  balans  met  de 
noodige  bescheiden,  eene  winst-en-verliesrekening  en  een  vol- 
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ledigen  inventaris  van  de  roerende  goederen  der  vereeniging. 

Art.  34.  Commissarissen  onderzoeken  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  en  kunnen  zich  bij  hun  onderzoek  door  een  door 
hen  zei  ven  aan  te  wijzen  deskundige  doen  bij  staan  en  brengen 
omtrent  hunne  bevinding  verslag  uit  in  de  algemeene  verga¬ 
dering,  waarna  deze  die  rekening  en  verantwoording,  welke 
14  dagen  te  voren  ten  kantore  der  vereeniging  ter  inzage 
moet  worden  gelegd,  al  dan  niet  gewijzigd  zal  goedkeuren. 

De  rekening  en  verantwoording  moet  door  het  bestuur  bin¬ 
nen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  worden  nedergelegd,  in  afschrift  geregistreerd .  ter 
griffie  van  het  kantongerecht,  in  welks  gebied  de  zetel  der 
vereeniging  is  gevestigd. 

Art.  35.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  liet  dienstjaar,  na  aftrek  van  alle  kosten,  lasten 
en  noodige  afschrijvingen.  Jaarlijks  worden  van  den  lossen 
inventaris  ten  minste  10  ten  100  en  van  de  oorspronkelijke 
waarde  der  vaste  goederen  ten  hoogste  3  ten  100  voor 
waardevermindering  afgeschreven.  Bij  de  berekening  der 
waarde  van  de  waren  worden  deze  gesteld  op  de  inkoops¬ 
prijzen,  tenzij  de  marktwaarde  op  den  laatsten  dag  van  het 
dienstjaar  lager  is,  in  welk  geval  zij  op  die  marktwaarde  wor¬ 
den  gesteld.  Waren  die  in  waarde  verminderd  zijn  of  om 
andere  redenen  niet  meer  voor  den  gestelden  prijs  verkocht 
kunnen  worden,  worden  zoo  goed  mogelijk  geschat.  Onver¬ 
koopbare  artikelen  worden  niet  medegerekend. 

Van  de  zuivere  winst  wordt : 

a.  5  ten  100  besteed  tot  vorming  van  eene  reservekas ; 

l).  3  ten  100  toegekend  aan  het  personeel; 

r.  12  ten  100  toegekend  aan  het  pensioenfonds  voor  het 
personeel,  voor  welk  fonds  door  het  bestuur,  onder  goedkeu¬ 
ring  van  de  algemeene  vergadering,  een  reglement  wordt  vast¬ 
gesteld  ; 

d.  1  ten  100  aangewend  voor  de  coöperatieve  opvoeding 
der  leden  (bij  voorbeeld  liet  houden  voor  de  leden  van  bijeen¬ 
komsten  waarin  de  coöperatie  wordt  besproken),  het  bij  wonen 
van  coöperatieve  congressen  en  het  lidmaatschap  van  den 
Bond  van  coöperatieve  vereenigingen ; 

e.  eene  telken  jare  door  de  algemeene  vergadering  te  be¬ 
palen  som  aangewend  voor  de  algemeene  arbeidersbelangen. 

Het  daarna  overschietende  komt  ten  goede  aan  de  leden, 
naar  evenredigheid  van  de  som  van  elk  verbruik  in  het  afge- 
loopen  dienstjaar.  De  uitbetaling  hiervan  kan  gevorderd 
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worden  ééne  maand  na  de  goedkeuring  van  de  rekening  en 
verantwoording  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Sluit  de  rekening  en  verantwoording  met  een 
verlies,  dan  wordt  dit  gedekt  door  liet  reservefonds.  Is  dit 
fonds  daartoe  niet  toereikend,  dan  beslist  de  algemeene  ver¬ 
gadering  omtrent  de  wijze,  waarop  bet  verlies  zal  worden 
gedekt.  Beslist  deze  tot  dekking  door  middel  van  lioofde- 
lijken  omslag  over  de  leden,  dan  heeft  deze  voor  gelijke 
deelen  plaats  over  allen,  die  op  den  laatsten  dag  van  het 
afgesloten  dienstjaar  lid  waren  of  hun  lidmaatschap  binnen 
de  laatste  6  maanden  van  dat  jaar  hebben  opgezegd.  De  per¬ 
soonlijke  aansprakelijkheid  van  eenig  lid  voor  de  verbintenis¬ 
sen  der  vereeniging  strekt  zich  in  geen  geval  verder  uit  dan 
tot  eene  som  van  f  10  boven  en  behalve  het  bedrag  der  inleg - 
gelden,  die  elk  lid  moet  volstorten  volgens  art.  22  der  sta¬ 
tuten. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  37.  De  gewone  algemeene  vergadering  in  de  maand 
Februari  te  houden,  wordt  door  het  bestuur  belegd  en  ten 
minste  8  dagen  te  voren,  met  opgave  van  de  te  behandelen 
onderwerpen,  door  oproepingsbriefjes  aan  alle  leden  bekend 
gemaakt. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  commissarissen  dit  noodig 
achten,  of  op  schriftelijk  verzoek  van  ten  minste  20  leden, 
tenzij  het  ledental  kleiner  is  dan  100,  in  walk  geval  het  ver¬ 
zoek  door  1/5  der  leden  kan  gedaan  worden. 

Indien  aan  het  verzoek  dezer  leden  binnen  14  dagen  geen 
gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de  aanvragers  zelf  tot  eene 
bijeenroeping  overgaan  en  moet  het  bestuur  hen  daarbij 
behulpzaam  zijn. 

Art.  39.  De  agenda  voor  de  gewone  en  buitengewone  alge¬ 
meene  vergaderingen  wordt  vastgesteld  door  het  bestuur;  dit 
moet  daarin  opnemen  alle  voorstellen,  die  ten  minste  14  dagen 
vóór  de  algemeene  vergadering  door  commissarissen  of  door 
ten  minste  10  leden  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Aangaande  onderwerpen,  die  niet  op  de  oproepingsbrief 
tot  eenige  algemeene  vergadering  voorkomen,  mag  in  die  ver¬ 
gadering  geen  besluit  genomen  worden. 

Art.  40.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij  ge¬ 
wone  meerderheid  van  stemmen  beslist.  Hiervan  zijn  uitge¬ 
zonderd  : 

1.  de  besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den 
vastgestelden  termijn ; 
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2.  besluiten  tot  afschrijving  op  de  inleggelden  voor 
geleden  verliezen; 

3.  besluiten  tot  ontslag  en  gerechtelijke  vervolging  van 
bestuursleden ; 

4.  besluiten  tot  wijziging  van  de  statuten. 

Voor  al  die  besluiten  is  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
noodig. 

Art.  41.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  van  den 
stempelafdruk  der  vereeniging  voorziene  ongeteekende  brief¬ 
jes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

De  stempel  blijft  steeds  in  bewaring  bij  den  secretaris. 

Wordt  terstond  geene  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  en  wordt  ook  daar¬ 
bij  geene  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene 
herstemming  plaats  tusschen  hen,  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  hebben  vereenigd  en  wel  ten  bedrage  van  het  dubbel 
getal  der  te  verkiezen  personen.  Bij  deze  herstemming  beslist 
de  gewone  meerderheid  en  zoo  hierbij  de  stemmen  mochten 
staken,  beslist  het  lot. 

Slotbepalingen. 

Art.  42.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslissing 
over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging.  Zij  houdt  in  het 
hoogste  ressort  toezicht  op  alle  handelingen  van  bestuur  en 
commissarissen . 

Art.  43.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  door  bestuur 
of  commissarissen  in  eene  algemeene  vergadering  een  voorstel 
worden  gedaan;  een  dergelijk  voorstel  kan  ook  door  ten  minste 
20  leden  worden  ingediend. 

Art.  44.  De  huishoudelijke  reglementen,  welke  uit  deze 
statuten  voortvloeien,  moeten  zoo  spoedig  mogelijk  door  de 
algemeene  vergadering  worden  goedgekeurd. 

Waarvan  akte  is  verleden  te  Zaandijk  op  dato  als  boven 
is  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Willem  Aleva,  notaris¬ 
klerk,  wonende  te  Koog  aan  de  Zaan,  en  Abraham  Kuyper, 
zaad-  en  graanmeter,  wonende  te  Zaandijk,  als  getuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  mij,  notaris,  bekend 
en  hebben  met  mij,  notaris,  deze  minute,  onmiddellijk  na 
voorlezing,  onderteekend . 

(Geteekend:)  A.  Siekerman,  K.  Huisman  Fz.,  J.  Kdut  Jz., 
G.  Lootz  Wzn.,  Jb.  Bakker  Az.  ;  Willem  Aleva,  A.  Kuyper 
Kz.,  4.  Walig,  nots. 

Geregistreerd  te  Zaandam  9  December  1912,  deel  133,  folio 
185  verso,  vak  2. 
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N#.  3283. 


Coöperatieve  Vereeniging*  tot  liet  oprichten  en  drijven 
der  Baarnsche  Ijsfabriek,  te  Baarn. 

Heden,  28  November  1912,  compareerden  voor  mij,  Frans 
Paul  Edmund  van  Hitzhuyzen,  notaris  ter  standplaats  Baarn, 
in  tegenwoordigheid  der  nader  te  noemen  mij  bekende  ge¬ 
tuigen,  de  lieeren  : 

1.  Gradus  Jan  de  Jongh,  vleesclihouwer; 

2.  Casper  Albert  Bernard  van  den  Bergh,  hotelhouder; 

3.  Johan  Carel  Andries  Zeiler,  hotelhouder; 

4.  Nicolaas  Servatius  Verbeek,  hotelhouder; 

5.  Balthasar  Johan  Friedrich  Charisius,  boter  fabrikant; 

6.  Jacob  Blokker,  vleesclihouwer; 

T.  Bernardus  Hendricus  Bibo,  vleesclihouwer; 

8.  Lambertus  Everardus  Martinus  Hageman,  vleesch bou¬ 
wer  ; 

9.  Aart  Koelewijn,  visehhandelaar; 

10.  Hendricus  Hijs,  poelier; 

11.  Johannes  Gerardus  Brey,  melkslijter, 

allen  wonende  te  Baarn,  met  uitzondering  van  den  compa¬ 
rant  Charisius,  welke  té  Soest  woonachtig  is. 

He  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging  en  daartoe  vast  te  stellen  de  volgen¬ 
de  voorwaarden  en  bepalingen. 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  He  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Vereeniging  tot  het  oprichten  en  drijven  der  Baarnsche 
Ijsfabriek,  en  is  gevestigd  te  Baarn. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  fabriceeren  van  ijs 
en  het  leveren  daarvan  aan  hare  leden,  zulks  tegen  matigen 
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prijs,  en  het  exploiteeren  van  eene  koel  inrichting.  Zij  zal 
bevoegd  zijn  ook  aan  niet-leden  ijs  te  verkoopen. 

Hoofdstuk  II. 

Lidmaatschap,  toetreding. 

Art.  3.  Die  als  lid.  wenscht  te  worden  aangenomen,  richt 
daartoe  schriftelijk  een  verzoek  aan  het  bestuur. 

Binnen  14  dagen  nadat  dit  verzoek  is  ingekomen,  wordt 
door  het  bestuur  daaromtrent  beslist  en  van  die  beslissing  aan 
den  aanvrager  kennis  gegeven. 

Art.  4.  De  toetreding  zelve  vindt  plaats  door  eene  gedag- 
teekende  onderteekening  van  het  register  der  vereeniging  of 
door  eene  notarieele  akte  in  afschrift  aan  het  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar  de 
vereeniging  haren  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kantore 
woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Art.  5.  Hij,  die  als  lid  toetreedt,  is  verplicht  tot  het  nemen 
van  ten  minste  1  aandeel,  groot  f  50. 

Het  op  de  aandeelen  verschuldigd  bedrag  moet  in  eens  ten 
volle  worden  gestort,  alvorens  hij  tot  teekening  van  het  leden¬ 
register  wordt  toegelaten,  behoudens  het  recht  van  het  be¬ 
stuur,  om  van  deze  laatste  bepaling-  ontheffing  te  verleenen 
in  dien  zin,  dat  het  de  storting  kan  doen  plaats  hebben  na  het 
teekenen  van  het  register  en  in  gedeelten. 

Deze  bepaling  geldt  slechts  totdat  een  kapitaal  van  f  5000 
aan  aandeelen  zal  zijn  geplaatst. 

Na  dit  tijdstip  is  men  verplicht  bij  toetreding*  eene  entree 
te  betalen,  waarvan  het  bedrag  alsdan  door  het  bestuur  wordt 
vastgesteld. 

Einde. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  verklaring  in  staat  van  faillissement  of  door  het 
gesteld  worden  onder  curateele; 

5.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  7.  De  rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid  wor¬ 
den  geacht  diens  lidmaatschap  voort  te  zetten  tot  het  einde 
van  het  loopend  boekjaar. 

Art.  8.  De  opzegging  moet  schriftelijk  plaats  hebben  en 
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kan  te  allen  tijde  geschieden.  Wie  6  maanden  vóór  het  einde 
van  het  boekjaar  of  eerder  de  opzegging  doet,  houdt  op  lid  te 
zijn  bij  het  begin  van  het  nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later 
doet,  blijft  nog  lid  gedurende  het  geheele  volgend  boekjaar. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  opzichte  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring  op  den 
kant  van  het  register  naast  den  naam  van  het  uittredend  lid 
of  door  eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  het  register 
gehecht. 

Deze  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittre¬ 
dende  lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

Bij  weigering  van  het  bestuur  om  tot  de  bovenbedoelde  in¬ 
schrijving  mede  te  werken,  zal  de  bepaling  van  art.  14  der 
wet  van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  van  toepas¬ 
sing  zijn. 

Art.  9.  Ontzetting  kan  geschieden  door  het  bestuur,  indien 
oen  lid  zich  heeft  schuldig  gemaakt  aan  overtreding  der  sta¬ 
tuten  of  indien  hij  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alles 
ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Op  den  dag  waarop  het  besluit  tot  ontzetting  wordt  geno¬ 
men,  eindigt  liet  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid. 

Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis 
gegeven  aan  den  betrokken  persoon. 

Hij  die  uit  het  lidmaatschap  is  ontzet,  heeft  recht  van  be¬ 
roep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Hechten  en  plichten  aan  het  lidmaatschap 

verbonden. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  niet  vatbaar 
voor  overdracht.  Ook  kan  de  uitoefening  van  rechten,  aan  het 
lidmaatschap  verbonden,  uitsluitend  door  het  lid  zelf  plaats 
hebben,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  36  dezer  statuten. 

Art.  11.  De  leden  hebben  het  recht,  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergaderingen  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen.  Zij  kunnen  in  die  ver¬ 
gaderingen  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en  van 
een  en  ander  tegen  betaling  der  kosten,  waarvan  liet  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel 
vorderen . 

Art.  12.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechtsgel- 
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dige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  baar 
belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Art.  13.  De  leden  zijn  verplicht  al  bet  ijs  hetwelk  zij  voor 
hun  bedrijf  koopen,  te  betrekken  van  de  vereeniging,  op 
straffe  eener  boete  van  f  100  voor  elke  overtreding,  Avelke 
boete  wordt  opgelegd  door  het  bestuur  en  terstond  op  vorder¬ 
baar  is. 

Het  bestuur  zal  echter  bevoegd  zijn,  in  bijzondere  gevallen 
van  de  verplichting  in  liet  eerste  lid  omschreven,  ontheffing 
te  verleenen. 

Art.  14.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn,  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren,  of  bin¬ 
nen  den  tijd  van  1  jaar  te  voren  hebben  opgehouden  lid  te 
zijn,  alsmede  hunne  erfgenamen  en  rechtverkrijgenden,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen, 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling- 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Onverminderd  het  bepaalde  in  de  eerste  alinea  van  dit 
artikel,  is  hij,  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd,  op  welke  wijze 
ook,  of  zijn  diens  erven  of  rechtverkrijgenden  verplicht,  in¬ 
dien  de  rekening  over  het  laatste  boekjaar,  waarin  hij  lid  was, 
is  vastgesteld  met  een  nadeelig  saldo,  op  eerste  aanmaning 
vanwege  het  bestuur,  zijn  aandeel  in  dat  tekort  in  de  kas  der 
vereeniging  te  storten,  het  bedrag  van  welk  aandeel  gelijk  is 
aan  het  bedrag  van  het  tekort,  gedeeld  door  het  aantal  der 
leden. 

Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  door  opzegging  of  ont¬ 
zetting,  blijft  gedurende  den  tijd  welke  zijne  aansprakelijk¬ 
heid  nog  voortduurt,  onderworpen  aan  de  verplichting,  om¬ 
schreven  in  art.  13,  met  dien  verstande,  dat  die  verplichting 
bij  zijn  eerder  overlijden  niet  overgaat  op  zijne  erfgenamen 
of  rechtverkrij genden . 

Art.  15.  Op  de  bezittingen  der  vereeniging  kan  noch  hij, 
wiens  lidmaatschap  is  geëindigd,  noch  kunnen  diens  rechtver¬ 
krijgenden  of  erfgenamen  eenig  recht  of  eenige  aanspraak 
doen  gelden. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur  en  toezicht. 

Bestuur. 

Art.  16.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  en  wordt  gekozen 
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uit  en  door  de  leden  der  yereeniging,  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  ondervoorzit¬ 
ter,  een  lste-secretaris,  een  2de-secretaris  en  een  penning¬ 
meester. 

Telkenjare,  voor  liet  eerst  in  1914,  treedt  een  lid  af.  De 
volgorde  wordt  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Art.  17.  Bij  vacatures  tusschentij ds  in  het  bestuur  ont¬ 
staan,  wordt  uiterlijk  binnen  2  maanden  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden  waarin  in  de  ontstane  vacature  wordt 
voorzien. 

De  nieuw  benoemde  neemt  de  plaats  in  van  zijn  voorganger. 

Voor  iedere  vacature  in  het  bestuur  zal  eene  aanbeveling 
van  3  personen  door  het  bestuur  worden  opgemaakt. 

De  administrateur  wordt  door  liet  bestuur  benoemd  en  ont¬ 
slagen  en  geniet  een  salaris  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  18.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt  en  besluit.  Een  lid  van  het  bestuur  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

Art.  19.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld 
en  ten  blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
geteekend . 

Art.  20.  De  bestuursleden  zijn  persoonlijk  aansprakelijk 
voor  alle  schade,  Tvelke  voor  de  vereeniging  voortvloeit  uit  het 
niet  nakomen  der  statuten  of  uit  plichtsverzuim,  voor  zoover 
een  of  ander  aan  hun  opzet  of  schuld  is  te  wijten. 

Art.  21.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden,  wordt  de  handteekening 
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gevorderd  van  de  bestuursleden  die  als  voorzitter  en  als 
secretaris  f ungeeren . 

Art.  22.  Tot  het  verkrijgen,  vervreemden  en  bezwaren  van 
onroerende  goederen,  het  aangaan  van  geldleeningen,  alsmede 
het  sluiten  van  dadingen,  heeft  het  bestuur  de  machtiging 
noodig  van  de  algemeene  vergadering. 

Met  afwijking  van  deze  bepaling  wordt  liet  bestuur  bij  deze 
gemachtigd  : 

a.  namens  en  voor  de  vereeniging  eene  geldleening  aan  te 
gaan  tot  een  bedrag  van  ten  hoogste  f  20  000,  en 

I).  zoo  noodig  tot  zekerheid  voor  de  terugbetaling  dier  som 
hypotheek  te  verleenen  op  de  aan  de  vereeniging  toebehoo- 
rende  eigendommen ; 

c.  het  hen  nodigde  terrein  aan  te  koopen  voor  het  bouwen 
der  fabriek; 

cl .  de  fabriek  te  doen  bouwen  en  de  noodige  machines  aan 
te  schaffen; 

e.  eene  obligatieleening  aan  te  gaan  van  ten  hoogste 
f  3000. 

Wat  het  onder  c  en  cl  genoemde  betreft,  voor  zoover  de 
kosten  daarvan  niet  meer  bedragen  dan  in  totaal  f  25  000. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  23.  Re  raad  van  toezicht  bestaat  uit  3  leden,  gekozen 
uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  niet  tevens  bestuurs¬ 
lid  zijn. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris.  Telken jare  treedt  een 
lid  af.  De  volgorde  der  aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Voor  iedere  vacature  in  den  raad  van  toezicht  zal  door  dien 
raad  eene  aanbeveling  van  2  personen  worden  opgemaakt. 

Art.  24.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge- 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  25.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  26.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier¬ 
maal  per  jaar. 


6 


COÖPERATIEVE  VEREENIGING  EN . 


3283 


Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering*  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  geldt  het 
voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  27.  De  raad  van  toezicht  en  elk  zijner  leden  hebben 
te  allen  tijde  het  recht  van  toegang  tot  het  kantoor  en  verdere 
gebouwen  der  vereeniging. 

De  raad  van  toezicht  kan  aan  elk  zijner  leden,  alsmede  aan 
een  ander  door  hem  daartoe  gemachtigd  persoon,- de  controle 
over  de  boeken,  de  bescheiden  en  de  kas  der  vereeniging  op¬ 
dragen  en  het  bestuur  is  in  dit  geval  verplicht,  een  en  ander 
aan  den  raad  van  toezicht  op  de  eerste  aanzegging  af  te  geven. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  28.  Jaarlijks  wordt  minstens  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden  in  de  maand  April,  op  datum,  plaats  en  uur, 
door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  29.  In  deze  vergadering  wordt  door  het  bestuur  onder 
overlegging  van  de  noodige  bescheiden,  rekening  en  verant¬ 
woording  gedaan. 

Daarbij  wordt  tevens  overgelegd  eene  behoorlijke  balans  en 
winst-en-verliesrekening  over  het  afgeloopen  boekjaar,  als¬ 
mede  een  rapport  dienaangaande  van  den  raad  van  toezicht. 

De  in  het  vorig  lid  bedoelde  stukken  zullen  alle  minstens 
8  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  ten  kantore  der  ver¬ 
eeniging  voor  de  leden  ter  inzage  liggen. 

Art.  30.  De  algemeene  vergadering  stelt  de  rekening  vast 
en  bepaalt,  welk  dividend  aan  de  leden  zal  worden  uitge¬ 
keerd. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het 
bestuur  tot  volledige  kwijting  en  décharge  wegens  zijn  in  het 
afgeloopen  boekjaar  gevoerd  beheer. 

Art.  31.  De  alg'emeene  vergaderingen,  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  hij  tot  liet  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  32.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/3  der  leden 


3283 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


is  liet  bestuur  tot  bijeenroeping  der  algemeene  vergadering 
verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  ge¬ 
volg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping 
overgaan. 

Art.  33.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  van  de  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  34.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen  in¬ 
gevolge  art.  32,  een  lid,  door  de  vergadering  daartoe  aan¬ 
gewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen,  en  zoo  noodig  2  stem- 
op  nemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergadering  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  35.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het 
lot.  Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  ver¬ 
worpen. 

Blanco  stemmen  zijn  ongeldig. 

Art.  36.  Alle  leden  kunnen,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij¬ 
wonen. 
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De  volmacht  van  den  gemachtigde  eener  vereeniging  moet 
door  het  bestuur  dier  vereeniging  zijn  onderteekend. 

Als  gemachtigde  van  een  natuurlijk  persoon  kan  slechts  op¬ 
treden  een  ander  lid  der  vereeniging. 

Niemand  kan  voor  meer  dan  1  persoon  als  gemachtigde 
optreden. 

In  het  geval  bedoeld  in  art.  T,  brengen  de  betrokken  per¬ 
sonen  gezamenlijk  1  stem  uit. 

Hun  gemachtigde  moet  voorzien  zijn  van  eene  volmacht 
welke  door  al  de  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  of  hunne 
wettelijke  vertegenwoordigers  is  geteekend. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  noch  persoonlijk,  noch  als  gemachtig¬ 
de  aan  die  stemming  deelnemen. 

Ieder  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  eene  stem  uit. 

Hoofdstuk  IY. 

Bedrijf. 

Art.  37.  Het  bedrijf  der  vereeniging  omvat  de  fabricage 
en  den  verkoop  van  ijs  en  het  exploiteeren  van  eene  koel- 
inrichting. 

Art.  38.  De  verkoopprijs  van  het  ijs  zal  door  het  bestuur 
worden  vastgesteld. 

Levering  van  ijs  mag  niet  anders  plaats  hebben  dan  bij 
vooruitbetaling  door  middel  van  bons. 

Art.  39.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 

Het  eerste  boekjaar  vangt  aan  op  den  dag  waarop  de  akte 
van  oprichting  in  de  Staatscourant  zal  zijn  geplaatst  en 
eindigt  31  December  1913. 

Art.  40.  Het  kapitaal  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door : 

a.  eene  obligatieleening,  verdeeld  in  aandeelen; 

b.  zoo  noodig  hypothecaire  of  andere  leeningen; 

c.  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  gedeelte 
der  eventueel  gemaakte  winst. 

Art.  41.  Voor  zoover  de  bezittingen  der  vereeniging  daar¬ 
voor  vatbaar  zijn,  moeten  zij  bij  eene  solide  maatschappij 
tegen  brandschade  woorden  verzekerd. 

Art.  42.  De  aandeelen  in  de  obligatieleening  zijn  groot 
f  100. 

Art.  43.  Het  dividend,  bedoeld  in  art.  30,  mag  niet  hooger 
zijn  dan  6  procent. 
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Indien  na  uitkeering  dier  6  procent  en  de  noodig  geachte 
aflossing  op  de  geleende  gelden  nog  een  bedrag  overblijft,  zal 
de  algemeene  vergadering,  voor  zoover  dit  bedrag  niet  voor 
bedrijfskapitaal  wordt  bestemd,  kunnen  overgaan  tot  verdee- 
ling'  daarvan  aan  de  leden-afnemers  in  verhouding  van  de 
hoeveelheid  van  het  door  dezen  van  de  vereeniging  in  het 
afgeloopen  boekjaar  betrokken  ijs. 

Art.  44.  Het  bestuur  beslist  over  de  aanstelling  van  ambte¬ 
naren,  beambten  en  werklieden;  het  regelt  hunne  salarissen, 
loonen  en  verdere  arbeidsvoorwaarden  en  stelt,  voor  zoover  het 
dit  noodig  oordeelt,  instructiën  vast. 

Art.  45.  De  algemeene  vergadering  stelt  vast  een  huis¬ 
houdelijk  reglement,  waarin  de  bijzonderheden  van  het  be¬ 
drijf  worden  geregeld  en  waarin  voorts  zoodanige  bepalingen 
kunnen  worden  opgenomen,  als  met  eerbiediging  der  statu¬ 
ten  door  haar  wenschelijk  worden  geacht. 

Hoofdstuk  V. 

Slotbepalingen. 

Art.  46.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vang  nemende  op  den  dag  der 
plaatsing  van  deze  statuten  in  de  Staatscourant.  TJiterlijk  in 
de  bij  art.  28  bedoelde  algemeene  vergadering  van  het  jaar 
1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging 
worden  beslist. 

Art.  47.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  liet  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  46; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  48.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog' 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering  bij¬ 
eengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig  besluit 
tot  ontbinding  te  nemen,  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen . 

Art.  49.  Wanneer  besloten  wordt  tot  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  wordt  het  batig  saldo  onder  de  leden  verdeeld  voor 
gelijke  aandeelen.  Bij  een  nadeelig  saldo  zal  de  bepaling  in 
art.  14,  eerste  lid,  van  toepassing  zijn. 
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Het  bestuur  is  belast  met  de  liquidatie,  tenzij  de  wet  anders 
bepaalt. 

Het  legt  rekening  en  verantwoording  af  in  eene  algemeene 
vergadering,  welke  bijeengeroepen  wordt  tegen  den  dag  welke 
door  de  algemeene  vergadering,  welke  bet  besluit  tot  ontbin¬ 
ding  nam,  op  straffe  van  nietigheid  van  dat  besluit,  in  dat 
besluit  moet  zijn  bepaald. 

Art.  50.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitge- 
brackte  geldige  stemmen. 

Art.  51.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing 
dezer  statuten  worden  beslist  door  het  bestuur,  behoudens 
recht  van  beroep  op  de  algemeene  vergadering  die  in  het 
hoogste  ressort  uitspraak  doet. 

In  afwijking  van  het  bovenbepaalde,  treden  voor  de  eerste 
maal  als  bestuursleden  op:  1.  Gradus  Jan  de  Jongli,  vleesch- 
houwer;  2.  Kicolaas  Servatius  Verbeek,  hotelhouder;  3.  Cas- 
per  Albert  Bernard  van  den  Bergli,  hotelhouder;  4.  Balthasar 
Johan  Friedrick  Charisius,  boter  fabrikant;  5.  Johan  Carel 
Andries  Zeiler,  hotelhouder,  allen  voornoemd,  van  welke  de 
eerstgenoemde  als  voorzitter,  de  sub  2  genoemde 'als  onder¬ 
voorzitter,  de  sub  3  genoemde  als  lste-secretaris,  de  sub  4 
genoemde  als  2de-secretaris  en  de  sub  5  genoemde  als  pen¬ 
ningmeester  zal  fungeer  en. 


De  comparanten  zijn  aan  mij,  notaris,  bekend. 
Waarvan  akte. 


Gedaan  en  verleden  te  Baarn  ten  dage  in  het  hoofd  dezer 
gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  lieeren  Paul  Gerhard 
Diederik  Gijsbertus  van  Ede,  notarisklerk,  en  Antonie  Johan- 
nes  Kerkhoven,  kellner,  wonende  de  eerste  te  Baarn,  de 
tweede  te  Bussum,  als  getuigen. 

En  is  deze  minute  onmiddellijk,  na  gedane  voorlezing, 
onderteekend  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij, 
notaris. 


(Geteekend:)  G.  J.  de  Jongli,  Casper  van  den  Bergh,  J.  Ck 
A.  Zeiler,  N  .S.  Verbeek,  B.  J.  F.  Charisius,  J.  G.  Brey,  J. 
Blokker,  B.  H.  Bibo,  L.  M.  Hageman,  A.  Koelewijn,  H. 
Dij  s;  P.  van  Ede,  A.  J.  Kerkhoven,  F.  van  Ditzhuyzen,  nots. 

Geregistreerd  te  Amersfoort  T  December  1912,  deel  113, 
folio  11  verso,  vak  6. 
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Bij  voegsel  tot  de  N edevlandsche  Staatscourant  van 
Dinsdag  14  Januari  1913,  n°.  11. 


N°.  3284. 


Coöperatieve  vereeniging  voor  liet  leveren  van  Elec- 
trisclien  stroom  voor  verlichting  en  voor  kracht- 
werktuigen  in  het  dorp  Heeg,  te  Heeg,  gemeente 
Wij  mbritseradeel . 

Heden,  25  November  1912,  verschenen  voor  mij,  Reinar- 
dus  Mulder,  notaris  in  het  arrondissement  Leeuwarden,  ter 
standplaats  Heeg,  de  heeren: 

1.  Germen  Wierda,  slager; 

2.  Rein  Heins,  bakker; 

3.  Hendrik  de  Jong,  koopman; 

4.  Wijtze  de  Jonge,  predikant; 

5.  Libbe  Poepjes,  verver; 

6.  Foeke  Reitsma,  bakker,  voor  zich  en  als  mondeling 
lasthebber  van  Koop  Oosterhout,  onderwijzer; 

7.  Johannes  van  der  Schoot,  koopman; 

8.  Meije  van  der  Schuit,  koopman ; 

9.  Cornelis  Tolsma,  stoonibootkapitein  ; 

10.  Johannes  Yeldinga,  kleermaker,  voor  zich  en  als  mon¬ 
deling  lasthebber  van  Ulbe  de  Vlas,  directeur  der  coöpera¬ 
tieve  stoomzuivelfabriek ; 

11.  Douwe  de  Witte,  arts,  voor  zich  en  als  mondeling  last¬ 
hebber  van  Tamme  de  Yries,  timmerman, 

allen  wonende  te  Heeg. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  navol¬ 
gende  statuten. 

Naam,  doel,  duur  en  dienstjaar. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  coöperatief.  Zij  is  gevestigd  te 
Heeg,  gemeente  Wymbritseradeel,  en  draagt  den  naam: 
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Coöperatieve  vereeniging  voor  liet  leveren  van  Electrisclien 
stroom  voor  verlicliting  en  voor  krach twerktuigen  in  het 
dorp  Heeg. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  en  liet  voorwerp  har  er 
onderneming  is  de  verlichting,  binnens-  en  buitenshuis,  door 
middel  van  eleetriciteit  en  het  leveren  van  electrischen  stroom 
in  het  dorp  Heeg. 

Ook  kan  het  leveren  van  stroom  aan  derden,  niet-leden, 
voorwerp  harer  onderneming  zijn. 

Art.  3.  Ter  bereiking  van  het  doel  worden  door  de  ver¬ 
eeniging  overeenkomsten  aangegaan  met  derden  en  aange¬ 
schaft  zoodanige  machines  met  toebehooren  als  noodig  zijn 
voor  het  opwekken  van  eleetriciteit,  zoomede  de  leidingen, 
paalwerk  en  verdere  benoodigdheden  welke  noodig  zullen 
blijken  voor  het  leiden  van  eleetriciteit  tot  in  de  gebouwen, 
waarbinnen  zij  wordt  gebruikt  en  naar  de  lantaarns  welke 
tot  verlichting  buitenshuis  dienen  en  de  noodige  meters. 

Art.  4.  Ten  dienste  van  de  uitoefening  van  het  bedrijf 
en  tot  berging  van  bedoelde  machines  met  toebehooren  zullen 
door  de  vereeniging  te  Heeg  zoo  noodig  gronden  of  gebouwen 
worden  aangeschaft,  aangekocht  of  gehuurd. 

Art.  5.  He  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  30  jaren,  beginnende  met  den  datum  van  openbaar¬ 
making  in  de  N ederlandsche  Staatscourant ,  behoudens  hare 
verlenging  na  verloop  van  dien  tijd. 

Art.  6.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden  is  te  Heeg,  ten  kantore  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1 
Januari  tot  ultimo  December,  voor  het  eerst  van  af  de  op¬ 
richting  tot  ultimo  December  1913. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  Het  kapitaal  benoodigd  voor  de  oprichting  en 
voor  de  verkrijging  van  gebouwen  en  grond,  machines,  lei¬ 
dingen  en  meters  zal  door  de  vereeniging  worden  geleend  met 
of  zonder  hypothecair  verband  en  in  elk  geval  onder  hoof¬ 
delijke  aansprakelijkheid  van  al  de  leden  der  vereeniging. 
Dit  kapitaal  wordt  aangeduid  onder  den  naam  ,,oprichtings- 
kapitaal”.  Yan  het  oprichtingskapitaal  wordt  jaarlijks  ten 
minste  1/30  gedeelte  af  gelost. 

Art.  9.  Tot  dekking  der  gelden,  benoodigd  voor  aflossing 
en  renten  van  de  in  art.  8  bedoelde  geldleening,  voor  het 
onderhoud  en  de  verzekering  tegen  brandschade  van  de  ge- 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEX . 


3284 


bouwen,  machinerieën  en  gereedschappen,  voor  brandstoffen, 
overeenkomsten  met  derden,  belastingen,  salarissen  van  liet 
personeel,  administratie  en  verdere  kosten  van  exploitatie  en 
voor  het  vormen  van  een  reservefonds  zal  een  omslag  geheven 
worden  over  al  de  leden  der  vereeniging,  naar  gelang  van 
ieders  stroomverbruik. 

Art.  10.  In  het  reservefonds  moet  jaarlijks  eene  som  van 
ten  minste  f200  gestort  worden. 

Op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  kan 
de  algemeene  vergadering  deze  som  vermeerderen  of  vermin¬ 
deren.  Het  reservefonds  wordt  afzonderlijk  belegd. 

Lidmaatschap,  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  11.  Eigenaren  en  gebruikers  van  woonhuizen  kan¬ 
toren  of  werkplaatsen  van  openbare  gebouwen  en  van  fabrie¬ 
ken  te  Heeg,  kunnen  lid  der  vereeniging  zijn,  tegen  eene 
storting  van  f  1  in  eens  en  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  1. 

Zij  moeten  zich  in  rechten  kunnen  verbinden. 

Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die  later 
als  lid  worden  aangenomen. 

Art.  12.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden  richt  daartoe 
een  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  beslist  op  dit  verzoek  en  stelt  liet  bedrag  van 
bet  intreegeld  en  de  verdere  voorwaarden  van  intreding  vast. 
Wie  zich  voor  1  Februari  1913  nog  aanmeldt  als  lid  zal  niet 
meer  hebben  te  betalen  dan  hiervoren  bij  art.  11  is  gezegd. 

Art.  13  Het  lidmaatschap  eindigt  door  faillissement, 
overlijden  of  door  vertrek  metterwoon  uit  het  ressort  der  ver¬ 
eeniging'  voor  zoover  het  stroomgebied  zich  uitstrekt  indien 
daarop  geen  terugkeer  volgt  binnen  2  jaar.  Verder  geschiedt 
uittreding  vrijwillig  door  opzegging  of  gedwongen  door  ont¬ 
zetting.  In  deze  beide  gevallen  moet  door  het  uittredend  lid 
aan  de  vereeniging  eene  som  worden  vergned,  welke  door  de 
algemeene  vergadering  voor  ieder  lid  in  het  bijzonder,  op 
voorstel  van  het  bestuur  wordt  bepaald.  Deze  som  mag  voor 
niemand  hooger  worden  gesteld  dan  f  300. 

Art.  14.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  geschiedt  door 
de  algemeene  vergadering,  doch  niet  dan  op  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur.  Zij  kan  plaats  hebben  in 
geval  een  lid  eenige  verplichting  niet  nakomt  of  in  strijd 
handelt  met  de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  De  leden  hebben  ieder  voor  een  gelijk  deel  recht 
op  de  eigendommen  der  vereeniging.  Bij  het  eindigen  van 
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het  lidmaatschap  verliest  het  betrokken  lid  alle  aanspraak  op 
eenige  uitkeering  en  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  16.  De  leden,  derhalve  zoowel  de  oprichters  als  zij 
die  later  als  leden  worden  aangenomen,  zijn  tijdens  hun  lid¬ 
maatschap  en  gedurende  2  jaar  daarna  hoofdelijk,  en  dus 
ieder  van  hen  voor  liet  geheel,  aansprakelijk  voor  alle  schul¬ 
den  en  verbintenissen  der  vereeniging. 

Stroomverbruik. 

Art.  17.  Behalve  in  de  gevallen  hierna  bedoeld  in  art.  18 
kan  alleen  en  uitsluitend  aan  leden  der  vereeniging  electri- 
schen  stroom  worden  geleverd. 

De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  die  deelen  van  de 
bij  hen  in  gebruik  zijnde  gebouwen,  welke  eenmaal  electrisch 
verlicht  zijn,  uitsluitend  op  die  wijze  te  verlichten.  Afwij¬ 
king*  wordt  enkel  toegelaten  met  schriftelijke,  toestemming 
van  het  bestuur. 

Art.  18.  Aan  het  Rijk,  aan  de  provincie  Friesland,  aan 
de  gemeente  Wijmbritseradeel,  aan  waterschappen  en  aan 
andere  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  en 
vennootschappen  die  hun  hoofdzetel  hebben  buiten  het  dorp 
Heeg  kan  electrische  stroom  voor  verlichting  en  voor  kracht- 
werktuigen  worden  geleverd  zonder  dat  zij  lid  dier  vereeni¬ 
ging  behoeven  te  zijn. 

Art.  19.  Alle  leidingen  bij  de  leden  en  gebruikers  bin¬ 
nenshuis  moeten  op  hunne  kosten  worden  ingericht  tot  ge¬ 
noegen  van  het  bestuur.  Yoor  iedere  huisaansluiting,  op  ge¬ 
geven  vóór  1  Juli  1913,  is  hiervan  uitgezonderd  de  leiding' 
voor  de  aan  te  brengen  lamp  in  het  woonvertrek.  Deze  leiding 
zal  vanwege  de  vereeniging  en  op  hare  kosten  worden  aan¬ 
gebracht ,  met  dien  verstande,  dat  deze  kosten  hoogstens  f  7 
mogen  bedragen. 

Aan  de  leden  van  het  bestuur  en  van  het  college  van  toe¬ 
zicht,  aan  de  zetters,  den  boekhouder  en  beambten  der  ver¬ 
eeniging’  mag  de  inspectie  van  en  toegang  tot  de  meters  en 
de  leidingen  binnenshuis  nimmer  worden  geweigerd  indien 
dit  op  behoorlijke  wijze  wordt  verzocht. 

Art.  20.  Het  door  ieder  lid  en  verbruiker  wegens  stroom¬ 
verbruik  voor  verlichting  te  betalen  bedrag  zal  worden  be¬ 
paald  door  3  onpartijdige  zetters  telken  jare  door  het  bestuur 
daartoe  aan  te  wijzen. 

Ieders  bedrag  wordt  jaarlijks  in  de  maand  December  door 
de  zetters  vastgesteld  en  zoo  spoedig  mogelijk  ingevorderd 
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en  geldt  voor  het  met  den  volgenden  lsten  Januari  begin¬ 
nend  dienstjaar. 

Bij  eiken  aanslag  wordt  de  eenheidsprijs  per  uur  aange¬ 
geven.  Ieder  lid  heeft  recht  van  beroep  bij  het  bestuur,  in¬ 
dien  hij  meent  in  het  stroomverbruik  te  hoog*  of  te  laag  te 
zijn  aangeslagen.  Het  bestuur  kan  dan  wijziging  in  den  aan¬ 
slag  brengen. 

De  hoeveelheid  van  ieders  stroomverbruik  kan  ook  door 
daarvoor  bestemde  meters  worden  bepaald. 

De  kosten  van  zoodanige  meters  en  de  kosten  van  de  con¬ 
trole  daarop  zijn  voor  rekening  der  vereeniging. 

Ten  aanzien  van  de  leden  die  de  hoeveelheid  van  hun 
stroomverbruik  laten  bepalen  door  een  meter,  heeft  op  ge¬ 
regelde  tijden  verrekening  plaats,  overeenkomstig  de  aan¬ 
wijzing*  hunner  meters. 

Voor  het  gebruik  van  de  meters  moet  eene  door  het  bestuur 
te  bepalen  vergoeding  worden  betaald. 

Art.  21.  De  hoeveelheid  electriciteit  gebruikt  voor  kracht- 
werktuigen,  wordt  bepaald  door  daarvoor  in  te  richten 
meters.  De  eenheidsprijs  var  de  te  verbruiken  stroom  wordt 
door  de  zetters  vastgesteld;  omtrent  den  prijs  is  beroep  bij 
het  bestuur  toegelaten,  op  gelijke  wijze  als  in  het  vorig  art. 
is  vermeld. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  22.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  T  per¬ 
sonen.  Zij  worden  gekozen  door  de  algemeene  vergadering 
uit  de  leden  der  vereeniging.  De  bestuursleden  kiezen  uit  hun 
midden  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter  en  desverlangd 
een  secretaris. 

Volgens  op  te  maken  rooster  treden  jaarlijks  3  of  2  be¬ 
stuursleden  af.  De  aftredenden  zijn  niet  herkiesbaar. 

Wie  bij  buitengewone  vacature  tusschentij  ds  wordt  geko¬ 
zen  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  perio¬ 
diek  moest  aftreden. 

Art.  23  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  die 
tot  het  doel  en  den  werkkring  der  vereeniging  belmoren  en 
niet  aan  de  algemeene  vergadering,  het  college  van  toezicht 
of  de  zetters  geheel  of  ten  deele  zijn  voorbehouden. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  zijn  bevoegd 
en  verplicht  tot  uitvoering  van  alle  besluiten  der  algemeene 
vergadering  en  die  genomen  in  de  vergaderingen  van  het 
bestuur. 
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Voor  liet  aangaan  van  geldleeningen,  liet  aankoopen,  be¬ 
zwaren  en  vervreemden  van  onroerende  goederen,  liet  aan¬ 
gaan  van  dadingen,  liet  voeren  van  en  liet  berusten  in  rechts¬ 
gedingen  en  liet  uitvoeren  van  werken  de  som  van  f  500  te 
boven  gaande,  wordt  een  voorafgaand  besluit  van  de  alge¬ 
meen  e  vergadering  gevorderd. 

Art.  24.  De  bestuurders  genieten  geene  bezoldiging  maar 
zij  ontvangen  vergoeding  van  voorschotten  reis-,  verblijf-  en 
verga deringskosten,  in  het  belang  der  vereeniging  gedaan. 

Art.  25.  Onder  het  bestuur  is  werkzaam  een  gesalarieerd 
boekhouder,  wiens  salaris  en  functiën  bij  het  huishoudelijk 
reglement  zullen  worden  vastgesteld.  Hij  wordt  door  het  be¬ 
stuur  benoemd  en  ontslagen  en  kan  tevens  secretaris  der  ver¬ 
eeniging  zijn. 

Art.  26.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  een  college  van  toezicht  van  minstens 
3  personen,  door  de  algemeene  vergadering  te  kiezen. 

Dit  toezicht  geschiedt  volgens  de  regelen  daarvoor  in  het 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen  of  volgens  bijzondere  op¬ 
dracht  van  de  algemeene  vergadering. 

Bij  ontstentenis  van  één  of  meer  leden  van  het  bestuur,  kan 
het  college  van  toezicht  uit  zijn  midden  tijdelijk  plaatsver¬ 
vangende  bestuurders  aanwijzen. 

Jaarlijks  met  1  Februari,  voor  het  eerst  1  Februari  1914, 
treedt  één  der  leden  van  liet  college  van  toezicht  af,  die  even¬ 
wel  niet  herkiesbaar  is. 

Art.  27.  De  instructie  van  den  boekhouder  wordt  vast¬ 
gesteld  door  de  algemeene  vergadering.  Die  van  de  verdere 
beambten  der  vereeniging  en  de  zetters,  benevens  alle  bezol¬ 
digingen  worden  door  het  bestuur  bepaald.  Bij  besluit  der 
algemeene  vergadering  wordt  bepaald  welke  vaste  beambten 
in  dienst  der  vereeniging  noodig  zijn. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  28.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  voor  het  eerst  in 
Januari  1914,  wordt  de  algemeene  vergadering  van  leden 
gehouden. 

In  deze  vergadering  doet  het  bestuur  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  dienstjaar, 
onder  overlegging  van  het  advies  van  het  college  van  toezicht 
en  van  alle  verdere  bescheiden  en  heeft  de  benoeming*  van 
bestuursleden  en  een  lid  van  het  college  van  toezicht  plaats. 

De  goedkeuring’  der  jaarrekening  door  de  algemeene  ver- 
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ga dering  strekt  het  bestuur  en  het  college  van  toezicht  tot 
ontheffing. 

Art.  29.  Door  het  bestuur  wordt  eene  bijzondere  alge- 
meene  vergadering  belegd  als  het  dit  noodig  oordeelt  of  in¬ 
dien  het  college  van  toezicht  of  minstens  20  leden  dit  ver¬ 
zoeken. 

Art.  30.  De  algemeene  vergaderingen  worden  bekend  ge¬ 
maakt  bij  oproepingsbriefjes  waarop  de  te  behandelen  punten 
zijn  vermeld  en  welke  minstens  3  dagen  te  voren  bij  de  leden 
worden  bezorgd. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  de  vergadering  op  kortoren 
termijn  worden  opgeroepen. 

Stemmingen. 

Art.  31.  Al  de  leden  zijn  gelijkelijk  stemgerechtigd.  Zoo- 
dra  evenwel  electrisehe  stroom  door  de  vereeniging  aan  hare 
leden  wordt  geleverd,  zal  het  stemrecht  worden  geregeld  als 
volgt;  hij  die  f  15  of  minder  per  jaar  voor  stroomverbruik 
betaalt,  heeft  recht  op  1  stem,  terwijl  hij  die  van  f  15  to 
f  30  voor  stroomverbruik  betaalt  recht  heeft  op  2  stemmen, 
en  voorts  dat  hij  die  meer  betaalt  dan  f  30  voor  elke  f  15  of 
gedeelten  daarvan  aanspraak  heeft  op  1  stem  meer. 

Rechtspersonen  brengen  hunne  stemmen  uit  door  één  hun¬ 
ner  bestuurders,  daartoe  door  de  anderen  aangewezen.  Wet¬ 
telijk  bestaande  vennootschappen  onder  eene  firma  worden 
ten  deze  gelijkgesteld  met  rechtspersonen. 

Art.  32.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  bij  de  statuten  gemaakte 
uitzonderingen.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  liet  in  stem¬ 
ming  gebrachte  geacht  te  zijn  verworpen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  ten  overstaan  van 
het  bestuur  en  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Is  deze  meerderheid  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen 
dan  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats;  wanneer  ook 
deze  geen  volstrekte  meerderheid  oplevert  wordt  er  herstem¬ 
ming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal  dat  bij  de  tweede  vrije 
stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  heeft  vereenigd  of  heb¬ 
ben  meerdere  personen  de  meeste,  doch  evenveel  stemmen 
verkregen,  tusschen  deze  allen  en  is  hij  die  dan  de  meeste 
stemmen  erlangt  de  benoemde,  tenzij  nog  eene  tusschenher- 
stemming  noodig  mocht  blijken. 
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Staken  de  stemmen  dan  beslist  liet  lot. 

Benoeming  bij  acclamatie  is  verboden. 

Slotbepalingen. 

Art.  33.  Geen  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  of 
tot  wijziging  liarer  statuten  en  evenmin  een  voorstel  behel¬ 
zende  liet  uitvoeren  van  werken  noodig  voor  en  liet  aangaan 
van  overeenkomsten  betrekkelijk  tot  het  in  exploitatie  bren¬ 
gen  van  het  leveren  van  electriscben  stroom  door  de  vereeni¬ 
ging  aan  hare  leden,  wordt  in  overweging  genomen  dan  in 
eene  daartoe  in  het  bijzonder  bijeengeroepen  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarin  ten  minste  2/3  der  leden  tegenwoordig  of 
vertegenwoordigd  moeten  zijn. 

Tot  aanneming  van  zoodanig  voorstel  worden  vereischt  3/4 
van  liet  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Indien  evenwel  de  beslissing  moet  worden  uitgesteld  op 
grond  van  liet  onvoldoend  aantal  der  opgekomen  of  vertegen¬ 
woordigde  leden,  kan  ze  in  de  onmiddellijk  daarna  opnieuw 
volgens  art.  30  bijeengeroepen  vergadering  in  elk  geval 
plaats  hebben. 

Art.  34.  Bij  het  eindigen  der  vereeniging*  geschiedt  de 
vereffening  liarer  zaken  door  liet  bestuur,  dat  daartoe  ge¬ 
rechtigd  en  verplicht  is. 

De  zuivere  baten  der  vereeniging  worden  dan  tusschen  de 
leden  verdeeld. 

Indien  echter  bij  de  vereffening  de  goederen  der  vereeni¬ 
ging  ontoereikend  mochten  zijn  om  aan  hare  verbintenissen 
te  voldoen,  moet  het  tekort  door  de  daarvoor  aansprakelijke 
personen  worden  gedekt  volgens  de  wet. 

Art.  35.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing 
dezer  statuten  te  ontstaan,  worden  beslist  door  het  bestuur, 
behoudens  recht  van  hooger  beroep  op  de  algemeene  verga¬ 
dering  die  dan  in  het  hoogste  ressort  uitspraak  doet. 

Art.  36.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen,  zullen  boven  hetgeen  hiervoor  is 
gemeld  nog  worden  bepaald,  regelen  omtrent  de  vergade¬ 
ringen  van  het  bestuur  en  het  college  van  toezicht,  de  bijzon¬ 
derheden  van  het  beheer  en  de  exploitatie,  de  verdere  rechten 
en  verplichtingen  .der  leden,  zoomede  bijzondere  straffen  in 
geval  van  overtreding  of  nalatigheid. 

Art.  37.  Indien  deze  statuten  niet  in  elk  opzicht  geheel 
mochten  voldoen  aan  de  eischen  op  straffe  van  nietigheid  in 
art.  7  der  wet  voor  geschreven,  doet  de  vereeniging  reeds  bij 
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voorbaat  afstand  van  haar  recht  om  tegenover  bestuurders 
of  derden  eene  exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

Art.  38.  Onder  de  benaming  „wet”  wordt  in  deze  statu¬ 
ten  verstaan  de  wet  van  17  November  1876,  Staatsblad  n°.  227, 
tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen.  De  bepalingen 
dier  wet  zijn  op  deze  vereeniging  van  toepassing  voor  zoovee] 
er  bij  deze  statuten  niet  van  afgeweken  is. 

Eindbepaling. 

AJs  bestuurders  der  vereeniging  zullen  voor  de  eerste  maal 
optreden  de  heeren  ITlbe  de  Vlas,  Tamme  de  Vries,  Douwe 
de  Witte,  Kein  Heins,  Koop  Oosterhout  en  Johannes  van  der 
Schoot,  allen  hiervoren  genoemd,  die  te  zamen  bevoegd  en 
gerechtigd  zullen  zijn  een  zevenden  persoon  als  lid  van  liet 
bestuur  te  kiezen. 

Deze  leden  van  het  bestuur  zullen  volgens  een  nader  door 
hen  op  te  maken  rooster  moeten  aftreden  met  1  Januari  van 
elk  der  jaren  1914  tot  en  met  1916. 

De  comparanten  en  na  te  noemen  getuigen  zijn  den  notaris 
bekend. 

W  aarvan  akte,  opgemaakt  in  minuut,  is  verleden  te  Heeg, 
ten  tijde  bovengemeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren 
Rimmert  Haringa,  bakkersknecht,  en  Marten  Hiemstra,  nota¬ 
risklerk,  beiden  wonende  te  Heeg',  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten,  de  getuigen  en  de  notaris  deze 
akte,  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend. 

(Geteekend:)  G.  Wierda,  R.  Heins,  J.  Veldinga,  M.  v.  der 
Schuit,  H.  de  Jong,  C.  Tolsma,  F.  Reitsma,  H.  de  Jonge, 

L.  Poepjes,  Johs.  v.  d.  Schoot,  D.  J.  de  Witte;  R.  Haringa, 

M.  Hiemstra,  R.  Mulder,  notaris. 

Geregistreerd  te  Sn  eek  3  December  1912,  deel  83,  folio 
166  verso,  vak  2. 
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Coöperatieve  Zuivelfabriek  ,,de  Hoop”,  te  Boxtel. 

Voor  mij ,  Johannes  Hendrikus  Josephus  Niemann,  notaris 
ter  standplaats  Boxtel,  arrondissement  ’s  Hertogenbosch ,  in 
tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  zijn  verschenen : 

1 .  Adriaan  Verhoeven  ; 

2.  Jonas  van  Mensvoort, 

beiden  landbouwer,  wonende  te  Boxtel. 

De  sub  1  genoemde  als  voorzitter,  de  sub  2  genoemde  als 
bestuurslid  van  de  Coöperatieve  Zuivelfabriek  ,,de  Hoop”, 
gevestigd  te  Boxtel,  en  te  zamen,  ingevolge  het  besluit  der 
bijzondere  algemeene  vergadering,  ingevolge  art.  2T  harer 
statuten,  gebonden  te  Boxtel  18  November  dezes  jaars  en 
blijkens  afschrift  der  notulen  dier  vergadering,  welk  afschrift 
-aan  deze  minute  is  vastgehecht  en  daarmede  te  gelijk  ter 
registratie  zal  worden  aangeboden,  door  de  bovengemelde 
algemeene  vergadering  ter  zake  dezer  behoorlijk  gemachtigd 
en  alzoo  voor  haar  optredende. 

De  comparanten  verklaarden  in  de  statuten  der  Coöpera¬ 
tieve  Zuivelfabriek  ,,de  Hoop”,  gevestigd  te  Boxtel,  vast¬ 
gesteld  bij  akte  van  oprichting  dier  vereeniging  12  Juni  1903, 
verleden  voor  den  te  Vessem  standplaats  gehad  hebbenden 
notaris  Bernardinus  Maria  Hordijk,  aan  te  brengen  de  navol¬ 
gende  wijzigingen: 

a.  Art.  5  wordt  vervangen  door  het  volgende: 

,,Art.  5.  Een  deel  der  melk  te  regelen  door  liet  bestuur, 
de  verkregen  boter  en  verdere  zuivelproducten,  uitgezonderd 
de  ontroomde  melk,  worden  verkocht  en  hare  zuivere  op¬ 
brengst  elke  14  dagen  aan  de  leden  uitgekeerd  in  verhouding 
van  de  hoeveelheid  en  het  gehalte  der  door  elk  lid  geleverde 
melk.  De  ontroomde  melk  wordt  door  de  leden  terugge¬ 
nomen.” 

1).  In  art.  6  wordt  de  eerste  alinea  vervangen  door: 
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„Onder  zuivere  opbrengst  wordt  verstaan  de  ontvangen 
koopprijs  der  boter,  der  melk  en  der  verdere  zuivelproducten 
na  aftrek  van:”, 

en  in  datzelfde  artikel  wordt  de  tweede  alinea  a  vervangen 
door: 

,,a.  de  uitgave  wegens  belooning  van  het  dienstpersoneel 
en  alle  uitgaven,  die  de  bereiding  der  boter  en  verdere  zuivel¬ 
producten  en  de  verkoop  daarvan  en  van  de  melk  geregeld 
met  zich  brengt.” 

c.  In  art.  12,  eerste  alinea,  vervallen  de  woorden:  ,,Het 
lidmaatschap  is  persoonlijk”. 

d.  Na  art.  13  wordt  ingevoegd  een  nieuw  artikel,  luidende: 

,,Art.  13  (bis).  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  met  dien 

verstande  echter,  dat  de  rechtverkrijgenden  van  een  overleden 
lid,  gedurende  3  maanden  na  diens  overlijden,  dezelfde  rech¬ 
ten  genieten  en  tot  dezelfde  verplichtingen  gehouden  zijn 
als  het  overleden  lid.  Een  der  rechtverkrijgenden  van  een 
overleden  lid,  mits  hetzelfde  bedrijf  in  hetzelfde  huis  voort¬ 
zettende,  kan  den  overledene  als  zoodanig  opvolgen,  zonder 
inleggeld  te  behoeven  te  betalen.  Hij  die  daarvan  wenscht 
gebruik  te  maken,  moet,  binnen  3  maanden  na  het  overlijden, 
van  zijn  wensch  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  kennis 
geven. 

De  opvolger  treedt  in  alle  rechten  en  verplichtingen  van 
het  overleden  lid. 

De  bepaling  van  dit  artikel  geldt  ook,  voor  het  geval  een 
lid  der  vereeniging,  dat  deel  uitmaakt  van  een  gezin,  zijne 
woonplaats  verandert,  buiten  den  kring  der  vereeniging  en 
een  ander  lid  van  datzelfde  gezin,  hetzelfde  bedrijf  in  het¬ 
zelfde  huis  voortzettende,  het  lidmaatschap  wenscht  aan  te 
houden. 

Bij  huwelijk  van  een  vrouwelijk  lid  met  een  niet-lid,  wordt 
—  mits  binnen  3  maanden  na  het  voltrekken  van  liet  huwelijk; 
door  den  man  van  zijn  wensch  daartoe  aan  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  is  kennis  gegeven  —  het  lidmaatschap  der  vrouw  op 
naam  van  den  man  overgeschreven.  Bij  gebreke  van  die 
kennisgave  heeft  de  vrouw  aanspraak  op  eene  gelijke  uit- 
keering,  als  hierna  in  art.  14,  voor  de  gevallen,  bedoeld  bij 
de  letters  a,  b  en  c  van  dat  artikel  is  bepaald. 

Bij  huwelijk  van  een  mannelijk  lid  met  een  vrouwelijk  lid, 
vervalt  het  lidmaatschap  van  de  vrouw  en  wordt  de  door  haar, 
gedurende  haar  lidmaatschap  geleverde  melk  op  naam  van 
haren  echtgenoot  overgeschreven,  even  alsof  die  melk  door 
hem  in  persoon  geleverd  was.” 
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e.  In  art.  14,  eerste  alinea,  worden  de  woorden:  ,,Men 
houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn”,  vervangen  door:  ,,Men 
houdt  —  behoudens  het  in  art.  13  (bis)  bepaalde  —  op,  lid 
der  vereeniging  te  zijn.” 

/.  Aan  het  slot  der  voorlaatste  alinea  van  art.  14  wordt 
toegevoegd : 

,,In  geval  een  der  rechthebbenden  van  een  overleden  of 
verhuisd  lid,  gebruik  maakt  van  het  bepaalde  in  art.  13  (bis), 
zal  deze  bepaling  niet  gelden,  maar  het  opvolgend  lid  treden 
in  alle  rechten  en  alle  verplichtingen  van  het  overleden  of 
verhuisd  lid.” 

De  comparanten  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Boxtel  ten  kantore  van  mij .  notaris, 
heden,  10  December  1912,  in  tegenwoordigheid  van  Johannes 
Eykemans  en  Cornelis  van  Kessel,  schoenmakers,  beiden 
wonende  te  Boxtel  en  beiden  aan  mij,  notaris,  bekend,  als 
getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  dezer  akte  hebben  de  compa¬ 
ranten  die  met  de  getuigen  en  mij,  notaris,  geteekend. 

(Geteekend:)  A.  Verhoeven,  J.  van  Mensvoort  ;  J.  Eyke¬ 
mans,  C.  v.  Kessel,  J.  H.  J.  Niemann. 

Geregistreerd  te  Veghel  13  December  1912,  deel  132,  folio 
158  recto,  vak  7. 
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De  Coöperatieve  Melkvereeniging  Koog-Zaandij  k- 
’t  Kalf,  te  Koog  aan  de  Zaan. 

14  December  1912,  verschenen  voor  mr.  Jan  Walig,  notaris 
te  Zaandijk,  de  heeren: 

Teunis  Boot,  machinist,  wonende  te  Koog  aan  de  Zaan; 

Cornelis  Groen,  machine-bankwerker,  wonende  aldaar; 

Willem  de  Groot,  timmerman,  wonende  aldaar; 

die  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging  ten  doel  hebbende  den  inköop  in  het  groot  en  den 
verkoop  in  het  klein  van  melk  en  zuivelproducten,  ten  einde 
de  daaruit  ontstane  winst  dienstbaar  te  maken  aan  de  bevor¬ 
dering  van  de  stoffelijke  belangen  der  leden  onder  de  navol¬ 
gende  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  de  Coöpera¬ 
tieve  Melkvereeniging  Koog-Zaandijk-’t  fKalf,  en  is  geves¬ 
tigd  te  Koog  aan  de  Zaan. 

Zij  strekt  haren  werkkring  ook  uit  tot  derden. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
vallende  tusschen  het  verlijden  dezer  akte  en  1  Juni  1941. 

Ten  minste  6  maanden  vóór  het  verstrijken  van  dien  tijd 
beslist  de  algemeene  vergadering  over  het  al  of  niet  voort¬ 
zetten  der  vereeniging. 

Art.  3.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Juni  tot  1  Juni. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  is  persoonlijk, 
met  dien  verstande,  dat  bij  overlijden  van  een  lid  met  achter¬ 
lating  van  eene  weduwe  het  lidmaatschap  op  haar  als  weduwe 
overgaat. 

Art.  5.  De  leden  der  vereeniging  niet  gevestigd  in  de  ge¬ 
meente  Koog  aan  de  Zaan,  worden  geacht  domicilie  gekozen 
te  hebben  ten  gemeentehuize  aldaar. 

Art.  6.  De  inkoopen  geschieden  a  contant ;  voor  inkoopen 
op  krediet  wordt  de  machtiging  dei;  commissarissen  van  toe¬ 
zicht  gevorderd. 
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De  verkoopen  aan  leden  geschieden  óf  a  contant  óf  door 
betaling  eenmaal  in  de  week,  zulks  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur  of  van  hem  die  met  den  verkoop  is  belast. 

De  verkoopen  aan  niet-leden  moeten  steeds  a  contant  ge¬ 
schieden. 

Art.  T.  De  voorwaarden  van  in-  en  uittreding  der  leden 
zijn,  die  van  intreding: 

a.  meerderjarigheid ; 

b.  bekwaamheid  om  zich  te  verbinden; 

c.  storting  van  pen  bedrag  van  minstens  f  2  in  ééns  of 
van  twintigmaal  lö  cent  in  wekelijksche  termijnen; 

die  van  uittreding, of  ontzetting: 

a.  verplichting  oni  den  inleg  in  het  bezit  der  vereeniging 
te  laten  en  voor  dat  bedrag  als  geldschieter  der  vereeniging 
te  worden  beschouwd  gedurende  hunne  aansprakelijkheid 
voor  de  verbintenissen  der  vereeniging  overeenkomstig  art.  19 
der  wet  van  1T  November  18T6  (Staatsblad  n°.  227)  onder 
genot  eener  rente  v&n  3  ten  100  van  den  dag  der  uittreding  af ; 

b.  afstand  van  de  verdere  bezittingen  der  vereeniging  te 

haren  behoeve.  p. 

Art.  8.  Yan  het  lidmaatschap  kunnen  worden  ontzet  zij 
die  niet  voldoen  aan  de  voorwaarden  in  art.  7,  sub  b  en  c, 
genoemd.  ^ 

De  ontzetting  geschiedt  bij  ballotage  in  eene  vergadering 
van  leden. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden. 

Het  toezicht  op  zijne  handelingen  geschiedt  door  eene 
commissie  van  3  leden  als  commissarissen. 

Bestuursleden  en  commissarissen  worden  door  de  leden 
gekozen. 

Behoudens  het  bepaalde  bij  art.  9  der  gemelde  wet  van  17 
November  1876  treedt  ui  aarlijks  1  bestuurslid  en  1  commis¬ 
saris  af. 

De  aftredenden  zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 

Bij  vervulling  van  /tusschentijds  openvallende  plaatsen 
treedt  de  nieuw  benoemde  af  op  het  tijdstip  waarop  degeen, 
in  wiens  plaats  hij  gekozen  is,  moest  aftreden. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten ;  het  verricht  alle  daden  van  eigendom 
en  beheer  door  het  voorwerp  der  onderneming  en  het  finan¬ 
cieel  belang  der  vereeniging  gevorderd. 

Het  benoemt,  schorst  en  ontslaat  in  overleg*  met  de  com¬ 
missie  van  toezicht  alle  loontrekkenden  bedienden,  regelt 
hunne  bezoldiging  en  bepaalt  den  aard  en  het  bedrag  van  hun 
borgtocht. 
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De  geschorste  of  ontslagene  heeft  recht  van  beroep  op  eene 
algemeene  vergadering,  te  houden  binnen  14  dagen  na  het 
in  gesteld  beroep. 

Zoolang  de  algemeene  vergadering  over  de  schorsing  of  het 
ontslag  geen  besluit  heeft  genomen,  -behoudt  de  betrokkene 
zijne  bezoldiging. 

De  bestuursleden  regelen  hunne  werkzaamheden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  benoemen  uit  hun  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  eerste-secretaris,  een  tweede-secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester. 

Het  bestuur  zorgt  voor  de  richtige  nakoming  van  de  voor¬ 
schriften  der  genoemde  wet  van  1T  November  1876  tot  regeling 
der  coöperatieve  vereenigingen. 

Het  belegt  en  leidt  de  algemeene  vergaderingen  van  leden, 
behoudens  het  bepaalde  in  art.  10  der  evengemelde  wet. 

Het  doet  binnen  4  weken  na  het  eindigen  van  elk  dienstjaar 
rekening*  en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer  in  eene 
algemeene  ledenvergadering . 

Het  bepaalt  in  overleg  met  de  commissie  van  toezicht  bij 
huishoudelijk  reglement  alles  wat  noodig  is  ter  richtige  uit¬ 
voering  van  het  door  hen  gevoerd  bestuur  en  beheer. 

Tot  het  opnemen  van  gelden  a  deposito  behoeft  het  bestuur 
de  machtiging  eener  algemeene  ledenvergadering. 

De  commissie  van  toezicht  heeft  het  recht  te  allen  tijde 
kennis  te  nemen  van  den  gang  der  zaken  in  den  meest  uit- 
gebreiden  zin. 

Aan  haar  wordt  door  het  bestuur  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  overgelegd  binnen  4  weken  na  het  eindigen 
van  het  dienstjaar. 

Aran  hare  bevinding  maakt  zij  een  rapport  op,  dat  bij  de 
rekening  en  verantwoording  aan  de  vergadering  wordt  over¬ 
gelegd  . 

Zij  dient,  desverlangd/  het  bestuur  van  advies. 

Zij  heeft  het  recht  besluiten  van  het  bestuur  te  schorsen, 
behoudens  diens  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Van  de  jaarlijksche  netto  winst  zal  25  ten  100 
worden  afgezonderd  tot  vorming  van  een  reservefonds  ter 
dekking  van  eventueele  verliezen.  Hit  dat  fonds  mogen  tot  dat 
doel  geene  gelden  genomen  worden  dan  krachtens  een  besluit 
eener  algemeene  ledenvergadering. 

De  overige  75  ten  100  wordt  verdeeld  als  volgt: 

25  ten  100  tot  vorming  van  een  pensioenfonds  voor  het 
personeel  der  vereeniging ; 

5  ten  100  ten  behoeve  van  de  bestuursleden  en  commis¬ 
sarissen  : 

3 


3286 


COÖPERATIEVE  VEREENIGING  EN . 


liet  restant,  of  TO  ten  100,  tot  delging  van  schulden  wegens 
geleend  geld  ten  laste  van  de  vereeniging. 

Bij  algeheele  voldoening  van  die  schulden  komen  de  laatst¬ 
bedoelde  70  ten  100  ten  goede  aan  het  reservefonds  tot  en  zoo¬ 
lang  het  bedrag  van  dat  fonds  gelijkstaat  met  het  bedrag  der 
inleggelden,  in  welk  laatstgemeld  geval  die  70  ten  100  tot 
zoodanig  doel  kan  worden  gebruikt  als  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  beslissen. 

Art.  12.  Alle  besluiten  op  algemeene  vergaderingen  wor¬ 
den  genomen  met  meerderheid  van  stemmen  der  tegenwoordig 
zijnde  leden. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  in  het  eerste  geval  het  lot, 
in  het  tweede  geval  de  stem  van  den  voorzitter. 

Voorstellen  tot  reglementswijziging  kunnen  slechts  in  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  aan  de  orde  worden 
gesteld. 

De  oproeping  ter  algemeene  vergadering  geschiedt  per  con- 
vocatiebiljet  minstens  8  dagen  te  voren. 

Art.  13.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  voor 
den  vastgestelden  tijd  moet  genomen  worden  in  eene  tot  dat 
doel  belegde  algemeene  vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Wanneer  tot  ontbinding  wordt  overgegaan  is  het  bestuur 
belast  met  de  liquidatie. 

Art.  14.  In  het  geval  van  art.  20  der  wet  van  17  Novem¬ 
ber  1876  voormeld,  zal  de  omslag  om  het  tekort  geschieden 
naar  den  maatstaf  van  ieders  inleg  op  het  tijdstip  der  ont¬ 
binding. 

Waarvan  akte  is  verleden  te  Zaandijk  op  dato  als  boven 
is  gemeld  in  tegenwoordigheid  van  Willem  Aleva,  notaris¬ 
klerk,  wonende  te  Koog  aan  de  Zaan,  en  Abraham  Kuyper, 
zaad-  en  graanmeter,  wonende  te  Zaandijk,  als  getuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  mij,  notaris,  bekend 
en  hebben  met  mij.  notaris,  deze  minute  onmiddellijk  na  voor¬ 
lezing  ondertekend. 

(Geteekend:)  T.  Boot,  C.  Groen,  W.  de  Groot;  Willem 
Aleva,  A.  Kuyper  Kz.,  J.  Waiig,  notaris. 

Geregistreerd  te  Zaandam  16  December  1912,  deel  133, 
folio  189  verso,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  cderlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  15  Januari  1913,  n°.  12. 


N°.  3287. 


Coöperatieve  Spaar-  en  Voorschotbank  ,  ,Boaz"  voor 
Amsterdam  en  Omstreken,  te  Amsterdam. 

Reden,  5  December  des  jaars  1912,  verschenen  voor  mij, 
Theodorus  Ruys  Gijsbertuszoon,  notaris  te  Amsterdam: 

I.  de  heer  Jacob  van  Oversteeg,  amanuensis  aan  de  Vrije 
Hniversiteit,  wonende  te  Amsterdam; 

II.  de  heer  Gerhardus  Hendrik  Adriaan  Grosheide  jr., 
doctorandus  in  de  rechten,  wonende  aldaar; 

III.  de  heer  mr.  Jan  Verdam,  advocaat-procureur,  wo¬ 
nende  aldaar; 

a.  voor  zich  zelf  ; 

b.  als  gemachtigde  van  de  heeren: 

Anton  Christiaan  Goldschmeding,  koopman,  wonende  te 
Amsterdam  ; 

Johannes  Frederik  Hermanus  Spier,  bouwkundige,  wo¬ 
nende  aldaar ; 

Willem  Cornelis  Sickesz.  koopman,  wonende  aldaar; 

Willem  Teunis  van  Gelder,  fabrikant,  wonende  aldaar; 

Frederik  Johannes  Diederik  Barends,  koopman,  wonende 
aldaar ; 

Ferdinand  Josephus  Daniël  Theyse,  commissionnair  in 
effecten,  wonende  te  Haarlem; 

Willem  Hovy,  industrieel,  wonende  te  Amsterdam,  en 

Franciscus  Jacobus  Rietveld,  boekhouder,  wonende  aldaar; 

IV.  de  heer  Johannes  Willem  Reese,  uitgever,  wonende 
aldaar,  en 

V.  de  heer  Jan  Louis  Been,  koopman,  wonende  aldaar; 

blijkende  de  lastgeving  op  den  comparant  sub  III  uit  eene 

onderhandsche  volmacht,  geteekend  door  de  lastgevers  in  de 
maand  November  1912.  welke  na  door  den  lasthebber  in 
tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  na  te  noemen  getui- 
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gen,  voor  eclit  erkend,  en  ten  blijke  daarvan  door  die  allen 
geteekend  te  zijn,  aan  deze  ïninute  is  vastgehecht. 

Comparanten,  die  mij  notaris  bekend  zijn,  verklaarden  voor 
zich  of  namens  hun  lastgevers  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging,  overeenkomstig  de  wet  van  17  No¬ 
vember  1876,  Staatsblad  n°.  227,  zooals  deze  is  aangevuld  en 
gewijzigd  bij  latere  wetten,  en  zulks  onder  de  navolgende 
bepalingen : 

Naam  en  zetel. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn:  Coöperatieve 
Spaar-  en  Voorschotbank  ,,Boaz”  voor  Amsterdam  en  Om¬ 
streken,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  aan  ieder  gelegenheid  te  geven  spaargelden  te  storten 
en  ren tege  ven d  te  beleggen  ;  en 

h.  het  verstrekken  van  voorschotten  .aan  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  ten  behoeve  van  hun  bedrijf,  nering  of  handel. 

Lidmaatschap.  Toe-  en  uittreding. 

Art.  3.  Leden  kunnen  alleen  zijn  leden  der  afdeeling  Am¬ 
sterdam  en  Omstreken  van  de  Vereeniging  van  Nederlandsclie 
Patroons  ,,Boaz”  en  donateurs  dier  afdeeling,  welke  hunne 
instemming  betuigen  niet  art.  2  van  de  statuten  dier  vereeni- 
ging. 

Het  bestuur  beslist  over  het  al  of  niet  toelaten,  doch  in 
geval  van  niet-toelating  heeft  de  afgewezene  recht-  van  beroep 
op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Het  lidmaatschap  wordt  alleen  verkregen  door  eene  gedag- 
teekende  onderteekening  van  liet  daarvoor  op  het  kantoor  der 
vereeniging  voorhanden  zijnde  register,  volgens  art.  11  der 
wet  van  17  November  1876  (Staatsblad  n°.  227)  of  door  eene 
notarieeie  akte,  in  afschrift  aan  bedoeld  register  gehecht. 

Do  leden  worden  geacht  domicilie  te  hebben  gekozen  ten 
kantore  der  vereeniging,  thans  Heerengracht  139,  te  Am¬ 
sterdam  . 


Einde  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  opzegging  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar  met 
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inachtneming  van  de  formaliteiten  en  den  termijn,  voorge¬ 
schreven  bij  art.  5  dezer  statuten ; 

2.  door  onder-curateele-stelling  of  faillissement ; 

3.  door  eenmaal  op  een  der  daarvoor  gestelde  data  nalatig 
te  zijn  gebleven  met  de  betaling  van  bet  op  de  aandeelen  ver¬ 
schuldigd  bedrag,  zonder  dat  uitdrukkelijke  ingebrekestel¬ 
ling  daartoe  noodig  zal  zijn; 

4.  ten  opzichte  van  den  hoofdschuldenaar,  indien  tot 
terugbetaling  van  een  verleend  voorschot  eenige  gerecli telijke 
maatregel  vereischt  wordt,  ter  vrije  beoordeeling  van  het 
bestuur ; 

5.  door  ontzetting.  De  ontzetting  kan  geschieden  op  voor-  • 
dracht  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  bij  be¬ 
sluit  der  algemeene  vergadering,  in  dien  een  lid  na  ar  het  oor¬ 
deel  dier  vergadering  de  belangen  der  vereeniging  schaadt. 
Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  bij  deurwaarders- 
exploit  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  5.  Wie  ten  minste  3  maanden  vóór  het  einde  van  het 
dienstjaar  voor  zijn  lidmaatschap  bedankt,  houdt  op  lid  te 
zijn  bij  het  begin  van  het  nieuwe  dienstjaar.  Wie  zijn  lid¬ 
maatschap  later  opzegt,  houdt  nog  gedurende  het  gelieele 
volgende  dienstjaar  de  rechten  en  de  verplichtingen  der 
leden. 

Het  uittredende  lid  is  verplicht  eene  gedagteekende  verkla¬ 
ring  te  teekenen  op  den  kant  van  het  daarvoor  bestemde  regis¬ 
ter,  naast  zijn  daarin  voorkomenden  naam  of  wel  daaraan  een 
afschrift  te  doen  hechten  van  eene  notarieele  akte  van  opzeg¬ 
ging- 

Elke  verklaring  van  toe-  of  uittreding  in  bedoeld  register 
moet  bovendien  door  het  bestuur  worden  onderteekend,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  bij  art.  14  der  wet  van  17  November 
1876  (Staatsblad  n°.  227). 

In  de  gevallen  genoemd  sub  2,  3,  4  en  5  van  het  vorige 
artikel,  zorgt  het  bestuur  voor  de  aanteekening  van  het  eindi¬ 
gen  van  het  lidmaatschap  in  het  register. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Bij  den  dood  van 
een  lid  gaat  dus  niet  het  lidmaatschap,  maar  gaan  alleen  de 
financieele  rechten  en  verplichtingen  van  den  overledene  op 
diens  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  over. 

Gevolg  van  eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Die  ophoudt  lid  te  zijn  en  de  erfgenamen  of  recht¬ 
verkrijgenden  van  een  overleden  lid,  hebben  aanspraak  op 
terugbetaling  van  het  voor  hun  aandeel  hun  komend  be¬ 
drag. 
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De  uitbetaling  kan  gevorderd  worden  6  maanden  na  de 
goedkeuring  der  balans  van  bet  dienstjaar  waarin  —  of  bij 
het  einde  waarvan  —  men  heeft  opgehouden  lid  te  zijn. 

Is  binnen  2  jaar  na  goedkeuring  van  genoemde  balans  be¬ 
doelde  uitbetaling*  niet  gevorderd,  dan  vervalt  het  bedrag 
aan  het  reservefonds. 

Heeft  ten  gevolge  van  die  balans  nog  eene  afschrijving 
plaats,  dan  wordt  slechts  uitgekeerd  wat  na  die  afschrijving* 
overblijft. 

In  liet  geval  voorzien  in  art.  40  moet  de  bij  storting  op  het 
aandeel  van  liet  uitgetreden  of  overleden  lid  op  de  eerste  aan¬ 
maning  van  het  bestuur  geschieden. 

Op  liet  reservefonds  en  het  overige  vermogen  der  vereen i- 
ging  hebben  uittredende  leden  en  de  erfgenamen  of  rechtver¬ 
krijgenden  van  overleden  leden  geen  aanspraak. 

Organen  der  vereeniging. 

Art.  8.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

1.  het  bestuur; 

2.  den  raad  van  toezicht; 

3.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

• 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  leden,  geko¬ 
zen  door  en  uit  de  leden.  Zij  verdeelen  met  inachtneming'  van 
art.  22  hun  functiën  en  regelen  hun  werkzaamheden,  welke 
nader  worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement.  Tel¬ 
ken  jare  treedt  een  der  leden  van  het  bestuur  af,  volgens  een 
op  de  eerste  bestuursvergadering  bij  loting  daarvoor  op  te 
maken  rooster.  De  tusschentijds  benoemde  treedt  af  op  het 
tijdstip,  aangewezen  voor  de  aftreding  van  hem,  wiens  plaats 
hij  inneemt. 

Aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

In  afwijking  van  het  in  alinea  1  bepaalde,  worden  voor  de 
eerste  maal  als  bestuurders  aangewezen  de  genoemde  lieeren 
van  Oversteeg,  voorzitter,  Grosheide  jr.,  secretaris,  mr.  Ver¬ 
dam,  penningmeester,  Iteese,  2de-voorzitter,  Been,  2de-secre- 
taris  en  Bietveld,  2de-penningmeester. 

De  algemeene  vergadering  kan  het  bestuur  en  ieder  be¬ 
stuurslid  ten  allen  tijde  ontslaan,  mits  op  deze  vergadering 
tenminste  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  heeft  de  gekeele  leiding  der  zaak  in  handen,  voor- 
zoover  deze  niet  uitdrukkelijk  aan  anderen  is  opgedragen. 
Met  inachtneming  van  art.  12  verleent  het  voorschotten  en 
neemt  het  gelden  op.  Het  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
acht.  eo  houdt  van  elke  vergadering  notulen,  onderteekend 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Alle  stukken  verbintenissen  inhoudende,  of  ten  bewijze 
daarvan  strekkende,  worden  onderteekend  door  ten  minste  3 
bestuursleden. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter, 
behalve  wanneer  het  geldt  eene  aanvraag  om  voorschot  of  om 
verlenging  daarvan,  in  welk  geval  staking'  van  stemmen  af¬ 
wijzing  van  de  aanvrage  ten  gevolge  heeft.  Bij  stemmingen 
over  het  (met  inachtneming  van  art.  36)  verleenen  van  voor¬ 
schotten  of  over  verlenging  daarvan  aan  bestuursleden  of 
over  voorschotten,  waarvoor  zij  borg  zijn,  onthouden  de  be¬ 
trokken  bestuursleden  zich  van  stemming. 

Moeten  3  of  meer  bestuursleden  uit  laatstgemelden  hoofde 
zich  onthouden  van  stemming,  dan  zal  het  bestuur  om  een 
geldig  besluit  te  kunnen  nemen,  tijdelijk  worden  aangevuld 
met  3  leden  uit  den  raad  van  toezicht,  door  dit  college  daar¬ 
toe  aangewezen. 

Art.  11.  Het  bestuur  staat  onder  toezicht  van  den  raad 
van  toezicht  en  van  de  algemeene  vergadering. 

Het  geeft  van  zijn  besluiten,  behalve  van  die  ten  opzichte 
van  het  verleenen  van  voorschotten,  binnen  3  dagen  kennis 
aan  den  raad  tvan  toezicht. 

Art.  12.  Het  bestuur  behoeft  de  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  voor: 

1.  het  koopen,  verkoopen  en  met  hypotheek  bezwaren  van 
onroerende  goederen,  het  opzeggen  van  hypotheken,  alsmede 
liet  huren,  verhuren  en  het  doen  eindigen  van  huur  van  grond 
of  gebouwen  ; 

2.  het  bepalen  van  het  bedrag,  dat  door  het  bestuur  ten 
hoogste  zal  opgenomen  worden,  de  spaargelden  inbegrepen ; 

3.  het  beleggen  van  gelden. 

Art.  13.  In  eene  bestuursvacature,  tusschentij ds  ontstaan 
door  schorsing’,  ontzetting,  overlijden,  bedanken  of  vertrek, 
voorziet  binnen  14  dagen  de  raad  van  toezicht  tot  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering,  door  benoeming  van  een 
t  i  j  d el  ij  k  pl a  a  tsverva  n  g er . 
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Rn  ad  van  toezicht. 


Art.  14.  De  raad  van  toezicht,  bestaande  uit  5  leden, 
wordt  benoemd  door  het  bestuur  der  afdeeling  Amsterdam 
en  Omstreken  van  de  Vereeniging  van  Nederlandsche  patroons 
..Boaz’k 

Zij  worden  voor  5  jaren  gekozen,  terwijl  telken  ja  re,  volgens 
een  door  hen  op  te  maken  rooster,  één  lid  aftreedt.  Hun  last¬ 
geving  is  echter  ten  allen  tijde  herroepbaar. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Een  tusschentijds  benoemd  lid  treedt  af  op  het  tijdstip, 
aangewezen  voor  de  aftreding  van  hem,  wiens  plaats  hij 
inneemt. 

Art.  15.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn  ge¬ 
zamenlijk  en  ieder  afzonderlijk  belast  met  de  controle  over 
<le  handelingen  van  het  bestuur  in  het  algemeen  en  den  pen¬ 
ningmeester  in  het  bijzonder,  en  zijn  bevoegd  ten  allen  tijde 
zelf  of  door  gemachtigden  de  openlegging  en  de  overgifte 
van  alle  boeken  en  bescheiden,  alsmede  de  vertooning*  der 
gelden  ten  kantore  te  vorderen.  Ten  minste  tweemaal  per  jaar 
worden  op  vordering  van  den  raad  van  toezicht  de  boeken  der 
bank  nagezien  door  een  door  dit  college  aangewezen  accoun¬ 
tant,  die  daarvan  rapport  uitbrengt.  De  raad  van  toezicht 
is  verplicht  bij  gebleken  onregelmatigheden  de  noodige  maat¬ 
regelen  te  nemen  in  het  belang  der  vereeniging  en  de  over¬ 
gifte  der  gelden  te  vorderen.  Hij  heeft  steeds  het  recht  eene 
algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Hij  heeft  het  recht,  indien  hij  meent  daartoe  reden  te 
hebben,  een  of  meer  bestuursleden  te  schorsen,  met  ver¬ 
plichting  de  zaak  binnen  14  dagen  aan  het  oordeel  der  alge¬ 
meene  vergadering  te  onderwerpen.  In  het  geval  voorzien 
in  art.  25  vangt  bedoelde  termijn  aan  op  den  dag  der  gecom¬ 
bineerde  vergadering. 

Alleen  de  algemeene  vergadering  heeft  het  recht  bestuurs¬ 
leden  uit  hun  ambt  te  ontzetten. 

Art.  16.  De  werkzaamheden  van  den  raad  van  toezicht, 
die  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een  secretaris  benoemt, 
worden  nader  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 

V  ergaderingen . 

Art.  17.  De  leden  oefenen  hunne  rechten  uit  in  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Ieder  lid  heeft  1  stem,  welke  aan  geen  ander  kan  worden 
overgedragen. 
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De  leden  van  den  raad  van  toezicht  hebben  als  zoodanig 
recht  van  toegang  en  adviseerende  stem. 

Art.  1(8.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  heeft 
plaats  vóór  1  Mei  van  elk  jaar.  In  deze  vergadering  worden 
voor  eene  periode,  aan  vangende  den  eerstkomenden  1  Mei  en 
eindigende  30  April  daaropvolgende,  vastgesteld : 

1.  de  minima  en  de  maxima  van  de  rente  der  voorschotten 
en  spaargelden  ; 

2.  het  entreegeld  bedoeld  in  art.  42. 

Meerdere  vergaderingen  worden  gehouden  wanneer  liet 
bestuur  dit  noodig  acht.  De  oproeping  geschiedt  door  of 
namens  den  voorzitter  van  het  bestuur. 

De  tijd  tusschen  de  oproeping  en  de  vergadering  moet  min¬ 
stens  3  dagen  zijn.  De  te  behandelen  onderwerpen  worden  op 
het  oproepingsbiljet  vermeld.  Over  onderwerpen,  die  er  niet 
op  vermeld  zijn,  mag  alleen  eene  beslissing  worden  genomen 
in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  en  dan  nog  alleen  met  goedkeuring  van  het  be¬ 
stuur  en  indien  minstens  3/4  der  aanwezige  leden  de  beslis¬ 
sing  niet  wenscht  uit  te  stellen. 

Art.  19.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  de  voorzitter  van  het  bestuur  tot  oproeping  eener 
algemeene  vergadering  verplicht. 

Wordt  binnen  14  d  agen  na  het  inkomen  van  een  dergelijk 
verzoek  daaraan  geen  gevolg  gegeven,  dan  kunnen  de  leden 
zelf  tot  bijeenroep ing  overgaan.  In  de  dientengevolge  gehou¬ 
den  vergadering  worden  door  de  aanwezige  leden  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen  een  voorzitter  en  een  secretaris  aange¬ 
wezen,  die  slechts  voor  deze  ééne  bijeenkomst  als  zoodanig 
optreden . 

Art.  20.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  18,  al.  1,  is,  be¬ 
halve  hetgeen  in  andere  artikelen  van  deze  statuten  wordt 
genoemd,  aan  de  algemeene  vergadering  opgedragen: 

a.  liet  vaststellen  der  jaarlijksche  balans  en  winst-en-ver- 
liesrekening ; 

b.  het  bepalen  der  op  de  aandeelen  te  vergoeden  uitkee- 
ring ; 

c.  liet  afschrijven  van  geleden  verliezen  op  de  aandeelen 
der  leden. 

Art.  21.  De  algemeene  vergadering  beslist  in  alle  geschil¬ 
len,  welke  tusschen  den  raad  van  toezicht  en  het  bestuur 
mochten  rijzen.  ^ 

Art.  22.  De  stemmingen  geschieden  over  personen  schrif¬ 
telijk,  over  zaken  mondeling,  tenzij  de  meerderheid  der  ver¬ 
gadering  ook  hierover  schriftelijke  stemming  verlangt. 

r*f 
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Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt ; 
is  deze  bij  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt  eene 
tweede  vrije  stemming  gehouden.  Is  daarbij  de  volstrekte 
meerderheid  nog  niet  verkregen,  zoo  heeft  eene  derde  stem¬ 
ming  plaats  tusschen  de  2  personen,  die  bij  de  tweede  stem¬ 
ming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden  of  bij  gelijk 
aantal  stemmen  door  loting  zijn  aangewezen. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  bij  de  artt.  18,  al.  3, 
53  en  54. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  worden  de  voorstellen  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  23.  De  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht  —  en  bij 
diens  ontstentenis  de  voorzitter  van  het  bestuur  —  presideert 
de  algemeene  vergadering ;  de  secretaris  van  het  bestuur 
houdt  de  notulen. 

Voor  eene  algemeene  vergadering,  bijeengeroepen  door  den 
raad  van  toezicht,  wijst  dit  college  een  voorzitter  en  een  secre¬ 
taris  aan. 

Art.  24.  Gecombineerde  vergaderingen  van  bestuur  en 
raad  van  toezicht  worden  bijeengeroepen  door  den  voorzitter 
van  den  raad  van  toezicht,  die  in  die  gecombineerde  vergade¬ 
ring  het  voorzitterschap  bekleedt. 

Administratief  beheer. 

Art.  25.  De  penningmeester  wordt  uit  liet  bestuur  be¬ 
noemd  door  liet  bestuur  en  den  raad  van  toezicht  in  eene  ge¬ 
combineerde  vergadering. 

Hij  kan  ten  allen  tijde  zoowel  door  den  raad  van  toezicht 
als  door  het  bestuur  worden  geschorst.  In  geval  van  schorsing" 
zal  zoo  spoedig  mogelijk  eene  gecombineerde  vergadering  van 
het  bestuur  en  den  raad  van  toezicht  worden  gehouden,  om 
naar  bevind  van  zaken  te  handelen. 

Schorsing  als  penningmeester  heeft  schorsing  als  bestuurs¬ 
lid  ten  gevolge. 

Art.  26.  De  penningmeester  is  gehouden  bij  zijn  schor¬ 
sing  of  ontslag  onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas 
en  wat  hij  verder  van  de  vereen i ging’  onder  zich  heeft,  aan 
een  door  het  schorsend  college  aangewezen  persoon  af  te  geven. 

Art.  27.  De  penningmeester  is  belast  met  de  financieele 
administratie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  kasgelden,  papieren 
van  waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betreffende,  zorg- 
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viïldig  bewaren.  Zijn  instructie  wordt  vastgesteld  door  den 
raad  van  toezicht. 

Hij  is  gehouden  ten  allen  tijde  toegang  te  verleenen  tot  de 
administratie  der  vereeniging  aan  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  of  hun  lasthebbers  en  aan  dezelven  de  gelden  en 
waarden,  alsmede  alle  boeken  en  bescheiden  der  vereeniging, 
te  toonen.  Hij  zal  de  door  het  bestuur  genomen  besluiten  uit¬ 
voeren,  zoowel  die  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen  en 
uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur 
verder  in  zake  het  administratief  beheer  besluit.  Hij  zal  vol¬ 
gens  de  voorschriften,  boeken,  lijsten  en  registers  bij  houden, 
aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na  het  einde 
van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  Maart  van  elk 
jaar  aan  het  bestuur  de  concepten  van  balans  en  winst-en -ver¬ 
liesrekening  over  het  afgeloopen  boekjaar  met  de  bewijzen  en 
quitantiën  overleggen. 

Art.  28.  De  penningmeester  zal  persoonlijke  of  zakelijke 
zekerheid  stellen  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht.  Hij  geniet  een  door  de  gecombineerde  vergade¬ 
ring  van  raad  van  toezicht  en  bestuur  te  bepalen  toelage  voor 
zijn  administratief  beheer. 

Register  der  vereeniging. 

Art.  29.  De  penningmeester  is  verplicht  te  zorgen,  dat  een 
door  den  kantonrechter  gekantteekend  en  gewaarmerkt  regis¬ 
ter  wordt  bij  gehouden,  behelzende  : 

a.  de  statuten  der  vereeniging; 

b.  eene  voldoende  aanwijzing  van  namen  en  woonplaatsen 
van  leden,  bestuurders  en  leden  van  den  raad  van  toezicht; 

c.  het  tijdstip  van  beginnen  en  eindigen  van  het  lidmaat¬ 
schap  der  vereeniging; 

d.  het  bedrag  van  wat  door  ieder  lid  is  gestort  en  van  wat 
hem  op  zijn  aandeel  is  terugbetaald. 

Dit  register  wordt  dagelijks  bij gehouden  en  ligt  gedurende 
de  kantooruren  ter  inzage. 

Belegging  der  gvelden.  V oorschotten .  Giro. 

Aid.  30.  De  gelden  der  vereeniging  worden,  behoudens  na 
te  melden  voorschriften  over  aan  de  leden  te  verstrekken  voor¬ 
schotten,  voor  zoover  zij  niet  benoodigd  zijn  voor  dergelijke 
voorschotten,  belegd  in  solide  eerste  hypotheken  op  lande¬ 
rijen  of  huizen  tot  hoogstens  2/3  der  getaxeerde  waarde,  door 
aankoop  van  pandbrieven  ten  laste  van  solide  hypotheek¬ 
banken  en  van  eerste  klas  obligatiën. 
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I ri dien  bij  eventueele  oprichting  eener  centrale  coöpera¬ 
tieve  spaar-  en  voorschotbank  door  de  spaar-  en  voorschot¬ 
banken,  verbonden  aan  plaatselijke  afdeelingen  van  de  Ver¬ 
eeniging  van  Nederlandsche  Patroons  ,  ,Boaz’\  de  vereeni- 
ging  besluit  zich  daarbij  aan  te  sluiten,  zullen  in  afwijking 
van  het  bij  dit  artikel  bepaalde,  gelden  bij  bedoelde  centrale 
spaar-  en  voorschotbank  mogen  worden  belegd,  onder  zoo¬ 
danige  voorwaarden,  als  nader  met  het  bestuur  dier  bank 
zullen  worden  overeengekomen. 

Art.  31.  Alleen  leden  der  vereeniging  kunnen  voorschot¬ 
ten  ontvangen.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  vastge¬ 
steld  tot  welk  bedrag  aan  een  zelfde  lid  voorschot  mag  worden 
verleend,  en  op  welke  wijze  voorschotten  zullen  worden  ge¬ 
geven  . 

De  rente  wordt  telkens  bepaald  door  het  bestuur  binnen  de 
grenzen  van  het  maximum  en  minimum,  door  de  algemeene 
verga derin  g  vastgesteld . 

Bij  het  geven  van  voorschotten  moet  steeds  worden  gelet  op 
het  doel.  waarvoor  liet  bedrag  wordt  gevraagd. 

Art.  32.  Het  geven  van  voorschotten  zal  plaats  hebben: 

1.  onder  borgstelling  van  2  of  meer  solide  personen; 
alleen  in  bijzondere  gevallen  kan  met  één  borg  genoegen  wor¬ 
den  genomen*; 

2.  onder  zakelijke  zekerheidstelling. 

Art.  33.  Voorschotten  worden  gegeven  op  vasten  termijn 
voor  niet  langer  dan  6  maanden.  Daarna  kan  verlenging  wor¬ 
den  toegestaan,  doch  voor  niet  langer  dan  nogmaals  6 
maanden. 

De  bank  kan  met  leden  onder  zakelijke  of  persoonlijke 
zekerheidstelling  reken ing-courant  openen. 

Bij  afwijzing  van  liet  verzoek  tot  liet  verleenen  of  verlen¬ 
gen  van  voorschot  of  het  openen  van  rekening-courant  wordt 
geen  reden  opgegeven. 

Art.  34.  Een  verleend  voorschot  is  dadelijk  opeisehbaar: 

a.  bii  het  ophouden  van  het  lidmaatschap; 

b.  bij  overlijden  of  faillissement  van  den  borg  of  één  der 
borgen,  tenzij  binnen  een  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  een 
andere  solide,  borg  ten  genoegen  van  het  bestuur  wordt  ge¬ 
steld. 

Art.  35.  Om  de  vereeniging  voor  eventueele  schade  te  vrij¬ 
waren,  behoudt  de  bank  zich  een  termijn  van  op vorderba ar¬ 
beid  der  uitgeleende  gelden  voor  van  2  weken.  Toepassing  van 
dit  artikel  geeft  den  voorschotnemer  gedurende  14  dagen  na 
het  opzeggen  der  vordering  recht  van  beroep  op  den  raad 
van  toezicht. 
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Art.  36.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  tot 
welk  bedrag'  het  bestuur  zonder  toestemming  van  den  raad 
van  toezicht  voorschotten  kan  verleenen. 

Bij  voorschotten,  te  verleenen  aan  bestuursleden,  is  in  ieder 
geval  toestemming  van  den  raad  van  toezicht  noodig. 

Art.  37.  De  bank  kan  volgens  de  bepalingen  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  met  leden  of  derden  overeenkomsten 
sluiten,  waarbij  zij  op  zich  neemt  aan  of  voor  genoemde  per¬ 
sonen  betalingen  te  doen  hoogstens  ten  beloope  van  het  hun 
toekomende  saldo. 

Overdisponeeren  is  bij  deze  overeenkomsten  uitgesloten. 

Geldmiddelen. 

Art.  38.  Be  benoodigde  gelden  worden  bijeengebracht  door : 

( i .  stortingen  door  de  leden,  waarvoor  de  vereeniging  aan- 
<1001611  uitgeeft ,  groot  f50; 

b.  het  reservefonds; 

c.  opgenomen  gelden ; 

d.  spaargelden ; 

e.  deposito’s. 

Aandeelen. 

Art.  39.  Ieder  lid  is  verplicht  een  aandeel  te  nemen  van 
f  50,  waarvan  de  helft  binnen  een  jaar  in  vier  driemaande- 
lijksche  termijnen  moet  worden  gestort.  Verdere  stortingen 
geschieden  alleen  op  aanmaning  van  het  bestuur,  dat  met 
inachtneming  van  art.  40  daartoe  alle  aandeelen  voor  gelijk 
bedrag  en  ter  zelf  der  tijd  aanspreekt. 

Stortingen  in  eens  van  liet  verplicht  bedrag  zijn  geoor¬ 
loofd. 

De  stortingen  worden  op  het  voor  dat  doel  aan  liet  lid  ver¬ 
strekte  boekje  tegoed  geschreven  en  deze  inschrijvingen  wor¬ 
den  geteekend  door  den  penningmeester  en  een  ander  be¬ 
stuurslid. 

Niemand  mag  meer  dan  1  aandeel  bezitten. 

Art.  40.  Wanneer  uit  eene  goedgekeurde  balans  blijkt,  dat 
de  passiva  der  vereeniging  hare  activa  overtreffen,  is  de  ge¬ 
combineerde  vergadering  van  den  raad  van  toezicht  en  van 
het  bestuur  bevoegd  bij  storting  op  de  aandeelen  te  eischen. 

Art.  41.  Van  de  door  de  leden  op  hunne  aandeelen  ge¬ 
storte  gelden  wordt  geene  vaste  rente  uitgekeerd,  doch  een 
'winstaandeel  overeenkomstig’  art.  49. 

Over  de  aandeelen  mag  gedurende  liet  lidmaatschap  onder 
geen  voorwendsel  worden  beschikt  en  geenerlei  afstand,  ver¬ 
panding  of  bezwaring  is  verbindend  voor  de  vereeniging. 
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Art.  42.  Ieder,  die  als  lid  der  vereeniging  toetreedt,  is. 
verplicht  dadelijk,  als  bijdrage  tot  het  reservefonds,  een 
entrée-geld  te  betalen,  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de 
algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld. 

Reservefonds. 

Art.  43.  Er  wordt  een  reservefonds  gesticht  tot  dekking 
van  de  eventueele,  uit  de  balans  blijkende,  verliezen.  Het 
wordt  gevormd  door  de  entrée-gelden,  door  de  volgens  het 
huishoudelijk  reglement  opgelegde  boeten,  door  schenkingen 
en  legaten  en  door  een  aandeel  in  de  jaarlijksche  % zuivere- 
winst  als  bepaald  in  art.  49. 

Het  reservefonds  zal  worden  gebracht  en  gehouden  op  min¬ 
stens  tweemaal  het  gezamenlijk  nominaal  bedrag  der  aan- 
deelen  en  op  ten  minste  10  %  van  het  gestorte  spaargeld. 

Art.  44.  Het  reservefonds  blijft  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  als  bedrijfskapitaal  gebruikt.  Gedurende  het  bestaan 
der  vereeniging'  mag  het  noch  geheel  noch  gedeeltelijk  onder 
de  leden  worden  verdeeld. 

Opneming  van  gelden. 

Art.  45.  Tot  het  opnemen  van  gelden  boven  eene  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen  som  (spaargelden  en  depo¬ 
sito’s  daaronder  niet  begrepen)  heeft  het  bestuur  de  toestem¬ 
ming  noodig  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  46.  De  vereeniging  neemt  spaargelden  en  deposito’s 
aan  op  de  voorwaarden  en  onder  de  bepalingen,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  vast 
te  stellen.  In  dit  reglement  kan  afwijking  van  het  bepaalde 
in  de  laatste  alinea  van  art.  9  worden  toegestaan. 

Het  bestuur  is  ten  allen  tijde  bevoegd  het  aannemen  van 
spaargelden  en  deposito’s  te  staken. 

Aansprakelijkheid  der  leden  voor  de  schulden  der 

vereeniging. 

xVrt.  47.  De  leden  zijn  gelijkelijk,  invoege  als  hierna  ver¬ 
meld,  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen  der  vereeniging. 

De  aansprakelijkheid  der  leden  strekt  zich  niet  verder  uit 
dan  tot  het  bedrag  van  het  volgestorte  aandeel. 

Leden,  die  hun  aandeel  hebben  volgestort,  zijn  verder  van 
alle  aansprakelijkheid  ontheven. 
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Rel  teiiing  en  verantwoording'.  Verdeeling  van  baten. 

Aid.  48.  liet  bestuur  doet  na  bet  einde  van  elk  dienstjaar 
binnen  4-  maanden  rekening. en  verantwoording  aan  de  alge- 
meene  vergadering,  onder  overlegging  van: 

1 .  eene  door  den  accountant  geteekende  concept-balans ; 

2.  eene  door  den  accountant  geteekende  concept-winst-en- 
verliesrekening ; 

3.  een  rapport  van  den  raad  van  toezicht ; 

4.  de  ter  toelichting  noodige  bescheiden; 

5.  een  door  den  accountant  geteekenden  specifieken  staat 
van  beleggingen. 

Heeft  het  bestuur  vóór  1  Mei  nog'  geen  rekening  en  verant¬ 
woording'  van  zijn  beheer  over  het  vorige  boekjaar  gedaan, 
dan  kan  ieder  lid  der  vereeniging'  in  rechten  vorderen,  dat  liet 
bestuur  aan  die  verplichting'  alsnog  voldoe. 

He  rekening  en  verantwoording  wordt  binnen  ééne  maand 
na  hare  goedkeuring  door  liet  bestuur  neergelegd  ter  griffie 
van  het  kantongerecht,  in  welks  gebied  de  zetel  der  vereeni¬ 
ging  is  gevestigd. 

Art.  49.  Over  de  verkregen  zuivere  winst  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  beschikt  naar  de  volgende  regelen: 

l.  25  %  wordt  gestort  in  het  reservefonds,  totdat  dit  de 
met  inachtneming  van  art.  43  door  de  algemeene  vergadering 
vastgestelde  grens  heeft  bereikt; 

II.  daarna  wordt,  met  inachtneming  van  art.  50,  aan  de 
leden  uitgekeerd  3  %  over  de  op  1  Juli  van  het  afgeloopen 
jaar  op  hun  aandeelen  gestort  zijnde  bedragen; 

m.  van  het  dan  overblijvende  komt: 

35  %  aan  het  bestuur  ; 

15  %  aan  den  raad  van  toezicht,  en  wordt 

50  %  verdeeld  naar  de  volgende  regelen : 

Bepaald  wordt  de  verhouding  tusschen: 

1.  het  gemiddelde  der  spaargelden; 

2.  het  gemiddelde  van  de  stortingen  der  leden; 

3.  het  totaal  der  gemiddelden  van  het  reservefonds,  van 
de  deposito's  en  van  de  op  genomen  gelden  voor  zoover  niet 
spaargelden,  alles  over  het  afgeloopen  boekjaar. 

In  deze  verhouding  wordt  de  resteerende  50  %  verdeeld, 
waarna  het  1ste  deel  den  spaarders  ten  goede  komt,  het  2de 
deel  den  leden  wordt  uitgekeerd,  en  het  3de  deel  komt  aan  de 
leden,  die  in  het  afgeloopen  jaar  bij  de  bank  geld  opnamen. 

Voor  het  1ste  deel  strekt  de  door  de  bank  aan  de  spaarders 
betaalde  rente  tot  maatstaf  van  verdeeling,  voor  het  2de  deel 
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het  onder  alinea  II  van  dit  artikel  bedoelde  dividend,  voor 
het  3de  deel  de  door  de  bank  van  de  voorschotnemers  genoten 
rente. 

Zoodra  het  totaal  van  rente  en  winst  door  spaarders  te  ge¬ 
nieten,  4  %  over  hnn  spaarkapitalen  heeft  bereikt,  komt  liet 
meerdere  aan  de  leden  ten  goede,  die  in  het  afgeloopen  jaar 
bil  de  bank  voorschot  namen.  De  verdeeling  geschiedt  naar 
den  hierboven  voor  de  voorschotnemers  vastgestelden  maat¬ 
staf. 

Het  den  leden  toegekende  dividend  vervalt  aan  het  reserve¬ 
fonds,  wanneer  liet  niet  wordt  opgevorderd  in  bet  boekjaar 
volgend  op  dat,  waarin  het  is  vastgesteld,  of  aan  de  leden, 
indien  het  reservefonds  voldoet  aan  het  in  art.  43,  al.  2,  be¬ 
paalde. 

Wanneer  de  algemeene  vergadering  tot  afschrijving  be¬ 
sluit,  moet  deze  op  alle  aandeelen  gelijkelijk  geschieden. 

Art.  50.  Aan  de  leden,  die  op  hnn  aandeel  nog*  niet  het 
verplichte  bedrag  hebben  gestort,  wordt  de  hun  toekomende 
winst  niet  in  geld  uitbetaald,  maar  op  hunne  aandeelboekjes 
tegoed  geschreven  in  mindering  van  het  door  hen  nog  te 
storten  bedrag. 

Huishoudelij k  reglement. 

Art.  51.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  waarvan  de  bepalingen  niet 
mogen  strijden  met  deze  statuten. 

Einde  der  vereeniging. 

Art.  52.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  met  inachtneming  van  de 
bepalingen  der  wet.  TJi  ter  lijk  in  de  gewone  algemeene  ver¬ 
gadering,  te  houden  vóór  1  Mei  van  het  jaar  1941,  moet  over 
de  verlenging*  van  den  duur  der  vereeniging  eene  beslissing 
worden  genomen  ; 

2.  door  ontbinding,  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  faillissement. 

Art.  53.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  2/3  der 
leden  aanwezig  zijn  en  dan  nog*  alleen  met  2/3  der  aanwezige 
stemmen . 

Is  liet  vereisehte  aantal  niet  opgekomen,  dan  wordt  binnen 
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14  da  gen  wederom  eene  algemeene  vergadering  bijeenge¬ 
roepen,  welke  zal  gehouden  worden  ten  minste  14  dagen  na 
verzending  der  convocatie.  In  deze  tweede  vergadering  kan 
met  2/3  der  aanwezige  stemmen  tot  ontbinding  worden  be¬ 
sloten. 

Indien  op  de  volgestorte  aandeelen,  ten  gevolge  van  ge¬ 
leden  verliezen,  meer  dan  75  %  is  af  geschreven,  zal  tot  ont¬ 
binding  der  ve reen i ging  kunnen  worden  besloten  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen.  Overigens  blijft  ook  dan  het  in 
alinea  1  en  2  van  dit  artikel  bepaalde  toepasselijk. 

Bij  eventueele  oprichting  eener  centrale  coöperatieve  spaar- 
en  voorschotbank  door  de  spaar-  en  voorschotbanken,  ver¬ 
bonden  aan  de  plaatselijke  afdeelingen  der  Vereeniging  van 
i\ ederlandsche  patroons  ,,Boaz”,  moet  het  bestuur  de  alge¬ 
meene  vergadering  laten  beslissen  over  aansluiting  bij  be¬ 
doelde  centrale  coöperatieve  spaar-  en  voorschotbank. 

De  voorzitter  van  het  bestuur  of  zijn  plaatsvervanger  zal, 
indien  tot  aansluiting  wordt  besloten,  haar  op  de  algemeene 
vergadering  van  bedoelde  centrale  spaar-  en  voorschotbank 
vertegenwoord  igen . 


Slotbepalingen. 

Art.  54.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  op  de 
wijze  in  art.  53,  alinea  1  en  2  omschreven,  worden  gemaakt 
door  de  algemeene  vergadering,  wanneer  2/3  der  aanwezige 
leden  zich  er  vóór  verklaren. 

Zij  treden  niet  in  werking,  voordat  aan  alle  wettelijke 
bepalingen  is  voldaan. 

Art.  55.  Alle  bekendmakingen  der  vereeniging  moeten 
door  2  bestuursleden  onderteekend  zijn. 

Art.  56.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  met  den  dag, 
waarop  de  akte  van  oprichting  in  de  Staatscourant  zal  zijn 
geplaatst. 

Art.  57.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  Decem¬ 
ber.  Het  eerste  boekjaar  begint  met  den  dag  waarop  de  ver¬ 
eeniging  een  aanvang  neemt  en  eindigt  te  gelijk  met  het  des¬ 
betreffende  kalender  j  aar . 

Het  bestuur  doet  binnen  3  maanden  na  het  einde  van  elk 
boekjaar  aan  den  raad  van  toezicht  toekomen  een  verslag  van 
zijne  werkzaamheden  over  dat  boekjaar  en  legt  daarbij  over  de 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  gevoerd  beheer.  Op 
welke  wijze  die  rekening  en  verantwoording  moet  worden  ge¬ 
daan,  welke  stukken  daarbij  moeten  worden  overgelegd  en 
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hoe  die  stukken,  waaronder  eene  balans  en  eene  winst-en-ver- 
liesrekening,  zullen  worden  onderzocht,  wordt  bepaald  in  het 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  58.  Indien  deze  statuten  niet  in  elk  opzicht  mochten 
voldoen  aan  de  eischen,  op  straffe  van  nietigheid,  in  art.  T 
der  wet  van  17  November  1876  (Staatsblad  n°.  227)  voorge¬ 
schreven,  doet  de  vereeniging  reeds  bij  voorbaat  afstand  van 
haar  recht,  om  tegenover  derden  eene  exceptie  van  nietigheid 
op  te  werpen. 

Art.  59.  Ingeval  over  den  inhoud  en  de  beteekenis  dezer 
statuten  verschil  van  gevoelen  ontstaat,  wordt  daarover  in  de 
algemeene  vergadering  door  een  besluit  der  aanwezige  leden 
beslist,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  18. 

Waarvan  akte,  opgemaakt  naar  een  mij  aangeboden 
concept. 

Gedaan  en  verleden  te  Amsterdam,  ten  dage  en  jare  in  den 
hoofde  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Gerrit 
Andries  le  Jolle,  candidaat-notaris,  wonende  te  Watergraafs¬ 
meer,  en  Matthijs  Louis  Bonzet,  kantoorbediende,  wonende 
te  Amsterdam,  beiden  aan  mij  notaris  bekend,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  daarop  deze  minute  door  de 
comparanten  en  de  getuigen  met  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  Jac.  van  Oversteeg,  G.  H.  A.  Grosheide  jr., 
J.  Verdam,  J.  W.  Reese,  J.  L.  Been;  G.  A.  le  Jolle,  M.  L. 
Bonzet,  Ruys,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam  6  December  1912,  deel  254, 
folio  58  recto,  vak  5. 
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N°.  3288. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Wijde-Wormer. 

Den  3  December  1912  verscheen  voor  mij,  Jacob  van  Beek, 
notaris  ter  standplaats  Beemster,  in  tegenwoordigheid  der 
nagenoemde  getuigen  : 

de  heer  Cornelis  Sluis,  tuinier,  wonende  te  Wijde-Wormer : 

a.  voor  zich ; 

b.  als  lasthebber  van  de  hoeren:  Willem  Breebaart: 
Cornelis  Wijnberg,  veehouder,  Willem  Visser;  Cornelis  Aay ; 
Pieter  Visser;  Dirk  Stoeten ;  Pieter  Dammes;  Nicolaas  de 
Jong;  Jan  Laan;  Gerrit  Beets,  broodbakker;  Willem  Beets ; 
Simon  Homan,  directeur  eener  kaasfabriek ;  Simon  Stolp, 
hoofd  der  school;  Willem  Konijn,  winkelier;  Maarten  Noo- 
me  eh  Hendrik  Bakker,  allen  wonende  te  Wijde-Wormer  en, 
voor  zoover  niet  anders  vermeld,  van  beroep  tuinier, 

blijkende  die  lastgeving  uit  eene  onderhandsche  akte,  die, 
na  door  den  lasthebber,  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris 
en  de  getuigen,  voor  echt  erkend  en,  ten  blijke  daarvan, 
door  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  minu  ut- akte  is  ge¬ 
hecht. 

De  comparant  verklaarde  bij  deze  akte  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  te  hebben  vastgesteld 
de  volgende  statuten : 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Wijde- 
Wormer. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 
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Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken,  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  liet  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
ged eponeerde  gelden . 

Zij  zal  bevoegd  zijn,  ook  van  niet-leden,  gelden  tot  dit  doel 

in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  liet  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen,  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Wijde-Wormer  of  de  haar  aangrenzende  g'e  meen  ten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering.  ‘ 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota¬ 
rieel  e  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot; 

7.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  bet 
eene  vrouw  betreft. 
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Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  ten  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar 
de  opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  gedurende 
liet  geheel e  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
uaam  van  het  uittredend  lid  is  ingescn reven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  ( Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  de  artt.  13  en  14  der  even- 
genoemde  wTet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan,  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht,  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die 
gevallen,  w- aar  in  de  algemeene  vergadering  ontzetting  wren- 
schelijk  acht.  Yan  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Hechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  besprekin¬ 
gen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording,  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  liet  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  vqorwaarden  nader  ie  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechtsgel¬ 
dige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare 
belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 
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Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

b.  den  raad  van  toezicht  ; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging,in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  onder-voorzit- 
ter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij  zijn 
dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  her¬ 
vat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult,  kan 
door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 
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Een  lid  van  liet  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
ten  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
ten  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en,  ten 
blij ke  daarvan,  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend . 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden,  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  machtigen 
namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van  geïnde 
gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  opdragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen  dat  de  wTet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verleenen 
van  voorschotten  'binnen  de  grenzen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
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de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eisclien,  desnoods  gerecli telijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van 
bestuursleden ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging,  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende 
is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid,  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier¬ 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht,  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  geldt  een 
voorstel  voor  verworpen. 
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Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en,  ten 
blijke  daarvan,  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne 
aftreding,  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles 
waarvan  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  ge¬ 
kregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

a .  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming, 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

cl.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien,  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen ; 

/.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte 
houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  ten  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken,  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de 
bevoegdheid  der  vergadering  hem  ten  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 

In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 
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Art.  24.  De  kassier  is  gehouden,  bij  schorsing  of  ontslag, 
onmiddellijk  de  hoeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 
na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen  en 
uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van  kasgelden,  papieren 
van  waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betreffende,  als  ten 
aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht 
opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bijhouden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  ja  ar  met  de  bewüjzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden,  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of  zake- 
lijke  zekerheid  te  hebben  gesteld,  ten  genoegen  van  het  be¬ 
stuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijne  aftreding,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk, 
bij  het  begin  der  vergadering,  aan  den  voorzitter  worden  over¬ 
gelegd  ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  één 
persoon  optreden. 

Behoudens  wat  betreft  het  verschijnen  eener  vereeniging 
bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  gevolmachtigde 
optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan 
1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich- 
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ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omstreeks  1  Mei, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereem- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  In  dien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering.  Hier¬ 
van  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve  of  de 
orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter,  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen 
ingevolge  art.  28,  een  lid,  door  de  vergadering  daartoe  aan¬ 
gewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en,  zoo  noodig, 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 
Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt  eene 
herstemming  gehouden  tussclien  de  2  personen  die  de  meeste 
stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 
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Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen  ; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

G.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen,  waar¬ 
op  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in  depot 
worden  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  .voor  den  kassier  en 
de  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zon- 
der  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke- 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
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Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  wordt  ge¬ 
bruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Échter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeen©  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
ter  leen  verstrekte  gelden  ten  allen  tijde  opeischbaar  zullen 
zijn,  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maan¬ 
den.  Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeen¬ 
gekomen,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in 
loopende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering,  de 
behoorlijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van 
persoonlijke  of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde 
zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht,  in  tijd  van  nood,  gevaar  of 
crisis  alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken 
te  voren  heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1913. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag,  dat  in  één  der  3  vooraf¬ 
gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring 
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der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  liet  oordeel  der 
algemeene  vergadering*,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  liet  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  liet  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald, 
hoe  liet  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot 
vol  doening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal 
worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  op  ge¬ 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1  Januari  1913. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  ja  ar  1942,  moet  over  de  verlenging  van  den  duur 
der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding,  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring 
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van  liet  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank, 
gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20 ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40 ; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte. 

In  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Beemster,  op  den 
datum  in  het  hoofd  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Gerar- 
dus  Wilhelmus  Koerman,  candidaat-notaris,  en  Simon  Veld- 
boer,  arbeider,  beiden  wonende  te  Purmerend,  als  getuigen, 
die  met  den  comparant  aan  mij  notaris  bekend  zijn. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  den  compa¬ 
rant  en  de  getuigen  met  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend :)  C.  Sluis;  G.  W.  Koerman,  S.  Veldboer,  van 
Beek,  notaris. 

Geregistreerd  te  Purmerend  4  December  1912,  deel  144, 
folio  141  verso,  vak  4. 
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Coöperatieve  Yeilingsvereenigmg  ,  ,Bloemenlust'\,  te 
Aalsmeer. 


Heden,  6  December  1912,  zijn  voor  mij,  Cornelis  Pieter 
:1e  Bert,  notaris  ter  standplaats  Aalsmeer,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  de  beide  na  te  noemen  getuigen,  verschenen: 

1.  de  lieer  Maarten  Alderden  jr.,  kweeker; 

‘2.  de  heer  Cornelis  Been  Dirkszoon,  kweeker; 

3.  de  Leer  Jacob  Schouten,  machinist  en  kweeker; 

4.  de  lieer  Pieter  van  der  Meuten,  kweeker; 

5.  de  heer  Hugo  Visser,  kweeker; 

‘6.  de  heer  Jacob  Boomhouwer,  kweeker; 

7.  de  heer  Jan  van  der  Meer,  kweeker; 

8.  de  heer  Klaas  Jongkind,  caféhouder  en  kweeker;  en 

10.  de  heer  Jacob  van  Ouwerkerk,  bloemist ; 

allen  wonende  te  Aalsmeer. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging  genaamd:  Coöperatieve  Veilings- 
vereeniging  ,  ,Bloemenlust”,  gevestigd  te  Aalsmeer,  en  daar¬ 
van  vast  te  stellen  de  navolgende  statuten: 

Doel,  middelen,  duur,  domicilie  en 
gr  o  n  db  eg  insel  en . 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  tuinbouwproduc¬ 
ten  in  den  meest  uitgebreiden  zin  op  de  voordeeligste  wijze 
te  ver  koop  en. 

‘Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  te 
Aalsmeer  veilingen  te  houden  en  op  monster  te  verkoopen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  1  Januari 

1913. 

TTiterlijk  een  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dezen  termijn 
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wordt  in  de  algemeene  vergadering  omtrent  de  verlenging 
der  vereeniging  een  besluit  genomen. 

Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  De¬ 
cember. 

Art.  4.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden  is  te  Aalsmeer  ten  kantore  der  vereeniging. 

Leden.  ? 

Art.  5.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  de  oprichters  en 
zij  die  later  worden  aangenomen. 

Alle  personen  die  den  leeftijd  van  minstens  18  jaar  'heb¬ 
ben  bereikt  en  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan 
kunnen  lid  worden  der  vereeniging. 

Wie  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen  moet  zich  daar¬ 
toe  bij  het  bestuur  aanmelden,  dat  over  de  al  of  niet  toelating 
beslist. 

Bij  afwijzing  heeft  de  afgewezene  recht  van  beroep  op  de 
algemeene  vergadering,  welke  in  hoogste  instantie  beslist. 

De  leden  betalen  in  de  eerste  maand  van  het  dienstjaar 
eene  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  contribu¬ 
tie  van  ten  hoogste  f  1  per  jaar. 

Art.  6.  Nieuwe  leden  betalen  behalve  de  contributie  da¬ 
delijk  bij  den  aanvang  van  hun  lidmaatschap  eene  entree- 
som,  telken  jare  door  de  algemeene  vergadering  vast  te 
stellen. 

Art.  7.  De  leden  zenden  hunne  goederen  vrachtvrij  naar 
het  veilmgsgebouw.  De  afrekening  heeft  eenmaal  per  week 
plaats. 

Art.  8.  Yan  elke  verkoopsom  wordt  elk  jaar  een  door  de 
algemeene  vergadering  vast  te  stellen  percentage  ingehou¬ 
den  om  de  te  maken  onkosten  enz.  te  bestrijden. 

Art.  9.  De  aanneming  als  lid  wordt  bewezen  door  de  on- 
derteekening  van  het  register. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  wordt  ver¬ 
loren: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  ontzetting,  hetgeen  door  het  bestuur  kan  geschie¬ 
den  als  het  lid  het  reglement  overtreedt  of  de  vereeniging 
n  a  de  el  b  er  ( >  kk  en  t . 

Het  lid  dat  door  het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap  wordt 
ontzet,  kan  van  deze  uitspraak  in  hooger  beroep  komen  bij  de 
algemeene  vergadering,  welke  in  hoogste  instantie  uitspraak 
doet : 


2 


3289 


COÖPERATIEVE  VEREEMGINGEiN  . 

c.  door  het  verlies  van  bekwaamheid  om  overeenkomsten 
te  sluiten  ; 

d.  door  overlijden. 

Art.  11.  Zij  die  wenschen  op  te  houden  lid  der  vereeni¬ 
ging  te  zijn,  moeten  daarvan  minstens  eene  maand  vóór  het 
begin  van  het  nieuwe  dienstjaar  schriftelijk  aan  liet  bestuur 
mededeeling  doen. 

Bij  gebreke  daarvan  duurt  het  lidmaatschap  gedurende  dat 
nieuwe  dienstjaar  nog  voort. 

Art.  12.  De  leden  zijn  gezamenlijk  voor  gelijke  deelen 
persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen  der  ver¬ 
een  i  ging. 

Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  vereffening 
van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  goederen  on¬ 
toereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen,  zijn 
zij  die  bij  ontbinding  leden  waren  of  in  het  jaar  daaraan 
voorafgaande  zijn  uitgetreden,  tot  de  dekking  van  het  tekort 
gezamenlijk  voor  gelijke  deelen  verplicht,  met  dien  verstande, 
dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  gelijke  deelen  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur. 

Art.  13.  De  leden  van  liet  bestuur  worden  op  de  alge- 
tneene  vergadering  uit  en  door  de  leden  gekozen  ten  getale 
van  7,  voor  den  tijd  van  3  achtereenvolgende  jaren. 

De  2  eerste  jaren  treden  volgens  rooster  2  leden  af,  het 
derde  jaar  3  leden,  die  echter  terstond  herkiesbaar  zijn. 

De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
kozen  ;  overigens  regelt  het  bestuur  de  functies  onderling. 

De  voorzitter,  de  secretaris  en  penningmeester  vormen  te 
zamen  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  doet  jaarlijks  op  de  algemeene  ver- 
gadering  rekening  en  verantwoording. 

Deze  rekening  en  verantwoording  wordt  niet  gedechargeerd 
voordat  eene  commissie  van  3  leden,  door  het  bestuur  uitge- 
noodigd,  alles  volledig  heeft  nagezien  en  akkoord  bevonden. 

Art.  15.  Het  bestuur  ontwerpt  een  marktreglement,  het¬ 
welk,  om  van  kracht  te  zijn,  de  goedkeuring  der  algemeene 
verga  der  i  ng  behoeft. 

Art.  16.  Tot  het  sluiten  van  geldleeningen  behoeft  het 
bestuur  de  toestemming  van  de  algemeene  vergadering,  die 
tevens  de  voorwaarden  der  leen  in  g  en  aflossing  regelt  en 
vaststelt. 
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Geldmiddelen. 


Art.  17.  Om  de  zaken  der  vereeniging  te  drijven  beschikt 
liet  bestnm  over  de  als  contributie  gestorte  geiden  der  leden 
en  over  de  vastgestelde  percenten  van  den  verkoop. 

Art.  18.  De  vereeniging  staat  in  rekening-courant  met 
eene  solide  bankinstelling,  waar  zij  de  haar  behoorende  gel¬ 


den  deponeert. 

Art.  11).  Zoo  dikwijls  uitkeering  van  winst  aan  de  leden 
geschiedt  wordt  dit  jaarlijks  percentsgewijze  gedaan,  aan  de 
Ie  den -zenders  der  vereeniging. 

Eventueel  verlies  over  eenig  dienstjaar  wordt  binnen  6 
maanden  na  afloop  daarvan  voor  gelijke  deelen  aangezuiverd 
door  hen  die  in  dat  dienstjaar  leden  der  vereeniging  waren, 
met  dien  verstande,  dat  bij  onvermogen  van  een  of  meer  dier 
leden  de  overigen  gezamenlijk  voor  gelijke  deelen  diens  of 
hunne  aan  deelen  in  het  verlies  betalen. 


Personeel . 

Art.  20.  Het  bestuur  benoemt  het  personeel. 

De  boekhouder  is  belast  met  de  noodige  administratie. 

Art.  21.  Het  salaris  van  liet  personeel  wordt  door  het 
bestuur  vastgesteld.  Indien  blijkt,  dat  er  onder  liet  personeel 
zijn  die  niet  voor  hun  werk  bekwaam  blijken,  heeft  het  be¬ 
stuur  het  recht  deze  onbekwamen  te  ontslaan. 


Algemeene  vergaderingen.  . 

Art.  22.  De  algemeene  vergaderingen  worden  door  hot 
bestuur  belegd  en  minstens  5  dagen  te  voren  aan  de  leden 
bekend  gemaakt,  met  opgave  van  de  te  behandelen  onder¬ 
werpen. 

De  gewone  algemeene  vergadering  wordt  gehouden  vóór 
1  Maart,  van  ieder  jaar. 

Art.  28.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht  of  op  schrif¬ 
telijk  verzoek  van  minstens  10  leden,  met  opgave  van  redenen. 

Door  ieder  lid,  mits  door  9  leden  onderteekend,  kunnen 
punten  ter  behandeling  worden  opgegeven,  welke  het  bestuur 
verplicht  is  in  den  beschrijvingsbrief  op  te  nemen. 

Deze  opgaven  moeten  vóór  1  Februari  bij  den  secretaris 
zijn  ingekomen.  Punten  niet  op  den  beschrijvingsbrief  ver¬ 
meld,  mpg-en  wel  besproken  maar  daaromtrent  geene  beslui¬ 
ten  worden  genomen. 

Art.  24.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

4 


COÖPERATIEVE  V EREENTGÏÏ'ï GEN. 


3389 


Hiervan  zijn  uitgezonderd. 

<(.  besluiten  tot  wijziging  van  de  statuten; 

l).  besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging. 

Al  deze  besluiten  moeten  met  minstens  2/3  gedeelten  van 
de  stemmen  der  aanwezige  leden  worden  genomen.  Bij  sta¬ 
king  van  stemmen  wordt  liet  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Ieder  lid  brengt  op  vergaderingen  slechts  1  stern  uit. 

Art.  25.  Firma’s  en  leden  op  lioogen  leeftijd  kunnen  zich 
door  één  persoon  op  vergaderingen  laten  vertegenwoordigen, 
mits  zij  hiervan  schriftelijk  bewijs  kunnen  overleggen.  Ook 
worden  hieronder  begrepen  weduwen,  die  zich  laten  vertegen¬ 
woordigen  door  hun  meerderjarigen  zoon. 

Art.  2b  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging 
treedt  in  werking  op  liet  tijdstip  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  te  bepalen  in  overleg  met  het  bestuur. 

De  bij  het  besluit  tot  ontbinding*  zitting  hebbende  leden 
van  het  bestuur  vormen  met  nog  een  door  hen  eventueel  te 
assumeeren  persoon,  de  commissie  van  liquidatie,  en  verdee- 
len  de  bezittingen  der  vereeniging  onder  de  leden  op  dezelfde 
wijze  als  de  leden  aansprakelijk  worden  gesteld  voor  de  mo¬ 
gelijke  tekorten,  zooals  in  art.  12  van  deze  statuten  is  om¬ 
schreven. 

Slotbepalingen. 

Art.  2T.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslis¬ 
sing  over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging.  Zij  houdt  in 
het  hoogste  ressort  toezicht  op-  alle  handelingen  van  het  be¬ 
stuur  en  het  personeel. 

Art.  28.  Alle  geschillen  over  de  verplichtingen  en  vorde¬ 
ringen  uit  deze  statuten  der  vereeniging,  of  uit  de  door  haar 
genomen  besluiten  voortvloeiende  worden  in  het  hoogste  res¬ 
sort  beslist  door  3  scheidslieden,  die  als  goede  mannen,  naar 
billij kheid  oordeelen. 

Een  dezer  scheidslieden  wordt  gekozen  door  de  algemeene 
vergadering,  de  tweede  door  de  wederpartij  en  de  derde  door 
deze  beide  lieden. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Aalsmeer,  ten  dage  en  jare  voormeld  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  heeren  David  van  Ere  veld  Mozeszoon, 
koopman  en  photograaf.  en  Jozeph  Blom,  koopman,  beiden 
wonende  te  Amsterdam,  als  getuigen,  met  de  comparanten 
aan  mij  notaris  bekend. 
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En  hebben  de  comparanten  en  de  getuigen  met  mij  notaris 
tl  eze  akte  onmiddellijk  na  voorlezing  ge  teek  end. 

(Geteekend :)  M.  Alderden  jr„,  C.  Been  Dz.,  Jb.  Schouten, 
P.  v.  d.  Meuten,  H.  Visser  Kz. ,  Jb.  Boomho'uwer,  J.  v.  d. 
Meer,  K.  Jongkind,  J.  Jongkind  Mz.,  J.  v.  Ouwerkerk;  D. 
van  Knevel d  Mz.,  J.  Blom,  C.  de  Bert,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam  9  December  1912,  deel  278,  ' 
folie  93  verso,  vak  6. 
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Coöperatieve  Landbouwersbank  en  Handelsvereeni- 
ging  ,, Landbouwbelang”,  te  Oldebroek. 

Op  22  November  1912  zijn  voor  mij,  Johannes  Hendrikus 
Coenraad  Smeltzer,  notaris  te  Oldebroek,  verschenen  de 
heer  en : 

Pieter  Boerée,  secretaris-ontvanger  van  den  polder  Olde¬ 
broek,  wonende  te  Oldebroek; 

Jan  Willem' Achter  de  Molen,  zonder  beroep,  te  Oldebroek; 

Gerrit  Spijkerboer  Beerdszoon,  zonder  beroep,  te  Oldebroek; 

Willem  Spijkerboer  Janszoon,  zonder  beroep,  te  Oldebroek; 

Hendrikus  Veldkamp,  landbouwer,  te  Doornspijk ; 

Willem  van  de  Weg.  zonder  beroep,  te  Doornspijk; 

Gerrit  Flier,  landbouwer,  te  Oldebroek ; 

Wessel  Johannes  Bakhorst,  arts,  te  Oldebroek ; 

Tijmen  Fikse,  landbouwer,  te  OldeDroek, 

die  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging,  waartoe  zij  hebben  vastgesteld  de  volgende  sta¬ 
tuten  : 

Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Landbouwersbank  en  Handelsvereeniging  „Landbouw¬ 
belang”,  en  is  gevestigd  te  Oldebroek. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf  van  hare  leden  in  den  meest  algemeenen 
zin  van  het  woord. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  aankoopen  en  ver- 
koopen  langs  den  weg  van  coöperatie  van  benoodigdheden 
van  het  landbouwbedrijf  voor  hare  leden  en  door  alle  verder 
wenschelijk  geoordeeld  wordende  middelen. 

Zij  vermag  echter  haren  werkkring  ook  tot  derden  uit  ke 
strekken. 
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Duur  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging'  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  30  jaren,  welke  een  aan  vang  nemen  1  Januari  1913. 

Lidmaatschap  en  domicilie. 

Art.  4.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen:  personen  en  wettig  geconstitueerde  vereeni- 
gingen,  die  voldoen  aan  de  volgende  eisclien: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naani  bekend  zijn; 

I).  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  gelijksoortige  ver¬ 
eeniging. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  den  raad  van  beheer  be¬ 
slist. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte  in  afschrift  aan  het  register  gehecht. 

Het  domicilie  van  de  leden  wordt  geacht  te  zijn  ten  kantore 
van  de  vereeniging  te  Oldebroek. 

Uittreding  en  ontzetting. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  het  verlies  van  rechtspersoon]  ij  klieid  ; 

2.  door  opzegging,  welke  ingaat  met  het  eerstvolgende 
boekjaar,  mits  minstens  6  maanden  vóór  den  ingang  van  dat 
boekjaar  schriftelijk  aan  den  raad  van  beheer  gedaan; 

3.  door  faillissement  of  verlies  van  bekwaamheid  om  ver¬ 
bintenissen  aan  te  gaan ; 

4.  door  de  verstrekte  voorschotten  of  de  verschuldigde 
rente  slechts  na  rechtsvervolging  te  voldoen ; 

5.  door  ontzetting,  welke  geschiedt  door  den  raad  van  be¬ 
heer,  den  raad  van  commissarissen  gehoord. 

Van  de  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  wordt  den  be¬ 
trokkene  per  aangeteekenden  brief  kennis  gegeven. 

Rechten  en  verplichtingen. 

Art.  b.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  stem¬ 
mingen  en  verkiezingen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  rekening  en  verantwoording 
inzage  te  nemen  en  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  te  vorderen. 
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Zij  kunnen  van  de  vereeniging  voorschotten  ontvangen 
tegen  de  bij  liet  huishoudelijk  reglement  te  stellen  voor¬ 
waarden  en  voor  zóóver  de  middelen  dit  toelaten. 

Zij  hebben  liet  recht  bij  de  vereeniging  gelden  te  depo- 
neeren,  voor  zoover  deze  die  kan  gebruiken,  tot  een  maxi¬ 
mum  als  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  7.  De  leden  zijn  onbeperkt  en  hoofdelijk  aansprake¬ 
lijk  voor  alle  verbintenissen  die  de  vereeniging  op  grond  van 
de  statuten  heeft  aangegaan. 

Zij  die  lid  van  de  vereeniging  worden,  zijn  mede  aan¬ 
sprakelijk  voor  alle  verbintenissen,  die  vóór  hunne  toetreding 
als  lid  door  de  vereeniging  zijn  aangegaan. 

Art.  8.  Bij  overlijden  van  een  lid  blijft  de  aansprakelijk¬ 
heid  zijner  erfgenamen  en  rechtverkrijgenden  bestaan,  tot 
het  einde  van  het  jaar,  volgende  op  dat  waarin  het  overlijden 
heeft  plaats  gehad. 

Art.  9.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  reglementen  of  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na 
te  komen  en  hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Art.  10.  De  leden  betalen  jaarlijks  eene  contributie,  tot 
een  bedrag  bij  liet  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Zij  d  ie  in  den  loop  van  het  jaar  lid  worden,  zijn  de  contri¬ 
butie  over  het  geheele  jaar  verschuldigd. 

Bestuur  en  toezicht.  . 

Art.  11.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  den  raad  van  beheer; 

ó.  den  raad  van  commissarissen; 

r.  de  algemeene  vergadering. 

Raad  van  beheer. 

Art.  12.  De  leiding  van  de  dagelijksche  aangelegenheden 
berust  in  handen  van  den  raad  van  beheer. 

Deze  bestaat  uit  5  personen  en  wordt  gekozen  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering  uit  eene  voor¬ 
dracht  van  3  leden,  door  den  raad  van  beheer  opgemaakt. 

Voor  de  eerste  maal  treden  als  zoodanig  op  de  lieeren: 
Pieter  Boerée,  Jan  Willem  Achter  de  Molen,  Gerrit  Spijker¬ 
boer,  Willem  Spijkerboer  en  Hendrikus  Veldkamp,  allen 
voornoem  d. 

Nu  de  eerste  3  ja  ren  treedt  telken  jare  1  lid  af. 

De  volgorde  van  aftreding  wordt  geregeld  naar  een  door 
den  raad  van  beheer  op  te  maken  rooster. 
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De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  18.  De  raad  van  beheer  kiest  uit  zijn  midden  een 
voorzitter  en  een  plaatsvervanger. 

De  gekozenen  bekleeden  dezelfde  functiën  ook  in  de  ver¬ 
gaderingen  van  commissarissen,  in  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  en  in  de  gecombineerde  vergaderingen  van  den  raad 
van  beboer  met  den  raad  van  commissarissen. 

Art.  14.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Bij  verkiezingen  geldt  het  7de,  8ste  en  9de  lid  van  art.  25. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  ge¬ 
stemd. 

De  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  ingeschreven 
in  een  notulenboek. 

De  notulen  worden  bij  het  begin  van  de  volgende  vergade¬ 
ring  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend . 

Art.  15.  De  raad  van  beheer  vertegenwoordigt  de  ver- 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden,  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  leden  van  den  raad  gevorderd. 

De  raad  van  beheer  is  bevoegd  den  penningmeester  en  ad¬ 
ministrateur  schriftelijk  te  machtigen  namens  de  vereeniging 
te  teekenen  voor  ontvangst  van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen 
de  genoemde  raad  hun  verder  mocht  opdragen. 

De  penningmeester  en  administrateur  zijn  voor  die  hand- 
teekeningen  verantwoordelijk  tegenover  den  raad  van  beheer. 

De  raad  van  beheer  g'eeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  ten  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Des  onverminderd  zullen  in  den  regel  de  terugbetalingen 
geschieden  in  de  termijnen  bij  het  verleenen  van  het  voorschot 
te  bepalen. 

De  voorschotten  geschieden  onder  persoonlijke  of  zakelijke 
zekerheid. 

Art.  16.  De  raad  van  beheer  beslist,  de  commissarissen 
gehoord,  over  liet  opnemen  van  gelden  en  het  verleenen  van 
krediet  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  be¬ 
paald. 

Hij  is  inzonderheid  verplicht: 

(i.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  ; 
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b.  minstens  eenmaal  per  maand  de  kas  van  den  penning¬ 
meester  op  te  nemen  of  door  een  daarvoor  aan  te  wijzen  des¬ 
kundige  te  doen  opnemen ; 

c.  toezicht  te  houden  —  of  door  een  deskundige  te  doen 
houden  —  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding  van  den 
penningmeester  en  administrateur ; 

d.  te  zorgen  dat  alle  wettig  genomen  besluiten  worden 
uitgevoerd  ; 

e.  te  zorgen  voor  de  bijeenroeping  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

f.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  commissa¬ 
rissen  voor  het  aangaan  van  vervolgingen  of  processen  en  tot 
het  afsluiten  van  de  overeenkomsten  genoemd  in  art.  19, 
alinea  3 ; 

g.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad.  van  commissarissen  rekening  en  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  binnen  eene  maand  na  de  goed¬ 
keuring  door  de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter 
griffie  van  het  kantongerecht  te  Kampen. 

Raad  van  commissarissen. 

Art.  17.  De  raad  van  commissarissen  bestaat  uit  minstens 
4  leden. 

Zij  worden  door  de  leden  gekozen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  uit  eene  voordracht  van  3  leden,  door  den  raad  van 
commissarissen  opgemaakt. 

Voor  de  eerste  maal  treden  als  zoodanig  op  de  heeren: 
Willem  van  de  Weg,  Gerrit  Klier,  Wessel  Johannes  Rak- 
horst  en  Tijmen  Fikse,  allen  voornoemd. 

Na  de  eerste  3  jaren  treedt  telken  jare  één  der  commissa¬ 
rissen  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  volgorde  van  aftreding  geschiedt  voor  de  eerste  maal 
volgens  een  door  den  raad  vast  te  stellen  rooster. 

Art.  18.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verwnrpen. 

De  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  ingeschreven 
in  een  notulenboek. 

De  notulen  worden  bij  het  begin  van  iedere  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  19.  De  raad  van  commissarissen  ziet  toe  dat  de  sta- 
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tuten  door  den  raad  van  beheer,  den  penningmeester  en  den 
administrateur  worden  nageleefd. 

Hij  is  verplicht  elke  3  maanden  er  zich  van  te  overtuigen, 
dat  alle  verleende  voorschotten  door  persoonlijke  of  zakelijke 
borgstelling  gedekt  zijn. 

Zonder  zijne  toestemming  mogen  geene  vervolgingen  of 
processen  worden  aangegaan  of  overeenkomsten  met  eenig 
lid  van  den  raad  van  beheer  worden  afgesloten. 

Hij  dient  den  raad  van  beheer  van  advies. 

Art.  20.  De  commissarissen  hebben  het  recht  ten  allen 
tijde  inzage  te  nemen  van  alle  registers,  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  en  de  kas  op  te  nemen. 

Penningmeester  en  administrateur. 

Art.  21.  De  penningmeester  en  administrateur  worden 
benoemd  en  ontslagen  door  en  in  eene  vergadering  van  den 
raad  van  beheer  met  die  van  commissarissen. 

De  benoeming  geschiedt  uit  eene  voordracht  van  2  per¬ 
sonen,  door  den  raad  van  beheer  opgemaakt. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Hun  salaris  wordt  door  den  raad  van  beheer  bepaald,  com¬ 
missarissen  gehoord. 

Zij  kunnen  ten  allen  tijde  door  den  raad  van  beheer  worden 
geschorst. 

In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  mogelijk  te 
houden  gecombineerde  vergadering  van  den  raad  van  beheer 
met  den  raad  van  commissarissen  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 

Art.  22.  De  penningmeester  en  administrateur  zijn  ver¬ 
plicht  bij  schorsing  of  ontslag  onmiddellijk  alle  registers, 
boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  al  wat  zij  voorts  van  de  ver¬ 
eeniging  onder  zich  mochten  hebben,  aan  den  raad  van  beheer 
af  te  geven. 

Art.  23.  De  penningmeester  en  administrateur  zullen  den 
raad  van  beheer  bij  staan  in  de  leiding  der  dagelijksche  zaken. 

Zij  zullen  toezicht  houden  op  de  zendingen  der  leveranciers 
en  er  voor  waken,  dat  geen  goederen  der  vereeniging  verloren 
gaan  of  schade  lijden. 

Zij  zijn  belast  met  de  administratie  der  vereeniging  volgens 
de  voorschriften  door  den  raad  van  beheer  te  geven  en  moeten 
verder  alle  hun  door  dezen  gegeven  opdrachten  stiptelijk  na¬ 
komen. 

De  penningmeester  is  verplicht  tot  het  stellen  van  een  per¬ 
soonlijken  of  zakelijken  borg,  waarvan  het  bedrag  door  den 
raad  van  beheer  wordt  vastgesteld. 
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Hem  wordt  geen  décharge  verleend  alvorens  de  boeken, 
rekeningen  en  verantwoordingen  door  den  raad  van  beheer  of 
een  door  dezen  aan  te  wijzen  deskundige  zijn  nagezien  en  in 
orde  bevonden. 

De  administrateur  is  belast  met  de  functie  van  secretaris 
in  de  vergaderingen  van  den  raad  van  beheer,  den  raad  van 
commissarissen,  de  gecombineerde  vergaderingen  van  den 
raad  van  beheer  met  den  raad  van  commissarissen  en  de  alge- 
ïneene  vergaderingen . 

De  algemeene  vergadering. 


Art.  24.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
uit  geschreven  door  den  raad  van  beheer. 

Ieder  jaar  wordt  ten  minste  eene  algemeene  vergadering 
gehouden  en  bovendien  zoo  dikwerf  de  raad  van  beheer  öf 
die  van  commissarissen  het  noodig  achten  of  minstens  1/5 
van  het  aantal  der  leden  hiertoe  schriftelijk  verzoek  doen. 

De  voorzitter  van  den  raad  van  beheer  zorgt  voor  de  op¬ 
roeping  tot  de  algemeene  vergadering. 

De  oproeping-  geschiedt  schriftelijk  of  in  een  of  meer  dag¬ 
bladen  of  weekbladen,  met  inachtneming  van  een  termijn  van 
8  vrije  dagen. 

Zij  houdt  in  de  plaats  en  den  tijd  der  vergadering  en  de 
punten  van  behandeling. 

Art.  25.  Ieder  lid  der  vereeniging  brengt  1  stem  uit. 

Elk  lid  kan  bij  gemachtigde  verschijnen. 

De  machtiging  moet  schriftelijk  blijken. 

Gemachtigde  mag  alleen  zijn  een  lid  der  vereeniging,  niet 
lid  van  den  raad  van  beheer  of  commissaris. 

Geen  lid  mag  meer  dan  1  persoon  vertegenwoordigen. 

Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen ; 
staken  de  stemmen  zoo  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt  eene 
herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de  meeste 
stemmen  hebben  of  zijn  de  meeste  stemmen  tusschen  meerdere 
personen  verdeeld,  tusschen  allen,  die  aldus  de  meeste 
stemmen  hebben  verkregen. 

Indien  bij  de  herstemming  de  stemmen  staken,  beslist  het 

lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd . 

Art.  26.  Voorzitter  der  algemeene  vergadering  is  de  voor¬ 
zitter  van  den  raad  van  beheer. 
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De  besluiten  van  iedere  vergadering’  worden  in  bet  daar¬ 
voor  bestemde  notulenboek  ingeschreven. 

De  notulen  worden  bij  het  begin  der  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  27.  De  algemeene  vergadering  kiest  de  leden  van  den 
laad  van  beheer  en  van  commissarissen. 

Zij  keurt  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed. 

Zij  bepaalt  het  hoogste  cijfer  van  het  krediet  dat  aan  eenig 
persoon  zal  mogen  worden  verleend  en  het  laagste  bedrag  dat 
in  deposito  zal  worden  aangenomen  en  of  gelden  al  dan  niet 
in  rekening-courant  zullen  worden  opgenomen  of  uitgezet. 

Zij  beslist  over  klachten  omtrent  de  bestuursorganen  en 
geeft  décharge  over  het  gehouden  beheer. 

Boekjaar,  balans  en  winstverdeeling. 

Art.  28.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember.  Yan  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  op- 
gemaakt. 

Art.  29.  Yan  de  in  eenig  jaar  gemaakte  winst  wordt,  na 
de  noodige  afschrijvingen,  60  procent  gestort  in  een  reserve¬ 
fonds  en  40  procent  in  een  fonds,  dat  zal  dienen  ter  bevorde¬ 
ring’  van  de  welvaart  der  leden,  en  dat,  uitgezonderd  bij  li¬ 
quidatie,  in  geen  geval  mag  worden  verdeeld. 

Storting  in  het  reservefonds  heeft  plaats  zoolang  en  totdat 
dit  f  5000  bedraagt. 

Wordt  in  eenig  jaar  verlies  geleden,  zoo  zal  dit  uit  het 
reservefonds  worden  aangezuiverd. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  de  aanwending  van 
het  fonds,  dat  zal  dienen  ter  bevordering  van  de  welvaart  der 
leden. 

Art.  30.  De  raad  van  beheer  beslist  in  alle  gevallen  waar¬ 
in  deze  statuten  niet  voorzien,  terwijl  verdere  bijzonderheden 
bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Art.  31.  Tot  verandering  der  statuten  of  tot  ontbinding 
der  vereeniging  kan  alleen  worden  besloten  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  waar  ten  minste  2/3  der  leden  aanwezig 
zijn  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
eene  tweede  algemeene  vergadering  opgeroepen,  welke  be¬ 
voegd  is  het  betrekkelijke  besluit  met  eene  meerderheid  van 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen  te  nemen,  ongeacht  het  aan¬ 
tal  der  op  gek  om  en  leden. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Olde- 
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broek  cp  dagteekening  als  in  het  hoofd  dezer  is  vermeld,  in 
tegenwoordigheid  van  Gerrit  Jan  van  den  Brink,  ambtenaar 
ter  secretarie,  en  Jacob  van  der  Beek,  gemeentebode,  beiden 
wonende  te  Oldebroek,  als  getuigen,  en  evenals  de  compa¬ 
ranten  aan  mij  notaris  bekend. 

Xa  voorlezing  hebben  de  comparanten  en  de  getuigen  met  • 
mij,  notaris,  deze  akte  onderteekend. 

(Geteekend:)  Boerée,  J.  W.  Achter  de  Molen,  G.  Spijker¬ 
boer  Bz.,  W.  Spijkerboer,  H.  Veltkamp,  W.  van  de  Weg,  G. 
Flier,  W.  J.  Rakhorst,  T.  Fikse;  G.  J.  v.  d.  Brink,  J.  v.  d. 
Beek,  J.  H.  C.  Smeltzer,  notaris. 

Geregistreerd  te  Elburg  26  November  1912,  deel  89,  folio 
108  recto,  vak  1. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  19  en  Maandag  20  Januari  191-3,  n°.  16. 
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De  Coöperatieve  Spaar-  en  voorschotbank  van  do 
Hoofdafdeeling  Zoetwatervisscherij  der  Nederland- 
sclie  Heidemaatschappij,  te  Utrecht. 

Heden,  17  December  1912,  compareerden  voor  mij,  Jakob 
Eggens,  notaris  te  Utrecht,  in  tegenwoordigheid  der  na  te 
noemen  getuigen,  de  lieeren: 

Arno'ld  Adolf  Nengerman,  lid  van  de  directie  der  Levens¬ 
verzekeringmaatschappij  ,, Utrecht”,  wonende  te  de  Bilt; 

Gertrudis  Johannis  Eroef,  visscher,  wonende  te  Go- 
i  i  nchem ; 

Pieter  Eooy,  visscher,  wonende  te  Ravenzwaay,  gemeente 
Maurik ; 

Henderikus  Aalderink,  commies  ter  secretarie,  wonende  ie 
G  rollingen ; 

Willem  Dil  Janszoon,  vischhandelaar,  wonende  te  Zaan¬ 
dam  ; 

Peter  Schungel,  visscher,  wonende  te  Eerkdriel,  en 

Willem  Gaastra  jr.,  visscher,  wonende  te  Jutrijp,  gemeente 
Wij  mbritsera  deel. 

De  comparanten,  allen  aan  mij  notaris  bekend,  verklaarden 
bij  deze  op  te  richten  na  te  melden  coöperatieve  vereeniging 
•en  daarvoor  vast  te  stellen  de  volgende  statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  De  Coöpe¬ 
ratieve  Spaar-  en  voorschotbank  van  de  Hoofdafdeeling  Zoet¬ 
watervisscherij  der  Nederlandsche  Heidemaatschappij. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Utrecht.  Zij  strekt 
hare  werkzaamheden  uit  over  het  geheele  land. 
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Doel. 


Art.  3.  Het  doel  van  de  vereeniging  is  de  verbetering  van 
liet  zoetwatervisscherij bedrij  f . 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  veilig  en  rentegevend  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen  zoowel  in  den  vorm  van  deposito’s  als 
door  het  eventueel  uitschrijven  van  eene  obligatieleening ; 

b.  het  verstrekken  van  krediet  uitsluitend  aan  de  leden ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  4.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
toegelaten : 

I.  Personen,  die  voldoen  aan  de  volgende  eischen: 

a.  dat  zij  leden  zijn  van  de  Hoofdafdeeling  Zoetwater¬ 
visscherij  der  Nederlandsche  Heidemaatschappij  ; 

b.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  staan ; 

c.  dat  zij  bekwaam  zijn  verbintenissen  aan  te  gaan. 

II.  Rechtspersoonlijkheid  hebbende  afdeelingen  van  de 
Hoofdafdeeling  Zoetwatervisscherij  der  Nederlandsche  Hei¬ 
demaatschappij  . 

Omtrent  toelating'  der  leden  beslist  liet  bestuur. 

De  afgewezenen  hebben  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
lieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  liet  eindigen  van  het  lidmaatschap  der  Hoofd¬ 
afdeeling  Zoetwatervisscherij  der  Nederlandsche  Heide¬ 
maatschappij  ; 

b.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

c.  door  opzegging ; 

<1.  door  ontzetting ; 
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r.  door  faillissement  of  curateele; 

ƒ.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet- terug¬ 
betaling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  6.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden.  Wie  ten  minste  4  weken  vóór  het  einde  van 
het  boekjaar  de  opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het 
begin  van  het  nieuwe  boekjaar.  Wie  later  bedankt,  blijft  nog 
lid  gedurende  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  af  gelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  even- 
genoemde  wet. 

Art.  7.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen,  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  liet  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  8.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel 
vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  9.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts- 
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geldige  besluiten  der  vereeniging’  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  50  cent 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5  voor  elk  aandeel  waar¬ 
voor  zij  deelnemen. 

Art.  10.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt  dat  hare 
go  deren  ontoereikend  zijn  om  hare  verbintenissen  te  voldoen, 
zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het  jaar 
daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

In  geen  geval  strekt  de  in  de  eerste  alinea  van  dit  artikel 
bedoelde  aansprakelijkheid  van  eenig  lid  zich  verder  uit  dan 
tot  een  bedrag  van  f  100  voor  elk  aandeel  dat  hij  heeft,  boven 
liet  bedrag  van  dat  aandeel  zelf. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  11.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  liet  bestuur; 

b.  de  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeen e  vergadering. 

Bestuur. 

t 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden.  Het  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge- 
meen©  vergadering.  Telken  jare  treedt  een  lid  volgens  vooraf 
op  te  maken  rooster  af  en  is  dadelijk  herkiesbaar.  Voor  iedere 
vacature  in  het  bestuur  wordt  door  den  raad  van  toezicht,  het 
bestuur  gehoord,  eene  aanbeveling  van  2  personen  opge¬ 
maakt.  Het  tusschentijds  benoemde  bestuurslid  treedt  af  op 
liet  tijdstip,  aangewezen  voor  de  aftreding  van  hem,  wiens 
plaats  hij  inneemt. 

De  functiën  van  het  bestuur  worden  verdeeld  in  voorzitter, 
ondervoorzitter  en  secretaris-penningmeester.  Bovendien 
worden  ten  minste  2  plaatsvervangende  bestuursleden  be¬ 
noemd,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerstvolgende 
algemeene  vergadering. 

Zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  Voor  iedere  vacature  wordt 
door  den  raad  van  toezicht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
opgemaakt. 
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Art.  13.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  12,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  liet  tijd¬ 
stip,  waarop  het  betrokken  lid  zijn  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  14.  Een  bestuurslid,  dat  zijn  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Art  15.  De  bestuursleden  en  hun  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geen  bezoldiging. 

Art..  16.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand.  De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden 
kunnen  te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bij¬ 
eenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is 
een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  ten  minste  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  een  zijner  leden  schriftelijk  te 
machtigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht 
op  dragen. 

Het  gemachtigde  lid  is  voor  die  handelingen  verantwoor¬ 
delijk  tegenover  het  bestuur. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitg’evoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden  ; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verleen  en 
van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering’  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 
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d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  ; 

c.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  secretaris-penningmeester,  vooral  op  de  maandelijk 
sche  afrekening  en  de  jaarlrjksche  verantwoording  en  telken¬ 
male  daarvan  te  doen  blijken  door  eene  onderteekende  ver¬ 
klaring  ; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vast  gestel  den  tijd; 

h .  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  beschei¬ 
den,  aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording 
te  doen  en  deze  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
bet  kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt 
en  daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  het  bestuur  van  de 
hoofdaf deeling  Zoetwatervisscherij . 

Raad  van  toezicht. 

Art.  19.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste 
'j  leden,  gekozen  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  uit  of  buiten  de  leden  der  vereeniging. 
Telken  jare  treedt  één  der  leden  af,  volgens  vooraf  op  te 
maken  rooster  en  is  terstond  herkiesbaar. 

Voor  eene  vacature  in  den  raad  van  toezicht  wordt  door 
dezen  dan  eene  aanbeveling  van  2  personen  op  gemaakt.  Het 
tusschentijds  benoemde  lid  treedt  af  op  het  tijdstip  aan¬ 
gewezen  voor  de  aftreding  van  hem,  wiens  plaats  hij  inneemt. 

Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  niet  tevens  lid  van 
het  bestuur  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid.  Zoolang  hij  als 
plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet  optreden  als  lid 
van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging.  De  door  hen  gedane  noodzakelijke  voor- 
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schotten  wegens  reis-  en  verblijfkosten,  porti,  telegrammen 
en  dergelijke,  worden  hun  door  de  vereeniging  gerestitueerd. 

Art.  21 .  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  viermaal 
per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  geldt  een 
voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
worden  nageleefd ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  18,  letter  //,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren,  in  gediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  te  schorsen  ; 

c.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid,  deze  wordt  vervangen; 

ƒ.  jaarlijks,  vóór  1  Mei,  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  ten  minste  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken 
van  den  secretaris-penningmeester  geregeld  worden  bij  ge¬ 
houden,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich 
voortdurend  daarvan  op  de  hoogte  houdt ; 

f).  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken,  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen . 

Art.  23.  De  raad  van  toezicht  is  verplicht,  zoodra  dat 
wenschelijk  wordt  geacht,  zich  bij  de  controle  te  doen 
bijstaan  door  een  deskundige.  De  kosten  hiervan  komen  ten 
laste  der  vereeniging. 
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Secretariaat. 


Art.  24.  De  secretaris-penningmeester  van  liet  bestuur  is 
belast  met  de  financieele  administratie  en  de  werkzaamheden 
verbonden  aan  liet  secretariaat.  Hij  zal  gehouden  zijn  de 
kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging 
betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 
na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen  en 
uiikeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur 
hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden . 

Hij  zal  in  bet  bestuur  maandelijks  rekening  en  verant¬ 
woording  doen,  na  het  einde  van  liet  boekjaar  de  boeken 
afsluiten  en  vóór  1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
overleggen . 

Art.  25.  He  kosten  van  administratie  en  het  beheer 
worden  door  de  vereeniging  gedragen. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering 
verschijnen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door 
haar  bestuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten 
dadelijk  bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  wor¬ 
den  overgelegd ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer 
dan  één  persoon  optreden. 

Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 
Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deelnemen. 

Art.  2T.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent 
1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  g’ehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  liet  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
verga dering  bevoegd . 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  ten  minste  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk.  De  te  behandelen  onderwer- 
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pen  moeten  bij  de  oproeping*  in  het  kort  worden  medegedeeld. 
Over  onderwerpen  die  niet  ten  minste  3  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeen©  vergade¬ 
ring  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen  meer¬ 
derheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft  van 
eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  is  uitgezonderd  de 
regeling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te  behandelen 
onderwerpen . 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  liet  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander 
lid,  door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  leterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ondepteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering* 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  liet  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  te  kiezen  en  te  ontslaan 
voor  zooverre  deze  verkiezing  of  dit  ontslag  niet  op  andere 
wijze  is  geregeld; 

3.  de  rekening  en  verantwoording .  definitief  goed  te 
keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 
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a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  andere  bankinstellingen  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden 
gedeponeerd ; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds,  bij  art.  40  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  de  boete  vast  te  stellen  voor  de  leden  van  liet  bestuur 
en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne  ambtsgeheimen 
openbaren . 

Aandeelen. 

Art.  33.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  een 
onbepaald  aantal  aandeelen,  elk  groot  f  5. 

Leden  (personen)  zijn  verplicht  tot  het  nemen  van  ten 
minste  1  en  bevoegd  tot  het  nemen  van  ten  hoogste  10  aan¬ 
deelen  . 

Leden  (afdeelingen)  zijn  verplicht  tot  het  nemen  van  ten 
minste  10  en  bevoegd  tot  liet  nemen  van  ten  hoogste  20  aan¬ 
deelen.  De  aandeelen  kunnen  niet  rechtsgeldig  worden  ver¬ 
vreemd  en  tijdens  het  lidmaatschap  der  vereeniging  niet  door 
deze  worden  teruggenomen. 

Bij  het  toetreden  zijn  de  leden  verplicht  het  1/10  gedeelte 
of  10  pet.  van  het  bedrag  te  storten.  Alle  volgende  stortingen 
worden  bepaald  door  liet  bestuur,  dat  daarvan  onder  uiteen¬ 
zetting'  der  reden,  ten  minste  ééne  maand  vóór  den  dag  der 
storting  kennis  geeft  aan  de  leden.  Voor  elke  storting  wordt 
af  gegeven  een  bewijs,  door  den  voorzitter  van  het  bestuur 
onderteekend  en  aanteekening  gehouden  in  het  register, 
bedoeld  in  art.  11  der  wet  van  17  November  1870  f  Staatsblad 
n°.  227). 

Het  aan  de  leden  te  verleenen  krediet  mag  nimmer  meer 
bedragen  dan  liet  twintigvoud  van  het  door  hen  genomen 
aandeel  in  het  kapitaal  van  de  vereeniging. 

Reservefonds. 

Art.  34.  Tot  dekking  van  eventueel e  uit  de  balans  blij¬ 
kende  verliezen  wordt  een  reservefonds  gevormd: 
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a.  door  de  entrée-gelden  van  nieuwe  leden,  als  bedoeld 
m  art.  9,  laatste  alinea,  sub  1 ; 

b.  door  storting  van  uittredende  leden,  als  bedoeld  in 
art.  9,  laatste  alinea,  sub  2 ; 

c.  door  baten,  daaraan  toegewezen  als  bedoeld  in  art.  40. 

Het  reservefonds  blijft  liet  eigendom  der  vereeniging.  Het 

wordt  door  het  bestuur  belegd  en  beheerd,  terwijl  de  daarvan 
gekweekte  rente  jaarlijks  daaraan  wordt  toegevoegd. 

Gedurende  liet  bestaan  der  vereeniging  mag  liet  reserve¬ 
fonds  niet  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden 
verdeeld. 

Bedrij  f . 

Art.  35.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  liet  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  36.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  woorden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  37.  Het  bestuur  geeft  voorschotten,  uitsluitend  aan 
leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter  leen  ver¬ 
strekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn,  na  eene 
voorafgaande  opzegging  van  ten  hoogste  eene  maand. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  38.  Bij  liet  toestaan  van  voorschotten,  ook  in 
loopende  rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de 
behoorlijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van 
persoonlijke  of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde 
zekerheid. 


Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  39.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 

11 


3291 


COÖPERATIEVE  VEREEN1GINGEN. 


overeenkomstig'  de  voorschriften,  daartoe  aan  het  bestuur 
door  den  raad  van  toezicht  verstrekt. 

Aid.  40.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  reservefonds  gevormd,  tenzij  de 
a1  gemeen  e  vergadering  mocht  besluiten  een  gedeelte  daarvan 
te  besteden  voor  het  uitkeeren  van  ten  hoogste  4  pet.  dividend 
over  het  gestort  bedrag  op  de  aandeelen. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  gemiddeld  over  de 
3  voorafgegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te 
doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  reserefonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  op  het  gebied  der  zoetwatervisscherij  worden 
besteed.  Daarvan  kunnen  nuttige  of  noodzakelijke  werken  of 
aankoopen,  waardoor  de  belangen  der  leden  worden  bevor¬ 
derd,  ondernomen  worden. 

Indien  liet  verlies  het  bedrag  der  reserve  te  boven  gaat  en 
dientengevolge  afschrijving  op  de  aandeelen  moet  plaats 
hebben,  geschiedt  deze  afschrijving  in  verhouding  van  de 
op  de  aandeelen  gestorte  gelden. 

Art.  41.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  alge- 
meene  vergadering,  waarop  tot  ontbinding. is  besloten,  wor¬ 
den  bepaald  hoe  het  reservefonds,  voor  zoover  dit  niet  zal 
noodig  zijn  tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  ver¬ 
eeniging,  verder  zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stich¬ 
tingsbrief  worden  opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  42.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1  Januari  1913.  fliterlijk  in  de 
bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering  van  het  jaar 
1942  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging 
worden  beslist. 

Art.  43.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  42; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art  44.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
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hs  liet  vereisclite  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  tp  nemen  met  3/4  der  uitgebracbte  stemmen. 

Art.  45.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  liet  in  art.  34  bedoelde  reservefonds  worden 
gevoegd. 


Slot-  en  overgangsbepalingen. 

Art.  46.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit- 
gebraclite  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring 
van  liet  bestuur  der  lioofdafdeeling  Zoetwatervisscberij . 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  10; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  15  en  20  ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  40  en  41 ; 

gelden  de  bepalingen  in  art.  44  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven  . 

Art.  4T.  Door  het  bestuur  wordt  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht,  een  huishoudelijk  reglement  ontwor¬ 
pen,  waarin  nader  bepalingen  worden  opgenomen,  naar  welke 
de  vereeniging  zal  worden  beheerd  en  geadministreerd. 

In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  worden  opgeno¬ 
men  in  strijd  met  de  statuten. 

Waarvan  akte,  verleden  te  Utrecht,  ten  dage  in  het  hoofd 
dezer  akte  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Her- 
manus  Albertus  van  Beusekom  en  Henricus  Petrus  Josephus 
van  Baaren,  beiden  koopman,  en  wonende  te  Utrecht,  als 
getuigen. 

En  hebben  de  comparanten  met  de  getuigen  en  mij  notaris 
deze  minute,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  Vengerman,  G.  J.  Kroef,  Kooy,  H.  Aal- 
derink,  W.  Dil  Jz.,  P.  Schüngel,  W.  Gaastra  jr.  ;  ïï.  A.  v. 
Beusekom,  Henri  van  Baaren,  J.  Eggens,  notaris. 

Geregistreerd  te  Utreclit  19  December  1912,  deel  43, 
folio  165  verso,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  NederlandscJie  Staatscourant  van 
Zondag  19  en  Maandag  20  Januari  1913,  n°.  16. 


Coöperatieve  Dorschvereeniging  ,,  Zuid-Zijpe”,  tè* 
Zijpe. 

Heden,  28  November  1912,  compareerden  voor  mij,  Her¬ 
ben  Vrijburg,  notaris  te  Zijpe,  arrondissement  Alkmaar,  in 
tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen  : 

de  lieeren  Hendrik  Simon  Eriks,  landman,  wonende  te 
Petten ;  Cornelis  Smit  Gerritszoon,  en  Dirk  Boontjes  Gerrits- 
zoon,  beiden  landman  en  wonende,  in  de  Zuid-Zijpe,  gemeente 
Zijpe; 

a.  voor  zich; 

b.  als  lasthebbers  van  de  lieeren:  Nicolaas  Nelis,  Dirk 
Boontjes  Janszoon,  Klaas  Francis  jr.,  Jacob  Kramer,  Jacob 
Boontjes,  Pieter  Kampen,  Sijvert  de  Moei,  Jacob  Hoogland, 
Albert  Dekker,  Hendrik  Rijs,  Gerrit  Kos,  Arie  Zeeman,  Jan 
Eriks  jr.,  Gerrit  de  Moei,  Piet  de  Moei,  Simon  Brommer, 
Kla  as  Eriks,  allen  landman  en  wonende  in  de  Zuid-Zijpe, 
gemeente  Zijpe,  en  Klaas  Nottelman,  landman,  wonende  te 
Petten, 

van  welke  machtiging  blijkt  uit  eene  onderhandsche  akte 
van  lastgeving,  geteekend  te  Zijpe  20  November  1912,  en 
welke,  na  door  de  lasthebbers,  in  tegenwoordigheid  van  mij 
notaris  en  de  getuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blij ke  daarvan 
door  ons  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  akte  is  vastgehecht. 

De  comparanten  verklaarden  voor  zich  en  in  hunne  hoe¬ 
danigheid  bij  deze  akte  op  te  richten  onder  den  naam  van : 
Coöperatieve  Dorschvereeniging  ,,  Zuid-Zijpe”,  eene  coöpera¬ 
tieve  vereeniging,  waarvoor  zij  hebben  vastgesteld  de  volgen¬ 
de  statuten. 


Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Dorschvereeniging  ,, Zuid-Zijpe”,  en  is  gevestigd  in  de 
gemeente  Zijpe. 
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Het  kantoor  der  vereeniging  wordt  gehouden  ten  huize  van 
een  der  bestuursleden  in  de  gemeente  Zijpe. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  om  door  eene  dorsch- 
machine  met  stroopers  en  locomobile  het  graan  der  leden  naar 
willekeur  te  dorschen  en  hun  strooi  op  te  persen. 

Indien  de  leden  de  machines  niet  gebruiken,  mogen  deze, 
ook  bij  niet-leden,  tegen  genot  van  huur,  of  hoe  de  vergoe¬ 
ding  ook  moge  genoemd  worden,  in  werking  worden  gesteld. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  ongeveer  29  ja  ren  en  6  maanden,  ingaande  met  den 
datum  van  openbaarmaking  der  statuten  in  de  Staatscourant 
en  eindigende  31  December  1941,  behoudens  verlenging  na 
verloop  van  dien  tijd,  waaromtrent  minstens  1  jaar  vóór  het 
verstrijken  van  dien  termijn  door  de  algemeene  ledenverga¬ 
dering  zal  worden  beslist. 

Art.  4.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  Decem¬ 
ber,  met  dien  verstande,  dat' het  eerste  boekjaar  wordt  gere¬ 
kend  te  eindigen  31  December  1913.  Het  dienstjaar  der  ver¬ 
eeniging  vangt  aan  op  1  Januari  van  elk  jaar. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  Meerderjarige,  tot  handelen  bevoegde  personen, 
die  liet  landbouwbedrijf  in  de  Zuid-Zijpe,  gemeente  Zijpe,  of 
de  naaste  omgeving  daarvan  uitoefenen,  kunnen  lid  der  ver¬ 
eeniging  zijn. 

Leden,  die  niet  in  de  Zuid-Zijpe  wonen,  worden  gerekend 
domicilie  te  hebben  ten  kantore  der  vereeniging. 

Art.  6.  De  hierboven  bedoelde  oprichters  verklaren  uit¬ 
drukkelijk  lid  der  vereeniging  te  zijn,  zullende,  voor  zoover 
zij  persoonlijk  de  akte  van  oprichting  hebben  geteekend,  van 
hunne  toetreding  als  lid  blijken  door  aanhechting  van  een 
afschrift  of  grosse  dezer  akte  aan  liet  register,  bedoeld  bij 
art.  11  der  wet  tot  regeling  van  de  coöperatieve  vereenigin- 
gen.  De  toetreding  van  oprichters-leden,  die  de  akte  van 
oprichting  niet  persoonlijk  hebben  geteekend,  en  van  hen, 
die  later  als  lid  toetreden,  zal  worden  bewezen  door  teekening 
van  het  hierboven  bedoelde  register. 

Art.  T.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  schriftelijk 
bij  het  bestuur  worden  ingediend. 

Over  dat  verzoek  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenvergade¬ 
ring  beslist,  waarin  het  entrée-geld  wordt  bepaald  en  de 
verdere  voorwaarden  van  intreding  worden  vastgesteld. 

Den  verzoeker  wordt  van  de  genomen  beslissing  onmiddel¬ 
lijk  schriftelijk  kennis  gegeven  door  den  secretaris. 

Art.  8.  Een  lid  heeft  liet  recht  zijn  lidmaatschap  met 
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goedvinden  der  ledenvergadering  over  te  dragen  en  treedt 
de  opvolger  in  de  rechten  en  verplichtingen  van  het  vroe¬ 
gere  lid. 

Art.  9.  Alle  leden  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen  jaar 
geleden  is  geëindigd,  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  van  de  vereeniging. 

Art.  10.  Alle  leden  h ebben  het  recht  de  ledenvergadering 
bij  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  en  de  stemmingen 
deel  te  nemen. 

Art.  11.  Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  ledenver¬ 
gadering'  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid  of 
een  inwonen  den  meerderjarigen  zoon  en  als  vertegenwoordiger 
van  een  medelid  op  te  treden. 

V rouwelijke  leden  hebben  tevens  het  recht  zich  door  een 
meerderjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde, 
te  doen  vertegenwoordigen.  Geene  vertegenwoordiging  wordt 
als  wettelijk  erkend  dan  wanneer  zij  geschiedt  bij  schrifte¬ 
lijke  volmacht,  hetzij  doorloopend  of  voor  ééne  verga  der  in  g- 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  eindigt  : 

a.  door  het  overlijden  van  het  lid; 

b.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid; 

c.  door  opheffing  van  het  landbouwbedrijf  binnen  den 
hierboven  bepaalden  kring ; 

d.  door  vertrek  uit  den  hiervoren  bepaalden  kring,  behou¬ 
dens  goedkeuring  der  ledenvergadering; 

e.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering; 

ƒ.  door  faillissement. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  13  weken  na  den  sterfdag  of  zooveel  vroe¬ 
ger  als  zijn  rechtverkrijgenden  volgens  hunne  schriftelijke 
mededeeling  aan  het  bestuur  zulks  wenschen.  Gedurende  dat 
tijdvak  worden  de  rechtverkrijgenden  geacht  alle  rechten  en 
verplichtingen  te  hebben  overgenomen  van  den  overledene. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  van  een  lid,  dat  zijn  bedrijf 
van  landbouwer  opheft,  eindigt  met  den  dag,  waarop  die 
opheffing'  voltooid  is. 

Over  de  vraag  van  al  of  niet  opheffing  van  een  bedrijf 
beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  15.  Opzegging'  van  het  lidmaatschap  door  het  lid 
gschiedt  door  eene  met  redenen  omkleed  e  schriftelijke  ken¬ 
nisgeving  daarvan  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  het  dienstjaar  en  moet  3  maanden  vóór  het 
einde  van  dit  dienstjaar  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen,  be- 
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lioudens  onvoorziene  omstandigheden,  ter  beoordeeling  van 
de  ledenvergadering*. 

Art.  16.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering  kan  alleen  geschieden  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  1/5  der  leden,  en 
wanneer  de  ledenvergadering,  nadat  het  bestuur  of  een  der 
voorstellers  dit  voorstel  heeft  toegelicht,  met  minstens  2/3 
van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  daartoe  besluit.  Het 
lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het  tijdstip, 
waarop  de  ledenvergadering  tot  zijn  ontzetting  daaruit 
besluit. 

Van  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmiddellijk 
schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  17.  Degene,  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  of 
diens  rechtverkrijgenden  hebben  van  de  vereeniging  te  vor¬ 
deren  de  uitkeering  van  de  waarde  van  zijn  deel  in  het  leden¬ 
kapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vordering  te  voldoen 
vóór  de  rekening  en  verantwoording  over  het  dienstjaar 
waarin  of  waarmede  het  lidmaatschap  eindigde,  door  de 
ledenvergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  op  deze  en  andere  vorde¬ 
ringen  in  mindering  te  brengen  hetgeen  het  lid,  wiens  lid¬ 
maatschap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  vereeni¬ 
ging  schuldig  bleef. 

Art.  18.  Ingeval  het  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet  en  één  hunner  is 
binnen  13  weken  na  den  sterfdag  tot  lid  van  de  vereeniging 
aangenomen,  wordt  het  deel  in  liet  ledenkapitaal  van  het  over¬ 
leden  lid  niet  aan  diens  rechtverkrijgenden  uitbetaald,  maar 
overgeschreven  op  den  naam  van  het  nieuwe  lid. 

Art.  19.  Het  deel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid,  wiens 
lidmaatschap  eindigt  op  de  wijze,  genoemd  in  art.  12,  letters 
c  en  d,  kan  met  toestemming  van  de  ledenvergadering*  op  een 
nieuw  lid  worden  overgeschreven  en  wel  onder  de  volgende 
voorwaarden  : 

1.  dat  het  nieuwe  lid  het  landbouwbedrijf  zal  uitoefenen; 

2.  dat  de  betrokkenen  een  door  hen  beiden  onderteekend 
schriftelijk  verzoek  tot  overschrijving  van  het  deel  richten 
aan  liet  bestuur. 

Art.  20.  Hij,  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  eene 
der  wijzen,  genoemd  in  art.  12,  letters  b  en  e,  is  verplicht  op 
.de  eerste  sclirif telijke  aanmaning  van  het  bestuur  te  betalen 
f  400. 
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Van  het  bestuur. 

Art.  21.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  5  personen, 
die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden  gekozen. 

De  bestuursleden  verdeden  onderling  de  functies  van  voor¬ 
zitter,  vice-voorzitter  en  secretaris-penningmeester,  terwijl 
de  overige  twee  bestuursleden  geene  functie  bekleeden. 

Tot  het  aangaan  van  geldleeningen  ten  laste  der  vereeni¬ 
ging,  het  voeren  van  procedures  en  het  doen  van  aankoopen 
voor  bedragen  tot  een  hooger  bedrag  dan  f  500  in  eens,  wordt 
de  machtiging  der  ledenvergadering  vereischt. 

Art.  22.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
5  achtereenvolgende  jaren,  evenwel  met  dien  verstande,  dat 
hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan  worden 
herroepen. 

JL 

Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treedt  aan  het 
einde  van  elk  dienstjaar  een  hunner  af  en  is  direct  herkies¬ 
baar. 

Art.  23.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur,  anders 
dan  volgens  den  rooster  Van  aftreding,  wordt  in  de  eerstvol¬ 
gende  ledenvergadering,  nadat  het  bestuur  er  kennis  van 
kreeg,  in  de  vacature  voorzien. 

Degene,  die  ter  vervulling  van  de  vacature  wordt  benoemd, 
neemt  op  den  rooster  van  aftreding  de  plaats  van  den  a  f  ge¬ 
treden  e  in. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verantwoor¬ 
delijk  tegenover  de  ledenvergadering.  De  verantwoordelijk¬ 
heid  geldt  voor  alle  leden  van  het  bestuur  gelijkelijk;  evenwel 
is  een  lid  niet  verantwoordelijk  voor  een  besluit  van  eene  be¬ 
stuursvergadering,  welke  hij  niet  bij  woonde  en  waartegen  hij 
binnen  10  dagen  na  de  vergadering  schriftelijk  in  verzet 
kwam. 

Art.  25.  De  bestuursverkiezing  heeft  plaats  in  eene  leden¬ 
vergadering,  welke  in  de  maand  Februari  van  elk  jaar  gehou¬ 
den  wordt. 

Art.  26.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  op  hunne  verga¬ 
deringen  ieder  1  stem. 

Art.  27.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  van  de 
eigendommen  der  vereeniging  en  de  uitvoering  van  de  beslui¬ 
ten  der  ledenvergadering. 

Yan  de  ledenvergadering. 

Art.  28.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens 
tweemaal  bijeengeroepen  en  wel  in  de  maand  Februari  en  in 
de  maand  Juli  of  eerder. 
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Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeengeroe¬ 
pen  door  het  bestuur  als  het  dit  noodig  oordeelt  of  op  schrif¬ 
telijk  verzoek  van  minstens  1/5  der  leden.  Indien  aan  zulk 
een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven,  kun¬ 
nen  de  leden  zelf  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  3  dagen 
te  voren  bijeengeroepen,  bij  briefjes,  waarop  zooveel  mogelijk 
de  te  behandelen  punten  vermeld  staan. 

Alleen  punten,  uitgezonderd  die  over  samenstelling  of  wij¬ 
ziging  van  het  huishoudelijk  reglement,  die  niet  meer  op  de 
oproepingsbriefjes  vermeld  konden  worden,  kunnen  nog  in 
behandeling  worden  genomen,  wanneer  een  daartoe  strekkend 
voorstel  met  minstens  2/3  van  de  uitgebrachte  geldige 
stemmen  wordt  aangenomen. 

Art.  30.  De  ledenvergadering  wordt  geleid  door  den  voor¬ 
zitter  van  het  bestuur,  terwijl  bij  diens  ontstentenis  de  vice- 
voorzitter  als  leider  der  vergadering  optreedt. 

Art.  31.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd.  Bij  sta¬ 
king  der  stemmen  wordt  geacht  een  voorstel  te  zijn  verworpen. 

Art.  32.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schrifte¬ 
lijk  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Niet  of  niet  behoorlijk  ingevulde  stembriefjes  worden,  ter 
bepaling  der  meerderheid,  afgetrokken  van  het  aantal  uitge¬ 
brachte  stemmen.  In  geval  van  twijfel  over  den  inhoud  van 
een  briefje  beslist  het  bestuur. 

Wanneer  iemand  bij  de  eerste  stemming  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  niet  heeft  verkregen,  wordt  tot  eene  tweede  vrije 
stemming  overgegaan.  Ontbreekt  ook  daarna  de  volstrekte 
meerderheid,  dan  wordt  de  stemming  bepaald  tusschen  de  2 
personen,  die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste  stem¬ 
men  hebben  verkregen  of  zijn  de  meeste  stemmen  tusschen 
meerdere  personen  verdeeld,  tot  allen,  die  aldus  de  meeste 
stemmen  hebben  verkregen.  Is  ook  hierdoor  geene  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  verkregen,  dan  heeft  er  eene  vierde 
stemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  bij  de  derde  stem¬ 
ming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen. 

Art.  33.  Van  alle  vergaderingen  van  het  bestuur  en  van 
de  leden  worden  door  den  secretaris-penningmeester  notulen 
opgemaakt  en  in  de  volgende  dergelijke  vergadering  voorge¬ 
lezen  en  vastgesteld. 

Art.  34.  Ieder  lid  heeft  1  stem. 

Van  het  personeel. 

Art.  35.  Het  personeel  van  de  vereeniging  wordt  door  het 
bestuur  benoemd. 
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De  bezoldiging*  en  de  instructie  van  dit  personeel  worden 
eveneens  door  liet  bestuur  vastgesteld. 

Art.  36.  Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  liet  recht  om  het 
personeel,  dat  ongeschikt  blijkt  te  zijn  of  om  andere  grondige 
redenen  te  ontslaan. 

Een  ongevraagd  ontslag  wordt  alleen  gegeven  op  een  met 
redenen  omkleed  schrijven. 

Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  37.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  den  aankoop  van 
machines  en  verdere  benoodigdheden,  zal  worden  gevonden 
door  eene  leening,  waarvan  het  bedrag  door  de  ledenvergade¬ 
ring  zal  worden  vastgesteld. 

Deze  geldleening  zal  gesloten  worden  onder  hoofdelijke  aan¬ 
sprakelijkheid  van  de  leden  voor  kapitaal,  interesten  en  kosten 
en  moet  uiterlijk  na  20  jaar  geheel  zijn  af  gelost  uit  eigen 
middelen. 


Yan  het  beheer. 

Art.  38.  Er  zal  een  reservefonds  worden  gevormd.  Dit  zal 
worden  verkregen  door : 

a.  de  exploitatie-rekening  met  een  minimum-bedrag  van 
f  100  te  belasten; 

b.  door  andere  ontvangsten  overeenkomstig  te  nemen  be¬ 
sluiten,  te  boeken  ten  bate  van  dit  fonds. 

Het  onder  a  bepaalde  is  niet  bindend  wanneer  op  naam  van 
het  reservefonds  minstens  f  500  geboekt  staat. 

Uit  dit  fonds  zullen  worden  bestreden  de  kosten  van  bui¬ 
tengewoon  onderhoud  en  vernieuwing  der  machines  en  verder 
toebehooren. 

Art.  39.  Er  zal  jaarlijks  5  pet.  op  de  bezittingen  van  de 
vereeniging  worden  afgeschreven  totdat  de  balanswaarde  der 
bezittingen  nog  hoogstens  60  pet.  van  de  oorspronkelijke 
kosten  van  aanschaffing  bedraagt. 

Art.  40.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  de  exploitatie¬ 
rekening,  onder  het  hoofd  ,iLedenkapitaal”,  den  leden  zulk 
een  bedrag  tegoed  worden  geschreven  als  door  het  bestuur 
noodig  geacht  zal  worden,  ter  verkrijging  van  de  benoodigde 
kasmiddelen  voor  de  aflossing  van  de  aangegane  leening  over¬ 
eenkomstig  art.  37,  alinea  2,  en  voor  de  uitkeering  van  het 
deel  in  liet  ledenkapitaal  van  leden  wier  lidmaatschap  ein¬ 
digde. 

Art.  41.  Het  deel  van  ieder  lid  in  de  waarde,  die  in  een 
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boekjaar  onder  liet  hoofd  „Ledenkapitaal”  den  leden  tegoed 
wordt  geschreven,  wordt  geacht  voor  ieder  gelijk  te  zijn. 

Art.  42.  In  een  daartoe  bestemd  register  wordt  telkens 
bij  het  opmaken  van  de  balans  aangeteekend  het  bedrag  dat 
ieder  lid,  krachtens  art.  40,  tegoed  moet  worden  geschreven. 

De  som  van  deze  bedragen  op  den  naam  van  een  lid  in  dit 
register  geboekt,  wordt  in  deze  statuten  genoemd  zijn  deel  in 
het  ledenkapitaal. 

Tan  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  43.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  het  dienst¬ 
jaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenvergadering. 
Daartoe  sluit  het  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  de  boeken 
van  de  vereeniging  af.  Het  maakt  vóór  1  Februari  daarna 
de  balans  aan  het  einde  van  en  de  exploitatie-rekening  over 
het  dienstjaar  op  en  stelt  deze  stukken  met  de  noodige  be¬ 
scheiden  ten  kantore  van  de  vereeniging  ter  beschikking  van 
eene  commissie,  die  door  de  ledenvergadering  in  de  maand 
Februari  uit  de  leden  zal  worden  gekozen. 

De  commissie  onderzoekt  de  balans  en  de  exploitatie-reke¬ 
ning  en  de  boekhouding  over  dat  dienstjaar  en  legt  haar 
verslag  daarover  met  voorstel  tot  al  of  niet  onveranderde 
vaststelling  van  de  balans,  de  exploitatie-rekening  en  de  haar 
in  handen  gestelde  stukken  vóór  1  Juli  of  eerder  ten  kantore 
van  de  vereeniging  neer. 

Art.  44.  De  balans  en  de  exploitatie-rekening  met  de  bij  - 
behoorende  bescheiden  en  het  verslag  van  de  commissie  wor¬ 
den  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering’,  waarin  het 
bestuur  de  balans  en  de  exploitatie-rekening  voor  het  doen  van 
rekening  en  verantwoording  aan  het  oordeel  van  de  leden¬ 
vergadering  zal  onderwerpen,  ten  kantore  van  de  vereeniging 
ter  inzage  van  de  leden  nedergelegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  exploitatie-rekening  door 
de  ledenvergadering  strekt  het  bestuur  tot  volkomen  kwijting 
en  ontheffing  van  het  gehouden  beheer. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Jaarlijks  zal  opnieuw  door  de  ledenvergadering 
,  in  de  maand  Juli  of  eerder  worden  vastgesteld,  tegen  welke 
prijzen  per  II. L.  de  te  dorschen  granen  der  leden  en  niet- 
leden  zullen  worden  gedorscht. 

Het  verschuldigde  bedrag  zal  uiterlijk  binnen  4  weken 
tegen  quitantie  aan  den  secretaris-penningmeester  moeten 
worden  voldaan. 
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Art.  46.  W  ijziging  van  de  statuten  der  vereeniging,  waar¬ 
onder  ook  begrepen  wordt  eene  verlenging  van  baren  duur, 
kan  behoudens  het  in  art.  47  bepaalde,  alleen  geschieden 
in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering, 
waarin  minstens  2/3  van  de  leden  tegenwoordig  of  vertegen¬ 
woordigd  zijn,  te  zarnen  beschikkende  over  minstens  2/3  van 
alle  stemmen,  die  uitgebracht  kunnen  worden. 

Deze  vergadering  wordt  minstens  14  dagen  te  voren  bij 
briefjes,  waarop  of  waarmee  den  leden  tevens  de  voorgestelde 
wijzigingen  worden  toegezonden,  bijeengeroepen;  de  leden 
hebben  liet  recht  in  de  vergadering  nog  wijziging  van  de 
statuten  of  amendementen  op  de  voorgestelde  wijzigingen  voor 
te  stellen. 


Elke  wijziging  behoeft,  om  aangenomen  te  worden,  min¬ 
stens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Deze  stemmingen  geschieden  mondeling. 

Art.  47.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opge¬ 
roepen  ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  de 
leden,  onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept 
liet  bestuur  binnen  14  dagen  eene  ledenvergadering  overeen¬ 
komstig’  art.  29  op,  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  de 
eerste  vergadering,  wat  de  te  behandelen  voorstellen  betreft. 

Deze  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
wijziging  van  de  statuten  en  wel  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen . 

Art.  48.  De  notarieele  akte,  die  door  de  wet  op  de  coöpera¬ 
tieve  vereenigingen  gevorderd  wordt,  tot  staving  van  de  ver¬ 
anderingen  in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordt 
door  liet  bestuur  namens  de  vereeniging,  zonder  eenige  mede¬ 
werking  van  de  leden,  verleden. 

Art.  49.  Indien,  met  inachtneming  van  hetgeen  daarom¬ 
trent  in  deze  statuten  is  bepaald,  de  statuten  gewijzigd  zijn, 
zijn  alle  leden  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van  de  ge¬ 
wijzigde  statuten  te  onderwerpen  zoodra  deze  van  kracht 
zijn. 

Art.  50.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  alleen 
overgegaan,  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  ledenvergadering  zich  minstens  2/3  van  de  leden,  met 
minstens  2/3  van  de  stemmen  van  alle  leden  der  vereeniging, 
zich  er  vóór  verklaren. 

Bij  het  eindigen  van  de  vereeniging  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning’  harer  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Art.  51.  Door  de  ledenvergadering  worden  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  bijzondere  bepalingen  vastgesteld  be- 
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treffende  nadere  regeling  van  liet  beheer  en  de  exploitatie 
van  liet  bedrijf,  die  in  geen  enkel  opzicht  in  strijd  mogen 
zijn  met  de  bepalingen  van  de  statuten  of  eenige  wet. 

De  bepalingen  in  het  huishoudelijk  reglement  worden  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  vastgesteld  en  zijn  voor  de 
leden  verbindend. 

De  leden  worden  geacht  voor  de  tenuitvoerlegging  dezer 
akte  in  den  ruimsten  zin  on  verandert  ijk  domicilie  te  hebben 
ten  kantore  van  den  wettigen  bewaarder  dezer  akte. 

W  aarvan  akte  in  minuut  opgemaakt  is  verleden  in  liet  café 
,,de  Eoode  Leeuw”  aan  de  Marktplaats  te  Schagen,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  heeren  Evert  Rentenaar,  notarisklerk, 
wonende  te  Schagen,  en  Theodorus  Meinier  Luyckx,  notaris¬ 
klerk,  wonende  te  Schagerbrug,  in  de  gemeente  Zijpe,  als 
getuigen,  evenals  de  comparanten  aan  mij,  notaris,  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  compa¬ 
ranten,  de  getuigen  en  door  mij,  notaris,  geteekend. 

(Geteekend:)  Hendrik  S.  Eriks,  D.  Boontjes  Gz.,  C.  Smit 
Gz.;  E.  Rentenaar,  Th.  Luyckx,  G.  Vrijburg,  notaris. 

Geregistreerd  te  Schagen  2  December  1912,  deel  113,  folio 
99  verso,  vak  7. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  22  Januari  1913,  n°.  18. 


N°.  3293. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Ermelo,  afdeeling 
Nunspeet. 

Voor  mij,  Dirk  Hoffmann,  notaris,  standplaats  hebbende 
te  Nunspeet,  verschenen  in  tegenwoordigheid  der  na  te 
noemen  getuigen,  de  heeren: 

1°.  Constantijn  Willem  Ferdinand  baron  Mackay,  burge¬ 
meester  der  gemeente  Ermelo ; 

2°.  Catharinus  Carolus  Antonius  Piepers,  particulier; 

3°.  Willem  van  de  Pol  Janszoon,  landbouwer; 

4°.  Hendrik  Buekers,  oeconoom; 

5°.  Adrien  Pierre  Jacq  An  Verschoor,  arts; 

6°.  Hessel  Belt,  particulier; 

7°.  Jan  Luijerink,  ambtenaar  ter  secretarie  ; 

8°.  Berend  Johan  Willem  van  der  Meer,  particulier; 

9°.  Hendrik  Wijnbergen,  landbouwer; 

10°.  Cornelis  Bruynes  sr.,  landbouwer; 

11°.  Peter  Zwakenberg,  stalhouder  en  landbouwer; 

12°.  Aalt  van  de  Pol  Willemszoon,  landbouwer,  allen 
wonende  te  Nunspeet, 

die  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging,  waartoe  zij  hebben  vastgesteld  de  volgende 
statuten : 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Ermelo, 
afdeeling  Nunspeet. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

1 


3293 


COÖPERATIEVE  VEftEIvNIGLNGEN. 


Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  liet  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  ren  te  geve  nd  en  veiligv  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  liet  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Ermelo  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten  ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kan¬ 
tore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood,  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging  ; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeente  in  art.  3  letter  d  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot ; 
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T.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  liet  einde  van  liet  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging,  naast  den 
naarn  van  het  uittredende  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredende  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
{Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  g'riffie  is 
afgelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14 
der  ovengenoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschie¬ 
den  bij  besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in 
hooge  mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in 
al  die  gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzet¬ 
ting  wen  schelijk  acht.  Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur 
schriftelijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording' 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren.  Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten 
te  ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  niet  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  liet  gebruiken  kan. 
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Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts- 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  ver¬ 
effening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijft,  dat  hare  goe¬ 
deren  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het  jaar 
daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen, 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  bet  bestuur  ; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 


Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging,  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest 
uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  ondervoor¬ 
zitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuurleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende,  bij  art.  27  bedoelde,  algemeene  vergadering.  Ze 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  vert 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  één  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijdstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 
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In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering*  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
handelt. 

Een  lid  van  liet  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering*  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ondertee- 

kend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding  verplicht,  geheimhouding* 
te  bewaren  omtrent  alles,  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigd  de  vereeni ging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  liet  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

cl.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  ; 
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e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksclie  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h .  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  liet  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens  let¬ 
ter  e  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te  doen 
en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  alge- 
meene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en  daar¬ 
van  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18,  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge- 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geen  e  bezoldig  i  n  g . 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  liet  recht  te  allen  tijde  eene  buiten- 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 
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Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  op  geschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
ten  blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder¬ 
teek  end. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne 
aftreding,  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles, 
waarvan  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  ge¬ 
kregen  . 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  liet  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  liet  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  1T,  letter  h  en  in  art.  32,  sub  5  ; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen  : 

f .  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  drie  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

<h  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen . 

Kassier . 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 
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Hij  kan  te  allen  tijde  door  liet  bestuur  worden  geschorst- 
In  geval  van  schorsing'  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
algenieene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
college  af  te  geven. 


Art.  25.  De  kassier  is  belast  niet  de  financieele  administra¬ 
tie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane 
opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het 
beheeren,  innen  en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van 
kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging 
betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  hét  bestuur  hem 
verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bijhouden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April 
aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloopen 
jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algenieene  vergadering' 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles,  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking' 
za!  hebben  kennis  gekregen. 


De  algenieene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algenieene  vergadering  bij  - 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algenieene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
tij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden  over¬ 
gelegd  ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  per¬ 
soon  optreden.  Behoudens  wat  betreft  het  verschijnen  eener 
vereeniging  bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  ge¬ 
volmachtigde  optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk 
meer  dan  1  stem  uit. 
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Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1  Mei, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  liet  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  liet  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld. 

Over  onderwerpen,  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen  meer¬ 
derheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft  van 
eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  rege¬ 
ling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping'  gedaan  heeft,  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen  inge¬ 
volge  art.  28,  een  lid,  door  de  vergadering  daartoe  aange¬ 
wezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde  no¬ 
tulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
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eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  liet 
lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen  : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  re 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen; 

h.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  ineens, 
of  in  termijnen,  of  in  loopendé  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  gede¬ 
poneerd  ; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden  van 
liet  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne  ambts¬ 
geheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  liet  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den 
stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig*  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien. 
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dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  liet  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  tel¬ 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 
Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengekomen, 
is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  liet  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  liet 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  3T.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1913. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  liet  bedrag  dat  in  één  der  3  vooraf¬ 
gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
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zuivere  winst  over  liet  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  liet  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der 
leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  liet  oordeel  der  alge- 
meene  vergadering1,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in 
het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nuttige 
of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  belangen 
der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  noodig  zal  zijn  tot  vol¬ 
doening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal 
worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 


Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

x4rt.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1  Januari  1913.  Uiterdijk  in  de 
bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering  van  liet  jaar  1943 
moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden 
beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  liet  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd . 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitgebrachte 
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geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring  van 
het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 
gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voorge¬ 
schreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

i 

De  comparanten  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

Wa  arvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Nun- 
speet,  ten  kantore  van  mij,  notaris,  2  December  1912,  in 
tegenwoordigheid  van  Gerard  Johan  Bernard  Mulder,  candi- 
daat-notaris,  en  Gerrit  Jan  Nijholt,  notarisklerk,  beiden  wo¬ 
nende  te  ATunspeet,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de 
notaris  en  de  getuigen,  deze  akte  onderteekend 

(Geteekend:)  C.  W.  F.  Mackay,  C.  Piepers,  W.  van  de 
Pol,  H.  Buekers,  A.  Verschoor,  H.  Belt,  J.  Luijerink,  van 
der  Meer,  H.  Wijnbergen,  C.  Bruynes,  P.  Zwakenberg,  A. 
v.  d.  Pol;  G.  J.  B.  Mulder,  G.  J.  ij  holt,  D.  Hoffmann, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Harderwijk  4  December  1912,  deel  87, 
folio  118  verso,  vak  8. 
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N°.  3294. 


Coöperatieve  Dorschvereeniging  Beltrum,  te  Beltrum, 
gemeente  Eibergen. 

lieden,  20  December  1912,  verschenen  voor  mij  Johannes 
Petrus  Yemer,  notaris  ter  standplaats  Groenlo,  de  hierna  te 
noemen  personen. 

Die  verklaarden  bij  deze  op-  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging,  die  onder  den  naam  van:  Coöperatieve  Dorsch¬ 
vereeniging  Beltrum  gevestigd  is  te  Beltrum,  gemeente 
Eibergen,  onder  de  volgende  bedingen: 

1.  Haar  doel  is  het  houden  van  eene  dorsch-  en  pers- 
machine,  ten  behoeve  der  leden  en  anderen,  het  malen  van 
granen  en  de  handel  in  stroo. 

2.  De  vereeniging  is  aangegaan  tot  31  December  1941, 
behoudens  hare  verlenging  na  verloop  van  dien  tijd. 

3.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  f  6000,  ver¬ 
deeld  in  240  aandeel  en  op  naam,  van  f  25  ieder. 

De  aigemeene  vergadering  kan  tot  hooger  kapitaal  be 
sluiten,  doch  ieder  aandeel  blijft  f  25. 

4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  1  voorzitter 
en  1  secretaris-penningmeester,  dus  uit  2  leden. 

Het  werkt  onder  toezicht  van  een  raad  van  commissarissen, 
van  minstens  3  leden. 

Voor  iedere  handeling  boven  f  100,  heeft  liet  bestuur  de 
machtiging  van  den  raad  van  commissarissen  noodig. 

Minstens  eens  per  maand  komen  bestuur  en  raad  van  com¬ 
missarissen  bijeen. 

5.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

6.  Ieder  landbouwer  in  Beltrum  en  omstreken,  die  ter 
goeder  naam  en  faam  bekend  is,  kan  lid  der  vereeniging 
worden. 

Bij  niet  toelating  door  het  bestuur,  heeft  hij  beroep  op 
de  aigemeene  vergadering. 

Bij  verandering  der  woonplaats  van  een  lid  buiten  de  ge¬ 
meenten  Groenlo,  Eibergen  of  Lichtenvoorde,  vervalt  het 
lidmaatschap,  tenzij  het  bestuur  anders  beslist. 
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De  uittreding*  geschiedt  op  de  wijze  door  de  wet  bepaald. 

7.  Elders  wonende  leden  worden  geacht  domicilie  te 
hebben  gekozen  ten  gemeen  tehuize  van  Eibergen. 

8.  Het  bestuur  en  de  commissarissen  moeten  zijn  aandeel¬ 
houders,  van  onberispelijk  gedrag  en  behoorlijk  gegoed. 

Tot  het  opnemen  van  gelden  boven  f  2000  in  eens,  net 
verkrijgen,  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  zaken 
en  het  voeren  van  rechtsgedingen,  wordt  de  goedkeuring  der 
algemeene  vergadering  vereischt. 

9.  Het  bestuur  doet  minstens  eenmaal  ’s  jaars,  voor 
1  Maart,  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  en 
legt  de  balans  en  bescheiden  over,  over  het  met  31  December 
afgeloopen  jaar. 

Die  rekening,  verantwoording  en  balans  worden  door  een 
door  de  algemeene  vergadering'  te  benoemen  commissie  onder¬ 
zocht,  worden  minstens  14  dagen  voor  die  vergadering  aan 
den  raad  van  commissarissen  aangeboden  en  minstens  8 
dagen  voor  de  vergadering  ter  inzage  gelegd  voor  de  leden. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  aan  de  goedkeuring 
der  algemeene  vergadering  onderworpen. 

10.  De  algemeene  vergaderingen  worden  belegd  door  het 
bestuur,  minstens  eens  per  jaar  en,  overigens  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereen! ging  het  wenschelijk  maken. 

De  oproeping  daartoe  geschiedt,  spoedeischende  gevallen 
uitgezonderd,  minstens  4  dagen  te  voren  aan  de  adressen 
der  leden. 

De  te  behandelen  onderwerpen  worden  steeds  bij  de  op¬ 
roeping  vermeld. 

De  raad  van  commissarissen  kan,  bij  weigering  van  het 
bestuur,  een  algemeene  vergadering  uitschrijven. 

11.  De  algemeene  vergadering  besluit  met  gewone  meer¬ 
derheid  der  aanwezige  stemmen. 

Elk  besluit  is  voor  de  vereeniging  bindend. 

Voorstellen  van  de  leden,  doch  niet  van  den  raad  van 
commissarissen,  moeten  8  dagen  voor  de  vergadering  schrif¬ 
telijk  aan  het  bestuur  worden  medegedeeld. 

De  algemeene  vergadering  benoemt,  schorst  of  ontslaat 
het  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen  of  een  of  meer 
hunner,  bepaalt  de  uitgaven  voor  beheer  en  neemt  allo 
besluiten,  die  zij  wenschelijk  acht. 

12.  Zij  kan  ook  besluiten  een  reservefonds  te  stichten. 

13.  2Van  de  leden  van  het  bestuur  kan  tot  zekerheid  van 
hun  beheer  ten  allen  tijde  zekerheid  worden  gevorderd. 

Het  bedrag  daarvan  wordt,  op  voordracht  van  den  raad 
van  commissarissen,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald, 
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14.  De  algemeene  vergaderingen  worden  geleid  door  den 
oudsten  commissaris  in  leeftijd,  die  aanwezig  is. 

De  notulen  worden  door  of  vanwege  den  jongsten  com¬ 
missaris  gehouden. 

15.  Het  bestuur  kan  een  commissie  van  leden  verzoeken 
van  raad  en  bijstand  te  willen  dienen. 

16.  Geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  de  leden,  die 
volgens  de  wet  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar 
zijn,  zullen  niet  voor  den  gewonen  rechter  worden  gebracht, 
maar  worden  beslist  door  3  scheidsmannen  die  als  goede 
mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Die  scheidsmannen  worden  benoemd  door  den  heer  kanton¬ 
rechter  te  Groenlo. 

17.  Behalve  in  de  gevallen,  bij  de  wet  voorzien,  zal  de 
vereeniging  niet  kunnen  worden  ontbonden,  dan  wanneer  in 
eene  daartoe  belegde  vergadering  met  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen  daartoe  wordt  besloten. 

18.  Iemand,  die  later  lid  wordt,  kan  alleen  met  toe¬ 
stemming  van  het  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen, 
meer  dan  een  aandeel  verkrijgen. 

De  comparanten  zijn  de  heeren: 

Jan  Willem  Jacobus  Nahuis,  te  Avest; 

Carolus  Theodorus  Beijer  op  Tank,  te  Lintvelöe ; 

Johannes  Hendrikus  Geelinck,  te  Zwolle; 

Johannes  Bernardus  Klein  Tue-nte,  te  Avest  : 

Gerardus  Wilhelmus  Brinke  op  Gunnewijk,  te  Beltrum ; 

Bernardus  Antonius  ten  Brinke.  landbouwer,  wonende  te 
Hupsel  onder  Eibergen. 

Johannes  Hendrikus  Nijenhuis,  de  zoon,  op  Eggink,  te 
Beltrum ; 

Antonius  Johannes  Assinck  op  Memmekeshorst,  te  Lint- 
velde ; 

Johannes  Theodorus  Kroekenstocl,  landbouwer,  wonende  te 
Zwolle  onder  Lichtenvoorde; 

Johannes  Albertus  Hof f man  op  Buurseman,  te  Beltrum; 

Theodorus  Gerardus  Brus,  landbouwer,  wonende  op  Mar- 
velde  onderr  Goenlo ; 

Derk  Willem  Ivi.m  me  Is  op  Zeggelink,  te  Beltrum ; 

Johannes  Nahuis,  houthandelaar,  wonende  onder  Groenlo; 

Gradus  Engelbertus  Smeenk,  landbouwer,  wonende  te  Lh> 
r  elde  onder  Lichtenvoorde : 

Johannes  Schilderinck  op  Wilciervink,  te  Beltrum; 

Jan  Hendrik  te  Bogt  op  de  Loeke  te  Avest; 

Johannes  Hendrikus  B  er  kernei j  er,  landbouwer,  wonende 
onder  'Groenlo ; 
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Joliannes  Antonius  Ottink,  landbouwer,  wonende  op  Ottink 
onder  Groenlo ; 

J  oliannes  Hendrikus  Walterbos,  te  Beltrum ; 

Hendrikus  Antonius  Beirink,  te  Zwolle; 

J  olian  Lensink  op  Bomers,  te  Beltrum ; 

Joliannes  te  Koppele,  te  Hupsel; 

Joliannes  Hendrikus  Geverink  op  Geverink,  te  Beltrum; 

Joliannes  Antonius  Hoitink  op  de  Fluiter,  te  Beltrum; 

Joliannes  "Warner us  Helmers  op  Voshaar,  te  Beltrum; 

Bernardus  Joliannes  Nijenliuis  op  Sieverink,  te  Lintvelde ; 

Joliannes  Bernardus  Haarlink  op  Pasman,  te  Beltrum; 

Hendrikus  Joliannes  lte ij  erin  k  op  Hieuw  Lief  tink,  te 
Beltrum ; 

Gradus  Johanneis  Theodorus  Kroekenstoel,  landbouwer, 
wonende  op  Kroekenstoel  onder  Groenlo , 

allen  landbouwers,  wonende  in  de  gemeente  Ei  bergen  j 
z oo  niet  anders  vermeld,  en  worden  benoemd:  a.  bestuur: 
voorzitter  de  heer  Jan  Willem  Jacobus  Nahuis,  secretaris¬ 
penningmeester  de  heer  Carolus  Theodorus  Bedjer;  b.  raad 
van  commissarissen  de  heeren :  Joliannes  Hendrikus  Gee- 
linck,  Joliannes  Bernardus  Klein  Tuente,  Gerardus  Wilhel¬ 
mus  Brinke. 

Pe  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Verleden  op  lieden  te  Groenlo,  in  tegenwoordigheid  van 
Bernardus  Antonius  Sieverink,  notarisklerk,  en  Frederikus 
Theodorus  de  Jong,  hotelhouder,  beiden  wonende  te  Groenlo, 
als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten  deze 
minute  met  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  W.  J.  Nahuis,  0.  Th.  Beijer,  J.  il. 
Gelinck,  J.  B.  Klein  Tuente,  G.  W.  Brinke,  B.  A.  ten 
Brinke,  J.  H.  Nijenliuis,  A.  J.  Assinck,  J.  T.  Kroekenstoel, 
J.  A.  Hof f man,  Th.  G.  Brus,  I).  W.  Kimmels,  J.  Nahuis, 
G.  E.  Snieenk,  J.  Schilderinck,  J.  H.  te  Bogt,  J.  H.  Berke- 
meijer,  J.  A.  Ottink,  J.  H.  Walterbos,  H.  A.  Beirink,  J. 
Lensink,  J.  te  Koppele,  J.  H.  Geverink,  J.  A.  Hoetink,  T. 
W  .  Helmers,  B.  J.  Nijenliuis,  J.  B„  Haarlink,  H.  J.  Beije- 
rmk,  G.  J.  T.  Kroekenstoel;  B.  A.  Sieverink,  F.  Th.  Je 
Jong,  Venier,  notaris 

Geregistreerd  te  Groenlo  23  December  1912,  deel  113*,  folio 
194  recto,  vak  1. 
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Coöperatieve  Moderne  Stoommelkinrichting,  te 
Stratum. 

Heden,  1T  December  1912,  verschenen  voor  mij,  Josephus 
Johannes  Fens,  notaris  ter  standplaats  Eindhoven,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  beide  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

a.  Martinus  Rovers ; 

b.  Franciscus  de  Haas; 

c.  Gerardus  Renders ; 

d.  Jan  van  de  Pas,  en 

e.  Willem  Bax, 

allen  landbouwers,  wonende  die  sub  a  te  Tongelre,  die 
sub  b  en  c  te  Woensel,  die  sub  d  en  e  te  Stratum, 

te  zamen  vormende  het  bestuur  der  coöperatieve  vereeni- 
gmg:  Coöperatieve  Moderne  Stoommelkinrichting,  gevestigd 
te  Stratum,  en  ten  deze  gemelde  coöperatieve  vereeniging 
rechtens  vertegenwoordigende. 

De  comparanten  verklaarden,  dat  bij  akte  verleden  voor 
mij  notaris,  10  Januari  1911,  is  opgericht  de  coöperatieve 
vereeniging:  Coöperatieve  Moderne  Stoommelkinrichting,  ge¬ 
vestigd  te  Stratum ; 

dat  zij  ingevolge  besluit  der  algemeene  vergadering  der 
leden  van  gemelde  coöperatieve  vereeniging  van  15  Juli 
laatstleden,  genomen  met  algemeene  stemmen  der  aanwezige 
leden  en  mitsdien  voldoende  aan  art.  32  der  statuten,  blij¬ 
kens  aan  deze  minute  gehecht  extract  der  notulen  dier  alge¬ 
meene  vergadering,  bij  deze  de  navolgende  wijzigingen  bren¬ 
gen  in  bedoelde  akte  van  oprichting,  welke  wijzigingen  wor¬ 
den  geacht  te  zijn  ingegaan  15  Juli  laatstleden: 

Aan  art.  3  wordt  als  laatste  alinea  toegevoegd: 

,, Indien  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt,  kan  ook  melk 
van  niet-leden  dezer  vereeniging  worden  betrokken.” 
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Aan  art.  11  wordt  als  laatste  alinea  toegevoegd: 

,, Vrijwillig  ontslag  kan  slechts  genomen  worden  tegen 
liet  einde  van  een  boekjaar  met  waarschuwing  minstens  3 
maanden  te  voren.” 

Art.  13  luidt  voortaan  als  volgt  wat  betreft  het  eerste  lid: 

„Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn  is  verplicht  binnen  eene  maand 
na  liet  houden  der  vergadering  bedoeld  in  art.  35  dezer  sta¬ 
tuten,  te  voldoen  de  door  hem  eventueel  verbeurde  boete  en 
uittreedgelden,  zoomede  zijn  aandeel  in  het  eventueel  be¬ 
staande  verliessaldo  over  het  boekjaar  met  het  einde  waar¬ 
van  de  uittreding  heeft  plaats  gehad.  Alle  kosten  zoo  in  als 
buiten  rechten  door  de  coöperatieve  vereeniging  te  maken 
tot  het  innen  van  bedoelde  bedragen,  zijn  geheel  voor  reke¬ 
ning  van  den  schuldenaar.” 

Waarvan  akte,  is  verleden  te  Eindhoven  ten  dage  voor¬ 
meld,  in  tegenwoordigheid  van  Hendricus  Philippus  Mat- 
thias  Johannes  Janssen,  candidaat-notaris  te  Eindhoven,  en 
Alphonsus  Simon  Adrianus  de  Bont,  notarisklerk  te  Stra- 
tum,  als  getuigen,  met  de  comparanten  mij  notaris  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  minute  door  de  compa¬ 
ranten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  M.  Povers,  F.  de  Haas,  G.  Renders,  J.  v.  d. 
Pas,  W.  Bax;  H.  Janssen,  Alp.  de  Bont,  J.  J.  Pens,  no¬ 
taris. 

Geregistreerd  te  Eindhoven  19  December  1912,  deel  10T, 
folio  143  verso,  vak  8. 
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N°.  3296. 


Coöperatieve  Vereeniging  van  Moutwijnfabrikanten,  te 
Schiedam. 


Heden,  19  December  1912,  compareerden  voor  mij  Hubertus 
Bartliolomeus  Emilius  Blaisse,  notaris  te  Schiedam,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  nagenoemde  getuigen  : 

1.  de  heer  Adrianus  Theodorus  Aloysius  Zoetmulder, 
brander  en  koopman,  wonende  te  Schiedam; 

2.  de  heer  Bernard  Anton  Jozef  Wittkampf,  brander,  wo¬ 
nende  te  Schiedam; 

3.  de  heer  Johannes  Damianus  Nicolaas  Marie  Kuypers, 
kantoorbediende,  wonende  te  Schiedam,  ten  deze  handelende 
als  lasthebber  van  de  heeren  : 

a.  Ary  Dirkzwager,  brander,  wonende  te  Schiedam; 

b.  Wilhelmus  Adrianus  Beukers,  brander,  wonende  te 
Schiedam; 

c.  Jan  Houtman,  brander,  wonende  te  Schiedam; 

d.  Maarten  de  Bruyn,  brander,  wonende  te  Overschie; 

e.  Roelof  iVdrianus  de  Kroes,  brander,  wonende  te  Over¬ 
schie,  ook  handelende  onder  de  firma  van  Woerden  &  de 
Kroes,  en 

ƒ.  Philip  Christiaan  van  der  Pant  jr.,  brander  en  distil¬ 
lateur,  wonende  te  Schiedam, 

ingevolge  onderhandsche  akte  van  lastgeving,  aan  deze  akte 
vastgehecht,  na  door  den  lasthebber,  in  tegenwoordigheid 
van  mij,  notaris,  en  de  nagenoemde  getuigen,  voor  echt 
erkend  en  ten  blij  ke  van  dien  door  hem  met  mij  en  dezelve 
geteekend  te  zijn. 

De  comparanten  verklaarden  op  te  richten  eene  coöpera¬ 
tieve  vereeniging,  waarvan  de  regelen  en  bepalingen,  waar¬ 
onder  zij  wordt  aangegaan,  zijn  vervat  in  de  navolgende 
statuten. 
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Hoofdstuk  I. 

Naam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  He  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
Yereeniging  van  Moutwijnfabrikanten,  en  is  gevestigd  te 
Schiedam. 

Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare  leden  is  ten 
kantore  der  vereeniging. 

Art.  2.  He  vereeniging  heeft  ten  doel  het  voor  gemeen¬ 
schappelijke  rekening  verkoopen  van  al  den  moutwijn,  welke 
door  de  leden  in  hun  fabrieken  wordt  geproduceerd,  met  uit¬ 
zondering  van  dien,  welken  zij,  die  tevens  het  bedrijf  van 
distillateur  uitoefenen,  voor  dat  bedrijf  noodig*  hebben. 

Art.  3.  He  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  10  jaren,  aanvangende  1  Januari  1913  en  eindigende 
31  December  1922. 


Hoofdstuk  II. 

Kapitaal  en  aansprakelijkheid. 

Art.  4.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de  inleg- 
gelden  der  leden. 

De  inleg  heeft  plaats  in  verhouding  van  de  hoeveelheid 
grondstoffen,  welke  door  de  leden  in  hunne  fabrieken  wordt 
verwerkt,  met  dien  verstande,  dat  voor  elke  hoeveelheid  van 
500  kilogram  verbruik  per  etmaal  de  inleg  bedraagt  f  25. 

Gedeelten  van  500  kilogram  beneden  250  kilogram  worden 
niet  medegerekend,  doch  die  van  250  kilogram  of  hooger  wor¬ 
den  voor  500  kilogram  aangenomen. 

De  leden  zijn  aansprakelijk  in  verhouding  van  hunnen 
inleg. 

Hoofdstuk  III. 

Lidmaatschap  en  daaraan  verbonden  rechten 
en  verplichtingen. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  elke  brander 
(moutwijnfabrikant),  die  volgens  de  wet  bevoegd  is  tot  het 
aangaan  van  overeenkomsten. 

Die  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen,  moet  zich  daar¬ 
toe  schriftelijk  aanmelden  bij  het  bestuur,  hetwelk  de  aan¬ 
vrage  plaatst  op  de  agenda  voor  de  eerstvolgende  algemeene- 
vergadering. 
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In  deze  vergadering  wordt  over  de  al  of  niet  toelating 
beslist. 

Art.  6.  Elk  lid  moet  binnen  8  dagen  na  ontvangen  kennis¬ 
geving  zijner  aanneming  liet  bij  art.  11  der  wet  van  17  No- 
vembër  1876  (Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  register  der  ver- 
eeniging  teekenen  en  een  bedrag  aan  inleggeld  betalen,  over¬ 
eenkomstig  liet  bepaalde  bij  art.  4  dezer  statuten. 

Van  een  en  ander  wordt  hem  een  bewijs  verstrekt. 

Tevens  is  ieder  lid  verplicdit  aan  het  bestuur  over  te  leggen : 

1.  eene  schriftelijke  machtiging  om  ten  kantore  van  den 
ontvanger  van  invoerrechten  en  accijnzen  inzage  te  nemen 
van  de  op  zijne  fabrieken  betrekking  hebbende  peilrekeningen 
en  alle  daarbij  beboerende  documenten; 

2.  eene  machtiging  tot  het  doen  verifieeren  in  zijne  fabrie¬ 
ken  met  alle  aan hoorigh eden  van  de  door  hem  verstrekte  op¬ 
gaven.  betreffende  den  beschikbaren  voorraad.  ingevolge  het 
bepaalde  bij  art.  19,  tweede  alinea,  dezer  statuten,  en  tot  liet 
doen  keuren  van  den  moutwijn. 

Art.  7.  Op  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door 
den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaarmerkt  on 
gezegeld  register  gehouden,  behelzende: 

1.  de  statuten  der  vereeniging; 

2.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woonplaats  der 
leden,  bestuurders  en  commissarissen; 

3.  liet  tijdstip  van  toetreding  tot  en  de  uittreding  of  ont¬ 
zetting  uit  liet  lidmaatschap  der  vereeniging; 

4.  het  bedrag  der  dooi'  ieder  lid  gestorte  en  der  aan  hen 
terugbetaalde  gelden. 

Voor  liet  dagelijks  nauwkeurig  bij  houden  van  dit  register, 
dat  gedurende  de  kantooruren  voor  ieder  kosteloos  ter  inzage 
ligt,  is  het  bestuur  persoonlijk  jegens  de  vereeniging  aan- 
spra kei  ij  k . 

Art.  8.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  en  stemrecht  in  de  alge- 
meene  vergadering. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  overlijden; 

2.  door  uittreding; 

3.  door  ontzetting. 

Art.  10.  Elk  lid  kan  uit  de  vereeniging  treden  op  31 
December  van  ieder  jaar,  mits  hiervan  door  hem  minstens  3 
maanden  te  voren  schriftelijk  wordt  kennis  gegeven  aan  het 
bestuur,  behoudens  zijne  bevoegdheid  bedoeld  in  art.  13  der 
wet  van  17  November  1876  (Staatsblad  n°.  227). 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
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de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving’ 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  in  liet  bij  art.  7  be¬ 
doelde  register.  De  verklaring  wordt  gedagteékend  en  door 
het  uittredend  lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

Bij  uittreding  blijft  ieder  lid  aansprakelijk  voor  zijn  aan¬ 
deel  in  de  levering  van  den  door  de  vereeniging  vóór  1  Octo- 
ber  van  het  loopende  jaar  verkochten  en  nog  te  leveren  mout¬ 
wijn.  Bij  verkoop  of  verhuring  van  eene  of  meer  zijner  fabrie¬ 
ken  is  liet  betrokken  lid  verplicht  te  zorgen,  dat  al  de  mout¬ 
wijn,  welke  in  die  fabrieken  wordt  geproduceerd,  aan  de  ver¬ 
eeniging  verblijft,  tot  aan  het  tijdstip,  waartegen  het  lid¬ 
maat  scha])  door  hem  kan  worden  opgezegd. 

Art.  11.  Elk  lid  kan,  wegens  overtreding  dezer  statuten 
of  benadeeling  der  vereeniging,  door  liet  bestuur,  in  overleg 
met  commissarissen,  uit  zijn  lidmaatschap  worden  ontzet,  be¬ 
houdens  zijn  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering. 

Indien  dit  beroep  is  afgewezen  of  indien  van  het  recht  van 
beroep  geen  gebruik  is  gemaakt,  zal  de  ontzetting  terstond, 
met  vermelding  van  het  tijdstip  der  ontzetting  uit  het  lid¬ 
maatschap,  in  het  bij  art.  7  bedoelde  register,  naast  den  naam 
van  bet  ontzette  lid  worden  aangeteekend. 

Deze  aanteekening  wordt  gedagteekend  en  door  het  bestuur 
onderteekend. 

Bij  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  door  liet  bestuur, 
in  overleg  met  commissarissen,  aan  het  betrokken  lid  eene 
boete  worden  opgelegd  tot  een  bedrag  van  ten  hoogste  f  500, 
\an  welk  besluit  echter  laatstgenoemde  eveneens  in  beroep 
kan  komen  bij  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

De  algemeene  vergadering  beslist  in  hoogste  instantie. 

Hoofdstuk  IY. 

Bestuur,  beheer  en  toezicht. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een 
hoofddirecteur  en  2  directeuren,  die  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  al  of  niet  uit  de  leden  der  vereeniging  worden  be¬ 
noemd.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uitgaande  stuk¬ 
ken  worden  onderteekend  door  den  hoofddirecteur. 

Bij  tijdelijke  ontstentenis  van  den  hoofddirecteur  wordt 
door  den  raad  van  commissarissen  een  der  beide  andere  direc¬ 
teuren  aangewezen  tot  diens  plaatsvervanger. 
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Bij  tijdelijke  ontstentenis  van  elk  der  andere  directeuren  of 
in  liet  geval  dat  een  hunner  den  hoofddirecteur  vervangt, 
wordt  door  den  raad  van  commissarissen  een  plaatsvervanger 
aangewezen  uit  zijn  midden.  Treedt  een  der  andere  directeu¬ 
ren  tijdelijk  op  als  hoofddirecteur,  worden  alle  door  hem  ge- 
teekende  stukken,  betrekking  hebbende  op  het  geldelijk  be¬ 
heer,  mede  onderteekend  door  den  president-commissaris. 

Art.  13.  Op  de  handelingen  van  het  bestuur  wordt  toezicht 
uitgeoefend  door  een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit 
3  leden,  welke  eveneens  door  de  algemeene  vergadering,  doch 
uitsluitend  uit  de  leden  der  vereeniging,  worden  benoemd. 

De  raad  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter. 

Art.  14.  De  dagelijksche  leiding  der  zaken,  de  administra¬ 
tie  en  het  beheer  der  kas  in  zijn  vollen  omvang,  zijn  opge¬ 
dragen  aan  den  hoofddirecteur. 

De  beide  andere  directeuren  zullen  echter  te  allen  tijde 
toegang  hebben  tot  het  kantoor  der  vereeniging  en  inzage 
kunnen  nemen  van  de  kas,  boeken  en  bescheiden. 

De  hoofddirecteur  stelt  ten  behoeve  der  vereeniging  een 
borgtocht  van  f  25  000,  ten  genoegen  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  15.  Alle  algemeene  maatregelen  van  beheer,  waar¬ 
onder  begrepen  het  huren  van  opslagruimte,  worden  geno¬ 
men  overeenkomstig  een  daartoe  strekkend  besluit  van  het 
bestuur. 

Voor  het  opnemen  van  gelden  tot  tijdelijke  voorziening  in 
kasmiddelen  heeft  het  bestuur  de  machtiging  noodig  van  den 
raad  van  commissarissen. 

Voor  het  aangaan  van  geldleeningen  en  het  voeren  van 
rechtsgedingen  behoeft  het  bestuur  de  machtiging  der  alge¬ 
meene  vergadering;  eveneens  voor  het  ink’oopen  van  mout¬ 
wijn  van  derden,  wanneer  zulks  in  bijzondere  omstandigheden 
mocht  noodig  zijn. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  hoofddirecteur  of 
elk  der  beide  andere  directeuren  dit  noodig  acht.  Het  bestuur 
is  verplicht  minstens  eenmaal  per  maand  te  vergaderen  met 
den  raad  van  commissarissen,  ten  einde  de  belangen  der  ver¬ 
eeniging  te  bespreken. 

De  raad  van  commissarissen  vergadert  zoo  dikwijls  als  de 
voorzitter  dit  noodig'  acht  of  op  verzoek  der  beide  andere  com¬ 
missarissen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  . 

Art.  16.  De  hoofddirecteür  wordt  benoemd  voor  den  tijd 
van  5  jaren. 
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Yan  de  beide  andere  directeuren  treedt,  volgens  een  door  de 
algemeene  vergadering  vast  te  stellen  rooster,  1  af  in  de 
maand  Februari  en  1  in  de  maand  Augustus  van  elk  ja  ar. 

In  diezelfde  maanden  treedt  ook  telkens  1  der  commissaris¬ 
sen  af,  volgens  een  op  dezelfde  wijze  vast  te  stellen  rooster. 

Alle  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  17.  13e  hoofddirecteur  geniet  eene  bezoldiging,  waar¬ 

van  het  bedrag  telkens  voor  het  tijdvak  van  1  jaar  door  de 
algemeene  vergadering  wordt  bepaald.  Wanneer  een  der 
andere  directeuren  optreedt  als  plaatsvervangend  hoofddirec¬ 
teur,  kan  door  de  algemeene  vergadering  ook  aan  hem  eene 
belooning  worden  toegekend. 

Art.  18.  De  leden  van  liet  bestuur  zijn  ieder  voor  zich 
aansprakelijk  jegens  de  vereeniging  voor  kwade  trouw  en 
grof  verzuim  bi]  alle  handelingen,  waardoor  zij  de  vereeni¬ 
ging  verbinden. 

Het  bestuur  kan  de  boeten,  die  het  heeft  moeten  betalen 
wegens  veroordeeling  uit  hoofde  van  niet-voldoening  aan  de 
voorschriften  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereeni- 
gingen,  niet  op  de  vereeniging  verhalen. 

Voor  ongelukken  en  verliezen  buiten  zijn  schuld  ontstaan, 
is  het  bestuur  niet  verantwoordelijk. 

Hoofdstuk  Y. 


Werkwijze  en  rekening  en  verantwoording. 

Art.  19  Al  de  bij  art.  2  bedoelde  moutwijn  wordt  ver¬ 
kocht  namens  de  vereeniging  door  die  leden  welke  daartoe 
door  de  algemeene  vergadering  worden  aangewezen. 

De  leden  verstrekken,  zoo  dikwijls  dit  door  het  bestuur 
wordt  gevraagd,  schriftelijk  opgave  van  den  in  hun  fabrieken 
beschikbaren  voorraad . 

Zij  zijn  verplicht  den  door  de  vereeniging  verkochten  mout¬ 
wijn  te  leveren  op  tijd  en  wijze  als  door  het  bestuur  wordt 
bepaald. 

De  te  leveren  moutwijn  wordt  door  het  bestuur  zooveel 
mogelijk  gelijkmatig  verdeeld  onder  de  leden,  in  verband  met 
productievermogen  en  voorraden. 

Art.  20.  De  boekperioden  der  vereeniging  loopen  over  3 
maanden  en  eindigen  respectievelijk  op  31  Maart,  30  Juni, 
30  September  en  31  December  van  elk  jaar. 

Aan  het  einde  van  iedere  periode  wordt  de  rekening  van 
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elk  lid  gecrediteerd  voor  den  in  die  periode  door  hem  ge¬ 
leverd  en  moutwijn,  berekend  tegen  den  gemiddelden  prijs, 
welken  al  de  door  de  vereeniging  verkochte  moutwijn  in 
diezelfde  periode  heeft  opgebracht. 

Voor  den  bij  den  aanvang  van  iedere  periode  beschikbaren 
voorraad  wordt  echter  de  gemiddelde  prijs  aangenomen  wel¬ 
ken  de  door  de  vereeniging  verkochte  moutwijn  in  de  onmid¬ 
dellijk  voorafgegane  periode  heeft  opgebracht. 

Bij  1  evering  van  gedistilleerd  van  andere  dan  mout  wij li¬ 
st  er  kl  e,  wordt  de  hoeveelheid  herleid  tot  die  eener  sterkte 
van  46 2/10  percent,  terwijl  kortingen  wegens  onvoldoende 
sterkte  van  de  daarop  betrekking  hebbende  hoeveelheid  wor- 
d en  a f getrokken . 

Eventueele  kortingen  wegens  onvoldoende  qualiteit  en  de 
hieruit  voortspruitende  kosten  zijn  voor  rekening  van  den 
betrokken  hran d er . 

Voor  hen  die  óf  tusschentijds  tot  het  lidmaatschap  der 
vereeniging  zijn  toegetreden,  óf  tusschentijds  de  werkzaam¬ 
heden  in  hun  fabrieken  hebben  gestaakt,  wordt  een  gemid¬ 
delde  prijs  bepaald  over  het  tijdvak  waarin  zij  aan  de  leve- 
ringen  van  den  door  de  vereeniging  verkochten  moutwijn 
deelnamen. 

Deze  tijdvakken  worden  afgerond  in  volle  maanden. 

Art.  21.  Behalve  de  administratiekosten  der  vereeniging 
worden  door  haar  betaald  alle  kosten  die  betrekking  hebben 
op  de  aflevering  van  den  door  de  vereeniging  verkochten 
moutwijn. 

Aan  het  einde  van  iedere  boekperiode  wmrdt  de  rekening 
van  elk  lid  gedebiteerd  voor  zijn  aandeel  in  de  door  de  ver¬ 
eeniging  betaalde  kosten. 

Dit  aandeel  vrordt  berekend,  door  het  totaal  bedrag  dier 
kosten  te  verdoelen  over  de  verschillende  leden,  in  verhou¬ 
ding  van  de  door  ieder  lid  geleverde  hoeveelheid. 

Art.  22.  Binnen  8  dagen  na  elke  levering  wordt  aan  het 
betrokken  lid  op  rekening  van  zijn  tegoed,  een  bedrag  uit¬ 
gekeerd  evenredig  met  de  door  hem  geleverde  hoeveelheid. 

Ter  bepaling  dezer  uitkeeringen  worden  door  liet  bestuur 
eenheidsprijzen  vastgesteld,  welke  zooveel  mogelijk  gegrond 
moeten  zijn  op  bestaande  beursprijzen,  in  verband  met  de 
door  de  vereeniging  te  verhalen  kosten. 

Art.  23.  Elk  lid,  dat  voor  tijdelijk  zijne  productie  ver¬ 
hoogt,  geeft  telkens  hiervan,  vóór  den  aanvang  en  vóór  het 
einde,  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Binnen  8  dagen  na  den  aanvang  moet  hij  voor  deze  ver- 
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hooging  een  bedrag  aan  inleggeld  betalen,  overeenkomstig 
liet  bepaalde  bij  art.  4  dezer  statuten. 

Voor  den  ten  gevolge  dier  hoogere  productie  door  hem 
geleverden  moutwijn,  wordt  de  prijs  berekend  op  de  wijze 
als  bij  art.  20,  laatste  alinea,  voor  leden,  die  geen  volle  boek¬ 
periode  aan  de  leveringen  vanwege  de  vereen] ging  deel¬ 
namen,  is  bepaald. 

Als  geleverde  hoeveelheid  wegens  hoogere  productie  wordt 
in  verband  met  den  duur  dier  verhooging,  een  evenredig 
deel  aangenomen  der  totale  hoeveelheid  van  den  door  hem 
iu  de  betreffende  boekperiode  geleverden  moutwijn. 

Art.  24.  Op  den  laatsten  dag  van  elk  kwartaal  worden 
de  boeken  der  vereeniging  afgesloten. 

Uiterlijk  binnen  eene  maand  na  het  verstrijken  der  boek- 
perioden  wordt  aan  ieder  lid  een  afschrift  van  zijn  rekening 
uitgereikt. 

Art.  25.  Door  het  bestuur  wordt  over  elke  boekperiode 
rekening  en  verantwoording  gedaan  in  eene  daartoe  te  be¬ 
leggen  algemeene  vergadering. 

Deze  vergaderingen  moeten  gehouden  worden,  voor  de 
achtereenvolgende  kwartalen,'  uiterlijk  in  de  maanden  Mei, 
Augustus,  November  en  Februari,  volgende  op  elk  kwartaal. 

Vooraf  echter  worden  de  boeken  en  bescheiden  en  de  door 
het  bestuur  overgelegde  balans  onderzocht  door  commis¬ 
sarissen,  die  zich  ten  koste  der  vereeniging  daarbij  kunnen 
doen  bij  staan  door  een  accountant. 

Commissarissen  en  eventueel  de  accountant  brengen  ver¬ 
slag  uit  van  hunne  bevinding. 

Minstens  2  dagen  vóór  de  gewone  algemeene  vergadering 
liggen  de  boeken  en  bescheiden  voor  de  leden  ter  inzage  ten 
kantore  der  vereeniging. 

De  goedkeuring  der  rekening  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  strekt  het  bestuur  tot  volledige  décharge  over  de  afge- 
loopen  periode. 

Na  goedkeuring  der  rekening  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  worden  met  de  betrokken  leden  de  saldi  hunner  reke¬ 
ning  vereffend  en,  waar  zulks  in  verband  met  de  bepalingen 
dezer  statuten  noodig  is,  hunne  inleggelden  terugbetaald. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  door  het  bestuur 
binnen  eene  maand  na  hare  goedkeuring  nedergelegd  ter 
griffie  van  het  kantongerecht. 

Ieder  kan  daarvan  kosteloos  inzage  en  te  zijnen  koste  af¬ 
schrift  bekomen. 
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Hoofdstuk  YI. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  2G.  De  algemeene  vergaderingen  worden  door  liet 
bestuur  belegd  en  minstens  14  dagen  te  voren  door  oproe¬ 
pingsbriefjes  bekend  gemaakt. 

Behalve  de  gewone  algemeene  vergaderingen  in  de  maanden 
Februari,  Mei,  Augustus  en  November,  worden  buitengewone 
algemeene  vergaderingen  belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur 
dit  noodig  acht  of  op  verzoek  van  minstens  6  leden,  te  zamen 
uitbrengende  ten  minste  30  stemmen. 

Art.  27.  De  agenda  voor  de  algemeene  vergadering  wordt 
vastgesteld  door  het  bestuur.  Alle  voorstellen  van  ten  minste 
6  leden,  welke  te  zamen  op  zijn  minst  30  stemmen  uitbren¬ 
gen,  worden  daarin  opgenomen,  wanneer  deze  voorstellen 
minstens  8  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  zijn  inge¬ 
diend. 

Minstens  4  dagen  vóór  die  vergadering  wordt  de  agenda 
voor  de  leden  ter  inzage  gelegd  ten  kantore  der  vereen  iging. 

Voorstellen,  welke  niet  op  de  agenda  voorkomen,  kunnen 
alleen  worden  behandeld,  wanneer  de  vergadering  daartoe 
toestemming  verleent. 

Art.  28.  De  algemeene  vergadering  besluit,  voor  zooverre 
hieromtrent  bij  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald,  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen. 

De  stemmingen  over  personen  geschieden  bij  gesloten  en 
ongeteekende  briefjes ;  over  zaken  mondeling. 

Wordt  bij  stemming  over  personen  niet  terstond  eene  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats ;  wordt  ook  dan  geene  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  personen,  die  liet  grootste  aantal  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd. 

Bij  staking  van  stemmen  in  dit  laatste  geval  beslist  het  lot. 

Art.  29.  Iedere  inlegsom  van  f  25  geeft  recht  op  1  stem. 

De  leden  der  vereeniging  kunnen  zich  door  een  medelid, 
mits  schriftelijk  daartoe  gemachtigd,  ter  vergadering  doen 
vertegenwoordigen. 

Directeuren  en  commissarissen  kunnen  niet  als  gemach¬ 
tigde  optreden. 

Art.  30.  Besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging  en  tot 
wijziging  van  deze  statuten,  waaronder  begrepen  verlenging 
van  den  duur  der  vereeniging  na  het  einde  van  het  tijdvak 
waarvoor  zij  is  aangegaan,  kunnen  slechts  worden  genomen 
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in  eene  daarvoor  opzettelijk  belegde  algemeen e  vergadering, 
waarin  ten  minste  3/4  gedeelte  van  bet  totaal  bedrag  aan 
inleggeld  is  vertegenwoordigd  en  met  ten  minste  2/3  ge¬ 
deelte  der  in  die  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Mocht  in  eenige  zoodanige  vergadering  het  vereischte  be¬ 
drag’  aan  inleggeld  niet  vertegenwoordigd  zijn,  dan  wordt 
ten  hoogste  14  dagen  later  eene  nieuwe  vergadering  gehou¬ 
den,  waarin  alsdan,  ongeacht  het  vertegenwoordigd  bedrag, 
over  voornoemde  onderwerpen  een  besluit  kan  worden  ge¬ 
nomen  met  2/3  gedeelte  der  uitgebrachte  stemmen. 

Waarvan  akte,  opgemaakt  in  minuut,  is  verleden  te  Schie¬ 
dam,  ten  dage  in  het  hoofd  dezer  gemeld,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  de  heeren  Nieolaas  Johannes  Oostrum,  fondsbode, 
en  Coenradus  Johannes  Duimel,  conciërge,  beiden  wonende 
te  Schiedam,  als  getuigen,  en  evenals  de  comparanten  aan 
mij  notaris  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  van  deze  akte  hebben  de  com¬ 
paranten  dezelve  met  de  getuigen  en  mij  notaris  onder- 
teekend. 

(Geteekend:)  B.  A.  J.  Wittkampf,  Adriaan  Zoetmulder, 
J.  Kuypers ;  N.  J.  Oostrum,  C.  J.  Duimel,  H.  B.  E.  Blaisse, 
nots. 

Geregistreerd  te  Schiedam  23  December  1912,  deel  128, 
folio  180  recto,  vak  5. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  22  Januari  1913,  n°.  18. 


N°.  3297. 


Coöperatieve  Zuivelfabriek  ,,St.  Antonius”,  te  Keentli, 
gemeente  Balgoij. 

Heden,  13  December  1912,  compareerden  voor  mij,  Willem 
Eduard  Roosenburg,  notaris,  ter  standplaats  Wijcben,  in 
tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen: 

1.  Mathijs  van  der  Aa,  landbouwer: 

2.  Hendrik us  Willems,  landbouwer,  beiden  wonende  te 
Keenth,  gemeente  Balgoij  ; 

3.  Ardiena  Peters,  weduwe  van  Hendrikus  de  Bruin, 
landbouwster,  wonende  aldaar ; 

4.  Jan  Willems,  landbouwer,  wonende  mede  aldaar, 

handelende  de  eerste  comparant,  a .  in  eigen  naam,  en 

h.  als  lasthebber  van:  Johannes  Kersten,  caféhouder,  Sieg- 
bertus  Gerardus  Schamp,  landbouwer,  Siegbertus  Antonius 
van  Haren,  landbouwer,  Petrus  Megens,  landbouwer,  Mar- 
tinus  Lambertus  Loef f en,  landbouwer,  Wilhelmus  van  den 
Bogaard,  bakker,  Johannes  van  Eldonk,  landbouwer,  Ge¬ 
rardus  Schamp,  landbouwer,  Adrianus  Arts,  landbouwer, 
Gradus  Willem, s,  Hendrikus  Willems  en  Petrus  Willems, 
landbouwers,  Johannes  Arts,  landbouwer,  Jacubus  Willems, 
landbouwer,  Hendrikus  van  Oosterum,  landbouwer,  Johannes 
Willems,  landbouwer,  Lambertus  Koeken,  landbouwer,  Wil¬ 
helmus  de  Bruijn,  landbouwer,  Antoon  Wiebe,  gepension- 
neerd  postbeambte,  Herin  anus  de  Bruijn,  landbouwer,  Lam¬ 
bertus  Broeren,  molenaar,  Johannes  van  der  Velden,  café¬ 
houder,  Antonius  Suppers,  landbouwer,  landbouwer,  Petrus 
Toornen  Dekkers,  landbouwer.  Mathijs  van  Haren,  land¬ 
bouwer,  Theodora  van  Paaij,  weduwe  Petrus  Willems,  land¬ 
bouwster,  Laurentius  Willems,  landbouwer,  Jacobus  Bek¬ 
kers,  landbouwer,  Martinus  van  Haren,  landbouwer,  Johanna 
Rijken,  weduwe  van  Jacobus  van  Haren,  landbouwster- 
Hermanus  Stevens,  landbouwer,  Christianus  Diemers.  land¬ 
bouwer,  Laurentius  DeTks,  landbouwer,  Johannes  van  Haren, 
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landbouwer,  en  Johannes  Hubertus  Willems,  brievenbesteller r 
allen  wonende  te  Balgoij,  Matheus  Willems,  landbouwer. 
Petrus  Stevens,  smid,  Martinus  Smits,  landbouwer,  Cor- 
neiia  Kooien,  weduwe  Wilhelmus  Willems,  landbouwster, 
Laurentius  van  Haren,  landbouwer,  allen  wonende  te  Neder- 
asselt,  gemeente  Overasselt; 

blijkende  deze  lastgeving  uit  eene  onderlhandsche  akte 
van  volmacht,  geteekend  ter  respectieve  woonplaatsen  van  de 
lastgevers  in  de  maand  September  dezes  jaars  en  welke  vol¬ 
macht,  na  vooraf  door  den  lasthebber  in  tegenwoordigheid 
van  mij  notaris  en  de  na  te  noemen  getuigen  te  zijn  voor  echt 
erkend  en  ten  blijke  daarvan  door  allen  geteekend  te  zijn. 
aan  deze  minute  i«  vastgehecht. 

13e  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
de  hierna  te  omschrijven  coöperatieve  vereeniging  en  voor 
die  vereeniging  vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 

t 

Kaam,  doel,  middelen,  duur  en  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Coöpera¬ 
tieve  Zuivelfabriek  ,,St.  Antomus”,  en  is  gevestigd  te 
Keen th,  gemeente  Balgoij,  waar  net  kantoor  der  vereeniging 
wordt  gehouden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  gemeenschappelijke 
zuivelbereiding  door  exploitatie  eener  zuivelfabriek  en  de 
verkoop  der  te  verkrijgen  producten. 

Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  sticht  de  vereeniging 
eene  zuivelfabriek  op  door  haar  aan  te  koopen  of  in  erfpacht 
of  opstal  te  verkrijgen  grond  te  Keenth,  gemeente  Balgoij, 
en  verbinden  zich  de  leden  om  de  melk  van  alle  koeien  die 
door  hen  worden  gehouden  aan  Je  fabriek  te  leveren,  met 
uitzondering  van  die  melk,  welke  benoodigd  is  voor  hun 
eigen  gebruik  en  van  die  welke,  met  goedkeuring  van  het 
bestuur,  voor  andere  doeleinden  mag  gebruikt  worden. 

Buiten  schriftelijke  toestemming  van  het  bestuur  is  het 
aan  de  leden  op  verbeurte  eener  boete  van  f  10  verboden, 
cm  melk  of  boter  ergens  anders  dan  aan  de  fabriek  te  leveren, 
alsmede  om  melk  te  koopen  tijdens  zij  aan  de  fabriek  leveren 
en  eindelijk  om  melk  te  gebruiken  tot  het  vetmesten  van 
kalveren,  zullende  echter  van  Pd  er  koe  een  kalf  gemest 
mogen  worden . 

De  ondermelk  wordt  door  de  leden  naar  evenredigheid  der 
geleverde  melk  teruggenomen. 

Mocht  het  den  leden  onverhoopt  blijken  dat  het  oorspron¬ 
kelijk  getal  opgegveven  koeien,  om  wat  voor  reden  ook.  mocht 
verminderen,  hetzij  door  deze  aan  anderen  zoogenaamd  over 
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te  dragen  en  in  alle  gevallen,  waarin  kwade  trouw  in  het 
spel  is,  dan  zal  zoodanig'  üd,  zoodra  dit  feit  bewezen  kan 
worden,  vervallen  in  eene  boete  van  f  200,  onverminderd  de 
voldoening  van  de  aan  de  vereemging  daardoor  toegebraclite 
schade,  welke  door  het  bestuur  zal  worden  vastgesteld  en 
hetwelk  alsdan  dezelfde  kracht  zal  hebben  als  een  vonnis 
in  het  hoogste  ressort  gewezen. 

Art.  4.  Het  is  verboden  om  aan  de  fabriek  te  leveren: 

1.  melk  van  ongezonde  koeien; 

2.  melk  van  kalf  koeien  binnen  10  dagen  na  het  kalveren; 

3.  melk  die  vervalscht,  vermengd  of  niet  behoorlijk  be¬ 
handeld  is  geworden  of  die  geen  2  pet.  vetgehalte  heeft; 

4.  melk  van  dragende  koeien  gedurende  de  laatste 
6  weken  van  de  dracht ; 

5.  melk  die  in  onreine  melkte  iten  wordt  afgeleverd  ct 
die  in  zoodanigen  toestand  is,  dat  zij  voor  de  bereiding  van 
deugdelijke  boter  ongeschikt  wordt  geacht. 

Art.  5.  De  melk  die  in  onreine  tuiten  wordt  af  geleverd 
of  in  het  algemeen  de  melk  die  in  het  vorig  artikel  bedoeld 
wordt,  zal  door  het  dienstdoende  personeel  niet  worden 
aangenomen. 

De  leveranciers  der  geweigerde  melk  kunnen  daarop  ir 
hooger  beroep  komen  bij  het  bestuur  der  vereen iging. 

Het  bestuur  stelt  zoo  spoedig  mogelijk  een  nauwkeurig 
onderzoek  in  en  doet  daaromtrent  onmiddellijk  uitspraak. 
Die  uitspraak  is  voor  geen  hooger  beroep  vatbaar  en  de 
leveranciers  moeten  zich  daaraan  onderwerpen. 

Art.  6.  De  melk  moet  worden  geleverd  zooals  zij  uit  de 
koe  komt  nadat  zij  door  eene  goede  teems  is  doorgezegeo  ; 
voor  zoover  de  levering  niet  dadelijk  na  het  melken  ge¬ 
schiedt,  moet  de  melk  terstond  door  middel  van  koud  water 
voldoende  worden  af  gekoeld  en  voorts  in  een  koelen,  zuiveren 
kelder  worden  bewaard  in  deugdelijke  en  zuivere  melkvaten. 

De  melk  moet  minstens  eiken  morgen,  uitgezonderd  op 
Zon-  en  feestdagen,  op  een  uur  door  het  bestuur  te  bepalen, 
worden  af  geleverd  in  melktuiten,  die  door  het  bestuur  worden 
goedgekeurd  en  gemerkt. 

Deze  tuiten  moeten  zorgvuldig  zuiver  gehouden  en  zoo 
noodig  in  de  fabriek  op  kosten  der  leveranciers  gereinigd 
worden.  De  kosten  daarvan  bedragen  10  cent  per  tuit. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  een  onderzoek  te  doen 
omtrent  het  melkvee,  de  melkvaten,  de  kelders  en  het  vee¬ 
voeder  der  landbouwers,  die  de  melk  leveren. 

Deze  zijn  verplicht  dit  onderzoek  te  g^edoogen,  den  daar¬ 
mede  belasten  persoon  de  gewen schte  inlichtingen  en  hulp 
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te  verleenen  en  zoo  noodig  iedere  melkkoe  in  zijne  tegen¬ 
woordigheid  te  doen  melken  en  hem  een  monster  melk  te 
laten  nemen. 

Art.  8.  De  melkleveranciers  zijn  verplicht  om  de  voor¬ 
geschreven  maatregelen,  die  het  gevolg  zullen  zijn  van  be¬ 
doeld  onderzoek,  uit  te  voeren.  Zoo  zij  hieraan  niet  voldoen 
of  indien  zij  in  strijd  handelen  met  de  bepalingen  van  de 
artt.  3  tot  en  met  7,  kan  het  bestuur  de  aanneming  der  melk 
aan  de  fabriek  tijdelijk  weigeren.  Het  bestuur  kan  zelfs 
die  aanneming  gedurende  3  maanden  verbieden  en  dit  ver¬ 
bod  telkens  met  3  maanden  verlengen  of  op  eiken  liter  te 
leveren  melk  eene  boete  toepassen  van  hoogstens  1  cent. 

Art.  9.  De  maat  der  melk  door  ieder  geleverd,  wordt  met 
haar  gehalte  aan  vet  op  naam  van  den  leverancier  in  een 
daartoe  bestemd  register  geboekt. 

Het  onderzoek  naar  het  vetgehalte  der  melk  heeft  ten 
aanzien  van  ieder  leverancier  minstens  éénmaal  per  14  dagen 
plaats  met  de  daartoe  bestemde  machine.  Naar  dat  gehalte 
en  naar  de  hoeveelheid  der  geleverde  melk  wordt  voor  elke 
week  en  voor  ieder  leverancier  het  aandeel  in  de  verkregen 
boter  berekend.  Dit  onderzoek  geschiedt  in  het  gewoon  lokaal 
en  kan  door  ieder  leverancier  worden  bij  gewoond. 

De  uitbetaling  der  te  gelden  gemaakte  boter  heeft  plaats 
alle  14  dagen,  in  de  fabriek,  op  aan  te  wijzen  tijdstippen.  De 
melk  wordt  uitbetaald  naar  den  prijs  waarvoor  de  boter  is 
verkocht  en  betaald  geworden  na  aftrek  van  alle  onkosten. 

Art.  10.  Indien  het  bestuur  dit  wenschelijk  acht,  kan  het 
ook  melk  van  niet-leden  ter  verwerking  aannemen,  onder 
voorwaarden  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  na 
afloop  van  het  tijdvak,  opgericht  voor  den  tijd  van  30  achter¬ 
eenvolgende  jaren,  aanvangende  met  den  datum  van  open¬ 
baarmaking  der  statuten  m  de  Staatscourant . 

Ten  minste  een  jaar  vóór  het  eindigen  van  genoemd  tijd¬ 
vak  wordt  over  het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging 
beslist. 

Art.  12.  Het  domicilie  der  vereeniging  alsmede  van  de 
leden  die  buiten  de  gemeente  Balgoij  woonachtig  zijn,  is  ten 
kantore  der  vereeniging. 

Art.  13.  Het  boek-  of  dienstjaar  der  vereeniging  loopt 
van  1  Januari  tot  en  met  31  December  daaraanvolgende.  Het 
eerste  boekjaar  loopt  van  af  de  oprichting  tot  en  mek  31 
December  1913. 

Geldmiddelen. 

Art.  14.  Het  voor  de  oprichting  der  vereeniging,  den 
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aankoop  of  liet  verkrijgen  van  terrein,  de  stichting  der 
fabriek  en  liet  aanschaffen  der  machinerieën,  werktuigen  en 
gereedschappen  vereischte  kapitaal,  wordt  gevonden  door 
eene  geldleening,  waarvan  liet  bedrag,  de  wijze  van  rente¬ 
betaling  en  aflossing  zal  worden  vastgesteld  in  eene  alge¬ 
meen  e  vergader  i  lig . 

Lidmaatschap,  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  15.  Leden  der  vereeniging  zijn  houders  of  houdsters 
van  melkkoeien,  die  haar  hebben  opgericht  of  na  overeen¬ 
komstig  het  bepaalde  bij  art.  16  te  zijn  toegelaten,  het  leden¬ 
register  bedoeld  in  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöpera¬ 
tieve  vereeniging  van  17  November  1876  hebben  geteekend. 
Zij  moeten  de  bevoegdheid  bezitten  tot  het  aangaan  van  ver¬ 
bintenissen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens  het  bepaalde 
in  art.  18,  bindend  voor  den  tijd  waarvoor  de  vereeniging 
is  aangegaan. 

Art.  16.  Wie  als  lid  tot  de  vereeniging  wenscht  toe  te 
treden,  richt  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan 
het  bestuur  der  vereeniging;,  welk  college  over  al  of  niet  toe¬ 
lating  beslist.  Bij  toetreding  wordt  door  het  bestuur  bepaald 
voor  hoeveel  koeien  de  toetredende  bij  de  vereeniging  wordt 
ingeschreven. 

Elk  lid  dat  t|ot  de  vereeniging  toefbreedt,  betaalt  een 
entrée-geld  in  verhouding  van  het  aantal  koeien,  bedoeld  in 
de  vorige  alinea  van  dit  artikel,  jaarlijks  vast  te  stellen  in 
de  eerste  algemeene  vergadering. 

Art.  17.  De  rechten  der  leden  op  de  baten  der  vereeni¬ 
ging  en  hunne  aansprakelijkheid  voor  hare  verbintenissen  en 
schulden,  zoowel  onderling  als  tegenover  derden,  worden  be¬ 
paald  in  verhouding  tot  bet  bedrag  van  het  geld  van  de 
melk  door  hen  gedurende  den  tijd  van  hun  lidmaatschap 
gemiddeld  per  jaar  geleverd. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  het  lid; 

b.  door  opheffing  van  het  bedrijf  van  melkveehouder  of 
vertrek  van  het  lid  naar  elders; 

c.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  der  ledenvergadering ; 

d.  door  besluit  van  de  ledenvergadering  op  een  schrif¬ 
telijk  met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid; 

e.  door  opzegging  van  liet  lidmaatschap  door  het  lid. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
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geacht  te  eindigen  3  maanden  na  zijn  sterfdag.  Gedurende 
dit  tijdvak  zijn  alle  rechten  en  verplichtingen  welke  voor 
den  overledene  bindend  varen  zulks  ook  voor  diens  recht¬ 
verkrijgenden. 

De  rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid  hebben  de 
bevoegdheid  één  hunner  aan  te  wijzen  om  den  overledene  in 
zijn  lidmaatschap  op  te  volgen,  behoudens  goedkeuring  van 
het  bestuur. 

Art.  20.  Het  lidmaatschap  van  een  lid  dat  zijn  bedrijf 
van  melkveehouder  opheft  of  naar  elders  vertrekt  ten  ge¬ 
volge  waarvan  hij  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  geen 
melk  meer  kan  leveren,  eindigt  met  den  dag,  waarop  lie 
opheffing  voltooid  is  of  liet  vertrek  plaats  heeft.  Hij  is 
o*ehouden  zijne  financieele  verplichtingen  ten  aanzien  der 
vereeniging  na  te  komen  gedurende  het  loopende  en  het 
daarop  volgend  dienstjaar.  Indien  een  lid  zijn  bedrijf  van 
melkveehouder  heeft  opgeheven,  Joch  binnen  het  in  de  vorige 
alinea  genoemd  tijdsverloop  weder  gaat  uitoefenen,  blijft  hij 
zonder  meer  lid  der  vereeniging. 

Art.  21.  Een  lid  kan  wegens  overtreding  der  statuten, 
van  het  huishoudelijk  reglement  of  wegens  handelingen  ten 
nadeel e  der  vereeniging  door  het  bestuur  worden  gestraft 
met  eene  geldboete  door  hetzelve  vast  te  stellen  en  welk  be¬ 
drag  bij  de  daarop  volgende  betalingen  wordt  ingehouden. 

Bij  .1  lerhaling  der  redenen  van  beboeting  kan  het  lid  op 
gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard  bij  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 
Het  lidmaatschap  eindigt  dan  op  den  dag  der  ontzetting. 
Wie  van  zijn  lidmaatschap  is  ontzet,  blijft  aansprakelijk  voor 
de  schulden  en  schaden  gedurende  zijn  lidmaatschap  ge¬ 
maakt  en  geleden.  Hij  verliest  echter  terstond  alle  aanspraak 
op  de  eigendommen  en  bezittingen  der  vereeniging,  zoo¬ 
mede  het  recht  op  uitkeering  van  eenig  aandeel.  Een  lid 
dat  in  staat  van  faillissement  is  verklaard,  wordt  geacht  door 
de  verklaring  in  staat  van  faillissement  van  af  den  datum 
dier  verklaring  ontzet  te  zijn  van  zijn  lidmaatschap. 

Art.  22.  Een  lid  wiens  lidmaatschap  op  eigen  verzoek 
door  een  besluit  der  ledenvergadering  eindigt,  is  gehouden 
zijne  financieele  verplichtingen  gedurende  het  loopende  en 
het  daarop  volgend  dienstjaar  na  te  komen. 

Het  besluit  der  ledenvergadering  vermeldt  tevens  den 
datum  waarop  het  lidmaatschap  zal  ophouden  en  de  voor- 
wanrden  waaraan  liet  uittredend  lid  heeft  te  voldoen. 
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aanmaning  van  Let  bestuur  als  boete  m 


eeniging’  te  storten 


liet  grootste  getai 


Art.  23.  Opzegging  van  liet  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  het  loopende  dienstjaar,  mits  die  opzegging 
minstens  3  maanden  te  voren  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

Hij  verbeurt  van  den  dag  der  opzegging  alle  aanspraak 
op  de  eigendommen  en  bezittingen  der  vereeniging,  zoomede 
het  recht  op  de  uitkeering  van  eenig  aandeel,  doch  blijft 
aansprakelij k  voor  de  schulden  en  schaden  gedurende  zijn 
lidmaatschap  gemaakt  en  geleden  en  is  verplicht  op  eerste 

de  kas  der  ver- 

t  10  per  koe  voor 
waarmede  door  hem  werd  deelgenomen. 

Art.  24.  Zij  wier  lidmaatschap  is  geëindigd  ingevolge 
art.  18  l)  of  d  en  de  rechtverkrijgenden  van  een  overleden 
lid  wanneer  zij  van  de  hun  toegestane  aanwijzing  geen  ge¬ 
bruik  maken,  hebben  van  de  vereeniging  te  vorderen  2/3 
van  de  waarde  van  hun  aandeel  berekend  volgens  de  laatst 
goedgekeurde  balans. 

Art.  25.  Een  lid  kan  zijn  lidmaatschap  aan  een  ander 
overgedragen,  mits  deze  aan  de  vereischten  voor  het  lidmaat¬ 
schap  voldoet  en  de  overeenkomst  door  hef  bestuur  wordt 
goedgekeurd . 

Deze  overdracht  moet  bij  een  door  beide  partijen  geteekend 
en  door  het  bestuur  gewaarmerkt  contract,  dat  in  het  archief 
der  vereeniging  wordt  gedeponeerd,  plaats  vinden. 


Bestuur. 


Art.  26.  Het  beheer  der  vereeniging  berust  bij  het  be¬ 
st  uur,  onder  toezicht  der  algemeene  vergadering. 

Art.  27.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gekozen  door 
de  algemeene  vergadering  en  bestaat  uit  o  leden. 

Het  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een  secre- 
taris-penningmeester. 

Art.  28.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  de 
leden  van  liet  bestuur  en  van  het  vervullen  van  tusschen- 
tijds  ontstane  vacaturen,  benevens  de  verdeeling  hunner 


werkzaamheden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  29.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  m 
en  buiten  rechten,  zorgt  voor  de  uitvoering  der  statuten, 
reglementen  en  besluiten  der  algemeene  vergadering,  voert 
liet  beheer  over  de  door  de  vereeniging  gedreven  zuivel¬ 
fabriek,  regelt  den  gang  der  dagelijksche  werkzaamheden, 
benoemt,  schorst  en  ontslaat  beambten  en  werklieden  van  de 
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vereeniging,  stelt  instructiën  voor  ben  vast  en  zorgt  verder 
voor  alles  wat  bij  deze  statuten  of  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  niet  aan  de  algen) een e  vergadering  is  voorbehouden. 

Tot  liet  aangaan  van  geldleeningen,  bet  verkrijgen,  ver¬ 
vreemden  en  bezwaren  van  onroerende  goederen,  heeft  het 
bestuur  echter  de  machtiging  ïioodig  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Vergaderingen. 

Art.  30.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  alle  leden 
der  vereeniging. 

De  algemeene  vergadering  wordt  geleid  door  den  voor¬ 
zitter  van  het  bestuurt  Alleen  over  punten  op  de  agenda 
vermeld,  kunnen  besluiten  genomen  worden,  tenzij  minstens 
de  helft  der  aanwezige  leden  goedvinden,  dat  ook  niet  opge¬ 
geven  onderwerpen  behandeld  worden.  Voor  elke  vergade¬ 
ring  worden  de  leden  minstens  3  dagen  te  voren  schriftelijk 
opgeroepen  met  opgave  der  te  behandelen  zaken. 

Art.  31.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  het 
getal  koeien  op  te  geven  welke  door  ben  gehouden  worden 
en  waarmede  zij  alzoo  deelnemen  in  de  vereeniging,  waar¬ 
van  ©ene  lijst  wordt  opgemaakt,  lader  lid  heeft  1  stem. 

Art.  32.  Voor  zoover  bij  de  statuten  of  bij  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  anders  is  bepaald  worden  alle  be¬ 
sluiten  genomen  zoowel  van  het  bestuur  als  van  de  alge 
meene  vergadering,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  eenig  voorstel,  dan  wordt  het 
aangehouden  tot  eene  volgende  vergadering :  staken  in  de:e 
wederom  de  stemmen,  zoo  wordt  het  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen. 

De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  die  over 
personen  of  over  persoonlijke'  quaestiën,  ter  beoordeel ing 
van  het  bestuur,  bij  ongeteekende  briefjes.  Is  bij  de  be¬ 
noeming  van  personen  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  zoo  volgt  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming;  geeft  ook  deze  geerie  volstrekte  meerderheid,  zoo  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tussehen  liet  dubbeltal,  dat  bij 
de  tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigde  of  voor  bet  geval  meer  personen  evenveel  stemmen 
hebben  verkregen,  tussehen  hen  allen  en  is  hij,  die  dan  de 
meeste  stemmen  erlangt,  de  benoemde.  Indien  de  stemmen 
bij  herstemming  staken,  is  de  oudste  in  jaren  de  gekozene. 

Art.  33.  Jaarlijks,  binnen  2  maanden  na  het,  eindigen 
van  liet  boekjaar,  wordt  eene  algemeene  vergadering  ge- 
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houden,  waarin  door  liet  bestuur  rekening  en  verantwoording* 
van  zijn  beheer  woivlt  gedaan  oven  het  afgeloopen  ver- 
eenigingsjaar  en  verslag  wordt  uitgebracht  over  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging. 

Bij  deze  rekening  wordt  overgelegd  een  inventaris  van  de 
goederen  en  schulden  der  velreeniging,  tevens  bevattende 
eenie  begrooting  van  de  waarde  dier  goederen.  En  deze  of  in 
eene  volgende  algemeene  vergadering  worden  rekening  en 
inventaris  onderzocht  en  wordt  daaromtrent  beslist.  Wordt 
in  g*een  dezer  vergaderingen  een  besluit  tot  afkeuring  ge¬ 
nomen,  dan  worden  rekening  en  inventaris  geacht  te  zijn 
goedgekeurd. 

Aid;.  34.  Algemeene  vergaderingen  worden  verder  ge 
houden : 

a.  wanneer  het  bestuur  dit  wenschelijk  oordeelt; 

b.  wanneer  1/5  deel  der  leden  het  verlangt,  bij  schr.fte 
lijke  kennisgeving  aan  den  voorzitter  van  het  bestuu*\  luTien 
de  voorzitter  de  algemeene  vergadering,  die  op  wettige  wijze 
gevraagd  is,  niet  binnen  14  dagen  oproept,  kan  de  eerste 
on d er teeke naar  van  het  verzoek  de  vergadering  oproepen. 
De  vergadering  wordt  dan  geleid  door  den  persoon  van  v  ien 
de  opr<  Doping  is  uitgegaan. 

Wanneer  in  zulk  eene  vergadering  meer  dan  de  helft  van 
het,  aantal  leden  aanwezig  is,  is  debe  eene  wettige  ver¬ 
gadering. 

Art.  35.  Elk  lid  kan  zich  schriftelijk  ter  vergadering 
laten  vertegenwoordigen.  Niemand  kan  echter  als  last 
hebber  van  meer  dan  één  lid  optreden. 

Ontbinding'  en  vereffening. 

/ 

Art.  36.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  slechts 
dan  overgegaan  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering  zich  minstens  4/5  van  de  leden 
bij  schriftelijke  stemming  vóór  de  ontbinding  verklaren. 

Art.  37.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opgeroepen 
ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  leden  on¬ 
bevoegd  tot  ontbinding,  dan  roept  het  bestuur  binnen  14 
dagen  eene  ledenvergadering  op  met  verwijzing  naar  de 
agenda  der  eerste  vergadering  wat  de  te  behandelen  voor¬ 
stellen  b treft.  Deze  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval 
bevoegd  tot  ontbinding  der  vereeniging  en  wel  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  38.  Bij  liquidatie  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  harer  zaken  volgens  de  wettelr) ke  voorschriften. 
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Indien  bij  vrijwillige  of  gerechtelijke  liquidatie  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  onvoldoende  zouden  blijken  om 
aan  hare  verplichtingen  te  voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ont¬ 
binding  lid  zijn  en  zij  die  in  het  voorafgaande  jaar  zijn 
uitgetreden  of  ontzet,  verplicht  tot  dekking  van  het  tekort, 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  voor  ieders  aandeel  in  den 
omslag  borg  blijven. 

Bij  den  omslag  van  het  te  dekken  tekort  zal  als  maatstaf 
genomen  worden  het  bepaalde  bij  art.  17. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  39.  Geen  besluit  tot  wijziging  der  statuten  waar¬ 
onder  ook  wordt  begrepen  eene  verlenging  van  den  duur  der 
vereenigdng,  kan  worden  genomen  dan  met  inachtneming* 
der  bepalingen  welke  bij  de  artt  36  en  37  voor  een  besluit 
tot  ontbinding  zijn  vastgesteld. 

Art.  40.  Alle  eventueeie  geschillen  welke  mochten  ont¬ 
staan  over  de  toepassing  of  uitlegging  dezer  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement,  worden  beslist  door  het  bestuur, 
behoudens  het  recht  van  beroep  op  de  ledenvergadering,  die 
alsdan  in  hoogste  instantie  beslist. 

Ieder  lid  verbindt  zich  geen  geschil  in  deze  zaken  door  den 
burgerlijken  rechter  te  laten  beslissen. 

Art.  41.  Alle  zaken  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
worden  door  de  ledenvergadering  op  voorstel  van  het  bestuur 
geregeld. 

De  ledenvergadering  stelt  verdek  in  een  huishoudelijk 
reglement  bijzondere  bepalinge'n  vast,  die  in  geen  enkel 
opzicht  in  strijd  mogen  zijn  met  die  van  deze  statuten. 

De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  zijn  voor 
de  leden  bindend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  gepasseerd  te  Wijchen  ten  kantore  van  mij 
notaris,  op  dato  alsboven,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren 
Johannes  Hubertus  Josephus  Pluymaekers,  candidaat-notaris, 
wonende  te  Nijmegen,  en  Johan  Hendrik  Willem  Yqigt, 
notarisklerk,  wonende  binnen  de  gemeente  Wijchen,  als  ge¬ 
tuigen  en  evenals  de  comparanten  aan  mij  notaris  bekend. 

En  is  deze  minute  onmiddellijk  na  voorlezing  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend,  met 
uitzondering  echter  van  de  comparanten  Ardiena  Peters, 
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weduwe  Hendrikus  de  Bruin  en  Jan  Willems,  die  verklaard 
hebben  bunnen  naam  niet  te  kunnen  teekenen. 

(Geteekend:)  M.  van  der  Aa,  H.  Willems;  Pluymackers, 
J.  H.  W.  Voigt,  Koosenburg,  notaris. 

Geregistreerd  te  Nijmegen  16  December  1912,  deel  181, 
folio  186  recto,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  vaD 

Woensdag  29  Januari  1913,  n°.  24. 


N°.  3298. 


(Coöperatieve  Landbouw-,  Handel-  en  Marktveree- 
niging,  te  Wijdenes. 

Op  lieden,  19  December  1912,  verschenen  voor  mij,  Cor- 
nelis  Theodorus  Pool,  notaris  gevestigd  te  Grootebroek,  in 
tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen  : 

1.  de  heer  Pieter  Boot,  gemeentesecretaris,  wonende  te 
Wijdenes; 

2.  de  heer  Pieter  Houten,  veehouder,  wonende  aldaar;  en 

3.  de  heer  Willem  Steen,  tuinder,  mede  wonende  aldaar: 

a  voor  zich  en  h  in  hoedanigheid  van  gemachtigden  van 

de  heeren:  Arie  Beemsterboer,  landbouwer,  wonende  te  Ven¬ 
huizen;  Jacob  Kool,  veehouder;  Jan  Groot,  tuinder;  Simon 
Singer  Pieterszoon,  tuinder  en  Jan  Bakker,  veehouder, 
allen  wonende  te  Wijdenes;  Aris  Ham,  tuinder;  Jan  Ham, 
gemeenteveldwachter;  Hendrikus  Mus,  veehouder;  Maarten 
Bakker,  veehouder;  Jacob  Dekker,  tuinder;  Jacob  de  Vries, 
tuinder;  Arie  Bronner,  landbouwer;  Maarten  de  Wit,  kaste¬ 
lein;  Cornelis  Haringbuizen,  burgemeester;  Pieter  Poos  Pie¬ 
terszoon,  tuinder;  Outjer  Krul,  landbouwer;  Gerrit  Peller, 
landbouwer,  allen  wonende  te  Wijdenes;  Jan  Kool  Klaas¬ 
zoon,  landbouwer,  wonende  te  Venhuizen;  Luitje  Schekker- 
man,  landman;  Pieter  Dekker  Janszoon,  landbouwer;  Cor¬ 
nelis  Leeuwrik,  tuinder;  Arend  Mantel,  veehouder;  Jan  de 
Bakker,  landbouwer;  Klaas  Leeuwrik  Klaaszoon,  veehouder; 
Willem  Wagemaker,  landbouwer;  Pieter  Baas,  tuinder;  Jan 
Poos  Pieterszoon,  landbouwer;  Peindert  Laan,  veehouder; 
Luitje  Bakker,  veehouder;  Pieter  Singer  Klaaszoon,  land¬ 
bouwer;  Teunis  Hansen,  landbouwer;  Pieter  Dammes,  land¬ 
bouwer;  Arend  Brouwer,  landbouwer;  Jacob  Mantel,  land¬ 
bouwer;  Jan  Noordeloos,  tuinder;  Willem  Peek,  tuinder; 
Matthijs  Groenhart,  veehouder;  Jan  Oud,  veehouder;  Jan 
Pereboom  Janszoon,  veehouder;  Pieter  Kool,  veehouder; 
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Simon  van  Dijk,  landbouwer;  Havik  Leeuwrik,  landbouwer; 
Jan  Pereboom  Klaaszoon,  veehouder;  Jan  Bennemeer,  vee¬ 
houder;  Cornelis  Man,  landbouwer,  en  Jan  van  der  Oord, 
kastelein,  allen  wonende  te  Wijdenes;  Jan  Molenaar,  land¬ 
bouwer;  Herke  Bakker,  landbouwer;  Pieter  Leeuwrik,  vee¬ 
houder;  Cornelis  Aarse,  landbouwer,  en  Jan  Beemsterboer, 
landbouwer,  allen  wonende  te  Venhuizen;  Cornelis  Bruin, 
veehouder,  wonende  te  Oosterblokker,  gemeente  Blokker; 
Jacob  Klerk,  veehouder;  Klaas  Ham,  landbouwer;  Pieter 
Balk,  veehouder;  Jan  de  Groot,  veehouder;  Remment  ter 
Hofstede,  veehouder;  Arie  Molenaar,  landbouwer;  Jacob  ter 
Hofstede,  tuinder;  Pieter  Duin,  veehouder;  Jan  Steenhoven, 
veehouder;  Klaas  Balk  Gerritszoon,  tuinder;  Willem  Roos, 
tuinder;  Jan  Langedijk,  landbouwer;  Cornelis  Duin,  land¬ 
bouwer;  Herke  Zwagerman,  landbouwer,  en  Cornelis  Hokke- 
ling,  landbouwer,  allen  wonende  te  Wijdenes;  mejuffrouw 
Trijntje  Dekker,  weduwe  van  Dirk  Dekker,  zonder  beroep, 
en  de  lieeren  Pieter  Roos,  tuinder;  Jan  Boot  Janszoon,  land¬ 
bouwer;  Klaas  Balk  Wouterszoon,  tuinder,  allen  wonende 
te  Venhuizen;  Johannes  Hendrikus  Steggerda,  hoofd  eener 
school,  wonende  te  Oosterleek,  gemeente  Wijdenes;  Maarten 
Selman,  veehouder;  Aris  Bruin,  landbouwer;  Pieter  Ruiter, 
landbouwer;  Dirk  Haringbuizen,  veehouder,  en  Arien  Groot, 
veehouder,  allen  wonende  te  Wijdenes;  Pieter  Schuurman, 
veehouder;  Teunis  Koeman,  landbouwer;  Pieter  Beemster¬ 
boer,  landbouwer;  Jan  Roos  Klaaszoon,  veehouder,  en  Klaas 
Bakker,  veehouder,  allen  wonende  te  Venhuizen;  Dirk  ter 
Hofstede,  schilder;  Maarten  Bakker  Gerritszoon,  veehouder; 
Jan  Wilms,  landbouwer;  Andries  Smit,  landbouwer;  Jan 
Visser,  veehouder;  Jan  Smit  Janszoon,  tuinder;  Cornelis 
R  oos,  vrachtman;  Gerrit  Timmerman,  winkelier;  Pieter  Roos 
Hermanszoon,  veehouder;  Jan  Dijkman,  landbouwer;  Jan 
Smit  Willemszoon,  landbouwer;  Cornelis  Rentenaar,  land¬ 
bouwer;  Volkert  Man,  tuinder;  Pieter  Mantel,  landbouwer; 
Nicolaas  Beers,  landbouwer;  Andries  Rempt,  veehouder; 
Simon  Roselaar,  landbouwer;  Klaas  Bruin,  veehouder;  Klaas 
Molenaar,  landbouwer;  Lambertus  Roos,  vrachtman;  Jan 
Balk,  veehouder;  Dirk  Bart,  slager;  Luitje  Smit,  veehouder; 
Juriaan  Beemsterboer,  tuinder;  Pieter  Dekker  Reijerszoon, 
landbouwer,  allen  wonende  te  Wijdenes;  Teunis  Groot,  land¬ 
bouwer;  Arie  Veld,  landbouwer;  Pieter  Man,  tuinder;  Wil¬ 
lem  Singer  Corneliszoon,  tuinder;  Cornelis  Blokker,  landbou¬ 
wer;  Jacob  Burger,  veehouder;  Dirk  Schoenmaker,  veehou¬ 
der;  Pieter  Sluis,  landbouwer;  Klaas  Visser,  landbouwer;  Jan 
Mol,  tuinder;  Simon  Wittenburg,  landbouwer;  Jan  Krom- 
heer,  landbouwer,  en  Jan  Water,  landbouwer,  allen  wonende 
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te  Venhuizen;  Cornelis  Molenaar,  kastelein,  wonende  te 
Oosterleek,  gemeente  Wijdenes;  Pieter  Kracht,  veehouder; 
Matthijs  Wilms,  landbouwer;  Jan  Groot  Corneliszoon,  land¬ 
bouwer;  Jacob  Man,  landbouwer;  Dirk  Couvert,  manufactu¬ 
rier;  Tij men  Groen,  veehouder;  Cornelis  Kooij,  veehouder; 
Willem  Singer  Klaaszoon,  landbouwer;  Cornelis  de  Haas, 
vrachtman;  Dirk  Leeuwrik  Klaaszoon,  landbouwer;  Jacob 
Leeuwrik,  landbouwer;  Cornelis  Visser,  veehouder;  Klaas 
Kool,  postbode;  Dirk  Bruin,  landbouwer;  Pieter  Dutter, 
hoofd  eener  school;  Jacob  Bot,  vracht  man ;  Cornelis  Bankert, 
landbouwer;  Pieter  Koeman,  landbouwer;  Pieter  van  der 
Oord  Corneliszoon,  landbouwer;  Dirk  Leeuwrik  Wouterszoon, 
landbouwer  ;  Dirk  Eilander,  vrachtman,  en  Cornelis  Dekker, 
landbouwer,  allen  wonende  te  Wijdenes;  Cornelis  Bakker, 
landbouwer,  wonende  te  Schellinkhout;  Pieter  Koster,  land¬ 
bouwer;  Jan  Ca  sper,  landbouwer;  Pieter  Jongert,  landbou¬ 
wer;  Jan  Groenhart,  landbouwer;  Juriaan  Ekkerman,  land¬ 
bouwer,  allen  wonende  te  Venhuizen;  Hendrik  Geerts,  land¬ 
bouwer;  Klaas  Tuinman,  landbouwer;  Arie  Zijp,  veehouder; 
Dirk  Molenaar,  vrachtman;  Jan  Poos  Janszoon,  landbouwer; 
Jan  Boot,  landbouwer;  Dirk  Mantel,  landbouwer,  en  Mat¬ 
thijs  Boot,  tuinder,  allen  wonende  te  Wijdenes;  Jan  Com¬ 
mandeur,  veehouder,  en  Ide  Groot,  landbouwer,  beiden  wo¬ 
nende  te  Oosterblokker,  gemeente  Blokker;  Pieter  van  der 
Oord,  landbouwer,  wonende  te  Schellinkhout;  Pieter  Klaver, 
landbouwer;  Lauwrens  Smit,  landbouwer;  Gerrit  Poos,  vee¬ 
houder;  Pieter  Koelemaij,  veehouder;  Jacob  Groot,  tuinder; 
Egbertus  Jan  Palsgraaf,  landbouwer;  Pieter  de  Haas,  land¬ 
bouwer;  Mekke  Ekkerman,  veehouder;  Adrianus  Jacobus 
Brinkerink,  tuinder;  Gerrit  Zwaan,  veehouder;  Frans  Mol, 
veehouder;  Lijmen  Houter,  landbouwer;  Willem  Koeman, 
veehouder;  Dirk  Bankert,  landbouwer,  en  Cornelis  Ham, 
landbouwer,  allen  wonende  te  Wijdenes;  Gerrit  Leeuwrik, 
landbouwer;  Dirk  Deemster,  tuinder;  Jan  Water  Cornelis¬ 
zoon,  landbouwer;  Evert  Bobeldijk,  landbouwer,  en  Jan 
Schoenmaker,  landbouwer,  allen  wonende  te  Venhuizen; 
Anthonie  de  Hart,  landbouwer,  en  Peindert  Smit,  veehou¬ 
der,  beiden  wonende  te  Wijdenes, 

blijkende  van  voorschreven  machtiging  uit  eene  onder- 
handsche  akte  van  lastgeving,  geteekend  in  de  maand  Octo- 
ber  1912,  welke  na  door  de  heeren  lasthebbers  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  mij  notaris  en  der  na  te  noemen  getuigen  voor 
echt  te  zijn  erkend  en  ten  blijke  daarvan  door  die  allen  ge¬ 
teekend,  aan  deze  minute  is  vastgehecht,  ten  einde  gelijk¬ 
tijdig  met  dezelve  te  worden  geregistreerd. 

De  comparanten,  zoo  voor  zich  als  in  hunne  gezegde  hoe- 
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danigheid,  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging,  onder  den  naam  van :  Coöperatieve 
Landbouw-,  Handel-  en  Marktvereeniging,  gevestigd  in  de 
gemeente  Wijdenes  en  voor  die  vereeniging  te  hebben  vast¬ 
gesteld  de  navolgende  statuten  : 

Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  Wij¬ 
denes,  onder  den  naam  van  :  Coöperatieve  Landbouw-,  Han¬ 
del-  en  Marktvereeniging. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  de  -  verbetering  van  het  land¬ 
bouwbedrijf  in  den  uitgebreidsten  zin,  en  wel: 

a.  door  coöperatief  voor  hare  leden  aan  te  koopen  de  be- 
noodigdheden  voor  hun  bedrijf; 

b.  door  op  gelijke  wijze  te  verkoopen  de  land-  en  tuin¬ 
bouwproducten  liarer  leden; 

c.  door  het  stichten  van  markten  en  dergelijke  gelegen¬ 
heden,  den  af  zet  van  producten  bevorderende; 

zullende  daarbij  nimmer  getracht  mogen  worden  naar  het 
maken  van  winst  ten  behoeve  der  vereeniging,  doch  uitslui¬ 
tend  moeten  gestreefd  worden  naar  eene  behartiging  der  be¬ 
langen  van  de  leden. 

Zaken  van  speculatieven  aard  moeten  zorgvuldig  worden 
vermeden. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging1  na  . 
afloop  van  den  termijn,  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  welke  gerekend  worden  een  aanvang  te  nemen  1  Ja¬ 
nuari  1913. 

Lidmaatschap  en  domicilie. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden,  mits  zij  te 
goeder  naam  en  faam  bekend  staan; 

a.  meerderjarige  personen,  bekwaam  tot  het  aangaan  van 
overeenkomsten ; 

b.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  en 
stichtingen. 

Zij  die  als  lid  tot  de  vereeniging  wenschen  toe  te  treden 
dienen  daartoe  een  schriftelijk  verzoek  in  bij  het  bestuur, 
hetwelk  binnen  14  dagen  daaromtrent  beslist,  zullende  bij 
afwijzing  de  verzoeker  zijn  verzoek  tot  toelating  kunnen 
herhalen  aan  de  algemeene  vergadering,  welke  in  hare  eerst¬ 
volgende  zitting  alsdan  daarover  zal  beslissen. 
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De  oprichters  worden  zoo  spoedig  mogelijk  nadat  de  ver¬ 
eeniging  als  rechtspersoon  is  opgetreden,  overeenkomstig  het 
voorschrift  der  wet  ingeschreven. 

Toetreding  van  nieuwe  leden  vindt  plaats  door  hunne 
onderteekening  eener  in  het  register  der  vereeniging  gestelde 
en  gedagteekende  verklaring  of  door  eene  notarieele  akte,  in 
afschrift  aan  het  register  gehecht. 

Art.  5.  Elk  na  de  oprichting'  toetredend  lid  is  verplicht: 

a.  om  al  die  verbintenissen  mede  op  zich  te  nemen  als 
waartoe  de  reeds  bestaande  leden  zich  ten  opzichte  van  de 
vereeniging  hebben  verbonden; 

b.  om  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten  de  hierna  voor 
leden  vastgestelde  jaarlijksche  contributie. 

Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare  leden  is  ten 
kantore  van  de  vereeniging. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

ten  eersten:  bij  het  overlijden,  tenzij  in  geval  van  achter¬ 
lating  eener  weduwe,  deze,  het  bedrijf  van  den  overledene 
voortzettende,  het  lidmaatschap  ten  haren  behoeve  wenscht 
aan  te  houden,  waartoe  zij  verplicht  zal  zijn  binnen  3  maan¬ 
den  na  het  overlijden  van  haren  echtgenoot  van  hare  al  of 
niet  toetreding  aan  het  bestuur  kennis  te  geven; 

ten  tweeden:  door  verlies  van  rechtspersoonlijkheid  of  van 
de  bekwaamheid  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

ten  derden  :  ten  gevolge  ontzetting  door  het  bestuur,  van 
welke  ontzetting  den  betrokkene  per  aangeteekenden  brief 
zal  worden  kennis  gegeven,  behoudende  hij  het  recht  van 
beroep  op  de  algemeene  vergadering; 

ten  vierden:  door  opzegging  aan  liet  bestuur  der  vereeni¬ 
ging,  mits  dezelve  ten  minste  6  maanden  vóór  het  eindigen 
van  het  loopende  boekjaar  schriftelijk  is  gedaan. 

In  dit  sub  ten  vierden  gemelde  geval  eindigt  het  lidmaat¬ 
schap  bij  het  eindigen  van  het  loopende  boekjaar.  De  ver¬ 
rekening'  met  het  uittredend  lid  heeft  in  elk  geval  plaats  naar 
de  balans,  op  te  maken  bij  het  einde  van  het  jaar,  waarin  de 
uittreding  plaats  heeft. 

Hechten  en  verplichtingen  der  leden. 

Art.  T.  Elk  lid  heeft  recht  deel  te  nemen  aan  de  alge¬ 
meene  vergaderingen  en  aan  de  daar  plaats  hebbende  stem¬ 
mingen  en  verkiezingen,  inzage  te  nemen  van  de  rekening- 
en-verantwoording,  waarvan  zij  ten  hunnen  koste  (waarvan 
het  bedrag  zal  worden  bepaald  door  het  bestuur)  een  af¬ 
schrift  of  uittreksel  kunnen  krijgen. 

Zij  kunnen  van  de  door  de  vereeniging  ten  behoeve  harer 
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leden  aangekochte  landbouwbenoodigdheden  tegen  de  bij 
huishoudelijk  reglement  nader  te  regelen  voorwaarden,  voor¬ 
schotten  oniva ngen . 

Art.  8.  Elk  lid  der  vereeniging  is  verplicht: 

ten  eersten  :  zich  te  onderwerpen  aan  de  bepalingen  dezer 
statuten  en  aan  het  op  grond  daarvan  te  ontwerpen  huishou¬ 
delijk  reglement; 

ten  tweeden :  te  handelen  in  overeenstemming  met  de  be¬ 
sluiten  der  vereeniging. 

De  leden  stellen  zich  hoofdelijk  voor  alle  verbintenis¬ 
sen  der  vereeniging  aansprakelijk,  onverminderd  elks  ver¬ 
plichting  om  jaarlijks  te  betalen  eene  contributie  van  f  1. 

Art.  9.  Bij  overlijden  van  een  lid  blijven  zijne  erfgena¬ 
men  of  rechtverkrijgenden  aansprakelijk  voor  alle  verplich- 
tingen,  aan  het  lidmaatschap  van  den  overledene  verbonden 
tot  liet  einde  van  het  jaar,  volgende  op  dat  waarin  liet  over¬ 
lijden  plaats  had. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  lü.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden  en 
wordt  gekozen  door  de  algemeene  vergadering,  uit  de  leden 
der  vereeniging. 

Het  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice-voor- 
zitter  en  een  vice-secretaris  en  uit  de  leden  der  vereeniging 
een  secretaris-penningmeester. 

Jaarlijks  op  den  dag  en  na  afloop  der  algemeene  vergade¬ 
ring,  waarin  de  rekening-en-verantwoording  van  het  afgeloo- 
pen  boekjaar  is  behandeld,  voor  de  eerste  maal  in  liet  jaar 
1914,  treden  volgens  daarvan  door  het  bestuur  op  te  maken 
rooster  ten  minste  2  der  bestuursleden  af;  de  aftredenden  zijn 
terstond  h erkiesbaar . 

W  orden  in  geval  van  ontijdig  ontstane  vacatures  in  het 
bestuur  een  of  meer  bestuursleden  ter  vervulling  daarvan 
benoemd,  dan  treden  deze  nieuwbenoemden  af,  op  liet  tijd¬ 
stip  waarop  hij  of  zij,  wiens  plaats  door  hen  is  ingenomen, 
periodiek  had  of  hadden  moeten  aftreden. 

Voor  de  eerste  maal  treden  als  bestuurders,  op  de  lieeren : 
Pieter  Boot,  als  voorzitter;  Pieter  Houten,  als  vice-voorzitter ; 
Arie  Beemsterboer,  als  vice-secretaris;  benevens  de  lieeren 
Jacob  Kool,  Jan  Groot,  Simon  Singer  Pieterszoon  en  Jan 
Bakker,  allen  voornoemd. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  regelt  de  werkzaamheden,  kan  zich  hierin  door 
commissiën,  door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen, 
doen  bijstaan,  is  bevoegd  tot  alle  gewone  handelingen,  welke 
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volgens  art.  2  tot  liet  doel  en  den  werkkring  der  vereeniging 
behooren,  voor  zooverre  bij  deze  akte  of  in  liet  huishoudelijk 
reglement  niet  uitdrukkelijk  aan  de  algemeene  vergadering 
voorbehouden,  en  zal  ter  bekrachtiging  van  al  zoodanige  han¬ 
delingen  van  liet  bestuur  de  handteekening  worden  vereischt 
van  ten  minste  2  der  bestuursleden,  onverminderd  de  be¬ 
voegdheid  van  gezegd  bestuur,  den  secretaris-penningmeester 
schriftelijk  te  machtigen,  om  namens  de  vereeniging  te  tee- 
kenen,  zoo  voor  de  ontvangst  van  door  hem  geïnde  gelden  als 
voor  andere  hem  opgedragen  werkzaamheden. 

Het  bestuur  zal  niet  anders  dan  na. daartoe  genomen  be¬ 
sluit  door  de  algemeene  vergadering  bevoegd  zijn  tot  het  aan- 
koopen,  vervreemden  en  bezwaren  van  onroerende  goederen, 
tot  het  aangaan  van  dadingen  en  het  voeren  van  of  berusten  in 
rechtsgedingen  en  het  leenen  van  gelden  boven  zoodanig  be¬ 
drag  als  bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  bepaald,  al 
welke  in  deze  alinea  genoemde  handelingen  al  zoo  moeten  ge¬ 
acht  worden  niet  te  behooren  tot  de  hierboven  bedoelde  ge¬ 
wone  handelingen. 

He  fonctiën  van  bestuurslid  en  seeretaris-penningmeester 
zijn  niet  vereenigbaar. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  liet  noodig 
oordeelt  of  3  bestuursleden  zulks  verlangen. 

Besluiten  moeten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stommen  der  aanwezige  leden,  terwijl  bij  staking  der  stem¬ 
men  het  voorstel  moet  geacht  worden  te  zijn  verworpen. 

liet  salaris  van  het  bestuur  wordt  geregeld  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement,  dat  van  den  secretaris-penningmeester,  <p 
voorstel  van  het  bestuur  vastgesteld  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  12.  De  secretaris-penningmeester  zal  alle  besluiten 
van  het  bestuur  en  der  algemeene  vergaderingen  behoorlijk 
me  eten  notuleeren,  welke  notulen  in  de  eerstvolgende  verga - 
dei iag  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  door 
voorzitter  en  secretaris-penningmeester  moeten  worden  onder- 
ieekend. 

Hij  zal  voorts  de  financieele  en  andere  administratie  en 
correspondentie,  volgens  hem  door  liet  bestuur  gegeven  voor¬ 
schriften  voeren,  en  is  verplicht  van  alles,  de  vereeniging 
betreffende,  boek  en  aanteekening  te  houden,  het  bestuur 
bij  te  staan,  in  de  leiding  der  dagelijksche  werkzaamheden 
toezicht  te  houden  op  de  zendingen  der  leveranciers  en  er  voor 
te  waken,  dat  aan  goederen  der  vereeniging  geen  schade  ge¬ 
leden  wordt  of  iets  daarvan  verloren  gaat. 

Hij  moet  de  bevelen  van  het  bestuur  in  alles  nauwlettend 
nakomen,  is  voor  al  zijne  handelingen  tegenover  het  bestuur 
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aansprakelijk,  terwijl  liij  de  onder  zijne  berusting  zijnde 
registers,  bescheiden  en  boeken  der  vereeniging  desverlangd 
te  allen  tijde  aan  liet  bestuur  of  aan  de  door  hetzelve  daartoe 
aangewezen  personen  ter  inzage  en  controle  moet  overleggen, 
en  daarbij  gelegenheid  geven  om  de  kas  der  vereeniging,  voor 
zoover  onder  zijne  berusting,  te  kunnen  opnemen. 

Hij  is  verplicht  tot  zekerheid  van  zijn  geldelijk  beheer  ten 
behoeve  der  vereeniging  te  stellen  een  naar  het  oordeel  van 
het  bestuur  solide  persoonlijke  of  zakelijke  borg,  en  wel  tot 
een  bedrag  als  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur  zal  worden  vastgesteld. 

Geene  décharge  wordt  aan  hem  verleend  alvorens  de  boe¬ 
ken  en  registers,  de  door  hem  opgemaakte  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  in  verband  met  zijn  kassaldo,  door  liet  bestuur 
of  door  eene  commissie  als  hiervoor  in  art.  11  bedoeld  zijn 
nagezien  en  in  orde  bevonden. 

Hij  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  het  bestuur,  kan  door 
hetzelve  te  allen  tijde  worden  geschorst  en  is  verplicht  in  ge¬ 
val  van  schorsing  of  ontslag  onmiddellijk  alle  onder  zijne 
berusting  zijnde  registers,  boeken  en  bescheiden,  met  de  kas 
en  wat  verder  als  eigendom  aan  of  op  andere  wijze  tot  de 
vereeniging  mocht  belmoren,  aan  het  bestuur  af  te  geven. 

In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  mogelijk  te 
houden  algemeene  vergadering  te  zijnen  opzichte  beslissen. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  13.  De  algemeene  vergaderingen  worden  uitgeschre¬ 
ven  door  den  voorzitter,  die  zorgt  voor  de  behoorlijke  oproe¬ 
ping  der  leden.  De  oproeping  moet  geschieden  schriftelijk, 
ten  minste  3  dagen  van  te  voren,  met  vermelding  van  de 
plaats  alwaar  en  den  tijd  waarop  de  vergadering  zal  worden 
gehouden  en  de  punten  waarover  zal  worden  gehandeld. 

Telken  jare  zal  ten  minste  één©  algemeene  vergadering  moe¬ 
ten  worden  gehouden,  terwijl  de  voorzitter,  zoo  vaak  hij  zulks 
noodig  acht,  de  leden  tot  eene  algemeene  vergadering  kan 
bijeenroepen  en  zal  hij  daartoe  verplicht  zijn  wanneer  ten 
minste  1/5  van  het  ledental  hiertoe  schriftelijk  verzoek  doet. 

Art.  14.  Ieder  lid  der  vereeniging  brengt  1  stem  uit. 

Alleen  vrouwelijke  leden  kunnen  zich,  zoo  zij  de  vergade¬ 
ring  niet  willen  of  kunnen  bij  wonen,  door  een  schriftelijk 
gemachtigde  doen  vertegenwoordigen. 

Leden,  voor  zich  zelf  ter  vergadering  opkomende,  mogen 
daarbij  niet  meer  dan  één  afwezige  als  gemachtigde  vertegen¬ 
woordigen.  Derden,  als  lasthebbers  gesteld,  kunnen  niet  meer 
dan  1  vrouwelijk  lid  vertegenwoordigen. 
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In  de  algemeene  vergadering  wordt  over  personen  bij  onge- 
teekende  briefjes  en  over  zaken  mondeling  gestemd;  worden 
besluiten  genomen  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  stem¬ 
men,  terwijl,  in  geval  de  stemmen  staken,  het  in  stemming 
gebrachte  voorstel  geacht  moet  worden  te  zijn  verworpen  en 
wordt  bij  verkiezingen  eene  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  vereischt.  Is  deze  bij  eerste  stemming  niet 
verkregen,  zoo  moet  eene  herstemming  plaats  hebben  tusschen 
die  beide  personen,  welke  bij  de  eerste  stemming  de  meeste 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd.  Indien  bij  herstemming 
de  stemmen  staken,  dan  beslist  het  lot. 

Blanco  briefjes  en  van  onwaarde  verklaarde  stemmen  wor¬ 
den  niet  medegeteld. 

Art.  15.  De  algemeene  vergadering  kiest  en  ontslaat  het 
bestuur;  zij  keurt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording 
bij  akkoordbevinding  definitief  goed,  welke  goedkeuring  het 
bestuur  strekt  tot  quitantie  en  décharge  voor  het  afgeloopen 
boekjaar.  Door  haar  wordt  de  provisie  bij  de  in-  en  verkoop 
als  hiervoor  bedoeld  vastgesteld  en  beslissing  genomen  over 
klachten,  tegen  het  bestuur  ingébracht. 

Alleen  zij  is  bevoegd,  na  ontvangen  rapport  van  het  be¬ 
stuur  aan  den  secretaris-penningmeester  voor  het  door  hem 
gehouden  beheer  décharge  en  kwijting  te  verleenen. 

Boekjaar,  balans  en  winstverdeeling. 

Art.  16.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  Decem¬ 
ber  van  ieder  jaar.  Het  eerste  boekjaar  vangt  aan  1  Januari 

1913. 

Op  31  December,  des  middags  ten  12  ure,  worden  de  boeken 
der  vereeniging  afgesloten,  waarna  binnen  6  maanden  de 
balans  en  de  rekening  en  verantwoording  worden  opgemaakt. 

Blijkt  dat  in  het  afgeloopen  boekjaar  winst  is  gemaakt, 
dan  moet  minstens  10  ten  100  van  het  gemaakte  winstbedrag 
worden  afgeschreven  op  de  schuld  der  vereeniging.  De  restee- 
rende  winst  zal  ten  nutte  van  de  leden  der  vereeniging  op 
door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  wijze,  overeen¬ 
komstig'  het  in  art.  2  onder  c  bepaalde  moeten  worden  aan¬ 
gewend  tot  bevordering  der  welvaart  van  de  leden. 

Slotbepaling. 

Art.  1T.  Tot  verandering  en  aanvulling  dezer  statuten  of 
tot  ontbinding  en  liquidatie  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  daartoe  uitgeschreven  algemeene  verga¬ 
dering,  waarbij  de  aanwezigheid  van  ten  minste  2/3  der  leden 
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wordt  vereischt  en  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  zullen¬ 
de,  ingeval  liet  vereisclite  aantal  leden  niet  is  opgekomen, 
eene  tweede  algemeene  vergadering  daartoe  moeten  worden 
uitgesclireven,  welke  alsdan  bevoegd  zal  zijn  liet  betrekkelijke 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  ongeacht 
liet  aantal  der  opgekomen  leden. 

Art.  18.  Alle  geschillen  over  den  inlioud,  de  beteekenis 
of  de  toepassing  dezer  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement  worden  beslist  door  het  bestuur,  behoudens  hooger 
beroep  op  de  algemeene  vergadering  van  leden,  die  alsdan  in 
het  hoogste  ressort  beslist. 

Art.  19.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  leden  vast 
te  stellen,  worden  bepaald  de  bedragen  der  geldleeningen, 
welke  door  het  bestuur  met  en  zonder  machtiging  der  alge- 
meene  vergadering  zullen  mogen  worden  aangegaan  en  wordt 
voor  zoover  dat  niet  reeds  bij  deze  statuten  is  geschied,  nader 
geregeld  al  datgene  betreffende  het  beheer  en  de  exploitatie 
der  eigendommen  en  de  wijze  van  het  behandelen  der  zaken 
van  de  vereeniging,  het  aanschaffen  van  de  benoodigde  mate¬ 
rialen  en  gebouwen  of  terreinen,  voor  de  uitvoering  van  het 
doel  der  vereeniging  vereischt  en  de  wijze  waarop  en  van¬ 
waar  de  daarvoor  benoodigde  gelden  zullen  worden  verkregen. 

Al  de  verschenen  personen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt. 

Gedaan  en  verleden  te  Wijdenes,  ten  dage,  maand  en  jare 
als  aan  liet  hoofd  dezer  is  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van 
Johannes  Ruiter,  stalhouder,  wonende  te  Enkhuizen,  en  Pie- 
ter  Kossen,  kantoorbediende,  wonende  te  Grootebroek,  als 
getuigen  ten  deze  verzocht  en  beiden  aan  mij  notaris  bekend. 

En  hebben  de  comparanten  met  de  getuigen  en  mij  notaris, 
onmiddellijk  na  gedane  voorlezing,  deze  minute  ondertee- 
kend. 

(Geteekend:)  P.  Boot,  P.  Houten,  W.  Steen;  Joh.  Ruiter, 
P.  Kossen,  C.  Th.  Pool,  notaris. 

Geregistreerd  te  Enkhuizen  21  December  1912,  deel  91, 
folio  16  recto,  vak  6. 
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Neutrale  Coöperatieve  Productie  en  Verbruiks-Ver- 
eeniging  ,,De  Centrale”,  te  Groningen. 

Heden,  2  Januari  1913,  zijn  voor  Arnold  Johannes 
Baptista  Verheijen,  notaris,  ter  standplaats  Groningen,  in 
tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  verschenen: 

I.  de  heer  Gerrit  Hendrik  Willemsen,  opzichter  bij  de 
gemeentewerken,  wonende  te  Groningen,  voor  zich  en  als 
gemachtigde  van  de  heeren: 

1.  Hendrik  Alberda,  opzichter; 

2.  Hendrik  Boerhave,  ambtenaar  bij  de  Maatschappij  tot 
Exploitatie  van  Staatsspoorwegen ; 

3.  Jan  Bol,  Rijksklerk,  alléïi  wonende  te  Groningen; 

4.  Albert  Bos,  brievengaarder,  wonende  te  Helpman, 
gemeente  Haren  ; 

5.  Siebe  Braaksma,  klerk  bij  de  gasfabriek; 

6.  Eelke  Cousijn,  adjunct-directeur  bij  de  strafgevan¬ 
genis  ; 

7.  Abraham  van  Egmond,  amanuensis; 

(S.  Jurjen  Jacob  Folkers,  amanuensis; 

9.  Nicolaas  Gerard  Willem  Goedbloed,  inspecteur  van 
politie ; 

10.  Houwe  Rinzes  de  Jong,  brievenbesteller; 

11.  Frans  de  Jong,  brievenbesteller,  allen  wonende  te 
Groningen  ; 

12.  Hendrik  Korperaal,  bewaarder  bij  de  strafgevangenis, 
wonende  te  Helpman,  gemeente  Haren; 

13.  Take  Luitje  Kwint,  boekhouder; 

14.  Johan  Lamhertus  Gerhard  Luttnier,  agent  van 
politie ; 

15.  Mattheus  Meesters,  amanuensis  ; 

16.  Antoni  Meijer,  directeur  der  badinrichting,  allen 

wonende  te  Groningen ; 
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blijkende  van  deze  lastgeving*  uit  eene  onderhandsche  akte 
van  volmacht,  die,  nadat  dezelve  vooraf  door  den  comparant- 
lasthebber,  in  tegenwoordigheid  van  de  getuigen  en  mij, 
notaris,  voor  echt  erkend  te  zijn  en  ten  blij ke  daarvan  door 
hen  allen  te  zijn  geteekend,  aan  deze  akte  is  vastgehecht; 

II.  de  heer  Jozeplius  Hendrikus  Johannes  Dekkers,  amb¬ 
tenaar  bij  de  Staatsspoorwegen,  wonende  te  Groningen,  voor 
zich  en  als  gemachtigde  van  de  heeren: 

1.  Andries  Nienhuis,  amanuensis; 

2.  Derend  Nij dam,  brigadier  bij  de  politie  ; 

3.  Albert  Oudman,  bewaarder  bij  de  strafgevangenis  ; 

4.  Berend  van  der  Ploeg*,  kommies  bij  de  rijksbelastingen  ; 

5.  Jolian  Georg  Prille,  brigadier  bij  de  strafgevangenis ; 

6.  Berend  van  Pink,  brievenbesteller; 

7.  Simon  Cornelius  Scherpbier,  ambtenaar  bij  de  Staats¬ 
spoorwegen  ; 

8.  Tennis  Barend  Schuurman,  ambtenaar  bij  de  Staats¬ 
spoorwegen  ; 

9.  Arend  Martin  Süthoff,  agent  van  politie; 

10.  Hendrik  Tak,  rijksklerk; 

11.  Pieter  Johannes  Tammes,  brigadier  bij  de  politie  ; 

12.  Anne  van  der  Veen,  brievenbesteller; 

13.  Te  je  Veen,  Rijksklerk; 

14.  Cornelis  Vos,  amanuensis,  allen  wonende  te  Gro¬ 
ningen  ; 

blijkende  van  deze  lastgeving  uit  eene  onderhandsche  akte 
van  volmacht,  die,  nadat  dezelve  vooraf  door  den  comparant- 
lasthebber,  in  tegenwoordigheid  van  de  getuigen  en  mij , 
notaris,  voor  echt  te  zijn  erkend  en  ten  blij  ke  daarvan  door 
hen  allen  geteekend,  aan  deze  akte  is  vestgehecht ; 

welke  comparanten  verklaren,  zoo  voor  zich  en  namens 
hunne  lastgevers,  bij  deze  akte  op  te  richten  de  Neutrale 
Coöperatieve  Productie  en  Verbruiks-Vereeniging  ,,De  Cen¬ 
trale”,  en  wel  onder  de  navolgende  bepalingen. 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  doel,  middelen  en  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Neutrale 
Coöperatieve  Productie  en  Verbruiks-Vereeniging  ,,De  Cen¬ 
trale”,  is  gevestigd  te  Groningen  en  heeft  ten  doel  aan  hare 
leden  en  derden  waren,  in  den  uitgebreidsten  zin,  van  goede 
hoedanigheid  te  verschaffen. 
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De  vereeniging  mag  zich  niet  bewegen  op  politiek  of  kerke¬ 
lijk  gebied. 

Art.  2.  Om  dit  doel  te  bereiken  exploiteert  de  vereeni¬ 
ging  voor  eigen  rekening  die  productie-inrichtingen,  ver- 
bruiksinrichtingen  en  winkelneringen  als  de  omstandigheden 
wenschelijk  maken,  tot  welker  oprichting  door  de  algemeen e 
vergadering  wordt  besloten  en  voor  zooverre  de  geldmiddelen 
zulks  toelaten. 

Prodnctie-inriclitingen,  verbruiksinrichtingen.  en  winkel¬ 
neringen  worden  in  deze  statuten  aangeduid  onder  de  be¬ 
naming  ,,afdeeling”. 

Art.  3.  De  verkoop  geschiedt  overeenkomstig  bepalingen 
door  het  bestuur  vast  te  stellen,  tegen  concurreerende  prijzen 
en  tegen  gereede  betaling. 

Ook  aan  niet-leden  kan  worden  verkocht,  zonder  dat  deze 
echter  eenige  aanspraak  kunnen  maken  op  winstuitkeering 
of  andere  voordeelen  en  rechten,  welke  de  leden  genieten. 

Art.  4.  Bij  inkoopen  door  de  vereeniging  geldt  eveneens 
het  beginsel  van  gereede  betaling',  tenzij  het  handelsgebruik, 
ter  plaatse  van  den  verkoop,  latere  betaling  medebrengt  en 
voor  contante  betaling*  geen  korting  kan  worden  bedongen. 

Art.  5.  De  verschillende  onderdooien  van  de  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging  worden  nader  geregeld  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  2  Januari  1913. 

Uiterlijk  in  de  laatste  algemeene  ledenvergadering  van  het 
jaar  1943  wordt  omtrent  het  voortbestaan  der  vereeniging 
een  besluit  genomen. 

Art.  T.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  dat  van 
hare  leden,  is  gevestigd  ten  kantore  der  vereeniging  te  Gro¬ 
ningen. 


Hoofdstuk  II. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

Art.  8.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  alléén  zij,  die 
volgens  de  wet  bevoegd  zijn  tot  liet  aangaan  van  verbinte¬ 
nissen  en  in  dienst  en  in  zij delingschen  dienst  zijn  van  Rijk, 
provincie  of  gemeente,  spoor-  en  tramwegmaatschappijen,  of 
als  zoodanig  gepensionneerd,  ter  beoordeeling  van  het  be¬ 
stuur. 

Het  bestuur  beslist  over  toelating  tot  het  lidmaatschap.  Bij 
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weigering  bestaat  beroep  op  den  raad  van  commissarissen. 
Het  huishoudelijk  reglement  geeft  nadere  regels. 

Het  personeel  kan  geen  lid  der  vereeniging  zijn. 

Art.  9.  Ieder  lid  moet -bij  zijne  toetreding  een  entree¬ 
geld  van  f  1  betalen. 

Art.  10.  Bij  overlijden  van  een  lid  kan  zijne  ecTitge- 
noote  de  rechten  en  verplichtingen  van  dezen  overnemen, 
zonder  opnieuw  entrée-geld  te  betalen. 

Art.  11.  Elk  nieuw  opgenomen  lid  moet  binnen  14  dagen 
na  ontvangst  der  mededeeling  van  zijne  toelating  in  het  bij 
art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen 
van  1T  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  bedoeld  register 
der  vereeniging  zijn  naam  teekenen  of  door  eene  notarieele 
akte  zijne  toetreding  doen  blijken,  welke  akte  in  afschrift  aan 
het  voornoemde  register  wordt  gehecht. 

Bij  gebreke  daarvan  vervalt  de  toelating. 

Art.  12.  Elk  lid  heeft  in  de  algemeene  vergadering1  stern¬ 
en  kiesrecht  en  brengt  slechts  ééne  stem  uit,  welke  aan  geen 
ander  kan  worden  overgedragen. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  opzegging. 

Het  bestuur  moet  in  zijne  eerste  vergadering  van  elk  kwar¬ 
taal  aan  de  schriftelijke  aanvragen  om  ontslag,  ingediend 
vóór  den  aanvang  van  dit  kwartaal,  in  volgorde  der  data 
gevolg  geven,  met  dien  verstande,  dat  in  elk  kwartaal  slechts 
aan  één  op  elke  25  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  ont¬ 
slag'  mag  worden  verleend.  Het  geeft  van  zijn  besluit  zoodra 
mogelijk  kennis-  aan  de  belanghebbenden.  Aanvragen  ge¬ 
grond  op  vertrek  naar  elders  hebben  hierbij  den  voorrang. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  inschrijving  van 
eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het  in 
art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register,  naast  den  naam 
van  liet  uittredend  lid  of  door  eene  notarieele  akte,  in  af¬ 
schrift  aan  dat  register  gehecht. 

Deze  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittre¬ 
dend  lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

b.  door  ontzetting  in  de  g'evallen  omschreven  bij  art.  15 
dezer  statuten  ; 

c.  door  het  verlies  van  bekwaamheid  om  overeenkomsten 
te  sluiten ; 

d.  door  overlijden  ; 

e.  door  het  verlaten  van  de  dienstbetrekking,  bedoeld  in 
art.  8. 
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Art.  14.  Onverminderd  liet  bepaalde  in  art.  13,  gaat  bet 
lidmaatschap  der  vrouw  door  baar  huwelijk  niet  verloren 
wanneer  zij  ambtenaar  blijft.  Zij  behoeft  echter  om  lid  te 
blijven  schriftelijke  toestemming  van  haren  echtgenoot. 

Art.  15.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten, 
liet  niet  nakomen  zijner  geldelijke  verplichtingen  tegenover 
de  vereeniging  of  andere  benadeeling-  der  vereeniging  door 
het  bestuur  worden  ontzet,  behoudens  recht  van  beroep  bin¬ 
nen  14  dagen  op  den  raad  van  commissarissen,  die  binnen 
1  maand  na  het  ingesteld  beroep  uitspraak  doet. 

Art.  16.  Het  bedrag  der  in  art.  50,  sub  d,  bedoelde  obli¬ 
gaties  wordt  bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  steeds 
aan  gewezen  leden  of  hunne  rechtverkrijgenden  uitbetaald. 

Terugbetaling  van  liet  bij  art.  21  bedoelde  inleggeld  ge¬ 
schiedt  alleen  in  de  gevallen  bedoeld  onder  o,  c,  d  en  e  van 
art.  13. 

Terugbetaling  volgens  dit  artikel  kan  eerst  gevorderd  wor¬ 
den  eene  maand  na  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  over  het  loopende  boekjaar. 

Voor  zoover  de  boeken  der  vereeniging  een  verlies  aanwij¬ 
zen,  wordt  een  evenredig  aandeel  van  dat  verlies  op  het  be¬ 
drag  der  inleggelden  af  geschreven. 

De  terugbetaling  geschiedt  niet  dan  tegen  intrekking  der 
aandeelbewijzen. 

Art.  17.  Gewezen  leden  of  dezer  rechtverkrijgenden  hebben 
geen  recht  op  uitkeering  van  eenig  aandeel  in  de  fondsen  der 
vereeniging. 

Bij  uittreding,  bedoeld  in  de  gevallen  vermeld  onder  sub 
a,  e,  d  en  e  van  art.  13,  behouden  de  uitgetredenen  of  hunne 
erven  aanspraak  op  rente  en  dividend  over  het  loopende 
boekjaar. 

Art.  18.  Bij  uittreding  om  andere  redenen  dan  genoemd 
in  artt.  16  en  17,  vervallen  de  aldaar  genoemde  gelden  aan 
het  reservefonds. 

De  algemeene  vergadering  kan  in  bijzondere  gevallen  op 
voorstel  van  het  bestuur  terugbetaling  van  deze  gelden  toe¬ 
staan. 

Wanneer  de  inleggelden  bedoeld  in  art.  16  en  de  gelden 
bedoeld  in  art.  17  niet  zijn  opgevraagd  binnen  2  jaar  na  de 
bovengenoemde  goedkeuring,  vervallen  deze  aan  het  reserve¬ 
fonds. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk;  de  inleggelden 
zijn  op  naam.  Iedere  afstand,  verpanding  of  bezwaring 
daarvan  is  voor  de  vereeniging  van  geen  waarde. 
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Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  20.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  entrée-gelden; 

h.  de  inleggelden  der  leden; 

r.  de  reservefondsen; 

(1 .  de  door  hypotheek  op  de  vaste  goederen  verkregen  of 
te  verkrijgen  gelden; 

e.  kapitaal  door  leening  verkregen; 

ƒ.  gekweekte  rente; 

<j.  omzetprovisie  te  bedingen  bij  leveringscontracten; 

//.  andere  baten. 

Art.  21.  Elk  lid  der  vereeniging  moet  f  10  inleggeld  in¬ 
eens  of  bij  gedeelten  van  f  2,50  storten. 

Zoo  noodig  wordt  daartoe  jaarlijks  van  liet  hem  toekomende 
deel  van  het  batig  saldo  minstens  f  2,50  op  zijn  kasboekje 
ingeschreven . 

Bhdraagt  zijne  winst  minder  dan  f  2,50,  zoo  is  het  lid  ver¬ 
plicht,  na  kennisgeving  door  liet  bestuur,  binnen  2  maanden 
liet  tekort  bij  te  betalen.  Mocht  de  winst-en-verliesrekening 
geen  zoodanig  batig  saldo  aan  wijzen  waarin  de  leden  aandeel 
kan  worden  toegekend,  zoo  moet  f  2,50  worden  gestort. 

Art.  22.  Indien  bij  eene  gerechtelijke  of  buitengerechte¬ 
lijke  vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat 
hare  goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  lid  waren,  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  zijn  uitgetreden,  tot  dekking  van 
liet  tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen,  verplicht,  met  dien 
verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  ieders  aandeel  in  den 
omslag  borg  blijven.  De  aansprakelijke  personen  zijn  ge¬ 
houden  tot  onmiddellijke  betaling  van  hun  aandeel  in  den 
omslag,  vermeerderd  met  50  pet.  of  zooveel  minder  als  de 
vereffenaar  of  curator  voldoeude  acht  tot  voorloopige  dekking 
van  een  naderen  omslag  voor  de  kosten  van  invordering  en 
voor  liet  aandeel  van  hen,  die  in  gebreke  mochten  blijven 
aan  hunne  verplichting  te  voldoen. 

In  geen  geval  echter  strekt  de  persoonlijke  aansprakelijk¬ 
heid  van  eenig  lid  zich  verder  uit  dan  tot  eene  som  van  f  5 
boven  en  behalve  het  bedrag  van  zijn  inleggeld. 

Art.  23.  De  reservefondsen  der  afdeelingen  worden  ge¬ 
vormd  door : 

1°.  ten  minste  5  en  ten  hoogste  10  pet.  van  het  jaarlijks 
in  de  afdeelingen  verkregen  batig  saldo,  op  voorstel  van  bet 
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bestuur  door  de  algemeene  vergadering*  vooj*  elke  afdeeling 
nader  te  bepalen; 

2°.  de  gelden  bedoeld  in  art.  1 S ; 

8°.  de  andere  baten  bedoeld  in  art.  20  sub.  //. 

Zoodra  en  zoolang  de  gezamenlijke  reservefondsen  het  be¬ 
drag  van  10  maal  zooveel  guldens  bedraagt  als  liet  ledental 
groot  is,  worden  hierin  alleen  gestort  de  gelden  bedoeld  sub 
2  en  8  van  het  eerste  lid  van  dit  artikel  en  komt  de  van  het 
reservefonds  gekweekte  rente  ten  bate  van  de  winst-  en- 
verliesrekeningen  der  afdeelingen,  te  verdeelen  naar  verhou¬ 
ding  van  het  bedrag  door  elke  afdeeling  in  dat  fonds  gestort. 

Art.  24.  De  reservefondsen  der  afdeelingea  zijn  gezamen¬ 
lijk  bestemd  tot  dekking  van  mogelijke  verliezen  en  kunnen 
gedurende  liet  bestaan  der  vereeniging  noch  geheel,  noch 
gedeeltelijk,  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

De  wijze  van  belegging  van  liet  reservefonds  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  vast  gesteld. 


Hoofdstuk  IV. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  25.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
9  leden.  ( )p  voorstel  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
commissarissen  kan  na  onderling  overleg  het  aantal  bestuurs¬ 
leden  door  de  algemeene  vergadering  worden  uitgebreid  of  na 
eventueele  uitbreiding  worden  ingekrompen. 

Art.  20.  Met  liet  toezicht  op  de  werkzaamheden  van  het 
bestuur  zijn  minstens  5  commissarissen  belast.  Zij  regelen 
onderling  hunne  werkzaamheden. 

Art.  27.  Het  bestuur  wordt  op  de  algemeene  vergadering 
uit  en  door  de  leden  gekozen,  de  raad  van  commissarissen 
uit  en  door  de  leden  op  dezelfde  vergadering  buiten  het 
bestuur. 

De  voorzitter  wordt  daarna  door  de  algemeene  vergadering 
uit  de  gekozen  bestuursleden  aangewezen;  de  overige  bestuurs¬ 
leden  verdeelen  hunne  functiën  onderling. 

Het  mandaat  van  elk  bestuurslid  is  herroepelijk  op  voorstel 
van  de  meerderheid  van  het  bestuur. 

Art.  28.  Ieder  jaar  treden  3  bestuursleden  af  volgens  op 
te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  uiterdijk  binnen  3 
maanden  voorzien.  Het  tiusschentijds  gekozen  lid  treedt  al 
op  den  tijd  van  aftreden  van  zijn  voorganger.  Bij  verkie¬ 
zingen  van  bestuursleden  wordt  door  het  bestuur  een  dubbel- 
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tal  eandidaten  ingediend.  Eveneens  kan  door  minstens  25 
leden  de  voordracht  worden  aan  gevuld  bij  schril  tel  ijk  door 
allen  onderteekende  kennisgeving  welke  binnen  5  dagen  vóél¬ 
de  algemeene  vergadering  bij  den  secretaris  moet  zijn  inge¬ 
diend. 

Art.  ‘29.  Ieder  jaar  treedt  één  der  leden  van  den  raad  van 
commissarissen  af  volgens  bij  loting  op  te  maken  rooster. 

Al.  2  en  3  van  het  vorige  artikel  zijn  toepasselijk. 

Art.  30.  Als  commissaris  of  bestuurslid  mogen  g-een  zit¬ 
ting  hebben:  leveranciers  en  concurrenten  der  "vereeniging, 
bestuurders  of  commissarissen  van  andere  coöperatieve  pro¬ 
ductie-  of  verbruiksvereenigingen,  neringdoenden,  zoomede 
verkoopers  van  sterken  drank  en  houders  van  pandjeshuizen. 

Art.  31.  De  leden  van  liet  bestuur  kunnen  te  zamen  of 
afzonderlijk  loor  den  raad  van  commissarissen  worden  ge¬ 
schorst  en  door  de  ledenvergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  schorsing  roept  ue  raad  van  commissarissen 
binnen  14  dagen  eene  ledenvergadering  bijeen,  waarin  aan 
den  .geschorste  of  de  geschorsten  de  gelegenheid  wordt  gebo¬ 
den  zich  te  verantwoorden  en  waarin  over  de  handhaving  der 
schorsing  of  het  ontslag  wordt  beslist.  De  schorsing  is  opge¬ 
heven,  wanneer  zij  niet  binnen  eene  maand  nadat  zij  is  toe¬ 
gepast,  door  de  algemeene  vergadering  is  verlengd. 

De  commissarissen  zijn  verplicht  in  geval  van  schorsing 
van  één  of  meer  bestuursleden  al  de  maatregelen  te  nemen, 
welke  noodig  zijn  om  de  vereeniging  tegen  schade  te  vrij¬ 
waren  . 


De  raad  van  commissarisssen  kan,  zoo  noodig,  het  geheele 
bestuur  overnemen . 

Art.  32.  De  raad  van  commissarissen  is  eveneeens  be¬ 
voegd  de  uitvoering  van  bestuursbesluiten  op  te  schorsen. 
Over  de  al  of  niet  uitvoering  dezer  besluiten  beslist  eene 
binnen  14  dagen  door  de  commissarissen  bijeen  te  roepen 
ledenvergadering. 

Art.  33.  Het  1  lestuur  vertegenwoordigt'  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  bin¬ 
nen  den  werkkring  der  vereeniging  voor  zoover  niet  bij  deze 
statuten  anders  is  bepaald  of  deze  bij  huishoudelijk  reglement 
of  vast  te  stellen  instructie  aan  anderen  wordt  opgedragen. 

Het  bestuur  is  aansprakelijk  voor  het  richtig  beheer  en  de 
ordelijke  boekhouding  der  vereeniging. 

Art.  34.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  het 
personeel  en  regelt  zijne  arbeidsvoorwaarden  en  werkkring 
bij  instructie. 

Geschorsten  en  ontslagenen  behouden  het  recht  tot  beroep 
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o])  den  raad  van  commissarissen,  mits  binnen  14  dagen  na  de 
schorsing  of  liet  ontslag,  die  binnen  eene  maand  uitspraak 
doet. 

De  salarissen  van  liet  personeel  worden  vastgesteld  door 
het  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen. 

Art.  35.  Alle  van  het  bestuur  uitgaande  akten  en  stuk¬ 
ken  worden  namens  de  vereeniging  onderteekend  door  den 
voorzitter  enden  secretaris.  Voor  het  opnemen  van  gedepo¬ 
neerde  gelden  worden  bovendien  de  handteekening  van  den 
penningmeester  der  betrokken  afdeeling  en  die  van  den  voor¬ 
zitter  van  den  raad  van  commissarissen  vereisoht. 

Art.  36.  De  jaarlijksche  vergoeding  voor  liet  beheer  der 
zaken  door  het  bestuur  en  voor  liet  toezicht  der  commissa¬ 
rissen,  alsmede  een  presentiegeld  voor  het  bijwonen  der  ver¬ 
gaderingen,  zal  worden  geregeld  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring’  op  voorstel  van  den  raad  van  commissarissen. 

Aid.  37.  Het  bestuur  heeft  de  voorafgaande  goedkeuring 
van  eene  ledenvergadering*  noodig  voor : 

a.  het  koopen,  in  erfpacht  aanvaarden,  ruilen,  vervreem¬ 
den  of  bezwaren  van  onroerende  goederen  of  rentegevende 
fondsen ; 

b.  het  vestigen  van  erfdienstbaarheden,  of  andere  zake¬ 
lijke  rechten  op  eigendommen  der  vereeniging*; 

c.  het  doen  uitvoeren  van  werken,  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen 
van  onderhoud  en  zulke  behoorende  tot  de  dagelijksche  ad¬ 
ministratie  ; 

d.  liet  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of 
leg’aten ; 

e.  het  aannemen  van  schenkingen. 

Art.  38.  De  leden  van  het  bestuur  en  de  commissarissen 
zijn  ieder,  voor  zoover  zijne  functie  aangaat,  persoonlijk 
aansprakelijk  voor  het  door  hen  gevoerde  beheer  of  gehou¬ 
den  toezicht. 

Het  bestuur  zorgt,  dat  alle  eigendommen  en  goederen  der 
vereeniging*  behoorlijk  tegen  brandschade  en  zooveel  moge¬ 
lijk  tegen  andere  schaden  verzekerd  zijn. 

Art.  39.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  heb¬ 
ben  toegang  tot  alle  bestuursvergaderingen. 

Op  de  bestuursvergaderingen  hebben  zij  adviseerende  stem. 

Zij  ontvangen  voor  elke  vergadering  tijdig  eene  oproeping. 

Art.  40.  De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  op  zijn 
minst  eens  in  de  3  maanden  de  boeken  na  te  gaan  en  de  kas 
op  te  nemen. 
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Hij  is  bevoegd  dit  te  doen  telkens  wanneer  hij  dit  noodig 
oordeelt. 

De  leden  van  liet  bestuur  en  het  personeel  zijn  verplicht 
olie  inlichtingen  te  geven,  die  door  den  raad  van  commis¬ 
sarissen  worden  verlangd. 

Art.  41.  Met  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  38  komen 
de  boeten,  welke  de  vereeniging  beloopt,  uit  hoofde  van 
niet  voldoen  aan  de  Coöperatiewet,  ten  laste  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  V. 

Rekening*  en  verantwoording,  jaarverslag  en 
verdeeling  der  baten. 

Art.  42.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  vangt  aan  op  den  dag  van  de  oprich¬ 
ting  der  vereeniging. 

Art.  43.  De  boekhouding  geschiedt  voor  elke  afdeeling 
afzonderlijk  volgens  handelsgebruik,  op  de  wijze  door  het 
bestuur  vast  te  stellen. 

Art.  44.  Van  elke  afdeeling  worden  op  het  einde  van  het 
boekjaar  de  goederen,  voor  bewerking  of  verkoop  bestemd, 
opgenomen  en  de  waarde  tegen  inkoopprijs  bepaald. 

Art.  45.  Van  de  vaste  goederen  der  vereeniging  wordt 
ieder  jaar  minstens  2  pet.  af  geschreven.  Deze  afschrijving 
behoeft  niet  te  geschieden  zoodra  en  zoolang  die  vaste  goe¬ 
deren  zijn  teruggebracht  tot  eene  waarde  die  zij,  naar  het 
oordeel  van  onpartijdige  deskundigen,  daartoe  door  het  be¬ 
stuur  aangewezen,  bezitten. 

Yan  den  lossen  inventaris  wordt  10  pet.  af  geschreven,  tot¬ 
dat  deze  eigendommen  zullen  zijn  teruggebracht  tot  het  be¬ 
drag  hetwelk  zij,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  en  de 
commissarissen,  in  openbare  veiling  vermoedelijk  zullen 
opbrengen . 

Art.  46.  De  rekening  en  verantwoording,  benevens  een 
inventaris  van  de  bezittingen  der  vereeniging  op  den  laat- 
sten  dag  van  liet  afgeloopen  boekjaar,  worden  door  het  be¬ 
stuur  zoo  spoedig  mogelijk  en  uiterlijk  vóór  medio  Maart 
overgelegd  aan  commissarissen,  die,  na  onderzoek,  de  ont¬ 
vangen  stukken  binnen  20  dagen  na  ontvangst  aan  het  be¬ 
stuur  terugzenden. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  den  raad  van  commissarissen 
alle  inlichtingen  te  verschaffen,  die  deze  naar  aanleiding 
daarvan  mocht  verlangen. 
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Art.  47.  I )e  rekening  en  verantwoording  moet  bevatten: 

a.  een  staat  van  bezittingen  en  schulden  op  het  einde 
wan  het  boekjaar; 

h.  eene  afzonderlijke  winst-en-verliesrekening. 

Art.  48.  Na  onderzoek  door  een  accountant,  aan  te  wij¬ 
zen  door  het  bestuur,  moet  minstens  14  dagen  vóór  de  alge- 
meene  vergadering,  te  houden  jaarlijks  vóór  1  Mei,  de  reke¬ 
ning  en  verantwoording  ter  visie  worden  gelegd  ten  kantore 
der  vereeniging  en  is  het  bestuur  gehouden  te  voldoen  aan 
het  bepaalde  van  het  eerste  lid  van  art.  16  der  Wet  tot  rege¬ 
ling  der  coöperatieve  vereen igin gen. 

Art.  49.  De  rekening  van  elk  volgend  jaar  blijft  met  het 
verlies  der  vorige  ja  ren  belast  tot  aan  de  geheel  e  aanzuive¬ 
ring  daarvan. 

Art.  50.  Het  voord eelig  verschil  tusschen  de  som  der 
ontvangsten  en  liet  bedrag  van  alle  kosten  en  lasten,  met 
inbegrip  van  de  noodige  afschrijvingen  op  de  bezittingen 
der  vereeniging,  vormt  het  batig  saldo. 

Nadat  in  de  algemeene  vergadering  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  al  dan  niet  gewijzigd,  is  goedgekeurd  en  hei 
batig  saldo  vastgesteld,  zal  na  uitkeering  van  4  pet.  op  de 
volgestorte  in  leggelden  of  andere  eventueel  verschuldigde 
renten,  de  rest  worden  verdeeld  als  volgt: 

a.  het  bepaalde  bij  art.  23  voor  liet  reservefonds; 

b.  het  op  voorstel  van  het  bestuur  nader  te  bepalen  per¬ 
centage  tot  hoogstens  2  pet.  aan  het  personeel  der  vereeni¬ 
ging,  te  verdeden  in  evenredigheid  hunner  bezoldiging*, 
volgens  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  stellen  regels  ; 

r.  het  overblijvende  wordt,  voor  elke  afdeeling  afzonder¬ 
lijk,  aan  de  leden  toegekend  naar  evenredigheid  van  hetgeen 
door  elk  hunner  in  die  afdeeling  werd  gekocht ; 

d.  leden  der  vereeniging  kunnen  hun  batig  saldo  in  zijn 
geheel,  gedeeltelijk  of  door  bijstorting  in  obligatiën  van  f  5 
of  f  10,  ten  laste  der  vereeniging’,  omzetten,  welke  oblig*a- 
tiën  34  pet.  rente  geven,  welke  rente  aan  het  einde  van  het 
b  o  e  k  j  a  ar  w  o  r  d  t  u  i  tge  k  ee  rd . 

Het  terugvorderen  van  het  bedrag  dezer  obligatiën  moet 
minstens  3  maanden  van  te  voren  worden  aangevraagd. 

Art.  51.  De  rekening*  en  verantwoording  wordt  door  het 
bestuur  binnen  eene  maand  na  hare  goedkeuring  neergelegd 
ier  griffie  van  bet  kantongerecht  in  velks  gebied  de  zetel  der 
vereeniging  is  gevestigd. 
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Hoofdstuk  VI. 

Vergaderingen . 

Art.  52.  Jaarlijks,  vóór  1  Mei,  heeft  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  plaats.  In  deze  vergadering  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toe¬ 
stand  der  vereen  i ging  in  het  afgeloopen  jaar; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  be¬ 
handeld  ; 

3°.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen. 

Art.  53.  Buitengewone  ledenvergaderingen  worden  be¬ 
legd  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  de  raad  van  commissaris¬ 
sen  zulks  noodig  achten,  of  wanneer,  onverminderd  het  be¬ 
paalde  bij  art.  10  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  ver- 
eenigingen,  minstens  25  leden  daartoe  schriftelijk,  met  op¬ 
gave  der  te  behandelen  onderwerpen,  het  verzoek  tot  het 
bestuur  richten. 

Geeft  het  bestuur  binnen  eene  maand  aan  een  dergelijk 
verzoek  geen  gevolg,  zoo  kunnen  de  personen  door  wie  het 
verzoek  is  gedaan,  zelven  tot  bijeen  roeping  overgaan . 

Eene  aldus  bijeengeroepen  vergadering  wijst  haar  eigen 
voorzitter  aan. 

Art.  54.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen,  behoudens  de  in  deze  statuten  gemaakte  uit¬ 
zonderingen  . 

Verkiezing  van  personen  heeft  plaats  met  gewaarmerkte 
ongeteekende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

Blanco  briefjes  of  briefjes  van  onwaarde  vallen  buiten  de 
stemming. 

Wordt  bij  de  eerste  stemming  geene  meerderheid  verwor¬ 
ven,  zoo  heeft  eene  tweede  vrije  stemming*  plaats.  Indien 
daarbij  wederom  geene  volstrekte  meerderheid  verkregen 
wordt,  zal  eene  herstemming  volgen  tusschen  de  personen  op 
wie  het  grootste  aantal  stemmen  werd  uitgebracht  en  wel 
tusschen  tweemaal  zooveel  personen  als  er  plaatsen  te  ver¬ 
vullen  zijn.  Komen  ten  gevolge  van  een  gelijk  aantal  stem¬ 
men  meerdere  personen  in  aanmerking,  dan  heeft  tusschen 
dezen  herstemming  plaats.  Bij  herstemming  beslist  de  ge¬ 
wone  meerderheid. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Aid.  55.  Wanneer  niet  bij  acclamatie  of  op  andere 
ondubbelzinnige  wijze  van  voldoende  meerderheid  blijkt, 
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wordt  over  zaken  mondeling*  gestemd,  behalve  indien  min¬ 
stens  25  der  aanwezige  leden  schriftelijke  stemming  ver¬ 
langen  . 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  liet  voorstel 
verdaagd  tot  de  volgende  ledenvergadering ;  staken  ook  dan 
de  stemmen,  dan  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  56.  Voor  besluiten  tot  bet  instellen  van  eene  rechts¬ 
vordering  tegen  bestuursleden  of  commissarissen  wordt  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uit  gebrachte  geldige  stemmen  ver¬ 
eis  ebt  . 


Slotbepalingen. 

Art.  57.  Het  huishoudelijk  regdement  wordt  vastgesteld, 
aangevuld  en  gewijzigd  door  de  algemeene  vergadering  met 
2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Het  mag  geen  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  58.  De  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroe¬ 
pen  ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der 
leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  beslui¬ 
ten,  waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepings¬ 
brief  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende 
de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover 
deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen  tot  wel¬ 
ker  verandering*  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der 
opgekomen  leden  voor  eene  verandering  heeft  verklaard, 
maar  overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea 
gestelde  eischen,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden, 
waarop  het  desbetreffend  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt. 
Deze  tweede  vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerder¬ 
heid  der  opgekomen  leden  besluiten. 

Art.  1  dezer  statuten  kan  niet  gewijzigd  worden. 

Art.  59.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór 
den  vastgestelden  tijd,  moet  genomen  worden  op  2,  met  eene 
tusschenruimte  van  eene  maand,  te  houden  algemeene  ver- 
g'aderingen,  de  eerste  maal  met  3/4,  de  tweede  maal  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Wanneer  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  overge¬ 
gaan,  is  het  bestuur  belast  met  de  liquidatie. 

Art.  60.  In  geval  van  ontbinding  wordt  door  de  al  ge- 
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meene  vergadering'  bepaald  hetgeen  met  de  eigendommen 
en  liet  reservefonds  der  vereen i ging  zal  geschieden,  voer  zoo¬ 
ver  dit  niet  noodig  is  tot  voldoening  van  de  verbintenissen 
der  vereeniging  en  tot  uitbetaling  van  de  aandeel  en  voor 
hun  volle  nominaal  bedrag. 

Art.  61.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  of  de 
reglementen  der  vereeniging  niet  voorzien,  beslist  het  be¬ 
stuur,  in  overleg*  met  den  raad  van  commissarissen. 

Art.  62.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één 
of  meer  liarer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit 
de  bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door 
haar  genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslie¬ 
den,  die  als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  de  partijen  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
kunnen  eens  worden,  dan  zal  de  benoeming  door  de  meest 
gereede  partij  worden  gevraagd  aan  den  bevoegden  rechter. 

Gedaan  en  verleden  te  Groningen,  op  den  datum  in  het 
hoofd  dezer  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren 
Tennis  Luurts  Schuitema  en  Hendrik  Smit,  notarisklerken, 
beiden  wonende  te  Groningen,  als  getuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  mij  notaris 
bekend  en  hebben  deze  akte,  onmiddellijk  na  daarvan  ge¬ 
dane  voorlezing,  met  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend  :)  G.  H.  Willemsen,  J.  H.  J.  Dekkers;  T.  L, 
Schuitema,  H.  Smit,  A.  Verheijen. 

Geregistreerd  te  Groningen  3  Januari  1913,  deel  299, 
folio  ITT  recto,  vak  3. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  29  Januari  1913,  n°.  24. 
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Coöperatieve  Hengstenhouderij  Hou  en  Trouw  van 
Venlo  en  omstreken,  te  Yenlo. 

Heden,  21  December  1912,  verschenen  voor  mij,  Joannes 
Bernardus  Laurentius  Henricus  Alexander  Muller,  notaris 
te  Yenlo,  de  lieeren: 

1.  Gerard  Hoedemakers,  landbouwer,  wonende  te  Genooy, 
onder  de  gemeente  Arcen  en  Yelden ; 

2.  Joseph  Tax,  landbouwer,  wonende  aldaar,  en 

3.  Paulus  Haenen,  landbouwer,  wonende  op  den  Kruisberg 
te  Yenlo. 

De  comparanten,  aan  mij  notaris  bekend,  verklaarden  bij 
deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor 
vast  te  stellen  de  navolgende  statuten: 

Haam,  zetel  en  doel. 

1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve  Heng¬ 
stenhouderij  Hou  en  Trouw  van  Yenlo  en  omstreken,  en  is 
gevestigd  te  Yenlo,  alwaar  het  kantoor  der  vereeniging  wordt 
gehouden. 

2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel:  liet  koopen,  houden  en 
exploiteeren  in  den  ruimsten  zin  van  een  of  meer  hengsten. 

Yan  den  duur  der  vereeniging. 

3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvang  nemende  op  heden. 

4.  De  vereeniging  eindigt: 

1°.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan : 

2°.  door  hare  ontbinding  krachtens  eenparig  besluit  van 
alle  leden ; 
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3°.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Van  het  dienstjaar. 

5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari  tot 
ultimo  December.  Het  eerste  dienstjaar  van  heden  tot  31 
December  1913. 

Van  het  lidmaatschap. 

6.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
naderhand  als  lid  zullen  worden  toegelaten. 

7.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  dient  de  belangheb¬ 
bende  een  verzoekschrift  in  aan  den  voorzitter  der  vereeni¬ 
ging,  die  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  belegt, 
welke  over  het  al  of  niet  toelaten  van  den  verzoeker  beslist. 

Niemand  wordt  als  lid  toegelaten  dan  krachtens  besluit  Her 
algemeene  vergadering,  genomen  met  algemeene  stemmen 
der  ter  vergadering  aanwezige  leden  en  na  betaling  van  het 
bij  dat  besluit  bepaalde  inleggeld. 

8.  De  toetreding  tot  de  vereeniging  wordt  ten  aanzien 
van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  gedag- 
teekende  onderteekening  van  het  in  art.  20  bedoelde  register 
of  door  eene  notarieele  akte  in  afschrift  aan  dat  register 
gehecht. 

9.  Het  lidmaatschap  eindigt:  door  verklaring  van  een  lid 
in  staat  van  faillissement,  door  opzegging  van  het  lidmaat¬ 
schap,  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  en  door  over¬ 
lijden,  tenzij  de  erfgenamen  en  rechtverkrijgenden  van  den 
overledene  binnen  eene  maand  na  het  overlijden  een  hunner 
aanwijzen  om  den  overledene  in  zijn  lidmaatschap  op  te 
volgen  en  daarvan  binnen  dienzelfden  termijn  aan  het  be¬ 
stuur  schriftelijk  hebben  kennis  gegeven. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  slechts  geschieden 
tegen  1  Januari  van  het  op  de  ontvangst  der  opzegging  eerst¬ 
volgende  dienstjaar  en  geschiedt  per  brief  aan  den  secretaris¬ 
penningmeester  minstens  6  maanden  te  voren. 

Ontzetting  uit  liet  lidmaatschap  kan  slechts  geschieden  om 
grondige  redenen,  krachtens  eenparig  besluit  der  overige 
leden. 

Door  ontzetting  verliest  de  van  zijn  lidmaatschap  ontzette 
alle  zijne  aanspraken  tegen  de  vereeniging  ter  zake  der  door 
hem  gestorte  inleggelden  als  anderszins. 

10.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien 
van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  in- 


2 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGExN . 


:mo 


schrij  ving  eener  daartoe  strekkende  verklaring*  op  den  kant 
van  liet  in  art.  20  bedoelde  register,  naast  den  naam  van  het 
uittredend  lid  of  door  eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan 
het  register  gehecht. 

Deze  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittre¬ 
dend  lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

Ontzetting  van  het  lidmaatschap  en  het  eindigen  daarvan 
op  andere  wijze  heeft  eveneens  geen  gevolg*  vóór  inschrijving 
in  het  bij  art.  20  bedoelde  register,  met  inachtneming  van  liet 
bij  nummer  3  van  dat  artikel  bepaalde. 

11.  Ten  allen  tijde  heeft  elk  lid  recht  op  vrijen  toegang 
tot  den  hengst  en  stal,  en  op  inzage  der  boeken  van  den  secre- 
taris-penningmeester  en  hengstenhouder. 

Van  het  bestuur. 

12.  Het  bestuur  wordt  door  de  leden  gekozen  en  bestaat 
uit  4  leden,  waaronder  een  voorzitter  en  een  secretaris-pen- 
ningmeester. 

De  voorzitter  mag  te  gelijkertijd  secretaris-penningmeester 
zij  n . 

13.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  4  jaren, 
doch  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  ten  allen  tijde 
uit  hunne  functie  worden  ontzet. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  hetzelve  zulks 
noodig  mocht  oordeelen,  doch  minstens  eenmaal  in  de  maand 
Januari  van  elk  dienstjaar,  ter  voorbereiding  van  de  in  art. 
29  bedoelde  algemeene  vergadering. 

15.  Elk  bestuurslid  heeft  het  recht  eene  bestuursvergade¬ 
ring  bijeen  te  roepen . 

Geene  besluiten  zijn  van  kracht  dan  die  genomen  met  al¬ 
gemeene  stemmen  der  ter  bestuursvergadering  aanwezige 
leden. 

16.  Minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering 
bedoeld  in  art.  29  legt  het  bestuur  zijne  •bij  dat  artikel  om¬ 
schreven  rekening  en  verantwoording,  ter  inzage  van  belang¬ 
hebbenden.  ten  kantore  der  vereeniging  neer,  en  geeft  daar- 

'  van  terstond  kennis  aan  de  leden. 

17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten ;  heeft  het  toezicht  over  de  hengsten  en  den 
hengstenhouder;  kan  dezen  schorsen  en  tijdelijk  door  een 
ander  vervangen  ;  controleert  de  boeken  en  kas  van  den  heng¬ 
stenhouder ;  zorgt  voor  behoorlijke  verzekering  van  hengsten 
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tegen  brand  en  ongevallen;  koopt  de  benoodigde  fourage  en 
bet  vereischte  stroo ;  kiest  de  te  dekken  merriën  en  beslist  alle 
geschillen,  ontstaan  ter  zake  der  uitlegging  der  statuten,  als¬ 
mede  alle  gevallen,  welke  bij  de  statuten  niet  zijn  voorzien. 

18.  In  afwijking  van  liet  bij  het  eerste  lid  der  artt.  12  en 
13  bepaalde,  zal  tot  de  algemeene  vergadering,  bedoeld  bij 
art.  29  en  het  eerstvolgende  op  het  tijdstip  van  toetreding 
van  1  of  meerdere  leden,  het  bestuur  slechts  bestaan  uit  3 
leden:  de  oprichters,  waarvan  de  heer  Gerard  Hoedemakers 
voorzitter  en  secretaris-penningmeester  zal  zijn.  Dit  bestuur 
zal  in  voorschreven  algemeene  vergadering  aftreden,  doch  is 
terstond  herkiesbaar. 

Van  den  voorzitter. 

19.  De  voorzitter  opent  alle  aan  de  vereeniging  of  des- 
zelfs  bestuur  gerichte  brieven  en  stukken ;  brengt  derzelver 
inbond  zou  spoedig  mogelijk  ter  kennis  van  de  overige  be¬ 
stuursleden  of  de  algemeene  vergadering.  Hij  belegt  en  leidt 
alle  vergaderingen.  Bij  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door 
het  oudste  bestuurslid. 

Van  den  secretaris-penningmeester. 

20.  De  secretaris-penningmeester  is  belast  met  de  ge¬ 
il  eele  administratie  en  boekhouding  der  vereeniging;  de  op¬ 
roeping  der  leden  ter  vergadering ;  het  opmaken  der  notulen 
van  alle  vergaderingen,  der  rekening  en  verantwoording,  be¬ 
doeld  bij  art.  29  ;  zorgt  voor  de  spoedige  belegging  der  gelden 
der  vereeniging  en  doet  alle  uitbetalingen.  Hij  zorgt  voor  het 
houden  en  dagelij  ks  bij  houden  ten  kantore  der  vereeniging 
van  een  door  den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  ge¬ 
waarmerkt  ongezegeld  register,  behelzende: 

1°.  de  statuten  der  vereeniging ; 

2°.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naain  en  woonplaats 
der  leden  en  bestuurders; 

3°.  het  tijdstip  van  de  toetreding  tot  en  de  uittreding  of 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging ; 

4°.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  der  aan  hen 
terugbetaalde  gelden ; 

5°.  de  aanwijzing  voor  elders  wonende  leden  van  een  ge¬ 
kozen  domicilie  binnen  de  gemeente  waar  de  vereeniging 
gevestigd  is. 
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Yan  den  hengstenhouder. 

21 .  De  hengstenhouder  is  belast  met  de  verzorging  en 
oppassing  van  den  hengst ;  geeft  bij  ziekte  van  den  hengst 
daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  den  voorzitter  en  een  vee¬ 
arts,  is  bij  iedere  dekking  zelf  tegenwoordig  en  verplicht 
dadelijk  aan  den  eigenaar  der  door  den  hengst  gedekte  merrie 
een  bewijs  van  dekking  af  te  geven,  vermeldende  de  kleur, 
kenteekenen  en  den  ouderdom  der  merrie,  alsmede  den  dag 
van  dekking,  terwijl  het  hem  ten  strengste  verboden  is  te 
laten  dekken  alvorens  het  dekgeld  hem  voldaan  is. 

Het  dekgeld  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  en  in  elk  geval 
eens  per  maand,  door  hem  aan  den  secretaris-penningmeester 
afgedragen. 

22.  Hij  is  verplicht  den  hengst  tot  dekking  beschikbaar 
te  houden  in  de  maanden  November,  December,  Januari, 
Februari  en  Maart  van  des  morgens  6  tot  des  avonds  6  ure 
en  in  de  overige  maanden  van  des  morgens  5  tot  des  avonds 
8  ure. 

Op  Zondagen  en  lloomsch-Katholieke  feestdagen,  als  Zon¬ 
dagen  te  vieren,  worden  geene  merriën  toegelaten. 

23.  Zonder  schriftelijk  verlof  van  het  bestuur  mogen  bin¬ 
nen  den  afstand  van  24  uur  geen  veulen-merriën  te  gemoet 
gegaan  worden.  De  hengstenhouder  mag  den  hengst  niet  dan 
om  de  3  uren  laten  dekken,  nimmer  zwaar  werk  doen  verrich¬ 
ten  en  moet  hem  steeds  door  een  bekwaam  persoon  laten 
leiden. 

Hij  moet  zorgen  dat  des  avonds  steeds  in  den  stal  een 
slobber  van  tarwezemelen  aanwezig  is  en  verder  de  hengst 
niet  dan  met  oude,  gezonde  haver  naar  belmoren  gevoederd 
wordt. 

24.  Hij  is  verplicht  op  keuringen  en  tentoonstellingen, 
waaraan  de  hengst  deel  zal  nemen,  hem  zelf  te  monsteren, 
waarvoor  hij  alsdan  vergoeding  van  reis-  en  verblijfkosten 
geniet. 

25.  Als  vaste  vergoeding  voor  alle  zijne  bemoeiingen  zal 
de  hengstenhouder  een  jaarlijksch  salaris  genieten  van  f  600, 
jaarlijks  op  1  Januari  in  zijn  geheel  te  voldoen. 

Yan  de  algemeene  vergadering. 

26.  In  de  maand  Februari  van  elk  dienstjaar,  en  zoo  dik¬ 
wijls  het  bestuur  of  1/5  der  leden  zulks  noodig  acht,  zal  eene 
algemeene  vergadering  der  leden  worden  gehouden. 
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Gaat  liet  houden  eener  algemeene  vergadering  uit  van  de 
leden  en  belegt  de  voorzitter,  op  daartoe  aan  hem  gericht 
schriftelijk  verzoek,  niet  binnen  2  weken  na  dat  verzoek  eene 
algemeene  vergadering,  dan  zijn  de  verzoekers  zelf  daartoe 
bevoegd. 

De  oproeping  der  leden  ter  algemeene  vergadering  ge¬ 
schiedt  minstens  8  dagen  te  voren  bij  brief  en  bij  advertentie 
in  de  Venlos che  Courant. 

De  oproepingsbrief  bevat  de  te  behandelen  punten. 

Geschiedt  de  oproeping  door  de  leden,  dan  teekenen  de 
oproepers  den  brief. 

27.  In  de  algemeene  vergadering  heeft  elk  lid  1  stem. 

Niemand  kan  voor  een  ander  stemmen  dan  voorzien  van 

eene  schriftelijke  volmacht,  terwijl  nimmer  door  een  persoon 
méér  dan  3  stemmen  kunnen  uitgebracht  worden. 

Een  bestuurslid  mag  niet  als  gevolmachtigde  optreden. 

28.  Voor  zoover  niet  anders  is  bepaald  zijn  geen  besluiten 
der  algemeene  vergadering  van  kracht  dan  die,  genomen  met 
algemeene  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

De  stemming  geschiedt  mondeling  over  zaken  en  schrifte¬ 
lijk  over  personen. 

29.  In  de  algemeene  vergadering  in  de  maand  Februari 
legt  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  af  van  zijn  ge¬ 
voerd  beheer  over  het  afgeloopen  dienstjaar,  bevattende  eene 
specifieke  opgave  der  inkomsten  en  uitgaven  der  vereeniging 
en  der  aan  de  vereeniging  behoorende  zaken  met  vermelding 
hunner  waardatie,  alsmede  de  in  het  afgeloopen  dienstjaar 
gemaakte  winst  of  het  geleden  verlies. 

In  dezelf  de  vergadering  wordt  die  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  goed-  of  af  gekeurd. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording,  welke  ten 
blij  ke  daarvan  door  het  oudste  ter  vergadering  aanwezig  lid 
zal  worden  onderteekend,  strekt  het  bestuur  en  den  secretaris¬ 
penningmeester  tot  volkomen  décharge  voor  het  gevoerd 
beheer. 

30.  De  algemeene  vergadering,  in  overleg  en  overeen¬ 
stemming  met  de  provinciale  regel ingscommissie,  besluit  tot 
het  mededingen  op  tentoonstellingen,  het  koopen  en  verkoo- 
pen,  keuren  of  herkeuren  der  hengsten.  Zij  besluit  over  het 
beleggen  der  gelden,  het  aangaan  van  geldleeningen,  het  aan¬ 
stellen,  ontslaan  en  de  salarieering  van  den  hengstenhouder 
en  heeft  in  het  algemeen  alles  te  beslissen  wat  bij  deze  sta¬ 
tuten  niet  in  het  bijzonder  aan  het  bestuur  is  opgedragen. 
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Van  de  middelen. 

31 .  De  beiioodigde  gelden  worden  verkregen  nit  de  inleg- 
gelden  en  door  leening,  hetzij  bij  banken,  hetzij  bij  particu¬ 
lieren  . 


Van  winst  en  verlies. 

32.  De  winst  of  het  verlies  worden  onder  de  leden  verdeeld 
naarmate  der  door  hen  gestorte  inleggelden,  welke  voor  de 
oprichters  en  de  binnen  het  jaar  na  heden  tot  de  vereeniging 
toe  te  treden  leden  bedragen  f  280  per  door  hen  bezeten 
merrie. 


Van  het  domicilie  der  leden. 

33.  Voor  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende  hebben 
de  leden  onveranderlijk  domicilie  ten  kantore  der  vereeniging. 

Slotbepaling. 

34.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden  aan¬ 
gebracht  dan  krachtens  eenparig  besluit  van  alle  leden. 

Waarvan  akte,  gedaan  en  verleden  te  Venlo,  op  dagteeke- 
ning  als  in  hoofde  dezer  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van 
de  lieeren  Peter  Tijssen,  candidaat-notaris,  wonende  te  Roer¬ 
mond,  en  Josepli  Marie  Renier  Fredericus  Beckers,  Rijks¬ 
veearts,  wonende  te  Venlo,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  gedane  voorlezing  dezer  minute  is  dezelve 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onder- 
teekend. 

(Geteekend:)  G.  Hoedemakers,  Jos.  Tax,  P.  Haenen  ;  Peter 
Tij  ssen,  J.  Beckers,  J.  Muller,  notaris. 

Geregistreerd  te  Venlo  24  December  1912,  deel  67,  folio 
49  recto,  vak  1. 
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Eerste  Betuwsche  Coöperatieve  Dorschvereeniging, 
te  Heteren. 

Heden,  30  December  1912,  verschenen  voor  mij,  E verhard 
Dirk  de  Meester,  notaris  in  het  arrondissement  Arnhem,  ter 
standplaats  Heteren,  de  heer  en: 

Abraham  Gustaaf  Bouwmeesters,  te  Driel ; 

Gosienus  Gerrit  Bouwmeesters,  te  Randwijk; 

Johan  Elise  Camman,  te  Driel; 

Cornelis  Jansen  van  Doorn,  te  Heteren; 

Petrus  Adrianus  Johannes  van  Lonkhuyzen,  aldaar; 

Johan  van  Maanen,  aldaar,  en 

Herman  Ötto  Wijers,  aldaar  woonachtig, 

allen  landbouwer  en  aan  mij,  notaris,  bekend. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereenighng,  waarvan  de  statuten  luiden 
als  volgt: 

o 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Eerste  Betuw- 
sche  Coöperatieve  Dorschvereeniging.  Zij  is  gevestigd  te 
Heteren,  alwaar  ook  het  kantoor  der  vereeniging  gehouden 
wordt. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging*  is:  het  aankoopen  voor 
gemeenschappelijke  rekening  van  één  of  meer  stoomdorsch- 
machines  met  toebehooren,  ten  einde  die  bij  de  landbouwers, 
leden  of  niet-leden  der  vereeniging  in  —  en  in  de  omgeving 
van  —  Heteren,  tegen  eene  bij  dorschreglement  vast  te  stel¬ 
len  vergoeding,  in  bruikleen  te  geven,  om  daarmede  hun 
koren  te  dorschen. 

iVrt.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  6  maanden,  welke  gerekend  worden  aan  te 
vangen  1  Januari  1913  en  alzoo  eindigende  1  Juli  1942.  Over 
het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  wordt  door  de  alge- 
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meene  vergadering  beslist,  minstens  één  jaar  vóór  het  einde 
van  liet  hiervoor  gemelde  tijdvak  van  haren  duur. 

Art.  4.  Het  boekjaar  der  vereeniging  vangt  aan  op  1  Juni 
en  eindigt  op  30  Mei  van  elk  jaar;  zullende  het  eerste  boek¬ 
jaar  aanvangen  op  1  Januari  1913,  om  te  eindigden  30  Mei 
1914. 

Art.  5.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  den  aankoop  van  de 
dorschmachines  met  toebehooren,  wordt  verkregen  uit: 

a.  de  inleggelden  der  leden,  en 

b.  uit  door  de  vereeniging  geleende  gelden. 

Art.  6.  I)e  leden  der  vereeniging  zijn  voor  hare  verbinte¬ 
nissen  persoonlijk  en  hoofdelijk  aansprakelijk. 

Art.  7.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  inwoners  der 
gemeente  Heteren  en  hare  omgeving,  die  bekwaam  zijn  om 
overeenkomsten  aan  te  gaan. 

Art.  8.  Het  domicilie  van  alle  leden  der  vereeniging  is  te 
haren  kantore  te  Heteren. 

Art.  9.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  bij  deze  akte  ge¬ 
noemde  oprichters,  alsmede  degenen  die  later  door  het  be¬ 
stuur  als  lid  zullen  worden  aangenomen. 

De  toetreding'  tot  de  vereeniging  wordt  bewezen  door  de 
gedagteekende  onderteekening  van  het  register,  bedoeld  bij 
art.  11  der  Coöperatiewet ;  de  opzegging  van  het  lidmaatschap 
heeft  op  dezelfde  wijze  plaats. 

Bij  overlijden  van  een  lid  blijven  diens  weduwe  en  erfge¬ 
namen  in  zijne  plaats  tot  aan  het  einde  van  het  loopende 
boekjaar  aansprakelijk  voor  alle  verplichtingen  uit  het  lid¬ 
maatschap  voortvloeiende. 

Bedoelde  weduwe  en  erfgenamen  hebben  het  recht,  onder 
goedkeuring  van  het  bestuur,  één  hunner  aan  te  wijzen  op 
wien  liet  lidmaatschap  van  den  overledene  zal  overgaan.  Deze 
aangewezen  persoon  treedt  alsdan  geheel  in  de  rechten  en 
verplichtingen  van  dengene  dien  hij  vervangt  en  is  vrijge¬ 
steld  van  de  verplichting  tot  het  opnieuw  storten  van  inleg- 
geld. 

Art.  10.  Telken  jare  wordt  in  en  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  der  leden  liet  bedrag*  vastgesteld  dat  door  even¬ 
tueel  nieuw  toe  te  treden  leden  als  inleggeld  moet  worden 
gestort.  Door  de  comparanten-oprichters  is  als  inleggeld  bij 
liet  teekenen  dezer  akte  gestort  een  bedrag  van  f  25,  waar¬ 
voor  aan  ieder  hunner  een  bewijs  van  storting  zal  worden 
uitgereikt. 

Bovendien  zal  aan  ieder  der  comparanten-oprichters 
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worden  uitgereikt  een  oprichtersaandeel,  dat  recht  geeft  op 
eene  winstuitkeering,  zooals  hierna  is  bepaald. 

Voor  de  door  eventueel  nieuw  toetredende  leden  gedane 
stortingen  van  inleggelden  wordt  aan  ieder  hunner  een 
bewijs  van  storting  af  gegeven. 

De  bewijzen  van  storting  staan  op  naam  en  worden  onder- 
teekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris-penningmeester 
der  vereeniging. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbindt  voor 
een  vol  boekjaar;  het  eindigt  door  faillissement  of  overlijden 
van  het  lid  (behoudens  het  hiervoor  in  art.  9  bepaalde)  en  ook 
door  ontslag  of  vervallenverklaring.  Opzegging  van  het  lid¬ 
maatschap  moet  geschieden  minstens  12  maanden  vóór  het 
einde  van  ieder  boekjaar. 

Vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  kan  geschieden 
door  een  besluit  van  de  algemeene  vergadering,  met  eene 
meerderheid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  op 
voordracht  van  liet  bestuur,  welke  voordracht  de  motieven 
voor  de  vervallenverklaring  inhoudt. 

Art.  12.  In  de  gevallen  dat  het  lidmaatschap  verloren 
gaat,  wordt  de  waarde  der  aandeelen  aan  de  rechthebbenden 
uitgekeerd.  Deze  waarde  wordt  na  afloop  van  elk  boekjaar 
door  de  algvemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden: 
een  voorzitter,  een  secretaris-penningmeester  en  een  direc¬ 
teur. 

Het  bestuur  wordt  door  de  algemeene  vergadering  gekozen 
en  ontslagen.  Om  de  3  jaar  treedt  het  geheel  e  bestuur  af, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Voor  de  eerste  maal  worden  bij  het  oprichten  der  vereeni- 
ging*  tot  deze  respectievelijke  functiën  benoemd  de  compa¬ 
ranten  Wijers,  Camman  en  Jansen  van  Doorn,  welke  dus 
aftreden  in  de  algemeene  vergadering,  te  houden  in  het  jaar 
1916. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  15.  Het  toezicht  op  het  bestuur  berust  bij  de  alge¬ 
meene  vergadering.  In  elke  vacature  in  het  bestuur  moet 
binnen  eene  maand  na  het  ontstaan  daarvan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  worden  voorzien. 

Het  bestuur  behoeft  de  goedkeuring  der  algemeene  ver¬ 
gadering  voor  het  ter  leen  opnemen  van  gelden  en  voor  het 
aankoopen  van  zaken  boven  een  bedrag  van  f  250  en  in  het 
algemeen  voor  het  verrichten  van  handelingen  en  het  aan- 
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gaan  van  verbintenissen,  welke  niet  in  direct  verband  staan 
met  het  doel  der  vereeniging. 

In  afwijking  van  het  bovenstaande  wordt  het  bestuur  ge¬ 
machtigd  tot  het  aangaan  eener  geldleening  van  ten  hoogste 
f  6000,  tegen  eene  maximum-rente  van  6  procent. 

Art.  17.  De  directeur  is  belast  met  de  exploitatie  der 
dorschmachines ;  hij  draagt  zorg  voor  het  onderhoud  daar¬ 
van,  houdt  toezicht  op  het  werk,  neemt  werklieden  aan,  int 
de  huurpenningen  en  zorgt  in  het  algemeen  voor  den  goeden 
commercieelen  gang  van  zaken  der  vereeniging.  Hij  kan  voor 
zijne  bemoeiingen  een  salaris  genieten,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen. 

De  voorwaarden  van  het  gebruik  der  machines,  de  rechten 
en  verplichtingen  der  huurders  en  alle  verdere  bijzonder¬ 
heden  betreffende  de  exploitatie  der  machines  worden  door 
het  bestuur  bij  reglement  vastgesteld. 

Art.  18.  De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen ;  bij  ont¬ 
stentenis  van  den  voorzitter  neemt  het  oudste  in  jaren  zijnde 
bestuurslid  zijne  functie  waar. 

Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls  de 
voorzitter  dit  noodig  acht  of  wanneer  hem  dit  schriftelijk 
verzocht  is  door  één  of  meer  zijner  medebestuursleden. 

De  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  in  de  maand  Juni,  voor  het  eerst  in  1914.  Voorts 
worden  buitengewone  algemeene  vergaderingen  bijeenge¬ 
roepen  door  den  voorzitter  zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  acht 
en  mede  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der  leden. 

Wordt  aan  een  den  voorzitter  gedaan  verzoek  als  boven¬ 
vermeld,  niet  binnen  8  dagen  voldaan,  dan  kunnen  de  ver¬ 
zoekers  zelf  eene  vergadering  beleggen. 

De  oproepingen  voor  vergaderingen  geschieden  bij  convo- 
catiebiljetten,  minstens  14  dagen  te  voren  aan  de  leden  te 
verzenden;  de  te  behandelen  onderwerpen  worden  op  de  con- 
vocatiebil j etten  vermeld . 

Art.  19.  Ieder  lid  mag  1  stem  uitbrengen;  geen  der  leden 
mag  voor  zich  en  als  lasthebber  van  andere  leden  te  zamen 
meer  dan  3  stemmen  uitbrengen. 

Ieder  lid  kan  zich  ter  vergadering  doen  vertegenwoordigen 
door  een  zijner  meerderjarige  zonen;  van  deze  machtiging 
moet  door  den  lasthebber  een  schriftelijk  bewijs  aan  het 
bestuur  worden  vertoond. 

Bestuursleden  kunnen  niet  als  lasthebber  optreden. 

Art.  20.  Behoudens  het  hiervoor  onder  art.  11  bepaalde, 
worden  alle  besluiten  genomen  met  meerderheid  van  stem¬ 
men.  Stemming  over  personen  geschiedt  bij  briefjes,  over 
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«aken  mondeling1.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  de  voorzitter,  bij  staking  van  stemmen  over  zaken 
wordt  liet  voorstel  voor  verworpen  beschouwd. 

Art.  21.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt 
door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  van  den  stand  van 
zaken  der  vereeniging  en  wordt  rekening  en  verantwoording 
over  het  afgeloopen  jaar  af  gelegd  onder  overlegging  van  eene 
balans  en  eene  winst-en-verliesrekening. 

De  rekening  en  verantwoording,  alsmede  de  balans  en  de 
winst-en-verliesrekening  worden  door  het  bestuur  minstens 
eene  maand  vóórdat  de  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden,  ten  kantore  van  de  vereeniging  ter  visie  voor  de 
leden  gelegd. 

Art.  22.  De  goedkeuring  van  de  hierboven  aan  de  ver¬ 
gadering  overgelegde  rekening  en  verantwoording  en  verdere 
stukken  door  de  algemeene  vergadering  strekt  het  bestuur 
tot  décharge. 

Art.  23.  Wanneer  tot  winstuitkeering  besloten  Avordt, 
dan  zal  in  de  eerste  plaats  van  het  uit  te  keeren  bedrag  5  % 
op  elk  oprichtersaandeel  Avorden  uitgekeerd,  terwijl  de  res- 
teerende  60  pet.  aangewend  wordt  tot  winstverdeeling  tusschen 
de  leden. 

Art.  24.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  wordt 
het  bestuur  met  de  liquidatie  belast.  De  algemeene  verga¬ 
dering  beslist  over  de  wijze  van  liquidatie. 

Alle  geschillen  over  de  uitlegging  dezer  statuten  Avorden 
door  de  algemeene  vergadering  beslist. 

Waarvan  akte  verleden  te  Heteren,  ten  tijde  als  in  den 
hoofde  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Paul 
Arens  en  Jacob  Engelbert  WeArers,  beiden  kantoorbediende 
en  beiden  wonende  te  Heteren,  als  getuigen,  die  met  de 
comparanten  en  mij  notaris  de  minuut  dezer  akte  onmiddel¬ 
lijk  na  voorlezing*  hebben  onderteek  end. 

(Geteekend :) A.  G.  Bouwmeesters,  G.  G.  BouAvmeesters, 
J.  E.  Camman,  C.  Jansen  v.  Doorn,  P.  A.  J.  v.  Lonkhuyzen» 
J.  van  Maanen,  H.  O.  Wijers;  P.  Arens,  J.  E.  Wevers,  E. 
D.  de  Meester. 

Geregistreerd  te  Eist  1  Januari  1913,  deel  88,  folio  95 
verso,  vak  4. 
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Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1913,  n°.  28. 
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Coöperatieve  Yereeniging  samenwerkende  stucadoors  en 
opperlieden,  te  Amsterdam. 

Op  30  December  des  jaars  19 L2,  compareerden  voor  mij, 
Hendrik  Wertheim,  notaris,  resideerende  te  Amsterdam,  ia 
tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen ;  de  heeren: 

1.  Karei  Mathijs  Petrus  Dorstijn; 

2.  Egbert  Steinvoort; 

3 .  Cr  er  ar  d  u  s  Y  er  p  o  ort ; 

4.  Cliristianus  Johannes  Belmer; 

5.  Jan  Itonner, 

allen  stucadoor,  wonende  te  Amsterdam,  en  mij  notaris 
bekend. 

De  comparanten  verklaarden,  bij  deze  tegenwoordige  akte 
op  te  richten  de  hierna  te  oraschrijven  coöperatieve  ver- 
eeniging,  daarin  als  lid  dee]  te  nemen  en  voor  die  ver- 
eeniging  te  hebben  vastgesteld  de  navolgende  statuten. 


Naam,  zetel,  duur,  domicilie. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
vereeniging  samenwerkende  stucadoors  en  opperlieden,  en 
is  gevestigd  te  Amsterdam.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den 
tijd  van  30  jaar,  in  te  gaan  op  den  dag,  waarop  deze  statuten 
in  de  N ederlandsche  Staat? courant  zullen  zijn  gepubliceerd, 
behoudens  verlenging  of  vroegere  ontbinding. 

Art.  2.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden  is  te  Amsterdam,  ten  kantore  der  vereeniging. 


Doel. 


Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  aannemen 
van  stucadoor-,  cement-  en  witwerk  en  alle  daarmede  in 
verband  staande  werken.  Zij  beoogt  deze  werken  in  gemeen¬ 
schappelijk  overleg  en  onderlinge  samenwerking  uit  te 

voeren. 
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Lidmaatschap. 

Art.  4.  Als  lid  der  vereeniging  kan  worden  aangenomen 
ieder  stucadoor  en  opperman  die  den  leeftijd  van  20  jaar 
bereikt  heeft,  bekwaam  is  om  overeenkomsten  aan  te  gaan , 
te  Amsterdam  of  omstreken  woonachtig  is,  en  zijn  verlangen 
om  lid  te  worden  aan  liet  bestuur  heeft  kenbaar  gemaakt. 

De  ledenvergadering  beslist  over  toelating. 

Het  bestuur  geeft  kennis  van  de  toelating  aan  den  be¬ 
trokkene. 

Art.  5.  Elk  nieuw  opgenomen  lid  moet  binnen  14  dagen 
na  ontvangst  der  mededeeling  van  zijne  toelating,  in  het  bij 
art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereienigingen 
van  17  November  1876  (Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  register 
der  vereeniging  zijn  naani  teekenen,  of  door  ©ene  notarieeie 
akte  van  zijne  toetreding  doen  blijken,  welke  akte  in  af¬ 
schrift  aan  het  voornoemde  register  wordt  gehecht,  na  zijn 
entrée-geld  te  hebben  betaald  en  op  zijn  aandeel  zijne  eerste 
storting  overeenkomstig  art.  7  te  hebben  gedaan. 

Bij  gebreke  daarvan  vervalt  de  toelating. 

Art.  6.  Elk  lid  ontvangt  een  lidmaatschapsboekje,  m- 
houdend  een  bewijs  van  lidmaatschap,  de  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  der  vereeniging,  benevens  een  aan 
deelbewijs,  opgemaakt  in  den  vorm  van  een  kasboekje. 

Art.  7.  Door  de  vereeniging  worden  aandeelen  uitgege¬ 
ven  groot  f  100.  De  aandeelen  luiden  op  naam.  Ieder  lid 
moet  houder  zijn  van  één  aandeel.  Bij  zijne  toetreding  moet 
het  lid  hierop  f  10  storten.  De  verdere  volstorting  heeft 
plaats  door: 

a.  verplichte  tweewekeiijksche  stortingen  van  f  1 ; 

b.  vrijwillige  stortingen  van  minstens  f  1 ; 

c.  bij  stortingen  uit  de  winst. 

Op  zijn  verzoek  kunnen  aan  een  lid  meerdere  aandeelen 
worden  uitgereikt. 

Geen  lid  kan  echter  in  liet  bezit  zijn  van  meerdere  niet  vol¬ 
gestorte  aandeelen.  De  storting  op  deze  aandeelen  geschiedt 
of  in  eens  of  op  de  wijze  als  voor  liet  eerste  aandeel  aan¬ 
gegeven. 

Art.  8.  De  leden  zijn  voor  de  schulden  der  vereeniging 
niet  verder  aansprakelijk,  dan  tot  het  bedrag  hunner  aan¬ 
deelen. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  schriftelijke  opzeggging ; 

b.  ontzetting; 

c.  overlijden. 
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Art.  lü.  Het  lid,  dat  zijn  lidmaatschap  wenscht  op  te 
zeggen,  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

De  opzegging  heeft  geen  gevolg  dan  mei  afloop  van  het 
vereen igingsjaar,  waarin  zij  plaats  vindt,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  de  opzegging  steeds  moet  geschieden  3  maanden 
vóór  afloop  van  het  boekjaar  en  zij  bij  latere  opzegging  eerst 
gevolg  heeft  met  afloop  van  het  volgend  jaar. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het 
in  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  bedoelde 
register,  naast  den  naam  van  het  uittredend  lid  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  het  register  gehecht.  De 
inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredend  lid 
en  door  liet  bestuur  onderteekend. 

Art.  11.  Een  lid  kan  uit  het  lidmaatschap  worden  ont¬ 
zet,  wegens  overtreding  van  de  statuten  en  reglementen  Ier 
vereeniging,  het  niet  nakomen  zijner  geldelijke  verplich¬ 
tingen  tegenover  de  vereeniging  of  het  op  andere  wijze  be¬ 
nadeel  en  der  vereeniging. 

Leden,  die  een  aandeel  in  de  vereeniging  hebben  verpand 
of  vervreemd,  of  die  de  bekwaamneid  verliezen  om  overeen¬ 
komsten  aan  te  gaan,  moeten  uit  het  lidmaatschap  worden 
ontzet. 

De  ontzetting  wordt  uitgesproken  door  de  ledenvergade¬ 
ring^,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

De  ontzetting’  heeft  geen  gevolg  vóór  hare  inschrijving 
door  liet  bestuur  in  liet  bij  art  11  der  wet  op  de  coöperatieve 
vereenigingen  bedoelde  register,  met  inachtneming  van  het 
bij  n°.  3  van  dat  artikel  bepaalde. 

Art.  12.  Drie  maanden  na  het  einde  van  het  boekjaar 
waarin  of  waarmede  liet  lidmaatschap  ophoudt,  worden  aan 
het  uitgetreden  lid  of  aan  diens  rechtverkrijgenden  de  door 
liet  lid  gedane  stortingen  teruggegeven. 

In  afwijking  van  het  voorafgaande  beslist  ten  aanzien  van 
geroyeerden  de  ledenvergadering,  na  ingewonnen  advies  van 
de  commissie  voor  geschillen,  of  aan  den  geroyeerde  de  door 
hem  gedane  stortiugen  zuilen  worden  teruggegeven. 

Voor  zoover  de  boeken  der  vereeniging  een  verlies  aan¬ 
wijzen,  wordt  een  evenredig  gedeelte  daarvan  op  de  terug 
te  geven  gelden  gekort. 

Bedragen,  op  grond  van  dit  artikel  voor  terugbetaling  ter 
beschikking  gesteld,  die  niet  binnen  3  jaar  na  deze  beschik¬ 
baarstelling'  zijn  afgehaald,  vervallen  aan  de  vereeniging. 

Gewezen  leden  of  rechtverkrijgenden  van  dezen  hebben 
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geen  recht  op  uitkeering  van  eenig  aandeel  in  de  fondsen 
dei  vereeniging. 

Art.  13.  Aan  gewezen  leden  of  hunne  rechtverkrijgenden 
wordt  over  het  jaar,  waarin  of  waarmede  het  lidmaatschap 
ophoudt,  rente  vergoed  over  de  door  hen  gedane  stortingen, 
overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  32,  vierde  lid. 

Zij  deelen  op  gelijke  wijze  in  de  winst  als  leden. 

Ten  aanzien  van  geroyeerden  kan  de  ledenvergadering, 
na  ingewonnen  advies  van  de  commissie  voor  geschillen,  be¬ 
slissen,  dat  geen  uitkeering  van  rente  of  winst  zal  plaats 
hebben. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Afstand,  overdracht,  verpanding  of  andere  bezwaring  van 
aandeelen  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Bestuur. 

Art.  15.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  5  leden,  en  wel  een  voorzitter,  een  eerste-  en 
een  tweede-secretaris  en  een  eerste-  en  tweede-penning- 
meester,  in  functie  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging. 

Jaarlijks  treden  2  leden  van  het  bestuur  af,  volgens  nader 
op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  tus- 
schentijdsche  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  voorzien.  Tusschentij  ds  verkozen  en  treden  af  op 
bet  tijdstip,  waarop  hun  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Voorzitter,  lste-secretaris  en  lste-penningmeester  vormen 
te  zamen  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  16.  Het  bestuur  is  belast  met  het  behartigen  van 
de  belangen  der  vereeniging.  Het  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging*  tegenover  derden.  In  rechten  treedt  de  voorzitter 
voor  de  vereeniging  op. 

De  aanwijzing  der  werkzaamheden  van  voorzitter,  1ste-  en 
2de-secretaris  en  1ste-  en  2de-penningmeester,  geschiedt  bij 
b  uishoudelij  k  reglemen  t . 

Art.  17.  He  leden  van  het  bestuur  kunnen  te  zamen  of 
afzonderlijk  door  den  raad  van  commissarissen  worden  ge¬ 
schorst  en  door  de  ledenvergadering  worden  ontslagen.  In 
geval  van  schorsing  roept  de  raad  van  commissarissen  binnen 
14  dagen  eene  ledenvergadering  bijeen,  w-aar  aan  den  ge¬ 
schorste  of  de  geschorsten  de  gelegenheid  wordt  gegeven 
zich  te  verantwoorden,  en  waar  over  de  handhaving  der 
schorsing  of  het  ontslag  wordt  beslist. 

He  schorsing  is  opgeheven,  wanneer  zij  niet  binnen  ééne 
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maand,  nadat  zij  is  toegepast,  door  de  ledenvergadering'  is 
verlengd. 

De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  in  geval  van  schor¬ 
sing  alle  maatregelen  te  nemen,  die  hij  noodig  acht  om  .le 
vereeniging  tegen  schade  te  vrijwaren.  Hij  kan,  zoo  noodig, 
liet  geheele  bestuur  overnemeni. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen 
binnen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zooverre  deze 
niet  bij  de  statuten  aan  de  ledenvergadering  zijn  voorbe¬ 
houden. 

Daad  van  commissarissen. 

Art.  19.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend 
door  den  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  5  leden,  ge¬ 
kozen  uit  en  door  de  leden.  Het  eerste  jaar  treden  2,  het 
volgend  jaar  3  hunner  volgens  nader  op  te  maken  rooster, 
al.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien .^Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd 
van  aftreden  van  zijn  voorganger. 

Art.  20.  De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  midden 
een  voorzitter  en  een  secretaris. 

Art.  21.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen 
hebben  toegang  tot  alle  bestuursvergaderingen  Zij  hebben 
alda  ar  adviseerende  stem.  Yoor  elke  vergadering  ontvangen 
zij  tijdig  eene  oproeping. 

Art.  22.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  zoo  dik¬ 
wijls  een  zijner  leden  dit  verlangt. 

Hij  is  verplicht  op  zijn  minst  eens  in  de  3  maanden  de 
boeken  van  den  penningmeester  na  te  gaan  en  de  kas  op  te 
nemen.  Hij  is  bevoegd  dit  te  doen  telkens  wanneer  hij  dit 
noodig-  oordeelt. 

De  leden  van  het  bestuur  zijn  verplicht  alle  inlichtingen 
te  geven,  die  door  hem  worden  verlangd. 

Commissie  voor  geschillen. 

Art.  23.  Jaarlijks  wordt  door  de  ledenvergadering  eene 
commissie  benoemd,  bestaande  uit  3  leden.  Aan  deze  com¬ 
missie  wordt  opgedragen  alle  geschillen,  die  tusschen  leden¬ 
vergadering'  en  een  der  leden  mochten  rijzen,  te  onderzoeken 
en  daarover  verslag  uit  te  brengen  aan  de  ledenvergadering. 

Geldmiddelen 

Art.  24.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  het  aan deelen- kapitaal ; 
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I).  opgenomen  gelden; 

c.  alle  waarden  uit  anderen  hoofde  door  haar  verkregen. 

Art.  25.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  aan  deel¬ 
bewijzen  en  ohligatiën  worden,  voor  elke  categorie  afzonder¬ 
lijk,  doorloopend  genummerd  en  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  secretaris  van  het  bestuur. 

Op  de  aandeelbewijzen  wordt  art.  14  af  gedrukt. 

Art.  26.  De  g’elden,  met  uitzondering  van  een  bedrag 
aan  kasgeld  van  ten  hoogste  f  500,  worden  ten  name  der 
vereeniging  belegd  op  de  Rij kspostspaarbank. 

Zij  zullen  niet  anders  dan  door  samenwerking  van  ten 
minste  2  bestuursleden  kunnen  worden  gelicht. 

Art.  27.  Jaarlijks  in  de  maand  Maart  wordt  eene  leden¬ 
vergadering’  gehouden.  In  die  vergadering : 

a.  wordt  verslag’  uitgebracht  en  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  afgelegd  over  het  afgeloopen  jaar; 

b.  heeft  verkiezing  van  het  bestuur  plaats. 

Eene  commissie  van  3.  personen,  daartoe  op  de  vooraf¬ 
gaande  ledenvergadering’  aangewezen,  brengt  verslag  uit 
over  het  door  hen  in  gesteld  onderzoek  naar  het  geldelijk 
beheer  en  de  rekening  en  verantwoording. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  verlangde  inlichtingen,  die 
op  het  verslag  of  rekening  en  verantwoording  betrekking 
hebben,  te  geven. 

Art.  28.  Het  jaarverslag,  bevattende  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  wordt  den  leden  binnen  6  weken  na  de  jaar¬ 
vergadering  in  druk  toegezonden. 

Art.  29.  Overigens  worden  vergaderingen  gehouden,  zoo 
dikwijls  het  bestuur  het  noodig  oordeelt,  of  het  door  ten 
minste  10  leden  schriftelijk  wordt  verzocht.  Geeft  het  binnen 
14  dao’en  aan  deze  uitnoodiging  geen  gevolg,  dan  zijn  de 
verzoekers  bevoegd  zelf  tot  bijeenroeping  over  te  gaan,  onder 
aanhaling  van  dit  artikel  in  den  oproepingsbrief.  Eene  aldus 
bijeengeroepen  vergadering  wijst  haar  eigen  voorzitter  aan. 

Art.  30.  Tot  de  vergaderingen  hebben  alle  leden  toegang. 
Zij  kunnen  aan  de  debatten  deelnemen ;  ieder  lid  heeft  één 
stem. 

Art.  31.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  gesloten, 
ongeteekende  briefjes,  gestemd. 

Verkiezing  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen ;  is  bij  de  eerste  stemming  geene  vol  ¬ 
strekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  tweede  vrije 
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stemming  gehouden.  Levert  ook  deze  tweede  vrije  stemming 
geene  volstrekte  meerderheid  op,  dan  heeft  herstemming 
plaats  tusschen  de  2  personen,  die  bij  de  laatste  stemming  de 
meeste  stemmen  hebben  verkregen,  of  tusschen  zooveel  meer 
personen,  als  in  aantal  stemmen  met  een  dezer  gelijk  staan. 
Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

De  leden  van  het  bestuur  onthouden  zich  van  alle  stem¬ 
mingen  hun  beheer  betreffende. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen ;  bij  staking  van  stemmen  over 
personen  beslist  liet  lot. 

Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Yerdeeling  der  winst. 

Art.  32.  Er  wordt  niet  geacht  winst  te  zijn,  dan  nadat 
alle  kosten  der  exploitatie,  als  loonen.  renten,  koopsommen 
van  materialen  en  zoo  voorts,  volledig  zijn  afgedaan  en  boven¬ 
dien  op  de  eigendommen  der  vereeniging,  een  telkens  door  de 
ledenvergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  te  bepalen 
bedrag  is  af  geschreven,  welk  bedrag  in  geen  geval  lager 
mag  zijn,  dan  10  pet.  der  aankoop swaar de  en  ?aadat  zooveel 
materiaal  is  aangeschaft  als  met  het  oog  op  behoorlijke 
voortzetting’  van  het  bedrijf  noodig  wordt  geacht. 

De  overige  winst  wordt  als  netto-winst  beschouwd.  Deze 
wordt  in  de  eerste  plaats  bestemd,  om  aan  de  leden  over  de 
bedragen,  die  in  het  begin  van  het  boekjaar,  waarover  de 
winst  loopt,  reeds  op  hunne  aandeelen  waren  gestort,  een 
dividend  uit  te  keeren,  waarvan  de  hoogte  jaarlijks  door  de 
ledenvergadering  wordt  bepaald,  maar  die  niet  hooger  mag 
zijn  dan  5  pet. 

Het  dividend  wordt  in  contanten  uitgekeerd. 

Yan  het  daarna  overblijvende  wordt: 

a.  50  pet.  besteed  om  te  worden  verdeeld  onder  hen,  die 
in  het  afg'eloopen  jaar  bij  de  vereeniging  hebben  gewerkt 
en  wel  in  verhouding  van  de  door  ieder  van  hen  bij  de 
vereeniging  gewerkt  hebbende  uren.  De  ledenvergadering 
kan  besluiten,  dat  deze  uitkeering,  voor  zoover  het  de  leien 
der  vereeniging  betreft,  geheel  of  gedeeltelijk  wordt  besteed 
tot  bijstorting  op  de  niet  volgestorte  aandeelen; 

b.  25  pet.  gestort  in  een  reservefonds  der  vereeniging; 

6*.  15  pet.  gereserveerd  voor  onvoorziene  uigaven  ; 

d.  10  pet.  besteed  voor  steun  of  propaganda  voor  ver¬ 
een  igingen  van  gelijke  strekking. 
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Huish  on  del  ij  k  reglement. 

Art.  33.  Tot  regeling  van  de  huishoudelijke  zaken  der 
vereeniging  wordt  door  de  ledenvergadering,  op  voorstel  van 
liet  bestuur,  een  huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  welks 
bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Dit  huishoudelijk  reglement  kan  door  de  ledenvergadering 
worden  gewijzigd  en  aangevuld  bij  besluit,  genomen  op  ge¬ 
lijke  wijze,  als  voor  statutenwijziging  is  voorgeschreven. 

Boekjaar. 

Art.  34.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Wijziging  der  statuten. 


Art.  35.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroe¬ 
pen  ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden 
aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief,  of 
die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  ver¬ 
gadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover  die  amen¬ 
dementen  zich  beperken  tot  die  artikelen  tot  welker  verande¬ 
ring  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der 
opgekomen  leden  voor  eene  verandering  heeft  verklaard,  maar 
overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  g'estelde 
eischen,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  waarop  het 
desbetreffende  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt.  Deze  twee¬ 
de  vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen  besluiten. 


Ontbinding. 

Art.  36.  Wanneer  het  aantal  leden  beneden  5  is  gedaald, 
is  de  vereeniging  ontbonden. 

Overigens  kan  de  vereeniging  worden  ontbonden  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden.  Het  besluit  tot 
ontbinding  wordt  genomen  op  dezelfde  wijze  als  in  art.  35 
ten  aanzien  van  wijziging  der  statuten  is  bepaald. 

In  geval  van  ontbinding,  is  het  bestuur  met  de  vereffening 
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belast.  Bij  ontbinding  worden  de  eigendommen  der  vereeni- 
ging  te  gelde  gemaakt  en  de  opbrengst  daarvan  met  de  in  kas 
zijnde  gelden  onder  de  leden  verdeeld,  naar  maatstaf  van  de 
door  ieder  van  hen  aan  de  Arereeniging  bijgedragen  gelden. 

Geschillen. 

Art.  37.  Over  alle  geschillen  tusschen  leden  en  de  ver- 
eeniging,  doet  de  ledenvergadering  uitspraak  in  hoogste  res¬ 
sort.  Geen  lid  zal  de  vereeniging  ooit  in  rechten  kunnen  be¬ 
trekken  wegens  eenige  bepaling  in  statuten  of  reglement  der 
vereeniging  of  eenig  besluit  van  bestuur  of  ledenvergadering. 

Slotbepaling. 

Art.  38.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur,  onverminderd  zijne  verantwoording  aan 
de  ledenvergadering. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  in  Amsterdam,  ten  dage,  maand  en 
jaTe  voormeld,  overeenkomstig  een  mij  notaris  ter  hand  ge¬ 
steld  ontwerp,  in  tegenwoordigheid  der  heeren  Christianus 
Stephanus  Johannes  Dordregtere  en  Cornelis  Arnoldus  van 
Heen,  beiden  kantoorbediende,  en  wonende  te  Amsterdam,  als 
getuigen. 

En  hebben  de  comparanten,  met  de  getuigen  en  mij  notaris, 
onmiddellijk  na  voorlezing  deze  minute  onderteekend. 

(Geteekend:)  K.  M.  P.  Dorstijn,  E.  Steinvoort,  G.  Ver- 
poort,  C.  J.  Belmer,  Jan  Ronner ;  C.  Dordregter,  C.  A.  van 
Heen,  H.  Wertlieim,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam  2  Januari  1913,  deel  279, 
folio  145  recto,  vak  8. 
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Coöperatieve  Bouwvereeniging  ,,0ns  Huis”,  te 
Ridderkerk. 

Heden,  28  December  1912,  zijn  voor  mij,  Johannes  Willem 
de  Wijn,  notaris  ter  standplaats  Ridderkerk,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  de  na  te  noemen  getuigen,  verschenen  de  heeren: 

1.  Bastiaan  Put  Gerritszoon,  bankwerker  ; 

2.  Hendrik  Sparreboom  Pieter-Corneliszoon,  sigaren¬ 
sorteerder  ; 

3.  Wiekert  Jan  den  Otter,  bankwerker; 

4.  Arie  de  Winter,  fraizer ; 

5.  Gerrit  de  Jong,  opzichter  bij  de  waterleiding; 

6.  Mels  van  Driel  Arieszoon,  monteur  ; 

T.  Johan  Giesselbach,  bankwerker; 

8.  Pieter  Driesprong  Janszoon,  bankwerker; 

9.  Floris  Otto,  bankwerker; 

10.  Jacobus  van  der  Schoor,  ijzerwerker; 

11.  Teunis  Klootwijk,  zandvormer,  en 

12.  Jan  Willem  de  Vries,  draadwinder, 

allen  wonende  te  Ridderkerk,  de  sub  9  genoemde  te  Slik¬ 
kerveer,  gemeente  Ridderkerk. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  na 
te  melden  coöperatieve  bouwvereeniging  en  daarvoor  vast  te 
stellen  de  volgende  statuten: 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Bouwvereeniging  ,,Ons  Huis”,  en  is  gevestigd  te  Rid¬ 
derkerk. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  30  jaar,  aan¬ 
val!  gen  de  op  den  dag  van  het  verlijden  dezer  akte,  behoudens 
hare  verlenging  desnoodig  na  het  verloop  van  dat  tijdvak. 

Art.  3.  Zij  heeft  ten  doel  aan  ieder  harer  leden  te  ver¬ 
schaffen  een  huis  met  tuin  en  erf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  woningen  te  doen  bou- 

1 


3303 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


wen  of  te  koopen  en  deze  aan  hare  leden  te  verhuren  onder 
beding*  dat  hare  leden  daarvan  den  eigendom  verkrijgen  na 
afbetaling  eener  som,  vertegenwoordigende  de  voor  elke  wo¬ 
ning*  bestede  kosten,  welke  som  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  van  leden  wordt  vastgesteld,  onder  goedkeuring  van 
commissarissen. 

Het  bestuur  kan,  met  goedkeuring  van  commissarissen, 
indien  het  bij  uitzondering  zulks  wenschelijk  acht,  ook  wo¬ 
ningen  aan  niet-leden  verhuren. 

Art.  4.  De  wekelijks  door  elk  lid,  dat  eene  woning  der 
vereen iging  bewoont,  te  betalen  som  voor  huur,  zal  door  de 
algemeene  vergadering  van  leden  onder  goedkeuring  van 
commissarissen  worden  bepaald,  doch  zal  niet  meer  kunnen 
bedragen  dan  f  2. 

Die  te  betalen  som  zal  zoodanig  worden  geregeld,  dat  daar¬ 
uit  kunnen  worden  betaald: 

a.  de  renten  van  door  de  vereeniging  tot  gemeld  doel  op¬ 
genomen  gelden  ; 

b.  de  grond-,  polder-  en  andere  dergelijke  lasten,  de 
kosten  van  uitwendig  onderhoud,  administratie  en  beheer,  de 
verzekering  tegen  brandschade  en  het  gebruik  van  leiding¬ 
water  ; 

c.  het  bedrag,  noodig  om  de  som  der  voor  elke  woning* 
bestede  kosten  binnen  30  jaar  af  te  lossen. 

Mocht  te  eeniger  tijd  blijken,  dat  hiervoor  die  som  niet  vol¬ 
doende  is,  dan  zal  elk  betrokken  lid  de  keus  hebben  haar  zoo¬ 
veel  te  verhoogen  of  wel  den  termijn  van  30  jaar  te  verlen¬ 
gen,  als  door  de  algemeene  vergadering  van  leden  onder  goed¬ 
keuring  van  commissarissen  zal  worden  noodig  geacht. 

De  leden  zullen  te  allen  tijde  het  recht  hebben  een  grooter 
bedrag  dan  in  de  eerste  alinea  van  dit  artikel  is  vermeld,  per 
week  te  betalen  of  bedragen  in  eens  te  storten. 

Voor  die  betalingen  en  stortingen  worden  zij  gecrediteerd 
in  de  boeken  der  vereeniging  en  genieten  daarvan  eene  inte¬ 
rest  van  3  ten  100  in  het  jaar,  welke  interest  telken  jare  op 
1  Januari  wordt  b ingeschreven. 

Jaarlijks  wordt  door  liet  bestuur  aan  elk  lid  te  goed  ge¬ 
schreven  zijn  aandeel  in  het  saldo  der  rekening,  bedoeld  bij 
art.  23. 

De  bedragen  waarvoor  de  leden  in  de  boeken  der  vereeni¬ 
ging  staan  gecrediteerd,  kunnen  niet  door  hen  worden  teriig- 
geëischt,  behalve  in  de  gevallen  hierna  gemeld. 

Art.  5.  Alvorens  de  woning  te  betrekken,  onderteekent  het 
lid  een  gezegeld  bewijs,  waarbij  hij  erkent  als  lid  der  ver- 
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eeniging  de  woning  in  huur  te  nemen  onder  al  zoodanige  ver¬ 
plichtingen  als  uit  de  bestaande  of  later  te  maken  statuten 
der  vereeniging  voortvloeien. 

Het  lid,  dat  geen  woning  der  vereeniging  bewoont,  betaalt 
tot  aan  liet  oogenblik,  dat  een  woning  der  vereeniging  ter 
zijner  beschikking  is  gesteld,  behoudens  zijn  recht  om  een 
grooter  bedrag  te  betalen,  f  0,25  per  week,  waarvoor  hij  in  de 
boeken  der  vereeniging  wordt  gecrediteerd. 

Art.  6.  De  in  de  artt.  4  en  5  bedoelde  betalingen  moeten 
geregeld  geschieden  aan  den  penningmeester,  ten  tijde  en  ter 
plaatse  door  dezen  in  overleg  met  het  bestuur  vast  te  stellen. 

Indien  de  betalingen  niet  op  tijd  geschieden,  wordt  telken¬ 
male  f  0,10  als  boete  verbeurd  voor  elke  ingegane  week  ver¬ 
zuim. 

Alleen  in  geval  van  ziekte  of  rampen,  mits  daarvan  vol¬ 
doende  blijke,  kan  het  bestuur  aan  een  lid  uitstel  van  betaling 
verleenen  voor  hoogstens  2  maanden. 

Langer  uitstel  behoeft  de  goedkeuring  van  commissarissen. 

Bijaldien  een  lid,  dat  geen  uitstel  van  betaling  heeft  be¬ 
komen,  het  bedrag  van  4  weken  huur  mocht  schuldig  zijn,  zal 
hij  door  de  algemeene  vergadering  van  leden  van  zijn  lid¬ 
maatschap  vervallen  kunnen  worden  verklaard. 

Met  die  vervallenverklaring  houdt  de  huur  die  het  lid  aan 
de  door  hem  gebruikte  woning  had  van  rechtswege  op,  zonder 
dat  eenige  inverzuimstelling  vereischt  wordt. 

Aan  de  leden  zal  een  rekening-courantboekje  worden  ter 
hand  gesteld,  waarin  door  den  penningmeester  der  vereeni¬ 
ging  de  ontvangst  zal  worden  geboekt  van  de  betaling  en 
storting  van  alle  bedragen,  welke  de  leden  aan  de  vereeniging 
hebben  gedaan,  welke  boekingen  door  hem  moeten  worden 
onderteekend. 

Alle  betalingen  van  contributie  of  bijdragen  in  de  artt.  4 
en  5  bedoeld,  moeten  geschieden  tegen  afgifte  van  eene  qui- 
tantie,  voorzien  van  den  daarvoor  bestemden  stempel  der  ver¬ 
eeniging,  benevens  de  har  dteekening  van  den  penning¬ 
meester. 

Art.  7.  Als  lid  der  vereeniging  kunnen  worden  toegelaten 
meerderjarige  mannen  en  vrouwen,  mits  in  het  volle  bezit 
hunner  burgerlijke  rechten  zijnde. 

Zij  d  ie  eenig  gebouwd  eigendom  in  de  gemeente  Ridder¬ 
kerk  bezitten,  kunnen  niet  als  lid  der  vereeniging  toetreden. 

Art.  (S.  Hij  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden, 
móet  zich  daarvoor  schriftelijk  aanmelden  bij  liet  bestuur. 
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Het  bestuur  beeft  bet  recbt  om,  wanneer  bet  dit  in  bet 
belang*  der  vereeniging  wenschelijk  acbt,  bet  lidmaatschap 
te  weigeren. 

Meldt  zich  iemand  aan  wiens  aanneming  als  lid  naar  bet 
oordeel  van  bet  bestuur  wenschelijk  wordt  geacbt,  dan  doet 
bet  bestuur  een  voorstel  tot  toelating  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering'  van  leden,  die  daarover  beslist. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  overschrijving  van  een  woonhuis  op  naam  van  bet 
betrokken  lid ; 

c.  door  eigen  opzegging  ; 

d.  in  de  gevallen  bij  deze  statuten  in  bet  bijzonder  voor¬ 
zien,  en 

e.  door  vestiging  van  pandrecht  op  datgene  wat  bet  lid 
bij  de  vereeniging  te  goed  beeft. 

Bij  faillissement  van  een  der  leden  kan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  \an  leden  vervallenverklaring  van  bet  lidmaatschap 
uitspreken. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  des  echter  dat 
bij  bet  overlijden  van  een  lid  de  weduwe  en  bij  gebreke  van 
deze,  met  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering  van 
leden,  een  of  meer  der  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  kan 
of  kunnen  treden  in  de  rechten  en  verplichtingen  van  bet 
overleden  lid,  mits  binnen  3  maanden  na  bet  overlijden  aan 
bet  bestuur  scbrif telijk  is  kennis  gegeven  van  den  wensch 
om  bet  lidmaatschap  voort  te  zetten. 

Art.  11.  Aan  de  leden  die  ophouden  lid  der  vereeniging 
te  zijn.  nochtans  niet  om  de  reden,  genoemd  in  art.  9,  letter  b , 
of  aan  de  erfgenamen  casu  quo  weduwe  en  erfgenamen  van 
een  overleden  lid,  als  zijne  weduwe  of  erfgenamen  of  recht¬ 
verkrijgenden  bet  lidmaatschap  niet  ^oortzetten,  zullen  zoo 
spoedig  mogelijk  de  gelden  ter  aflossing  strekkende  worden 
teruggegeven,  waaronder  verstaan  wordt  de  totale  som  welke 
blijkens  de  op  te  maken  rekening-courant  door  dat  lid  is  be¬ 
taald  tot  afdoening  van  den  kostenden  prijs  van  buis,  erf  en 
tuin,  vastgesteld  op  de  wijze  als  in  art.  3  is  bepaald. 

Geene  uitkeeringen  van  dien  aard  worden  echter  gedaan 
zoolang  geen  opvolger  is  toegetreden,  en  deze  bet  bedrag  der 
rekeningcourant  beeft  gestort,  terwijl  de  rekening  van  bet 
desbetreffende  lid,  overleden,  uitgetreden  of  ontzet,  belast 
wordt  met  een  bedrag  van  f  0,25  per  week,  verschuldigd  tot 
aan  bet  tijdstip  van  toetreding  des  opvolgers. 

Een  lid,  dat  voor  bet  lidmaatschap  bedankt,  is  verplicht  om 
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onder  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering  van  leden, 
een  ander  solied  persoon  aan  te  wijzen  die  liet  lidmaatschap 
zal  voortzetten. 

Bij  uittreding,  ontzetting  of  overlijden  zullen  van  de  gel¬ 
den,  bedoeld  in  alinea  1  van  dit  artikel,  worden  ingehouden 
de  kosten  van  herstel  der  woning,  indien  deze,  ter  beoordee  ■ 
ling  van  het  bestuur,  herstelling  behoeft,  voor  zoover  die  kos¬ 
ten  ten  laste  der  leden  komen. 

Art.  12.  Blijkt  bij  de  tegoedschrij vingen  die  jaarlijks  na 
liet  vaststellen  der  rekening  volgens  art.  4  jimcto  23  geschie¬ 
den,  dat  het  tegoed  van  een  lid  het  bedrag  heeft  bereikt  vol¬ 
gens  art.  3,  tweede  alinea,  door  de  algemeene  vergadering 
van  leden,  onder  goedkeuring  van  commissarissen,  en  voor  de 
door  hem  bewoonde  woning  vastgesteld,  dan  wordt  door  het 
bestuur  berekend  den  dag  waarop  zulks  het  geval  is  geweest. 

De  huurpenningen  na  dien  dag  door  dat  lid  betaald,  wor¬ 
den  hem  bij  de  overdracht  der  woning  teruggegeven,  ver¬ 
meerderd  met  3  percent  rente  per  jaar,  gedurende  den  tijd  dat 
zij  bij  de  vereeniging  in  kas  waren,  en  verminderd  met  het 
evenredig  aandeel  in  de  kosten,  genoemd  in  art.  13,  berekend 
over  het  aantal  liuurweken,  iedere  ingegane  huurweek  voor 
een  volle  gerekend,  van  den  dag  door  het  bestuur  als  voormeld 
vastgesteld  tot  den  dag  der  overdracht. 

De  akte  van  overdracht  zal  door  een  notaris,  door  het  be¬ 
stuur  aan  te  wijzen,  worden  verleden  binnen  6  weken  na  liet 
goedkeuren  der  jaarrekening  door  de  algemeene  vergadering 
van  leden  en  wel  op  kosten  van  den  verkrijger. 

Wanneer  tijdens  den  loop  van  het  boekjaar  mocht  blijken, 
dat  het  tegoed  van  een  lid  op  zijn  rekening-courantboekje  ver¬ 
meld,  vermeerderd  met  de  daarop  door  de  vereeniging  ver¬ 
schuldigde  rente,  het  bedrag,  bedoeld  in  de  tweede  alinea  van 
art.  3  heeft  bereikt,  kan  ook  zoodanig  lid  de  overdracht  zijner 
woning  vorderen. 

Hij  kan  daartoe  een  schriftelijk  verzoek  tot  het  bestuur 
richten,  hetwelk  hem  dan  schriftelijk  in  kennis  stelt,  wanneer 
zulks  liet  geval  is. 

Van  af  den  dag  der  kennisgeving  zijn  door  hem  geen  huur¬ 
penningen  meer  verschuldigd,  terwijl  binnen  6  weken  daarna 
de  woning  aan  hem  notarieel  wordt  overgedragen,  mits  hij 
de  overdrachtskosten  aan  het  bestuur  voldoet. 

Vóór  de  overdracht  wordt  door  het  lid,  dat  de  woning  ver¬ 
krijgt,  het  coöperatieve  register  voor  uittreding  volgens  de 
wet  geteekend  en  levert  hij  zijn  rekening-courantboekje  aan 
het  bestuur  in. 


COÖPERATIE  VE  VEKEEMGLN  GEN. 


Het  huis  met  den  grond,  waarop  liet  staat,  wordt  hem  on¬ 
bezwaard  in  eigendom  overgedragen. 

Blijft  een  lid  in  gebreke  zijn  rekening-courantboekje  in  te 
leveren  of  de  kosten  voor  de  overdracht  te  betalen  of  tot  de 
akte  van  overdracht  voor  den  notaris  mede  te  werken,  dan 
blijft  hij  de  huur  der  door  hem  gehuurde  woning  verschul¬ 
digd,  zonder  aanspraak  te  kunnen  maken  op  eenige  tegoed- 
sch  rij  ving  voor  winst,  rente  of  op  andere  voordeelen. 

De  afrekening  met  de  vereeniging  geschiedt  dan  binnen 
G  weken  na  goedkeuring  der  eerstvolgende  jaarrekening. 

Art.  13.  Hetzij  om  door  wekelij  ksche  kleinere  of  grootere 
stortingen  de  overdrachtskosten  bijeen  te  brengen  of  om  an¬ 
dere  door  het  bestuur  te  billijken  redenen,  kan  op  daartoe 
‘schriftelijk  verzoek  van  den  betrokken  persoon,  de  overdracht 
tijdelijk  worden  uitgesteld,  op  voorwaarde  evenwel  dat  voor 
rekening  van  dien  persoon  komen  zullen  de  gedurende  het 
uitstel  verschuldigde  grond-,  polder-  en  andere  dergelijke 
lasten,  de  brandassurantiepremie,  het  leidingwater  en  de 
door  liet  bestuur  te  maken  kosten  voor  uitwendig  onderhoud 
en  beheer. 

Art.  14.  De  toetreding,  uittreding  en  ontzetting  der  leden 
wordt  geconstateerd  op  de  wijze  als  bij  de  artt.  12,  13,  14  en 
15  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  van  17  Novem¬ 
ber  1876  ( Staatsblad  n°.  -227)  is  geregeld. 

De  leden  zijn,  zonder  eenig  voorbehoud,  hoofdelijk  en 
solidair  aansprakelijk  voor  al  de  verbintenissen  der  ver¬ 
eeniging. 

Art,  15.  Wensclit  een  lid,  wien  eene  woning  ter  beschik¬ 
king  is  gesteld,  de  woning  niet  te  betrekken  of  wensclit  een 
lid,  dat  eene  woning  der  vereeniging  bewoont,  die  woning  te 
verlaten,  dan  kan  hij,  behoudens  goedkeuring  van  het  be¬ 
stuur,  de  woning  aan  een  ander  in  gebruik  afstaan. 

Het  lid  blijft  evenwel  aansprakelijk  voor  de  huurpen¬ 
ningen  . 

Art.  16.  Zoolang  de  huizen  eigendom  der  vereeniging 
zijn,  mag  daarin  niet  worden  gevestigd  eene  herberg  of  an¬ 
dere  zaak  welke  naar  het  oordeel  van  de  algemeene  verga¬ 
dering  der  leden  strijdig  is  met  de  stoffelijke  en  zedelijke 
belangen  van  den  werkman. 

Tenzij  het  bestuur  vergunning  geeft,  mag  de  plaats  of  tuin 
eeiier  woning,  zoolang  zij  eigendom  der  vereeniging  is,  niet 
worden  bebouwd,  noch  de  woning  in-  of  uitwendig  ver¬ 
anderd. 

Voor  zoover  woningen  der  vereeniging  met  elkander  een 
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gemeenschappelijken  beerput  hebben,  moet  de  ruiming  daar¬ 
van  om  beurten  door  elke  betrokken  woning  worden  toege¬ 
laten ;  de  leden  zijn  verplicht  elkander  en  de  belendende 
eigenaren  op  af  doende  wijze  te  vrijwaren  voor  overlast  van 
huisdieren,  kippen  en  ander  pluimgedierte ;  bij  eigendoms- 
overga ng*  eener  woning  ten  name  van  een  lid,  moeten  deze 
laatste  verplichtingen  in  de  akte  van  overdracht  worden  op¬ 
genomen. 

Art.  17.  Voor  het  uitwendig  onderhoud  van  de  woningen 
der  vereeniging,  met  uitzondering  -van  de  vernieuwing  der 
gebroken  vensterglazen,  wordt  door  liet  bestuur  zorg  gedra¬ 
gen.  Voor  het  behoorlijk  onderhoud  van  het  inwendige  der 
woning,  van  de  afscheidingen  der  tuinen  of  plaatsjes  en  voor 
de  vernieuwing  van  gebroken  vensterruiten  zal  de  huurder 
hebben  te  zorgen. 

Geschiedt  dit  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  niet  op  vol¬ 
doende  wijze,  dan  is  het  verplicht  en  bevoegd  de  benoodigde 
herstellingen  voor  rekening  van  den  huurder  te  doen  verrich¬ 
ten  wanneer  deze  na  ontvangst  eener  schriftelijke  aanmaning 
daarmede  in  verzuim  blijft. 

Het  bedrag  dier  herstellingskosten  moet,  tenzij  daarvoor 
door  het  bestuur  een  langere  termijn  wordt  toegestaan, 
uiterlijk  4  weken  nadat  de  herstelling  is  verricht,  door  den 
huurder  zijn  terugbetaald.  Blijft  deze  hiermede  in  gebreke, 
dan  kan  het  bestuur  dat  bedrag  op  zijn  tegoed  af  schrijven, 
of  zoo  dit  niet  toereikend  is,  kan  de  algemeene  vergadering 
van  leden  hem  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaren. 
Het  bestuur  is  bevoegd  om,  na  voorafgaande  waarschuwing, 
de  woningen  binnen  te  treden,  ten  einde  zich  van  derzelver 
staat  te  overtuigen.  Elke  huurder  is  verplicht  bij  het  bekend 
worden  van  gebreken  aan  zijne  woning,  waarvan  de  kosten 
van  herstel  naar  zijne  meening  voor  rekening  der  vereeniging 
belmoren  te  komen,  daarvan  onverwijld  schriftelijk  aan  het 
bestuur  kennis  te  geven. 

Art.  18.  Indien  een  lid  of  degeen  aan  wien  hij  de  woning 
in  gebruik  heeft  afgestaan,  naar  het  oordeel  van  liet  bestuur 
aan  zijn  huis,  in  stede  van  net  en  ordelijk  te  bewonen,  voort¬ 
durend  grootere  of  kleinere  schade  toebrengt  of  door  aan¬ 
houdende  huiselijke  twist  de  rust  zijner  buren  verstoort,  zal 
zoodanig  lid  door  de  algemeene  vergadering  van  leden  van 
zijn  lidmaatschap,  kunnen  worden  vervallen  verklaard.  Het 
vorenstaande  is  mede  van  toepassing  indien  een  huisgenoot 
van  een  lid  of  van  dengene,  wien  hij  de  woning  in  gebruik 
heeft  afgestaan,  in  een  der  opgenoemde  gevallen  verkeert. 
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Het  bestuur  is  verplicht  om  elk  lid  dat  de  hem  als  zoo¬ 
danig*  door  de  vereeniging  in  gebruik  gegeven  woning  ver¬ 
laat  en  niet  binnen  14  dagen  daarna  de  bij  art.  13  der  wet 
van  17  November  1876  (Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  ver¬ 
klaring  onderteekend  heeft,  van  het  lidmaatschap  te  ontzet¬ 
ten,  tenzij  het  lid  met  goedkeuring  van  het  bestuur  de  woning 
aan  een  ander  in  gebruik  heeft  afgestaan,  in  welk  geval  de 
14  dagen  beginnen  te  loopen  van  den  dag,  dat  deze  laatste 
de  woning  verlaat. 

Art.  19.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  der  vereeniging: 
een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk. 

Zij  worden  voor  iedere  betrekking  afzonderlijk  benoemd 
in  eene  algemeene  vergadering  van  leden,  met  meerderheid 
van  uitgebrachte  stemmen. 

In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  leden,  be¬ 
doeld  bij  art.  22,  treedt  een  hunner  af  volgens  een  daarvan 
op  te  maken  rooster  en  wordt  in  de  ontstane  vacature  voor¬ 
zien. 

He  aftredende  bestuursleden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijds  openvallen  van  een  bestuursplaats  zal 
zoo  spoedig  mog*elijk  tot  de  benoeming  van  een  bestuurslid 
worden  overgegaan  en  zal  het  nieuw  benoemde  lid  voor  den- 
zelfden  tijd,  gedurende  welken  zijn  voorganger  nog  zitting 
had,  zitting  hebben. 

Het  aftredende  lid  blijft  in  functiei  totdat  m  zijne  ver¬ 
vanging  zal  zijn  voorzien. 

Bij  tijdelijke  ontstentenis  van  een  lid  van  het  bestuur,  kan 
de  algemeene  vergadering  van  leden  daarin  voorzien. 

Art.  20.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten ;  het  sluit  geldleeningen  en  koopt  of  ver¬ 
bindt  onroerende  goederen  voor  of  van  de  vereeniging  na 
daartoe  door  de  algemeene  vergadering  van  leden  te  zijn 
gemachtigd  ;  liet  draagt  den  eigendom  der  woonhuizen  aan 
de  leden  over  en  bepaalt  alle  voor  waarden,  die  tot  handha¬ 
ving  van  de  bepalingen  dezer  statuten  in  de  akte  van  over¬ 
dracht  moeten  worden  opgenomen,  het  noodzaakt  de  leden 
tot  vervulling  hunner  verplichtingen ;  het  is  verantwoorde¬ 
lijk  voor  het  aanleggen  en  het  bij  houden  van  het  register, 
bedoeld  in  artt.  11,  12  en  15  en  voor  de  naleving  der  be¬ 
palingen  in  art.  16,  alinea  3,  der  wet  op  de  coöperatieve  ver- 
eenigmgen ;  het  zorgt  dat  alle  eigendommen  der  vereeniging 
voldoende  tegen  brandschade  zijn  verzekerd;  het  draagt  zorg 
voor  de  aflossing  der  geldleeningen,  voor  de  geregelde  be¬ 
taling  van  den  interest,  voor  de  inning  der  door  de  leden 
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verschuldigde  gelden  en  voor  de  uitkeeringen  aan  de  leden 
of  aan  hen  die  daarop  krachtens  deze  statuten  hebben  recht 
gekregen;  het  belegt  de  gelden  die  het  onder  zijn  beheer 
heeft  op  de  wijze  door  commissarissen  goed  te  keuren. 

Art.  21.  Het  toezicht  óp  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  commissarissen. 

Het  college  van  commissarissen  bestaat  uit  3  personen ;  de 
hypothecaire  schuldeischer,  die  de  geldleening,  bedoeld  in 
het  slot  dezer  akte,  zal  hebben  aangegaan,  is  één  der  com¬ 
missarissen,  terwijl  de  beide  andere  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  uit  de  obligatiehouders  worden  gekozen. 

Wenscht  de  hypotheekhouder  geen  commissaris  te  zijn, 
dan  worden  uit  de  obligatiehouders  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  3  commissarissen  benoemd. 

Voor  elke  vacature  doet  liet  bestuur  eene  aanbeveling  van 
2  personen;  de  keuze  blijft  echter  vrij. 

Commissarissen  hebben  toegang  tot  de  algemeene  vergade¬ 
ring'  en  kunnen  daar  eene  raadgevende  stem  uitbrengen. 

Het  bestuur  bezorgt  hun  voor  elke  algemeene  vergadering 
van  leden  eene  oproeping. 

Oordeelen  commissarissen  zulks  wenschelijk,  dan  kunnen 
ook  zij  de  leden  van  het  bestuur  tot  eene  vergadering  op¬ 
roepen. 

Bij  deze  vergadering  wordt  het  voorzitterschap  bekleed 
door  een  der  commissarissen. 

Aan  de  goedkeuring  van  commissarissen  zijn  onderworpen: 
de  overdrachten,  het  terugnemen  der  woningen  en  de  vast¬ 
stelling  der  uitkeeringen  bedoeld  bij  art.  11 ;  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  van  leden,  waarbij  liet  bestuur 
gemachtigd  wordt  tot  het  sluiten  van  geldleeningen,  het 
koopen,  ruilen,  vervreemden,  bezwaren  of  verhypothekeeren 
van  onroerende  goederen,  liet  vestigen  van  erfdienstbaar¬ 
heden,  liet  aanbesteden  van  werken  of  leverantiën,  het  aan¬ 
vaarden  of  afstand  doen  van  legaten,  het  aannemen  van 
schenkingen,  het  treffen  van  dadingen,  de  besluiten  betref¬ 
fende  de  wijze  van  belegging  en  die  bedoeld  bij  art.  25  dezer 
statuten. 

De  commissarissen  zijn  bevoegd  ten  allen  tijde  de  open¬ 
legging  van  alle  boeken  en  bescheiden  der  vereeniging  te 

vorderen. 

Het  gestrengste  onderzoek  door  hen  zal  het  bestuur  niet 
alleen  moeten  gedongen,  doch  daarin  door  het  verstrekken 
van  alle  gevraagde  ophelderingen  behulpzaam  zijn. 

Commissarissen  kunnen  een  of  meer  leden  van  het  bestuur 
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schorsen.  Binnen  8  dagen  daarna  verzenden  zij  de  oproeping* 
tot  eene  algemeene  vergadering  van  leden,  bijeen  te  komen 
binnen  14  dagen  na  het  besluit  tot  schorsing. 

In  deze  vergadering  zullen  zij  verslag  uitbrengen  en  zoo¬ 
danige  voorstellen  doen  als  zij  noodig  achten. 

Besluit  de  vergadering  niet  tot  ontslag  van  den  geschorste, 
dan  houdt  de  schorsing  op.  In  deze  vergadering  neemt  een 
der  commissarissen  het  voorzitterschap  waar.  Geschorste  be¬ 
stuursleden  onthouden  zich  tot  de  beslissing  der  algemeene 
vergadering  van  alle  handelingen  namens  de  vereeniging. 

In  geval  van  schorsing  van  een  of  meer  bestuursleden, 
zijn  commissarissen  verplicht  de  noodige  maatregelen  te 
nemen  ten  einde  zoo  min  mogelijk  stremming  in  de  zaken  te 
doen  ontstaan. 

Art.  22.  Het  dienstjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt 
met  den  la  at  sten  December. 

In  eene  algemeene  vergaderng,  jaarlijks  uiterlijk  15  Mei 
te  houden  wordt  door  liet  bestuur  aan  de  leden  van  het  afge- 
loopen  dienstjaar  rekening*  en  verantwoording  gedaan,  onder 
overlegging  van  de  noodige  bescheiden,  en  verslag  uitgebracht 
omtrent  den  toestand  der  vereeniging. 

Minstens  30-  dagen  voor  deze  algemeene  vergadering  legt 
het  bestuur  de  rekening  met  de  daartoe  behoorende  beschei¬ 
den  over  aan  commissarissen,  die  ze  14  dagen  na  ontvangst, 
voorzien  van  hun  advies,  aan  het  bestuur  terugzenden. 

Gedurende  14  dagen  voor  de  algemeene  vergadering  wordt 
de  rekening  met  de  daartoe  behoorende  bescheiden  en  het 
advies  van  commissarissen  ter  plaatse  en  tijde  door  het  be¬ 
stuur  te  bepalen  ter  inzage  gelegd  voor  de  leden.  Deze  ont¬ 
vangen  daarvan  tijdig  en  schriftelijk  kennis,  met  opgaaf  van 
tijd  en  plaats  waar  de  algemeene  vergadering  zal  gehouden 
worden.  In  dien  tusschentijd  wordt  de  rekening  onderzocht 
door  eene  in  eene  vorige  algemeene  vergadering  daarvoor  be¬ 
noemde  commissie  van  3  leden  of  hunne  plaatsvervangers. 

Goedkeuring  der  rekening  door  de  algemeene  vergadering, 
die  commissie  staande  de  vergadering  gehoord,  strekt  aan  het 
bestuur  tot  volledige  décharge  voor  het  afgeloopen  dienst¬ 
jaar. 

Art.  23.  Na  goedkeuring  der  rekening  bepaalt  het  be¬ 
stuur  onder  goedkeuring  van  commissarissen,  welk  bedrag 
van  het  saldo  der  rekening  voor  aflossing  moet  worden 
bestemd . 

Gelijk  bedrag  wordt  aan  de  leden  elk  voor  zijn  evenredig 
aandeel  te  goed  geschreven. 
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Het  bestuur  beeft  het  recht  ten  allen  tijde  qbligatiën  der 
geldleeningen  af  te  lossen. 

Aflossing  van  obligatiën  geschiedt  door  uitloting.  Com¬ 
missarissen  wordt,  ten  einde  bij  de  uitloting  tegenwoordig  te 
kunnen  zijn,  14  dagen  te  voren  daarvan  kennis  gegeven. 

Art.  24.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
bijeengeroepen  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  de  voorzitter  het 
noodig  acht,  of  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/4  van 
de  leden  der  vereeniging.  Wordt  aan  dit  verzoek  binnen 
14  dagen  geen  gevolg  gegeven,  dan  kunnen  de  leden  zelve 
tot  bijeenroeping  overgaan.  Voor  buitengewone  algemeene 
vergaderingen  worden  de  leden  3  dagen  te  voren  door  het 
bestuur  schriftelijk  opgeroepen. 

Op  de  oproepingsbriefjes  worden  de  punten  van  behande¬ 
ling  in  het  kort  aangegeven. 

Omtrent  onderwerpen,  niet  op  de  oproepingsbriefjes  ver¬ 
meld,  mogen  in  eene  algemeene  vergadering  geeue  besluiten 
genomen  worden. 

Elk  lid  heeft  het  recht  voorstellen  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  te  doen  en  daarover  beraadslaging  uit  te  lokken. 
Indien  de  meerderheid  der  aanwezige  leden  zich  voor  het 
voorstel  verklaart,  zal  het  bestuur  zoo  spoedig  mogelijk  eene 
nieuwe  vergadering  bijeenroepen,  waarin  over  al  of  niet  aan¬ 
neming  van  het  voorstel  wordt  beslist. 

Art.  25.  Besluiten  tot  aanvulling  of  verandering  der  sta- 
tuten  kunnen  echter  alleen  genomen  worden  met  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen;  tot  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  of  tot  verkorting  van  haren  duur  kan  slechts  worden 
besloten  in  2  met  eene  tusschenruimte  van  minstens  30  dagen 
te  houden  algemeene  vergaderingen ,  de  eerste  maal  met  vol¬ 
strekte  meerderheid,  de  tweede  maal  met  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen. 

TT iterlij k  8  maanden  vóór  het  verstrijken  van  den  tijd  waar¬ 
voor  de  vereeniging  is  aangegaan  of  haar  duur  verlengd, 
doet  het  bestuur  aan  de  leden  een  voorstel  tot  verlenging 
van  den  duur  der  vereeniging.  Hieromtrent  wordt  bij  meer¬ 
derheid  der  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen  beslist. 

Ingeval  aanvulling  of  verandering  der  statuten  wordt  voor¬ 
gesteld,  vermelden  de  oproepingsbriefjes  woordelijk  de  voor¬ 
gestelde  aanvulling  of  verandering  der  statuten. 

De  oproeping  ter  algemeene  vergadering  tot  behandeling 
van  aanvulling  of  verandering  der  statuten,  ontbinding  der 
vereeniging  of  verkorting  van  haren  duur,  geschiedt  min¬ 
stens  10  dagen  te  voren. 


ii 


3303 


COÖPERATIEVE  VEREENIGTNGEN. 


Art.  26.  Bij  ontbinding-  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  door  liet  bestuur,  onder  goedkeuring  van  commis¬ 
sarissen  en  met  inachtneming  van  de  volgende  bepalingen. 

Al  de  waarden  der  vereeniging  worden  te  gelde  gemaakt 
en  van  de  opbrengst  de  schulden  der  vereeniging  afbetaald. 

Wat  na  deze  afbetalingen  overschiet,  wordt  onder  de  leden 
verdeeld  in  verhouding-  van  hun  tegoed  bij  de  vereeniging. 

Art.  27.  Voor  zoover  in  deze  statuten  niet  anders  is  be¬ 
paald,  worden  alle  besluiten  genomen  en  benoemingen  ge¬ 
daan  met  eene  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stem¬ 
men.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  worden  de  des¬ 
betreffende  voorstellen  geacht  te  zijn  verworpen.  Wordt  bij 
eene  eerste  stemming  over  personen  niet  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats.  Heeft  ook  bij  deze  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid,  dan  wordt  er  herstemd  tusschen  de  2,  die  bij 
de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen. 

Staken  de  stemmen  in  dit  geval,  dan  beslist  het  lot.  Voor 
zooverre  niet  bij  acclamatie  of  op  andere  ondubbelzinnige 
wijze  van  de  vereischte  meerderheid  blijkt,  wordt  over  zaken 
mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Art.  28.  De  besluiten,  door  commissarissen  en  bestuur  te 
nemen,  zijn  alleen  geldig  wanneer  minstens  2  leden  van  het 
betrokken  college  zich  er  voor  hebben  verklaard. 

Art.  29.  De  niet  te  Ridderkerk  wonende  leden  worden 
geacht  domicilie  te  hebben  gekozen  ten  raadhuize  der  ge¬ 
meente  Ridderkerk. 

Bestuursbenoemingen,  machtiging  tot  het  aangaan 

van  geldleeningen. 

Voorts  verklaarden  de  comparanten: 

a.  naar  aanleiding  van  het  bepaalde  in  art.  19  voor  de 
eerste  maal  tot  bestuursleden  te  benoemen: 

tot  voorzitter,  den  comparant  Bastiaan  Put  Gerritszoon ; 

tot  secretaris,  den  comparant  Hendrik  Sparreboom  Pieter- 
Corneliszoon ; 

tot  penningmeester,  den  comparant  Wiekert  Jan  den  Otter, 
allen  voornoemd ; 

b.  naar  aanleiding  van  het  bepaalde  in  art.  20  het  bestuur 
bij  deze  akte  reeds  te  machtigen  tot  liet  aangaan  van: 

1°.  eene  geldleening  onder  hypothecair  verband  van 
alle  goederen  der  vereeniging  of  zoodanige  als  het  zal  goed¬ 
vinden,  groot  hoogstens  f  15  000,  tegen  de  laagst  mogelijk 
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te  bedingen  jaarlijksclie  rente  en  verder  op  alle  zoodanige 
voorwaarden  als  liet  raadzaam  zal  oordeelen,  en 

2°.  eene  geldleening  van  hoogstens  f  1.0  000,  gesplitst  in 
aandeelen  van  f  100,  ieder  luidende  aan  toonder. 

Deze  aandeelen  zijn  doorloopend  genummerd  en  voorzien 
van  de  handteekeningen  van  den  voorzitter  en  den  penning¬ 
meester  der  vereeniging,  mitsgaders  van  balt  jaarlijksclie 
coupons  en  een  talon  ter  verkrijging  van  nieuwe  coupons; 
zij  zullen  kunnen  worden  af  gelost  ten  tijde  en  op  de  wijze 
als  liet  bestuur  en  liet  college  van  commissarissen  zullen  goed¬ 
vinden. 


Waarvan  akte. 

Verleden  te  Ridderkerk,  ten  kantore  van  mij  notaris,  op 
den  datum  in  bet  lioofd  dezer  akte  gemeld,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  de  heeren  Cornelis  Groendijk,  candidaat-notaris, 
en  Andries  Sonneveldt,  schoenmaker,  beiden  wonende  te 
Ridderkerk,  als  getuigen,  met  de  comparanten  mij  notaris 
bekend . 

De  comparanten  hebben  met  de  getuigen  en  mij  notaris 
deze  minuut-akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  B.  Put  Gz.,  H.  Sparreboom  P.-Cz.,  W.  J. 
den  Otter,  A.  de  Winter,  G.  de  Jong,  M.  v.  Driel,  J.  Gies- 
selbach,  P.  Driesprong,  Fl.  Otto,  J.  v.  d.  Schoor,  T.  Kloot¬ 
wijk,  J.  W.  de  Vries;  C.  Groendijk,  A.  Sonneveldt,  J.  W. 
de  Wijn,  nots. 

Geregistreerd  te  LTsselmonde  31  December  1912,  deel  99, 
folio  118  recto,  vak  2. 
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Bijvoegsel  tot  de  TV ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  9  en  Maandag  10  Febr.  1913,  n°.  34. 


N°.  3304. 


Coöperatieve  aardappelmeelfabriek  Musselkanaal  en 
omstreken,  te  Musselkanaal,  gemeente  Vlagtwedde. 

Voor  mij,  Poppe  Engwirda,  notaris  te  Stadskanaal,  ge¬ 
meente  Onstwedde,  zijn  verschenen  de  heeren: 

1.  Jan  Kort  Jacobzoon,  landeigenaar,  wonende  te  Valter- 
mond,  gemeente  Onstwedde,  voorzitter; 

2.  Jan  Hadders  Adolfzoon,  landeigenaar  te  Valtermond, 
gemeente  Odoorn,  secretaris ; 

3.  Arend  Jonker,  landeigenaar,  te  Musselkanaal,  ge¬ 
meente  Onstwedde,  penningmeester; 

4.  Wiebe  Bakker  Meindertzoon,  landeigenaar,  te  Terapel, 
gemeente  Vlagtwedde,  vice-voorzitter ; 

5.  Berend  Brouwer,  landeigenaar,  te  Exloërmond,  ge¬ 
meente  Onstwedde,  vice-seeretaris, 

te  zamen  uitmakende  het  bestuur  van  de  coöperatieve  ver¬ 
eeniging:  Coöperatieve  aardappelmeelfabriek  Musselkanaal 
en  omstreken,  gevestigd  te  Musselkanaal,  gemeente  Vlagt¬ 
wedde,  en  als  zoodanig  ten  deze  gemelde  vereeniging  ver¬ 
tegenwoord  igende . 

De  comparanten  verklaren: 

dat  bij  akte,  verleden  voor  notaris  Vroom  te  Stadskanaal 
op  2  Februari  1904,  is  opgericht  de  coöperatieve  vereeniging: 
Coöperatieve  aardappelmeelfabriek  Musselkanaal  en  om¬ 
streken,  gevestigd  te  Musselkanaal,  gemeente  Vlagtwedde; 

dat  zij  ter  uitvoering  van  het  besluit  van  de  algemeene 
vergadering  van  leden  van  gemelde  coöperatieve  vereenigin 
van  6  December  1912,  in  de  statuten  dier  vereeniging  d 
navolgende  wijzigingen  aanbrengen: 

In  art.  1,  alinea  3,  worden  de  woorden:  ,, tegen  een  maal¬ 
loon  van  drie  cent  per  hectoliter”,  vervangen  door:  ,, tegen 
een  maalloon  of  vergoeding  te  bepalen  door  bestuur  en 
commissarissen”. 
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In  art.  2  worden  de  woorden:  ,,zoo  mogelijk  van  f  125  000, 
verdeeld  in  aandeelen  elk  ad  f  100”  vervangen  door:  „van 
f  400  000,  verdeeld  in  aandeelen  elk  ad  f  100 ;  hiérvan  zijn 
3500  aandeelen  geplaatst;  de  onuitgegeven  aandeelen  worden 
door  liet  bestuur  vertegenwoordigd”. 

Achter  de  laatste  alinea  van  art.  3  wordt  bijgevoegd:  ,,inet 
dien  verstande,  dat  alle  leden  solidair  en  met  onderlinge 
vrijwaring  aansprakelijk  zullen  zijn  voor  liet  bedrag,  dat 
eventueel  niet  mocht  kunnen  verhaald  worden  op  diegene 
onder  hen  die  mochten  blijken  niet  solvabel  te  zijn”. 

In  art.  5  wordt  het  getal  ,,f  20  000”  vervangen  door 
,,-f  50  000”,.  zoodat  art.  5  thans  luidt: 

,,Er  zal  een  reservefonds  gevormd  worden  van  hoogstens 
f  50  000  tot  dekking  van  eventueel e  verliezen  en  om  daaruit 
f  te  bestrijden  de  kosten  van  vernieuwing  en  uitbreiding  der 
gebouwen  en  machines.  Dit  fonds  zal  verkregen  worden  door 
reder  jaar  2  pet.  af  te  zonderen  van  de  netto  opbrengst  der 
verkochte  producten,  en  door  bijschrijving  van  de  telken  jare 
van  dit  fonds  te  maken  renten,  tot  dit  gemeld  cijfer  heeft 
bereikt.  Zoodra  en  zoolang  liet  reservefonds  f  50  000  bedraagt, 
behoeft  daarvoor  niet  meer  te  worden  afgezonderd  en  zal  met 
de  anders  daarvoor  bestemde  gelden  de  prijs  worden  verhoogd, 
die  aan  de  leden  voor  de  door  hen  geleverde  aardappelen 
betaald  wordt.”  .  , 

In  art.  6,  alinea  2,  worden  de  woorden  ,, tien  November” 
vervangen  door:  „vijf  en  twintig  November”,  zoodat  deze 
al i nea  th ans  luidt : 

.  ,,Bij  niét -nakoming  dezer  verplichting  verbeurt  ieder  ’n 
gebreke  zijnd  lid  telkens  eene  boete  van  50  cent  voor  ieder 
hectoliter  aardappelen  door  hem  te  min  geleverd.  Deze  boete 
is  echter  niet  verschuldigd  wanneer  op  25  November  van 
•jPenig  jaar  de  aardappelen  voor  rekening  der  vereeniging  nog 
'piet  zijn  verscheept,  of  wanneer  de  fabriek  der  vereeniging 
het  werken  heeft  gestaakt.” 

In  art.  14  worden  de  woorden:  ,,Het  bezit  van  meer  dan 
25  a/andeelen  vermeerdert  het  stemmenaantal  niet,  zoodat  een 
lfd  voor  zich  niet  meer  dan  5  stemmen  kan  uitbrengen”, 


vervangen  door:  ,, Boven  de  25  aandeelen 


geven 

5  y 


iedere  10 


aandeelen  of  gedeelten  daarvan  recht  op  1  stem. 

Ter  uitvoering  dezer  kiezen  partijen  domicilie  ten  kantore 
|yan  gemelde  coöperatieve  vereeniging. 

'  Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Musseb 
kanaal,  gemeente  Onstwedde,  op  21  December  1912,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  Willem  Ite  Poelma,  candidaat-notaris,  en 
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Egbert  Smitli,  notarisklerk,  beiden  te  Stadskanaal,  gemeente 
Onstwedde,  als  getuigen,  evenals  de  comparanten  aan  mij, 
notaris,  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  Kort  Jz.,  J.  Hadders  Az.,  B.  Brouwer. 
A.  Jonker,  W.  Bakker  Mzn.  ;  W.  I.  Poelma,  E.  Smitli,  P. 
Engwirda. 

'Jflair?  "ó  -  7  / 

Geregistreerd  te  Winschoten  28  December  1912,  deel  160. 
folio  153  recto,  vak  5. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Meeden. 

Op  lieden,  21  December  1912,  zijn  voor  mij,  Derk  Aeikes 
Tlioien,  notaris  in  liet  arrondissement  Winschoten,  ter  stand¬ 
plaats  Yeendam,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen 
getuigen  verschenen,  de  heeren: 

1.  Arend  van  Delden; 

2.  Jan  Hemmo  van  Delden; 

3.  Meint  Freerks  Smid  ; 

4.  Popko  Meint  Smid; 

5.  Lammert  Veeman; 

6.  Hendrik  Berg; 

7.  Harm  Bos,  commissionnair  ; 

8.  Renger  Dojes  Roelofszoon ;  j 

9.  Harm  Dijkstra,  logementhouder; 

10.  Tiddo  Edens,  molenaar  en  landbouwer; 

11.  Sibolt  Edzes ; 

12.  Tjapko  Edzes,  zonder  beroep  ; 

13.  Geert  Olsder ; 

14.  Jouko  Bleeker ; 

15.  Meertinus  Sijpkens; 

16.  Berend  Menso  Takens, 

voor  zoover  niet  anders  is  vermeld,  van  beroep  land- 
gebruikers  en  wonende  te  Meeden. 

De  comparanten  verklaarden  met  elkander  te  hebben  op¬ 
gericht  eene  coöperatieve  boerenleenbank  en  te  dien  aanzien 
te  hebben  gemaakt  de  navolgende  bepalingen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Meeden. 


1 


3305 


COÖPERATIEVE  VEREENlGENGEïf . 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  vans 
bet  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden ; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen  : 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  g'aan^ 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Meeden  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder - 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kan¬ 
tore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood,  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeente  in  art.  3  letter  d  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot; 
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7.  door  liet  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  Do  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging*  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang*  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging,  naast  den 
naam  van  het  uittredende  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredende  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
( Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
af  gelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  art.  13  en  art.  14 
der  ovengenoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschie¬ 
den  bij  besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in 
hooge  mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in 
al  die  gevallen  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzet¬ 
ting  wenschelijk  acht.  Yan  het  besluit  wordt  door  het  bestuur 
schriftelijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren.  Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten 
te  ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 
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Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  ver¬ 
effening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  goe¬ 
deren  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij  die  bij  ontbinding  leden  waren  of  in  het  jaar 
daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  doelen, 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  liet  bestuur  ; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging,  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest 
uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter  en  een 
secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuurleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende,  bij  art.  2T  bedoelde,  algemeene  vergadering.  Ze 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  één  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijdstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 
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In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ondertee- 
kend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht,  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
\an  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  liet  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  vrorden  uitgevoerd ; 

l).  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten'  binnen  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

cl.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  ; 
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e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h  .  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens  let¬ 
ter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te  doen 
en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  alge- 
meene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en  daar¬ 
van  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Baad  van  toezicht. 

xVrt.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
alg'emeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering'  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten- 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 
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Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
ieekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne 
aftreding,  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles 
waarvan  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  ge¬ 
kregen  . 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
•en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  1T,  letter  h  en  in  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen  ; 

f .  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  drie  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen . 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
.  vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 


7 


3305 


COÖPERATIEVE  VERKENIGINGEN. 


Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst, 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
algeineene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  I)e  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  administra¬ 
tie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane 
opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het 
beheeren,  innen  en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van 
kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de  vereeniging 
betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem 
verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
hét  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April 
aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloopen 
jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  alg’emeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  b  ij  - 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden  over¬ 
gelegd  ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  per¬ 
soon  optreden.  Behoudens  wrat  betreft  het  verschijnen  eener 
vereeniging  bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  ge¬ 
volmachtigde  optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk 
meer  dan  1  stem  uit. 
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Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  en  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeen e  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1  Mei, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping’  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.* 

Over  onderwerpen  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen  meer¬ 
derheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft  van 
eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  rege¬ 
ling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft,  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen  inge¬ 
volge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aange¬ 
wezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde  no¬ 
tulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding’  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
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eene  lierstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het 
lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  ie 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht : 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag'  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen;  ^ 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  ineens, 
of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  gede¬ 
poneerd  ; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden  van 
het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne  ambts¬ 
geheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den 
stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
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dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 
Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengekomen, 
is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  3T.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1913. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag  dat  in  één  der  3  vooraf¬ 
gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
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zuivere  winst  over  liet  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der 
leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  liet  oordeel  der  alge¬ 
meen©  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in 
het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nuttige 
of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  belangen 
der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  wTorden  bepaald 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  vol¬ 
doening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal 
worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Duur,  verleng'ing  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1  Januari  1913.  Uiterlijk  in  de 
bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering  van  het  jaar  1942 
moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden 
beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Ts  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  alg’emeene  vergade¬ 
ring  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitgebrachte 
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geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring  van 
het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

J).  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c’.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 
gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voorge¬ 
schreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

W aarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te 
Meeden,  op  datum  als  bovengemeld,  in  tegenwoordigheid  van 
de  heeren  Herman  Crebas,  candidaat-notaris,  wonende  te 
Veendam,  en  Auke  Hansma,  gemeenteveldwachter,  wonende 
te  Meeden,  als  getuigen. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  compa¬ 
ranten,  met  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  A.  van  Delden,  <J.  H.  van  Delden,  M.  E. 
Smid,  P.  M.  Smid,  L.  Veeman,  H.  Berg,  H.  Bos,  R.  Dojes 
R.zn.,  H.  Dijkstra,  T.  Edens,  S.  Edzes,  T.  Edzes,  G.  Olsder, 
J.  Bleeker,  M.  Sijpkens,  B.  M.  Takens ;  A.  Hansma,  H.  Cre¬ 
bas,  D.  A.  Tholen,  notaris. 

Geregistreerd  te  Zuidbroek  23  December  1912,  deel  119, 
folio  154  recto,  vak  T. 
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Coöperatieve  Stoomdorschvereeniging  , ,  Een  dracht”, 
te  Wildervank. 

Heden,  6  Januari  1913,  verschenen  voor  mij,  Derk  Fre- 
drik  Oudenampsen,  notaris  binnen  het  arrondissement  Win¬ 
schoten,  ter  standplaats  do  gemeente  Wildervank,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  beide  nagenoemde  getuigen,  de  heeren: 

1.  Jan  Lottering.  landgebruiker,  wonende  te  Wilder¬ 
vank,  voor  zich  en  als  mondeling  gemachtigde  van: 

a.  Kier  Schuringa,  landgebruiker ; 

b.  Jacobus  Benturn,  landgebruiker, 

beiden  wonende  onder  Wildervank,  en 

c.  Jan  Harins  Groen wold,  landgebruiker,  wonende  te 
Kieuwediep,,  gemeente  Gieten; 

2.  Berend  Topper;  3.  Willem  Sol;  4.  Hendrik  Boswijk; 
5.  Heiko  Feddes;  6.  Jan  Kamphuis;  T.  Andreas  Stephanus 
Tiscbauser;  8.  Kornelis  Koning;  9.  Jan  Begeman ;  10.  Roel! 
Schuringa;  11.  Jan  T jakkes  Kieboer;  12.  Hendrik  Woort- 
meijer;  13.  Berend  de  Yrieze;  14.  Eerke  Veldman;  15.  Jan 
Eerke  Eerkes, 

allen  landgebruikers,  wonende  in  de  gemeente  Wilder¬ 
vank  ; 

16.  Harm  Meijer,  landgebruiker,  wonende  in  de  gemeente 
Wildervank,  voor  zich  en  als  mondeling*  gemachtigde  van 
Stoffer  Rubingh,  landgebruiker,  wonende  in  de  gemeente 
Wildervank;  17.  Meindert  Hoogerkamp,  landgebruiker,  wo¬ 
nende  te  Wildervank,  voor  zich  en  als  mondeling  gemacli- 
tig*de  van  Aaltje  Bosma,  landgebruikster,  wonende  te  Wil¬ 
dervank.  weduwe  van  Evert  Hoogerkamp ;  18.  Gerhard  De- 
wes,  landgebruiker,  wonende  te  Nieuwediep,  gemeente 
Gieten . 

De  comparanten  verklaarden  voor  zich  en  in  gemelde  qua- 
liteit  te  zijn  overeengekomen  op  te  richten,  gelijk  zij  bij  de/e 
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doen,  eene  coöperatieve  vereeniging,  welke  zal  worden  ge¬ 
regeld  door  de  navolgende  bepalingen  of  statuten. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani:  Coöperatieve 
Stoomdorschvereeniging  ,,  Een  dracht”.  Zij  is  gevestigd  te 
Wildervank,  alwaar  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  ge¬ 
houden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  'liet  voor  gemeen¬ 
schappelijke  rekening  aankoopen  van  eene  stoemdorsc.il- 
machine  met  stroopers  en  locomobile,  het  in  werking  brengen 
daarvan  ten  behoeve  van  het  landbouwbedrijf  van  de  leden 
en  zoo  noodig  van  niet-leden,  alsmede  de  aankoop  van  meer¬ 
dere  machines. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aan  vangende  zoodra  de  inschrijving,  de  open¬ 
baarmaking  en  de  aankondiging,  bedoeld  bij  art  5  der  wet 
tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen,  zullen  hebben 
plaats  gehad. 

Ten  minste  één  jaar  vóór  het  einde  van  gemeld  tijdvak 
wordt  over  het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  beslist 

Art.  4.  Elk  boekjaar  vangt  aan  op  1  Mei  en  eindigt  den 
laatsten  April. 

Het  eerste  boekjaar  vangt  aan  op  het  tijdstip  bedoeld  in 
liet  eerste  lid  van  art.  3  en  eindigt  den  laatsten  April  1914. 

Art.  5.  Het  voor  den  aankoop  der  machines  met  toebe- 
hooren  vereischte  kapitaal  en  liet  benoodig'de  kasgeld  worden 
verkregen  uit  de  inleggeiden  der  leden  en  zoo  noodig  uit  ter 
leen  op  te  nemen  gelden. 

Art.  6.  Voor  het  gebruik  der  machines  moet  door  de  ge¬ 
bruikers  een  door  liet  bestuur  te  bepalen  huurprijs  betaald 
worden . 

Uit  de  aldus  te  ontvangen  huurpenningen  moeten  aller¬ 
eerst  betaald  worden  olie  exploitatiekosten  in  den  ruimsten 
7 in,  daaronder  begrepen  de  kosten  der  gewone  reparatiën  en 
de  renten  van  geleende  gelden. 

Aan  de  dan  resteerende  winst  wordt  jaarlijks  een 
telken  jare  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  be 
drag  van  hoogstens  f  400  afgezonderd  voor  het  reservefonds, 
totdat  dit  fonds  zooveel  beloopt  als  de  kosten  van  aanschaf¬ 
fing  der  machines  met  toebehooren. 

Uit  het  overblijvende  dier  winst  wordt  aan  de  leden  uitbe¬ 
taald  4  pet.  van  bet  bedrag  hunner  aandeelen. 

Van  hetgeen  daarna  van  die  winst  overschiet  komt  aan  de 
leden  25  pet.  in  verhouding  tot  hunne  aandeelen  en  75  pet. 
in  evenredigheid  met  den  door  hen  aan  de  vereeniging  be¬ 
taalden  huurprijs. 
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Uit  bet  reservefonds  zullen  worden  bestreden  de  kosten 
van  buitengewone  reparatiën  en  vernieuwingen. 

Art.  T.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  ver¬ 
eeniging  persoonlijk  en  in  evenredigheid  met  hunne  aan- 
d  e  e  1  e n  a  a n  sp  ra  kei  ij  k . 

Art.  8.  Het  domicilie  van  al  de  leden  der  vereeniging 
is  ten  baren  kantore  te  Wildervank. 

Art.  9.  Leden  der  vereeniging  zijn  behalve  de  oprichters, 
degenen  die  later  door  het  bestuur  worden  toegelaten  en  zij 
o})  wie  aandeel  en  overgaan  onder  goedkeuring  van  het  be¬ 
stuur:  deze  nieuwe  leden  moeten  zijn  landbouwers,  die  hun 
bedrijf  te  Wildervank  of  omstreken  uitoefenen. 

Art.  10.  De  oprichters  en  degenen  die  later  door  het  be¬ 
stuur  als  lid  worden  toegelaten  betalen  een  inleggeld  van 
f  150  of  een  veelvoud  daarvan.  Degenen  die  later  als  lid 
worden  toegelaten  betalen  daarenboven  eeue  door  het  bestuur 
te  bepalen  geldsom. 

Voor  elke  f  150  inleggeld  ontvangen  de  leden  een  bewijs 
van  aandeel.  Die  aandeelen  zijn  op  naam  en  voorzien  van 
een  stel  dividendbewijzen  met  talon.  Dezelve  worden  onder- 
teekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris,  doorloopend 
genummerd  en  onder  dat  nummer  ingeschreven  in  het  regis¬ 
ter  bedoeld  bij  art.  11  der  Coöperatiewet. 

De  aandeelen  kunnen  met  goedvinden  van  het  bestuur 
worden  overgedra  gen . 

Door  die  goedkeuring  wordt  de  verkrijger  lid  der  ver 
eeniging. 

De  overdracht  van  aandeelen  geschiedt  op  eene  verklaring 
ingeschreven  in  bovenbedoeld  register  en  onderteekend  door 
den  overdrager  en  den  verkrijger;  van  deze  overdracht  wordt 
tevens  melding  gemaakt  op  de  aandeelen. 

Het  bestuur  beslist  wanneer  de  inleggelden  moeten  be¬ 
taald  worden. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  verbindend 
voor  een  vol  boekjaar;  het  wordt  verloren  door  ontslag,  door 
vervallenverklaring,  door  faillissement  en  door  overlijden. 

Hij  die  ontslag  neemt  moet  daarvan  minstens  2  maanden 
vóór  het  einde  van  bet  boekjaar  aan  bet  bestuur  schriftelijk 
kennis  geven. 

Gedwongen  omslag  kan  door  bet  bestuur  worden  gegeven 
aan  bet  lid  dat  ophoudt  koren  binnen  den  gestelden  kring 
te  verbouwen. 

Elk  lid  dat  de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement 
overtreedt  of  de  belangen  der  vereeniging  benadeelt,  kan 
door  een  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met 
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eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men,  op  gemotiveerde  voordracht  van  het  bestuur  vervallen 
verklaard  worden  van  zijn  lidmaatschap. 

Faillietverklaring  van  een  lid  heeft  diens  uittreding 
ten  gevolge. 

,  Bij  overlijden  van  een  lid  mag  ten  behoeve  van  diens 
koren  door  de  erfgenamen  nog  gebruik  worden  gemaakt  van 
de  machines  der  vereeniging,  gedurende  liet  boekjaar,  waar¬ 
in  dat  overlijden  voorvalt. 

Degene  op  wien  het  aandeel  van  een  lid  dat  overleden  is 
overgaat  door  erfrecht  oi  toedeeling,  wordt  geen  lid  der  ver¬ 
eeniging  alvorens  die  overgang  door  het  bestuur  is  goedge¬ 
keurd  en  de  verkrijger  het  bij  art.  .10  bedoelde  register 
geteekend  heeft. 

Hij  die  noodzakelijk  zijn  aandeel  moet  overdoen  aan  de 
vereeniging  wordt  volgens  laatst  opgemaakte  balans  uit¬ 
gekeerd  . 

Art.  12.  In  alle  gevallen  waarin  het  lidmaatschap  ver¬ 
loren  gaat  zullen  het  betrokken  lid  of  diens  erfgenamen  van 
de  ontslagname,  de  ontslagverlening*,  de  vervallenver¬ 
klaring,  de  faillietverklaring  of  het  overlijden  af,  geene 
rechten  in  of  tegen  de  vereeniging  kunnen  doen  geelden. 

Ingeval  binnen  2  jaren  na  het  boekjaar  waarin  die  feiten 
voorvallen,  geene  overdracht  der  aandeel  en  door  de  recht¬ 
hebbenden  met  goedkeuring  van  het  bestuur  heeft  plaats 
gehad  of  zoodanige  goedkeuring  is  gehecht  aan  den  over¬ 
gang  door  erfrecht  oi  toedeeling,  worden  de  daarvan  na  die 

2  jaren  verschijnende  dividenden  verbeurd  ten  behoeve  van 
de  reservekas,  tot  op  het  jaar  waarin  zoodanige  o^rdracht 
geschiedt. 

Art.  13.  Het  is  den  leden  verboden  om  zonder  schrifte¬ 
lijke  toestemming  van  het  bestuur  voor  de  bewerking  van 
hun  binnen  den  te  bepalen  kring  verbouwd  koren  gebruik 
te  maken  van  andere  stoomdorischmachines  dan  die  der  ver- 
eeniging  op  verbeurte  van  eene  boete  van  f  100,  voor  elke 
overtreding  ten  bate  der  reservekas. 

Art.  14.  De  leden  hebben  het  recht  al  hun  koren  te 
bewerken  met  de  machines  der  vereeniging,  mits  dat  koren 
brengende  binnen  den  hierboven  bedoelden  kring. 

Art.  15.  De  hierboven  bedoelde  kring  wordt  gesplitst  in 

3  afdeelingen. 

Afdeelingsgewijze  wordt  het  koren  der  leden  afgewerkt. 
Door  loting  in  de  algemeene  vergadering  zal  worden  be¬ 
paald  welke  afdeeling  in  het  eerste  jaar  liet  eerst  aan  de  beurt 
is.  Die  afdeeling  zal  in  liet  daaraanvolgende  jaar  het  laatst 
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bediend  worden,  terwijl  de  andere  afdeelingen  ieder  een 
nummer  zullen  ópschieten,  zoodanig*  dat  met  regelmatige 
tusschenpoozen  iedere  afdeeling  liet  eerst  aan  de  beurt 
komt. 

In  iedere  afdeeling  zal  door  de  daartoe  behoorende  leden 
onder  goedkeuring  van  het  bestuur  onderling*  de  volgorde 
worden  vastgesteld,  waarin  die  leden  den  dienst  der  machines 
zullen  hebben. 

Art.  16.  Ieder  lid  heeft  recht  om,  met  inachtneming  der 
voorgeschreven  volgorde  en  behoudens  het  bepaalde  bij  de 
artt.  14  en  15,  te  vorderen,  dat  zijn  buitenshuis  geplaatst 
koren  gedorschen  wordt,  alvorens  de  machines  worden  ge¬ 
bruikt  tot  het  dorschen  van  binnenshuis  geplaatst  koren,  in 
overleg  met  het  bestuur. 

Het  bepaalde  bij  dit  artikel  en  het  voorgaande  artikel 
kan  nimmer  gewijzigd  worden  zoolang*  zich  3  leden  daar¬ 
tegen  verzetten. 

Art.  17.  Het  bestuur  bepaalt  wanneer  de  machines  zullen 
beginnen  te  werken. 

Bij  den  eersten  ommegang  heeft  ieder  lid  het  recht  om 
al  zijn  buitenshuis  in  hoopen  staande  koren  wat  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  niet  in  de  schuren  geborgen  kan 
worden  achter  elkander  af  te  dorschen. 

Vervolgens  zal  het  binnenshuis  geplaatste  koren  in  de¬ 
zelfde  volgorde  worden  verwerkt. 

Art.  18.  Indien  eenig  lid  zijn  koren  niet  binnenshuis  kan 
plaatsen  wegens  geheele  of  gedeeltelijke  vernieling  van  zijne 
bergplaats,  heeft  dat  lid  in  afwijking  van  de  gestelde  volg¬ 
orde,  recht  op  den  dienst  der  machines  vóór  alle  anderen. 

Art.  19.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalin¬ 
gen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  door  de 
leden  vastgesteld,  het  regelt  de  bijzonderheden  van  exploi¬ 
tatie  en  van  het  beheer  der  machines  met  toebehooren,  alsook 
de  rechten  en  verplichtingen  der  leden  en  stelt  de  straffen 
vast  op  het  niet  nakomen  dier  verplichtingen. 

Art.  20.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  5  leden,  door  en  uit  de  leden  verkozen. 

Zij  mogen  niet  tot  elkander  staan  in  den  eersten  of  tweeden 
graad  van  bloedverwantschap. 

He  bestuursleden  verdeden  onderling  hunne  werkzaam¬ 
heden  en  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  vice-voorzit- 
ter.  secretaris,  vice-secretaris  en  penningmeester. 

Art.  21.  Volgens  een  daarvan  op  te  maken  rooster  treedt 
jaarlijks  een  der  bestuursleden  af.  De  aftredenden  zijn  dade- 
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lijk  herkiesbaar.  De  verkiezing  geschiedt  jaarlijks  in  de  alge- 
mèene  vergadering. 

Elk  bestuurslid  kan  te  allen  tijde  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden. 

Ontstaat  eene  vacature  in  liet  bestuur  dan  wordt  die  binnen 
eene  maand  door  de  algemeene  vergadering  aangevuld. 

De  tusschentijds  benoemde  treedt  af  op  liet  tijdstip  waarop 
degene  wiens  plaats  hij  inneemt  had  moeten  aftreden. 

Art.  22.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten  en  oefent  toezicht  uit  over  alles  wat  de 
exploitatie  der  machines  betreft. 

Het  bestuur  behoeft  de  goedkeuring  der  algemeene  ver¬ 
gadering  tot  het  opnemen  van  geld  en  het  doen  van  aankoo- 
pen  tot  een  hooger  bedrag  dan  f  1000  in  eens,  zoomede  voor 
den  verkoop  van  de  machines  der  vereeniging. 

Het  bestuur  benoemt  een  machinist  en  bepaalt  diens  bezol¬ 
diging'  zoomede  de  loonen  van  het  werkvolk. 

Art.  23.  De  dagelijksche  leiding  van  de  exploitatie  der 
machines  berust  bij  den  voorzitter ;  hij  kan  de  leiding  voor 
zooveel  hem  goeddunkt,  overdragen  aan  den  machinist. 

De  voorzitter  behandelt  alle  zaken  welker  behandeling  niet 
aan  anderen  is  opgedragen.  Hij  behoeft  de  goedkeuring  van 
het  bestuur  voor  het  opnemen  van  geld,  het  doen  van  aan- 
koopen  en  bet  laten  doen  van  répara tiën  tot  een  hooger  be¬ 
drag  dan  f  100  in  eens.  Hij  kan  deze  bevoegdheid,  voor  zoo¬ 
veel  hem  goeddunkt,  overdragen  aan  den  machinist.  De  gelden 
voor  het  gebruik  der  machines  moeten  door  de  leden  aan  den 
penningmeester  worden  betaald  na  afgifte  van  quitantie. 

Art.  24.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  worden  zoo 
dikwijls  gebonden  als  de  voorzitter  dit  noodzakelijk  acht.  Hij 
leidt  de  vergaderingen.  Van  het  verhandelde  in  de  vergade¬ 
ringen  van  bet  bestuur  en  van  de  algemeene  vergaderingen 
wordt  door  den  secretaris  aanteekening  gehouden.  De  daar¬ 
van  opgemaakte  notulen  worden  in  de  eerstvolgende  vergade¬ 
ring  gelezen  en,  na  goedkeuring,  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  geteekend. 

Art.  25.  Algemeene  vergaderingen  der  leden  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  dit  noodzakelijk  acht.  Ook 
wanneer  zulks  schriftelijk  met  opgaaf  van  redenen  verzocht 
wordt  door  5  of  minstens  1/5  der  leden. 

Wordt  aan  dit  verzoek  binnen  8  dagen  niet  voldaan  dan 
kunnen  die  leden  zelven  eene  vergadering  beleggen. 

Tot  de  algemeene  vergadering  moeten  de  leden  bij  convo- 
catiebiljetten  aan  hunne  werkelijke  woonplaatsen  worden  op- 
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geroepen  minstens  8  dagen  te  voren,  in  spoedeischende  ge¬ 
vallen  minstens  2  dagen  bevorens. 

Toegang  tot  de  algemeene  vergadering  hebben  de  leden  of 
hunne  wettelijke  vertegenwoordigers  of  wel  derzelver  schrif¬ 
telijke  bevolmachtigden.  Bestuursleden  kunnen  geen  last¬ 
hebbers  zijn. 

Art.  26.  Telkens  in  de  maand  Juli  wordt  de  gewone  jaar- 
lijksche  algemeene  vergadering  gehouden. 

Hierin  wordt  door  het  bestuur  verslag  gedaan  van  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  en  rekening  en  verantwoording  over 
liet  afgeloopen  boekjaar,  onder  overlegging  der  noodige  be¬ 
wijsstukken  en  van  eene  balans. 

Deze  balans  en  rekening  en  verantwoording  zullen  door  het 
bestuur  minstens  14  dagen  vóór  de  vergadering  in  handen 
gesteld  worden  van  eene  commissie  van  3  leden,  telkens  te 
benoemen  in  de  voorgaande  algemeene  vergadering. 

Deze  commissie  zal  die  rekening  en  verantwoording  en 
balans  onderzoeken  en  van  hare  bevindingen  verslag  uitbren¬ 
gen  in  de  alg’emeene  vergadering. 

Daarop  worden  dezelve  in  die  vergadering  goed  of  af  ge¬ 
keurd.  In  geval  van  goedkeuring  strekt  dit  tot  décharge  van 
het  bestuur. 

Art.  2T.  Elk  aandeel  geeft  recht  op  1  stem.  Echter  mag 
niemand  voor  zich  en  anderen  meer  dan  3  stemmen  uitbren¬ 
gen.  Behoudens  het  bepaalde  bij  de  artt.  11,  28  en  30, 
worden  alle  besluiten  genomen  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen.  Staken  de  stemmen  over  eenig  voorstel  dan 
wordt  het  aangehouden  tot  eene  volgende  vergadering.  Staken 
de  stemmen  dan  weder  dan  is  het  verworpen. 

De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  per¬ 
sonen  met  gesloten  briefjes.  Is  bij  stemming  over  personen 
bij  eerste  stemming  geene  voldoende  meerderheid  verkregen, 
dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  die  personen 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  hadden  vereenigd;  die  daarbij 
dan  de  meeste  stemmen  erlangt  is  verkozen.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  28.  Het  besluit  tot  ontbinding  of  liquidatie  der  ver¬ 
eeniging  is  slechts  dan  geldig’,  indien  het  genomen  wordt  in 
eene  vergadering,  opzettelijk  tot  dit  doel  bijeengeroepen  en 
met  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  29.  In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  met  de 
vereffening  belast.  De  bezittingen  der  vereeniging  worden  in 
het  openbaar  verkocht,  tenzij  de  vergadering  anders  beslist, 
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en  de  opbrengst,  na  aftrek  van  alle  kosten  en  schulden,  onder 
de  leden  verdeeld  in  verhouding  tot  hunne  aandeelen. 

Art.  30.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  16,  laatste  lid. 

Art.  31.  Alle  geschillen  tusschen  de  leden  onderling  wor¬ 
den  beslist  door  het  bestuur,  behoudens  beroep  voor  zooveel 
de  uitlegging  en  toepassing  dezer  statuten  betreft  op  de  alge- 
meene  vergadering. 

Art.  32.  Ieder  die  na  heden  lid  wordt  verbindt  zich  door 
onderteekening  van  het  register  bedoeld  bij  art.  11  der  Coöpe- 
ratiewet  tot  naleving  der  statuten  en  reglementen  der  vereeni- 
ging. 

Art.  33.  In  afwijking  met  het  bepaalde  bij  art.  22  wordt 
het  bestuur  bij  deze  gemachtigd  tot  het  aankoopen  voor  reke¬ 
ning  der  vereeniging  van  eene  stoomdorschmachine  met  stroo- 
pers  en  locomobile  en  verdere  toebehooren. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Wil- 
dervank,  op  datum  in  het  hoofd  dezer  vermeld,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  Jurjen  Bakker,  hotelhouder,  wonende  te  Wilder- 
v ank,  en  Henderik  Edens,  notarisklerk,  wonende  te  Veendam, 
als  getuigen,  met  de  comparanten  mij,  notaris,  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  door  mij,  notaris. 

(Geteekend:)  J.  Lottering,  B.  Topper,  W.  Sol,  H.  Bos¬ 
wijk,  H.  Eeddes,  J.  Kamphuis,  A.  S.  Tischauser,  K.  Koning, 
J  .  Begeman,  K.  Schuringa,  J.  T.  Nieboer,  H.  Woortmeijer, 
B.  de  Yrieze,  E.  Veldman,  J.  E.  Eerkes,  H.  Meijer,  M.  Hoo- 
gerkamp,  G.  Dewes;  J.  Bakker,  H.  Edens  Wzn.,  Ouden- 
ampsen. 

Geregistreerd  te  Zuidbroek  8  Januari  1913,  deel  119,  folio 
160  verso,  vak  4. 
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Coöperatieve  Fabriek  van  Melkproducten  der  Yereenigde 
zuivelbereiders,  te  Rotterdam. 

Op  7  Januari  1913  compareerde  voor  mij,  Willem  Frederik 
Hendrik  van  Schouwen,  notaris,  resideer  en  de  te  Hillegers- 
berg,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen: 

de  heer  Jan  Vrij  landt,  veehouder,  wonende  te  IJsselmonde, 
in  hoedanigheid  van  voorzitter  der  te  Rotterdam  gevestigde 
coöperatieve  vereeniging:  Coöperatieve  Fabriek  van  Melk¬ 
producten  der  Vereenigde  Zuivelbereiders,  opgericht  blijkens 
akte  14  Juni  1910  voor  Jan  Koopman,  eandidaat-notaris  te 
Rotterdam,  als  plaatsvervanger  van  den  te  Rotterdam  geves- 
tigden  notaris  mr.  Pieter  Julius  van  Wijngaarden,  verleden, 
openbaar  gemaakt  in  de  iV  ederlandsche  Staatscourant  van 
9  Juli  19l0  n°.  158,  gewijzigd  bij  akte  op  1  October  1910 
voor  genoemden  notaris  mr.  van  Wijngaarden  verleden, 
openbaar  gemaakt  in  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
19  October  1910,  n°.  244,  nader  gewijzigd  bij  ‘akte  op  23 
October  1911  voor  den  te  Rotterdam  geresideerd  hebbenden 
notaris  Jan  Pieter  Roeland  Suringar  verleden,  openbaar  ge¬ 
maakt  in  de  N ederlandsche  Staatscourant  van  18  November 
1911,  n°.  271; 

ten  deze  handelende  krachtens  liet  besluit  der  buitengewone 
algemeene  ledenvergaderingvan  bovengenoemde  vereeniging, 
gehouden  16  December  1912,  alsmede  krachtens  het  besluit 
der  vergadering  van  houders  van  oprichtersaandeelen,  in  die 
vereeniging  gehouden  20  December  1912,  van  welke  besluiten 
blijkt  uit  de  processen- verba  al  van  het  verhandelde  in  die 
vergaderingen,  respectievelijk  16  en  20  December  1912,  door 
mij,  notaris,  opgemaakt  en  verleden; 

die  verklaarde  in  de  statuten  der  genoemde  coöperatieve 
vereeniging  de  volgende  wijzigingen  aan  te  brengen,  te 
weten : 

De  8ste  en  9de  alinea  van  art.  3  worden  ingetrokken  en 
vervangen  door  liet  navolgende: 
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„De  leden-leveranciers,  zoowel  van  gewone  als  die  van 
consumptiemelk,  verbinden  zicli  om  gedurende  de  maanden 
November,  December,  Januari  en  Februari  per  maand  min¬ 
stens  25  pet.  te  leveren  van  de  gemiddelde  maandelijkse lie 
hoeveelheid  melk,  door  hen  geleverd,  in  de  voorafgaande 
maanden  April,  Mei,  Juni  en  Juli.  Voor  lederen  liter  melk 
welke  meer  wordt  geleverd  dan  de  verplichte  25  pet.  boven¬ 
bedoeld,  zal  eene  preferentieele  premie  worden  toegekend  van 
een  hal  ven  cent,  terwijl  voor  eiken  minder  geleverden  liter 
melk  eene  boete  verschuldigd  zal  zijn  ten  bate  van  het  reser¬ 
vefonds  van  1  cent.  Het  bestuur  kan  in  bijzondere  omstan¬ 
digheden  eene  extra  preferentieele  premie  toekennen  van 
ten  hoogste  een  kalven  cent  per  liter  voor  melk  geleverd 
boven  de  50  pet.” 

De  15de,  16de,  17de  en  18de  alinea  van  art.  3  worden  inge¬ 
trokken  en  vervangen  door  het  navolgende: 

„Tot  de  levering  van  consumptiemelk  zijn  gerechtigd: 

a.  de  leden  welke  vóór  1  Januari  1913  daartoe  reeds  toe¬ 
gelaten  zijn; 

b.  de  leden,  die  na  gemelden  datum  krachtens  besluit 
eener  algemeene  vergadering,  genomen  met  minstens  4/5  van 
de  uitgebrachte  stemmen,  daartoe  zullen  toegelaten  worden.” 

In  alinea  b  van  art.  18  worden  de  woorden  „vertrek  van 
een  lid”  vervangen  door  de  woorden:  „verplaatsing  van  het 
bedrijf  van  een  lid”. 

In  de  4de  alinea  van  art.  19  worden  de  woorden  „het  aan¬ 
deel  in  de  aflossing”  vervangen  door  de  woorden:  „liet  leden¬ 
aandeel  bedoeld  in  art.  37”  en  wordt  aan  het  slot  bijgevoegd 
de  zinsnede:  „en  ih  de  rechten  en  verplichtingen  treedt  van 
het  overleden  lid,  na  teekening  van  liet  register  genoemd  in 
art.  7”. 

In  de  eerste  alinea  van  art.  20  wordt  liet  woord  „vertrekt” 
vervangen  door  de  woorden  „verplaatst  op  de  wijze  als  be¬ 
doeld  in  art.  18  5”  en  wordt  aan  liet  eind  bijgevoegd  de 
zinsnede:  „doch  niet  voordat  van  bedoelde  opheffing  of  ver¬ 
plaatsing  ten  genoegen  van  het  bestuur  voldoende  bewijs  is 
geleverd”. 

In  de  2de  alinea  van  art.  20  worden  de  woorden  „aandeel 
in  de  aflossing”  vervangen  door  de  woorden  „ledenaandeel 
bedoeld  in  art.  37”. 

Aan  art.  22  wordt  bij  gevoegd  eene  nieuwe  alinea,  luidende 
als  volgt: 

„Hij  verliest  terstond  al  zijn  rechten  en  aanspraken  op  de 
eigendommen  der  vereeniging  en  verbeurt  zijn  ledenaandeel.” 

In  de  eerste  alinea  van  art.  24  worden  de  woorden  „de 
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waarde  van  hun  aandeel  in  de  aflossing”  vervangen  door  de 
woorden  , ,hun  ledenaandeel”. 

In  de  tweede  alinea  van  art.  36  worden  achter  de  woorden 
,,vijf  ten  honderd”  bij  gevoegd  de  woorden:  „per  vol  boek¬ 
jaar”  en  de  woorden  „alle  schulden”  vervangen  door  de 
woorden  „alle  gevestigde  schulden”. 

Aan  art.  37  wordt  toegevoegd  eene  nieuwe  alinea,  luiden¬ 
de  als  volgt: 

„In  afwijking  van  het  bepaalde  bij  de  voorgaande  alinea’s 
van  dit  artikel  zal  over  de  bedrijf sjaren  van  af  1913  tot  en 
met  1917  geen  tegoedschrijving  onder  het  hoofd  „Leden- 
aandeelen”  plaats  hebben,  doch  op  de  bezittingen  der  ver¬ 
een  iging  het  geheele  af  te  lossen  bedrag  worden  af  ge¬ 
seb  reven . 5  ’ 

Aan  het  slot  van  de  tweede  alinea  van  art.  40  worden  de 
woorden  „en  uitkeeringen  ingevolge  art.  3”  vervangen  door 
de  woorden:  „uitkeeringen  ingevolge  art.  3  en  de  bedragen 
vrijkomende  door  toepassing  van  de  artt.  22  en  23”. 

In  de  derde  alinea  van  art.  40  worden  de  woorden:  „Tot 
zoolang  het  bedrag  van  f  50  000  in  het  reservefonds  is  ge¬ 
fourneerd”  vervangen  door  de  woorden:  ,, Zoolang  het  reserve¬ 
fonds  f  50  000  beloopt”. 

In  alinea  b  van  art.  41  worden  de  woorden:  „aflossing  der 
schuld”  vervangen  door  de  woorden:  „afschrijving  en  tegoed¬ 
schrijving  op  de  ledenaandeelen”. 

In  de  laatste  zinsnede  van  de  derde  alinea  van  art.  47 
wordt  tusschen  de  woorden  „voor”  en  „wijziging”  tusschen- 
gevoegd  het  wroord  „elke”. 

Voor  de  uitvoering  dezer  verklaarde  de  comparant  domicilie 
te  kiezen  ten  kantore  van  den  tegen woordigen  of  lateren  be¬ 
waarder  dezer  minute. 

De  comparant  is  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte,  gedaan  en  verleden  te  Rotterdam,  ten  dage 
als  bovengemeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Michiel 
Dassen,  candidaat-notaris,  en  Kornelis  Veemstra,  kellner, 
beiden  wonende  te  Rotterdam,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing'  werd  deze  minuut  door  den 
comparant,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  geteekend. 

(Geteekend:)  Jan  Vrij  landt;  M.  Dassen,  X.  Veenstra,  W. 
D.  H.  van  Schouwen,  notaris. 

Geregistreerd  te  Rotterdam  10  Januari  1913,  deel  433, 
folio  5  recto,  vak  2. 
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Coöperatieve  Huizer  Borschmachine,  tei  Huizen. 

Heden,  14  Januari  1913,  verschenen  voor  mij,  Sytse 
Schelf elaar  Klots,  notaris,  gevestigd  te  Bussum,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

Pieter  Spilt  en  Hendrik  Kos  Birkszoon,  beiden  landbouwer 
en  wonende  te  Huizen,  volgens  hunne  verklaring  ten  deze 
handelende: 

a.  voor  zich,  en 

l).  als  lasthebbers  van  de  heeren  : 

Gerrit  Jan  Rebel  Janszoon,  Cornelis  Nos  Hendrikszoon, 
Gijsbert  Rebel  Gerbertszoon,  Dirk  Hoorn,  Lambert  den 
Oude,  Peter  Keyer,  Hendrik  Hoorn  Janszoon,  Aart  Boer- 
hout,  Jacob  Vos  Elbertszoon,  Jacob  Teeuwissen  Dirkszoon, 
Willem  Veerman  IJzaacszoon,  Pieter  Veerman  Gerritszoon, 
Jan  Rebel  Janszoon,  Anthoni©  Vos  en  Klaas  Schram  Wil¬ 
lemszoon,  allen  landbouwer  en  wonende  te  Huizen, 

van  welke  lastgeving  blijkt  uit  eene  onderhandsche  akte 
van  volmacht,  welke,  na  door  de  comparanten-lasthebbers,  in 
tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  na  te  noemen  ge¬ 
tuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blij ke  daarvan  door  die  allen 
geteekend  te  zijn,  aan  deze  minute  is  vastgehecht  om  daar¬ 
mede  gelijktijdig  ter  registratie  te  worden  aangeboden. 

Be  comparanten  verklaarden  in  privé  en  qualiteit  bij  deze 
akte  te  willen  oprichten  eene  coöperatieve  vereen iging  onder 
de  volgende  bepalingen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  He  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Huizer  Borschmachine,  en  is  gevestigd  te  Huizen. 
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Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  liet  voor  gemeen¬ 
schappelijke  rekening  aankoopen  van  eene  stoomdorsch- 
maehine  met  toebehooren  en  zoo  noodig  van  meerdere  derge¬ 
lijke  machines  en  het  in  werking  brengen  daarvan  ten  be¬ 
hoeve  van  liet  landbouwbedrijf  van  de  leden  en  zoo  mogelijk 
van  niet-leden. 


Duur. 

Art.  3.  De  vereen iging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  aanvangende  zoodra  de  inschrijving,  de  open¬ 
baarmaking  en  de  aankondiging,  bedoeld  bij  art.  5  Ier 
Coöperatiewet,  zullen  hebben  plaats  gehad. 

Art.  4.  Elk  boekjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 

liet  eerste  boekjaar  vangt  aan  op  het  tijdstip  bedoeld  in 
het  vorige  artikel  en  eindigt  den  laatster.  December  1913. 

Leden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  /ij 
die  later  bij  besluit  der  algemeene  vergadering  als  leden 
worden  toegelaten . 

Art.  6.  Om  lid  te  worden  meldt  men  zich  aan  bij  het 
bestuur  der  vereeniging,  dat  in  de  eerstvolgende  algemeene 
ledenvergadering  over  de  toelating  doet  beslissen. 

Art.  7.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  vereeni¬ 
ging'  persoonlijk  aansprakelijk  in  verhouding  tot  de  bedragen, 
waarvoor  blijkens  de  boeken  elk  hunner  aan  deze  lieert 
deelgenomen. 

Art.  8.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  slechts  worden 
aangenomen  zij,  die  te  Huizen  woonachtig  zijn  en  koren 
verbouwen  binnen  eenen  door  liet  bestuur  vast  te  stellen 
kring. 

Art.  9.  De  leden  zijn  verplicht  al  hun  koren  door  de 
machine  of  machines  der  vereeniging  te  laten  dorsehen. 

Ontheffing  van  deze  bepaling  kan  verleend  worden  door 
het  bestuur  en  niet-nakoming  van  deze  bepaling  kan  schrap¬ 
pen  als  lid  ten  gevolge  hebben. 

Art.  10.  De  toetreding*  als  lid  dezer  vereeniging  wordt 
bewezen  door  teekening  van  het  register,  bedoeld  bij  art.  .11 
der  Coöperatiewet  of  door  eene  notarieelle  akte,  in  afschrift 
aan  dat  register  gehecht. 
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De  uittreding  wordt  bewezen  op  de  wijze  bij  de  wet  bepaald. 

Elk  lid  wordt  geacht  domicilie  te  hebben  gekozen  ten 
kantore  der  vereen iging. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  den  dood,  in  welk  geval  de  weduwe  of  een  der 
kinderen  van  den  overledene,  opvolgster  of  opvolger  in  het 
bedrijf,  het  recht  heeft  lid  te  blijven;  het  nieuwe  lid  treedt 
geheel  in  de  rechten  en  verplichtingen  van  den  overledene  ; 
wordt  van  dat  recht  geen  gebruik  gemaakt,  dan  zijn  voor  de 
weduwe  of  erfgenamen  alle  rechten  en  verplichtingen  ver¬ 
vallen  ; 

b.  door  vrijwillige  uittreding,  in  welk  geval  de  uittreder 
moet  betalen  aan  de  vereeniging  f  25,  zulks  boven  en  be¬ 
halve  zijn  evenredig  aandeel  in  het  nadeelig  saldo,  even¬ 
tueel  ten  tijde  van  liet  uittreden  bestaande,  terwijl  hij  geen 
recht  heeft  op  een  eventueel  batig  saldo; 

c.  door  ontzetting  bij  besluit  der  algemeene  vergadering; 

d.  door  vertrek  uit  de  gemeente  Huizen. 

In  welke  beide  laatste  gevallen  het  lid  ten  spoedigste  zijn 
aandeel  in  een  eventueel  nadeelig  saldo  der  vereeniging  be¬ 
taalt,  terwijl  al  zijne  rechten)  op  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  zijn  vervallen. 

Het  bestuur  berekent  in  ieder  der  genoemde  gevallen  het 
actief  en  passief  der  vereeniging  en  bepaalt  de  som  door  het 
lid  alsdan  te  betalen. 

Art.  12.  De  algemeene  vergadering  kan  een  lid  ontslaan: 

a.  ingeval  van  faillissement  ; 

h.  indien  hij  deze  statuten  op  eenigerlei  wijze  overtreedt. 

Kapitaal . 

Art.  13.  Het  voor  den  aankoop  der  machines  met  toe- 
belmoren  vereisehte  kapitaal  en  het  benoodigde  kasgeld 
worden  verkregen  uit  de  inleggelden  der  leden  en  zoo  noodig 
uit  ter  leen  op  te  nemen  gelden . 

De  leden  betalen  een  inleggeld,  hetwek  door  de  algemeene 
vergadering  zal  worden  bepaald. 

Art.  14.  Voor  het  gebruik  der  machines  moet  dopr  de 
gebruikers  boven  en  behalve  de  verkloonen  van  het  dienst¬ 
personeel  aan  de  vereeniging  worden  betaald  een  aan  den 
duur  van  dat  gebruik  geëvenredigden  huurprijs,  door  het 
bestuur  vast  te  stellen. 

Uit  de  aldus  te  ontvangen  huurpenningen  moeten  aller¬ 
eerst  wordeln  betaald  alle  exploitatiekosten  in  den  ruinesten 
zin,  daaronder  begrepen  de  kosten  der  gewone  répara tiën  en 
de  renten  van  geleende  gelden. 
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Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  door  en  uit 
de  leden  ter  algemeen e  vergadering  te  kiezen. 

Het  bestuur  verdeelt  zijne  werkzaamheden  onderling  en 
kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

Volgens  een  op  te  maken  rooster  treedt  jaarlijks  een  be¬ 
stuurslid  af. 

De  aftredende  rs  terstond  herkiesbaar. 

Vacatures  in  het  bestuur  worden  binnen  3  maanden  na  het 
ontstaan  door  de  algemeene  vergadering  aangevuld. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  en  regelt  de  uitvoering  van  alle  be¬ 
sluiten. 

De  voorzitter  en  de  penningmeester  teekenen  namens  het 
bestuur  alle  daarvan  uitgaande  stukken,  waaruit  voor  de  ver 
eeniiging  rechten  en  verplichtingen  kunnen  ontstaan. 

Bij  ontstentenis  van  één  of  van  beiden  worden  zij  zoo 
mogelijk  vervangen  respectievelijk  door  den  ondervoorzitter 
of  den  secretaris. 


Vergaderingen. 

Art.  17.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  zulks 
noodig  acht. 

Art.  18.  De  gewone  algemeene  vergadering  der  leden 
wordt  gehouden  in  de  maand  Februari  van  elk  jaar. 

Op  die  algemeene  verga  viering  zal  door  den  secretaris  ver¬ 
slag  worden  uitgebracht  van  den  toestand  der  vereeniging 
en  van  hare  werkzaamheden  over  het  afgeloopen  dienstjaar. 

Op  die  vergadering  wordt  in  de  vacaturen  van  het  bestuur 
voorzien  en  doet  de  penningmeester  rekening  en  verant¬ 
woording  over  zijn  gevoerd  beheer. 

Deze  rekening  en  verantwoording  zal  door  het  bestuur 
minstens  eene  maand  vóór  de  vergadering  worden  gesteld  in 
handen  eener  commissie  van  3  leden,  telkens  te  benoemen  in 
de  voorgaande  jaarlijksche  vergadering  en  voor  de  eerste 
maal  in  de  eerste  algemeene  vergadering  na  het  verlijden 
dezer  akte  te  houden. 

Deze  commissie  zal  die  rekening  en  verantwoording  onder¬ 
zoeken  en  van  hare  bevinding  verslag  uitbrengen  in  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Daarop  wordt  dezelve  in  die  vergadering  goed-  of  afge- 
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keurd.  In  gevall  van  goedkeuring  strekt  dit  het  bestuur  tot 
volledige  kwijting  en  décharge. 

Art.  19.  De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen  en  bij  ont¬ 
stentenis  de  ondervoorzitter  of  een  der  leden  door  de  ver¬ 
gadering  aan  te  wijzen. 

Art.  20.  Ieder  lid  is  gerechtigd  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  voorstellen  te  doen,  welke,  zoo  noodig  en  zoo 
mogelijk,  dadelijk  zullen  worden  behandeld. 

De  behandelde  punten  worden  in  het  kort,  de  genomen 
besluiten  volledig,  door  den  secretaris  in  een  daartoe  be¬ 
stemd  register  ingeschreven. 

Na  goedkeuring  der  notulen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  deze  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

Art.  21.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
gehouden  op  verlangen  van  het  bestuur,  zoomede  indien 
minstens  1/5  gedeelte  van  het  aantal  leden  schriftelijk  de 
bijeenroeping  eener  ledenvergadering  aan  het  bestuur  ver¬ 
zoekt,  met  opgave  der  punten  van  behandeling. 

liet  bestuur  is  verplicht  laatstgemelde  vergadering  binnen 
14  dagen  nadat  het  verzoek  is  ingekomen  uit  te  schrijven, 
bij  gebreke  waarvan  de  verzoekers  zelven  tot  bijeenroeping 
kunnen  overgaan. 

Art.  22.  De  oproeping  van  de  leden  tot  de  algemeene 
vergadering  zal  schriftelijk  geschieden,  zoomede  bij  wijze 
van  advertentie  in  een  door  het  bestuur  te  bepalen 
nieuwsblad. 

In  de  oproeping’  en  geplaatste  advertentie  zullen  de  te 
behandelen  punten  alle,  zoo  mogelijk,  kortelijk  worden  om¬ 
schreven. 

Art.  23.  In  de  vergaderingen  heeft  ieder  lid  1  stem. 

De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  per¬ 
sonen  schriftelijk. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

Wordt  bij  stemming  over  personen  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigden . 

Die  bij  herstemming  de  meeste  stemmen  erlangt,  is  de 
benoemde. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot; 
over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Zoogenaamde  blanco  stemmen  worden  niet  medegerekend 
onder  het  aantal  uitgebrachte  stemmen. 
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Huishoudelij k  reglement. 

Art.  24.  De  verdere  bijzonderheden  van  den  werkkring 
dezer  vereeniging  zullen  nader  worden  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Wijziging  en  ontbinding. 

Art.  25.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten,  ver¬ 
lenging  van  den  duur  of  ontbinding  der  vereeniging  kunnen 
slechts  worden  genomen  in  eene  tot  dit  doel  afzonderlijk 
opgeroepen  algemeene  vergadering,  waar  minstens  2/3  van 
het  aantal  leden  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  moeten 
zijn. 

Tot  aanneming  van  een  dusdanig  voorstel  wordt  alsdan 
vereischt,  dat  minstens  2/3  gedeelte  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  zich  daarvoor  verklaart. 

Wanneer  niet  minstens  2/3  van  het  aantal  leden  tegen¬ 
woordig  of  vertegenwoordigd  is,  wordt  binnen  eene  maand 
daarna  eene  tweede'  algemeene  vergadering  uitgeschreven,  en 
zal  alsdan,  onaangezien  het  aantal  tegenwoordige  of  ver¬ 
tegenwoordigd  zijnde  leden,  over  een  dusdanig  voorstel  be¬ 
sloten  worden,  en  hetzelve  geacht  worden  te  zijn  aange¬ 
nomen,  wanneer  minstens  2/3  gedeelte  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  zich  daarvóór  verklaart. 

Art.  26.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
met  de  liquidatie  belast,  tenzij  de  algemeene  vergadering 
mocht  verkiezen  andere  liquidateuren  te  benoemen. 

Art.  27.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  alle  hare 
bezittingen  en  eigendommen  te  gelde  gemaakt  en  de  op¬ 
brengst  gevoegd  bij  het  saldo  in  kas. 

Nadat  alle  schulden  zullen  zijn  betaald  en  aan  alle  ver¬ 
plichtingen  zal  zijn  voldaan,  wordt  tot  verdeeling  der  baten 
overgegaan,  welke  geheel  ten  voordeele  zullen  komen  van 
hen  die  op  het  oogenblik  der  ontbinding  als  lid  zijn  inge¬ 
schreven,  alles  behoudens  het  bepaalde  in  art.  19  der  wet 
tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen,  voor  het  geval 
de  goederen  der  vereeniging  ontoereikend  zijn  om  aan  hare 
verbintenissen  te  voldoen. 

De  verdeeling  der  baten  onder  de  leden  der  vereeniging 
zal  bij  hare  ontbinding  geschieden  in  de  verhouding,  aan¬ 
gegeven  in  art.  1  dezer  statuten. 

Art.  28.  Alle  geschillen  welke  over  de  uitlegging  en 
toepassing  dezer  statuten  mochten  ontstaan,  zullen  door  de 
algemeene  vergadering  worden  beslist. 
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De  comparanten  en  na  te  noemen  getuigen  zijn  mij,  notaris, 
bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Gedaan  enl  verleden  te  Bussunr,  ten  kantore  van  mij 
notaris,  op  dato  bovengemeld,  in  tegenwoordigheid  van  de 
lieeren  Jean  Elie  Jacquets  Eybergen  jr.  en  Johannis  de 
Vlieger,  notarisklerken,  beiden  wonende  te  Bussum,  als 
getuigen. 

Onmiddellijk  na  gedane  voorlezing  is  deze  minute  door 
de  comparanten,  voornoemde  getuigen  en  mij  notaris  onder- 
teekend. 

(Geteekend:).  P.  Spilt,  ïï.  Kos  Dz ;  Eybergen  jr.,  de 
Vlieger,  S.  Scheffelaar  Klots,  notaris. 

Geregistreerd  te  Hilversum  15  Januari  1913,  deel  114, 
folio  120  verso,  vak  8. 


Bijvoegsel  tot  de  N aderlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  22  Februari  1913,  n°.  45. 
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Coöperatieve  Landbouwersbank,  te  Slagharen,  ge¬ 
meen  te  Ambt-Hardenberg . 

Heden,  8  November  1912,  zijn  voor  mij,  Henri  Rudolph 
Anten  Ram  bon  net,  notaris  ter  standplaats  Gramsbergen, 
verschenen  de  lieeren : 

Johannes  Juurlink,  landbouwer,  wonende  te  Slagharen, 
gemeente  Ambt-Hardenberg ; 

Piebe  van  den  Berg,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

Johannes  Wilhelmus  Wenker,  landbouwer,  wonende 
aldaar ; 

Berend  Hendrik  Juurlink,  landbouwer,  wonende  aldaar, 

en  Derk  Lok,  onderbaas,  wonende  te  de  Krim,  gemeente 
Gramsbergen, 

welke  comparanten  verklaarden  te  zijn  overeengekomen 
tij  deze  akte  de  navolgende  coöperatieve  vereeniging  op  te 
richten  : 


Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging*,  die  te  Slagharen,  gemeente 
Ambt-Hardenberg',  zal  worden  gevestigd,  draagt  den  naam 
van :  Coöperatieve  Landbouwersbank,  te  Slagharen,  ge¬ 
meente  Ambt-Hardenberg. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf  van  hare  leden  in  den  meest  algemeenen 
zin  van  het  woord. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  aankoopen  en  verkoopen  langs  den  weg*  van  /coö¬ 
peratie  en  zoo  noodig  het  verwerken  van  benoodigdheden 
van  het  landbouwbedrijf  voor  hare  leden ; 

b.  een  fonds  te  vormen,  dat  zal  dienen  tot  bevordering 
van  de  welvaart  van  de  leden. 
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Op  den  voorgrond  zal  staan  niet  een  streven  naar  winst, 
doch  liet  bieden  van  de  behulpzame  hand  aan  de  minder, 
in  stoffelijk  opzicht,  bedeelden. 

Alle  zaken  van  speculatie  ven  aard  zullen  zorgvuldig  wor¬ 
den  vermeden. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  30  jaren,  aanvang  nemende  op  den  dag  van  het  ver¬ 
lijden  dezer  akte. 

'f;  ( 

Lidmaatschap  en  domicilie. 

Art.  4.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  personen  en  wettig  geconstitueerde  vereeni- 
gingen,  die  voldoen  aan  de  volgende  eiseken  : 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn  ; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  gelijksoortige  ver¬ 
eeniging  ; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meenten  Ambt-Hardenberg  en  Gramsbergen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur,  den  raad 
van  commissarissen  gehoord,  beslist. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  liet  register  gehecht. 

Het  domicilie  van  de  leden  wordt  geacht  te  zijn  ten  kan¬ 
tore  van  de  vereeniging. 

Uittreding  en  ontzetting. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  door  den  dood  of  het  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2°.  door  opzegging,  welke  ingaat  met  liet  eerstvolgende 
boekjaar,  mits  minstens  6  maanden  vóór  den  ingang  van 
dat  boekjaar  schriftelijk  aan  liet  bestuur  gedaan ; 

3°.  door  faillissement  of  verlies  van  bekwaamheid  om 
verbintenissen  aan  te  gaan ; 

4°.  door  de  verstrekte  voorschotten  of  de  verschuldigde 
rente  slechts  na  rechtsvervolging  te  voldoen ; 

5°.  door  overbrenging  der  woonplaats  naar  eene  andere 
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gemeente  dan  in  art.  4  genoemd ;  het  lidmaatschap  eindigt 
dan  met  het  einde  van  het  loopende  boekjaar 

6°.  door  ontzetting,  welke  geschiedt  door  het  bestuur, 
den  raad  van  commissarissen  gehoord. 

Van  de  ontzetting*  uit  het  lidmaatschap  wordt  den  be¬ 
trokkene  per  aangeteekenden  brief  kennis  geg*even. 

Rechten  en  verplichtingen  der  leden. 

Art.  6.  De  leden  hebben  liet  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  stem¬ 
mingen  en  verkiezingen. 

Ze  hebben  het  recht  van  de  rekening  en  verantwoording 
inzage  te  nemen  en  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  te  vorderen. 

Art.  7.  De  leden  zijn  onbeperkt  en  hoofdelijk  aanspra¬ 
kelijk  voor  alle  verbintenissen,  die  de  vereeniging  op  grond 
van  de  statuten  heeft  aangegaan. 

Art.  8.  Zij  die  lid  van  de  vereeniging  worden,  zijn  mede 
hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle  verbintenissen  die  vóór 
hunne  toetreding  als  lid  door  de  vereeniging  zijn  aangegaan. 

Art.  9.  Bij  overlijden  van  een  lid  blijft  de  aansprakelijk¬ 
heid  zijner  erfgenamen  en  rechtverkrijgenden  bestaan  tot 
het  einde  van  het  jaar  volgende  op  dat  waarin  het  overlijden 
heeft  rdaats  srehad. 

Art.  10.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  reglementen  of  besluiten  der  vereeniging  getrouw 
na  te  komen  en  hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan _ 

Art.  11.  De  leden  nemen  binnen  6  maanden  na  hunne 
toetreding  een  aandeel  in  de  vereenignng  tegen  storting  van 
50  cent;  het  bestuur  is  bevoegd  dezen  termijn  te  verlengen. 

Alleen  gedurende  de  eerste  6  maanden  na  beëindiging 
van  het  lidmaatschap  kan  het  lid,  mits  tegen  overgifte  van 
het  aandeel,  terugbetaling  zijner  storting  vorderen. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  12.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belan¬ 
gen  door  middel  van  de  volgende  organen  : 

d.  den  raad  van  beheer ; 

b.  den  raad  van  commissarissen; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Raad  van  beheer. 

Art,  13.  De  leiding  van  de  dagelijksche  aangelegenheden 
berust  in  handen  van  den  raad  van  beheer. 
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Deze  bestaat  uit  5  personen  en  wordt  gekozen  uit  en  door 
de  leden  der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering. 

Voor  de  eerste  maal  treden  als  zoodanig*  op  de  heeren : 
Job  annes  Juurlink,  Piebe  van  den  Berg,  Jobannes  Wilhel¬ 
mus  Wenker,  Berend  Hendrik  Juurlink  en  Derk  Lok,  allen 
voornoemd. 

Na  de  eerste  3  achtereenvolgende  jaren  treedt  telken  jare 
één  lid  af.  De  volgorde  van  aftreding  wordt  geregeld  naar 
een  door  den  raad  van  beheer  op  te  maken  roester.  De  af¬ 
tredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Voor  eene  directe  herkiezing  is  evenwel  noodig  dat  zich 
op  den  aftredende  3/4  van  het  aantal  stemmen  vereenigen. 

Art.  14.  De  raad  van  beheer  kiest  uit  zijn  midden  een 
voorzitter  en  een  secretaris  en  een  of  meer  plaatsvervangers. 
De  gekozenen  bekleeden  dezelfde  funetiën  ook  in  de  verga¬ 
deringen  van  commissarissen  en  in  de  algemeene  vergade¬ 
ringen. 

Art.  15.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking*  van  stemmen 
is  het  voorstel  verworpen . 

De  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  bij  het  begin  van  de 
volgende  vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vast¬ 
gesteld  en  ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  on  d  e r t eek e n d . 

Art.  16.  De  raad  van  beheer  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten.  Om  de  vereeniging  te  ver¬ 
binden  wordt  de  handteekening  van  minstens  2  leden  van 
den  raad  gevorderd.  De  raad  van  beheer  is  bevoegd  den  zaak¬ 
voerder  schriftelijk  te  machtigen,  namens  de  vereeniging 
te  teekenen  voor  ontvangst  van  geïnde  gelden  en  voor  het¬ 
geen  de  genoemde  raad  hem  verder  mocht  opdragen. 

De  zaakvoerder  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk 
tegenover  den  raad  van  beheer. 

Art.  17.  De  raad  van  beheer  beslist,  commissarissen  ge¬ 
hoord,  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  verleenen  van 
krediet  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  inzonderheid  verplicht: 

a.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

b.  minstens  eenmaal  ’s  maands  de  kas  van  den  zaakvoer¬ 
der  op  te  nemen  of  door  een  daarvoor  aan  te  wijzen  deskun  -• 
dige  te  doen  op  nemen  ; 
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e.  toezicht  te  houden  —  of  door  een  deskundige  te  doen 
houden  —  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding  van  den 
zaakvoerder; 

d.  te  zorgen,  dat  alle  wettig*  genomen  besluiten  worden 
uitgevoerd  ; 

e.  te  zorgen  voor  de  bijeenroeping  der  algemeene  verga¬ 
dering*  ; 

f.  toestemming*  te  vragen  aan  den  raad  van  commissaris¬ 
sen  voor  het  aangaan  van  vervolgingen  of  processen  en  tot 
het  afsluiten  van  de  overeenkomsten  genoemd  in  art.  20, 
alinea  3 ; 

g.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  beschei¬ 
den,  aan  den  raad  van  commissarissen  rekening  en  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  binnen  eene  maand  na  de  goed¬ 
keuring  door  de  algemeene  vergadering  neder  te  leggen  ter 
griffie  van  het  kantongerecht  te  Ommen. 

Raad  van  commissarissen. 

Art.  18.  De  raad  van  commissarissen  bestaat  uit  min¬ 
stens  3  leden. 

Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  in  eene  algemeene 
vergadering. 

Bij  de  keuze  zal  zooveel  mogelijk  er  op  worden  gelet,  dat 
al  de  deelen  van  de  gemeente  of  de  streek,  waarover  de  ver- 
eeniging  werkt,  worden  vertegenwoordigd. 

Telken  ja  re  treedt  ongeveer  1/3  der  commissarissen  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  volgorde  van  aftreding*  geschiedt  voor  de  eerste  maal 
volgens  een  door  den  raad  vast  te  stellen  rooster. 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

De  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  voor  het  begin  van 
iedere  volgende  vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewij¬ 
zigd  vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  20.  De  raad  van  commissarissen  ziet  toe  dat  de 
statuten  door  den  raad  van  beheer  en  den  zaakvoerder  wor¬ 
den  na  geleefd. 

Hij  is  verplicht  elke  3  maanden  er  zich  van  te  overtuigen 
dat,  alle  verleende  voorschotten  door  persoonlijke  of  zake¬ 
lijke  borgstelling  gedekt  zijn.  Zonder  zijne  toestemming 
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mogen  geene  vervolgingen  of  processen  worden  aangegaan  of 
overeenkomsten  met  eenig  lid  van  den  raad  van  beheer  wor¬ 
den  afgesloten. 

Hij  dient  den  raad  van  beheer  van  advies,  inzonderheid 
over  toelating  of  ontzetting  van  leden,  opnemen  van  gelden 
en  liet  verleenen  van  krediet. 

Art.  21.  De  commissarissen  hebben  het  recht  te  allen 
tijde  inzage  te  nemen  van  alle  registers,  boeken  en  beschei¬ 
den  der  vereeniging  en  de  kas  op  te  nemen. 

Zaakvoerder. 

'  t  J  4  '  +  <v  .  ... 

Art.  22.  De  zaakvoerder  wordt  benoemd  en  ontslagen 
door  de  algemeene  vergadering.  De  benoeming  geschiedt, 
uit  eene  voordracht  van  3  personen,  door  het  bestuur  opge¬ 
maakt. 

Zijn  salaris  wordt  door  den  raad  van  beheer  bepaald,  com¬ 
missarissen  gehoord. 

Hij  mag*  niet  lid  zijn  van  den  raad  van  beheer  of  van  den 
raad  van  commissarissen. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  den  raad  van  beheer  worden 
geschorst. 

In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  mogelijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 

Art.  23.  De  zaakvoerder  is  verplicht  bij  schorsing  of  ont¬ 
slag  onmiddellijk  alle  registers,  boeken  en  bescheiden,  de 
kas  en  al  wat  hij  voorts  van  de  vereeniging  onder  zich  mocht 
hebben,  aan  den  raad  van  beheer  af  te  geven. 

Art.  24.  De  zaakvoerder  zal  den  raad  van  beheer  bij¬ 
staan  in  de  leiding  der  dagelijksche  zaken.  Hij  zal  toezicht 
houden  op  de  zendingen  der  leveranciers  en  er  voor  waken 
dat  geene  goederen  der  vereeniging  verloren  gaan  of  schade 
lijden. 

Hij  is  belast  met  de  financieele  administratie  der  vereeni¬ 
ging,  volgens  de  voorschriften  door  den  raad  van  beheer  te 
geven  en  moet  verder  alle  hem  door  dezen  gegeven  opdrach¬ 
ten  stiptelijk  nakomen. 

Hij  is  verplicht  tot  het  stellen  van  een  persoonlijken  of 
zakelijken  borg,  waarvan  het  bedrag  door  den  raad  van  be¬ 
heer  wordt  vastgesteld. 

Hem  wordt  geen  décharge  verleend  alvorens  de  boeken  en 
rekeningen  en  verantwoordingen  door  een  door  den  raad  van 
beheer  aan  te  wijzen  deskundige  zijn  nagezien  en  in  ord$ 
bevonden. 


6 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


:\W) 


De  algemeene  vergadering'. 

Art.  2ö.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  uitgeschreven  door  den  raad  van  beheer. 

Ten  minste  eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
gehouden  en  bovendien  zoo  dikwerf  de  raad  van  beheer  of 
die  van  commissarissen  het  noodig  achten  of  minstens  1/5 
van  het  aantal  der  leden  hiertoe  schriftelijk  verzoek  doen. 

De  voorzitter  van  den  raad  van  beheer  zorgt  voor  de  op¬ 
roeping  tot  de  algemeene  vergadering. 

De  oproeping*  geschiedt  schriftelijk,  met  inachtneming 
van  een  termijn  van  8  vrije  dagen. 

Zij  houdt  in  de  plaats  en  den  tijd  der  vergadering  en  de 
punten  van  behandeling. 

Art.  26.  Ieder  lid  der  vereeniging  brengt  1  stem  uit. 

Elk  lid  kan  bij  gemachtigde  verschijnen. 

De  machtiging  moet  schriftelijk  blijken. 

Gemachtigde  mag  alleen  zijn  een  lid  der  vereeniging, 
niet  lid  van  den  raad  van  beheer  of  commissaris. 

Geen  lid  mag  meer  dan  één  persoon  vertegenwoordigen. 

Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen , 
staken  de  stemmen,  zoo  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen . 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming*  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  of,  zijn  de  meeste  stemmen  tusschen 
meerdere  personen  verdeeld,  tusschen  allen,  die  aldus  de 
meeste  stemmen  hebben  verkregen. 

Indien  bij  de  herstemming  de  stemmen  staken,  beslist 
het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd . 

Art.  27.  Voorzitter  der  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  den  raad  van  beheer. 

De  secretaris  van  dien  raad  houdt  de  notulen  der  alge¬ 
meene  vergadering.  Zij  moeten  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek  worden  geschreven,  met  volledige  en  letterlijke 
vermelding  van  alle  genomen  besluiten. 

Zij  worden  bij  het  begin  der  eerstvolgende  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  secretaris  onderteekend. 

AtE  28.  De  algemeene  vergadering  kiest  en  ontslaat  de 
leden  van  den  raad  van  beheer  en  de  commissarissen. 
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Zij  benoemt  en  ontslaat  den  zaakvoerder. 

Zij  keurt  de  rekening*  en  verantwoording*  definitief  goed. 

Zij  stelt  den  rentevoet  en  de  provisie  vast  bij  de  in-  en 
verkoopen. 

Zij  beslist  over  klachten  omtrent  bestuursorganen  en  geeft 
décharge  over  het  gehouden  beheer. 

Boekjaar,  balans  en  winstverdeeling. 

Art.  29.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opg’emaakt. 

Art.  30.  Van  de  in  eenig  jaar  gemaakte  winst  wordt,  na 
afschrijving  van  5  pet.  op  de  ba  lans  waar  de  der  gebouwen, 
5  pet.  gestort  in  een  reservefonds,  zoolang  en  totdat  dit 
f  300  bedraagt. 

Wordt  in  eenig*  jaar  verlies  geleden,  zoo  zal  dit  uit  het 
j  eserveioncls  worden  aangezuiverd 

Uit  de  overige  winst  wordt  een  fonds  gevormd  dat  dienen 
zal  ter  bevordering  van  den  welvaart  der  leden  en  dat  in 
geen  geval  mag  worden  verdeeld. 

De  aloë  meen  e  vergadering  beslist  over  de  aanwending 
van  dit  fonds. 

Slotbepalingen. 

.  Art.  31.  Tot  verandering  der  statuten  of  tot  ontbinding 
der  vereeniging  kan  alleen  worden  besloten  in  eene  alge- 
meene  vergadering,  waar  ten  minste  2/3  der  leden  aanwe- 
ig  zijn  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen  zoo  wordt 
eene  tweede  algemeen  e  vergadering’  opgeroepen,  welke  be¬ 
voegd  is  het  betrekkelijk  besluit  met  eene  meerderheid  van 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen  te  nemen,  ongeacht  het  aan¬ 
tal  der  opgekomen  leden. 

Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt,  verleden  te  Slag¬ 
haren,  gemeente  Ambt-Hardenberg,  in  het  café  Anbergen, 
op  dag  en  jaar  voorschreven,  in  tegenwoordigheid  van 
Berend  Kamphuis,  landbouwer,  en  Johan  Adriaan  Bode- 
witz,  notarisklerk,  beiden  wonende  te  Gramsbergen,  als 
getuigen. 

En  hebben  de  verschenen  personen  en  de  getuigen,  die 
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allen  aan  mij,  notaris,  bekend  zijn,  met  mij,  notaris,  deze 
akte  onmiddellijk  na  voorlezing’  onderteekend. 

(Geteekend) :  Jok.  Juurlink,  P.  v.  d.  Berg,  J.  W.  Wen- 
ker,  B.  H.  Juurlink,  D.  Lok;  B.  Kamphuis,  J.  A.  Bode- 
roitz,  H.  It.  A.  Kambonnet,  notaris. 

Geregistreerd  te  Ommen,  12  November  1912,  deel  66, 
folio  95  recto,  vak  1. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  9  en  Maandag  10  Febr.  1913,  n°.  34. 


N#.  3310. 


Coöperatieve  Boerenleenbank  N.  K.  Leeuwarden,  te 
Leeuwarden. 

Voor  mij,  Andries  Andringa,  notaris  te  Leeuwarden,  pro¬ 
vincie  Friesland,  zijn,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen 
getuigen  verschenen,  de  lieeren 

Tjebbe  ïïettinga,  landbouwer,  wonende  te  Cornjum; 

Gerlof  Miedema,  veehouder,  wonende  onder  Leeuwarden,  en 
Karsjen  Tamminga,  zonder  beroep,  wonende  te  Leeu¬ 
warden, 

voor  zich  zelven  als  leden  der  na  te  melden  coöperatieve 
vereeniging  en  als  lasthebbers  blijkens  onderhandsche  vol¬ 
macht  van  hunne  medeleden  en  wel: 

a.  van  Wilt  je  de  Jong,  zonder  beroep  ;  b.  van  Mient  Miede¬ 
ma,  veehouder;  c.  van  Gatze  Nieuwland,  veehouder;  cl.  van 
Acronius  Hettinga,  zonder  beroep;  e.  van  ïïaitze  Bonnema, 
zonder  beroep ;  ƒ.  van  Meindert  Engwerda,  zonder  beroep ; 
g.  van  Jan  Ket,  veehouder;  h.  van  Douwe  Kikstra,  gardenier; 
i.  van  Bitske  Mulder,  zonder  beroep;  j.  van  Buurd  Boelstra, 
zonder  beroep;  k.  van  Klaas  Sinnema,  veehouder;  /.  van 
Foppe  van  der  Ploeg,  zonder  beroep;  m.  van  Wiebe  van  der 
Meer,  veehouder;  n.  van  Ytzen  Tamminga,  veehouder;  o.  van 
Siemen  de  Vries,  veehouder;  p.  van  Martinus  van  der  Hoek, 
veehouder;  q.  van  Willem  Kalina,  veehouder;  r.  van  Gerben 
de  Jong,  veehouder;  s.  van  Meile  Wesbonk,  veehouder; 
t.  van  Marie  Hettinga,  zonder  beroep  ;  u.  van  Thijs  van  der 
Meer,  veehandelaar;  v.  van  Sijtze  Sijbrandi,  veehouder; 
w.  van  Jouke  Anema,  veehouder;  x.  van  Jan  Bergstra,  vee¬ 
houder;  ij.  van  Pieter  Feddema,  veehouder;  0.  van  Johan 
Nieuwland,  veehouder;  aa.  van  Jacob  Postma,  koemelker; 
bb.  van  Tjitze  Fenstra,  koemelker;  cc.  van  Gerlof  Anema, 
zonder  beroep;  cld.  van  Gerrit  Staphorsius,  gardenier;  ee. 
van  Fokke  Wassenaar,  veehouder,  allen  wonende  te  of  onder 
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de  gemeente  Leeuwarden;  ff.  van  Johannes  van  den  Burg, 
veehouder;  gg.  van  Bokke  Jans  Span,  veehouder;  lih.  van 
Jan  de  Vries,  veehouder;  ii.  van  Hindert  Keestra,  zonder 
beroep,  allen  wonende  te  Jelsum  (gemeente  Leeuwardera- 
deel)  ;  jj.  van  Pieter  de  Boer,  landbouwer;  kk.  van  Johannes 
Scheltes  Brouwers,  zonder  beroep  ;  ll.  van  Kornelis  Straats- 
ma,  landbouwer;  mm.  van  Schelde  Aans  Brouwers,  land¬ 
bouwer;  nn.  van  Joute  van  der  Werft,  landbouwer;  oo.  van 
Sijbren  Scheltes  Brouwers,  zonder  beroep;  pp.  van  Lieuwe 
Sijbrens  Brouwers,  landbouwer;  qq.  van  Wiebe  Terpstra, 
landbouwer,  allen  wonende  te  Cornjum  (gemeente  Leeuwarde- 
radeel)  ;  rr.  van  Jan  Miedema,  veehouder,  wonende  te 
Marssum  (gemeente  Menaldumadeel ;  ss.  van  Johannes 
Pieters  Boelstra,  landbouwer,  wonende  te  Sint  Jacobi-pa- 
rochie  (gemeente  Het  Bildt)  ;  tt.  van  Sjouke  Stienstra,  land¬ 
bouwer,  wonende  te  Britsum  (gemeente  Leeuwarderadeel)  ; 
uu.  van  Johannes  Bonnenia,  landbouwer,  wonende  te  Jelsum 
(gemeente  Leeuwarderadeel)  ; 

Mient  Miedema  en  Fokke  Wassenaar,  beiden  voornoemd, 
te  zamen  uitmakende  het  bestuur  van  de  vereeniging :  Coöpera¬ 
tieve  vereeniging  tot  het  drijven  eener  zuivelfabriek  te  Jel¬ 
sum,  gevestigd  te  Jelsum  (gemeente  Leeuwarderadeel)  en  als 
zoodanig  deze  coöperatieve  vereeniging  vertegenwoordigende ; 

vv.  van  Oerlof  Miedema  en  Mient  Miedema,  beiden  voor¬ 
noemd,  en  Pieter  Veeman,  landbouwer,  wonende  te  Lekkum 
(gemeente  Leeuwarderadeel),  te  zamen  uitmakende  het  be¬ 
stuur  van  de  vereeniging:  Coöperatieve  Graanmalerij  N.  K. 
Leeuwarden,  gevestigd  te  Leeuwarden  en  als  zoodanig  deze 
coöperatieve  vereeniging  vertegenwoordigende ; 

welke  comparanten,  aan  mij  notaris  bekend,  verklaarden: 
dat  zij  en  hunne  genoemde  lastgevers,  voor  zich  in  gemelde 
qualiteit,  thans  te  zamen  de  eenige  leden  zijn  van  de  te  Leeu¬ 
warden  gevestigde  vereeniging:  Coöperatieve  Boerenleenbank 
N.  Iv.  Leeuwarden,  opgericht  bij  akte  verleden  voor  mij,  no¬ 
taris,  23  Januari  1904 ; 

dat  in  de  buitengewone  algemeene  ledenvergadering  der 
gemelde  coöperatieve  vereeniging,  gehouden  23  December 
1912,  met  inachtneming  van  alle  desbetreffende  bepalingen 
omtrent  statutenwijziging,  vervat  in  voormelde  akte  van  op¬ 
richting,  is  besloten  tot  wijziging  der  statuten  van  even- 
gemelde  vereeniging  en  die  statuten  na  toepassing  dier  wijzi¬ 
gingen  te  doen  luiden  als  volgt: 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging*  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
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Boerenleenbank  N.  K.  Leeuwarden,  en  is  gevestigd  in  de  ge¬ 
meente  Leeuwarden. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen : 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meenten  Leeuwarden,  Leeuwarderadeel  of  de  daaraan- 
grenzende  gemeenten  ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kan¬ 
tore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood,  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 
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5.  door  verplaatsing*  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3  letter  d  aangegeven ; 

6.  door  gerecli telijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot ; 

7.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging,  naast  den 
naam  van  het  uittredende  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredende  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
vajL  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
{Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
af  gelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  art.  13  en  art.  14 
der  ovengenoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting*  uit  liet  lidmaatschap  kan  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschie¬ 
den  bij  besluit  der  algemeene  vergadering*,  indien  een  lid  in 
hooge  mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt.  Van  het 
besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven  aan 
het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren.  Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten 
te  ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 
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Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  ver¬ 
effening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  goe¬ 
deren  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij  die  bij  ontbinding  leden  waren  of  in  het  jaar 
daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deel  en, 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging',  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest 
uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  ondervoor¬ 
zitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuurleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende,  bij  art.  2T  bedoelde,  algemeene  vergadering.  Ze 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  één  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijdstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 
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In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunner 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking'  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering'  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ondertee- 
kend. 

De  leden  van  bet  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht,  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereen i ging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
Tan  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op- 
dragen . 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  ; 
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e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

f.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tij  d ; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens  let¬ 
ter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening'  en  verantwoording  te  doen 
en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  alge- 
meene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en  daar¬ 
van  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering*  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten- 
wooe  vergadering  bijeen  te  roepen. 
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Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne 
aftreding,  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles 
waarvan  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  ge¬ 
kregen  . 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h  en  in  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen ; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  drie  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassiei. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 
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Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  niet  de  financieele  administra¬ 
tie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane 
opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het 
beheeren,  innen  en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van 
kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de  vereeniging 
betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem 
verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April 
aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloopen 
ja  ar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld,  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden  over¬ 
gelegd  ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  per¬ 
soon  optreden.  Behoudens  wat  betreft  het  verschijnen  eener 
vereeniging  bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  ge¬ 
volmachtigde  optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk 
meer  dan  1  stem  uit. 


3310 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1  Mei, 
wordt  eene  algemeene  vergadering’  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping*  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld. 

Over  onderwerpen  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen  meer¬ 
derheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft  van 
eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  rege¬ 
ling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft,  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen  inge¬ 
volge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aange¬ 
wezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde  no¬ 
tulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt.' 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
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eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het 
lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht : 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zaïnen; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  ineens, 
of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  gede¬ 
poneerd  ; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  liet  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  liet  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden  van 
liet  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne  ambts¬ 
geheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den 
stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  Leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 

11 


3310 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 
Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengekomen, 
is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1904. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de '  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag  dat  in  één  der  3  vooraf¬ 
gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
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zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der 
leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  alge- 
meene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in 
het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nuttige 
of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  belangen 
der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  vol¬ 
doening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal 
worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 


Duur,  verlengung  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereenigdng  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  reeds  aangevangen  23  Januari  1904.  Hiterlijk  in  de 
bij  art.  2T  bedoelde  algemeene  vergadering  van  het  jaar  1933 
moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden 
beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering*  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergade- 
ring  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  dè  uitgebrachte 
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geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring  van 
het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht. 

Yoor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming'  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 
gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voorge¬ 
schreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  heeft  zich  aangesloten  bij  de 
Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te  Utrecht, 
en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet  en  dezer 
statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  hiervoor  vermelde  lastgeving  blijkt  uit  eene  onder- 
handsche  volmacht,  ongeregistreerd  aan  deze  akte  vastgehecht, 
na  vooraf  door  de  comparanten-lasthebbers  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  mij,  notaris,  en  der  na  te  noemen  getuigen  te  zijn 
voor  echt  erkend,  ten  blij  ke  waarvan  de  daarop  gestelde  echt- 
erkenning  door  de  comparanten-lasthebbers,  de  getuigen  en 
mij,  notaris,  is  geteekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Leeuwarden,  op  heden  17  Januari 
1913,  in  tegenwoordigheid  van  Andele  Hiemstra  en  Aicolaas 
Jacobus  Sonnega,  beiden  notarisklerk  en  wonende  te  Leeu¬ 
warden,  beiden  aan  mij,  notaris,  bekend,  als  getuigen,  die 
onmiddellijk  na  voorlezing  deze  akte,  welke  in  bewaring  van 
mij,  notaris,  zal  blijven,  met  de  comparanten  en  mij,  notaris, 
hebben  onderteekend. 

(Geteekend:)  T.  A.  Hettinga,  voorz.,  G.  Miedema,  K.  Tam- 
miiiga ;  A.  Hiemstra,  A.  Sonnega,  A.  Andringa. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  18  Januari  1913,  deel  229, 
folio  142  verso,  vak  7. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank  voor  Beilen  en  omstreken, 
te  Beilen. 

Op  16  Januari  1913  verschenen  voor  mij,  Berend  Schutter, 
notaris  in  het  arrondissement  Assen,  ter  standplaats  Beilen, 
de  lieeren  : 

1.  Willem  Constantinus  Berghuis,  landbouwer; 

2.  Jan  Brunsting  Hendrik- Janszoon,  landbouwer; 

3.  Derk  Havinga,  onderwijzer, 

allen  wonende  te  Beilen, 

de  eerste  als  voorzitter,  de  tweede  als  ondervoorzitter,  de 
derde  als  gewoon  bestuurslid,  te  zamen  vormende  het  bestuur 
der  coöperatieve  vereeniging :  Coöperatieve  Boerenleenbank 
voor  Beilen  en  omstreken,  gevestigd  te  Beilen,  opgericht  bij 
akte,  28  Februari  1906,  voor  mij,  notaris,  verleden,  inge¬ 
schreven  ter  griffie  van  het  kantongerecht  te  Hoogeveen  27 
Maart  deszelfden  jaars,  en  als  zoodanig  die  vereeniging  ver¬ 
tegen  woordigende  . 

De  comparanten  verklaarden,  dat  bij  besluit  der  algemeene 
vergadering  der  genoemde  vereeniging,  genomen  met  inacht¬ 
neming*  van  art.  58  der  statuten,  18  December  1912,  de  statu¬ 
ten  dier  vereeniging  zijn  gewijzigd  en  vastgesteld  als  volgt: 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank  voor  Beilen  en  omstreken,  en  is  gevestigd  in 
de  gemeente  Beilen. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 
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a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden ; 

b.  liet  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen; 

c.  liet  vormen  van  een  reservefonds. 

Eiscben  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen : 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Beilen  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  den  raad  van 
toezicht. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kan¬ 
tore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3  letter  d  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot ; 

T.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 
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Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging*  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging,  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid.  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
af  gelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14 
der  even  genoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  geschiedt  door 
het  bestuur  met  recht  van  beroep  op  den  raad  van  toezicht. 
Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis 
gegeven  aan  liet  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren.  Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten 
te  ontvangen,  onder  voorwaarden,  te  bepalen  door  liet 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  den  raad  van 
toezicht. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  ver- 
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effening*  van  den  boedel  der  vereenig’ing*  blijkt,  dat  bare  goe¬ 
deren  ontoereikend  zijn  om  aan  bare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding’  leden  waren  of  in  bet  jaar 
daaraan  vooraf gaande  bebben  opgebouden  lid  te  zijn,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  bet  tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen, 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  bare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  bet  bestuur  ; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging,  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest 
uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  ondervoor¬ 
zitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af  op  de  algemeene  vergadering, 
bij  art.  2T  bedoeld.  De  volgorde  der  aftreding  is  voor  de 
eerste  maal  door  bet  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Een  tusschentijds  verkozen  bestuurslid  treedt  af  op  den  dag 
waarop  zijn  voorganger  moest  aftreden.  De  bestuursleden 
mogen  den  kassier  niet  in  den  eersten  of  tweeden  graad  van 
bloedverwantschap  of  zwagerschap  bestaan. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag*  der  eerst¬ 
volgende,  bij  art.  27  bedoelde,  algemeene  vergadering.  Ze 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  één  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  bet  tijdstip 
waarop  bet  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  beeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  bet 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
handelt. 
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Een  lid  van  liet  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging'. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staken  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ondertee- 
kend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht,  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  of  monde¬ 
ling  te  machtigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor 
ontvangst  van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem 
mocht  opdragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
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van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eisclien,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  en  processen  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens  let¬ 
ter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te  doen 
en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  alge- 
meene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en  daar¬ 
van  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af  op  de  algemeene  vergadering, 
bij  art.  27  bedoeld.  De  volgorde  der  aftreding  is  voor  de 
eerste  maal  door  liet  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Een  tusschentijds  verkozen  lid  van  den  raad  van  toezicht 
treedt  af  op  den  dag,  waarop  zijn  voorganger  moest  aftreden. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten- 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 
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Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
ten  blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne 
aftreding,  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles 
waarvan  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  ge¬ 
kregen  . 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h  en  in  art.  32,  sub  5  ; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen: 

f .  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  drie  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassiei. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 
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Hij  kan  te  allen  tijde  door  liet  bestuur  worden  geschorst . 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  administra¬ 
tie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane 
opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het 
beheeren,  innen  en  uitkeeren  van  geelden,  het  bewaren  van 
kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de  vereeniging 
betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem 
verder  schriftelijk  of  mondeling  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden  en  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April 
aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloopen 
jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  b ij  - 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden  over¬ 
gelegd  ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  per¬ 
soon  optreden.  Behoudens  wat  betreft  het  verschijnen  eener 
vereeniging  bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  ge¬ 
volmachtigde  optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk 
meer  dan  1  stem  uit. 
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Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestnnr.  Telken  jare,  omtrent  1  Mei, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
gdng  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld. 

Over  onderwerpen  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen  meer¬ 
derheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft  van 
eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  rege¬ 
ling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft,  en 
bij  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen  inge¬ 
volge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aange¬ 
wezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde  no¬ 
tulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Wanneer  niemand  bij  de  eerste  stemming  de  volstrekte 
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meerderheid  heeft  verkregen,  wordt  tot  eene  tweede  vrije 
stemming  overgegaan. 

Is  ook  bij  deze  geene  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
wordt  de  stemming  bepaald  tot  de  2  personen,  die  bij  de 
tweede  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen,  of, 
zijn  de  meeste  stemmen  tusschen  meerdere  personen  verdeeld, 
tot  allen,  die  aldus  de  meeste  stemmen  hebben  erlangd. 

Ook  hierin  geene  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ver¬ 
kregen  zijnde,  heeft  er  eene  vierde  stemming  plaats  over  de 
2  personen,  die  bij  de  derde  stemming  de  meeste  stemmen 
hebben  erlangd. 

Zijn  bij  de  derde  stemming’  de  meeste  stemmen  over  meer 
dan  2  personen  verdeeld,  dan  wordt  bij  tusschenstemming 
uitgemaakt,  over  welke  2  personen  de  vierde  stemming  loo- 
pen  zal. 

Indien,  hetzij  bij  deze  tusschenstemming,  hetzij  bij  de 
derde  of  vierde  stemming’  de*  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  vast  te 
stellen ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht : 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  ineens, 
of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  gede¬ 
poneerd; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen: 
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9.  liet  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden  van 
het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne  ambts¬ 
geheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den 
stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  Leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  en  krediet  in 
loopende  rekening  alleen  en  uitsluitend  aan  leden,  doch  steeds 
onder  voorwaarde,  dat  de  ter  leen  verstrekte  gelden  te  allen 
tijde  opeischbaar  zullen  zijn,  na  eene  voorafgaande  opzegging 
van  hoogstens  3  maanden.  Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de 
leening  is  overeengekomen,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 
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Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

V an  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag  dat  in  één  der  3  vooraf¬ 
gaande  jaren  als  minimum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der 
leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  alge- 
meene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in 
het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nuttige 
of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  belangen 
der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  vol¬ 
doening'  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal 
worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  genomen  hebbende  28  Februari  1906. 
Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  liet  jaar  1935  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor- 
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den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  nitgebraclite  stemmen. 

Is  liet  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebracbte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  bet  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd . 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring  van 
het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking’  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 
gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voorge¬ 
schreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  is  aangesloten  bij  de  Coöpera¬ 
tieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te  Utrecht,  en  richt 
zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet  en  dezer  statuten, 
naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

W  aarvan  akte  in  minute. 


Aldus  verleden  te  Beilen,  te  mijnen  kantore,  ten  tijde  in 
liet  hoofd  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Willem  Smit, 
zonder  beroep,  en  Adolf  Grutterink,  candidaat-notaris,  beiden 
wonende  te  Beilen,  als  getuigen. 

Terstond  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparanten,  de 
getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 


(Geteekend:)  W.  C.  Berghuis,  J.  Brunsting  H.-Jzn.,  D. 
Havinga ;  W.  Smit,  A.  Grutterink,  B.  Schutter,  nots. 


Geregistreerd  te  Hoog'eveen  20  Januari  1913,  deel  86,  folio 
196  verso,  vak  4. 
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De  coöperatieve  vereeniging  landbouwersbelang,  te 
Haaksbergen. 

Voor  mij,  Antkonij  ten  Cate,  notaris  in  bet  arrondissement 
Almelo,  ter  standplaats  Haaksbergen,  verschenen : 

1.  Gerrit  Jan  Eysink,  landbouwer,  wonende  te  Boekelo, 
gemeente  Haaksbergen ; 

2.  Jan  Antonie  van  Hummel,  landbouwer,  wonende  te 
Langelo,  gemeente  Haaksbergen; 

3.  Johannes  Laarman,  landbouwer,  wonende  te  Eppen- 
zolder,  gemeente  Haaksbergen,  en 

4.  Gerrit  Jan  Witveld,  landbouwer,  wonende  te  Eppen- 
zolder,  gemeente  Haaksbergen ; 

5.  Tlieodorus  Hendrikus  Johannes  Lansink,  landbouwer, 
wonende  te  Haaksbergen ; 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  vast  te  stellen  de 
*  volgende  statuten. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  De  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging  landbouwersbelang,  en  is  gevestigd  in  de 
g*emeente  Haaksbergen. 


Doel. 


Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen 
harer  leden  te  bevorderen  en  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  aan-  en  verkoopen  van  landbouwwerktuigen,  land- 
bouwvoortbrengselen  en  landbouwbenoodigdheden  en  zoo 
noodig  het  verwerken  dezer  laatste ; 

b.  de  veredeling  van  veerassen  ; 
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c.  de  verzekering  der  leden  tegen  gevaren  waaraan  hun 
bedrijf  blootstaat; 

d.  liet  onpartijdig  onderzoek  naar  de  deugdelijkheid  der 
aangekochte  stoffen  en  het  tegengaan  van  onbillijke  concur¬ 
rentie,  en 

e.  alles  wat  de  leden  verder  ter  bevordering  van  het  doel 
der  vereeniging  in  haar  belang  en  in  dat  van  hare  leden 
dienstig  achten. 


Domicilie. 

Art.  3.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden  zonder  uitzondering  is  ten  kantore  der  vereeniging. 

Zoolang  geen  bepaald  gebouw  of  vertrek  daarvoor  is  aan¬ 
gewezen,  zal  geacht  worden  dat  het  kantoor  der  vereeniging 
gehouden  wordt  ten  huize  van  den  secretaris. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  meerder¬ 
jarige  in  de  gemeente  Haaksbergen  of  in  daaraangrenzende 
gemeenten  woonachtige  landbouwers,  die  bevoegd  zijn  ver¬ 
bintenissen  aan  te  gaan. 

W  ie  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  daarvoor  bij  een  der 
1  jestuursleden  aanmelden . 

Het  bestuur  beslist  in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering 
over  het  al  of  niet  aannemen  als  lid.  Die  beslissing  wordt 
door  het  bestuur  aan  den  betrokken  persoon,  zonder  opgave 
van  redenen,  meegedeeld. 

Art.  5.  De  leden  zijn  onbeperkt  en  hoofdelijk  aanspra¬ 
kelijk  voor  alle  verbintenissen  die  de  vereeniging  op  grond 
harer  statuten  heeft  aangegaan. 

Art.  6.  De  aanneming  als  lid  heeft  tegenover  de  vereeni¬ 
ging  geen  kracht  voordat  de  betrokken  persoon  als  zoodanig 
js  toegetreden  door  onderteekening  van  het  register,  bedoeld 
bij  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereeni- 
gingen . 

Bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld  welk 
entrée-geld  door  de  leden  bij  hunne  toetreding  zal  moeten 
worden  betaald. 

Art.  T.  Wie  als  lid  toetreedt,  is  gehouden  om  al  die  per¬ 
soonlijke  verbintenissen  mede  op  zich  te  nemen,  waartoe  de 
alsdan  reeds  ingeschreven  leden  zich  ten  opzichte  der  ver¬ 
eeniging  hebben  verplicht. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  voor  minstens 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


3312 


één  dienstjaar  bindend,  behoudens  liet  bepaalde  bij  art.  19 
der  gemelde  wet. 

Art.  9.  Ieder  lid  kan,  wegens  overtreding  van  de  bepa¬ 
lingen  dezer  statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement, 
bedoeld  bij  art.  26  dezer  statuten,  door  het  bestuur  uit  zijn 
lidmaatschap  worden  ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  beroep 
op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Indien  een  lid  zich  schuldig  maakt  aan  woord- 
of.  contractbreuk,  of  wanneer  hij  zijne  beloften  of  verkla¬ 
ringen  niet  nakomt  en  de  vereeniging  van  die  handelingen 
geldelijk  nadeel  ondervindt,  kan  die  schade  of  dat  nadeel 
worden  verhaald  op  het  lid,  dat  zich  aan  zoodanige  overtre¬ 
ding  heeft  schuldig  gemaakt. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  onbekwaamheid  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

b.  door  niet-betaling  van  het  aan  de  vereeniging  ver¬ 
schuldigde  binnen  14  dagen  na  schriftelijke  aanmaning  van 
den  penningmeester ; 

c.  door  ontzetting ; 

cl.  door  overlijden; 

e.  door  3  maanden  vóór  het  einde  van  liet  dienstjaar  te 
bedanken,  met  inachtneming  der  bepalingen  van  art.  13  der 
gemelde  wet. 


Geldmiddelen. 

Art.  12.  Het  benoodigde  kapitaal  voor  de  oprichting  en 
den  werkkring  der  vereeniging  wordt  verkregen  door  leening 
onder  de  leden  of  op  eene  andere  wijze. 

Art.  13.  He  algemeene  vergadering  bepaalt  de  hoegroot¬ 
heid  van  het  kapitaal  waarmede  het  bestuur  werken  mag  en 
kan  dat  besluit  op  aanvrage  van  het  bestuur  ten  allen  tijde 
wijzigen. 


Bestuur  en  toezicht. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  door  en  uit 
de  leden  op  de  algemeene  vergadering  gekozen. 

Het  bestaat  uit  minstens  5  leden,  van  wie  één  voorzitter, 
één  secretaris  en  één  penningmeester  is. 

De  functiën  van  secretaris  en  penningmeester  kunnen 
echter  in  één  persoon  vereenigd  zijn. 

Wie  de  verschillende  bestuursfunetiën  zullen  bekleeden 
wordt  door  het  bestuur  onderling  geregeld. 

De  penningmeester  moet  ten  genoegen  van  commissarissen 
borgtocht  of  andere  zekerheid  stellen. 
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Art.  15.  Elk  jaar  treedt,  volgens  op  te  maken  rooster,  een 
bestuurslid  af. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leden  in  en 
buiten  rechten,  voor  zoover  zijne  macht  niet  door  deze  sta¬ 
tuten  of  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering  is  be¬ 
perkt. 

Voor  het  sluiten  van  geldleeningen  en  het  zich  verbinden 
als  borg,  zoomede  voor  het  aankoopen,  vervreemden  of  be¬ 
zwaren  van  onroerende  goederen,  het  voeren  van  rechtsgedin¬ 
gen  en  voor  het  aanstellen  of  het  ontslaan  van  een  magazijn¬ 
meester  en  van  een  directeur-boekhouder  wordt  de  machtiging 
der  algemeene  vergadering  vereischt. 

Art.  17.  Alle  akten  en  stukken,  voor  zoover  bij  de  statuten 
niet  aan  anderen  opgedragen,  worden  onderteekend  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  18.  Op  de  handelingen  van  het  bestuur  wordt  toe¬ 
zicht  gehouden  door  8  commissarissen.  Deze  commissarissen 
worden  door  en  uit  de  leden  gekozen ;  zij  hebben  zitting  voor 
een  tijdvak  van  4  jaar  en  zullen,  volgens  een  op  te  maken 
rooster,  telken  jare  2  hunner  moeten  aftreden. 

Voorts  is  het  een  vereischte  dat  in  elk  der  tot  de  gemeente 
Haaksbergen  behoorende  buurtschappen  Langelo,  Bram- 
melo,  Holthuizen,  Boekelo,  Eppenzolder,  Honesch  en  Buurse, 
een  commissaris  woonachtig  is,  terwijl  de  achtste  moet  wonen 
in  hetgeen  gerekend  wordt  te  behooren  tot  de  kom  van  het 
dorp  Haaksbergen. 

Mochten  er  in  een  of  meer  dier  buurtschappen  geen  leden 
woonachtig  zijn  dan  zal  de  keuze  van  een  commissaris  daar¬ 
voor  moeten  geschieden  uit  de  leden  onverschillig  waar,  maar 
in  de  g'emeente  Haaksbergen  woonachtig. 

Art.  19.  Iedere  commissaris  is  bevoegd  ten  allen  tijde 
inzage  der  boeken  van  de  vereeniging  te  vorderen  en  is  ver¬ 
plicht,  bij  gebleken  onregelmatigheden,  maatregelen  te 
nemen  in  het  belang  der  vereeniging. 

Art.  20.  Zoowel  de  bestuursleden  als  de  commissarissen 
zijn  bij  aftreding  terstond  herkiesbaar. 

De  rooster  van  aftreding  moet  in  het  jaarverslag  worden 
bekend  gemaakt. 

Art.  21.  Het  voeren  der  administratie  geschiedt  door  den 
secretaris  en  den  penningmeester  of  door  den  secretaris¬ 
penningmeester. 

De  dagelijksche  werkzaamheden  kunnen  worden  opgedra¬ 
gen  aan  een  magazijnmeester,  terwijl  bovendien  ook  een 
directeur-boekhouder  kan  worden  aangesteld,  welke  laatste 
geheel  voor  het  bestuur  optreedt. 
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Het  salaris  van  den  secretaris  en  den  penningmeester  zal 
jaarlijks  door  liet  bestuur  en  commissarissen  met  medewer¬ 
king  van  de  algemeene  vergadering  worden  vastgesteld. 

Art.  22.  De  bestuursleden  en  commissarissen  kunnen,  als 
zij  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging  handelen,  ten 
allen  tijde  door  de  algemeene  vergadering  wTorden  geschorst 
of  ontslagen. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  23.  De  algemeene  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur,  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  oordeelt,  belegd. 

Het  bestuur  is  tevens  verplicht  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  te  beleggen,  wanneer  dit  gevorderd  wordt  door  minstens 
10  leden  of  mocht  het  ledental  minder  dan  50  bedragen,  door 
minstens  1/5  van  het  aantal  leden. 

De  leden  die  verlangen,  dat  het  bestuur  eene  algemeene 
vergadering  belegd,  moeten  dat  verzoek,  onderopgave  der 
reden,  wnarvoor  of  waarom  zij  zulks  verlangen,  schriftelijk 
doen. 

De  oproepingsbiljetten  tot  het  houden  eener  vergadering 
moeten  minstens  3  dagen  te  voren  worden  verzonden  en  de 
ter  vergadering  te  behandelen  onderwierpen  bevatten. 

Over  onderwierpen  niet  op  den  oproepingsbrief  voor¬ 
komende,  kan  in  de  vergadering  geen  besluit  worden  geno¬ 
men,  tenzij  de  vergadering  het  onderwerp  spoedeischend  ver¬ 
klaart. 

Art,.  24.  In  de  algemeene  vergadering  kan  ieder  lid  per¬ 
soonlijk  voor  zich  slechts  1  stem  uitbrengen. 

Art.  25.  x441e  besluiten  wrorden  met  volstrekte  meerder¬ 

heid  van  stemmen  genomen ;  indien  bij  de  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  wmrdt  verkregen,  moet  er  her¬ 
stemming  plaats  hebben  tusschen  de  personen  die  de  meeste 
«temmen  op  zich  hebben  vereenigd.  Bij  staking  van  stemmen 
neslist  het  lot.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken 
kan  mondeling  w- orden  gestemd. 

Art.  26.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslis¬ 
sing  over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging.  Zij  houdt 
in  hoogste  instantie  toezicht  op  alle  handelingen  van  het 
bestuur  en  de  commissarissen. 

Art.  2T.  Bij  een  door  de  algemeene  vergadering  vast  te 
stellen  huishoudelijk  reglement  wordt  voorzien  in  de  gevallen 
niet  in  deze  statuten  vastgesteld;  het  bepaalt  en  omschrijft 
de  rechten  en  verplichtingen  van  leden,  bestuursleden  en 
commissarissen  onderling,  alsmede  de  huishoudelijke  aan¬ 
gelegenheden  der  vereeniging. 
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Art.  28.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart  of  April,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden.  Het  bestuur  brengt 
alsdan  verslag  uit  over  bet  afgeloopen  dienstjaar  en  doet 
rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  liet 
bestuur  tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing. 

Verder  hebben  in  deze  vergadering  plaats  de  periodieke 
verkiezingen  van  bestuursleden  en  commissarissen. 

Art.  29.  Besluiten  over  de  uitbreiding  of  vermindering 
van  het  handelskapitaal  kunnen  niet  worden  genomen,  indien 
riet  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  zijn. 

Is  het  vereischte  getal  niet  aanwezig,  dan  wordt  binnen 
14  dagen  weder  eene  algemeene  vergadering  belegd,  waar 
de  dan  aanwezige  leden  eene  beslissing  kunnen  nemen. 

Ontbinding. 

Art.  30.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien 
in  eene  voor  dat  doel  belegde  vergadering  3/4  der  stemmen 
van  de  op  die  vergadering*  aanwezige  leden  zich  er  vóór 
verklaren.  Uit  den  oproepingsbrief  zal  van  het  voorstel  tot 
ontbinding  moeten  blijken. 

Art.  31.  De  vereffening  geschiedt  volgens  de  voorschrif¬ 
ten  der  wet. 

Slotbepalingen . 

Art.  32.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  zooveel  dagen  als  er  zullen  verloopen  van 
den  datum  der  Staatscourant ,  waarin  deze  akte  zal  worden 
geplaatst,  tot  en  met  31  December  daaraanvolgende.  Zij  zal 
aanvangen  met  den  datum  der  openbaarmaking  dezer  sta¬ 
tuten  in  de  N ederlandsche  Staatscourant.  Het  eerste  dienst¬ 
jaar  der  vereeniging  loopt  dan  van  dien  datum  tot  en  met 
31  December  daaraanvolgende,  terwijl  vervolgens  elk  dienst¬ 
jaar  zal  loopen  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

Art.  33.  (teene  wijziging  in  de  statuten  der  vereeniging 
kan  worden  gemaakt  dan  bij  besluit  eener  algemeene  ver¬ 
gadering,  genomen  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  van  de  op  de  vergadering  aanwezige  leden  en  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  29,  laatste  lid. 

Art.  34.  Voor  zoover  daarvan  bij  deze  statuten  niet  uit¬ 
drukkelijk  is  afgeweken,  is  deze  vereeniging  onderworpen 
aan  de  bepalingen  der  wet  van  17  November  1876  (Staatsblad 
n°.  227)  en  latere  wijzigingswetten  daarvan. 
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Art.  35.  Alle  geschillen  over  de  toepassing  van  eenig 
artikel  dezer  statuten  of  over  het  huishoudelijk  reglement  der 
vereen iging  worden  beslist  door  het  bestuur,  behoudens  bet 
recht  van  hooger  beroep  op  de  algemeene  vergadering,  die 
alsdan  uitspraak  doet  in  hoogste  instantie. 

Ieder  lid  verbindt  zich  geene  quaestie  in  deze  door  den 
burgerlijken  rechter  te  laten  beslissen. 

Art.  36.  Indien  deze  statuten  niet  in  alle  opzichten  moch¬ 
ten  voldoen  aan  de  vereischten,  op  straffe  van  nietigheid 
voorgeschreven  bij  de  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen, 
doet  de  vereeniging  reeds  bij  voorbaat  afstand  van  haar  recht 
om  tegenover  derden  eene  exeptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Haaks¬ 
bergen  15  Januari  1913,  in  tegenwoordigheid  van  Hein 
Feenstra,  klerk,  en  Ferdinand  Jolian  van  Ulsen,  gemeente¬ 
veldwachter,  beiden  wonende  te  Haaksbergen,  als  getuigen. 

En  is  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door  de  com¬ 
paranten,  de  getuigen  en  door  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  G.  J.  Eysink,  J.  A.  van  Hummel,  J.  Laar¬ 
man.  G.  J.  Witveld,  Tb.  H.  J.  Lansink ;  R.  Feenstra,  F.  J. 
van  ITlsen,  A.  ten  Cate. 

Geregistreerd  te  Enschedé  17  Januari  1913,  deel  86,  folio 
177  recto,  vak  2. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  16  en  Maandag  17  Februari  1913,  n°.  40. 


N°.  3313. 


Coöperatieve  Boerenleenbank  te  Haskerliorne,  gemeente 
Haskerland. 

Op  beden,  21  Januari  1913,  compareerden  voor  mij,  Hen¬ 
drik  Terlet,  notaris  binnen  liet  arrondissement  Heerenveen, 
ter  standplaats  Joure,  de  heeren: 

Wiebren  Jentjes  Kornelis,  veehouder,  wonende  te  Hasker- 
horne ;  Sipke  Joostes  Sipkema,  veehouder,  wonende  aldaar; 
Pieter  Schaafsma,  koopman,  wronende  aldaar;  Douwde  Wie- 
gers  Overdijk,  zuivel  fabrikant,  wonende  aldaar;  Jaring 
Klazes  Ykema,  veehouder,  wonende  aldaar;  Klaas  Klazes 
Jansma,  veehouder,  wonende  aldaar  ;  Hans  Feddes  Veldstra, 
veehouder,  wonende  aldaar;  Anthoon  Bij  ster  bosch,  veehou¬ 
der  en  kastelein,  wonende  aldaar;  Ludze  Jans  Holtrop,  vee¬ 
houder,  wmnende  aldaar;  Jacob  Jentjes  de  Glee,  veehouder, 
wonende  aldaar;  Fokke  Jans  Minnesma,  veehouder,  wonende 
te  Oudehaske ;  Linze  Annes  Waterlander,  aannemer,  wonende 
aldaar;  Sipke  Tettes  Hosper,  zonder  beroep,  aldaar;  Jacob 
Jans  Piek,  veehouder  en  koopman,  aldaar;  Foppe  Alberts 
Klijnsma,  zonder  beroep,  aldaar;  Jelle  Sakes  Bakker,  vee¬ 
houder,  aldaar;  Hette  Tjittes  de  Vries,  veehouder,  aldaar; 
Iteinder  Bakker,  veehouder,  aldaar;  Piet  Gerbrand  Nij dam, 
veehouder  te  Westermeer  en  Auke  Aukes  van  der  Hoek, 
veehouder,  aldaar. 

He  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging  en  te  dien  opzichte  vast  te 
f tellen  de  navolgende  statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  He  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Haskerliorne,  gemeente 
Haskerland. 
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Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering'  van 
bet  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  liet  verleenen  van  krediet  aan  bare  leden ; 

b.  bet  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  baar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eifecben  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eiscben : 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  gevestigd  zijn  in  de  dorpen  Oudehaske,  Hasker- 
horne  of  Westermeer,  alle  liggende  in  de  gemeente  Hasker- 
land ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen  Tvelker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kan¬ 
tore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  zich  te  vestigen  buiten  den  kring  der  vereeniging 
in  art.  3  I  sub  letter  d.  aangegeven ; 
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6.  door  gerech telijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot; 

T.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheel©  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging,  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver¬ 
leunen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  1T  November  18T6 
{Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
af  gelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  liet  bepaalde  bij  artt.  13  en  14 
der  ovengenoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in  liooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt.  Van  het  besluit 
wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven  aan  het 
betrokken  lid. 


Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren.  Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten 
ie  ontvangen,  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 
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Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengereebtelijke  ver¬ 
effening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  bare  goe¬ 
deren  ontoereikend  zijn  om  aan  bare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  bet  jaar 
daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  bet  tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen, 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  bare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  bet  bestuur  ; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering*. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering,  met  dien 
verstande,  dat  zooveel  mogelijk  een  gelijk  aantal  leden  uit 
elk  der  dorpen  Oudehaske,  Haskerhorne  en  Westermeer  zullen 
worden  gekozen.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of 
directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
-  wordt  voor  de  eerste  maal  door  bet  lot  bepaald.  De  aftre¬ 
dende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende,  bij  art.  2T  bedoelde,  algemeene  vergadering.  Ze 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  één  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  bet  tijdstip 
waarop  bet  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  beeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 
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Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  bet 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging.* 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staken  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ondertee- 
kend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht,  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
\an  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  machti¬ 
gen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
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leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald; 

cl.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  en  processen  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens  let¬ 
ter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te  doen 
en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  alge- 
meene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en  daar¬ 
van  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te.  Utrecht. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering,  met  dien  verstande,  dat  zooveel 
mogelijk  een  gelijk  aantal  leden  uit  elk  der  dorpen  Oude- 
haske,  Haskerhorne  en  Westermeer  zullen  worden  gekozen. 
Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  niet  tevens  bestuurs¬ 
lid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid.  Zoolang  hij  als  plaats¬ 
vervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet  optreden  als  lid  van  den 
raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
oen  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
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een  lid  wordt  liij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  konden  alge- 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten- 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
ten  blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne 
aftreding,  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles 
waarvan  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  ge¬ 
kregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h  en  in  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

cl.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen ; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  drie  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 
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Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeen© 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
colleg'e  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  administra¬ 
tie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane 
opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het 
beheer  en,  innen  en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van 
kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de  vereeniging 
betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem 
verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden  en  lijsten  en 
registers  bijhouden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April 
aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloopen 
jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
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bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden  over¬ 
gelegd  ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  per¬ 
soon  optreden.  Behoudens  wat  betreft  het  verschijnen  eener 
vereeniging  bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  ge¬ 
volmachtigde  optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk 
meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1  Mei, 
wrordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld. 

Over  onderwerpen  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen  meer¬ 
derheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft  van 
eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  rege¬ 
ling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft,  en 
bij  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen  inge¬ 
volge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aange¬ 
wezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde  no¬ 
tulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 
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Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke' het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht : 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  ineens, 
of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  gede¬ 
poneerd; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden  van 
het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne  ambts¬ 
geheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
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van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den 
stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  wTeten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 
Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengekomen, 
ib  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 


Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1913. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 
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Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  liet  fonds  de  lioogte  bereikt 
beeft  van  1/4  deel  van  liet  bedrag  dat  in  één  der  3  vooraf¬ 
gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  liet  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  liet  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  liet  fonds,  tot  liet  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der 
leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in 
het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nuttige 
of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  belangen 
der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  vol¬ 
doening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal 
worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  den  dag,  waarop  de  akte  van  op¬ 
richting  in  de  Staatscourant  is-  gepubliceerd.  Uiterlijk  in  de 
bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering  van  het  jaar  1942 
moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden 
beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 
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Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitgebrackte 
geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring  van 
het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 
gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voorge¬ 
schreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte  in  minuut  verleden  te  Haskerhorne,  ge¬ 
meente  Haskerland,  op  den  datum  in  het  hoofd  dezer  ge¬ 
meld,  in  tegenwoordigheid  van  Sjoerd  Steensma,  opzichter, 
te  Oudehaske,  en  Hetze  Regnerij,  notarisklerk,  te  Joiire,  als 
getuigen,  even  als  de  comparanten  aan  mij,  notaris,  bekend. 

En  is  deze  minute  door  de  comparanten,  de  getuigen  en 
mij,  notaris,  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend. 

(Geteekend:)  W.  J.  Kornelis,  S.  J.  Sipkema,  P.  Schaaf  - 
sma,  D.  Overdijk,  J.  K.  Ykema,  F.  F.  Jansma,  H.  F. 
Veldstra,  A.  Bijsterbosch,  L.  J.  Holtrop,  J.  J.  de  Glee,  F. 
J.  Minnesma,  IJ.  A.  Waterlander,  S.  T.  Hosper,  J.  Piek, 

F.  Flijnsma,  J.  S.  Bakker,  H.  T.  de  Vries,  R.  Bakker,  P. 

G.  N  ij  dam,  A.  A.  v.  d.  Hoek;  Sj.  Steensma,  H.  Regnerij, 

H.  Terlet. 

Geregistreerd  te  Heerenveen  23  Januari  1913,  deel  102, 
folio  120  recto,  vak  1. 
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Coöperatieve  Vereeniging  tot  Exploitatie  van  Onroe¬ 
rende  Goederen  ,:, Gouda”,  te  Gouda. 

;  ;  '  •  •  ft"  •  ‘  .  ■  "  ‘i  l 

Heden,  24  Januari  1913,  verschenen  voor  mij,  Butger 
Willenx  Herman  Pitlo,  notaris  binnen  het  arrondissement 
Botterdam,  ter  standplaats  Gouda,  in  tegenwoordigheid 
der  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren  : 

1.  Willem  Bastiaan  Blommendaal,  kruidenier; 

2.  Bastiaan  Boon,  kaashandelaar; 

3.  Leende rt  Boon,  timmerman; 

4.  Jan  Willem  van  Dokkum,  boekhouder; 

5.  Willem  van  Dort,  winkelier; 

6.  Wouter  Johannes  Endenburg,  onderwijzer  ; 

T.  Jaoob  Geeverding,  kantoorbediende; 

8.  ,  Jan  Peter  de  Groot,  metselaar;  , 

‘9.  v. Koe ii raad  de  Jong*,  kaashandelaar; 

10.  Cornelis  Hubertus  Kraneveld,  caféhouder ; 

11.  Jan  van  der  Laan,  kaashandelaar; 

12.  Emil  Butgerus  Christöph  Peletier,  onderwijzer; 

13.  Adrianus  Theódorus  Polet,  kaashandelaar; 

14.  Abraham  Babouw,  kantoorbediende ; 

15.  Johannes  Cornelis  Sibbes  jr.,  koopman; 

16.  Cornelis  Slegt,  broodbakker;, 

1T.  Jan  Slegt,  timmerman; 

18.  Aart  Slingerland,  kaashandelaar; 

19.  Teun  Verkaaik,  winkelier; 

20.  Arnoldus  Yis,  commissionnair; 

21.  Johan  van  der  Ylist,  commissionnair; 

22.  Hendrik  van  der  Waal,  opzichter  der  provinciale 
waterstaat ; 

23.  Cornelis  Adrianus  Wagenaar,  boekhouder; 

24.  Dirk  Leendert  Wagenaar,  kantoorbediende; 
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25.  Daniël  de  Weger,  boekhouder; 

26.  Pieter  Wildschut,  kaashandelaar; 

27.  Willem  de  Wijs,  winkelier; 

28.  Hendrik  van  der  Zwalm,  commissionnair ; 

29.  Maarten  van  Leeuwen,  schipper, 

wonende  de  comparanten  Slingerland  en  van  der  Ylist 
beiden  te  Stolwij  kersluis  en  al  de  overigen  te  Gouda, 

welke  comparanten  verklaarden  te  hebben  opgericht  eene 
coöperatieve  vereeniging  onder  de  navolgende  bepalingen : 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Vereeniging  tot  Exploitatie  van  Onroerende  Goederen 
,, Gouda”,  en  is  gevestigd  te  Gouda. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stoffelijke  belan¬ 
gen  liarer  leden  te  bevorderen  door  het  voor  gemeenschap¬ 
pelijke  rekening  exploiteeren  van  onroerende  goederen  bij 
voorkeur  in  Gouda,  gelegen,  terwijl  zij  ook  het  recht  heeft 
haren  werkkring  tot  derden  uit  te  strekken. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  hoogstens  30  leden 
en  90  aandeelen.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet 
men  zijn  meerderjarig  en  bevoegd  overeenkomsten  aan  te 
gaan,  terwijl  men  geen  lid  mag  zijn  of  worden  van  eene  ver¬ 
eeniging  hetzelfde  doel  hebbende,  welke  gevestigd  is  in 
Gouda  of  in  eene  aangrenzende  gemeenten. 

Het  verdient  de  voorkeur,  dat  de  leden  zooveel  mogelijk 
inwoners  van  Gouda  zijn. 

De  aanvrage  om  als  lid  te  worden  aangenomen,  moet  schrif¬ 
telijk  ing'ediend  worden  bij  het  bestuur,  hetwelk  verplicht  is 
de  candidaten  bij  de  leden  bekend  te  maken.  Op  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  ledenvergadering  wordt  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezigen  over  de  al  of  niet  aanneming 
beslist.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  candidaat  niet 
als  lid  aangenomen.  De  secretaris  geeft  van  het  al  of  niet 
aannemen  van  een  lid  aan  dezen  schriftelijk  kennis  binnen 
8  dagen  na  de  genomen  beslissing. 

Binnen  14  dagen  na  het  verzenden  der  schriftelijke  rnede- 
deeling  door  den  secretaris,  waarvan  hiervoor  is  melding 
gemaakt,  teekent  het  aangenomen  lid  het  hierna  bedoeld 
register,  bij  gebreke  waarvan  het  lidmaatschap  vervalt. 
Dadelijk  nadat  de  toegelatene  het  in  de  wet  tot  regeling  der 
coöperatieve  vereenigingen  voorgeschreven  register  heeft 
geteekend  en  aan  zijne  geldelijke  verplichtingen  heeft  vol¬ 
daan,  gaan  de  rechten  en  verplichtingen  die  aan  zijn  lid¬ 
maatschap  verbonden  zijn  in. 

Art.  4.  Leden,  van  woonplaats  veranderende,  zijn  ver- 


COÖPER  ATIEVE  VEREENTGTNCtEN  . 


3.314 


plicht  binnen  14  ■dagen  daarvan  aan  den  secretaris  kennis 
te  geven,  op  verbeurte  eener  boete  van  25  cent.  Leden,  bui¬ 
ten  Gouda  wonende,  worden  geacht  hun  domicilie  te  heb¬ 
ben  gekozen  in  de  gemeente  waar  de  vereeniging  haar  zetel 
heeft  gevestigd  en  wel  ten  huize  van  den  secretaris. 

Art.  5.  Ieder  lid  moet  betalen  eene  entree  van  f  25  voor 
ieder  aandeel.  Bij  toetreding  van  nieuwe  leden  zal  op  eene 
algemeene  vergadering  worden  vastgesteld  welk  bedrag  de 
door  hen  te  nemen  aandeelen  uitmaken  overeenkomstig 
art.  23. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging  bij  aangeteekeuden  brief; 

b.  door  ontzetting  krachtens  besluit  eener  ledenverga¬ 
dering  ; 

c.  door  den  dood. 

Art.  T.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  alleen 
geschieden  tegen  1  Januari  van  ieder  jaar  en  moet  hebben 
plaats  gehad  vóór  of  op  1  October  te  voren. 

Latere  opzeggingen  gelden  eerst  voor  het  volgende  boek¬ 
jaar.  De  opzegging*  wordt  bewezen  door  de  inschrijving  eener 
daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het  in  art. 
17  bedoelde  register,  naast  den  naam  van  het  uittredende 
lid,  of  door  eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  het  regis¬ 
ter  gehecht.  De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door 
het  uittredende  lid  en  door  liet  bestuur  onderteekend. 

Art.  8.  Verzoeken  tot  ontzetting  uit  het  lidmaatschap 
moeten  schriftelijk  gemotiveerd  aan  het  bestuur  gericht 
worden. 

Het  voorstel  tot  ontzetting  van  het  lidmaatschap  wordt 
door  het  bestuur,  na  in  eene  bestuursvergadering  behandeld 
te  zijn,  in  eene  algemeene  vergadering  ter  tafel  gebracht. 

Van  het  voorstel  tot  ontzetting  wordt  het  betrokken  lid 
minstens  8  dagen  vóór  het  houden  der  algemeene  vergade¬ 
ring  door  het  bestuur  per  aangeteekenden  brief  kennis  ge¬ 
geven,  onder  opgaaf  van  redenen. 

Van  het  besluit  der  algemeene  vergadering  wordt  het  be¬ 
trokken  lid  binnen  8  dagen  na  den  dag  der  vergadering 
schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
3  personen,  zijnde  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester.  Het  bestuur  staat  onder  toezicht  van  2  com¬ 
missarissen.  Bestuurders  en  commissarissen  moeten  te  Gouda 
hunne  woonplaats  bobben  ;  zij  mogen  geen  bloedverwanten  of 
aangehuwden  van  elkander  zijn. 
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Het  bestuur  en  de  commissarissen  worden  uit  en  door  de 
leden  gekozen  in  de  eerste  algemeene  vergadering  van  het 
boekjaar,  De  vergadering  wijst  aan,  welk  bestuurslid  de 
functie  van  voorzitter,  welk  lid  die  van  secretaris  en  welk 
lid  die  van  penningmeester  zal  vervullen. 

Het  eerste  jaar,  alzoo  in  1914,  daags  na  de  eerste  in  dat 
jaar  gehouden  algemeene  veroudering,  treden  af :  de  voor¬ 
zitter  en  de  oudste  commissaris  in  leeftijd;  het  tweede  jaar, 
eveneens  op  den  dag  volgend  op  die  vergadering,  treden  af 
de  secretaris  en  de  jongste  commissaris  in  leeftijd ;  op  den- 
zelfden  dag  in  het  derde  jaar  treedt  af  de  penningmeester, 
terwijl  op  dien  dag  in  het  vierde  en  volgende  jaren  bestuurs¬ 
leden  en  commissarissen  aftreden  naar  gelang  hunner  dienst¬ 
jaren.  De  bestuursleden  en  commissarissen  zijn  direct  weder 
herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  zoo  spoedig 
mogelijk,  uiterlijk  binnen  4  weken  daarna,  in  eene  te  be¬ 
leggen  algemeene  vergadering'  aangevuld.  De  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  het  lid,  wiens 
plaats  hij  vervult,  moest  aftreden. 

Art.  10.  Voorzitter,  secretaris  en  penninguneester,  het 
bestuur  uitmakende,  vertegenwoordigen  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

De  machtiging  van  de  algemeene  vergadering  is  noodig 
tot  het  aangaan  van  geldleeningen,  het  koopen,  ruilen,  ver¬ 
vreemden,  met  erfdienstbaarheden  of  andere  zakelijke  rech¬ 
ten  van  genot  bezwaren  of  verhypothekeeren  van  onroeren¬ 
de  goederen,  het  doen  van  aanbestedingen  of  reparatiën  de 
som  van  f25  te  boven  gaande,  het  doen  van  buitengewone 
uitgaven,  liet  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfenissen  of 
legaten,  het  aannemen  van  schenkingen  en  het  treffen  van 
dadingen. 

In  geval  van  aankoop  van  onroerend  goed  op  publieke 
veilingen  is  het  bestuur  gemachtigd  hierover  te  beslissen, 
in  overleg  met  commissarissen.  Alle  akten  tot  het  voren¬ 
staande  vereischt,  worden  geteekend  door  den  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester. 

Art.  11.  Eens  per  3  maanden  moet  door  het  bestuur  eene 
algemeene  ledenvergadering  worden  uitgeschreven,  vooraf¬ 
gegaan  door  eene  bestuursvergadering.  Het  bestuur  heeft 
het  recht  meerdere  vergaderingen  uit  te  schrijven. 

Jaarlijks  in  Januari  of  Februari,  voor  het  eerst  in  1914, 
zal  eene  algemeene  vergadering  worden  gehouden,  waarin 
door  den  secretaris  verslag  wordt  uitgebracht  over  de  werk- 
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«aamheden  van  het  bestuur  in  het  afgeloopen  jaar.  Door 
den  penningmeester  wordt  in  die  vergadering  de  rekening 
en  verantwoording’  met  balans  en  winst -en-verliesrekening 
over  het  afgeloopen  jaar  overgelegd  met  de  noodige  beschei¬ 
den,  welke  eene  week  te  voren  ter  inzage  hebben  gelegen 
ten  kantore  van  de  vereeniging. 

Na  verloop  van  den  in  den  aanhef  van  het  vorig  lid  be¬ 
paalden  tijd  kan  ieder  lid  de  overlegging  der  rekening  en 
verantwoording  eischen.  Iedere  oproeping  voor  eene  alge- 
meene  vergadering  geschiedt  schriftelijk  en  minstens  eene 
week  te  voren,  behoudens  spoedeischende  gevallen,  in  welke 
gevallen  de  vergadering  moet  worden  bijeengeroepen  schrif- 
telijk^en  minstens  24  uur  vóór  het  houden  der  vergadering. 
De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  oproeping  in  het 
kort  worden  medegedeeld.  Over  een  aanhangig  gemaakt 
onderwerp,  dat  niet  overeenkomstig  de  hiervoorgaande  be¬ 
palingen  is  bekend  gemaakt,  kan  in  eene  vergadering  niet 
worden  beslist,  tenzij  met  toestemming  der  meerderheid  van 
de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Hij  die  verzuimt  eene  algemeene  vergadering  bij  te  wonen 
«onder  schriftelijke  kennisgeving  vóór  de  vergadering  aan 
den  secretaris,  moet  bij  de  eerstvolgende  betaling  van  con¬ 
tributie  eene  boete  betalen  van  : 

25  cent  voor  gewone  vergaderingen  ; 

50  cent  voor  de  vergadering  in  Januari  of  Februari  te 
houden,  en 

f  1  voor  eene  vergadering  belegd  ten  einde  over  den  aan¬ 
koop  van  onroerend  goed  te  beslissen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen ;  bij  staking  van  stemmen 
is  liet  voorstel  verworpen.  Over  zaken  wordt  mondeling, 
over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Voor  de  aanneming  van  voorstellen  tot  ontbinding  der 
vereeniging,  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  royeering  van 
leden,  wordt  vereischt  eene  meerderheid  van  2/3  der  leden 
van  de  vereeniging.  Is  het  vereischte  aantal  niet  ter  ver¬ 
gadering,  dan  wordt  binnen  eene  maand  eene  nieuwe  ver¬ 
gadering*  belegd  en  met  dezelfde  meerderheid  van  de  aan¬ 
wezige  leden  beslist. 

Alle  besluiten  zijn  geldig,  zoowel  voor  de  aanwezige  als 
voor  de  niet  tegenwoordig  zijnde  leden. 

Ieder  lid  brengt  slechts  1  stem  uit  en  kan  niet  als  ge¬ 
machtigde  optreden. 

Art.  12.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
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leden  is  liet  bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering 
te  belegg'en  ;  is  hieraan  binnen  14  dagen  niet  voldaan,  dan 
kunnen  de  leden  zelven  tot  bijeenroeping  eener  algemeene 
vergadering  overgaan. 

Voor  deze  vergadering,  eveneens  voor  die  van  het  bestuur 
en  voor  die  van  de  commissarissen,  geldt,  voor  zoover  moge¬ 
lijk,  het  hiervoor  in  art.  11  bepaalde. 

Art.  13.  Door  het  bestuur  kan  aan  de  leden  geheimhou¬ 
ding'  worden  opgelegd  voor  hetgeen  op  eene  vergadering 
is  behandeld.  Leden,  die  dit  niet  in  acht  nemen,  kunnen 
door  de  algemeene  vergadering  geroyeerd  worden. 

Art.  14.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
berust  bij  de  commissarissen  die  de  bestuursvergadering  bij¬ 
wonen.  Iedere  3  maanden  brengen  de  commissarissen  in 
eene  algemeene  vergadering  verslag  uit  omtrent  de  boek¬ 
houding  en  den  stand  der  kas.  Commissarissen  zijn  bevoegd 
te  allen  tijde  die  openlegging'  van  alle  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging,  alsmede  de  vertooning  der  gelden  van  de 
vereeniging  te  vorderen.  Zij  richten  hun  onderzoek  zoo  in, 
dat  daardoor  de  minst  mogelijke  storing  der  werkzaamheden 
plaats  heeft. 

Bij  gebleken  onregelmatigheden  zijn  zij  verplicht  de  in 
het  belang  der  vereeniging  gevorderde  maatregelen  re 
nemen.  Minstens  eene  week  vóór  de  ter-visie-legging  der 
rekening  en  verantwoording,  waarvan  in  art.  11  gesproken 
wordt,  zullen  de  rekening  en  verantwoording,  de  balans,  de 
winst-en-verliesrekening  met  de  noodige  bescheiden  door 
het  bestuur  aan  commissarissen  worden  ter  hand  gesteld, 
ten  einde  deze  in  de  gelegenheid  te  stellen  deze  stukken 
na  te  zien  en  zullen  commissarissen  gehouden  zijn  van  hunne 
bevinding  rapport  uit  te  brengen  op  de  eerste  algemeene 
vergadering. 

Art.  15.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  regelt  de 
werkzaamheden  en  houdt  voortdurend  toezicht  op  den  gang 
der  zaken.  De  secretaris  houdt  notulen  van  de  vergade¬ 
ringen,  voert  de  correspondentie  en  schrijft  de  vergade¬ 
ringen  uit.  De  penningmeester  voert  de  financieele  admini¬ 
stratie,  incasseert  alle  contributiën,  entrée-gelden  en  boeten 
en  regelt  met  voorzitter  en  secretaris  alle  ontvangsten  en 
uitgaven,  voor  zoover  tot  een  en  ander  geen  besluit  eener 
algemeene  vergadering  wordt  vereischt.  Hij  draagt  zo^g, 
dat  de  eigendommen  der  vereeniging  tegen  brandschade 
worden  verzekerd  in  overleg  met  het  bestuur  en  doet  jaar¬ 
lijks  op  de  algemeene  vergadering,  in  Januari  of  Februari 
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te  houden,  rekening  en  verantwoording  van  zijn  helleer 
onder  overlegging'  van  de  noodige  bescheiden  zooals  hier¬ 
voor  is  bepaald.  Hij  is  verplicht  de  ontvangen  gelden,  een 
bedrag  van  f  100  te  boven  gaande,  te  beleggen  ten  name  der 
onderwerpelijke  coöperatieve  vereeniging  bij  ééne  of  meer 
bankinstellingen,  door  de  algemeene  vergadering  aan  - 
wijzen.  Belegde  gelden  kunnen  zonder  handteekening  van 
alle  bestuursleden  niet  worden  teruggenomen,  zoo  dit  terug¬ 
genomen  bedrag*  de  som  van  f  100  te  boven  gaat. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  aan  leden  te  verzoeken,  werk¬ 
zaamheden  in  liet  belang  der  vereeniging  te  verrichten. 

Elk  bestuurslid  is  te  allen  tijde  bevoegd  inzage  te  vorde¬ 
ren  van  alle  boeken,  bescheiden  en  andere  stukken  der 
vereeniging. 

Art.  16.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Janu¬ 
ari  tot  en  met  31  December  van  ieder  jaar,  zullende  het 
eerste,  boekjaar  aanvangen  op  den  dag,  volgend  op  dien, 
waarop  de  statuten  der  vereeniging  volgens  de  wet  zijn  in¬ 
geschreven  en  openbaar  gemaakt  en  eindigen  op  31  Decem¬ 
ber  1913. 

Art.  17.  In  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door 
den  kantonrechter  gekantteekend  en  gewaarmerkt  register 
gehou  den ,  be  va  tt  en  de  : 

1°.  de  statuten  der  vereeniging; 

2°.  de  namen,  voornamen  en  woonplaats  der  leden,  be¬ 
stuurders  en  commissarissen; 

3°.  het  tijdstip  van  toetreding  tot  en  de  uittreding  of 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging ; 

4°.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  der  aan 
hem  terugbetaalde  g'elden. 

Dit  register  wordt  dagelijks  bijgehouden  en  is  voor  de 
leden  steeds  ter  inzage. 

Art.  18.  De  aandeelen  der  vereeniging  staan  op  naam, 
worden  genummerd  van  1  tot  90  en  geteekend  door  den  voor¬ 
zitter,  secretaris  en  penningmeester.  Afstand,  verpanding 
of  bezwaring  der  aandeelen  is  voor  de  vereeniging  niet  ver¬ 
bindend. 

Geen  lid  mag  meer  dan  drie  aandeelen  bezitten. 

Art.  19.  De  contributie  bedraagt  f  1  per  week  of  f50 
per  jaar,  bij  vooruitbetaling.  Leden,  die  de  contributie  niet 
op  tijd  voldoen,  moeten  voor  iedere  achterstallige  week  bij 
de  eerstvolgende  contributie  10  cent  boete  betalen.  Een  lid, 
vier  weken  achterstallig  zijnde  met  de  betaling'  der  contri¬ 
butie,  wordt  door  den  penningmeester  per  aangeteekenden 
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brief  aan  gemaand,  het  verschuldigde  binnen  acht  dagen  te 
voldoen,  terwijl  bij  gebreke  daarvan  tot  ontzetting  uit  het 
lidmaatschap  kan  worden  overgegaan.  Onder  aanvoering 
van  redenen  kan  echter  het  lid,  dat  in  verzuim  is,  uitstel  van 
betaling  verzoeken  op  welk  verzoek  na  advies  van  het  bestuur 
door  de  algemeene  vergadering  zal  moeten  worden  beslist. 

Art.  20.  Indien  bij  eventueele  vereffening  van  den  boe¬ 
del  der  vereeniging  blijkt  dat  hare  goederen  ontoereikend 
zijn  om  aan  al  hare  verbintenissen  te  voldoen,  zijn  zij,  die 
bij  het  eindigen  leden  waren,  of  in  het  daaraan  voorafgaan¬ 
de  jaar  zijn  uitgetreden,  ieder  in  verhouding  tot  het  getal 
aandeelen,  dat  hij  bezit  of  bezeten  had  bij  de  uittreding,  tot 
dekking  van  het  tekort  verplicht,  met  dien  versxande,  dat  zij 
ook  gezamenlijk  voor  de  betaling  in  den  omslag  borg  blijven. 

De  aansprakelijke  personen  zijn  gehouden  tot  onmiddel¬ 
lijke  betaling  van  hun  aandeel  in  den  omslag,  vermeerderd 
met  50  ten  100  of  zooveel  minder  als  de  vereffenaar  of  cu¬ 
rator  voldoende  acht  tot  voorloopige  dekking  van  een  naderen 
omslag  voor  de  kosten  van  invordering  en  voor  het  aandeel 
van  hen,  die  in  gebreke  blijven  aan  hunne  verplichtingen 
te  voldoen. 

De  persoonlijke  aansprakelijkheid  strekt  zich  in  geen  ge¬ 
val  verder  uit  dan  tot  eene  som  van  f  25  voor  elk  aandeel. 

Art.  21.  Bij  liet  eindigen  van  een  lidmaatschap  zal  de 
vereeniging  zoodra  mogelijk  tot  uitbetaling  van  het  aan¬ 
deel  moeten  overgaan.  Om  echter  gedwongen  verkoop  van 
onroerend  goed  zooveel  mogelijk  te  vermijden,  zal  in  der¬ 
gelijke  gevallen  de  uitbetaling  kunnen  worden  opgeschort 
tot  voldoende  beschikbare  middelen  aanwezig  zijn. 

In  geen  geval  mag  intusseken  tegen  den  wil  van  het  be¬ 
trokken  lid  dat  uitstel  langer  duren  dan  één  jaar  na  den 
datum,  waarop  het  lid  is  geroyeerd  of  zijn  lidmaatschap 
volgens  art.  T  is  geëindigd.  Het  bedrag  der  aflossing  wordt 
bepaald  door  de  waarde  van  het  aandeel  volgens  dè  laatst 
opgemaakte  balans,  verminderd,  behalve  in  geval  van  over¬ 
lijden  of  ontstaan  van  financiëele  moeilijkheden,  met  ten 
hoogste  10  percent  (zie  art.  24),  te  vermeerderen  met  de 
door  het  betrokken  lid  na  de  laatst  opgemaakte  balans  be¬ 
taalde  contributie. 

Hij,  die  opgehouden  heeft  lid  der  vereeniging  te  zijn  en 
niet  binnen  5  jaren  bij  het  bestuur  heeft  beschikt  over  de 
hem  nog  toekomende  gelden,  verliest  alle  rechten  daa^p. 
Bij  overlijden  van  een  lid  geldt  dit  ook  voor  diens  erfge¬ 
namen. 
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Art.  22.  Bij  overlijden  van  een  lid  hebben  zijne  "erfge¬ 
namen  of  rechtverkrijgenden  het  recht  op  het  volle  bedrag 
van  liet  nadeel  den  overledene  toekomend  onder  aftrek  van 
eventueele  afschrijving  van  gelden,  verliezen,  een  en  ander 
volgens  de  laatst  opgemaakte  balans  of  volgens  taxatie  van 
deskundigen. 

Wanneer  door  de  erven  van  een  overleden  lid  of  door  de 
vereeniging  taxatie  van  onroerende  goederen  door  deskun¬ 
digen  wordt  verlangd,  zullen  de  kosten  daarvan  door  die 
partij,  welke  taxatie  aan  vraagt,  gedragen  moeten  worden. 

Taxatie  geschiedt  door  3  deskundigen,  waarvan  er  een 
door  het  bestuur  en  door  de  tegenpartij  benoemd  wordt, 
welke  2  te  zamen  een  derde  benoemen.  Zij  stellen  hun  uit¬ 
spraak  bij  meerderheid  vast  en  deze  is  voor  beide  partijen 
bindend.  Met  goedvinden  van  de  algemeene  vergadering  kan 
de  weduwe  van  een  overleden  lid  in  al  zijn  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  treden. 

Art.  23.  Voor  elk  aandeel,  dat  na  den  aan  vang  der  con- 
tributiebetaling,  doch  vóór  de  eerste  balansopmaking  ge¬ 
nomen  wordt,  zal  behalve  het  in  art.  5  bedoelde  entrée-geld 
betaald  moeten  worden  zooveel  guldens  als  er  weken  zijn 

verloopen. 

Voor  later  geplaatste  aandeelen  moet  buiten  de  entree¬ 
gelden  betaald  worden  de  in  art.  24  bedoelde  waarde  vol¬ 
gens  de  laatste  balans,  vermeerderd  met  een  evenredig  deel 
in  de  toename  der  bezittingen,  door  contribueering  als 
anderszins,  na  de  vaststelling  dezer  balans,  benevens  een 
toeslag  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

Art.  24.  De  waarde  van  aandeelen  zal  ieder  jaar  worden 
vastgesteld  in  de  algemeene  vergadering,  waarvan  in  het  2de 
lid  van  art.  11  gesproken  worden  en  welke  waarde  op  de 
balans  zal  worden  aangeteekend. 

Binnen  ééne  maand  na  de  goedkeuring*  der  rekening  en 
verantwoording  wordt  deze  gedeponeerd  ter  griffie  van  het 
kantongerecht  en  ten  kantore  der  vereeniging. 

Art.  25.  Als  winst  wordt  beschouwd  een  voordeelig 
saldo  en  als  verlies  een  nadeelig*  saldo  tusschen:  ■ 

a.  de  som  van  ontvangen  huren,  renten,  boeten  en  an¬ 
dere  inkomsten,  die  als  winst  kunnen  worden  beschouwd. 

b.  de  som  van  betaalde  belastingen,  onderhoudskosten, 
renten  van  opgenomen  gelden,  administratiekosten,  af¬ 
schrijving  op  de  vaste  goederen  en  andere  uitgaven,  die  als 
verlies  geboekt  kunnen  worden  aan  gemerkt. 

Art.  26.  In  de  eerstvolgende  3  jaren  heeft  geen  winst- 
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deeling  plaats.  Daarna  kan  van  de  verder  te  maken  winst, 
voor  zoover  die  winst  niet  noodig  is  ter  betaling*  van  aflos¬ 
sing  op  hypothecaire  schuldvorderingen,  aan  de  leden  voor 
elk  aandeel  eene  uitkeering  gedaan  worden  tot  een  maxi¬ 
mum  van  5  percent  van  de  balanswaarde ;  het  overige  van 
de  gemaakte  winst  wordt  op  de  aandeelen  bij  geschreven. 

Leden,  die  uit  hun  lidmaatschap  zijn  ontzet,  hebben  geen 
recht  op  een  aandeel  in  de  winst  van  het  loopende  jaar 
waarin  hun  lidmaatschap  is  geëindigd. 

Art.  27.  De  vereeniging  loopt  tot  ultimo  December  1932. 

Art.  28.  De  vereeniging  eindigt : 

1°.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan ; 

2°.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene 
vergadering ; 

3°.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  29.  Met  afwijking  van  het  bepaalde  in  deze  statu¬ 
ten  zullen  voor  de  eerste  maal  als  bestuurslid  optreden  ge¬ 
noemde  heeren  :  K.  de  Jong,  als  voorzitter;  J.  W.  van  Dok- 
kum,  als  secretaris;  A.  Rabouw,  als  penningmeester;  J.  C. 
Sibbes  jr.  en  C.  A.  Wagenaar  als  commissarissen.  Zij  wor¬ 
den  geacht  te  zijn  gekozen  op  den  dag,  waarop  deze  akte 
wordt  verleden. 

Waarvan  akte,  opgemaakt  in  minuut,  is  verleden  te 
Gouda  ten  dage  in  het  hoofd  dezer  gemeld,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  Herman  Hidzer  Kiewiet  de  Jonge,  candidaat- 
notaris,  en  Hendrik  Wulf  f  raat,  hulpb  es  teller,  beiden  wonen¬ 
de  te  Gouda,  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten,  mij  notaris  bekend,  met  de 
getuigen  en  mij  notaris  deze  akte,  onmiddellijk  na  voor¬ 
lezing,  onderteekend. 

(Geteekend  :)  W.  B.  Blommendaal,  B.  Boon,  L.  Boon,  J. 
W.  van  Dokkum,  W.  van  Dort,  W.  J.  Endenburg,  J.  Gee- 
verding,  J.  P.  de  Groot,  K.  de  Jong,  J.  van  der  Laan,  E. 
R.  C.  Peletier,  A.  Th.  Pol  et,  C.  H.  Kraneveld,  A.  Rabouw, 
J.  C.  Sibbes  jr.,  C.  Slegt,  J.  Slegt,  A.  Slingerland,  T.  Ver- 
kaaik,  A.  Vis,  J.  van  der  Vlist,  H.  van  der  Waal,  M.  van 
Leeuwen,  C.  A. Wagenaar,  D.  L.  Wagenaar,  D.  de  Weger, 
P.  Wildschut,  W.  de  Wijs,  H.  van  der  Zwalm ;  Kiewiet  de 
Jonge,  H.  Wulffraat,  R.  W.  H.  Pitlo,  notaris. 

Geregistreerd  te  Gouda  28  Januari  1913,  deel  170,  folio 
64  verso,  vak  5. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  22  Februari  1913,  n°.  45. 


N°.  3315 


Coöperatief  werkende  Boerenleenbank  en  Handelsver- 
eeniging  ,, Loosdrecht”,  te  Loosdrecht. 


Voor  mij,  Gerrit  Fikkert,  notaris  binnen  bet  arrondisse¬ 
ment  Utrecht,  ter  standplaats  de  gemeente  Loenen,  zijn  ver¬ 


schenen  : 

I.  Adrianus  Doets ; 

IT.  Jan  Elias  Hacke  van  Mijnden ; 

III.  Hendrik  Davelaar  (Senior)  : 

IV.  Antoon  Mulder; 

V.  Mijndert  Streefkerk  (Mijndertszoon,  Senior); 

VI.  Johannes  Floor  (Jacobszoon) ; 

VII.  Willem  Karsemeijer  (Janszoon)  en 

VIII.  Dirk  Meijers, 

allen  veehouder  eu  wonende  te  Loosdrecht, 
welke  comparanten  verklaarden,  te  hebben  opgericht  eene 
coöperatieve  vereeniging,  waarvan  de  statuten  zijn  vervat  in 
de  volgende  artikelen,  te  weten; 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  In  de  gemeente  Loosdrecht  is  gevestigd  eene  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging,  genaamd:  Coöperatief  werkende  Boeren¬ 
leenbank  en  Handelsvereeniging  ,, Loosdrecht” . 

Zij  strekt  haren  werkkring  uit  over  de  buurtschappen  Oud- 
Loosdrecht  en  Nieuw-Loosdrecht,  beide  liggende  in  de  ge¬ 
meente  Loosdrecht,  van  welke  buurtschappen  de  grenzen  zul¬ 
len  worden  bepaald  in  het  hierna  in  art.  34  bedoelde  huis- 
h  o  u  del  ij  k  reglement. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van  het 
landbouw-  en  veehoudersbedrijf. 
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Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden  ; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar  ge¬ 
deponeerde  gelden,  die  zij,  ook  van  niet-leden,  tot  dit  doel  in 
ontvangst  mag  nemen ; 

c*.  het  aan-  en  verkoopen  en  het  huren  en  verhuren  van 
voederartikelen,  meststoffen,  machines,  gereedschappen  en 
andere  zaken,  door  hare  leden  in  hun  landbouw-  of  veehou'- 
dersbedrijf  te  gebruiken,  en 

d.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

De  vereeniging  sluit  zich  zoo  spoedig  mogelijk  aan  bij  en 
richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet  en  dezer  sta¬ 
tuten,  naar  de  voorschriften  van  de  te  Utrecht  gevestigde 
Coöperatieve  Centrale  Raiff eisen  Bank,  welke  hierna  in  deze 
statuten  kortweg  zal  worden  genoemd  ,,de  Centrale  Bank”. 

Eischen  voor  het  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  d.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  natuurlijke  personen,  die  voldoen  aan  de  volgende 
eischen : 

a.  dat  zij  te  goeder  naam  en  faam  bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  soortgelijke  ver¬ 
eeniging  of  eene  andere  boerenleenbank  en 

d .  dat  zij  gevestigd  zijn  in  één  van  de  buurtschappen 
Oud-Loosdrecht  of  IN  ieuw-Loosdrecht,  hiervóór  gemeld,  en 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouw-  of  veehouclersbedrijf , 
mits  voldoende  aan  de  sub  I  gestelde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  als  lid  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  beroep  op  de  algemeene  vergadering* 
der  leden. 

De  toetreding  van  een  lid  wordt  bewezen  door  diens  onder- 
teekening  eener  gedagteekende  verklaring  in  het  register  der 
vereeniging  of  door  eene  door  dat  lid  te  verlijden  notarieele 
akte  van  toetreding,  waarvan  een  afschrift  aan  dat  register 
moet  worden  gehecht. 

Alle  leden  worden  geacht  als  zoodanig  ten  kantore  der  ver¬ 
eeniging  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt  voor  liet  betrokken  lid: 

a.  door  en  bij  diens  dood  of  verlies  der  rechtspersoon¬ 
lijkheid  ; 
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b.  door  diens  opzegging,  en  alsdan  op  de  hierna  in  art.  5 
bepaalde  tijdstippen ; 

c.  door  en  bij  diens  ontzetting; 

d .  door  en  bij  diens  faillissement  of  ondercurateeie- 
stelling ; 

e.  door  diens  vestiging  buiten  de  buurtschappen,  in  art. 
3,  sub  ld,  bedoeld,  in  welk  geval  het  lidmaatschap  eindigt 
bij  liet  begin  van  het  op  die  vestiging  volgende  dienstjaar; 

ƒ.  door  en  bij  diens  in  kracht  van  gewijsde  gegane  gerech¬ 
telijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbetaling  van  een  door 
de  vereeniging  aan  hem  verleend  voorschot  of  wegens  niet- 
betaling  eener  schuld,  voortspruitende  uit  door  de  vereeni¬ 
ging  aan  hem  verkochte  of  verhuurde  voederartikelen,  mest¬ 
stoffen,  machines,  gereedschappen  of  andere  landbouw-  of 
veehoudersbenoodigdheden ,  en 

(j.  door  en  bij  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zooveel 
het  eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  worden  gedaan. 

Die  meer  dan  vier  weken  vóór  het  einde  van  het  dienst¬ 
jaar  opzegt,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  dienstjaar  ;  die  minder  dan  vier  wreken  vóór  het  einde 
van  het  dienstjaar  opzegt,  blijft  lid  gedurende  het  geheele 
volgende  dienstjaar. 

Zoolang  eene  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  in  de  leden¬ 
lijst  naast  den  naam  van  het  lid,  dat  de  opzegging  deed,  is 
ingeschreven  en  door  hem  geteekend  of  een  afschrift  van  eene 
door  dat  lid  te  verlijden  notarieele  akte  van  opzegging  niet 
aan  dat  register  is  vastgehecht  of,  bij  weigering*  van  het 
bestuur  om  tot  liet  een  of  ander  mede  te  werken,  de  bij  art.  14 
der  wet  van  den  lTden  November  1876.  Staatsblad  n°.  227, 
bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd,  zal  eene  op¬ 
zegging  geacht  worden,  niet  te  zijn  geschied,  alles  onver¬ 
minderd  het  bepaalde  bij  de  artt.  13  en  14  der  evengemelde 
wet. 

Art.  6.  Ontzetting  van  een  lid  kan,  pp  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  van  den  raad  van  toezicht,  geschieden  bij  besluit  van 
de  algemeene  vergadering  der  leden,  indien  dat  lid  in  booge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt. 

Van  dat  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis 
gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  Ieder  lid  heeft  het  recht,  in  persoon  of  door  een 
gemachtigde  deel  te  nemen  aan  de  algemeene  vergaderingen 
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der  leden  en  aan  de  daarin  plaats  hebbende  besprekingen, 
stemmingen  en  verkiezingen. 

Ieder  lid  kan  daarin  voorstellen  doen. 

Ieder  lid  mag  inzage  nemen  van  de  notulen  oer  algemeené 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  veiantwoording 
van  het  bestuur  en  van  een  of  ander  te  zijnen  kosten,  waar¬ 
van  het  bedrag  door  liet  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of 
uittreksel  vorderen . 

Ieder  lid  heeft  het  recht,  van  de  vereeniging  voorschotten 
te  ontvangen  en  voederartikelen,  meststoffen,  machines,  ge¬ 
reedschappen  of  andere  landbouw-  of  veehoudersbenoodigd- 
lieden,  door  of  vanwege  de  vereeniging  en  voor  hare  rekening 
aangekocht  of  gehuurd,  te  koopen  of  te  huren,  alles  onder 
voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het  bestuur  met  inacht¬ 
neming'  van  liet  door  de  algemeene  vergadering  der  leden 
vastgestelde  huishoudelijk  reglement. 

Ieder  lid  heeft  het  recht,  bij  de  vereeniging  gelden  te  depo- 
neeren,  voor  zoover  deze  die  gebruiken  kan. 

Art.  8.  Ieder  lid  is  verplicht,  de  statuten  en  de  besluiten 
van  de  vereeniging,  het  bestuur  of  den  raad  van  toezicht  ge¬ 
trouw  na  te  komen  en  de  belangen  der  vereeniging  naar  ver¬ 
mogen  voor  te  staan. 

Ieder  lid  betaalt  bij  zijne  toetreding  aan  de  vereeniging  een 
intreegeld,  en  wel: 

indien  de  toetreding  binnen  veertien  dagen  na  den  aan¬ 
vang  der  vereeniging  plaats  heeft,  een  bedrag  van  vijftig* 
cent ; 

indien  de  toetreding  na  verloop  van  evengemelden  ter¬ 
mijn  van  veertien  dagen  doch  vóór  den  eersten  Januari 
negentienhonderd  vijftien  plaats  heeft,  een  bedrag  van  twee 
gulden  vij  f  tig  cent ; 

en  indien  de  toetreding  op  of  na  evengemelden  datum  plaats 
heeft,  zoodanig  bedrag  als  in  elke  gewone  jaarlijksche  alge¬ 
meene  vergadering  der  leden,  voor  het  eerst  in  die  van 
negentienhonderd  veertien,  voor  elk  daarop  onmiddellijk 
volgend  dienstjaar  telkens  zal  worden  vastgesteld. 

liij  vrijwillige  uittreding  van  eenig  lid,  moet  hij  aan  de 
vereeniging  tien  gulden  betalen. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  ver¬ 
effening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
baten  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij,  die  bij  het  eindigen  der  vereeniging  lid  waren 
of  bij  liet  begin  van  het  dienstjaar,  waarin  de  vereeniging 
eindigt,  hadden  opgehouden  lid  te  zijn,  verplicht  tót  dek- 
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king  van  het  tekort,  en  wel  voor  gelijke  deel  en,  met  dien 
verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling*  van  ieders 
aandeel  in  den  omslag*  borg  zijn. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  en  hare  belangen 
worden  waargenomen  door  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering  der  leden  en 

d.  den  kassier. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  of  direc¬ 
teur,  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris,  die  in  deze  func- 
tien  worden  gekozen  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering,  uit  de  in  art.  3,  sub  I,  bedoelde 
leden. 

Telken  jare,  daags  na  de  gewone  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  der  leden,  voor  het  eerst  in  negentienhonderd 
veertien ,  treedt  één  van  de  bestuursleden  af  volgens  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  te  bepalen  rooster. 

Bovendien  wordt  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering,  uit  de  in  art.  3,  sub  I,  bedeelde  leden, 
een  plaatsvervangend  bestuurslid  gekozen,  dat  telken  jare, 
daags  na  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  der 
leden  voor  het  eerst  in  negentienhonderd- veertien,  aftreedt. 

Een  aftredend  lid  of  plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur 
is  dadelijk  herkiesbaar. 

Bij  eene  tusschentijdsche  vacature  van  een  lid  of  een  plaats¬ 
vervangend  lid  van  het  bestuur,  wordt  binnen  drie  maanden 
na  het  ontstaan  der  vacature  daarin  voorzien ;  de  dan  ge¬ 
kozene  treedt  af  op  hetzelfde  tijdstip,  waarop  degene,  in 
wiens  plaats  hij  is  gekozen,  periodiek  had  moeten  aftreden. 

Het  plaatsvervangend  bestuurslid  treedt  als  zoodanig  in  liet 
bestuur  op  telkens  wanneer  en  zoolang  door  verhindering' of 
ontstentenis  van  eenig  bestuurslid  het  bestuur  onvoltallig*  is 
en  neemt  alsdan  die  bestuursfunctie  waar,  welker  waarneming 
in  elk  bijzonder  geval  het  meest  noodig  is. 

Door  en  in  de  oprichtingsvergadering  der  vereeniging  zijn 
voor  de  eerste  maal  gekozen  en  treden  op  in  het  bestuur: 

als  voorzitter  of  directeur,  de  comparant  Adriaans  Doets; 

als  ondervoorzitter,  de  comparant  Jan  Elias  Hacke  van 
Mijnden  ; 

als  secretaris,  de  comparant  Hendrik  Davelaar  (Senior), 
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en  als  plaatsvervangend  bestuurslid,  de  comparant  Willem 
Karsemeij  er  ( J  anszoon ) . 

Door  liet  lot  is  bepaald,  dat  periodiek  zullen  aftreden, 
eerst  de  ondervoorzitter,  dan  de  secretaris  en  eindelijk  de 
voorzitter  of  directeur. 

Art.  12.  Het  lid  of  liet  plaatsvervangend  lid  van  i  et  be¬ 
stuur,  dat  zijne  bestuursfunctiën  naar  liet  oordeel  van  den 
raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult,  kan  door  dien  raad 
worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicb  eene  binnen  tien 
dagen  na  de  schorsing  te  houden  algemeene  vergadering 
der  leden  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  handelt. 

Art.  13.  Een  lid  of  een  plaatsvervangend  lid  van  het  be¬ 
stuur  kan  te  allen  tijde,  ook  zonder  voorafgaande  schorsing, 
door  eene  algemeene  vergadering  der  leden  uil  zijne  bestuurs¬ 
functie  worden  ontslagen  . 

Art.  14.  Een  lid  of  een  plaatsvervangend  lid  van  het  be¬ 
stuur  mag  als  zoodanig  geene  andere  belooning,  in  welken 
vorm  ook,  genieten  dan  alleen  een  bij  liet  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen  presentie-getd. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  éénmaal  in  elke 
maand,  daartoe  door  den  voorzitter  op  te  roepen. 

De  voorzitter  kan  bovendien  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  bestuursvergadering  bijeenroepen.  Op  schriftelijke 
aanvrage  van  ten  minste  twee  leden  van  het  bestuur  of  van 
één  lid  van  het  bestuur  en  het  tijdelijk  optredend  plaats¬ 
vervangend  bestuurslid,  is  de  voorzitter  verplicht  tot  de 
bijeenroeping  van  eene  binnen  drie  dagen  na  ontvangst  van 
die  schriftelijke  aanvrage  te  houden  buitengewone  bestuurs¬ 
vergadering. 

Besluiten  mogen  slechts  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  de  stemmen,  uitgebracht  in  eene  vergadering,  waarin  ten 
minste  twee  leden  van  het  bestuur  of  één  lid  van  het  bestuur 
en  het  plaatsvervangend  bestuurslid  tegenwoordig  zijn. 

Bij  stal  ving  der  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Van  elke  bestuursvergadering  worden  door  den  secretaris 
in  een  boek  notulen  gehouden,  die  binnen  acht  dagen  na  de 
vergadering  moeten  zijn  vastgesteld  en,  ten  blij ke  daarvan, 
door  degenen,  die  in  die  vergadering  als  voorzitter  en  als 
secretaris  lt  ebben  'gefungeerd,  moeten  worden  geteekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechte. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden,  wordt  de  handteekening 
van  ten  minste  twee  leden  van  het  bestuur  of  van  één  lid  van 
liet  bestuur  en  het  plaatsvervangend  bestuurslid  gevorderd. 
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Het  bestuur  is  bevoegd,  den  kassier  der  vereeniging  sclirif- 
ielijk  te  machtigen,  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor 
ontvangst  der  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  het  bestuur 
verder  aan  hem  mocht  opdragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  aan 
liet  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  den  vereeniging 
worden  nageleefd,  het  register  der  vereeniging  geregeld  wordt 
bij gehouden  en  de  besluiten  worden  uitgevoerd; 

b.  te  beslissen  omtrent  de  toelating  als  lid  ; 

.  ca  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld,  het  verleenen 
van  voorschot,  het  aannemen  als  borg,  het  aankoopen  of  huren 
van  voederartikeien,  meststoffen,  machines,  gereedschappen 
of  andere  landbouw-  of  veehoudersbenoodigdheden  en  het  ver- 
koopen  of  verhuren  daarvan  aan  de  leden  der  vereeniging, 
alles  met  inachtneming  der  bepalingen,  door  de  algemeene 
vergadering  der  leden  overeenkomstig  art.  33  dezer  statuten 
vastgesteld ; 

d.  te  zorgen  voor  eene  zoo  veilig  mogelijke  belegging  van 
niet  voor  dadelijk  gebruik  benoodigde  kasgelden; 

< .  de  noodige  geschriften,  drukwerken,  registers  en  boeken 
te  doen  vervaardigen ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  het  beheer  en  de  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  rekening  en  balans,  en  telkenmale  van  dat 
gehouden  toezicht  te  doen  blijken  door  eene  in  de  betrokken 
boeken  en.  registers  te  stellen  onderteekende  verklaring  ;< 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  van  eenig  lid  of  diens 
borg  de  terugbetaling  van  voorschot  of  de  betaling  van  koop- 
of  huurschuld,  zoodra  die  schulden  opeisckbaar  zijn; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
bet  sluiten  van  overeenkomsten,  het  aangaan  van  verbinte¬ 
nissen,  het  instellen  van  vervolgingen  en  het  voeren  van 
processen,  —  behalve  in  de  hiervóór  in  dit  artikel  sub  c  en  g 
bedoelde  gevallen,  waarin  liet  bestuur  die  toestemming  niet 
behoeft,  indien  liet  althans  niet  liet  verleenen  van  voorschot 
aan  of  het  als  borg  aannemen  van  een  lid  van  het  bestuur  of 
het  plaatsvervangend  bestuurslid  betreft,  en 

i.  jaarlijks  vóór  den  eersten  April,  voor  het  e'erst  in 
negentienhonderd  veertien,  onder  overlegging  van  de  noodige 
bescheiden,  aan  den  raad  van  toezicht  de  rekening  en  balans 
over  het  laatstverloopen  dienstjaar  te  doen  toekomen  en 
deze,  binnen  ëéne  maand  na  de  vaststelling  door  en  in  de 
gewone  jaarlijksche  algemeene'  vergadering  der  leden,  neder 
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te  leg'gen  ter  griffie  van  het  kantongerecht,  binnen  welks 
gebied  de  vereeniging  is  gevestigd,  en  daarvan  een  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Bank. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris,  die  in  deze  functiën 
worden  gekozen  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge- 
ineene  vergadering,  uit  de  in  art.  3,  sub  I,  bedoelde  leden. 

Telken  jare,  daags  na  de  gewone  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  der  leden,  voor  het  eerst  in  negentienhonderd 
veertien,  treedt  één  van  de  leden  van  den  raad  van  toezicht 
af  volg'ens  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  te  bepalen 
rooster. 

Bovendien  wordt  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering,  uit  de  m  art.  3,  sub  I,  bedoelde 
leden,  een  plaatsvervangend  lid  van  den  raad  van  toezicht 
gekozen,  dat  telken  jare,  daags  na  de  gewone  jaarlijksche  al- 
meene  vergadering  der  leden,  voor  het  eerst  in  negentien¬ 
honderd  veertien,  aftreedt. 

Een  aftredend  lid  of  plaatsvervangend  lid  van  den  raad 
van  toezicht  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Een  lid  of  plaatsvervangend  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  zijn  lid  van  het  bestuur  of  plaatsvervangend 
bestuurslid. 

Bij  eene  tusschentijdsche  vacature  van  een  lid  of  een  plaats¬ 
vervangend  lid  van  den  raad  van  toezicht,  wordt  binnen  drie 
maanden  na  het  ontstaan  der  vacature  daarin  voorzien;  de 
dan  gekozene  treedt  af  op  hetzelfde  tijdstip,  waarop  degene, 
in  wiens  plaats  hij  is  gekozen,  periodiek  had  moeten  aftreden. 

Het  plaatsvervangend  lid  van  den  raad  van  toezicht  treedt 
als  zoodanig  in  dien  raad  op  telkens  wanneer  en  zoolang  door 
verhindering  of  ontstentenis  van  eenig  lid  van  den  raad  van 
toezicht  die  raad  onvoltallig  is  en  neemt  alsdan  in  dien  raad 
die  functie  waar,  welker  wnarneming  in  elk  bijzonder  geval 
het  meest  noodig  is. 

Door  en  in  de  oprichtingsvergadering  der  vereeniging  zijn 
voor  de  eerste  maal  gekozen  en  treden  op  in  den  raad  van 
toezicht: 

als  voorzitter,  de  comparant  Antoon  Mulder; 

als  ondervoorzitter,  de  comparant  Mijndert  Streefkerk 
(Mijndertszoon,  Senior)  ; 

als  secretaris,  de  comparant  Johannes  Eloor  (Jacobszoon), 

en  als  plaatsvervangend  lid,  de  comparant  Dirk  Meijere. 

S 


COÖPERATJ  EVE  VEREENIGINGEN . 


3315 


Door  liet  lot  is  bepaald,  dat  periodiek  zullen  aftreden,  eerst 
de  ondervoorzitter,  dan  de  secretaris  en  eindelijk  de  voor¬ 
zitter. 

Art.  19.  Een  lid  of  een  plaatsvervangend  lid  van  den  raad 
van  toezicht  kan  te  allen  tijde  door  de  algemeene  vergadering 
der  leden  uit  zijne  functie  in  dien  raad  worden  ontslagen.  • 

Art.  20.  Een  lid  of  een  plaatsvervangend  lid  van  den 
raad  van  toezicht  mag  als  zoodanig  geene  andere  belooning, 
in  welken  vorm  ook,  genieten  dan  alleen  een  bij  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen  presentiegeld. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier¬ 
maal  in  elk  dienstjaar,  daartoe  door  den  voorzitter  op  te 
roepen. 

De  voorzitter  is  bovendien  bevoegd,  uit  eigen  beweging, 
en  verplicht,  indien  een  ander  lid  van  den  raad  van  toezicht 
of,  tijdens  diens  daadwerkelijk  optreden,  het  plaatsver¬ 
vangend  lid  van  dien  raad  zulks  schriftelijk  aan  vraagt,  te 
allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  van  dien  raa  i 
bijeen  te  roepen  en,  in  liet  laatste  geval,  binnen  drie  dagen 
na  on  vangst  van  de  schriftelrjke  aanvrage  te  doen  houden. 

Besluiten  mogen  slechts  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  de  stemmen,  uitgebracht  in  eene  vergadering,  waarin  ten 
minste  twee  leden  of  één  lid  en  het  plaatsvervangend  lid 
van  den  raad  van  toezicht  tegenwoordig  zijn. 

Bij  staking  der  -stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Van  elke  vergadering  van  den  raad  van  toezicht  worden 
door  den  secretaris  in  een  boek  notulen  gehouden,  die  binnen 
acht  dagen  na  de  vergadering'  moeten  zijn  vastgesteld  en,  ten 
blij ke  daarvan,  door  degenen,  die  in  die  vergadering  als  voor¬ 
zitter  en  als  secretaris  hebben  gefungeerd,  moeten  worden  ge- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  der  vereeniging 
door  haar  bestuur  en  haren  kassier  worden  nageleefd; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  de  toestemming, 
bedoeld  in  art.  17,  sub  h,  en  in  art.  33,  sub  5; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schot  aan  of  van  liet  aangaan  van  een  koop-  of  huurover¬ 
eenkomst  met  een  lid,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak 
te  doen ; 

d.  zoo  noodig,  een  lid  of  het  plaatsvervangend  lid  van  het 
bestuur  of  den  kassier  te  schorsen  en  verder  te  zorgen,  dat  de 
in  de  artt.  12  en  23  voor  die  gevallen  voorgeschreven  alge¬ 
meens  vergadering  der  leden  wordt  gehouden  en  dat  de  in 
art.  24  voorgeschreven  afgifte  plaats  heeft; 
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e.  toe  te  zien  en,  zoo  noodig,  zorg*  te  dragen,  dat,  bij  ver¬ 
hindering  of  ontstentenis  van  een  lid  van  het  bestuur  of  van 
den  kassier,  diens  vervanging  wordt  geregeld ; 

ƒ.  jaarlijks  vóór  den  eersten  Mei,  voor  het  eerst  in  negen¬ 
tienhonderd  veertien,  de  rekening  en  balans  over  het  laatst- 
verloopen  dienstjaar  na  te  zien  en  ten,  minste  éénmaal  in 
elk  kwartaal  na  te  gaan  of  de  boeken  van  den  kassier  ge¬ 
regeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  het  bestuur 
zich  voortdurend  van  een  en  ander  op  de  hoogte  houdt; 

g .  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  vereen  iging  naar  het  oordeel  van  den  raad  van 
toezicht  in  gevaar  komen,  tusschenbeide  te  treden  en,  indien 
dit  aan  dien  raad  gewenscht  voorkomt,  eene  algemeen  e  ver¬ 
gadering  van  de  leden  der  vereeniging  op  te  roepen,  en 

h.  ten  minste  éénmaal  in  elk  halfjaar  de  werking  van  de 
vereeniging  in  haar  geheel  en  in  hare  deelen,  zoowel  in¬ 
wendig  als  naar  buiten,  in  den  ruimsten  zin  te  doen  contro- 
leeren  door  een  door  den  raad  van  toezicht  aan  te  wijzen  des¬ 
kundige  en  het  door  dezen  van  elke  controle  aan  dien  raad 
uit  te  brengen  verslag  gedurende  de  maand  April,  voor  het 
eerst  in  negentienhonderd  veertien,  ten  kantore  der  ver¬ 
eeniging  voor  hare  leden  kosteloos  ter  inzage  te)  leggen  en 
die  verslagen,  bij  inspectie  vanwege  de  Centrale  Bank,  aan 
den  met  die  inspectie  belasten  persoon  ter  inzage  te  geven. 

Kassier. 

Art.  23.  De  financieele  administratie  der  vereeniging 
wordt  gevoerd  door  den  kassier,  die  door  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering  wordt  benoemd  voor  onbepaalden  tijd. 

Indien  hij  ontslag  uit  zijne  betrekking  wenscht,  is  hij  ver¬ 
plicht,  dit  ten  minste  drie  maanden  te  voren  schriftelijk  aan 
het  bestuur  te  vragen,  waarna  eene  binnen  ééne  maand  na 
ontvangst  van  die  aanvrage  te  houden  algemeene  vergadering* 
van  de  leden  der  vereeniging  omtrent  dat  ontslag  beslist. 

De  kassier  kan  te  allen  tijde  door  den  raad  van  toezicht  in 
zijn  betrekking  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  eene  binnen  veertien 
dagen  na  de  schorsing  te  houden  algemeene  vergadering  der 
leden  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  handelt. 

De  kassier  kan  te  allen  tijde,  ook  zonder  voorafgaande 
schorsing,  door  eene  algemeene  vergadering  der  leden  uit  zijne 
betrekking  worden  ontslagen  met  ingang  van  zoodanig  tijd¬ 
stip  als  de  vergadering  zal  bepalen. 

W  ordt  het  ontslag  eervol  verleend,  al  of  niet  na  schorsing. 
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zoo  heeft  de  kassier  recht  op  uitbetaling  van  zijn  salaris  tot 
den  dag,  waarop  zijn  ontslag  ingaat. 

Wordt  bet  ontslag  niet  eervol  verleend,  zoo  beeft  de  kassier 
slechts  recht  op  uitbetaling  van  zijn  salaris  tot  den  dag  zijner 
schorsing,  indien  hij  was  geschorst,  en  anders  tot  den  dag, 
waarop  zijn  ontslag  ingaat. 

Voor  hare  beslissing  omtrent  ontslag  van  den  kassier  neme 
de  algemeene  vergadering  voor  normale  gevallen  en  in  den 
regel  een  termijn  van  ten  minste  drie  maanden  voor  opzeg¬ 
ging  van  den  dienst  tot  maatstaf. 

Bij  tusschentij  dsche  vacature  in  de  betrekking  van  kassier, 
wordt  binnen  veertien  dagen  na  het  ontstaan  der  vacature 
daarin  voorzien. 


De  kassier  behoeft  geen  lid  der  vereeniging  te  zijn ;  hij  mag 
niet  zijn  lid  of  plaatsvervangend  lid  van  het  bestuur  of  van 
den  raad  van  toezicht. 

Door  en  in  de  oprichtingsvergadering  der  vereeniging  is 
voor  de  eerste  maal  benoemd  als  kassier,  Dirk  Doets,  zonder 
beroep,  wonende  te  Loosdrecht. 

Art.  24.  De  kassier  moet,  onmiddellijk  na  ingang  van 
zijne  schorsing  of  ontslag,  boeken,  registers,  bescheiden,  kas 
en  hetgeen  hij  verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft, 
aan  den  raad  van  toezicht  af  geven. 

Art.  25.  De  kassier  moet  op  volgen  de  hem  door  het  bestuur 
te  geven  voorschriften  omtrent  het  innen,  beheeren  en  uit- 
keeren  van  gelden,  het  bewaren  van  kas,  papieren  van  waarde, 
registers,  boeken,  akten  en  andere  bescheiden  der  vereeniging 
en  hetgeen  liet  bestuur  hem  verder,  in  verband  met  de  finan- 
cieele  administratie  der  vereeniging,  schriftelijk  mocht  op¬ 
dragen. 

Hij  moet  volgens  de  voorschriften  van  het  bestuur  de 
boeken,  lijsten  en  registers  der  vereeniging  bijhouden  en, 
telkens  wanneer  hij  daartoe  door  den  voorzitter  der  vergade¬ 
ring  wordt  uitgenoodigd,  eene  algemeene  vergadering  der 
leden  of  eene  vergadering  van  den  raad  van  toezicht  of  van 
het  bestuur  bijwonen  en  daarin  de  van  hem  verlangde  inlich¬ 
tingen  geven. 

Hij  moet  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen, 
na  het  einde  van  een  dienstjaar  de  boeken  afsluiten  en  telken 
jare  vóór  den  eerstetn  April,  voor  het  eerst  in  negentien¬ 
honderd  veertien,  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans 
over  het  laatstverloopen  dienstjaar,  met  de  noodige  bewijzen 
en  quitantiën,  overleggen. 

De  kassier  mag  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  voordat 
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hij,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  den  raad  van  toezicht, 
eene  persoonlijke  en /of  zake!  ij  ke  zekerheid  heeft  gesteld. 

Door  en  in  de  algemeene  vergadering  der  leden,  waarin  hij 
wordt  benoemd,  wordt  tevens  het  salaris  van  den  'kassier  ge¬ 
regeld ;  hij  mag*,  in  welken  vorm  ook,  zonder  goed  keuring  van 
den  raad  van  toezicht,  in  zijne  betrekking  geene  giften  of 
schenkingen  of  bevoordeelingen,  van  wien  of  wie  ook,  aan- 
nemen. 

Indien  hij  zicli  in  dienst  der  veireeniging  buiten  haren 
werkkring  moet  begeven,  worden  hem-  zijne  behoorlijk  aan 
het  bestuur  gedeclareerde  reis-  e?i  verblijfkosten  vergoed. 

Door  en  in  de  oprichtingsvergadering  der  vereeniging  is 
voor  de  eerste  maal  het  salaris  van  den  kassier  vastgesteld  op 
twaalf  gulden  vijftig  cents  per  drie  maanden,  in  te  gaan  op 
den  dag.  waarop  hij  zijne  betrekking  aanvaardt,  en  door  het 
bestuur  uit  de  kas  der  vereeniging  aan  hem  te'  voldoen 
telkens  op  den  laats  ten  der  maanden  Maart,  Juni,  September 
en  December,  met  dien  verstande,  dat  de  eerste  uitbetaling 
slechts  zal  loepen  over  het  aantal  dagen,  alsdan  sedert  de 
aanvaarding  zijner  betrekking  verloopen. 

Geheimhouding. 

Art.  2(>.  De  leden  en  plaatsvervangende  leden  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toedicht  en  de  kassier  zijn,  zoo¬ 
wel  gedurende  hunne  functie  als  zoodanig  als  daarna,  steeds 
verplicht  tot  de  meest  stipte  geheimhouding  omtrent;  in¬ 
lagen,  voorschotten  en  andere  zaken,  waarvan  zij  uitsluitend 
door  hunne  functie  kennis  dragen. 

Hij,  die  voor  de  eerste  maal  wordt  schuldig  bevonden  aan 
schending  der  verplichte  geheimhouding,  wordt  gestraft  met 
eene  door  de  algemeene  vergadering  der  leden  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  te  bepalen  boete  van  ten  hoogste  vijftig  gulden 
ten  bate  van  de  kas  der  vereen  iging ;  bij  tweede  schending 
dier  geheimhouding,  volgt  onherroepelijk,  voor  den  kassier, 
ontslag  als  zoodanig  en  bovendien  ontzetting  als  lid  der 
vereeniging,  indien  hij  lid  is,  en  voor  een  lid  of  plaats¬ 
vervangend  lid  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht, 
ontzetting  als  lid  der  vereeniging,  alles  onverminderd  de¬ 
zelfde  boete,  welke  ook  voor  elke  volgende  schending  Ier 
geheimhouding  wordt  verbeurd. 

Of  al  dan  niet  schending  der  verplichte  geheimhouding 
plaats  had,  wordt  beslist  bij  geheime  stemming  met  dicht¬ 
gevouwen  briefjes  door  de  meerderheid  eener  gecombineerde 
vergadering  van  den  raad  van  toezicht  en  het  bestuur,  opge- 
roepen  en  geleid  door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toe-' 
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ziclit  of,  wanneer  het  dien  voorzitter  zelf  betreft,  door  den 
ondervoorzitter  van  dien  raad. 

Het  beschuldigde  lid  of  plaatsvervangend  lid  van  den  raad 
van  toezicht  of  van  het  bestuur  neemt  geen  deel  aan  de  stem¬ 
ming,  doch  wordt  wel,  evenals  ook  de  beschuldigde  kassier, 
vóór  de  stemming  in  zijne  verdediging  door  de  vergadering 
gehoord . 

Algemeene  vergadering  der  leden. 

Art.  27.  Alle  leden  moeten  bij  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  der  leden  tegenwoordig  of  op  na  te?  melden  wijze  ver¬ 
tegenwoordigd  zijn  telkens  wanneer  die  vergadering  ingevolge 
de  statuten  wordt  opgeroepen,  op  verbeurte  der  boete,  bij 
art.  33,  sub  9,  bepaald,  indien  geen  geldige  reden  van  ver¬ 
hindering  bestond. 

Lid  zijnde  vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergade¬ 
ring  verschijnen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  een  door 
haar  bestuur  af  gegeven  schriftelijke  volmacht;  ieder  ander 
lid  kan  slechts  krachtens  eene  schriftelijke  volmacht  ver¬ 
tegenwoordigd  worden. 

Elke  volmacht  is  slechts  geldig  voor  ééne  vergadering',  die 
speciaal  daarin  moet  zijn  aangeduid. 

De  volmachten  moeten  vóór  het  begin  der  vergadering  aan 
den  voorzitter  worden  af  gegeven,  nadat  die  op  de  presentie¬ 
lijst  zijn  vermeld;  bovendien  moeten  de  volmachten  in  de  op 
te  maken  notulen  der  vergadering  worden  vermeld  en,  na  de 
onderteekening'  dier  notulen,  worden  vernietigd  door  den 
secretaris. 

Niemand  kan  als  gemachtigde  van  meer  dan  één  lid  op¬ 
treden. 

Behoudens  hetgeen  is  bepaald  omtrent  het  verschijnen  eener 
vereen  iging  bij  een  afgevaardigde,  kan  slechts  een  lid  als  be¬ 
doeld  in  art.  3,  sub  I,  gemachbgde  zijn. 

Ieder  lid  kan  ter  vergadering  niet  meer  dan  ééne  stem  uit¬ 
brengen  of  door  zijnen  gemachtigde  doen  uitbreng'en ;  der¬ 
halve  kan  eenig  ter  vergadering  aanwezig  lid  ten  hoogste 
ééne  stem  voor  zich  en  ééne  stem  als  gemachtigde  uitbrengen. 

Het  lid,  over  wiens  handelingen,  rechten  of  plichten  ge¬ 
stemd  wordt,  mag  nóch  in  persoon,  nóch  als  gemachtigde, 
nóch  bij  gemachtigde  aan  de  stemming  over  die  onderwerpen 
deel  nemen. 

Art.  28.  De  algemeene  vergaderingen  der  leden  worden 
gehouden  ter  plaatse,  bij  elke  oproeping  te  bepalen. 

Voor  zoover  in  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald,  worden 
de  algemeene  vergaderingen  der  leden  door  het  bestuur 
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opgeroepen  per  schriftelijke  of  gedrukte  convocatie,  door  de 
zorg  voor  den  secretaris  ten  minste  vier  dagen  vóór  den  dag 
der  vergadering  aan  ieder  lid  per  post  of  op  andere  wijze  te 
bezorgen. 

Telken  jare  in  de  eerste  week  van  Mei,  voor  het  eerst  in 
negentienhonderd  veertien,  wordt  de  gewone  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  der  leden  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  liet  oproepen  eener  algemeene 
vergadering  der  leden  bevoegd. 

In  dat  geval,  zoomede  indien  de  raad  van  toezicht  ingevolge 
deze  statuten  tot  de  bijeenroeping1  eener  algemeene  vergadering 
verplicht  is,  geschiedt  de  oproeping  namens  dien  raad  door 
den  secretaris  van  dien  raad  overeenkomstig  de  hiervóór  in 
dit  artikel  voor  den  secretairs  van  het  bestuur  bepaalde  voor¬ 
schriften. 

Art.  29.  Op  schriftelijk  verzoek  van  ten  minste  1/5  van 
het  aantal  leden  der  vereeniging,  is  het  bestuur  verplicht  tot 
de  bijeenroeping  van  eene  binnen  veertien  dagen  na  ontvangst 
van  dat  verzoek  te  houden  algemeene  vergadering  der  leden. 

Indien  het  bestuur  niet  aan  deze  verplichting  mocht  vol¬ 
doen,  kunnen  de  leden,  die  het  verzoek  deden,  zelven  tot  die 
bijeenroeping  overgaan  per  schriftelijke  of  gedrukte  convo¬ 
catie,  die  ten  minste  vier  dagen  vóór  den  dag  der  ver¬ 
gadering  aan  ieder  lid  per  post  of  op  andere  wijze  bezorgd 
moet  zijn. 

Art.  30.  De  in  eene  algemeene  vergadering  der  leden  te 
behandelen  onderwerpen  moeten  in  het  kort  op  de  convocatie 
zijn  vermeld,  voor  zoover  die  althans  dan  reeds  bekend  zijn. 

Over  onderwerpen,  die  niet  op  de  convocatie  zijn  vermeld, 
wordt  in  eene  algemeene  vergadering  wel  beraadslaagd  en 
gestemd,  doch  daaromtrent  kan  geen  besluit  worden  genomen, 
tenzij  uit  de  gehouden  stemming  blijkt,  dat  de  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  grooter  is  dan  de  helft  van  het 
aantal  leden  der  vereeniging. 

Deze  laatste  bepaling  geldt  echter  niet  voor  besluiten  om¬ 
trent  de  regeling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te 
behandelen  onderwerpen. 

In  spoedeischende  gevallen  behoeft  gemelde  termijn  van 
ten  minste  vier  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  voor  J> 
bezorging  der  convocaties  niet  te  worden  in  acht  genomen, 
doch  in  de  alsdan  te  houden  spoed-vergadering  zullen  geene 
besluiten  mogen  worden  genomen  dan  met  eene  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen,  welke  grooter  is  dan  de  helft  van 
het  aantal  leden  der  vereeniging. 
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Art.  31.  Voorzitter  en  secretaris  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  zijn  respectievelijk  degenen,  die  op  dat  oogenblik 
fungeeren  als  voorzitter  en  als  secretaris  'van  liet  college, 
dat  de  oproeping  ter  vergadering  deed. 

Is  ter  vergadering  niemand  aanwezig,  die  krachtens  het 
eerste  lid  van  dit  artikel  als  voorzitter  of  als  secretaris  der 
vergadering  kan  optreden,  zoomede  indien  de  vergadering  is 
bijeengeroepen  ingevolge  het  tweede  lid  van  art.  29,  zoo  wordt 
een  aanwezig  lid  door  de  vergadering  belast  met  de  waar¬ 
neming  van  die  functie,  in  welker  waarneming  moest  worden 
voorzien. 

De  voorzitter  wijst,  zoo  noodig,  uit  de  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden  twee  stemopnemers  aan. 

Van  elke  algemeene  vergadering  worden  door  dengene,  die 
als  secretaris  in  die  vergadering  is  opgetreden,  in  een  boek 
notulen  gehouden,  die  alle  genomen  besluiten  volledig  en 
letterlijk  moeten  vermelden  en  binnen  acht  dag'en  na  de 
vergadering  moeten  zijn  vastgesteld  en,  ten  blij ke  daarvan, 
door  degenen,  die  in  die  vergadering  als  voorzitter  en  als 
secretaris  hebben  gefungeerd,  en  bovendien  door  twee  ter 
vergadering  aanwezig  geweest  zijnde  en  daartoe  door  de  ver¬ 
gadering  aangewezen  leden  moeten  worden  geteekend. 

.  Het  notulenboek  berust  bij  den  secretaris  van  het  bestuur 
en  moet  door  dezen,  indien  hij  niet  zelf  de  notulen  moet  hou¬ 
den,  te  bekwamer  tijd  worden  gesteld  ter  beschikking  van 
dengene,  die  dan  de  notulen  moet  houden. 

Art.  32.  De  stemmingen  in  eene  algemeene  vergadering 
geschieden,  over  personen,  met  ongeteekende  en  dichtgevou¬ 
wen  briefjes,  over  zaken,  mondeling. 

Blanco  stemmen  worden  niet  medegeteld  bij  de  vaststel¬ 
ling  van  bet  aantal  der  uitgebrachte  stemmen;  bij  stemmin¬ 
gen  over  personen  zijn  de  stemmen,  uitgebracht  op  getee- 
kende  briefjes,  van  onwaarde. 

Bij  verkiezingen  wordt  over  ieder  te  verkiezen  persoon  af¬ 
zonderlijk  geste  m  d . 

Alle  besluiten,  zoowel  over  personen  als  over  zaken,  moe¬ 
ten  worden  genomen  met  meer  dan  de  helft  van  de  ter  ver¬ 
gadering  uitgebrachte  stemmen,  voor  zoover  in  deze  statu¬ 
ten  niet  anders  is  bepaald. 

Is  bij  eene  verkiezing  de  vereischte  meerderheid  niet  bij 
eerste  stemming  verkregen,  zoo  wordt  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming  gehouden. 

Is  ook  daarbij  niet  de  vereischte  meerderheid  verkregen, 
zoo  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  per¬ 
sonen,  die  bij  de  tweede  stemming  of  gelijkelijk  het  hoogste 
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of  respectievelijk  het  hoogste  en  het  naast-hoogste  aantal 
stem  men  verkregen . 

Bij  gelijkheid  van  het  aantal  «temmen,  bij  eenige  stem¬ 
ming*  of  herstemming*  door  twee  of  meer  personen  verkregen, 
beslist  het  lot,  indien  eene  beslissing  noodig  is. 

Bij  staking  der  stemmen,  w'anneer  het  geene  verkiezing 
geldt,  is  een  voorstel  verworpen. 

Art.  33.  Aan  de  algemeene  vergadering  der  leden  is  op¬ 
gedragen  : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  zijn; 

2.  de  leden  of  plaatsvervangende  leden  van  den  raad  van 
toezicht  of  van  het  bestuur  of  den  kassier  te  ontslaan ; 

3.  de  jaarlijkscke  rekening  en  balans  der  vereeniging 
definitief  vast  te  stellen ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten,  voor  zoover  die  niet 
aan  de  beslissing  van  den  raad  van  toezicht  zijn  onderwor¬ 
pen,  beslissend  tusschenbeide  te  treden; 

5.  onderscheidenlijk  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het 
bestuur  zonder,  en  die,  welke  het  met  toestemming  van  den 
raad  van  toezicht: 

а.  in  depot  mag*  nemen  van  één  natuurlijk  of  rechtsper¬ 
soon  of  één  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen  ; 

6.  bij  de  Centrale  Bank  mag*  opnemen ; 

c.  hetzij  in  eens,  hetzij  in  termijnen,  hetzij  in  loopende 
rekening,  wegens  voorschot  en/of  koop-  of  huurschuld  in  het 
debet  van  één  lid  mag  toelaten,  en 

d.  mag  besteden  voor  het  aankoopen  of  huren  van  voeder- 
artikelen,  meststoffen,  machines,  gereedschappen  en  andere 
landbouw-  of  veehoudersbenoodigdheden  ; 

б.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  mag  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  vast  te  stellen  rentevoet,  provisie  en  voorwaarden, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  genomen  ; 

8.  te  bepalen  de  wijze,  waarop  de  kasgelden  moeten  w*or- 
den  beheerd,  alsmede  jaarlijks  te  bepalen  het  hoogste  bedrag* 
van  het  reservefonds,  en 

9.  te  bepalen  het  salaris  van  den  kassier,  de  presentie¬ 
gelden  van  de  leden  en  plaatsvervangende  leden  van  den  raad 
van  toezicht  en  van  het  bestuur,  de  boete  wegens  schending 
van  verplichte  geheimhouding  en  de  boete  wegens  zonder 
geldige  reden  niet  ter  algemeene  vergadering  tegenwoordig 
of  vertegenwoordigd  zijn. 
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Bedrijf. 

Art.  34.  De  werkzaamheden  der  vereeniging’  bepalen 
zich  tot:  * 

a.  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden ; 

b.  het  aankoopen  of  huren  van  voederartikelen,  mest¬ 
stoffen,  machines,  gereedschappen  en  andere  landbouw-  of 
veehoudersbenoodigdheden  en  het  verkoopen  of  verhuren 
daarvan  aan  de  leden,  en 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Het  doel  is  niet  het  maken  van  winst,  maar  het  verbeteren 
van  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden. 

Daarom  is  alle  geldhandel,  die  niet  noodzakelijk  uit  het 
bedrijf  der  vereeniging  voortvloeit,  volstrekt  verboden  en 
moet  het  bestuur  scherp  toezien,  dat  alleen  aan  oppassende 
leden  en  uitsluitend  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  eigen 
bedrijf  wordt  verkocht,  verhuurd  of  voorschot  gegeven. 

Blanco-krediet  wordt  niet  verstrekt. 

De  bijzonderheden  van  liet  bedrijf  der  vereeniging  en  alles 
wat  verder  regeling  behoef  t  worden  geregeld  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement,  door  eene  algemeene  vergadering  der  leden 
vast  te  stellen. 

Art.  35.  Gelden  worden  bij  voorkeur  van  de  leden,  liefst 
van  de  minvermogende  leden,  opgenomen. 

Yan  niet-leden  kunnen  echter  ook  gelden  worden  op ge¬ 
nomen  tegen  eene  door  de  algemeene  vergadering  der  leden 
te  bepalen  rente. 

Art.  36.  De  vereeniging’  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zijn  ten 
hoogste  3  maanden  na  opzegging. 

Y roegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeenge¬ 
komen  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  37.  Bij  het  toestaan  van  voorschot,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  zooveel  mogelijk  verzekerd  zijn  door  persoon¬ 
lijke  of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde,  zekerheid¬ 
stelling. 

Bij  zekerheidsstelling  in  hypotheek,  moet  de  overwaarde 
der  te  verbinden  goederen  ten  minste  de  helft  van  het  te 
verleunen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  of  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  der  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
den  Centrale  Bank  worden  onderworpen. 

Art.  33.  Het  bestuur  heeft,  onder  goedkeuring  van  den 
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raad  van  toezicht,  het  recht,  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen  4  weken  na  opzegging. 

Dienstjaar,  balans,  winstverdeeling  en  reservefonds. 

Art.  39.  Het  eerste  dienstjaar  der  vereeniging  begint  met 
den  dag,  waarop  hare  statuten  in  de  Staatscourant  zijn  opge¬ 
nomen  en  eindigt  met  den  een  en  dertigsten  December 
n  e gen  ti e n  h  o  n  der d  d  ert  ie  n . 

Alle  verdere  dienstjaren  beginnen  met  den  eersten  Januari 
en  eindigen  met  den  een  en  dertigsten  December. 

Van  elk  dienstjaar  wordt  vóór  den  onmiddellijk  daarop- 
volgenden  eersten  April  door  den  kassier  een  rekening  en 
balans  opgemaakt  overeenkomstig  de  voorschriften  van  de 
Centrale  Bank. 

Indien  uit  de  rekening  en  balans  over  eenig  dienstjaar 
blijkt,  dat  in  dat  dienstjaar  een  zoodanig'  verlies  is  geleden, 
dat  dit  niet  uit  het  hierna  te  melden  reservefonds  kan  wor¬ 
den  verhaald,  zijn  zij,  die  op  den  aan  de  indiening  van  die 
rekening  en  balans  onmiddellijk  voorafgaanden  eersten 
Januari  lid  der  vereeniging  waren  of  met  ingang'  van  dien 
datum  hadden  opgehouden  lid  der  vereeniging  te  zijn,  ver¬ 
plicht  tot  onmiddellijke  aanzuivering  van  dat  verlies,  en 
wel  voor  gelijke  deelen,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  ge¬ 
zamenlijk  voor  de  betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag' 
borg  zijn. 

Art.  40.  De  winst  wordt  bewaard  en,  na  aftrek  der  ver¬ 
liezen,  tot  een  reservefonds  gevormd. 

Jaarlijks,  vóór  den  eersten  April,  voor  het  eerst  in  negen¬ 
tienhonderd  zestien,  wordt  nagegaan  of  dit  fonds  heeft  be¬ 
reikt.  de  hoogte  van  1/4  van  het  bedrag,  dat  in  één  der  drie 
.onmiddellijk  voorafgaande  dienstjaren  als  maximum  op 
eenig  tijdstip  aan  voorschotten  was  geplaatst. 

Telkens  wanneer  dit  het  geval  blijkt  te  zijn,  kan  de  winst 
over  het  loopende  dienstjaar,  inbegrepen  de  intrest  van  het 
reservefonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der 
vereeniging  besteed  worden. 

Bij  een  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  der  leden  te  nemen  besluit  kan  dan  de  rente  voor 
depots  of  voorschotten  in  het  voordeel  der  leden  worden  ge¬ 
wijzigd  of  kunnen  nuttige  werken  of  aankoopen  in  liet  be¬ 
lang*  der  leden  ondernomen  worden. 

Art.  41.  Het  reservefonds  blijft  eigendom  der  vereeni¬ 
ging  of  van  de  na  hare  ontbinding  of  niet-verlenging  van 
haren  duur  eventueel  in  het  leven  te  roepen  stichting  en  mag 
in  geen  geval  onder  hare  leden  verdeeld  worden. 
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Bij  ontbinding  of  niet-verlenging  van  den  duur  der  ver¬ 
eeniging,  zal  in  de  algemeene  vergadering  der  leden,  waarin 
tot  die  ontbinding  of  niet-verlenging  is  besloten,  of,  indien 
in  de  in  negentienhonderd  een  en  veertig  te  houden  gewone 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  der  leden  mocht  zijn 
verzuimd  te  besluiten  tot  verlenging,  alsdan  in  eene  vóór 
het  einde_der  vereeniging  te  houden  algemeene  vergadering, 
worden  bepaald,  hoe  het  reservefonds,  voor  zoover  dit  niet 
zal  noodig  zijn  tot  voldoening  aan  de  verplichtingen  der 
vereeniging,  verder  zal  werden  beheerd,  en  zal  daarvan  een 
stichtingsbrief  worden  opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  _42.  De  vereeniging  is  aangvegaan  voor  dertig  jaar, 
aanvangende  met  den  dag,  waarop  de  statuten  in  de  Staats¬ 
courant  zijn  opgenomen. 

Ui  ter  lijk  in  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
van  negentienhonderd  een  en  veertig  moet  over  de  ver¬ 
lenging-  van  den  duur  der  vereeniging  worden  beslist. 

Wordt  dit  verzuimd,  dan  kan  geene  verlenging  van  haren 
duur  meer  geschieden. 

Art.  43.  De  vereeniging  eindigt  door  en  bij: 

a.  het  verstrijken  van  den  tijd,  waarvoor  zij  is  aangegaan, 
indien  niet  tot  verlenging  van  haren  duur  is  besloten  ; 

b.  hare  ontbinding  krachtens  besluit  van  eene  algemeene 
vergadering  der  leden  en 

c.  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  44.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegale  algemeene 
vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn,  en  dan  nog  alleen  met 
ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  in  die  vergadering  niet  het  evengemelde  aantal  leden 
aanwezig*  of  vertegenwoordigd  geweest,  zoo  wordt  binnen 
ééne  maand  daarna  weder  eene  opzettelijk  daartoe  belegde 
algemeene  vergadering  gehouden,  welke  alsdan,  mits  met  ten 
minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  omtrent  de  voorge¬ 
stelde  ontbinding  een  besluit  mag  nemen. 

Art.  45.  Wanneer  bij  de  vereffening  na  het  eindigen  der 
vereeniging  een  batig  saldo  overschiet,  zonder  dat  het  reser¬ 
vefonds  is  behoeven  te  worden  aangesproken,  zal  dat  saldo 
bij  het  reservefonds  worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  46.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga- 
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(lering-  der  leden  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van 
de  uitgebrackte  stemmen,  mits  de  voorgestelde  wijziging  door 
bet  bestuur  van  de  Centrale  Bank  eerst  is  goedgekeurd. 

Yoor  verandering  in  de  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden,  in  art.  9; 

b.  de  door  de  leden  of  plaatsvervangende  leden  van  het 
bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  te  genieten  belooning, 
in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  de  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst,  in  de  artt.  40,  41  en  45,  en 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank,  in  art.  2, 

gelden  de  bepalingen,  in  art.  44  voor  het  nemen  van  een 

besluit  tot  ontbinding  vocrgeschreven. 

Art.  47.  In  gevallen,  waarin  bij  deze  statuten  niet  mocht 
zijn  voorzien  of  waaromtrent  deze  statuten  twijfel  mochten 
overlaten,  beslist  de  algemeen e  vergadering  der  leden. 

i 

\ 

Waarvan  akte  is  verleden  te  Loosdrecht  op  den  een  en 
twintigsten  Januari  negentienhonderd  dertien,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  Jan  Peereboom,  candidaat-notaris,  wonende 
te  Loenen,  en  Jacobus  van  Altena  (Corneliszoon) ,  koffie¬ 
huishouder,  wonende  te  Loosdrecht,  als  getuigen,  die  even¬ 
als  de  comparanten  aan  mij,  notaris,  bekend  zijn  en  deze 
akte,  welke  onder  mijne  bewaring  zal  blijven,  onmiddellijk 
na  voorlezing  hebben  geteekend  met  de  comparanten  en  mij, 
notaris. 

(Geteekend:)  A.  Doets,  J.  E.  Hacke  v.  Mijnden,  H.  Dave- 
laar  Sr.,  A.  Mulder,  M.  Streefkerk  Mz.  Sr.,  Jobs.  Eloor 
Jacz.,  W.  Karsemeijer  Jz.,  D.  Meijers;  J.  Peereboom,  J.  v. 
Altena  Cz.,  G.  Fikkert,  nots. 

Geregistreerd  te  Loenen  den  twee  en  twintigsten  Januari 
negentienhonderd  dertien,  deel  96,  folio  62  verso,  vak  7. 
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Coöperatieve  Landbouwershandelsvereeniging,  te 
Ambt-Doetinchem. 

Den  2Tsten  Januari  1913  verschenen  voor  mij,  Huibert  Ger- 
rit  van  E verdingen,  notaris  ter  standplaats  Terborg,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  na  te  noemen  getuigen  : 

1.  Bernard  Johan  Berendsen,  landbouwer  te  IJzevoorde, 

a.  voor  zich; 

b.  als  gemachtigde  van  Gerhardus  Antonius  Nijenhuis, 
landbouwer  te  Oosselt,  van  welke  lastgeving  blijkt  uit  eene 
onderhandsche  akte,  die  na  door  den  lasthebber  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  mij,  notaris,  en  van  de  getuigen  voor  echt  erkend 
en  ten  blij ke  daarvan  door  die  allen  onderteekend  te  zijn,  aan 
deze  minuut  is  vastgehecht; 

2.  Johannes  Hendrikus  Leuverink,  fabrieksarbeider  te 
Gaanderen ; 

3.  Zweerinus  Gerhardus  Hols,  landbouwer  te  Gaanderen; 

4.  Wilhelmus  Albertus  Willemsen,  landbouwer  te  Oosselt  ; 

5.  Hermanus  Meijerman,  landbouwer  te  Gaanderen; 

6.  Johannes  Hermanus  Pelgrim,  fabrieksarbeider,  te 
Gaanderen ; 

7.  Hendrikus  Johannes  Wissink,  landbouwer  te  Gaan¬ 
deren  ; 

8.  Johannes  Wolters,  fabrieksarbeider,  te  Gaanderen; 

9.  Willem  Driessen,  landbouwer  te  IJzevoorde, 

allen  in  de  gemeente  Ambt-Doetinchem; 

10.  Gerrit  Johannes  Keurentjes,  landbouwer  op  Sessink 
gemeente  Zelhem, 

die  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging  overeenkomstig  de  wet  van  17  November  1876 
( Staatsblad  n°.  227)  en  daartoe  vast  te  stellen  de  volgende 
statuten. 
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Naam,  zetel  en  doel. 


Art.  1.  De  vereeniging,  die  te  Ambt-Doetinchem  zal  wor¬ 
den  gevestigd,  draagt  den  naam  van :  Coöperatieve  Landbou- 
wershandelsvereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  beeft  ten  doel  de  verbetering  van 
liet  landbouwbedrijf  van  bare  leden  in  den  meest  algemeenen 
zin  van  bet  woord. 

Zij  traclit  baar  doel  te  bereiken  door: 

a.  bet  aankoopen  en  verkoopen  langs  den  weg  van  coöpe¬ 
ratie  van  benoodigdbeden  van  bet  landbouwbedrijf  voor  bare 
leden; 

b.  een  fonds  te  vormen,  dat  zal  dienen  tot  bevordering  van 
de  welvaart  van  de  leden. 

Op  den  voorgropfl  zal  staan  niet  een  streven  naar  winst 
docli  bet  bieden  van  de  behulpzame  band  aan  de  minder  in 
stoffelijk  opzicht  bedeelden. 

Alle  zaken  van  speculajtieven  aard  zullen  zorgvuldig  worden 
vermeden. 

Duur'  der  vereeniging. 


Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  welke  een  aanvang  hebben  genomen  27  December 
1912. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December, 
voor  bet  eerst  tot  en  met  31  December  1913. 


Lidmaatschap  en  domicilie. 

Art.  4.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen:  personen  en  wettig  geconstitueerde  vereenigin- 
gen,  die  voldoen  aan  de  volgende  eiscben : 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be- 
hend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  gelijksoortige  ver¬ 
eeniging; 

d.  dat  zij  wettelijk  woonplaats  hebben  binnen  de  gemeente 
Ambt-Doetinchem  of  aangrenzende  gemeenten. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  bet  bestuur,  den  raad  van 
commissarissen  geboord,  beslist. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  liet  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte  in  afschrift  aan  bet  register  gehecht. 
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Hei  domicilie  van  de  leden  wordt  geacht  te  zijn  ten  kan¬ 
tore  van  de  vereeniging. 

Uittreding  en  ontzetting. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  het  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging,  welke  ingaat  met  het  eerstvolgende 
boekjaar,  mits  minstens  6  maanden  vóór  den  ingang  van  dat 
boekjaar  schriftelijk  aan  het  bestuur  gedaan; 

3.  door  faillissement  of  verlies  van  bekwaamheid  om  ver¬ 
bintenissen  aan  te  gaan;  . 

4.  door  overbrenging  der  woonplaats  Mar  eene  andere  ge¬ 
meente  dan  in  art.  4  genoemd;  het  lidmaatschap  eindigt  dan 
met  het  einde  van  het  loopende  boekjaar; 

5.  door  ontzetting,  welke  geschiedt  door  het  bestuur,  den 
raad  van  commissarissen  gehoord. 

Yan  de  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  wordt  den  betrok¬ 
kene  per  aangeteekenden  brief  kennis  gegeven ;  hij  heeft  het 
recht  zich  op  de  algemeene  vergadering  te  beroepen. 

Rechten  en  verplichtingen  der  leden 

Art.  6.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  stemmin¬ 
gen  en  verkiezingen. 

Ze  hebben  het  recht  van  de  rekening  en  verantwoording 
inzage  te  nemen  en  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  te  vorderen. 

Art.  7.  De  leden  zijn  onbeperkt  en  hoofdelijk  aanspra¬ 
kelijk  voor  alle  verbintenissen,  die  de  vereeniging  op  grond 
van  de  statuten  heeft  aangegaan. 

Art.  8.  Zij,  die  lid  van  de  vereeniging  worden,  zijn  mede 
hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle  verbintenissen,  die  voor 
hunne  toetreding  als  lid  door  de  vereeniging  zijn  aangegaan. 

Art.  9.  Bij  overlijden  van  een  lid  blijft  de  aansprakelijk¬ 
heid  zijner  erfgenamen  en  rechtverkrijgenden  bestaan  tot  het 
einde  van  het  jaar  volgende  op  dat,  waarin  het  overlijden 
heeft  plaats  gehad. 

Art.  10.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechtsgel¬ 
dige  reglementen  of  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te 
komen  en  hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Art.  11.  De  leden  nemen  binnen  6  maanden  na  hunne  toe¬ 
treding  een  aandeel  in  de  vereeniging  tegen  storting  van 
f  2,50.  Het  bestuur  is  bevoegd  dezen  termijn  te  verlengen. 
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Alleen  gedurende  de  eerste  6  maanden  na  beëindiging  van 
liet  lidmaatschap  kan  liet  lid,  mits  tegen  overgifte  van  het 
aandeel,  terugbetaling  zijner  storting  vorderen. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  12.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  den  raad  van  beheer; 

b.  den  raad  van  commissarissen: 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Baad  van  beheer. 

Art.  13.  De  leiding  van  de  dagelijksche  aangelegenheden 
berust  in  handen  van  den  raad  van  beheer. 

Deze  bestaat  uit  5  personen  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de 
leden  der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering. 

Yoor  de  eerste  maal  treden  als  zoodanig*  op:  Gerardus  Anto- 
nius  Nijenhuis,  landbouwer  te  Oosselt;  Bernard  Johan  Be- 
rendsen,  landbouwer  te  LTzevoorde;  Zweerinus  Gerhardus 
Hots,  landbouwer  te  Gaanderen;  Johannes  Hendrikus  Leuve- 
rink,  fabrieksarbeider  te  Gaanderen,  en  Wilhelmus  Albertus 
Willemsen,  landbouwer  te  Oosselt,  allen  in  de  gemeente 
Ambt-Doetinchem. 

Na  de  eerste  3  achtereenvolgende  jaren  treedt  telken  jare 
een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding  wordt  geregeld  naar  een 
door  den  raad  van  beheer  op  te  maken  rooster.  De  aftredende 
is  dadelijk  herkiesbaar. 

Yoor  eene  directe  herkiezing  is  evenwel  noodig  dat  zich  op 
den  aftredende  3/4  van  het  aantal  stemmen  vereenigen. 

Art.  14.  De  voorzitter  wordt  door  de  leden  op  eene  alge¬ 
meene  ledenvergadering  benoemd. 

De  raad  van  beheer  kiest  uit  zijn  midden  een  secretaris  en 
één  of  meer  plaatsvervangers. 

De  gekozenen  bekleeden  dezelfde  functiën  ook  in  de  ver¬ 
gaderingen  van  commissarissen  en  in  de  algemeene  vergade¬ 
ringen. 

Art.  15.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen 
is  het  voorstel  verworpen. 

De  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  bij  het  begin  van  de 
volgende  vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vast- 
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gesteld  en  ten  blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris  onderteekend. 

Art.  16.  De  raad  van  beheer  vertegenwoordigt  de  vereeni- 
ging  in  en  buiten  rechten.  Om  de  vereeniging  te  verbinden 
wordt  de  handteekening  van  minstens  2  leden  van  den  raad 
gevorderd.  De  raad  van  beheer  is  bevoegd  den  directeur- 
kassier  schriftelijk  te  machtigen,  namens  de  vereeniging  te 
teekenen  voor  ontvangst  van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen 
de  genoemde  raad  hem  verder  mocht  opdragen. 

De  directeur-kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoor¬ 
delijk  tegenover  den  raad  van  beheer. 

Art.  1T.  De  raad  van  beheer  beslist,  commissarissen  ge¬ 
hoord,  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  verleenen  van 
krediet  binnen  de  grenzen  door  de  algemeen©  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  inzonderheid  verplicht : 

cl .  te  zorgen  voor  veilige  belegging  v^n  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

b.  minstens  eenmaal  ’smaands  de  kas  van  den  directeur- 
kassier  op  te  nemen  of  door  een  daarvoor  aan  te  wijzen  des¬ 
kundige  te  doen  opnemen; 

c.  toezicht  te  houden  —  of  door  een  deskundige  te  doen 
houden  —  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding  van  den 
directeur-kassier ; 

d.  te  zorgen  dat  alle  wettig  genomen  besluiten  worden 
uitgevoerd ; 

e.  te  zorgen  voor  de  bijeenroeping  der  algemeene  verga¬ 
dering; 

/.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  commissaris¬ 
sen  voor  het  aangaan  van  vervolgingen  of  processen  en  tot  het 
afsluiten  van  overeenkomsten,  genoemd  in  art.  20,  alinea  2; 

g .  jaarlijks  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden 
aan  den  raad  van  commissarissen  rekening  en  verantwoording 
te  doen  en  deze  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeene  vergadering  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht  te  Terborg. 

Raad  van  commissarissen. 

Art.  18.  De  raad  van  commissarissen  bestaat  uit  minstens 
7  leden. 

Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  in  eene  algemeene 
vergadering. 

Bij  de  keuze  zal  zooveel  mogelijk  er  op  worden  gelet,  dat 
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al  de  deelen  van  de  gemeente  of  de  streek,  waarover  de  ver¬ 
eeniging  werkt,  worden  vertegenwoordigd. 

Telken  ja  re  treedt  ongeveer  1/3  der  commissarissen  at. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  volgorde  van  aftreding  geschiedt  voor  de  eerste  maal 
volgens  een  door  den  raad  vast  te  stellen  rooster. 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen 
is  het  voorstel  verworpen. 

De  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  voor  het  begin  van 
iedere  volgende  vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd 
vastgesteld  en  ten  blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  onderteekend . 

Art.  20.  De  raad  van  commissarissen  ziet  toe,  dat  de  statu¬ 
ten  door  den  raad  van  beheer  en  den  directeur-kassier  worden 
nageleefd. 

Zonder  zijne  toestemming  mogen  geene  vervolgingen  of 
processen  worden  aangegaan  of  overeenkomsten  met  eenig 
lid  van  den  raad  van  beheer  worden  afgesloten. 

Hij  dient  den  raad  van  beheer  van  advies,  inzonderheid 
over  toelating  of  ontzetting  van  leden,  opnemen  van  gelden 
of  het  verleenen  van  krediet. 

Art.  21.  De  commissarissen  hebben  het  recht  te  allen  tijde- 
inzage  te  nemen  van  alle  registers,  boeken  en  bescheiden  der 
vereeniging  en  de  kas  op  te  nemen. 

.  Directeur-kassier. 

Art.  22.  De  directeur-kassier  wordt  benoemd  en  ontslagen 
door  de  algemeene  vergadering.  De  benoeming  geschiedt  uit 
eene  voordracht  van  3  personen,  door  het  bestuur  opgemaakt. 

Zijn  salaris  wordt  door  de  leden  op  eene  algemeene  verga¬ 
dering  bepaald. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  den  raad  van  beheer  of  van  den 
raad  van  commissarissen. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  den  raad  van  beheer  worden 
geschorst. 

In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  mogelijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 

Art.  23.  De  directeur-kassier  is  verplicht  bij  schorsing 
of  ontslag  onmiddellijk  alle  registers,  boeken  en  bescheiden, 
de  kas  en  al  wat  hij  voorts  van  de  vereeniging  onder  zich 
mocht  hebben,  aan  den  raad  van  beheer  af  te  geven. 
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Art.  24.  De  directeur-kassier  zal  den  raad  van  beheer  bij- 
.staan  in  de  leiding  der  dagelijksche  zaken.  Hij  zal  toezicht 
honden  op  de  zendingen  der  leveranciers  en  er  voor  waken, 
dat  geene  g’oederen  der  vereeniging  verloren  gaan  of  schade 
lijden. 

Hij  is  belast  met  de  financieele  administratie  der  vereeni¬ 
ging  volgens  de  voorschriften  door  den  raad  van  beheer  te 
geven  en  moet  verder  alle  hem  door  dezen  gegeven  opdrachten 
stiptelijk  nakomen. 

Hij  is  verplicht  tot  het  stellen  van  een  persoonlijken  of 
zakelijken  borg,  waarvan  het  bedrag  door  den  raad  van  beheer 
wordt  vastgesteld. 

Hem  wordt  g’een  décharge  verleend  alvorens  de  boeken  en 
rekeningen  en  verantwoordingen  door  een  door  den  raad  van 
beheer  aan  te  wijzen  deskundige  zijn  nagezien  en  in  orde 
bevonden. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  25.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
Tiitgeschreven  door  den  raad  van  beheer. 

Ten  minste  eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
gehouden  en  bovendien  zoo  dikwerf  de  raad  van  beheer  of  die 
van  commissarissen  het  noodig  achten  of  minstens  1/5  van 
het  aantal  der  leden  hiertoe  schriftelijk  verzoek  doen. 

De  voorzitter  van  den  raad  van  beheer  zorgt  voor  de  oproe¬ 
ping  tot  de  algemeene  vergadering. 

De  oproeping  geschiedt  schriftelijk,  met  inachtneming  van 
een  termijn  van  5  vrije  dagen. 

Zij  houdt  in  de  plaats  en  den  tijd  der  vergadering  en  de 
punten  van  behandeling. 

Art.  26.  Ieder  lid  der  vereeniging  brengt  1  stem  uit. 

Elk  lid  kan  bij  gemachtigde  verschijnen. 

De  machtiging  moet  schriftelijk  blijken. 

Gemachtigde  mag  alleen  zijn  een  lid  der  vereeniging,  niet 
lid  van  den  raad  van  beheer  of  commissaris. 

Geen  lid  mag’  meer  dan  1  persoon  vertegenwoordigen. 

Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen; 
staken  de  stemmen,  zoo  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt  eene 
herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de  meeste 
stemmen  hebben,  of  zijn  de  meeste  stemmen  tusschen  meer¬ 
dere  personen  verdeeld,  tusschen  allen,  die  aldus  de  meeste 
stemmen  hebben  verkregen. 
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Indien  bij  de  herstemming*  de  stemmen  staken,  beslist 
het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd . 

Art.  27.  Voorzitter  der  algemeene  vergadering  is  de  voor¬ 
zitter  van  den  raad  van  beheer. 

De  secretaris  van  dien  raad  houdt  de  notulen  der  algemeene 
vergadering.  Zij  moeten  in  het  daarvoor  bestemde  notulen¬ 
boek  worden  geschreven,  met  volledige  en  letterlijke  vermel¬ 
ding  van  alle  genomen  besluiten. 

Zij  worden  bij  het  begin  der  eerstvolgende  vergadering  voor¬ 
gelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door  den 
voorzitter  en  secretaris  onderteekend. 

Art.  28.  De  algemeene  vergadering  kiest  en  ontslaat  de 
leden  van  den  raad  van  beheer  en  de  commissarissen. 

Zij  benoemt  en  ontslaat  den  directeur-kassier. 

Zij  keurt  de  rekening  en  verantwoording  definitief  g*oed. 

Zij  bepaalt  het  hoogste  cijfer  van  het  krediet,  dat  aan  eenig 
persoon  zal  mogen  worden  verleend  en  het  laagste  bedrag  dat 
in  deposito  zal  worden  aangenomen  en  of  gelden  al  dan  niet 
in  rekening-courant  zullen  worden  opgenomen  of  uitgezet. 

Zij  stelt  de  provisie  vast  bij  de  in-  en  verkoopen. 

Zij  beslist  over  klachten  omtrent  bestuursorganen  en  geeft 
décharge  over  het  gehouden  beheer. 

Boekjaar,  balans  en'  winstverdeeling. 

Art.  29.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt. 

Art.  30.  Van  de  in  eenig  jaar  gemaakte  winst  wordt,  na 
afschrijving  van  10  percent  op  de  balanswaarde  der  gebouwen 
en  machinerieën,  50  percent  gestort  in  een  reservefonds  zoo¬ 
lang  en  totdat  dit  f  500  bedraagt. 

Wordt  in  eenig  jaar  verlies  geleden,  zoo  zal  dit  uit  het 
reservefonds  worden  aangezuiverd. 

Uit  de  overige  winst  wordt  een  fonds  gevormd  dat  dienen 
zal  ter  bevordering  van  de  welvaart  der  leden  en  dat  in  geen 
geval  mag  worden  verdeeld. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  de  aanwending  van 
dit  fonds. 

Slotbepaling. 

Art  31.  Tot  verandering  der  statuten  of  tot  ontbinding 
der  vereeniging  kan  alleen  worden  besloten  in  eene  algemeene 
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vergadering,  waar  ten  minste  2/3  der  leden  aanwezig  zijn  met 
eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
eene  tweede  algemeene  vergadering  opgeroepen,  welke  be¬ 
voegd  is  het  betrekkelijke  besluit  met  eene  meerderheid  van 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen  te  nemen,  ongeacht  het  aantal 
der  opgekomen  leden. 

Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt  is  verleden  te  Terborg 
op  datum  in  het  hoofd  dezer  akte  vermeld  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  Gerard  Diederik  Verwey,  candidaat-notaris,  wonen¬ 
de  te  Terborg,  en  Bernard  Hendrikus  te  Kloeze,  notarisklerk, 
wonende  te  Silvolde,  als  getuigen,  evenals  de  comparanten 
mij,  notaris,  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  de  getuigen,  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  B.  J.  Berendsen,  J.  H.  Leuverink,  Z.  G. 
Hofs,  W.  A.  Willemsen,  H.  Meijerman,  J.  H.  Pelgrim.  H. 
J.  Wissink,  J.  Wolters,  W.  Driessen,  G.  J.  Keurentjes; 
G.  D.  Yerwey,  B.  H.  te  Kloeze,  H.  G.  van  E verdingen, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Terborg  28  Januari  1913,  deel  92,  folio  57 
verso,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  19  Februari  1913,  n°.  42. 


N#.  3317. 


Coöperatieve  Yereeniging  tot  verbetering  van  het 
Paardenras  „Samenwerking” ,  te  Meerlo. 

Voor  mij,  Martinus  Franciscus  Hubertus  Linssen,  notaris 
ter  standplaats  Yenray,  zijn  verschenen  de  heeren:  Alphonse 
van  Haeff,  burgemeester  te  Meerlo  ;  Gerard  Cremers,  burge¬ 
meester  te  Lottum  Grubben  vorst ;  Gerard  Bovée,  landbouwer 
Ie  Broekhuizen;  August  Geurts,  landbouwer  te  Swolgen 
onder  Meerlo,  en  Antoon  Litjens,  landbouwer  te  Wanssum, 
aan  mij,  notaris  bekend, 

die  verklaarden  bij  deze  eene  coöperatieve  vereeniging  op 
te  richten  en  zulks  onder  de  navolgende  voorwaarden  en  sta¬ 
tuten  . 

1°.  De  vereeniging  is  genaamd:  Coöperatieve  Yereeniging 
tot  verbetering  van  het  Paardenras  ,, Samenwerking” . 

Zij  is  gevestigd  en  heeft  alzoo  haren  zetel  te  Meerlo,  ten 
woon  huize  van  haren  vporzitter.  alwaar  ook  voor  alle  leden, 
niet  wonende  te  Meerlo,  domicilie  wordt  gekozen. 

Genoemde  voorzitter  moet  in  de  gemeente  Meerlo  woon¬ 
achtig  zijn. 

Haar  doel,  de  bevordering  der  stoffelijke  belangen  harer 
leden  door  verbetering  van  het  paardenras,  tracht  zij  te  be¬ 
reiken  door  het  aanschaffen  van  één  of  meer  dekhengsten  en 
deze  te  stellen  ter  dekking  op  de  eerste  plaats  van  de.merriën 
der  leden  en  zoo  mogelijk  ook  van  aan  niet-leden  toebe- 
hoorende  merriën. 

2°.  Er  zal  een  dekgeld  geheven  worden,  waarvan  de  hoe¬ 
grootheid  door  de  algemeene  vergadering  zal  worden  vast¬ 
gesteld,  doch  dat  in  ieder  geval  voor  de  leden  minder  zal  zijn 
dan  voor  niet-leden. 

3°.  De  leden  zijn  verplicht,  op  straffe  van  verlies  van  hun 
lidmaatschap,  binnen  de  14  dagen  na  hunne  toetreding  en 
voor  wat  de  oprichters  betreft,  binnen  eene  maand  na  de  ver- 
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schijning  dezer  statuten  in  de  Staatscourant,  ten  kantore  der 
vereeniging  aan  te  geven  voor  hoeveel  merriën  zij  dekking 
wenschen.  Deze  aangifte  zal  door  nagenoemden  secretaris  in 
een  ten  kantore  der  vereeniging  te  Meerlo  te  houden  daartoe 
bestemd  register  worden  ingeschreven,  gedagteekend  en  door 
den  aangever  onderteekend.  Bij  vermindering  van  het  aantal 
merriën  door  een  lid  gehouden,  zal  door  hem  daarvan  even¬ 
eens  in  voege  voorschreven  en  op  gelijke  straffe  moeten 
worden  aangifte  gedaan.  Ook  deze  verklaring  zal  in  gemeld 
register  worden  ingeschreven,  gedagteekend  en  door  den 
aangever  onderteekend. 

4°.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  ingaande  op  den  dag,  waarop  hare 
statuten  in  de  Staatscourant  zullen  verschijnen. 

Het  dienst-  of  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December  van  ieder  jaar.  Zullende  het  eerste  dienstjaar 
loopen  van  af  den  datum  der  hiervoren  genoemde  bekend¬ 
making  tot  en  met  31  December  daaraanvolgende. 

5°.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die  op 
de  wijze  als  hierna  is  bepaald,  als  lid  worden  aangenomen. 
Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  zijn,  moet  men  bekwaam 
zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan,  wonen  binnen  de  ge¬ 
meenten  Meerlo,  Grubbenvorst,  Broekhuizen  en  Wanssum  en 
ééne  of  meer  merriën  houden.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

6°.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen,  richt 
daartoe  een  schriftelijk  verzoek  aan  nagenoemd  bestuur  der 
vereeniging.  Het  bestuur  brengt  dit  verzoek  met  zijn  advies 
in  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering,  ten  einde 
daarover  bij  stemming  worde  beslist.  Yan  het  genomen  besluit 
wordt  door  het  bestuur  aan  den  adressant  kennis  gegeven. 

De  toetreding  tot  de  vereeniging  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  gedagteekende 
onderteekening  door  het  toetredende  lid  van  het  bij  art.  11 
der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen  bedoeld 
register  of  door  eene  notarieele  akte  in  afschrift  aan  dat 
register  gehecht.  Die  toetreding  heeft  echter  tegenover  de  ver¬ 
eeniging  geen  kracht  dan  na  betaling  door  het  toetredend  lid 
van  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  inleggeld. 

7°.  Het  lidmaatschap  eindigt:  a.  door  vrijwillige  uit¬ 
treding.  Het  voornemen  daartoe  wordt  door  het  lid,  dat 
wenscht  uit  te  treden,  schriftelijk  kenbaar  gemaakt  aan  het 
bestuur,  uiterlijk  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  boekjaar. 
De  uittreding  wordt  ten  aanzien  van  de  leden  en  van  derden 
alleen  bewezen  door  de  inschrijving  van  de  daartoe  strekkende 
verklaring  op  den  kant  van  het  in  het  vorig  artikel  genoemde 
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register  naast  den  naam  van  het  uittredend  lid  of  door  eene 
notarieele  akte  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht.  De  in¬ 
schrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredend  lid  en 
het  bestuur  onderteekend ;  b.  door  ontzetting.  Deze  heeft 
plaats  door  een  besluit  van  de  algenieene  vergadering  der 
leden,  op  een  met  reden  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  of 
van  ten  minste  5  leden.  De  ontzetting  heeft  ten  aanzien  der 
leden,  en  van  derden  geen  gevolg  vóór  hare  inschrijving  op 
de)n  kant  van  het  voormeld  register,  naast  den  naam  van  het 
ontslagen  lid,  welke  inschrijving  gedagteekend  en  door  het 
bestuur  onderteekend  wordt ;  c.  door  de  verklaring  van  het 
lid  in  staat  van  faillissement;  d.  door  den  dood  van  het  lid; 
c.  door  verlies  van  ééne  of  meer  der  algemeene  vereischten  om 
lid  der  vereeniging  te  kunnen  zijn,  in  artikel  5,  alinea  2  ge¬ 
noemd. 

8°.  Hij,  die  om  welke  reden  ook,  behalve  bij  de  ont¬ 
binding  der  vereeniging  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle 
aanspraak  op  hare  eigendommen. 

9°.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste  5 
leilen,  uit  en  door  de  leden  in  eene  algemeene  vergadering 
gekozen.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris-penningmeester.  De 
bestuursleden  treden  om  de  4  jaren  af.  In  afwijking  hiervan 
wordt  echter  bepaald,  dat  voor  de  eerste  maal  2  hunner  zullen 
aftreden  in  de  na  het  einde  van  het  tweede  boekjaar  te  houden 
algenieene  vergadering  en  de  overige  3  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  te  houden  na  het  einde  van  het  vierde  boekjaar, 
alles  volgens  een  bij  loting*  vast  te  stellen  rooster  van  af¬ 
treding.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijdsche  vacaturen  worden  binnen  3  maanden  na 
haar  ontstaan  in  eene  algenieene  vergadering  aangevuld.  Hij, 
die  tusschentijds  in  de  plaats  van  een  ander  tot  bestuurs¬ 
lid  benoemd  wordt,  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  degene 
wiens  plaats  hij  vervult,  had  moeten  aftreden. 

10°.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  treedt  zelfstandig  op  voor  de  belangen  der 
vereeniging,  voor  zoover  hierna  niet  anders  is  bepaald. 

Geldleeningen  kunnen  echter  niet  worden  aangegaan  dan 
ingevolge  een  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Voor  aan-  of  verkoop  van  een  hengst  doet  het  bestuur  zich 
bij  staan  door  eene  commissie  van  minstens  3  leden,  in  ieder 
voorkomend  geval  door  de  algemeene  vergadering  uit  of 
buiten  de  leden  der  vereeniging  benoemd. 

Het  toezicht  op  de  handelingen  van  voormelde  commissie 
wordt  uitgeoefend  door  de  algemeene  vergadering.  Het  toe- 
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zicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur  wordt  behalve  door 
de  algemeene  vergadering  uitgeoefend  door  3  commissarissen 
in  eene  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden  te  be¬ 
noemen  voor  den  tijd  van  één  jaar.  Omtrent  de  herkiesbaar- 
heid  der  commissarissen  in  tusschentijdsche  vacaturen  en  de 
aftreding  der  tusschentijds  benoemde  commissarissen  geldt 
hetzelfde  als  in  art.  9  ten  aanzien  der  bestuursleden  is  vast¬ 
gesteld  . 

11°.  Eene  bestuursvergadering  wordt  gehouden  zoo  dik¬ 
wijls  de  voorzitter  of  ten  minste  2  bestuursleden  dit  noodig 
achten. 

Jaarlijks  wordt  ten  minste  ééne  algemeene  vergadering  der 
leden  gehouden  en  wel  binnen  3  maanden  na  het  einde  van 
ieder  boekjaar.  Daarenboven  zal  door  den  voorzitter  eene  ver¬ 
gadering  moeten  worden  uitgeschreven  op  elk  schriftelijk  ver¬ 
zoek,  hem  daartoe  door  minstens  1/5  van  het  aantal  leden 
gedaan.  Indien  binnen  14  dagen  na  dit  verzoek  hieraan  niet 
is  voldaan,  kunnen  zij,  die  het  verzoek  deden,  zelven  tot  die 
oproeping  overgaan. 

Alle  besluiten,  zoowel  in  bestuurs  als  algemeene  vergade¬ 
ringen,  worden  genomen  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen  deir  aanwezige  leden,  behoudens  het  bepaalde  in 
art.  17  hierna.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling, 
over  personen  bij  gesloten  ongeteekende  briefjes.  Staken  de 
stemmen  over  personen,  dan  beslist  het  lot.  Staken  de  stemmen 
over  zaken,  dan  wordt  in  eene  volgende  algemeene  vergade¬ 
ring  opnieuw  gestemd.  Bij  herhaalde  staking  wordt  het  voor¬ 
stel  geacht  te  zijn  verworpen. 

12°.  De  boekhouding  geschiedt,  voor  zoover  de  wet  en 
deze  statuten  niet  anders  bepalen,  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vast  te  stellen. 

13°.  In  de  binnen  3  maanden  na  het  einde  van  elk  boek¬ 
jaar  te  houden  algemeene  vergadering  doet  het  bestuur  ver¬ 
slag  van  den  toestand  der  vereeniging  en  legt  het  rekening 
en  verantwoording  af  van  zijn  gevoerd  beheer,  onder  over¬ 
legging  der  noodige  bescheiden.  De  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  wordt  door  het  bestuur  binnen  eene  maand  na  hare  goed¬ 
keuring  nedergelegd  ter  griffie  van  het  kantongerecht,  in 
v.  elks  rechtsgebied  de  vereeniging  is  gevestigd. 

14°.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  a.  één 
of  meer  kapitalen  bij  eene  boerenleenbank  op  te  nemen;  b.  de 
inleggelden  van,  en  c.  zoo  noodig  een  hoof delij ken  omslag 
onder  de  leden,  een  en  ander  ten  bedrage  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen. 

15°.  Indien  te  eeniger  tijd  het  vermogen  der  vereeniging 
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niet  toereikend  blijkt  om  aan  alle  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  de  leden  en  zij  die  in  liet  voorafgaande  jaar  uit  de 
vereeniging  zijn  getreden,  tot  dekking  van  bet  tekort  ver¬ 
plicht  in  verhouding  tot  liet  aantal  merriën,  dat  zij  alsdan 
in  het  in  art.  3  genoemde  register  zullen  blijken  te  hebben 
aangegeven. 

Bij  eene  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  vereffening 
van  den  boedel  der  vereeniging  wordt  het  eventueel  tekort 
door  de  leden  en  door  hen,  die  in  het  voorafgaande  boekjaar 
zijn  uitgetreden,  gedragen  in  dezelfde  verhouding,  als  in  het 
eerste  lid  van  dit  artikel  bepaald  is,  terwijl  alsdan  voor  het 
overige  het  bij  art.  19  der  wet  tot  regeling  van  de  coöpera¬ 
tieve  vereenigingen  bepaalde  zal  gelden. 

16°.  De  vereeniging  eindigt:  1°.  door  het  verstrijken  van 
den  termijn  voor  welken  zij  is  aangegaan ;  2°.  door  hare  ont¬ 
binding  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering  als 
hierna  bepaald ;  3°.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillisse¬ 
ment. 

17°.  Tot. wijziging  van  deze  statuten  en  tot  ontbinding  der 
vereeniging  kan  niet  worden  besloten  dan  in  eene  opzette¬ 
lijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering  met  ten  minste 
2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  ontbinding  der 
vereeniging  worden  hare  zaken  vereffend  op  de  wijze  als  door 
de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

18°.  Nadere  bijzonderheden,  den  werkkring  der  vereeni¬ 
ging  betreffende,  worden  geregeld  bij  een  door  de  alg'emeene 
vergadering  vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement,  waarvan 
de  bepalingen  nie>t  met  deze  statuten  in  strijd  mogen  zijn. 

In  de  gevallen,  waarin  noch  door  de  wet,  noch  door  deze 
statuten,  noch  door  het  huishoudelijk  reglement  is  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Venray  17  Januari  1913,  in  tegenwoordigheid 
van  Wilhelmus  Wilms,  arbeider,  en  Bernard  Kruijsen,  her¬ 
bergier.  wonende  te  Venray,  als  getuigen.  Welke  deze  akte 
na  voorlezing  met  de  comparanten  en  mij,  notaris,  onder- 
teekend  hebben. 

(Geteekend:)  Alph.  van  Haeff,  G.  H.  Cremers,  G.  Bovée, 
A.  Geurts,  Ant.  Litjens;  W.  Wilms,  B.  Kruijsen,  Mart. 
Linssen. 

Geregistreerd  te  Horst  30  Januari  1913,  deel  71,  folio  43 
recto,  vak  8. 
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Oener  Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  ..de  Hoop”, 
te  O  ene,  gemeente  Epe. 

Op  18  Januari  des  jaars  1913  zijn  voor  mij,  Willem  Jacob 
Maximiliaan  Verkouteren,  notaris  in  bet  arrondissement  Zut- 
plien,  standplaats  hebbende  te  Epe,  in  tegenwoordigheid  van 
beide  na  te  noemen  getuigen  verschenen: 

Hendrik  van  de  Vrugt,  klompenmaker,  Hermanus  Johannes 
te  Lintei,  landbouwer,  Jan  Willem  van  Assen,  landbouwer, 
Teunis  Hassink  Albertszoon,  landbouwer,  allen  wonende  te 
Oene,  en  Reinder  Kluin,  landbouwer,  wonende  te  Nijbroek, 
te  zamen  uitmakende  het  bestuur  van  de  te  Oene,  gemeente 
Epe,  gevestigde  ver.eeniging,  genaamd:  Oener  Coöperatieve 
Stoomzuivelfabriek  ,,de  Hoop”,  tot  na  te  melden  handeling 
gemachtigd  in  de  algemeene  vergadering  van  leden  van  ge¬ 
noemde  vereeniging,  gehouden  9  Januari  1.1. ; 

en  verklaarden  de  comparanten: 

dat  in  de  hiervoor  aangehaalde  vergadering  van  leden  dier 
vereeniging  is  besloten  tot  het  brengen  der  volgende  verande¬ 
ringen  in  hare  voorwaarden,  zooals  die  zijn  vastgesteld  en 
gewijzigd  bij  akten,  respectievelijk  op  13  Mei  1895  en  14 
December  1904  beide  voor  mij,  notaris,  verleden. 

Art.  4,  zooals  het  thans  luidt,  vervalt  en  wordt  gelezen: 

,,Art.  4.  De  vereeniging  verkoopt  vervolgens  de  verkregen 
producten  en  verdeelt  de  zuivere  opbrengst  daarvan  onder  de 
leden.” 

Art.  5,  zooals  het  thans  luidt,  vervalt,  en  wordt  gelezen: 

,,Art.  5.  Onder  zuivere  opbrengst  wordt  verstaan  d'e  ver¬ 
koopprijs  der  producten  na  aftrek  van  alle  uitgaven,  vermeld 
in  art.  12.” 

Art.  6,  zooals  het  thans  luidt,  vervalt,  en  wordt  gelezen: 

,,Art.  6.  Wanneer  de  wenschelijkheid  blijkt,  kan  ook  de 
melk  van  niet-leden  ter  bereiding  worden  aangekocht.” 

1 


3318 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Art.  12,  zooals  liet  thans  luidt,  vervalt,  en  wordt  gelezen: 

,,Art.  12.  Op  de  rekening  der  vereeniging  wordt  in  uit¬ 
gaaf  gebracht:  de  termijnen  van  aflossing  der  aangegane  geld- 
leen in g  en  de  verschuldigde  rente,  belooning  van  het  dienst¬ 
personeel,  het  benoodigde  voor  onderhoud  der  machines  en 
gereedschappen,  administratiekosten,  assurantie  der  goede¬ 
ren,  aankoop  van.  melk  en  verdere  kosten  van  exploitatie.” 

Art.  13,  zooals  het  thans  luidt,  vervalt,  en  wordt  gelezen: 

,  ,Art.  13.  De  rechten  der  leden  op  de  baten  der  vereeni¬ 
ging  en  hunne  aansprakelijkheid  voor  hunne  verbintenissen 
en  schulden  worden  bepaald  naar  de  verhouding  van  de  door 
hen  geleverde  kilogrammen  melk.” 

Art.  15,  zooals  het  thans  luidt,  vervalt,  en  wordt  gelezen: 

,,Art.  15.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  meerderjarige  veehouders  en  veehoudsters,  in  het 
volle  genot  hunner  burgerlijke  rechten,  die  zich  verbinden 
den  inleg  te  betalen,  welke  overeenkomstig  de  omstandig¬ 
heden  door  de  leden  zal  worden  bepaald,  en  betreffende  de 
geldleening  dezelfde  verplichting  op  zich  nemen  als  de  andere 
leden.” 

Art.  20  vervalt. 

Art.  21,  zooals  het  thans  luidt,  vervalt,  en  wordt  gelezen: 

, ,Art.  21.  Op  hen,  die  volgens  het  oordeel  der  leden  zonder 
geldige  beweegredenen  uit  de  vereeniging  treden,  is  toepas¬ 
selijk  hetgeen  bij  art.  18  ten  aanzien  van  niet  toetredende 
erfgenamen  is  vastgesteld.  Zij  blijven  bovendien  aansprakelijk 
voor  de  schulden  en  schaden,  gemaakt  en  geleden.” 

Art.  23  vervalt. 

Art.  26,  zooals  het  thans  luidt,  vervalt,  en  wordt  gelezen: 

,,Art.  26.  Elk  verschil  over  de  toepassing  van  eenig  artikel 
dezer  statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement  wordt  be¬ 
slist  door  het  bestuur,  behoudens  recht  van  beroep  op  de  ver¬ 
gadering  der  leden,  die  alsdan  beslist  in  het  hoogste  ressort.” 

Art.  27.  zooals  het  thans  luidt,  vervalt,  en  wordt  gelezen: 

,,Art.  27.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  leden.  Zij  worden  gekozen  door  en  uit  de  leden,  kiezen 
uit  hun  midden  een  voorzitter  en  een  secretaris,  en  regelen 
onderling  hunne  werkzaamheden.  Bovendien  worden  door  de 
leden  nog  gekozen  minstens  2  commissarissen,  die  geen  lid 
der  vereeniging  behoeven  te  zijn.  De  verkiezing  geschiedt  in 
de  algemeéne  vergadering.” 

Art.  28,  zooals  het  thans  luidt,  vervalt,  en  wordt  gelezen : 

,.Art.  28.  Het  bestuur  heeft  zitting  gedurende  den  tijd 
van  3  jaren  en  treedt  af  volgens  op  te  maken  rooster.  De  eom- 
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missarissen  treden  af  volgens  op  te  maken  rooster.  Allen  zijn 
herkiesbaar.  Wie  voor  eene  buitengewone  vacature  tusschen- 
tijds  wordt  gekozen,  treedt  af  op  liet  tijdstip,  waarop  zijn 
voorganger  periodiek  had  moeten  aftreden.” 

Art.  31,  zooals  het  thans  luidt,  vervalt,  en  wordt  gelezen: 

,,Art.  31.  Het  dagelijksch  beheer  wordt  gevoerd  door  een 
directeur-boekhouder,  die  alle  bevelen  van  het  bestuur  heeft 
op  te  volgen  en  door  de  leden,  uit  eene  voordracht  van  min¬ 
stens  3  personen  van  het  bestuur,  wordt  benoemd.  Zijn  salaris 
en  zijne  werkzaamheden  worden  bij  instructie,  door  liet  be¬ 
stuur  vast  te  stellen,  geregeld.” 

Art.  32  zooals  het  thans  luidt,  vervalt,  en  wordt  gelezen: 

,,Art.  32.  Jaarlijks  in  de  maand  Februari  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden,  in  welke  vergadering,  behalve 
de  benoeming  van  bestuurders  en  commissarissen,  rekening 
en  verantwoording  over  het  afgeloopen  boekjaar  zal  worden 
gedaan . 

De  voorzitter  belegt  zoo  dikwijls  vergadering  als  hem  dit  in 
het  belang  der  vereeniging  voorkomt,  of  wanneer  de  meerder¬ 
heid  van  het  bestuur  zulks  verlangt. 

De  boekhouding  geschiedt  op  de  wijze,  door  liet  bestuur  in 
overeenstemming  met  het  Wetboek  van  Koophandel  te  be¬ 
palen. 

Eene  commissie,  door  en  uit  de  leden  te  benoemen,  onder¬ 
zoekt  de  rekening  en  brengt  omtrent  hare  bevinding'  ver¬ 
slag  uit. 

De  goedkeuring  der  vergadering  strekt  voor  het  bestuur  tot 
finale  kwijting  en  décharge  wegens  zijn  beheer.” 

Art.  34,  zooals  het  thans  luidt,  vervalt,  en  wordt  gelezen: 

,,Art.  34.  De  leden  stemmen  hoofdelijk,  over  personen  bij 
ongeteekende  briefjes,  over  zaken  mondeling,  tenzij  de  meer¬ 
derheid  der  verga  (lering  anders  beslist.  Staken  de  stemmen 
over  eenig  voorstel,  dan  wordt  het  geacht  te  zijn  verworpen. 
Benoeming  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Is  deze  meerderheid 
bij  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  volgt  eene  tweede 
vrije  stemming.  Geeft  ook  deze  geen  vereisehte  meerderheid, 
dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  het  dubbel¬ 
tal,  dat  bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigde.  Indien  het  bij  die  stemming  niet  uitgemaakt 
is  tusschen  wie  óvergestemd  moet  worden,  heeft  er  nog  eene 
tusschenstemming  plaats  tusschen  de  personen  die  de  meeste 
stemmen  hebben  verkregen.  Indien  bij  die  derde  stemming 
of  tusschenstemming  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 
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De  levering  der  melk  van  ééne  koe  geeft  recht  om  1  stem 
uit  te  brengen,  van  3  2,  van  5  3,  van  7  4,  van  9  5,  van  11  en 
meer  koeien  6  stemmen.  Geen  lid  brengt  evenwel  meer  dan  6 
stemmen  uit.” 

Art.  35,  zooals  het  thans  luidt,  vervalt,  en  wordt  gelezen: 

,,Art.  35.  Van  het  verhandelde  in  de  vergaderingen  wor¬ 
den  aanteekeningen  gehouden.  Deze  worden  in  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  voorgelezen  en  na  goedkeuring  en  vaststel¬ 
ling  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  of  waarnemend 
secretaris  geteekend.” 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  mij,  notaris, 
bekend. 

W  aarvan  akte. 

* 

Gedaan  en  verleden  ten  kantore  van  mij,  notaris,  te  Epe, 
op  dato  als  in  het  hoofd  dezer  is  gemeld,  in  tegenwoordigheid 
van  Jaan  Haas,  daglooner,  en  Hermanus  Johannes  Lodewijk 
Blankhart,  notarisklerk,  beiden  te  Epe,  als  getuigen. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de 
getuigen,  benevens  mij,  notaris,  deze  onderteekend. 

(Geteekend:)  H.  v.  d.  Vrugt,  H.  J.  te  Lintei,  J.  W.  van 
Assen,  T.  Hassink  Az.,  R.  Kluin ;  J.  Haas,  H.  J.  L.  Blank¬ 
hart,  W.  Verkouteren. 

Geregistreerd  te  Apeldoorn  24  Januari  1913,  deel  127,  folio 
169  verso,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlané^che  Staatscourant  van 
Zaterdag  22  Februari  1913,  n°.  45. 
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Coöperatieve  vereenigdng  tot  het  oprichten  en  drijven 
van  eene  stoomzuivelfabriek  ,  ,I)e  Nieuwezijlen”, 
te  Dokkumer  Nieuwezijlen,  onder  Engwierum,  ge¬ 
meente  Oostdongeradeel . 

Op  heden,  21  Januari  1913,  ten  huize  van  Sieds  Overdijk, 
te  Dokkumer  Nieuwezijlen,  onder  Engwierum,  zijn  voor 
mij,  Jitze  Feenstra,  notaris  te  Metslawier,  arrondissement 
Leeuwarden,  provincie  Friesland,  in  tegenwoordigheid  van 
na  te  noemen  2  getuigen,  verschenen: 

1.  Jacob  Keinders  Boersma,  landbouwer,  wonende  te 
Engwierum  ; 

2.  Jacob  Pieters  Feitsma,  landbouwer,  wonende  onder 
Engwierum  ; 

3.  Luitzen  Jans  Beiboer,  landbouwer,  wonende  onder 

Kollum  ; 

4.  Jan  Johannes  Beintema,  landbouwer,  wonende  onder 
Engwierum ; 

5.  Oebele  Vries,  landbouwer,  wonende  onder  Kollum; 

6.  Ete  Wiebes  Kloppenburg,  landbouwer,  wonende 
aldaar ; 

7.  Johannes  Kiestra,  directeur  eener  stoomzuivelfabriek, 
wonende  te  Dokkumer  Nieuwezijlen,  onder  Engwierum,  in 
hoedanigheid,  van  bij  onder handsche  volmacht  verteekend 
den  20sten  dezer  maand,  gemachtigde  van  Folkert  Jacob 
Botrna,  landbouwer,  wonende  onder  Engwierum; 

8.  Jacob  Poortinga,  landbouwer,  wonende  onder  Kollum; 

9.  Metske  van  der  Laan,  landbouwer,  wonende  aldaar. 

De  comparant  sub  1  genoemd  als  voorzitter,  die  sub  2  ge¬ 
noemd  als  secretaris,  die  sub  3  genoemd  als  penningmees¬ 
ter,  die  sub  4  genoemd  als  vice-voorzitter,  die  sub  5  ge¬ 
noemd  als  vice-secretaris,  die  sub  6  genoemd  als  vice-pen- 
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ningmeester  en  de  lastgever  sub  7  genoemd  en  de  compa¬ 
ranten  sub  8  en  9  genoemd  als  commissarissen  bij  en  alzoo 
te  zaïnen  uitmakende  bet  bestuur  en  de  commissarissen  van 
de  coöperatieve  vereeniging  onder  den  naam  van  :  Coöpera¬ 
tieve  vereeniging  tot  het  oprichten  en  drijven  van  eene 
stoomzuivelfabriek  ,  ,De  Nieuwezijlen”,  gevestigd  te  Dokku¬ 
mer  Nieuwezijlen,  onder  Engwierum,  gemeente  Oostdonge- 
radeel,  waarvan  de  akte  van  oprichting  en  de  statuten  zijn 
opgemaakt  en  vastgesteld  bij  akte  van  25  Juni  1891,  ver¬ 
leden  voor  mr.  Arnoldus  Johannes  Andrese,  destijds  notaris 
te  Kollum,  ingeschreven  ter  griffie  van  het  kantongerecht 
te  Dokkum  10  Juli  1891  en  openbaar  gemaakt  door  plaat¬ 
sing  in  de  i V ed'erl an d $ c h e  Staatscourant  van  16  Juli  1891  n°. 
164,  welke  statuten  zijn  gewijzigd  bij  akte  van  2  October 
1906  verleden  voor  mij  notaris,  ingeschreven  ter  griffie  van 
het  kantongerecht  te  Dokkum  10  October  1906  en  openbaar 
gemaakt  door  plaatsing  in  de  N ederlandsche  Staat scaurant 
van  27  October  1906  n°.  251. 

De  aangehaalde  onderhandsehe  volmacht,  die  vooraf  door 
den  lasthebber,  in  tegen wo or d i gh ei d  van  den  notaris  en  de 
getuigen,  conform  de  wet  voor  echt  erkend  en,  ten  blijke 
daarvan,  door  hen  allen  geteekend  is,  zal  aan  dit  minute- 
proces-verbaal  worden  vastgehecht,  om  daarmede  gelijk¬ 
tijdig*  ter  registratie  te  worden  aangeboden; 

welke  comparanten  voor  zich  en  in  qualiteit  mij  notaris 
te  kennen  gaven,  dat  zij  het  wenschelijk  achten  om  den  duur 
hunner  vereeniging  te  verlengen,  terwijl  er  met  het  oog  op 
verschillende  omstandigheden  noodzakelijkheid  bestaat  tot 
wijziging  en  aanvulling  der  statuten  ; 

dat  uitsluitend  voor  dat  doel  op  14  Januari  dezes  jaars 
eene  ledenvergadering  is  belegd,  in  welke  vergadering  met 
algemeene  stemmen  is  besloten  den  duur  der  vereeniging  te 
verlengen  en  de  statuten  te  wijzigen  en  aan  te  vullen  en 
waarbij  het  bestuur  is  gemachtigd  om  zonder  medewerking 
van  de  leden  de  daarvan  op  te  maken  akte  te  verlijden ; 

dat  volgens  art.  4  der  wet  van  17  November  1876  ( Staats¬ 
blad  n°.  227)  de  akte  van  oprichting  eener  coöperatieve  ver¬ 
eeniging  en  die  waarbij  verandering  wordt  gebracht  in  hare 
voorwaarden  of  haar  duur  wordt  verlengd,  op  straffe  van 
nietigheid,  notarieel  moet  worden  verleden,  weshalve  zij, 
comparanten,  mij  notaris  verzoeken  om  van  de  in  de  leden¬ 
vergadering  van  14  Januari  1913  genomen  besluiten  akte 
te  willen  opmaken. 

Alsnu  hiertoe  overgaande,  verklaarden  de  comparanten 
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dat  <le  statuten  van  voormelde  vereeniging*,  na  de  aange¬ 
brachte  wijziging  en  aanvulling*  en  daarin  opgenomen  ver¬ 
lenging  van  den  duur,  zullen  luiden  als  volgt: 

Statuten  der  Coöperatieve  vereeniging 

tot  liet  oprichten  en  drijven  van  eene  stoomzuivelfabriek 
,,De  Nieuwezijlen”,  te  Dokkumer-N ieuwezij len . 

Ykm  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  vereeniging  tot  het  oprichten  en  drijven  van  eene 
stoomzuivelfabriek  ,,De  Nieuwezijlen”.  Zij  heeft  haar  zetel 
te  Dokkumer  Nieuwezijlen,  onder  Engwierum,  gemeente 
Oostdongeradeel . 

Art.  2.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  dat  van  elk 
der  leden  in  het  bijzonder  is  gevestigd  ten  kantore  der  ver¬ 
eeniging  te  Engwierum. 

Art.  3.  Het  doel  van  de  vereeniging  en  het  voorwerp 
van  hare  onderneming  is  in  eene  door  haar  te  drijven  zui¬ 
velfabriek  melk,  afkomstig  van  koeien  van  hare  leden,  ge¬ 
meenschappelijk  te  verwerken  en  de  daaruit  verkregen  pro¬ 
ducten  te  verkoopen. 

Ook  kunnen  het  verwerken  van  melk  van  derden,  het 
verkoopen  van  melk  en  van  bijproducten  van  de  zuivelbe¬ 
reiding,  voorwerp  harer  onderneming*  zijn. 

De  vereeniging  kan  zich  als  lid  of  deelgenoote  aansluiten 
bij  vereenigingen  of  ondernemingen,  die  bevordering  van 
belangen  van  het  zuivelbedrijf  ten  doel  hebben. 

Art.  4.  De  vereeniging  zal,  behoudens  hare  verlenging 
na  verloop  van  na  te  melden  termijn,  met  afwijking  van 
hetgeen  bepaald  is  bij  de  akte  van  oprichting  op  25  Juni 
1891  en  bij  akte  van  wijziging  der  statuten  de  dato  2  Octo- 
ber  1906,  eindigen  11  Mei  1942. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  vangt  telken  jare  aan  op  12  Mei, 
des  middags  12  uur. 

Van  de  leden. 

Art.  6.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn 
veehouders  en  veehoudsters,  die  de  bekwaamheid  hebben 
verbintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens 
de  bepalingen  van  de  artt.  16,  1T  en  19,. verbindend  tot  aan 
het  eindigen  van  een  dienstjaar. 

Indien  dezelfde  boerderij  door  meerdere  personen  in  ge¬ 
meenschap  gedreven  wordt,  kan  slechts  één  hunner  als  lid 
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der  vereeniging  worden  aangenomen  en  zal  deze  alle  rechten 
en  verplichtingen  uitoefenen  en  hebben,  alsof  hij  (zij)  de 
eenige  houder  (houdster)  ware  van  al  het  melkvee  op  die 
boerderij,  terwijl  hij  (zij)  tegenover  de  vereeniging  niet  alleen 
voor  zijn  (haar)  daden  aansprakelijk  is,  maar  ook  voor  alle 
daden  van  degenen  die  in  gemeenschap  met  hem  (haar)  de 
boerderij  drijven. 

Art.  8.  De  oprichters  der  vereeniging  zijn  verplicht 
onmiddellijk  na  het  tot  stand  komen  der  akte  van  oprich¬ 
ting  het  register  der  vereeniging,  overeenkomstig  liet  voor¬ 
schrift  der  wet,  te  onderteekenen. 

Art.  9.  Wie  als  lid  der  vereeniging  wenscht  toe  te  tre¬ 
den,  richt  daartoe  een  schriftelijk  verzoek  tot  het  bestuur. 
Over  dat  verzoek  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenvergade¬ 
ring  beslist.  Wordt  het  toegestaan,  dan  wordt  den  aanvra¬ 
ger  daarvan  schriftelijk  kennis  gegeven.  Hij  is  verplicht  ter¬ 
stond  liet  register  der  vereeniging  te  onderteekenen.  Zijn 
lidmaatschap  vangt  eerst  aan  op  den  dag  dat  hieraan  vol¬ 
daan  is. 

Art.  10.  Een  lid,  dat  overeenkomstig  art.  9  als  zoodanig 
is  aangenomen,  is,  behoudens  de  bepalingen  van  de  derde 
alinea  van  dit  artikel,  verplicht  tot  betaling  van  een  entree¬ 
geld,  dat  berekend  wordt  naar  het  aantal  melkkoeien  dat 
door  hem  bij  zijne  toetreding  wordt  gehouden. 

Dit  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  wordt  in  de  ledenver¬ 
gadering  in  de  maand  Februari  telkens  voor  het  volgende 
dienstjaar  bepaald  en  mag  hoogstens  f  5  per  melkkoe  be¬ 
dragen  . 

Ook  kan  de  ledenvergadering  bepalen,  dat  er  in  het  vol¬ 
gend  dienstjaar  geen  entrée-geld  van  nieuwe  leden  geheven 
zal  worden. 

Verder  is  het  nieuwe  lid  verplicht  al  die  verbintenissen 
mede  op  zich  te  nemen  als  waartoe  de  leden  zich  verbonden 
hebben. 

Art.  11.  Ingeval  blijkt,  dat  de  baten  der  vereeniging 
ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verplichtingen  te  voldoen, 
onverschillig  of  de  vereeniging  al  dan  niet  geliquideerd 
wordt,  zijn  alle  leden,  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen 
ja  ar  geëindigd  is,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  verbin¬ 
tenissen  der  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat  ieders 
deel  in  een  tekort  wordt  berekend  naar  verhouding  van  de 
hoeveelheid  melk,  door  ieder  gedurende  de  laatste  5  ja  ar,  of 
bij  korter  lidmaatschap,  gedurende  dat  lidmaatschap,  ge¬ 
leverd  . 
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Indien  bij  vereffening  een  overschot  blijkt  te  zijn,  wordt 
dit  op  bovenvermelde  wijze  verdeeld. 

Art.  12.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  aan  de  vereeniging  ter  verwerking*  te  geven, 
uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid  die  zij  voor  eigen  ge¬ 
bruik  noodig  hebben. 

Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toestaan,  melk  voor  huise¬ 
lijk  gebruik  aan  derden  af  te  staan  of  te  bezigen  voor  het 
mesten  van  kalveren. 

De  leden  behouden  de  vrijheid  om  desverkiezende  op  Zon¬ 
dagen  geen  melk  te  leveren. 

De  vereeniging  draagt  de  kosten  van  het  verdere  vervoer 
van  en  naar  de  fabriek. 

Art.  13.  Ieder  lid  heeft  als  zoodanig*  in  de  ledenverga¬ 
dering  1  stem,  terwijl  verder  ieder  volle  15  000  kilogram 
melk,  geleverd  in  het  afgeloopen  boekjaar,  hem  recht  geeft 
op  1  stem. 

Leden  die  nog*  geen  vol  boekjaar  lid  zijn  geweest,  hebben 
1  stem . 

Art.  14.  Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  leden¬ 
vergadering*  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid 
of  'een  inwonenden  meerderjarigen  zoon  en  als  vertegen¬ 
woordiger  van  een  medelid  op  te  treden. 

Y rouwelijke  leden  hebben  tevens  het  recht  zich  door  een 
meerderjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde, 
te  doen  vertegenwoordigen. 

Geen  vertegenwoordiging*  wordt  als  wettig  erkend,  dan 
wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht,  hetzij  cloor- 
loopend  of  voor  ééne  vergadering. 

Niemand  kan  als  lasthebber  van  meer  dan  één  lid  op¬ 
treden  . 

Art.  15.  Het  lidmaatschap  eindigt  : 

a.  door  overlijden  van  het  lid ; 

b.  door  besluit  van  de  ledenvergadering,  op  schriftelijk 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid ; 

c.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid; 

d.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  16.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  13  weken 
na  den  sterfdag,  of  zooveel  vroeger  als  zijn  rechtverkrijgen¬ 
den,  volgens  hunne  schriftelijke  mededeeling*  aan  het  be¬ 
stuur.  zulks  wenschen. 

Gedurende  dat  tijdvak  worden  de  rechtverkrijgenden 
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acht  alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben  overgenomen 
die  voor  den  overledene  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden 
zouden  zijn  indien  hij  nog  leefde. 

Art.  17.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een 
daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur,  met 
opgaaf  van  de  redenen. 

Dit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen  en,  indien  het  verzoek  wordt  toe- 
gestaan,  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald  waarop  het  lid¬ 
maatschap  zal  eindigen. 

Yan  de  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker  dadelijk 
schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  18.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het 
bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen 
aan  liet  einde  van  een  dienstjaar  en  niet  eerder  dan  2  maan¬ 
den  nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  het  bestuur 
of  ten  kantore  van  de  vereeniging  is  ingekomen. 

Art.  19.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap 
bij  besluit  van  de  ledenvergadering  kan  alleen  geschieden 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  1/5  deel  der 
leden,  en  wanneer  de  ledenvergadering,  nadat  het  voorstel 
is  toegelicht,  met  minstens  2/3  van  de  uitgebrachte  geldige 
stemmen  daartoe  besluit. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het 
tijdstip  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting 
daaruit  besluit. 

Yan  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmiddellijk 
schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  20.  Degene  wiens  lidmaatschap  geëindigd  is  of 
diens  rechtverkrijgenden  hebben  van  de  vereeniging  te  vor¬ 
deren  terugbetaling-  van  hetgeen  hij  tot  vorming'  van  het 
bedrijfskapitaal  heeft  bijgedragen  en  uitkeering  van  de 
waarde  van  zijn  aandeel  in  liet  ledenkapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vorderingen  te  vol¬ 
doen  vóórdat  de  rekening  en  verantwoording  over  het  dienst¬ 
jaar,  waarin  of  wanneer  het  lidmaatschap  eindigde,  door 
de  ledenvergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  op  deze  en  andere  vorde¬ 
ringen  in  mindering  te  brengen  hetgeen  het  lid,  wiens  lid¬ 
maatschap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  vereeni- 
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ging  schuldig  bleef  of,  in  het  geval  bij  art.  21  omschreven, 
schuldig  wordt. 

Art.  21.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  eene 
der  wijzen  genoemd  in  art.  15,  letters  c  en  d,  is  verplicht 
op  eerste  schriftelijke  aanmaning  van  liet  bestuur  aan  de 
vereeniging  te  betalen  f  30  voor  elke  door  hem  in  het  afge- 
loopen  boekjaar  geleverde  3000  kilogram  melk  of  gedeelte 
daarvan.  Als  gemiddelde  wordt  genomen  de  door  hem  ge¬ 
durende  de  laatste  5  jaren  van  zijn  lidmaatschap  of  gedu¬ 
rende  zijn  geheele  lidmaatschap,  indien  dit  minder  dan  5 
jaren  duurde,  geleverde  kilogrammen  melk. 

Art.  22.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  20, 
alinea’s  2  en  3,  is  de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem,  wiens 
lidmaaschap  eindigde  op  eene  der  wijzen  genoemd  in  art. 
15,  letters  c  en  d,  het  hem  toekomende  voor  ter  verwerking 
gegeven  melk  niet  uit  te  betalen  voordat  de  rekening  en 
verantwoording  over  het  dienstjaar,  waarin  of  waarmee  zijn 
lidmaatschap  eindigde,  door  de  ledenvergadering  is  vast¬ 
gesteld  . 

•  Van  liet  bestuur. 

Alt.  23.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  5  personen, 
die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Art.  24.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
3  achtereenvolgende  dienstjaren,  evenwel  met  dien  verstan¬ 
de,  dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan 
worden  herroepen 

Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treden  aan  het 
eind  van  elk  dienstjaar  2  of  1  hunner  af.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  25.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur  anders 
dan  volgens  den  rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering',  nadat  liet  bestuur  er  kennis  van 
kreeg,  in  de  vacature  voorzien. 

Degene  die  ter  vervulling  van  de  vacature  wordt  benoemd, 
neemt  op  den  rooster  van  aftreding  de  plaats  van  den  afge¬ 
treden  e  in. 

Art.  26.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  per 
maand,  ten  kantore  der  vereeniging,  in  welke  vergadering 
ieder  lid  1  stem  heeft. 

In  zijn  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeelen  de 
leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter 
en  secretaris. 
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I>e  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  van  liet  bestuur  en 
van  de  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  in  de  bestuursvergaderingen 
worden  voorstellen  geacht  te  zijn  verworpen,  terwijl  over 
personen  door  het  lot  wordt  beslist. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie  van  de  vereeniging 
en  maakt  de  notulen  van  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderin 
gen,  voor  zoover  die  niet  aan  den  beheerder  is  opgedragen. 

Art.  27.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  en  de 
dagelijksche  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  28.  Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verant¬ 
woordelijk  tegenover  de  ledenvergadering. 

Art.  29.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den 
derden  graad  ingesloten  mag  niet  bestaan  tusschen  de  per¬ 
sonen,  die  de  functie  van  lid  van  het  bestuur  bekleeden. 

Art.  30.  De  ledenvergadering  oefent  toezicht  uit  op  de 
handelingen  van  het  bestuur.  Zij  kan  daartoe  te  allen  tijde 
eene  commissie  uit  haar  midden  aanwijzen  en  desgewenscht 
aan  die  commissie  een  of  meer  deskundigen  toevoegen. 

Van  de  ledenvergadering. 

Art.  31.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens 
tweemaal  bijeengeroepen  en  wel  eenmaal  in  de  maand 
Februari  en  eenmaal  in  de  maand  Augustus  of  September. 
Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeengeroepen 
door  liet  bestuur  als  liet  dit  noodig  acht  of  op  schriftelijk 
verzoek  van  minstens  1/5  der  leden. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  leden  zei  ven  tot  die  bijeenroepiug 
overgaan,  op  kosten  der  vereeniging. 

Art.  32.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  5 
dagen  te  voren  bijeengeroepen  bij  briefjes,  waarop  zooveel 
mogelijk  de  te  behandelen  punten  vermeld  staan. 

Alleen  punten,  die  niet  meer  op  de  oproepingsbriefjes  ver¬ 
meld  konden  worden,  kunnen  nog  in  behandeling  genomen 
worden,  wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel  met  min¬ 
stens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  die  ver¬ 
gadering  wordt  aangenomen. 

Art.  33.  In  spoedeiscliende  gevallen  kan  de  ledenverga¬ 
dering  op  korteren  termijn  worden  bijeengeroepen. 

Art.  34.  Besluiten  worden  door  mondeling  vóór  en  tegen 
stemmen,  behoudens  de  in  artt.  19,  32,  51  en'  54  genoemde 

8 


xm 


COÖPERATIEVE  VEREENlGINGEN . 

uitzon  (leringen,  genomen  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
g  e  1  d  ige  stem  men . 

Bi]  staking  van  de  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Wanneer  geen  der  aanwezigen  zich  daartegen  verzet,  kunnen 
besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemmen  worden  genomen. 

Art.  35.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  onge- 
teekende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen. 

Hierbij  kunnen  achtereenvolgens  de  volgende  stemmingen 
plaats  hebben:  eerste  vrije  stemming,  tweede  vrije  stemming, 
herstemming  tusschen  de  2  of  meer  personen,  die  de  beide 
hoogste  aantallen  stemmen  op  zich  vereen igd en,  totdat 
één  persoon  meer  dan  de  helft  van  de  stemmen  verkrijgt, 
of  de  stemmen  staken,  in  welk  laatste  geval  het  lot  beslist. 

Keuze  van  leden  van  het  bestuur  bij  acclamatie  is  ver¬ 
boden. 

Art.  36.  In  de  ledenvergadering  in  de  maand  Februari 
worden  gekozen  1  of  2  bestuursleden,  ter  vervanging  van  de 
volgens  rooster  aftredenden.  Verder  wordt  benoemd  de  com¬ 
missie  bedoeld  in  art.  49  en  het,  entreegeld  bedoeld  in  art.  10 
vastgesteld . 

In  de  ledenvergadering  in  de  maand  Augustus  of  Sep¬ 
tember  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  van  het 
beheer  over  het  laatst  verloopen  dienstjaar. 

Fan  den  beheerder  en  het  personeel. 

Art.  37.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  beheer¬ 
der,  die  benoemd  wordt  door  de  ledenvergadering  uit  eene 
voordracht  van  3  personen,  opgeruaakt  door  het  bestuur. 

zij  ne  belooning  en  zijne  verplichtingen  worden  bij  in¬ 
structie,  vast  te  stellen  door  de  ledenvergadering  nader  ge¬ 
regeld  . 

De  beheerder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid,  tot 
een  door  de  ledenvergadering  te  bepalen  bedrag  en  op  eene 
wijze  als  het  bestuur  goedkeurt. 

De  van  de  zekerheidstelling  op  te  maken  akte  wordt  op 
kosten  van  de  vereen i ging*  notarieel  verleden. 

Art.  38.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den 
derden  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  be¬ 
heerder  en  de  in  art.  29  genoemde  personen. 

Art.  39.  Het  verdere  personeel  van  de  vereeniging  wordt 
benoemd  door  het  bestuur,  uit  eene  aanbeveling  van  3  per¬ 
sonen,  voor  elke  te  vervullen  plaats,  door  den  beheerder  in 
te  dienen. 
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De  bezoldiging-  en  de  instructie  van  dit  personeel  worden 
eveneens  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  40.  De  beheerder  kan  alleen  ontslagen  worden  dooi¬ 
de  ledenvergadering,  en  het  andere  personeel  door  het 
bestuur. 

Een  ongevraagd  ontslag  wordt  alleen  gegeven  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  41.  Voor  liet  aangaan  van  leeningen,  voor  het  ver¬ 
vreemden  en  bezwaren  van  onroerende  goederen  en  voor  uit¬ 
breiding  van  fabrieksgebouwen  of  het  stichten  van  andere 
gebouwen,  waarvan  de  raming  de  som  van  f  2000  overtreft, 
wordt  een  voorafgaand  besluit  van  de  ledenvergadering  ge¬ 
vorderd  . 

Reservefonds. 

Art.  42.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

a.  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatierekening 
te  belasten  met  f  800,  totdat  het  fonds  eene  hoogte  van 
f  5000  heeft  bereikt ; 

b.  door  de  ontvangsten  krachtens  artt.  10  en  21  te  boeken 
ten  bate  van  dit  fonds. 

c.  door  andere  ontvangsten  overeenkomstig  bepalingen  in 
deze  statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement  en  overeen¬ 
komstig  te  nemen  besluiten,  te  boeken  ten  bate  van  dit 
fonds. 

Dit  dit  fonds  zullen  worden  bestreden  de  kosten  van  buiten¬ 
gewoon  onderhoud  en  van  vernieuwing  van  gebouwen  en 
andere  voorwerpen  van  de  vereeniging.  Tevens  kan  dit  fonds 
worden  aangewend  ter  bestrijding  van  verliezen. 

Yan  afschrijving  en  ledenkapitaal. 

Art.  43.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  veree¬ 
niging  minstens  3  pet.  van  de  kosten  van  stichting  en  aan¬ 
schaffing  en  van  de  kosten  van  uitbreiding,  voor  zoover  hier¬ 
voor  de  bezittingen  werden  gedebiteerd,  als  waardevermin¬ 
dering  worden  afgeschreven  totdat  de  balanswaarde  dier  be¬ 
zittingen  nog-  hoogstens  30  pet.  van  de  oorspronkelijke  kosten 
van  stichting,  aanschaffing  en  uitbreiding  bedraagt. 

Art.  44.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  de  exploitatie¬ 
rekening  onder  het  hoofd  „Ledenkapitaal”  den  leden  een 
—  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  —  bedrag  te  goed  worden 
geschreven . 
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Art.  45.  In  het  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens 
na  de  goedkeuring  van  de  balans  liet  aandeel  van  ieder  lid 
in  de  vermeerdering*  of  vermindering  van  den  post  ,, Leden- 
kapitaal  ’  ’  ingeschreven . 

Het  saldo  van  de  jaarlijks  in  dit  register  geboekte  sommen 
is  het  aandeel  van  elk  lid  in  het  iedenkapitaal. 

De  jaarlijksche  verdeeling  geschiedt  in  evenredigheid  van 
de  hoeveelheid  melk,  door  ieder  lid  in  het  jaar,  waarvoor  de 
betrekkelijke  balans  loopt,  geleverd. 

Art.  46.  Bij  het  opmaken  van  de  eerste  balans  na  in¬ 
werkingtreding  van  deze  gewijzigde  statuten  zai  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  door  de  ledenvergadering*  worden  be 
paald  met  welke  waarde  de  bezittingen  van  de  vereeniging 
en  welke  waarde  onder  het  hoofd  , , liedenkapitaal”  op  de 
balans  zullen  worden  gebracht  en  hoeveel  van  deze  laatste 
waarde  ieder  lid  in  het  register,  genoemd  in  het  vorig  artikel, 
ais  zijn  aandeel  zal  worden  te  goed  geschreven. 

Art.  4T.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  leden - 
kapitaal  eene  rente  van  4,5  pet.  in  het  jaar  genieten. 

Het  aandeel  van  het  ledenkapitaal  van.'  een  lid  is  ge¬ 
durende  zijn  lidmaatschap  niet  opvorderbaar.  terwijl  hem 
daarvan  niet  verder  rente  zal  worden  uitbetaald  dan  tot  aan 
het  einde  van  het  boekjaar  waarin,  of  waarmee  zijn  lidmaat¬ 
schap  eindigt. 

Van  de  verdeeling  der  melkgelden. 

Art.  48.  Op  de  wijze  als  bij  huishoudelijk  reglement  zal 
worden  bepaald  wordt  telkens  over  daarbij  te  bepalen  tijd¬ 
vakken  onder  de  leden  verdeeld  de  verkoopwaarde  van  de 
verkregen  producten,  verminderd  met  een  vast  bedrag  voor 
exploitatiekosten  per  kilogram  verwerkte  melk,  waaruit  die 
producten  verkregen  worden. 

Di  t  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  ver¬ 
werkte  melk  wordt  telkens  door  het  bestuur  voor  een  geheel 
dienst j aa r  va stgestel  d . 

Na  het  vaststellen  van  de  balans  wordt  in  verhouding  tot 
het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven  aan¬ 
tal  kilogrammen  melk  over  de  leden  en  degenen  wier  lid¬ 
maatschap  in  of  met  dat  dienstjaar  eindigde  omgeslagen  en 
met  hen  verrekend  het  bedrag,  dat  de  zuivere  opbrengst  meer 
of  minder  is,  dan  hetgeen  aan  hen  krachtens  alinea  1  van 
dit  artikel  werd  uitgekeerd. 

Yan  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  49.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  het 
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dienstjaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenver¬ 
gadering. 

Daartoe  sluit  liet  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  de 
boeken  van  de  vereeniging  af.  Het  maakt  dan  vóór  15  Juni 
daarna  de  balans  aan  het  einde  van  en  de  exploitatierekening 
over  het  dienstjaar  op  en  stelt  vleze  stukken  met  de  noodige 
bescheiden  ten  kantore  van  de  vereeniging*  ter  beschikking 
van  eene  commissie  van  3  personen,  door  de  ledenvergadering 
in  de  maand  Februari  uit  de  leden  gekozen . 

De  ledenvergadering  kan  aan  deze  commissie  een  des¬ 
kundige  toevoegen ,  of  aan  de  commissie  liet  recht  geven  zich 
door  een  deskundige  te  laten  bij  staan. 

De  commissie  onderzoekt  de  balans  en  de  exploitatie¬ 
rekening  en  de  boekhouding  over  dat  dienstjaar  en  legt  haar 
verslag  daarover  met  voorstel  tot  al  of  niet  onveranderde 
vaststelling  van  de  balans  en  de  exploitatierekening  en  de 
haar  in  handen  gestelde  stukken  vóór  15  Augustus  ten  kan¬ 
tore  van  de  vereeniging  neer. 

Art.  50.  De  balans  en  de  exploitatierekening*  met  de  bi  j  - 
behoorende  bescheiden  en  het  verslag  van  de  commissie 
worden  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering,  waarin 
het  bestuur  ze  voor  het  doen  van  rekening  en  verantwoording 
aan  liet  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal  onderwerpen, 
n  kar  oi  e  ^  an  ite  vereeniging  ter  inzage  van  de  leden 
neergelegd. 


Slotbepalingen . 


duur,  kan,  behoudens  het  in  art.  52  bepaalde,  alleen  ge- 


geschreven ;  de  leden  hebben  het  recht  in  de  vergadering 
nog  wijziging,  in  de  statuten  of  amendementen  op  de  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  voor  te  stellen. 

Elke  wijziging  behoeft,  om  aangenomen  te  worden,  min¬ 
stens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 


i  .  ^  >  n  - rs  ~  ~ 

Art.  52.  Is  de  overeenkomstig  liet 


vorig 


ig  artikel  opge- 
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roepen  ledenvergadering'  door  onvoldoende  opkomst  van  de 
leden  onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept  Let 
bestuur  binnen  14  dagen  eene  ledenvergadering  overeenkom¬ 
stig  art.  32  op,  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  de  eerste 
vergadering,  wat  de  te  behandelen  voorstellen  betreft. 

Deze  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd 
tot  wijziging  van  de  statuten. 

Art.  53.  De  notarieele  akte,  door  de  wet  op  de  coöpera¬ 
tieve  vereenigingen  gevorderd,  houdende  de/  veranderingen 
in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordt  door  het  bestuur 
namens  de  vereeniging,  zonder  eenige  medewerking  van  de 
leden,  verleden. 

Art.  54.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  alleen 
overgegaan,  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering  zich  minstens  2/3  van  de  leden, 
niet  minstens  2  /3- van  de  stemmen  van  alle  leden,  er  vóór 
verklaren . 

Bij  het  eindigen  van  de  vereeniging  geschiedt  de  ver- 
ef lening  van  hare  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Art.  55.  Bij  huishoudelijk  reglement,  in  de  ledenverga¬ 
dering  vast  te  stellen,  wordt  het  beheer  en  de  exploitatie  van 
het  bedrijf  der  vereeniging  nader  geregeld. 

Waarvan  akte. 

Aldus  gedaan  en  verleden  op  tijd  en  plaats  voorschreven, 
in  tegenwoordigheid  van  Hamen  Robroek,  sluiswachter  te 
Dokkumer  Nieuwezij len  onder  Engwierum,  en  Jacob  Alberda, 
notarisklerk  te  Metslawier  woonachtig,  als  getuigen.  En 
hebben  de  verschenen  personen  en  getuigen,  allen  aan  mij 
notaris  bekend,  dit  minute-proces-verbaal  onmiddellijk  na 
voorlezing  met  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  R.  Boersma,  Jb.  P.  Eeitsma,  L.  Beiboer, 
tl.  J.  Beintema,  O.  Vries.  E.  Kloppenburg,,  J.  Kiestra,  J. 
Poortinga,  M.  van  der  Laan;  H.  H.  Robroek,  J.  Alberda, 
4.  Eeenstra. 

Geregistreerd  te  Dokkum  27  Januari  1913,  deel  11G,  folio 
13  recto,  vak  5. 
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Coöperatieve  Aardappelmeelfabriek  ,, Oranje”,  te 
Beilen. 

Heden,  8  Januari  1913,  verschenen  voor  mij,  Pieter  Reinier 
van  Ellekom,  notaris  ter  standplaats  Smilde,  in  tegenwoor¬ 
digheid  der  beide  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

1.  Egbert  Schrage,  grondeigenaar,  wonende  te  Assen; 

2.  jhr.  mr.  Henri  Eliza  Eduard  Roëll,  grondeigenaar, 
wonende  te  Assen ; 

'  .j 

3.  Tammo  Dorenbos,  landbouwer,  wonende  te  Smilde; 

4.  Anne  Adams  Vondeling,  landbouwer,  wonende  te 
Appelscha  ; 

de  comparant  sub  2  genojemd  voor  zich  en  als  lasthebber 
van  de  heeren:  Roelof  Alberts,  te  Loon;  Jacob  Boer  Arent- 
zoon,  te  Bovensmilde,  gemeente  Smilde;  Paulus  Brands,  te 
Hoogersmilde,  gemeente  Smilde;  Jan  Brill,  te  Nieuwe 
Pekela  ;  Hilberts  Boers,  te  Hoogersmilde,  gemeld;  Jan  Boer- 
ma,  te  Norgervaart,  gemeente  Norg;  Jans  Boerhof,  te  Smilde; 
Harm  Boer,  te  Hoogersmilde,  gemeld ;  Tedde  Ferdinand  van 
den  Bosch,  te  Appelscha ;  Cornelis  Brill,  te  Winschoten; 
Egge  Boerma,  te  Kloosterveen,  gemeente  Smilde;  Klaas  Bos, 
te  Smilde;  Meindert  Hendriks  Boukema,  te  Appelscha;  Al- 
hert  Bos,  te  Smilde  ;  Jacob  Freerks  van  den  Bosch,  te  Appel¬ 
scha  ;  Poppe  Christiaan  Boer,  te  Kloosterveen,  gemeente 
Assen ;  Pieter  Bos  Klaaszoon,  te  Kloosterveen,  gemeente 
Assen;  Willem  Biemold,  te  Loon;  Siebe  Boerma,  te  Kloos¬ 
terveen,  gemeente  Assen;  Adde  Klaas  de  Boer,  aan  liet 
Oranjekanaal,  onder  Beilen;  Meine  Betten,  aan  het  Oranje¬ 
kanaal,  onder  Beilen;  Jan  Boer  Arentszoon,  te  Bovensmilde, 
gemeld ;  Hendrik  de  Boer,  te  Bovensmilde,  gemeld ;  Klaas 
Brink,  te  Hoogersmilde,  gemeld;  Jacob  Boerma,  te  Norger¬ 
vaart,  gein.  Assen;  Eise  Jacobs  Bosma,  te  Norgervaart,  gein. 
Norg;  Thijs  Boelens,  te  Vries;  Jacob  Theodoor  Cremer,  presi¬ 
dent  der  Netlerlandsche  Handelmaatschappij,  lid  van  de 
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Eerste  Kamer  der  Staten-Generaal,  wonende  te  Santpoort; 
Rabbe  van  Calker,  te  Hoogersmilde,  gemeld ;  Melle  ten  Cate, 
te  Smilde ;  Harm  ten  Cate,  te  Smilde ;  Evert  Daling,  te 
Hijkersmilde,  gemeente  Smilde;  Roelof  Daling,  te  Hooger¬ 
smilde,  gemeld;  Marten  Daling,  te  Smilde;  Tjibbe  Daling, 
te  Hoogersmilde,  gemeld;  Jacob  van  Dalen,  te  Assen;  Klaas 
Dilling,  hoofdopzichter  der  Nederlandsche  Heidemaatschap- 
pij ,  wonende  te  Assen;  Geert  Dikboom,  te  Smilde;  Tieme 
van  Dijk,  te  Beilen ;  Leendert  Erkelens,  te  Zeijerveld,  g*e- 
meente  Yries;  Herman  Edzes,  te  Appelscha;  Gerrit  Enden¬ 
dijk,  koopman  te  Smilde;  Jan  Eleveld,  te  Smilde;  Hendrik 
Eleveld,  te  Smilde;  Jan  Emmens,  te  Rhee;  Jan  Fernhout, 
te  Smilde;  Pieter  Éeiken,  te  Smilde;  Thomas  Fernhont,  te 
Smilde;  Hendrik  Jan  Feijen,  te  Smilde;  Thijs  Greving,  te 
Loon;  Jan  Hoogeveen,  te  Hijkersmilde,  gemeld;  Jan  Hoff, 
te  Kloosterveen,  gemeente  Assen;  Harm  Hoeks,  te  Hooger¬ 
smilde,  gemeld;  Jan  Hofman,  te  Hoogersmilde,  gemeld; 
Anne  Haisma,  te  Hoogersmilde,  gemeld  ;  Albert  Pieter  Hajes, 
te  Hoogersmilde,  gemeld ;  Geert  Haveman  Rensezoon,  te 
Smilde;  Jacob  Harders,  zonder  beroep,  te  Smilde;  Berend 
Hilberts,  te  Kloosterveen,  gemeente  Assen;  mr.  Jan  Tymens 
Linthorst  Homan,  advocaat  en  procureur,  te  Assen ;  Geert 
Cornelis  Holscher,  te  Wildervank;  Jan  Bernier  Homan,  te 
Bovensmilde,  gemeld;  Johannes  Huizinga,  te  Bovensmilde, 
gemeld;  Hendrikus  Hoeks,  te  Hoogersmilde,  gemeld;  Willem 
Folkert  Hulst,  te  Hoogérsmilde,  gemeld;  Geert  Hofsteenge, 
te  Tinaarloo,  gemeente  Vries;  Klaas  Huisman,  te  Klooster¬ 
veen,  gemeente  Assen;  Albert  Juistenga,  te  Hoogersmilde, 
gemeld;  Alie  Roelof  Janssens,  te  Smilde;  Jan  Jippes,  te 
Kloosterveen,  gemeente  Assen;  Rense  Joldersma,  te  Smilde; 
Engbert  Kuiper,  te  Ooststellingwerf ;  Roelof  Koops,  te  Vries; 
Leendert  Johannes  Klompe,  te  Zeijerveld, .  gemeente  Vries; 
Pieter  Kotter,  te  Kloosterveen,  gemeente  Assen ;  Cornelis 
Iman  Korte  weg,  directeur  der  naamlooze  vennootschap 
,, Ontginning  Smilde”,  gevestigd  te  ’s  Gravenhage,  wonende 
te  Smilde;  Hermahnus  Klimp,  te  Norg;  Hilbert  Knol,  te 
Hoogersmilde,  gemeld  ;  Harm  Koning,  te  Kloosterveen,  ge¬ 
meente  Assen;  Hendrik  Koekoek,  te  Vries;  Roelof  Kwant,, 
te  Smilde;  Adriaan  Luteyn,  te  Zeijerveld,  gemeente  Vries; 
Roelof  Loman,  te  Assen  ;  Lucas  Lunshof,  te  Vries;  Jan  Mek- 
kes,  te  Hoogersmilde,  gemeld;  Abram  Jan  Moesker,  te  Hoo¬ 
gersmilde,  gemeld;  Franke  Mulder,  te  Hoogersmilde,  ge¬ 
meld  ;  Tb  ijs  Alberts  Mesken,  te  Appelscha,  Andries  Mesken, 
te  Smilde ;  Egbert  Muggen,  te  Hoogersmilde,  gemeld  ;  Man- 
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nes  Mesken,  te  Smilde;  Jacob  Mast,  te  Hijkersmilde,  gemeld ; 
Roelof  Meijer,  te  Smilde;  Geert  Meijering,  te  Kloosterveen , 
gemeente  Assen;  Jan  Nanninga,  hotelhouder,  te  Assen;  Jans 
Offereins  Corneliszoon,  te  Kloosterveen,  gemeente  'Assen ; 
Albert  Jans  Oosterloo,  te  Appelscha;  Cornelis  Offereins,  te 
Bovensmilde,  gemeld;  Gerrit  Offereins,  te  Smilde;  Anne 
Offereins,  te  Smilde;  ïïielke  Fopkema,  te  Appelscha;  Wil¬ 
lem  Pastoor,  te  Norgervaart,  gemeente  Norg;  Jan  Popkeii, 
te  Smilde;  Albert  Pol,  te  Smilde;  Hendrik  Reinhardus,  te 
Assen ;  Abele  Gerbing  Reitsma,  te  Appelsclia ;  Adriaan 
Schildkamp,  te  Sappemeer ;  Marten  Schildkamp,  te  Smilde; 
Hubertus  Snijders,  te  Zeijerveld,  gemeente  Vries;  Anne  Ales 
Swart,  te  Zeijerveld,  gemeente  Vries;  Hendrik  Jan  Schrage, 
te  Smilde ;  Wilhelmus  van  der  Sluis,  te  Appelscha ;  Lammert 
Speelman,  te  Kloosterveen,  gemeente  Assen;  Roelof  Speel¬ 
man,  te  Smilde ;  Meint  Sinkgraven,  te  Smilde ;  Egbertus 
Roelinus  Fonckens,  grondeigenaar,  te  Westervelde ;  Geert 
Feunekes,  te  Bovensmilde,  gemeld;  Berend  Udding,  te  Smil¬ 
de;  Dirk  de  Vries,  te  Haulerwijk;  Karst  van  Veen,  te  Hoo- 
g'ersmilde,  gemeld;  Dingenis  van  de  Velde,  te  Zeijerveld, 
gemeente  Vries;  Willem  de  Vroome,  te  Bovensmilde,  ge¬ 
meld;  Pieter  Veldman,  te  Hoogersmilde,  gemeld;  Willem 
Vos,  te  Hoogersmilde,  gemeld;  Jan  Vos,  te  Hoogersmilde, 
gemeld;  Jacobus  Fredericus  de  Vries,  te  Smilde;  Engel 
Voortman,  te  Beilen ;  Johannes  Vos,  te  Beilen  ;  Willem  Wol- 
dering,  te  Veendam;  Klaas  de  Waard,  te  Nijmegen;  Jacob 
Tjalling  Waterbolk,  te  Hooghalen;  Hendrik  Wieldraaijer, 
te  Appelscha  ;  Jan  Wildeboer,  te  Hoogersmilde,  gemeld  ;  Jan 
Willems,  te  Assen;  Jacob  Hendrik  Zwart,  te  Appelscha; 
Hendrik  Meijering  Roelofzoon,  te  Assen; 

allen,  voor  zoover  niet  anders  vermeld,  van  beroep  land¬ 
bouwer  ; 

blijkende  van  deze  lastgeving  uit  2  onderhandse!)  e  akten 
van ; volmacht,  welke  na  vooraf  door  den  lasthebber,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  mij  notaris  en  de  getuigen,  voor  echt  erkend 
en,  ten  blijke  daarvan,  door  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze 
minute  zijn  vastgehecht. 

De  comparanten  voor  zich  en  de  comparant  sub  2  genoemd 
bovendien  in  zijne  gemelde  hoedanigheid,  verklaarden  bij 
deze  akte  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging,  waar¬ 
toe  zij  hebben  vastgesteld  de  volgende  statuten: 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
Aardappelmeelfabriek  ,, Oranje”,  is  gelegen  aan  liet  Oranje¬ 
kanaal  en  gevestigd  te  Beilen. 
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Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

1°.  het  stichten  en  exploiteeren  eener  fabriek  niet  daarbij 
behoorende  gebouwen  op  tot  dat  doel  aan  te  koopen  terrein, 
ten  einde  aldaar  de  door  de  leden  der  vereeniging  te  leveren 
of  wel  ook  de  voor  rekening  der  leden  aan  te  koopen  aard¬ 
appelen  coöperatief  te  verwerken  tot  aardappelmeel  en  zoo 
dit  later  wenschelijk  mocht  worden  geoordeeld  tot  andere 
fabrikaten ; 

2°.  het  ontginnen  van  een  bij  de  fabriek  gelegen  terrein 
tot  reinigingsveld  en  het  exploiteeren  daarvan. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
30  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  met  den  dag  waar¬ 
op  de  tegenwoordige  akte  is  verleden,  en  zullende  eindigen 
op  dienzelfden  datum  in  1943,  tenzij  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  op  de  wijze  hierna  bepaald,  reeds  vroeger  tot  ont¬ 
binding  mocht  zijn  besloten,  of  wel  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  te  houden  binnen  de  3  eerste  maanden  van  het 
laatste  boekjaar,  op  de  wijze  in  art.  31  aangegeven,  tot  ver¬ 
lenging  mocht  zijn  besloten. 

In  dat  geval  eindigt  de  vereeniging,  mits  de  alsdan  bij 
de  wet  voorgeschreven  formaliteiten  zijn  vervuld,  op  den  in 
dat  besluit  te  bepalen  tijd. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  de  tegen¬ 
woordige  akte  van  oprichting  hebben  onderteekend,  of  tot 
liet  verlijden  daarvan  machtiging  hebben  verleend  en  tevens 
in  het  grondkapitaal  voor  één  of  meer  aandeelen  van  f  100 
of  onderaandeelen  van  f  50  hebben  deelgenomen;  voorts  zij, 
die,  na  schriftelijk  gedaan  verzoek,  door  het  bestuur  als  leden 
zijn  toegelaten  en  in  het  grondkapitaal  voor  één  of  meer  aan¬ 
deelen  van  f  100  of  onderaandeelen  van  f  50  hebben  deel¬ 
genomen,  en  eindelijk  zij,  die  opgevolgd  zijn  in  de  rechten 
en  verplichtingen  van  oorspronkelijke  leden-aandeelhouders 
en  door  het  bestuur  als  lid  zijn  aangenomen.  Zoowel  natuur¬ 
lijke  als  rechtspersonen  kunnen  leden  der  vereeniging  zijn. 

De  leden  hebben,  in  verhouding  tot  liet  getal  aandeelen 
dat  zij  bezitten,  recht  op  de  eigendommen  der  vereeniging 
en  zijn,  in  dezelfde  verhouding,  aansprakelijk  voor  hare 
schulden  en  de  door  haar  aangegane  verbintenissen. 

Bovendien  zullen  alle  leden  hoofdelijk  aansprakelijk  zijn 
voor  het  aan  de  obligatie!» ouders  eener  eventueel  te  sluiten 
leening  of  andere  geldschieters  verschuldigd  bedrag. 

Een  lid  der  vereeniging,  dat  in  dezer  voege  aansprakelijk 
mocht  zijn  gesteld  voor  liooger  bedrag  dan  waarvoor  hij  vol¬ 
gens  hare  statuten  in  de  schulden  en  verbintenissen  der  ver- 
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eeniging  aansprakelijk  is,  zal  door  de  zorg  van  liet  bestuur 
door  de  overige  leden  worden  schadeloos  gesteld  voor  dat  van 
hem  gevorderd  hooger  bedrag.  Die  overige  leden  zullen  tot  die 
schadeloosstelling  moéten  bijdragen  in  evenredigheid  van  het 
getal  aandeelen,  hun  toebehoorende. 

Alle  leden  der  vereeniging*  kiezen  domicilie  ter  plaatse, 
waar  liet  kantoor  der  vereeniging  is  gevestigd. 

Art.  5.  Het  grondkapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  1000 
aandeelen  van  f  100,  waarvan  zijn  geplaatst  400  aandeelen 
als  hierna  opgegeven.  Deze  aandeelen  zullen  kunnen  worden 
gesplitst  in  onderaandeelen  van  f  50,  mits  hiertoe,  in  ieder 
voorkomend  geval,  toestemming  wordt  verleend  door  liet 
bestuur. 


De  nog  niet  geplaatste  aandeelen  kunnen  door  liet  bestuur 
voor  minstens  de  nominale  waarde  worden  uitgegeven  aan 
hen,  die  daartoe  aanvraag  doen. 

Zij  moeten  eene  verklaring  onderteekenen,  waarbij  zij  zich 
verbinden  als  leden  der  vereeniging  op  dezelfde  wijze  als  de 
oorspronkelijke  oprichters  zijn  verbonden,  met  dezelfde  recht¬ 
ten  en  verplichtingen  als  dezen,  en  tot  storting  der  nominale 
waarde  van  de  door  hen  genomen  aandeelen  op  dezelfde  wijze 
als  van  de  oorspronkelijke  oprichters  is  of  kan  worden  ge¬ 
vorderd  . 


Art.  (i.  Aan  ieder  lid  worden,  bij  de  volstorting  van  zijn 
aandeel  of  zijne  aandeelen,  bewijzen  van  aandeel  uitgereikt, 
voorzien  van  30  coupons.  De  aan  deelbewijzen  zoowel  als  de 
coupons  worden  genommerd.  De  aan  deelbewijzen  moeten  de 
handteekening  dragen  van  den  voorzitter  en  den  secretaris  van 
het  bestuur.  Van  gedeeltelijke  stortingen  worden  betalings¬ 
bewijzen  uitgereikt,  onderteekend  door  den  penningmeester 
van  het  bestuur. 

Door  het  bestuur  wordt  bepaald,  wanneer  de  gelden  voor 
de  aandeelen  moeten  worden  gestort,  en  of  dit  zal  geschieden 
in  een  of  meer  termijnen. 

De  tijd  waarop  en  de  plaats  alwaar  de  storting  moet  ge¬ 
schieden  zal  minstens  eene  maand  bevorens  aan  de  aandeel¬ 
houders  schriftelijk  worden  medegedeeld. 

Bij  nalatigheid  tot  storting  op  den  bepaalden  tijd  zal  door 
hen,  die  in  gebreke  zijn  gebleven,  moeten  worden  betaald  eene 
rente  naar  6  pet.  in  het  jaar  over  het  verschuldigd  bedrag', 
sedert  den  dag  waarop  de  storting*  had  moeten  geschieden, 
tot  en  met  den  dag  waarop  deze  plaats  heeft. 

Wanneer  deze  storting  niet  heeft  plaats  gehad  uiterlijk  14 

dagen,  nadat  daartoe  door  of  vanwege  het  bestuur  bij  aange- 
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teekend  schrijven  is  aangemaand,  dan  zal  het  bestuur  bevoegd 
zijn,  hetzij  de  nalatigen  door  gerechtelijke  dwangmiddelen 
tot  storting  van  het  door  hen  verschuldigde  te  noodzaken  of 
wel  die  nalatigen  eene  boete  op  te  leggen  van  f  25  per  aan¬ 
deel,  verhaalbaar  door  alle  middelen  rechtens  ten  hunnen 
koste,  en  hen  vervallen  te  verklaren  van  hun  lidmaatschap. 
Hunne  aandeelen  worden  dientengevolge  weder  eigendom  der 
vereeniging,  en  zij  verbeuren,  ten  bate  van  liet  reservefonds 
der  vereeniging,  eventueel  door  hen  gedane  stortingen. 

xkrt.  T.  Bewijzen  van  aandeel,  welke  onbruikbaar  zijn  ge¬ 
worden,  kunnen  op  verzoek  van  den  houder  door  het  bestuur 
worden  ingewisseld  tegen  duplicaten,  onder  hetzelfde  num¬ 
mer,  mits  voor  kosten  f  5  per  stuk  betaald  wordt  ten  bate  van 
het  reservefonds. 

Indien  aandeelen  verloren  zijn  gegaan,  kunnen,  op  verzoek 
van  belanghebbenden  en  tegen  betaling  van  f  5  per  stuk,  ten 
bate  van  het  reservefonds,  krachtens  besluit  van  het  bestuur, 
nieuwe  stukken  worden  uitgegeven,  die  het  zelfde  nummer 
zullen  dragen  als  het  verloren  aandeelbewijs.  Daartoe  kan 
echter  niet  worden  overgegaan,  dan  nadat  een  jaar  verstre¬ 
ken  is,  sedert  de  belanghebbenden  aan  het  bestuur  schriftelijk 
die  uitgifte  hebben  verzocht,  met  opgave  van  het  nummer 
van  het  aandeel,  dat  verloren  is  gegaan  en  van  de  stellige  of 
vermoedelijke  oorzaak  van  dat  verlies,  en  voorts  niet  eerder 
dan  nadat,  sedert  bovengenoemd  jaar,  wrederom  een  termijn 
van  3  maanden  is  voorbijgegaan,  gedurende  welken  —  op 
kosten  van  den  aanvrager  —  door  het  bestuur  in  3  dag-  of 
weekbladen,  ter  keuze  van  dat  bestuur,  het  gedaan  verzoek 
openlijk  is  bekend  gemaakt. 

Heeft  gedurende  dien  termijn  van  3  maanden  geen  rechts¬ 
geldig  verzet  tegen  het  verzoek  plaats  gehad,  dan  kan  aan  de 
aanvraag  van  den  verzoeker  worden  voldaan. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  uitgifte  van  nieuwe  stukken 
de  voorwaarde  te  verbinden  van  borgstelling  voor  de  schade, 
welke  de  vereeniging  door  die  uitgifte  zou  kunnen  lijden. 

Art .  8.  Van  het  grondkapitaal  wordt  —  naar  gelang  dit  is 
gestort  —  aan  de  leden  aandeelhouders  eene  rente  betaald 
van  4  pet.  in  het  jaar;  voor  het  eerst  zal  die  rente  worden 
uitbetaald  na  afloop  van  het  eerste  boekjaar  en  berekend  o*Ter 
het  tijdvak,  verloopen  sedert  den  dag’,  waarop  de  stortingen 
hebben  plaats  gehad  tot  het  einde  van  dat  eerste  boekjaar. 

Art.  9.  De  leden  zijn  verplicht  telken  jare  voor  ieder  hun 
toebehoorend  aandeel  in  het  grondkapitaal  der  vereeniging 
aan  de  fabriek  te  leveren  400  H.L.  aardappelen. 
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Eigenaren  van  onderaandeelen  in  dat  grondkapitaal  zijn 
verplicht  op  gelijke  wijze  te  leveren  200  EL  L.  aardappelen 
per  onderaandeel.  Bij  niet-nakoming  dezer  verplichting  ver¬ 
beurt  ieder  in  gebreke  zijnd  lid  eene  boete  van  25  cents  voor 
iedere  H.L.  te  weinig  geleverde  aardappelen. 

Voor  aardappelen,  als  bedoeld  in  den  aanhef  van  dit  artikel, 
die  na  20  November  van  eenig  jaar  worden  verscheept,  wordt 
per  week  2  cent  per  61  ELG.  extra  uitbetaald  tot  een  maxi¬ 
mum  van  10  cent. 

De  te  leveren  aardappelen  zullen,  bij  het  inladen,  worden 
gemeten  en  op  vlot  water  moeten  worden  geleverd.  Het  ver¬ 
voer  zal  daarna  binnen  den  kring,  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen,  ten  laste  der  vereeniging  zijn. 

Geen  lid  mag  in  dezelfde  campagne  2  keeren  weigeren  de 
door  hem  te  leveren  aardappelen  te  verladen. 

Voor  het  overige  wordt  de  wijze  van  leverantie  der  aard¬ 
appelen  aan  de  fabriek  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alle  leden-aandeelhouders  zijn  bevoegd  de  zorg  voor  de 
leverantie  van  de  voor  ieder  hunner  verplichte  hoeveelheid 
aardappelen  te  hunnen  koste  over  te  laten  aan  het  bestuur, 
mits  opdracht  daartoe  door  hen  gegeven  wordt  vóór  1  Januari 
van  liet  jaar,  waarin  de  campagne  zal  vallen. 

Aan  de  leden  kan  door  het  bestuur  geheele  of  gedeeltelijke 
■vrijstelling  worden  verleend  van  de  verplichtingen,  in  dit 
artikel  omschreven. 

Art.  10.  Wanneer  blijkt,  dat.  de  fabriek  meer  aardappelen 
kan  verwerken,  dan  de  door  de  leden  der  vereeniging  te  leve¬ 
ren  verplichte  hoeveelheid,  kunnen  de  leden,  die  reeds  aan 
hunne  verplichte  levering  hebben  voldaan,  hunne  overige 
aardappelen  desgewenscht,  en  onder  goedkeuring  van  het  be¬ 
stuur,  door  de  fabriek  laten  verwerken,  tegen  een  door  het 
bestuur  vast  te  stellen  maalloon.  Tevens  is  het  bestuur  be¬ 
voegd,  zoo  daartoe  termen  bestaan,  ook  van  nieij-leden  aard¬ 
appelen  ter  vermaling  aan  te  nemen  tegen  een  door  het  be¬ 
stuur  vast  te  stellen  maalloon. 

Art.  11.  De  aardappelen  worden  uitbetaald  naar  hoeveel¬ 
heid,  gewicht  en  gehalte,  een  en  ander  aan  de  fabriek  te 
bepalen. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  in  hoeverre 
de  prijs  zal  kunnen  worden  verminderd  van  die  aardappelen, 
die,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  moeten  worden  be¬ 
schouwd  als  te  zijn  restanten  van  partijen,  waaruit  vooraf 
voor  andere  doeleinden  aardappelen  zijn  genomen. 

Art.  32.  Wanneer  een  lid  der  vereeniging  is  overleden, 
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zullen  de  belanghebbenden  desveriangd,  gedurende  ten 
hoogste  2  ja' ren,  zijn  vrijgesteld  van  de  verplichting  tot  leve- 
ring  der  yoorgesclireven  hoeveelheid  aardappelen  op  de  aan- 
deelen  van  zoodanig  lid. 

Gedurende  den  tijd,  dat  van  dit  recht  wordt  gebruik  ge¬ 
maakt,  wordt  geen  rente  op  aandeelen  betaald. 

Art.  13.  De  aandeelen  met  het  daaraan  verbonden  lid¬ 
maatschap  kunnen  door  de  leden  worden  overgedragen  aan 
derden,  na  verkregen  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Indien  een  lid  is  overleden,  kan  het  lidmaatschap  van  den 
overledene,  met  goedkeuring  van  het  bestuur,  aan  een  of 
meer  zijner  rechtsopvolgers  of  wel  aan  derden  worden  over¬ 
gedragen  . 

Is  binnen  2  jaren  na  dat  overlijden  die  overdracht  niet  tot 
stand  gekomen,  dan  zal  het  bestuur  bevoegd  zijn  de  nagelaten 
aandeelen  voor  rekening  der  vereeniging  over  te  nemen  tegen 
betaling  van  75  pet.  der  waarde,  welke  die  aandeelen  had¬ 
den,  volgens  de  na  overlijden  eerst  opgemaakte  balans,  doch 
voor  gveen  hoogeren  prijs  in  elk  geval  dan  de  nominale  waarde. 

Art.  14.  Bij  het  overdragen  van  aandeelen,  waarop  het 
volle  bedrag  nog  niet  is  gestort,  blijft  de  oorspronkelijke 
deelnemer,  of  diens  rechtverkrijgende  tot  storting  aan  de 
vereeniging  verbonden,  tenware  de  bestuurders  zich  uitdruk¬ 
kelijk  met  den  nieuwen  verkrijger  hadden  tevreden  gesteld 
en  den  oorspronkelijken  deelnemer  van  alle  verantwoordelijk¬ 
heid  hadden  ontslagen. 

Art.  15.  Wanneer  een  lid,  zonder  voldoende  redenen,  ter 
beoordeeling  van  de  algemeene  vergadering,  en  zonder  hare 
goedkeuring  uit  de  vereeniging  treedt,  verliest  hij  zijn  recht 
van  mede-eigendom  en  zijne  aanspraken  op  rente-uitkeering 
en  restitutie  van  kapitaalswaarde  ten  bate  van  het  reserve¬ 
fonds  der  vereeniging. 

Hij  blijft  niettemin  aansprakelijk  voor  zijn  aandeel  in  de 
schulden  en  verliezen  der  vereeniging  en  voor  de  door  haar 
aangegane  verbintenissen  (waaronder  te  begrijpen  zooAvel  de 
vóór  als  na  het  uittreden  gecontracteerde)  alsof  hij  niet  uit 
de  vereeniging  ware  getreden.  Tevens  verbeurt  hij,  ten  bate 
van  liet  reservefonds,  eene  boete  van  f  100  voor  elke  100  H.L. 
aardappelen,  welke  hij  verplicht  is  jaarlijks  te  leveren.  Hij. 
die  met  goedvinden  der  algemeene  vergadering  uit  de  ver¬ 
eeniging  treedt,  ontvangt  zijn  aandeel  in  de  eigendommen 
der  vereeniging,  na  aftrek  der  schulden  volgens  de  balans¬ 
waarde,  aan  liet  einde  van  het  loopende  boekjaar  terug,  doch 
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verliest  alle  aanspraak  op  liet  reservefonds.  Zijne  aanspra¬ 
kelijkheid  voor  de  schulden  der  vereeniging  blijven  evenwel 
bestaan  gedurende  één  jaar  na  den  dag  der  uittreding,  met 
uien  verstande,  dat  na  dien  dag  gecontracteerde  schulden 
hieronder  niet  begrepen  zijn. 

Het  bestuur  is  bevoegd  de  aandeelen  van  een  lid,  dat  ver¬ 
klaard  is  te  zijn  in  staat  van  faillissement  of  wiens  bezittin¬ 
gen  met  beslag  worden  bedreigd,  naar  den  maatstaf,  in  de 
vorige  alinea  aangegeven,  ten  behoeve  der  vereeniging  te 
naasten. 


Hetzelfde  wordt  bepaald  ten  opzichte  der  aandeelen  van 
een  overleden  lid,  indien  zijne  rechtsopvolgers  de  verzegeling 
der  goederen  en  waarden  der  vereeniging  of  den  vernoop 
liarer  eigendommen  of  wel  de  scheiding  en  deeling  daarvan 
vorderen.  Het  bestuur  is  verplicht  van  iedere  goedgekeurde 
uittreding  van  een  der  leden,  binnen  14  dagen  na  die  uittre¬ 
ding,  kennis  te  geven  aan  een  door  de  houders  van  aandeelen 
eener  obligatieleening  aan  te  wijzen  persoon.  Zoolang  die 
kennisgeving  niet  heeft  plaats  gehad,  zal  de  aansprakelijk¬ 
heid  van  dat  uitgetreden  lid  door  het  bestuur  worden  gedra¬ 
gen,  naar  de  bepalingen  dezer  statuten. 

Art.  16.  He  rechtsopvolgers  van  een  overleden  lid  hebben 
geene  andere  rechten  dan  welke  hunnen  rechtvoorganger  bij 
deze  statuten  zijn  toegekend  en  zijn  tot  dezelfde  verplichtin¬ 
gen  gehouden,  behoudens  de  bepaling  van  art.  12. 

Art.  17.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten 
minste  5  personen,  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  ge¬ 
kozen. 


Van  de  bestuursleden  moot  de  meerderheid  bestaan  uit 

leden-landbouwers. 

He  aftreding  en  benoeming  heeft  plaats  op  de  algemeene 
jaarvergadering  der  leden. 

He  bestuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

He  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bloedverwantschap  en  zwagerschap  in  den  eersten  en  twee¬ 
den  graad  mag  tusschen  de  leden  van  het  bestuur  niet  be¬ 
staan.  Ontstaat  dergelijke  graad  van  verwantschap  gedurende 
het  bestuurslidmaatschap,  dan  behoeft  het  betrokken  lid  niet 
af  te  treden,  voordat  de  tijd,  waarvoor  hij  zitting  had,  ver¬ 
streken  is.  He  zwagerschap  wordt  geacht  op  te  houden  door 
ontbinding  van  het  huwelijk,  dat  ze  veroorzaakte. 

He  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren 
en  treden  af  volgens  op  te  maken  rooster,  bij  loting  vast  te 
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stellen.  Zij  kunnen  te  allen  tijde  krachtens  besluit  van  de 
algemeene  ledenvergadering  worden  geschorst  of  ontslagen. 
De  bestuursleden  genieten  geen  salaris.  Elk  bestuurslid  ont¬ 
vangt  evenwel  f  5  presentiegeld  voor  elke  door  hem  bij  ge¬ 
woonde  vergadering. 

Is  de  tegenwoordigheid  van  bestuursleden  aan  de  fabriek 
noodig  of  gewenscht,  of  moeten  zij  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  reizen,  zoo  ontvangen  zij  daarvoor  eene  vergoeding  van 
f  5  per  dag.  Daarenboven  worden  alle  door  bestuursleden 
in  liet  belang  der  vereeniging  gedane  uitgaven  aan  hen  uit 
de  kas  der  vereeniging  vergoed. 

Art.  18.  Binnen  2  maanden  na  overlijden  of  tusschentijds 
aftreden  van  een  der  bestuursleden,  wordt  in  eene  algemeene 
ledenvergadering  in  de  ontstane  vacature  voorzien.  Tot  zoo¬ 
lang  wordt  het  beheer  door  de  andere  bestuursleden  gevoerd. 
De  nieuwbenoemde  treedt  terstond  in  functie  en  treedt  af 
op  het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  zoude  hebben  moeten 
aftreden.  De  betrekkingen  van  voorzitter,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester  worden  vervolgens  opnieuw  tusschen  de  be¬ 
stuursleden  geregeld. 

Art.  19.  Het  bestuur  voert  liet  beheer  en  oefent  de 
administratie  uit  over  alles,  wat  de  stichting  en  de  exploi¬ 
tatie  der  fabriek  betreft  in  voege  bij  huishoudelijk!  reglement 
door  de  leden  nader  vast  te  stellen.  Het  bestuur  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten,  zorgt  dat 
de  besluiten  der  algemeene  vergadering  worden  ten  uitvoer 
gelegd  en  is  belast  met  den  verkoop  der  verkregen  producten 
en  de  invordering  der  aan  de  vereeniging  verschuldigde  gel¬ 
den.  Het  is  binnen  de  grenzen  der  bepalingen  van  deze  akte 
bevoegd  tot  alle  handelingen  welke  tot  den  dagelijkschen 
werkkring  der  vereeniging  belmoren. 

Alle  stukken,  van  de  vereeniging  uitgaande,  vereiscben  de 
handteekeningen  van  voorzitter  en  secretaris,  of  van  hunne 
plaatsvervangers. 

Het  bestuur  koopt  ten  name  en  voor  rekening  der  vereeni¬ 
ging  een  terrein  voor  den  bouw  en  de  exploitatie  der  fabriek, 
laat  de  fabriek  en  zoo  noodig  andere  gebouwen  stichten  en 
koopt  de  benoodigde  machines,  werktuigen,  gereedschappen 
en  den  verderen  inventaris,  doet  voorts  de  noodige  aan¬ 
vragen,  welke  aan  den  bouw  der  fabriek  moeten  voorafgaan, 
sluit  overeenkomsten  omtrent  aan-  en  afvoer  van  water  (het 
afstaan  van  gronden  voor  bevloeiing  met  afvalwater  der 
fabriek),  verzekert  de  eigendommen  der  vereeniging  tegen 
schade  en  risico,  stelt  den  aankoopprijs  der  eventueel  aan  te 
koopen  grondstoffen  vast,  maakt  de  door  verwerking  ver- 
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kregen  producten  te  gelde  en  administreert  de  gronden,  toe- 
behoorende  aan  de  vereeniging,  voor  alle  welke  liandelingen 
liet  bestuur  gea< dit  wordt  de  machtiging  der  leden-aandeel- 
I) ouders  te  hebben  gekregen. 

De  aankoop  van  terrein  voor  den  bouw  en  exploitatie  der 
fabriek  en  der  gronden  voor  de  vereeniging  geschiedt  in 
overleg  met  de  commissie  van  controle,  genoemd  in  art.  20. 
Voor  het  koopen,  verkoopen  en  ruilen  van  onroerende  goe¬ 
deren,  het  aangaan  van  dadingen,  het  sluiten  van  hypothe¬ 
caire  geldleeniiigen  of  het  ter  leen  opnemen  van  gelden,  een 
maximum  van  f  20  000  te  boven  gaande,  en  alle  verdere  daden 
van  eigendom,  is  machtiging  noodig  der  aigemeene  leden¬ 
vergadering. 


Art.  20.  Door  en  uit  de  leden  wordt  benoemd  eene  com¬ 
missie  van  3  personen  —  vormende  de  commissie  van  controle 
—  die  tot  taak  heeft  gedurende  het  loopende  boekjaar  de 
handelingen  van  het  bestuur  nauwkeurig  na  te  gaan ;  zij 
controleert  het  door  het  bestuur  op  te  maken  verslag  omtrent 
den  stand  van  zaken  der  vereeniging,  de  rekening  en  verant¬ 
woording  en  de  balans  en  voorts  al  datgene  meer,  wat  zij 
voor  de  richtige  vervulling  van  haar  taak  wenscheiijk  acht. 

Zij  zal  van  hare  bevinding  verslag  moeten  uitbrengen  op 
de  voorgeschreven  jaarlijksche  aigemeene  vergadering  en  is 
verplicht  zich,  bij  haar  onderzoek,  ten  koste  der  vereeniging, 
door  een  accountant  te  doen  bij  staan. 


Aan  de  leden  dezer  commissie  en  hunnen  raadsman  zal 
door  het  bestuur,  te  allen  tijde,  inzage  moeten  worden  ver¬ 
leend  van  alle  brieven,  rekeningen,  boeken  en  verdere  be¬ 
scheiden  der  vereeniging. 


Deze  commissie  geniet  dezelfde  vergoedingen  als  den 
leden  van  het  bestuur  is  toegekend. 

De  benoeming  en  aftreding  der  leden  dezer  commissie  zal 
plaats  hebben  naar  de  voorschriften  van  art.  17,  zoodat  jaar¬ 
lijks  één  lid  aftreedt,  dat  herkiesbaar  is. 

Voor  de  leden  dezer  commissie  worden  3  plaatsvervangers 
benoemd,  uit  en  door  de  leden. 

Deze  plaatsvervangers  bepalen  door  loting  voor  wien  der 
leden  zij  bij  ontstentenis  zullen  optreden.  De  leden  der  com¬ 
missie  van  plaatsvervangers  treden  niet  af,  terwijl  deze 
commissie  op  de  jaarlijksche  aigemeene  vergadering  wordt 
aangevuld,  zoo  dit  noodig  mocht  zijn. 

Art.  21.  De  voorzitter  van  het  bestuur  belegt  de  bestuurs¬ 
vergaderingen  en  aigemeene  vergaderingen,  zoo  dikwijls  hij 
dit  noodig  oordeelt  of  hem  schriftelijk  met  opgaaf  der  te 
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behan delen  punten  wordt  verzocht,  wat  bestuursvergaderin¬ 
gen  betreft  door  de  meerderlieid  van  het  getal  leden,  wat 
al  genie  ene  vergaderingen  aangaat  door  ten  minste  1/5  van 
het  getal  leden  der  vereeniging.  Wordt  aan  zoodanig  verzoek 
binnen  14  dagen,  nadat  liet  is  gedaan,  geen  gevolg*  gegeven, 
zoo  kunnen  de  aanvragers  de  door  hen  gewen sch te  vergade¬ 
ring*  uitschrijven  met  inachtneming  der  in  deze  vastgestelde 
voorsch  rif  ten. 

Indien  op  zoodanige  vergadering  meer  dan  de  helft  van 
het  aantal  leden,  welke  te  zamen  ook  meer  dan  de  helft  van 
het  getal  aandeelen  vertegenwoordigen ,  aanwezig  is,  zullen 
de  aldaar  genomen  besluiten  wettig  en  voor  alle  leden  ver¬ 
bindend  zijn. 

Art.  22.  Alle  oproepingen  ter  vergadering  moeten  ge¬ 
schieden  schriftelijk  met  vermelding  der  te  behandelen 
punten  en  van  tijd  en  plaats  der  samenkomst,  minstens  5 
dagen  vóór  den  dag  in  de  oproeping  vermeld.  In  spoed- 
eischende  gevallen,  ter  beoordeel  in  g  van  het  bestuur,  kan 
van  dezen  termijn  worden  af  geweken. 

Over  onderwerpen,  niet  in  den  oproepingsbrief  vermeld, 
kan  geen  besluit  worden  genomen. 

Het  bestuur  vergadert  als  zoodanig  minstens  éénmaal  per 
maand. 

anneer  in  bestuursvergaderingen  niet  alle  leden  aan- 


W 


wezig 


zullen  de  aldaar  genomen  besluiten  wettig*  zijn, 
zijn  genomen  met  eene  meerderheid  welke  min¬ 


meerderheid  van  stemmen  eener  voltallige  oe- 


zijii, 
wanneer  ze 
stens  is  de 
stuur  svergadering. 

Art.  23.  De  vergaderingen  worden  geleid  door  den  voor¬ 
zitter  van  het  bestuur.  Bij  niet  aanwezigheid  wordt  uit  dat 
college  een  voorzitter  aangewezen. 

Art.  24.  Ten  aanzien  van  het  stemrecht  in  de  algemeen e 
vergaderingen  is  het  navolgende  bepaald: 

de  leden  met  1  aandeel  hebben  recht  op  1  stem,  die  met 
2  tot  en  met  3  aandeelen  recht  op  2  stemmen,  die  met  4  tot 
en  met  10  aandeelen  op  3  stemmen,  die  met  11  tot  en  met  15 
aandeelen  op  4  stemmen,  die  met  16  aandeelen  en  meer  op 
5  stemmen. 

Het  bezit  van  meer  dan  16  aandeelen  vermeerdert  het 
stemmenaantal  niet,  zoodat  een  lid  voor  zich  niet  meer  dan 
5  stemmen  kan  uitbrengen. 

Ieder  lid  der  vereeniging  kan  zich,  bij  schriftelijke  vol¬ 
macht  doen  vertegenwoordigen  door  een  meerderjarig  per¬ 
soon,  lid  der  vereeniging  zijnde.  Niemand  echter  mag  voor 
meer  dan  één  lid  als  lasthebber  optreden. 
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In  bestuursvergaderingen  heeft  ieder  lid  recht  op  1  stem. 
De  besluiten  in  bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen  worden 
genomen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  tenzij 
uitdrukkelijk  anders  mocht  zijn  bepaald. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd . 

Staken  de  stemmen  over  zaken  dan  wordt  het  voorstel  ge¬ 
acht  verworpen  te  zijn.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot.  Wanneer  bij  stemming  over  personen 
bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  wordt  ver¬ 
kregen,  heeft  een  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook 
hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
herstemming  plaats  over  de  2  personen,  die  bij  de  tweede 
stemming*  het  grootst  aantal  stemmen  op  zich  hebben  ver¬ 
een  igd. 

Wanneer  bij  deze  herstemming  beide  personen  een  gelijk 
aantal  stemmen  hebben  bekomen,  beslist  tusschen  hen  het  lot. 

Indien  bij  de  hiervoor  bedoelde  tweede  vrije  stemming 
meer  dan  2  personen  voor  de  herstemming  in  aanmerking 
komen,  dan  heeft  er  eene  tussehenstemming  plaats  over  hen, 
die  een  gelijk  aantal  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
Blanco  stemmen  of  stemmen  welke,  naar  oordeel  van  het 
bestuur,  als  van  onwaarde  zijn  te  beschouwen,  worden  aan¬ 
gemerkt  als  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Art.  25.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Augustus  tot  en  met 
31  Juli,  het  eerste  boekjaar  vangt  aan  met  den  dag  waarop 
de  akte  van  oprichting  is  verleden  en  eindigt  31  Juli  1913. 

Art.  26.  Zoo  spoedig  mogelijk,  doch  in  ieder  geval  voor 
1  October  van  ieder  jaar  zal  eene  algemeene  ledenvergadering 
worden  gehouden  op  tijd  en  plaats  door  het  bestuur  te  be¬ 
palen,  alwaar  door  het  bestuur  bij  monde  van  den  secretaris 
verslag  wordt  uitgebracht  over  het  afgeloopen  boekjaar  en 
door  den  penningmeester  de  rekening  en  verantwoording  over 
dat  jaar  aan  de  goedkeuring  der  leden  wordt  onderworpen, 
tot  décharge  van  het  bestuur.  Gedurende  ten  minste  8  dagen 
voor  die  algemeene  vergadering  moet  die  rekening  en  ver¬ 
antwoording  voor  de  leden  der  vereeniging  ter  lezing  liggen 
aan  liet  kantoor  der  vereeniging,  na  vooraf  door  de  commissie, 
bedoeld  in  art.  20,  te  zijn  nagezien,  die  van  hare  bevinding 
melding  moet  maken  op  de  rekening  en  verantwoording.  Op 
die  vergadering  zal  tevens  ieder  jaar  worden  bepaald  hoe¬ 
veel,  na  aftrek  van  alle  uitgaven  over  het  afgeloopen  jaar 
aan  de  leden,  leveranciers  van  aardappelen*  kan  worden 
uitgekeerd. 
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Art.  2T.  Onder  de  uitgaven  zullen  ook  worden  gebracht 
de  rente  in  art.  8,  zoomede  de  storting  in  liet  reservefonds 
en  de  afschrijving  op  gebouwen,  machinerieën,  werktuigen 
en  gereedschappen. 

Deze  afschrijving  zal  bedragen  ieder  jaar  voor  de  gebouwde 
eigendommen  hoogstens  6  pet.  der  waarde,  waarvoor  ze 
voorkomen  op  de  laatst  opgemaakte  balans  en  voor  de  overige 
genoemde  zaken  hoogstens  10  pet.  dezer  waarde. 

Art.  28.  Er  zal  worden  gevormd  een  reservefonds  tot 
dekking  van  eventueele  verliezen  en  tot  bestrijding  der  kosten 
van  herstel  van  gebouwen  en  machinerieën  of  werktuigen. 

Dit  fonds  wordt  verkregen  door  telken  jare  af  te  zonderen 
1  cent  per  verwerkte  H.L.  aardappelen;  voorts  door  bij¬ 
schrijving  van  de  telken  jare  uit  dit  fonds  te  maken  renten 
en  door  de  krachtens  deze  statuten  overigens  aan  het  reserve¬ 
fonds  vervallende  gelden.  Zoodra  en  zoolang  dit  fonds 
f  40  000  bedraagt,  behoeft  daarvoor  niet  meer  te  worden 
afgezonderd. 

Art.  29.  Het  bedrijfskapitaal  der  vereeniging  moet,  voor 
zoover  het  niet  is  gestoken  in  verwerkte  aardappelen,  in  het 
tijdsverloop  tusschen  de  verschillende  campagnes,  door  de 
zorg  Van  het  bestuur,  op  eene  naar  zijn  oordeel  doelmatige 
wijze,  rentegevend  worden  belegd. 

Het  bestuur  is  echter  niet  aansprakelijk  voor  de  gevolgen 
van  die  belegging  of  inbewaringgeving. 

Hetzelfde  geldt  ten  aanzien  van  het  reservefonds. 

De  bankinstelling  of  kassier,  welke  de  financieele  zaken 
der  vereeniging  zal  behandelen,  wordt  door  de  algemeene 
ledenverga dering  aangewezen . 

Art.  30.  Tot  ontbinding  binnen  den  hierbij  overeenge¬ 
komen  termijn,  tot  voortzetting  der  vereeniging  na  afloop 
van  dien  termijn  en  tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  algemeene  ledenvergadering,  alwaar 
minstens  2/3  van  het  maatschappelijk  kapitaal  door  zijne 
aandeelhouders  of  gemachtigden  van  dezen  is  vertegen¬ 
woordigd. 

J  ndien  in  die  vergadering  geen  2/3  van  het  maatschappelij  k 
kapitaal  vertegenwoordigd  is,  zal  een  nieuwe  vergadering 
worden  uitgeschreven,  in  welke  vergadering  een  bindend  be¬ 
sluit  kan  worden  genomen,  ongeacht  het  aantal  vertegen¬ 
woordigde  aandeelen. 

Om  deze  besluiten  geldig  te  doen  zijn  is  eene  meerderheid 
van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ver- 
eischte. 
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x\.rt.  31.  Indien  tot  ontbinding  der  vereeniging,  of,  na 
afloop  van  den  tijd  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan, 
tot  niet  voortzetting  is  besloten,  zullen  de  leden  in  eene 
aigemeene  vergadering  eene  commissie  benoemen,  om  de 
loopende  zaken  der  vereeniging'  te  vereffenen,  op  zoodanige 
wijze  en  binnen  zooveel  tijd  als  tevens  dan  zal  worden  bepaald. 

Art.  32.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
directeur.  Hij  wordt  door  liet  bestuur  en  de  contróle-commis- 
sie  aangesteld  en  desnoodig'  geschorst  of  ontslagen. 

M  ocht  liet  bestuur  in  gebreke  blijven  die  schorsing  uit  te 
spreken  of  dat  ontslag  te  geven,  indien  daartoe  termen  zijn, 
dan  is  de  aigemeene  vergadering  daartoe  bevoegd. 

Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de  alge- 
meene  ledenvergadering,  worden,  voor  zooveel  noodig,  nader 
geregeld  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  van  de  controle¬ 
commissie  en  van  den  directeur,  vastgesteld  het  salaris  van 
den  directeur  en  voorzieningen  getroffen  voor  den  geregelden 
gang  van  zaken. 

Art.  33.  Alle  geschillen,  hetzij  over  de  uitlegging  en  toe¬ 
passing  van  de  bepalingen  der  akte  van  oprichting,  hetzij  van 
het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging,  hetzij  van  eeni- 
gen  anderen  aard,  deze  vereeniging  betreffende,  worden  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  de  eerstkomende  alge. 
meene  ledenvergadering ;  deze  beslist  in  hoogste  ressort. 

Art.  34.  Van  Zaterdagavond  11  uur  tot  Maandagochtend 
1  uur  wordt  aan  de  fabriek  niet  gewerkt  en  zullen  er  evenmin 
vergaderingen  worden  gehouden ;  tenzij  in  geval  van  nood¬ 
zaak,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Art.  35.  In  liet  grondkapitaal  is  deelgenomen  door  de  op¬ 
richters,  allen  voornoemd,  voor  f  40  000.  Te  weten  door: 
Jacob  Theodoor  Cremer  voor  40,  Hielke  Popkema  voor  1,  Wil¬ 
lem  Woldering  voor  5,  Klaas  de  Waard  voor  10,  Adriaan 
Schiltkamp  voor  3,  Marten  Schiltkamp  voor  2,  Egbertus  Roe- 
liuus  Tonckens  voor  2,  Jan  Hoff  voor  1,  Jacob  Tjalling  Wa¬ 
terbolk  voor  3,  Dingenis  van  de  Velde  voor  4,  Hubertus  Snij¬ 
ders  voor  5,  Adriaan  Luteyn  voor  1,  Anne  Ales  Swart  voor  5, 
Cornelis  Offereins  voor  4,  Jans  Offereins  Corneliszoon  voor  5, 
Jan  Brill  voor  2,  Geert  Cornelis  Holscher  voor  5,  Berend 
Udding  voor  1,  Leendert  Erkelens  voor  5,  Leendert  Johannes 
Klompe  voor  5,  Hilbert  Boers  voor  1,  Jan  Reindert  Boerma 
voor  2,  Jan  Mekkes  voor  2,  Albert  Juistenga  voor  1,  Jan 
Hofman  voor  2,  Jan  Nanninga  voor  1,  Anne  Haisma  voor  1, 
Hendrik  Jan  Feijen  voor  2,  Jans  Boerhof  voor  1,  Abram  Jan 
Moesker  voor  1,  Rabbe  van  Calker  voor  1,  Jan  Fernhout  voor 
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5,  Harm  Boer  voor  1,  Franke  Mulder  voor  1,  Albert  PijeOer 
Hajes  voor  2,  Thijs  Alberts  Mesken  voor  3,  Andries  Mesken 
voor  2,  Herman  Edzes  voor  2,  Gerrit  Endendijk  voor  1;  Jacob 
Hendrik  Zwart  voor  1,  Alie  Roelof  Janssens  voor  2,  Willem 
Pastoor  voor  2  aandeelen  en  1  onderaandeel,  Pieter  Kotter 
voor  3,  Tedde  Ferdinand  van  den  Boscli  voor  1,  Evert  Daling 
voor  1,  Albert  dans  Oosterloo  voor  1,  Roelof  Daling  voor  2, 
Cornelis  Brill  voor  1,  Geert  Haverman  Rensezoon  voor  1 , 
Jan  Eleveld  voor  2  aandeelen  en  1  onderaandeel,  Hendrik  Jan 
Schrage  voor  4,  Egge  Boerma  voor  3,  Karst  van  Veen  voor  1, 
Tieme  van  Dijk  voor  1,  Marlen  Daling  voor  3,  Tjibbe  Daling 
voor  2,  Klaas  Bos  voor  2,  Jacob  van  Dalen  voor  2,  Pieter 
Feikén  voor  2,  Thomas  Fernhout  voor  2,  Meindert  Hendriks 
Boukema  voor  2,  Albert  Bos  voor  2,  Jan  Popken  voor  2,  Wil¬ 
lem  de  Vroome  voor  1,  Egbert  Muggen  voor  1,  Mannes  Mes¬ 
ken  voor  2,  Wilhelmus  van  der  Sluis  voor  2,  Hendrik  Wiel¬ 
draai]  er  voor  1,  Cornelis  Iman  Korteweg  voor  10,  Jacob  Har¬ 
ders  voor  3,  Klaas  Dilling  voor  1,  Jacob  Freerks  van  den 
Bosch  voor  6,  Albert  Pol  voor  2,  Hendrik  Eleveld  voor  2, 
Roelof  Loman  voor  5,  Poppe  Christiaan  Boer  voor  2,  Pieter 
Bos  Klaaszoon  voor  1,  Lammert  Speelman  voor  2,  Melle  ten 
Cate  voor  3  aandeelen,  Willem  Biemold  voor  1  onderaandeel, 
Thijs  Greving  voor  1  onderaandeel,  Roelof  Alberts  voor  1, 
Geert  Dikboom  voor  5,  Harm  ten  Cate  voor  2,  Roelof  Speel¬ 
man  voor  3,  Siebe  Boerma  voor  8,  Jan  Wildeboer  voor  1, 
Berend  Hilberts  voor  3,  Hendrik  Reinhardus  voor  1,  Meint 
Sinkgraven  voor  2,  Abele  Gerbing  Reitsma  voor  2,  Pieter 
Veldman  voor  2,  Jan  Jippes  voor  1,  mr.  Jan  Tijmens  Lint¬ 
horst  Homan  voor  5,  Adde  Klaas  de  Boer  voor  1  aandeel, 
Meine  Betten  voor  1  onderaandeel,  Jan  Bernier  Homan  voor 
4,  Jacob  Boer  Arentszoon  voor  1,  Jan  Emmen-s  voor  1,  Her- 
mannus  Klimp  voor  2,  Willem  Vos  voor  1,  Hendrikus  Hoeks 
voor  2,  Willem  Folkert  Hulst  voor  1,  Jacob  Mast  voor  2, 
Hilbert  Knol  voor  1,  Johannes  Vos  voor  1,  Klaas  Brink  voor 
1,  Jacob  Boerma  voor  5,  Jaeobus  Fredericus  de  Vries  voor  2, 
Harm  Koning  voor  3  aandeelen,  Egbert  Schrage  voor  13, 
jhr.  mr.  Henri  Eliza  Eduard  Roëll  voor  15  aandeelen  en  1 
onderaandeel,  Hendrik  Meijering  Roelofzoon  voor  13,  Tammo 
Dorenbos  voor  13,  Anne  Adarns  Vondeling  voor  13,  Eisse 
Jacobs  Bosma  voor  .1  aandeel  en  1  onderaandeel,  Thijs  Boelens 
voor  1  onderaandeel,  Geert  Hofsteenge  voor  1,  Lucas  Luns¬ 
hof  voor  1,  Jan  Wi  11  ems  voor  1,  Roelof  Koops  voor  2,  Hen¬ 
drik  Koekoek  voor  1,  Dirk  de  Vries  voor  2,  Klaas  Huistman 
voor  2,  Gerrit  Offereins  voor  1,  Anne  Offereins  voor  1,  Roelof 
Kwant  voor  1,  Roelof  Meijer  voor  1,  Geert  Meijering  voor  1, 
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Jan  Boer  Arentszoon  voor  2,  Geert  F eunekes  voor  2,  Harm 
Hoeks,  voor  2,  Paulus  Brands  voor  1,  Engel  Voortman  voor 
1,  Jan  Vos  voor  1,  Jan  Hoogeveen  voor  1,  Engbert  Kuipek 
voor  5,  Johannes  Huizinga  voor-  1,  Itense  Joldersma  voor  1, 
Hendrik  de  Boer  voor  2  aandeelen. 

Art.  36.  Met  afwijking  van  liet  hierboven  in  art.  17  be¬ 
paalde,  zullen  voor  de  eerste  maal  als  bestuursleden  optreden 
de  hearen:  Egbert  Schrage,  jhr.  mr.  Henri  Eliza  Eduard 
Roëll,  Hendrik  Meijering  Roelofzoon,  Tammo  Dorenbos  en 
Anne  Adams  Vondeling,  allen  voornoemd. 

Waarvan  akte,  in  minuut. 

Verleden  te  Assen,  op  den  datum  in  het  hoofd  vermeld, 
alles  in  tegenwoordigheid  van  Geert  Wierenga,  architect, 
wonende  te  Koevorden,  en  Kornelis  Beukema,  kellner, 
wonende  te  Assen,  als  getuigen,  die,  evenals  de  comparanten, 
aan  mij,  notaris,  bekend  zijn. 

On  middellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  ,  notaris. 

(Geteekend:)  E.  Schrage,  H.  E.  E.  Roëll,  T.  Dorenbos, 
Anne  A.  Vondeling;  G.  Wierenga,  K.  Beukema,  van  Elle- 
kom,  notaris. 

Geregistreerd  te  Assen  16  Januari  1913,  deel  156,  folio  123 
verso,  vak  6. 
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Coöperatieve  Spaar-  en  Voorschotbank  ,,Boaz'’  voor 
Schoonhoven  en  omstreken,  te  Schoonhoven. 

Heden,  1  Februari  1913,  compareerden  voor  mij,  Joannes 
Petrus  Mahlstede,  notaris,  resideerende  te  -  Bergambacht,  in 
tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren : 

1°.  Willem  Frederik  Itjeshorst,  grossier; 

2°.  Arie  van  den  Heuvel,  kaashandelaar; 

3°.  Simon  van  den  Oever  Pieterszoon,  metselaar; 

4°.  Johannes  Begin us  Henri  van  Willenswaard,  parti- 
'Ciilier; 

5°.  Willem  Hooykaas,  fabrikant; 

6°.  Johannes  Jacobus  van  Kesteren,  kaashandelaar; 

7°.  Adrianus  Vermey,  schilder; 

8°.  Hermann  Anthonie  Schreuder,  fabrikant, 

allen  wonende  te  Schoonhoven, 

die  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging  en  daartoe  vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 

Haam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
Spaar-  en  Voorschotbank  ,,Boaz”  voor  Schoonhoven  en  om¬ 
streken,  en  is  gevestigd  te  Schoonhoven. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

a.  aan  ieder  gelegenheid  te  geven  spaargelden  te  storten 
<en  rentegevend  te  beleggen,  en 

b.  het  verstrekken  van  voorschotten  aan  de  leden  der  ver¬ 
eniging  ten  behoeve  van  hun  bedrijf,  nering  of  handel. 
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Lidmaatschap,  toe-  en  uittreding. 

Alt.  3.  Leden  kunnen  alleen  zijn  leden  der  afdeeling 
Schoonhoven  en  omstreken  van  de  Yereeniging  van  Neder- 
landsche  Patroons  ,,Boaz”  en  donateurs  dier  vereeniging. 

Waar  in  dit  artikel  en  verder  in  deze  statuten  gesproken 
wordt  van  leden  der  afdeeling  Schoonhoven  en  omstreken  van 
de  Yereeniging  van  Nederlandsche  Patroons  ,  ,Boaz”  zijn 
daaronder  bepaaldelijk  de  buitengewone  leden  dier  afdeeling 
mede  begrepen. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating,  doch  in 
geval  van  niet- toelating  heeft  de  afgewezene  recht  van  beroep 
op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Het  lidmaatschap  wordt  alleen  verkregen  door  eene  gedag- 
teekende  onderteekening  van  het  daarvoor  op  het  kantoor  der 
vereeniging  voorhanden  zijnde  register  of  door  eene  notarieele 
akte,  in  afschrift  aan  bedoeld  register  gehecht. 

Leden,  buiten  de  gemeente  Schoonhoven  woonachtig,  wor¬ 
den  geacht  domicilie  te  hebben  gekozen  ten  kantore  der  ver¬ 
eeniging. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  door  opzegging  overeenkomstig  art.  5  dezer  statuten; 

2°.  door  oudere urateel estelling  of  faillissement; 

3°.  door  eenmaal  op  een  der  daarvoor  gestelde  datums  in 
gebreke  te  zijn  gebleven  met  de  betaling  van  het  op  de  aan- 
deelen  verschuldigd  bedrag; 

4°.  ten  opzichte  van  den  hoofdschuldenaar,  indien  tot  te¬ 
rugbetaling  van  een  verleend  voorschot  eenige  gerechtelijke 
maatregel  vereischt  wordt,  ter  vrije  heoordeeling  van  liet 
bestuur ; 

5°.  door  ontzetting.  De  ontzetting  kan  geschieden  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  bij  be¬ 
sluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  naar  het  oor¬ 
deel  dier  vergadering  de  belangen  der  vereeniging  schaadt. 
Yan  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  bij  deurwaarders¬ 
exploot  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  5.  Wie  minstens  3  maanden  vóór  het  einde  van  het 
boekjaar  zijn  lidmaatschap  opzegt,  houdt  op  lid  te  zijn  bij 
het  begin  van  het  nieuwe  dienstjaar.  Wie  zijn  lidmaatschap 
later  opzegt,  blijft  nog  lid  gedurende  het  geheele  volgende 
dienstjaar. 

Het  uittredende  lid  is  verplicht  eene  gedagteekende  ver- 
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klaring*  te  teekenen  op  den  kant  van  liet  daarvoor  bestemde 
register,  naast  zijn  daarin  voorkomenden  naam  of  wel  daar¬ 
aan  een  afschrift  te  doen  hechten  van  eene  notarieele  akte 
van  opzegging. 

Elke  verklaring  van  toe-  en  uittreding  moet  bovendien  door 
het  bestuur  worden  onderteekend,  behoudens  het  bepaalde  bij 
art.  14  der  wet  van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227). 

In  de  gevallen  genoemd  sub  2,  3,  4  en  5  van  het  vorige 
artikel,  zorgt  het  bestuur  voor  de  aanteekening  van  het  eindi¬ 
gen  van  het  lidmaatschap  in  het  register. 

Gevolg  van  overlijden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Bij  den  dood  van 
een  lid  gaat  dus  niet  het  lidmaatschap,  maar  gaan  alleen  de 
financieele  rechten  en  verplichtingen  van  den  overledene  op 
diens  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  over. 

Art.  7.  Een  uittredend  lid  —  en  hetzelfde  geldt  voor  de 
erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid  — 
heeft,  aanspraak  op  terugbetaling  van  zijn  bij  art.  28  nader 
omschreven  in br engst. 

De  uitbetaling  kan  gevorderd  worden  6  maanden  na  de 
goedkeuring  der  balans  van  het  dienstjaar  waarin  —  of  bij 
liet  einde  waarvan  —  men  heeft  opgehouden  lid  te  zijn. 

Heeft  tengevolge  dier  balans  nog  eene  afschrijving  plaats, 
dan  wordt  slechts  uitgekeerd  wat  na  die  afschrijving  over¬ 
blijft. 

In  het  geval  voorzien  bij  de  laatste  zinsnede  van  art.  45. 
moet  het  aandeel  van  het  uitgetreden  of  overleden  lid  in  het 
tekort  op  de  eerste  aanmaning  van  het  bestuur  worden  aan  - 
gezuiverd. 

Op  het  reservefonds  en  het  overige  vermogen  der  vereeni- 
ging  hebben  uittredende  leden  en  de  erfgenamen  of  de  recht¬ 
verkrijgenden  van  overleden  leden  geen  aanspraak. 

Organen  der  vereeniging. 

Art.  8.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen : 

1.  het  bestuur; 

2.  den  raad  van  toezicht; 

3.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Zij 
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worden  gekozen  door  de  leden  nit  die  leden  der  coöperatieve 
vereeniging  welke  tevens  gewoon  lid  zijn  van  de  afdeeling 
Schoonhoven  der  Vereeniging  van  Aederlandsche  Patroons 
,,Boaz”,  en  kunnen  te  allen  tijde  zoowel  individueel  als  in 
comité  door  de  algemeelie  vergadering  worden  ontslagen,  mits 
in  deze  vergadering  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  zijn 
en  dan  nog  slechts  met  3/4  der  aanwezige  stemmen. 

Zij  verdeden  onderling  hunne  werkzaamheden,  welke  nader 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Telken  jare  treedt  een  der  leden  van  het  bestuur  af,  vol¬ 
gens  een  daarvan  op  te  maken  rooster.  De  tusschentijds  be¬ 
noemde  treedt  af  op  het  tijdstip,  aangewezen  voor  de  aftre¬ 
ding  van  hem  wiens  plaats  hij  inneemt. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  heeft  de  geheele  leiding  der  zaak  in  handen,  voor 
zoover  deze  niet  uitdrukkelijk  aan  anderen  is  opgedragen. 
Het  verleent  voorschotten  en  neemt  gelden  op.  Het  vergadert 
zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht,  en  houdt  van  elke  vergade¬ 
ring  notulen,  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris. 

Alle  verbintenissen,  door  het  bestuur  aan  te  gaan,  worden 
onderteekend  door  ten  minste  3  bestuursleden  met  inacht¬ 
neming  van  artt.  28,  3e  lid,  en  32  dezer  statuten. 

Art.  10.  Alle  besluiten  van  het  bestuur  worden  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  be¬ 
slist  de  voorzitter behalve  wanneer  het  geldt  eene  aanvraag 
om  voorschot  of  om  verlenging  daarvan,  in  welk  geval  staking 
van  stemmen  afwijzing  van  de  aanvrage  ten  gevolge  heeft.  Bij 
stemmingen  over  het  verleenen  van  voorschotten  aan  bestuurs¬ 
leden  of  over  voorschotten,  waarvoor  zij  borg  zijn,  onthouden 
de  betrokken  bestuursleden  zich  van  stemming  en  zullen  ver¬ 
plicht  zijn  zich  zoolang  te  verwijderen. 

Art.  11.  Het  bestuur  staat  onder  toezicht  van  den  raad  van 
toezicht  en  van  de  algemeene  vergadering. 

Het  is  verplicht  van  alle  door  hem  uitgeschreven  algemeene 
vergaderingen  gelijktijdig  met  het  verzenden  der  oproepings- 
biljetten  aan  de  'leden,  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  van 
den  raad  van  toezicht  met  opgave  van  tijd  en  plaats  der  ver¬ 
gadering,  alsmede  van  de  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  12.  Bij  eene  vacature  in  het  bestuur  tusschentijds, 
hetzij  ten  gevolge  van  schorsing,  ontzetting,  overlijden,  be¬ 
danken  of  vertrek,  benoemt  de  raad  van  toezicht  tijdelijk  een 
plaatsvervanger,  tot  het  tijdstip  dat  de  algemeene  vergade¬ 
ring’  een  ander  verkiest. 
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Raad  van  toezicht. 

Art.  13.  De  raad  van  toezicht,  bestaande  uit  minstens  5 
leden,  doch  niet  meer  dan  een  gelijk  aantal  leden  als  het  be¬ 
stuur,  wordt  benoemd  door  liet  bestuur  der  afdeeling  Schoon¬ 
hoven  en  omstreken  van  de  Yereeniging  van  Yederlandsche 
Patroons  ,,Boaz’\ 

Zij  worden  voor  5  jaar  gekozen,  terwijl  telken  jare  volgens 
een  op  te  maken  rooster  één  aftreedt.  Hun  mandaat  is  echter 
te  allen  tijde  herroepelijk. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Een  tusschentijds  benoemd  lid  treedt  af  op  het  tijdstip  aan¬ 
gewezen  voor  de  aftreding  van  hem,  wiens  plaats  hij  inneemt. 

Art.  14.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn  gezamen¬ 
lijk  en  ieder  afzonderlijk  belast  met  de  controle  over  de  han¬ 
delingen  van  het  bestuur  en  den  kassier-boekhouder,  en  zijn 
bevoegd  te  allen  tijde  zelf  of  collectief  door  schriftelijk  ge¬ 
machtigden  de  openlegging  en  de  overgifte  van  alle  boeken 
en  bescheiden  alsmede  de  vertooning  der  gelden  te  vorderen. 
De  raad  van  toezicht  is  verplicht  bij  gebleken  onregelmatig¬ 
heden  de  noodige  maatregelen  te  nemen  in  het  belang  der 
vereeniging,  en  de  overgave  der  gelden  te  vorderen.  Hij  heeft 
steeds  het  recht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Hij  heeft  het  recht,  indien  hij  meent  daartoe  reden  te  heb¬ 
ben,  één  of  meer  bestuursleden  te  schorsen,  met  verplichting* 
de  zaak  binnen  14  dagen  aan  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering  te  onderwerpen. 

De  algmeene  vergadering  alleen  heeft  het  reent  bestuurs¬ 
leden  uit  hun  ambt  te  ontzetten. 

Art.  15.  De  werkzaamheden  van  den  raad  van  toezicht,  die 
uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een  secretaris  benoemt,  wor¬ 
den  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stel¬ 
len  door  de  algemeene  vergadering. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  16.  De  leden  oefenen  hunne  rechten  uit  in  de  alge- 
meene  vergadering. 

leder  lid  heeft  ééne  stem,  welke  aan  geen  ander  kan 
worden  overgedragen . 

Art.  17.  Er  heeft  elk  jaar  minstens  ééne  ledenvergadering 
plaats,  en  verder  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  den  raad  van  toe¬ 
zicht  dat  noodig  acht.  De  oproeping  geschiedt  door  of  namens 
den  voorzitter  van  het  bestuur. 
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])e  tijd  tusschen  de  oproeping  en  de  vergadering*  moet  min¬ 
stens  3  dagen  zijn.  De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  op 
het  oproepingsbiljet  worden  vermeld.  Over  onderwerpen,  die 
er  niet  op  vermeld  zijn,  mag  alleen  eene  beslissing  worden 
genomen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  de  helft  Ier 
leden  aanwezig  zijn  en  dan  nog  alleen  met  goedkeuring  van 
het  bestuur  en  indien  3/4  der  aanwezige  leden  de  beslissing 
niet  wenscht  uit  te  stellen. 

Art.  18.  Op  schriftelijk  verzoek,  met  redenen  omkleed, 
van  minstens  1/5  der  leden,  is  de  voorzitter  van  het  bestuur 
tot  oproeping  een  er  ledenvergadering  verplicht. 

Wordt  binnen  14  dagen  aan  een  dergelijk  verzoek  geen 
gevolg  gegeven,  dan  kunnen  de  leden  zelf  tot  bijeenroeping 
overgaan.  In  de  dientengevolge  gehouden  vergadering  wordt 
door  de  aanwezige  leden  met  meerderheid  van  stemmen  een 
voorzitter  en  een  secretaris  aangewezen,  die  slechts  voor  deze 
ééne  bijeenkomst  als  zoodanig  optreden. 

Art.  19.  Behalve  de  onderwerpen  in  andere  artikelen  van 
deze  statuten  genoemd,  is  aan  de  algemeene  vergadering  op¬ 
gedragen  : 

a.  de  goedkeuring  der  jaarlijksche  rekening  en  verant¬ 
woording,  en  de  bepaling  van  de  op  de  aandeelen  te  vergoeden 
uitkeering; 

b.  de  afschrijving  van  geleden  verliezen  op  de  aandeelen 
der  leden; 

c.  het  koopen,  verkoopen  en  met  hypotheek  bezwaren  van 
onroerende  goederen,  alsmede  het  huren  van  grond  of  ge¬ 
bouwen  ; 

cl.  de  vaststelling  van  het  en  tree -geld  voor  het  dan  loopen- 
de  boekjaar. 

Stemmingen. 

Art.  20.  Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  10,  17,  18,  49 
en  50  dezer  statuten  worden  alle  besluiten  genomen  en  alle 
benoemingen  gedaan  met  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen.  Zij  zijn  verbindend  voor  alle  leden. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk  met  on- 
geteekende  briefjes,  over  zaken  mondeling. 

Indien  over  een  voorstel  de  stemmen  staken,  dan  is  het  ver¬ 
worpen.  Verkrijgt  bij  de  eerste  stemming  over  benoemingen 
niemand  de  volstrekte  meerderheid,  dan  heeft  eene  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  hen  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste 
stemmen  hebben  verkregen,  ten  bedrage  van  het  dubbel  aan¬ 
tal  der  te  verkiezen  personen. 
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W  anneer  na  den  gene,  die  de  meeste  stemmen  heeft  be¬ 
komen  op  twee  of  meer  personen  een  gelijk  aantal  stemmen 
is  uitgebracht,  dan  komen  deze  personen  met  den  eersten 
candidaat  in  herstemming. 

Bij  de  herstemming  heeft  de  keuze  plaats  bij  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Mochten  alsdan  de  stemmen  staken, 
dan  beslist  het  lot. 

Briefjes  in  blanco  of  niet  behoorlijk  ingevuld,  zijn  van 
onwaarde  en  worden  niet  onder  de  uitgebrachte  stemmen 
medegeteld. 

Art.  21.  De  voorzitter  van  het  bestuur  presideert  de  alge- 
meene  vergadering;  de  secretaris  van  het  bestuur  houdt  de 
notulen. 


De  kassier-boe k h o u d e r . 

Art.  22.  De  kassier-boekhouder  wordt  benoemd  en  ontsla¬ 
gen  door  het  bestuur  en  den  raad  van  toezicht  in  eene  gecom¬ 
bineerde  vergadering,  in  welke  de  voorzitter  van  het  bestuur 
het  voorzitterschap  en  de  secretaris  van  dit  college  het  secre¬ 
tariaat  bekleedt. 

Hij  kan  te  allen  tijde  bij  gebleken  onregelmatigheden 
door  het  bestuur  worden  geschorst.  In  geval  van  schorsing  zal 
eene  zoo  spoedig  mogelijk  te  houden  gecombineerde  vergade¬ 
ring  van  het  bestuur  en  den  raad  van  toezicht  naar  bevind 
van  zaken  handelen. 

Art.  23.  De  kassier-boekhouder  is  gehouden  bij  schorsing 
of  ontslag  onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en 
wat  hij  verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het 
bestuur  af  te  geven. 

Art.  24.  De  kassier-boekhouder  is  belast  met  de  adminis¬ 
tratie  van  de  financiën  der  vereeniging.  Hij  zal  de  kasgelden, 
papieren  van  waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betref fen- 
de,  zorgvuldig  bewaren  en  zulks  ten  genoegen  en  overeen¬ 
komstig  de  aanwijzingen  van  het  bestuur. 

Hij  is  gehouden  te  allen  tijde  toegang  te  verleenen  tot  de 
administratie  en  de  gelden  der  vereeniging  aan  het  bestuur 
en  den  raad  van  toezicht.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur 
gedane  opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien 
van  het  beheeren,  innen  en  uitkeeren  van  gelden  als  ten  aan¬ 
zien  van  hetgeen  het  bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht 
opdragen.  Hij  is  verplicht,  daartoe  uitgenoodigd,  de  vergade¬ 
ringen  van  het  bestuur  bij  te  wonen,  kan  aan  de  besprekingen 
deelnemen,  maar  blijft  buiten  stemming.  Hij  zal  volgens  de 
voorschriften  boekhouden,  lijsten  en  registers  bijhouden,  aan 
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liet  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na  bet  einde  van  bet 
boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April  van  elk  jaar  aan 
bet  bestuur  de  rekening  en  balans  van  bet  afgeloopen  jaar 
met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

Art.  25.  De  kassier-boekbouder  zal  zijne  betrekking'  niet 
aanvaarden,  alvorens  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid  te 
hebben  gesteld  ten  genoegen  van  bet  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht.  Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  bet  bestuur  en  den 
raad  van  toezicht  in  eene  gecombineerde  vergadering,  vast- 
g’esteld.  Yoor  bet  voorzitterschap  en  bet  secretariaat  dezer 
gecombineerde  vergadering  geldt  hetzelfde  als  bet  bepaalde 
bij  art.  22,  1ste  lid. 

Register  der  vereeniging. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht,  te  zorgen  dat  door  den 
kassier-boekbouder  een  door  den  kantonrechter  gewaarmerkt 
register  wordt  bij  gehouden,  behelzende: 

a.  de  statuten  der  vereeniging; 

b.  eene  voldoende  aanwijzing  van  namen  en  woonplaatsen 
van  leden,  bestuurders  en  leden  van  den  raad  van  toezicht  en 
aanwijzing  van  domicilie  van  elders  wonende  leden; 

c.  bet  tijdstip  van  toetreding  tot  en  de  uittreding'  of  ont¬ 
zetting  uit  bet  lidmaatschap  der  vereeniging; 

d.  bet  bedrag  van  het  door  ieder  lid  gestorte  en  van  de 
aan  hem  terugbetaalde  stortingen  op  zijn  aandeel. 

Dit  register  wordt  dagelijks  bij  gehouden  en  ligt  voor  de 
leden  eïi  voor  derden  g'edurende  de  kantooruren  ter  inzage. 

Geldmiddelen  en  financieel  beheer» 

Art.  27.  Het  bedrijfskapitaal  der  vereeniging*  wordt  ver¬ 
kregen  door : 

a.  stortingen  op  de  aandeelen  ; 

b.  opneming  van  spaargelden; 

c.  opneming  van  gelden  in  rekening-courant ; 

d.  stortingen  in  bet  reservefonds; 

e.  opneming  van  gelden  van  een  kassier  of  bankinstelling; 

f.  in  beleening  of  prolongatie  g'even  van  effecten; 

g.  bet  aangaan  van  kredietovereenkomsten  met  coöpera¬ 
tieve  zusterinstellingen. 


De  aandeelen. 

Art.  28.  Ieder  lid  is  verplicht  een  aandeel  te  nemen  van 
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f  25,  vol  te  storten  binnen  een  jaar  in  4  termijnen,  op  onmid¬ 
dellijk  bij  de  toetreding  door  bet  bestuur  vast  te  stellen 
datums. 

Stortingen  in  eens  of  tot  een  hooger  bedrag  dan  in  bedoelde 
termijnen  zijn  geoorloofd. 

De  stortingen  worden  hem  op  het  hem  voor  dat  doel  te  ver¬ 
strekken  boekje  goedgeschreven  en  deze  inschrijvingen  getee- 
kend  door  een  bestuurslid  en  door  den  kassier-boekhouder. 
Heeft  er  afschrijving  plaats,  dan  wordt  deze  eveneens  op  het 
aandeelenboekje  aangeteekend  en  op  dezelfde  wijze  geteekend. 

De  leden  zijn  in  dit  laatste  geval  verplicht  hunne  aandeelen 
of  in  eens  aan  te  zuiveren  of  binnen  een  jaar,  in  termijnen, 
door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  29.  Over  de  aandeelen  mag  gedurende  het  lidmaat¬ 
schap  onder  geen  voorwendsel  worden  beschikt  en  iedere  af¬ 
stand,  verpanding  of  bez waring  is  niet  verbindend  voor  de 
vereen  iging. 

Art.  30.  Niemand  mag  eigenaar  zijn  van  meer  dan  één 
aandeel.- 

Art.  31.  Ieder,  die  als  lid  tot  de  vereeniging  toetreedt,  is 
verplicht  dadelijk,  als  bijdrage  tot  de  reservekas,  een  entrée- 
geld  te  betalen,  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  alge- 
meene  vergadering,  bedoeld  in  art.  17,  wordt  vastgesteld. 

Spaargelden. 

Art.  32.  De  vereeniging  neemt  spaargelden  aan  op  de 
voorwaarden  en  onder  de  bepalingen  op  voordracht  van  het 
bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  bij  reglement  vast  te 
stellen.  Bij  dit  spaarreglement  kan  worden  afgeweken  van  het 
bepaalde  bij  het  laatste  lid  van  art.  9. 

Het  bestuur  is  te  allen  tijde  bevoegd  de  aanneming  van 
spaargelden  te  staken. 

•  .  ■  _•  • 

Belegging  der  gelden. 

Art.  33.  Het  kasgeld  der  vereeniging  wordt  belegd  in: 

1.  gewone  voorschotten; 

2.  voorschotten  in  rekening-courant; 

3.  voorschotten  onder  hypothecair  verband: 

4.  effecten; 

5.  onroerende  goederen. 

Voorschotten. 

Art.  34.  Alleen  leden  der  vereeniging  kunnen  voorschotten 
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ontvangen.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  jaarlijks 
vastgesteld  tot  welk  bedrag  aan  een  zelfde  lid  voorschot  mag 
worden  verleend,  en  minstens  éénmaal  per  jaar  bepaald  tegen 
welke  rente  en  op  welke  wijze  voorschotten  zullen  worden 
gegeven . 

Bij  het  geven  van  voorschotten  moet  steeds  worden  gelet  op 
het  doel,  waarvoor  het  bedrag  wordt  gevraagd. 

Art.  35.  Het  geven  van  gewone  voorschotten  zal  plaats 
hebben  : 

1.  op  grond  van  eene  door  den  voorschotnemer  geteekende 
schuldbekentenis ; 

2.  onder  borgstelling  van  één  of  meer  solide  personen  of 
onder  zakelijke  zekerheidsstelling. 

Deze  zakelijke  zekerheid  kan  bestaan  in  : 

a.  effecten.  De  koerswaarde  der  stukken  zal  het  beloop 
van  het  voorschot  met  minstens  20  %  overtreffen  ter  beoor- 
deeling  van  het  bestuur.  Is  dit  surplus  niet  meer  aanwezig 
ten  gevolge  van  koersdaling,  dan  is  de  geldnemer  gehouden 
binnen  24  uren  na  kennisgeving  door  liet  bestuur  te  supplee- 
ren.  Bij  gebreke  hiervan  heeft  het  bestuur  onherroepelijk  het 
recht  de  fondsen  te  verkoopen  en  zich  uit  de  opbrengst  terug¬ 
betaling  van  het  voorschot  te  verschaffen; 

b.  polis  van  levensverzekering.,  De  door  de  betrokken 
maatschappij  aan  de  polis  toegekende  afkoopwaarde  zal  het 
bedrag  van  het  voorschot  met  minstens  10  %  overtreffen.  Er 
kan  geen  voorschot  op  dergelijk  onderpand  worden  verstrekt, 
tenzij  de  betrokken  verzekeringsmaatschappij  zich  schriftelijk 
verbindt  om,  mocht  de  verzekerde  te  eeniger  tijd  niet  aan  zijne 
verplichting  tot  premiebetaling  voldoen,  onmiddellijk  de  ver¬ 
zekering  af  te  koopen  en  de  contante  waarde  aan  de  vereeni- 
ging  uit  te  keeren. 

Voorschotten  worden  verstrekt  op  grond  van  een  gezegeld 
ondershands  opgemaakt  contract,  waarop  eA7entueel  de  bor¬ 
gen  medeteekenen  en  waarin  zoo  noodig  de  verstrekte  zakelijke 
zekerheid  is  vermeld.  Zij  worden  verstrekt  voor  een  bepaalden, 
in  het  contract  genoemden  termijn,  doch  zijn  desondanks  van 
de  zijde  der  vereeniging  steeds  op  schriftelijke  mededeel ing 
van  het  bestuur  aan  den  schuldenaar  onmiddellijk  opvorder- 
baar.  Bij  tusschentij dsche  opzegging  door  het  bestuur  wordt 
den  schuldenaar  de  door  hem  vooruitbetaalde  rente  tot  den 
dag  van  terugbetaling  gerestitueerd. 

Voorschotten  kunnen  worden  gegeven  op  korten  termijn  tot 
niet  langer  dan  6  maanden.  Ha  verloop  van  dien  termijn  kan 
eene  verlenging  worden  toegestaan  met  hoogstens  6  maanden. 
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De  rente  over  dezen  geheelen  termijn  en  alle  kosten,  aan 
het  verstrekken  van  liet  voorschot  verbonden,  worden  op  de 
hoofdsom  in  mindering  gebracht. 

Het  bestuur  neemt  van  de  voorschotaanvragen  kennis  en 
beslist  zonder  beroep  en  zonder  verplichting  van  opgaaf  van 
reden  bij  eventueele  weigering. 

Yoor  het  verleeneo  van  voorschotten  aan  leden  van  het  be¬ 
stuur  is  in  ieder  geval  de  toestemming  van  den  raad  van  toe¬ 
zicht  noodig. 

Rekening-courant. 

Art.  36.  De  vereeniging  kan  met  solide  personen  eene  over¬ 
eenkomst  van  wederzij dsche  kredietverleening  aangaan,  in 
deze  statuten  aangeduid  met  ,, rekening-courant”. 

De  door  de  rekening-couranthouders  te  ontvangen  kredieten 
moeten  gedekt  zijn  op  de  wijze  als  in  art.  35  voor  de  voor¬ 
schotten  is  voorgeschreven.  Bovendien  is  voor  zekerheid  eene 
krediethypotheek  toegelaten,  mits  de  waarde  van  het  onder¬ 
pand  minstens  25  %  surplus  bevatte  boven  al  de  op  het  onder¬ 
pand  geschoten  gelden,  waarbij  het  maximum-krediet,  aan 
den  reken ing-couranthouder  te  verleenen,  in  de  berekening 
der  bezwaardheid  van  het  onderpand  moet  zijn  opgenomen. 

De  renten  in  rekening-courant  zullen  berekend  worden  over 
de  tusschen  partijen  te  vereffenen  saldi,  waarbij  de  valuta 
als  volgt  zullen  worden  aangenomen  :  voor  een  den  rekening- 
couranthouder  verstrekt  voorschot  gaat  de  rente  in  op  den 
vorigen  dag,  voor  door  hem  gestorte  bedragen  gaat  de  rente 
in  op  den  volgenden  dag.  Alle  maanden  worden  gerekend  op 
30  dagen,  het  jaar  op  360.  Valt  een  vervaldag  op  den  31sten 
eener  maand,  dan  wordt  voor  de  renteberekening  de  30ste 
dier  maand  aangenomen. 

De  rentestand  zal  worden  vastgesteld  door  het  bestuur  in 
verband  met  het  promessediseonto  der  Nederlandsche  Bank. 
De  rentestand,  op  den  eersten  werkdag  eener  maand  door  de 
.Nederlandsche  Bank  genoteerd,  vormt  voor  die  geheele  maand 
de  rentebasis. 

Yan  iedere  rekening-eourantovereenkomst  zal  een  contract 
in  duplo  worden  opgemaakt,  waarin  onder  meer  het  maxi¬ 
mum-krediet,  den  rekening-couranthouder  toe  te  staan,  moet 
zijn  genoemd.  De  kosten  hiervan,  alsmede  de  kosten  verbon¬ 
den  aan  het  eventueel  leggen  eener  krediethypotheek,  komen 
voor  rekening  van  den  rekening-couranthouder. 

Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  recht  de  overeenkomst  te 
doen  eindigen  en  een  debetsaldo  op  te  eischen  op  dezelfde 
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wijze  als  zulks  voor  de  voorschotten  in  art.  35  is  bepaald, 
tenzij  hiervan  in  het  rekening-courantcontract  is  afgeweken. 

Hypotheken. 

Art.  37.  1.  Bij  belegging  van  gelden  onder  hypothecair 
verband  van  landerijen  moet  de  waarde  van  het  onderpand 
het  bedrag  van  het  voorschot  steeds  met  minstens  40  pet. 
overtreffen. 

2.  Bij  belegging  van  gelden  onder  hypothecair  verband 
van  woon-  of  winkelhuizen  gelden  de  sub  1  in  dit  artikel 
genoemde  bepalingen,  doch  zal  het  surplus  minstens  50  pet. 
bedragen . 

3.  Bij  belegging  van  gelden  onder  hypothecair  verband 
van  gebouwen,  welke  speciaal  tot  uitoefening  van  een  bedrijf 
dienen,  alsmede  van  kerkgebouwen  en  scholen,  zal  de  waarde 
van  hef  onderpand  het  bedrag  van  het  voorschot  steeds  met 
minstens  100  %  moeten  overtreffen. 

Bij  het  beleggen  van  geld  onder  hypothecair  verband  van 
onroerende  goederen  als  sub  2  en  3  in  dit  artikel  bedoeld, 
zullen  bij  het  sluiten  van  het  contract  zoodanige  bepalingen 
omtrent  de  aflossing  worden  gemaakt,  dat  het  vereischte  sur¬ 
plus  aanwezig  blijft  en  het  voorschot  binnen  een  bepaalden 
termijn  is  terugbetaald. 

Herschatting  der  onderpanden  zal  plaats  hebben  zoo  dik¬ 
wijls  als  het  bestuur  of  de  raad  van  toezicht  dit  noodig  oor¬ 
deelt,  doch  minstens  eenmaal  in  de  10  jaren.  Kosten  van  con¬ 
tract,  schatting  en  herschatting  komen  voor  rekening  van 
den  geldnemer. 

Effecten. 

Art.  38.  De  fondsen,  welke  voor  belegging  zullen  kunnen 
worden  gebruikt,  zijn: 

1.  pandbrieven  van  solide  hypotheekbanken; 

2.  binnen-  of  buitenlandscke  staatsschuld; 

3.  solide  andere  effecten,  geen  aandeelen  zijnde  en  in 
Nederland  of  zijne  koloniën  uitgegeven. 

Vaste  eigendommen. 

Art.  39.  Bij  stichting  of  aankoop  van  onroerende  goederen 
zal  in  eene  vergadering  van  het  bestuur  met  den  raad  van 
toezicht  de  jaarlijksche  afschrijving  worden  vastgesteld,  waar¬ 
van  de  juistheid  minstens  éénmaal  in  de  5  jaren  door  taxatie 
zal  worden  gecontroleerd. 
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Centrale  bank. 

Art.  40.  Indien  bij  eventueele  oprichting  eener  centrale 
spaar-  en  voorschotbank  door  de  spaar-  en  voorschotbanken, 
verbonden  aan  plaatselijke  afdeelingen  der  Vereeniging  van 
Nederlandsche  Patroons  ,,Boaz”,  de  vereeniging  besluit  zich 
daarbij  aan  te  sluiten,  zal  het  bestuur  gelden  bij  de  bedoelde 
centrale  spaar-  en  voorschotbank  mogen  beleggen  onder  zoo¬ 
danige  voorwaarden,  als  nader  met  het  bestuur  dier  bank 
zullen  worden  overeengekomen. 

Geldleeningen. 

Art.  41.  Ter  voorziening  in  tijdelijke  behoefte  aan  kas¬ 
geld  is  het  bestuur  met  toestemming  van  den  raad  van  toe- 
zich  gerechtigd  eene  tijdelijke  reken ing-courantovereenkomst 
aan  te  gaan  met  een  soliden  kassier  of  bankinstelling,  bij 
wien  ter  tijdelijke  belegging  van  overtollig  kasgeld  gelden 
op  korten  termijn  in  deposito  kunnen  worden  gegeven  tegen 
door  dien  kassier  of  bankinstelling  te  verstrekken  zakelijke 
zekerheid,  waarin  een  surplus  van  10  %  zal  moeten  zijn 
gelegen . 

Reservefonds. 

Art.  42.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd  tot  dekking 
van  eventueele  verliezen.  Het  wordt  gevormd  door: 

1.  de  entrée-gelden  der  leden; 

2.  uit  eventueele  niet  tijdig  door  de  rechthebbenden  opge¬ 
vraagde  uitkeeringen  bij  uittreding  of  overlijden; 

3.  uit  volgens  de  bepalingen  van  liet  huishoudelijk  regle¬ 
ment  opgelegde  boeten; 

4.  uit  schenkingen  en  legaten; 

5.  door  een  aandeel  van  minstens  25  %  der  jaarlijksche 
winst ; 

6.  onopgevraagde  winstaandeelen  volgens  art.  45,  sub  3. 

Het  zal  op  minstens  tweemaal  het  gezamenlijk  bedrag  der 

aandeelen  worden  gebracht  en  gehouden. 

Het  reservefonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  als  bedrijfskapitaal  gebruikt.  Gedurende  het  bestaan 
der  vereeniging  mag  het  noch  geheel,  noch  gedeeltelijk, 
onder  de  leden  worden  verdeeld. 

De  aansprakelijkheid  der  leden  voor  de  schulden 

der  vereeniging'. 

Art.  43.  De  leden  zijn  samen  aansprakelijk  voor  de  verbin¬ 
tenissen  der  vereeniging. 
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Iiidien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  vereffe¬ 
ning  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  bare  goederen 
ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen,  zijn 
zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren,  of  in  bet  jaar  daaraan 
voorafgaande  zijn  uitgetreden,  tot  dekking  van  het  tekort  en 
wel  voor  gelijke  deelen,  verplicht,  met  dien  verstande,  dat  zij 
ook  gezamenlijk  voor  de  betaling  van  ieders  aandeel  in  den 
omslag  borg  blijven.  De  aansprakelijke  personen  zijn  gehou¬ 
den  tot  onmiddellijke  betaling  van  hun  aandeel  in  den  om¬ 
slag,  vermeerderd  met  50  ten  100  of  zooveel  minder  als  de 
vereffenaar  of  curator  voldoende  acht  tot  voorloopige  dek¬ 
king  van  een  naderen  omslag  voor  de  kosten  van  invordering 
en  voor  het  aandeel  van  hen  die  in  gebreke  mochten  blijven 
aan  hunne  verplichting  te  voldoen. 

Rekening  en  verantwoording,  balans  en  verlies- 

en  -  winstrekening . 

Art.  44.  Het  bestuur  doet  na  het  einde  van  elk  boekjaar 
binnen  4  maanden  rekening  en  verantwoording  aan  de  alge- 
meene  vergadering,  onder  overlegging  van  de  noodige  be¬ 
scheiden. 

Bij  de  rekening  en  verantwoording  wordt  een  rapport  van 
den  raad  van  toezicht  overgelegd. 

Heeft  het  bestuur  vóór  1  Mei  nog  geene  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  zijn  beheer  over  het  vorige  boekjaar  gedaan, 
dan  kan  ieder  lid  der  vereeniging  in  rechten  vorderen,  dat  het 
bestuur  .aan  die  verplichting  alsnog  voldoet  . 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  door  het  bestuur  bin¬ 
nen  ééne  maand  na  hare  goedkeuring  neergelegd  ter  griffie 
van  liet  kantongerecht,  in  welks  gebied  de  zetel  der  vereeni¬ 
ging  is  gevestigd. 

Art.  45.  Over  de  verkregen  zuivere  winst  wordt  door  de 
algemeen e  vergadering  beschikt  naar  de  volgende  regelen  : 

1°.  minstens  25  %  komt  aan  het  reservefonds,  zoolang  dit 
nog  niet  op  de  vereischte  hoogte  is  gebracht; 

2°.  15  %  komt  aan  het  bestuur; 

3°.  het  overige  wordt  onder  de  leden  verdeeld,  naar  ver¬ 
houding  van  het  bedrag,  dat  3  maanden  vóór  het  eindigen  van 
het  boekjaar  door  elk  hunner  op  zijn  aandeel  is  gestort. 

Het  vervalt  aan  het  reservefonds  der  Amreeniging  wanneer 
het.  niet  wordt  opgevorderd  in  het  boekjaar  waarin  het  is  vast¬ 
gesteld,  of  aan  de  leden,  indien  het  reservefonds  vol  is. 

Tndien  er  verlies  is,  en  er  moet  na  uitputting  van  het 
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reservefonds  afschrijving  op  de  aandeelen  plaats  hebben,  dan 
geschiedt  deze  op  elk  aandeel  voor  gelijk  bedrag.  Is  het  tekort 
dan  nog  niet  gedekt,  dan  wordt  dit  over  de  leden  en  over  de 
in  het  vorig  dienstjaar  uitgetreden  en  overleden  leden  voor 
gel  ij  ke  aandeelen  omgeslagen . 

Art.  46.  Aan  de  leden  die  hun  aandeel  nog  niet  hebben 
volgestort,  wordt  de  hun  toekomende  winst  niet  in  geld  uit¬ 
betaald,  maar  op  hunne  aandeelboekjes  te  goed  geschreven. 

Hui  sh ou del  ij  k  regl  em ent . 

Art.  47.  Ter  nadere  regeling  van  het  inwendig  beheer  en 
vaststelling  van  alles  waarin  bij  deze  statuten  niet  is  voor¬ 
zien,  wordt  door  het  bestuur  een  huishoudelijk  reglement  en 
een  spaarreglement  ontworpen,  welke  stukken  na  behandeling 
in  den  raad  van  toezicht  aan  de  algemeene  vergadering  ter  be¬ 
krachtiging  worden  voorgelegd. 

Alle  leden  der  vereeniging,  zoomede  de  voorschotnemers  en 
spaarders  worden  geacht  met  de  bepalingen  dezer  statuten, 
van  het  huishoudelijk  reglement  en  het  spaarreglement  be¬ 
kend  te  zijn. 

De  algemeene  vergadering  kan  op  voorstel  van  liet  bestuur 
te  allen  tijde  liet  huishoudelijk  reglement  en  het  spaarregle¬ 
ment  wijzigen  met  inachtneming  van  de  belangen  der  daarbij 
betrokken  personen  en  onder  onmiddellijke  mededeeling  van 
eventueele  wijzigingen  aan  belanghebbenden. 

Einde  der  vereeniging. 

Art.  48.  De  vereeniging  eindigt  : 

1°.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  i* 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  de  wet; 

2°.  door  ontbinding,  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3°.  door  faillissement. 

Art.  49.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worde* 
besloten  in  eene  vergadering  waarin  2/3  der  leden  aanwezig 
zijn  en  dan  nog  alleen  met  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  dan  wordt 
wederom  binnen  14  dagen  eene  vergadering  bijeengeroepen, 
door  welke  in  elk  geval  met  2/3  der  aanwezige  stemmen  tot 
ontbinding  kan  worden  besloten. 

Indien  na  de  goedkeuring  der  balans  over  eenig  boekjaar 
op  de  aandeelen,  ten  gevolge  van  geleden  verliezen,  meer  da* 
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75  %  moet  worden  afgeschreven,  zal  tot  ontbinding  der  ver- 
eeniging  kunnen  worden  besloten  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen.  Overigens  blijven  de  bepalingen  van  dit  artikel  ook 
op  deze  vergadering  van  toepassing. 

Bij  eventueele  oprichting  eener  coöperatieve  centrale  spaar - 
en  voorschotbank  door  de  coöperatieve  spaar-  en  voorschot¬ 
banken,  verbonden  aan  de  plaatselijke  afdeelingen  der  ver¬ 
eeniging  van  Nederlandsche  Patroons  ,,Boaz’;’,  zal  de  alge- 
meeiie  vergadering  beslissen  over  aansluiting  bij  bedoelde 
coöperatieve  centrale  spaar-  en  voorschotbank. 

Slotbepalingen. 

Art.  50.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  door  de 
algemeene  vergadering  worden  gemaakt,  wanneer  2/3  der 
aanwezige  leden-  zich  er  vóór  verklaren,  behoudens  alinea 
1  en  2  van  art.  49 , 

Zij  treden  niet  in  werking,  voordat  aan  alle  wet'telijke 
bepalingen  is  voldaan. 

Art.  51.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  met  den  dag  waar¬ 
op  de  akte  van  oprichting  in  de  Staatscourant  zal  zijn  ge¬ 
plaatst. 

Art.  52.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  Decem¬ 
ber.  Het  eerste  boekjaar  begint  met  den  dag  waarop  de  veree¬ 
niging  een  aanvang  neemt  en  eindigt  te  gelijk  met  het  des- 
1 >  e  tr  e  f f en d e  ka  1  en d er j  aar . 

Het  bestuur  doet  binnen  4  maanden  na  het  einde  van  elk 
boekjaar  aan  den  raad  van  toezicht  toekomen  een  verslag  van 
zijne  werkzaamheden  over  dat  boekjaar  en  legt  daarbij  over 
de  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gevoerd  beheer.  Op 
welke  wijze  die  rekening  en  verantwoording  moet  worden 
gedaan,  welke  stukken  daarbij  moeten  worden  overgelegd  en 
hoe  die  stukken,  waaronder  eene  balans  en  eene  win st-eh- ver¬ 
liesrekening  zullen  worden  onderzocht,  wordt  bepaald  bij 
huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  53.  Indien  deze  statuten  niet  in  elk  opzicht  geheel 
mochten  voldoen  aan  de  eischen  op  straffe  van  nietigheid  in 
art.  7  der  wet  van  17  November  18T6  ( Staatsblad  n°.  22T) 
voorgeschreven,  doet  de  vereeniging  reeds  bij  voorbaat  af¬ 
stand  van  haar  recht,  om  tegenover  derden  eene  exceptie  van 
nietigheid  op  te  werpen. 

Art.  54.  Ingeval  over  den  inhoud  en  de  beteekenis  der 
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statuten  verschil  van  gevoelen  ontstaat,  wordt  daarover  in  de 
algemeene  vergadering'  door  een  besluit  der  aanwezige  leden 
beslist,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  17. 

])e  comparanten  verklaarden  ten  slotte,  dat  in  afwijking 
van  het  bij  art.  9  omtrent  de  benoeming  van  bestuursleden 
bepaalde,  het  bestuur  voor  de  eerste  maal  zal  bestaan  uit  de 
comparanten-oprichters  sub  1°.,  2°.,  3°.,  4°.  en  5°.  genoemd, 
waarvan  de  heer  Willem  Frederik  Itjeshorst  als  voorzitter, 
de  heer  Arie  van  den  Heuvel  als  assessor,  de  heer  Sinion  van 
den  Oever  Pieterszoon  als  secretaris  en  de  heeren  Johannes 
Reginus  Henri  van  Willenswaard  en  Willem  Hooykaas  als 
medebestuursleden  zullen  optreden. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Schoonhoven,  ten  tijde  in  den  hoofde 
dezer  g*emeld,  in  tegenwoordigheid  van  Michiel  de  Pleyt, 
horlogemaker  te  Schoonhoven  en  Johannes  Cornelis  Jue, 
notarisklerk,  te  Gouda,  als  getuigen,  evenals  de  comparanten 
mij,  notaris,  bekend. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  minute  alhier  ge- 
teekend  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mi],  notaris. 

(Geteekend:)  W.  F.  Itjeshorst,  A.  v.  d.  Heuvel,  S.  van  den 
Oever  Pz.,  J.  R.  H.  v.  Willenswaard,  W.  Hooykaas,  J.  J. 
van  Kesteren,  A.  Vermey,  Hermann  A.  Schreuder ;  Michiel 
de  Pleyt,  J.  C.  Jue  Gzn.;  J.  P.  Mahlstede,  nots. 

Geregistreerd  te  Gouda  4  Februari  1913,  deel  170,  folio  GT 
verso,  vak  7. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlnndsche  Staatscourant  van 
Woensdag  26  Februari  1913,  n°.  48. 


N#.  3322. 


Coöperatieve  Vereeniging  tot  aan-  en  verkoop  van 
granen  en  veevoeder  en  tot  exploitatie  eener 
korenmalerij,  te  Midwoud. 

Op  lieden,  den  dertigsten  Januari  des  jaars  1913,  ver¬ 
schenen  voor  mij,  Johan  Willem  Hendrik  Hees,  notaris  in 
het  arrondissement  Alkmaar,  ter  standplaats  Benningbroek, 
in  tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen  getuigen,  de 
keeren : 

I.  Dirk  Fluister,  landeigenaar; 

II.  Hendrik  Smit  Dirkszoon,  veehouder; 

III.  Dirk  Weed  er,  veehouder, 

allen  wonende  te  Oostwoud ; 

IA .  Dirk  Schuytemaker  Klaaszoon,  landeigenaar ; 

V .  Hendrikus  Spaander,  veehouder  ; 

beiden  wonende  te  Midwoud  ; 

VI.  Heinder  Koomen,  en 

VII.  dan  Wit  Jacobszooii, 

beiden  veehouder,  wonende  te  Hauwert, 

a.  voor  zich,  en 

b.  in  hoedanigheid  van  gemachtigden  van  de  heeren: 

1.  Aris  Koster;  2.  Jan  Bakker  Corneliszoon;  3.  Albert 
Druif  Corneliszoon;  4.  Frederik  Spijker;  5.  Jan  Koomen 
Pieterszoon;  6.  Cornelis  Gootjes;  T.  Jan  Slagter  Pieterszoon; 
8.  Klaas  Schermer;  9.  Jan  Meurs ;  10.  Johannes  Veerman; 
11.  Pieter  Spaander;  12.  Lourens  Mantel;  13.  Albert  Koomen 
Simonszoon ;  14.  Jan  Spaander  Gerritszoon ;  15.  Pieter  Druif; 
16.  Frederik  Nes;  17.  Jacob  Stelling,  allen  van  beroep  vee¬ 
houder;  18.  mejuffrouw  Neeltje  Stam,  weduwe  van  den  heer 
Pieter  Koomen,  veehoudster:  19.  Jan  Smit  Pieterszoon;  20. 
Maarten  Wijdenes;  21.  Gerrit  Hemke;  22.  Lourens  Coevert, 
allen  van  beroep  landbouwer;  23.  Cornelis  Koster;  24.  Jan 
van  der  Meer,  beiden  landeigenaar;  25.  Klaas  Spijker;  26. 
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Jan  Slagter,  beiden  van  beroep  kastelein;  2T.  Ariën  Nes 
Gerritszoon,  veehouder,  allen  wonende  te  Oostwoud ;  28. 
Hendrikus  Jacob  Avis,  burgemeester;  29.  Jan  Koster  Klaas¬ 
zoon;  30.  Cornelis  Bakker  Pieterszoon,  beiden  landeigenaar  ; 
31.  lieindert  Smit;  32.  Cornelis  Edel,  beiden  van  beroep 
landbouwer;  33.  Frederik  Mosselman;  34.  Dirk  Scliagen ; 
35.  Cornelis  Wit;  36.  Kemment  Peetoom;  37.  Klaas  Yos; 
38.  Pieter  Nooy  Corneliszoon ;  39.  Ariën  Knip ;  40.  Bruin 
Zee;  41.  Klaas  Scliagen  Corneliszoon;  42.  Klaas  Zijp,  allen 
van  beroep  veehouder,  wonende  de  sub  28  tot  en  met  42  ge¬ 
noemde  lastgevers  allen  te  Midwoud;  43.  Yolkert  Kay  Jans- 
zoon,  landeigenaar;  44.  Pieter  Schermer  Corneliszoon;  45. 
ïïerke  Boelis ;  46.  Jan  Butter ;  47.  Elias  Koster  Corneliszoon; 
48.  Jan  Kay;  49.  Pieter  Winkel  Lourenszoon,  en  50.  Pieter 
Stapel,  allen  van  beroep  veehouder,  wonende  de  sub  43  tot 
eu  met  50  genoemde  lastgevers  allen  te  Hauwert ; 

blijkende  van  voorschreven  machtiging  uit  eene  onder- 
handsche  akte  van  lastgeving,  welke,  na  door  de  heeren  last¬ 
hebbers  in  tegenwoordigheid  van  mij ,  notaris,  en  van  de  na 
te  noemen  getuigen  voor  echt  te  zijn  erkend  en  ten  blij ke 
daarvan  door  hen  allen  geteekend,  aan  deze  m'inute  is  vast¬ 
gehecht  en  daarmede  gelijktijdig  ter  registratie  zal  worden 
aangeboden. 

De  comparanten,  zoo  voor  zich  als  in  hunne  voormelde 
hoedanigheid,  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging  onder  den  naam  van:  Coöperatieve 
Yereeniging  tot  aan-  en  verkoop  van  granen  en  veevoeder 
en  tot  exploitatie  eener  korenmalerij,  gevestigd  in  de  ge¬ 
meente  Midwoud,  en  voor  die  vereeniging  te  hebben  vast¬ 
gesteld  de  navolgende  statuten. 

Naam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  Mid¬ 
woud,  onder  den  naam  van:  Coöperatieve  Yereeniging*  tot 
aan-  en  verkoop  van  granen  en  veevoeder  en  tot  exploitatie 
eener  korenmalerij . 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  het  voor  gemeenschappelijke 
rekening  aankoopen  en  verkoopen  van  granen,  meel  en  vee¬ 
voeder,  het  uitoefenen  van  het  bedrijf  der  graanmat erij  in 
den  uitgebreidsten  zin,  en  het  huren  en  aankoopen  van  de 
daarvoor  behoodigde  gebouwen  en  terreinen,  machinerieën, 
werktuigen  en  gereedschappen. 

xlrt.  3.  Zij  wordt,  behoudens  verlenging  na  afloop  van 
den  termijn,  aangegaan  voor  den  tijd  van  negen  en  twintig 
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achtereenvolgende  jaren,  welke  gerekend  worden  den  eersten 
Januari  negentien  honderd  dertien  te  zijn  aangevangen. 

Uiterlijk  in  de  gewone  algemeene  vergadering  in  het  jaar 
negentien  honderd  een  en  veertig  moet  over  de  verlenging 
dor  vereen  i ging  worden  beslist. 

Lidmaatschap: 

Art.  4.  Alleen  meerderjarige  personen,  bekwaam  tot  het 
aangaan  van  overeenkomsten,  kunnen  lid  worden  der  ver- 
eeniging. 

Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare  leden  is  ten 
kantore  van  de  vereeniging. 

De  leden  stellen  zich  hoofdelijk  voor  alle  verbintenissen 
der  vereeniging  aansprakelijk. 

Wanneer  het  bestuur  het  wenschelijk  oordeelt,  zal  bij  uit¬ 
treding  uit  het  bedrijf  het  lidmaatschap  ophouden. 

De  oprichters  worden  zoo  spoedig  mogelijk,  nadat  de  ver¬ 
eeniging  als  rechtspersoon  is  opgetreden,  overeenkomstig  het 
voorschrift  der  wet,  ingeschreven. 

Personen,  die  tot  de  vereeniging  wenscken  toe  te  treden, 
dienen  daartoe  een  schriftelijk  verzoek  in  bij  het  bestuur. 

Het  bestuur  beslist  op  dit  verzoek  binnen  veertien  dagen. 

Art.  5.  De  na  de  oprichting  toegetreden  leden  zijn  ver¬ 
plicht: 

a.  om  al  de  verbintenissen  mede  op  zich  te  nemen,  als 
waartoe  de  reeds  bestaande  leden  zich  ten  opzichte  der  ver¬ 
eeniging  hebben  verbonden; 

b.  om  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten  eene  door  de 
algemeene  vergadering  vast  te  stellen  entrée. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  kan  bij  het  eindigen  van  ieder 
boekjaar  dezer  vereeniging  ophouden,  mits  het  uit  te  treden 
lid  het  bestuur  hiervan  drie  maanden  vooraf  bij  deurwaar¬ 
dersexploot  kennis  geve. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

а.  bij  het  verlijden,  tenzij  de  echtgenoote  van  den  over¬ 
ledene  diens  bedrijf  voortzet  en  het  lidmaatschap  te  haren 
behoeve  wenscht  aan  te  houden. 

Evenwel  zal  de  weduwe  de  bevoegdheid  hebben  het  lid¬ 
maatschap  naar  eigen  verkiezing  al  of  niet  aan  te  houden, 
doch  is  verplicht  binnen  drie  maanden  na  het  overlijden  van 
haren  echtgenoot,  schriftelijk  van  hare  al  of  niet  toetreding, 
aan  het  bestuur  kennis  te  geven , 

б.  tengevolge  ontzetting  bij  besluit  eenea*  algemeene 
vergadering. 


3 


3322 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Wanneer  een  der  leden  door  vertrek  naar  eldeis  zich  buiten 
de  grenzen  van  den  bij  het  huishoudelijk  reglement  vastge- 
stelden  bezorgingskring  heeft  gevestigd,  kan  aan  hem  of  haar 
het  lidmaatschap,  bij  besluit  van  eene  algemeen e  vergade¬ 
ring,  worden  ontnomen. 

De  verrekening  heeft  in  elk  geval  plaats  naar  de  balans, 
op  te  maken  bij  het  einde  van  het  jaar,  waarin  de  uittreding 
plaats  heeft. 


Geldmiddelen. 

,  Art.  8.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  den  aankoop  van 
terreinen,  gebouwen  en  machinerieën,  voor  het  bouwen  van 
pakhuizen  en  verdere  benoodigdheden,  zal  worden  gevonden 
door  liet  sluiten  eener  geldleening,  tot  een  bedrag  van  hoog¬ 
stens  twintig  duizend  gulden. 

Het  bestuur  is  gemachtigd  die  leening  tot  gemeld  bedrag 
aan  te  gaan  tegen  zoodanige  rente  en  onder  zoodanige  voor¬ 
waarden,  als  liet  noodig  acht  en  zoo  noodig  onder  hypothecair 
verband  van  de  hierboven  bedoelde  onroerende  goederen, 
evenwel  met  dien  verstande,  dat  jaarlijks  minstens  drie 
procent  van  de  opgenomen  gelden  worden  afgelost. 

Art.  9.  De  wegens  bovenbedoelde  leening  af  te  geven 
stukken  en  accepten  worden  onderteekend  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris. 

Tot  het  aangaan  van  andere  leeningen,  liet  vervreemden 
of  bezwaren  van  onroerende  goederen,  wordt  de  machtiging 
der  algemeen  e  vergadering  vereischt. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  zeven  leden  en  wordt 
gekozen  door  de  algemeen  e  vergadering  uit  de  leden  der  ver- 
eeniging',  en  wel:  drie  uit  Oostwoud,  twee  uit  Midwoud  en 
twee  uit  Hauwert. 

De  bestuursleden  verdeelen  hunne  functiën  onderling. 

Jaarlijks  op  den  dag  en  na  afloop  der  algemeene  vergade¬ 
ring,  voor  het  eerst  in  negentien  honderd  veertien,  treden, 
volgens  op  te  maken  rooster,  het  eerste  en  tweede  jaar  telkens 
twee  hunner  af  en  het  derde  jaar  drie,  en  zoo  vervolgens. 

Bij  tusschentijds  ontstane  vacature  wordt  in  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering  der  leden  de  plaats  vervuld. 

De  nieuwbenoemde  treedt  dan  in  den  diensttijd  van  zijn 
voorganger. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 
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Voor  de  eerste  maal  treden  als  bestuursleden  op :  voor  Oost- 
woud  de  heeren  Dirk  Pluister,  als  voorzitter,  Hendrik  Smit 
Dirkszoon,  als  ondervoorzitter  en  Dirk  Weeder,  als  secre¬ 
taris;  voor  Midwoud  de  beeren  Dirk  Scliuy  tem  aker  Klaas¬ 
zoon  en  Hendrikus  Spaander,  en  voor  Hauwert  de  heeren 
Reinder  Koomen  en  Jan  Wit  Jacobszoon,  allen  voornoemd. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  gewone  handelingen, 
als  volgens  art.  2  tot  het  doel  en  den  werkkring  der  ver¬ 
eeniging  belmoren  en  bij  deze  akte  of  in  het  huishoudelijk 
reglement  niet  aan  de  algemeene  vergadering  zijn  voor¬ 
behouden. 

Voorts  heeft  het  bestuur  de  machtiging  der  algemeene 
vergadering  noodig  voor  liet  aangaan  van  dadingen  en  het 
voeren  van  of  berusten  in  rechtsgedingen. 

Art.  12.  De  voorzitter  regelt  den  loop  der  werkzaam¬ 
heden,  zoowel  in  als  buiten  de  vergadering;  hij  bepaalt  met 
den  secretaris  tijd  en  plaats  voor  de  vergaderingen  en  treedt 
handelend  op,  waar  het  belang  der  vereeniging  dit  vordert. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  en  zal  de  correspondentie 
voeren  en  is  verplicht  van  al  zijne  in  zijne  qualiteit  verrichte 
werkzaamheden  aanteekening  te  houden. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig 
oordeelt  of  drie  bestuursleden  zulks  verlangen. 

Boekhouder-penningmeester. 

Art.  13.  De  algemeene  vergadering  kiest  bovendien  een 
boekhouder-penningmeester,  die  belast  is  met  de  dagelijksche 
regeling  en  financieele  administratie  en  daarvoor  verant¬ 
woordelijk  is. 

Deze  wordt  voor  onbepaalden  tijd  benoemd. 

Hij  mag  geen  lid  van  het  bestuur  zijn  of  van  de  commis¬ 
sie,  als  bedoeld  in  art.  14  dezer  statuten,  maar  is  verplicht, 
daartoe  uitgenoodigd,  de  bestuursvergaderingen  bij  te  wonen 
en  heeft  alsdan  eene  adviseerende  stem. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst; 
in  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken 
beslissen . 

Hij  staat  liet  bestuur  bij,  volgens  eene  instructie,  vast  te 
stellen  door  dat  bestuur. 

Zijne  jaarwedde  wordt  door  de  algemeene  ledenvergadering 
vastgesteld. 

Deze  functie  zal  ook  kunnen  bekleed  worden  door  per¬ 
sonen,  die  geen  lid  van  de  vereeniging  zijn. 
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Voor  de  eerste  maal  wordt  tot  boekhouder-penningmeester 
benoemd  de  liever  Jan  Smit  Pieterszoon,  voornoemd. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  14.  Het  boekjaar  loopt  van  den  eersten  Januari  tot 
den  een  en  dertigsten  December  van  elk  jaar. 

Het  eerste  boekjaar  is  aangevangen  den  eersten  Januari 
negentienhonderd  dertien . 

Op  den  een  en  dertigsten  December,  des  middags  te  twaalf 
uur,  worden  de  boeken  der  vereeniging  afgesloten,  waarna 
bet  bestuur  vóór  den  eersten  Februari  daaraanvolgende  de 
rekening  en  verantwoording  opmaakt,  welke  van  af  dien  datum 
tot  de  daaraanvolgende  algemeene  vergadering  bij  den  secre¬ 
taris  ter  inzage  voor  alle  leden  ligt  en  in  de  gewone  algemeene 
vergadering  aan  de  goedkeuring  der  leden  wordt  onderwor¬ 
pen,  nadat  zij  te  voren  is  nagezien  door  eene  commissie  van 
drie  personen,  daartoe  jaarlijks  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  te  benoemen. 

Deze  commissie  geeft  van  bare  bevinding  een  verslag  in  de 
algemeene  vergadering,  waarin  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  wordt  behandeld. 

Algemeene  vergadering  en  stemrecht. 

Art.  15.  Jaarlijks,  in  de  tweede  Helft  van  Februari,  voor 
liet  eerst  in  negentienhonderd  veertien,  wordt  de  gewone 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  om  beurten  gehouden  te 
Oostwoud,  Midwoud  en  te  Hauwert,  waarvan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  zoo  noodig  kan  worden  af  geweken  en 
waarin  voorzien  wordt  in  de  op  dien  dag  ontstaande  vacatures 
in  het  bestuur. 

Bovendien  wordt  in  die  vergadering  behandeld  de  rekening¬ 
en  verantwoording  over  het  afgeioopen  boekjaar  en  de  voor¬ 
stellen,  welke  door  bet  bestuur  of  de  leden  mochten  worden 
ter  tafel  gebracht. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  in  deze 
vergadering  strekt  het  bestuur  tot  quitantie  en  décharge. 

De  algemeen  evergadering  beneemt  jaarlijks  ééne  of  meer 
commissiën,  waaraan  wordt  opgedragen: 

a.  de  aankoop  van  de  benoodigde  artikelen ; 

b.  het  toezicht  houden  op  éeue  of  meer  der  bezittingen 
der  vereeniging. 

De  algemeene  vergadering  benoemt  voorts  de  financiëele 
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commissie,  waaraan  tevens  liet  toezicht  op  alle  handelingen 
van  het  bestuur,  te  omschrijven  in  het  huishoudelijk 
reglement,  wordt  opgedragen. 

Deze  commissiën  bestaan  uit  drie  leden. 

Art.  16.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
door  het  bestuur  zoo  dikwijls  bijeengeroepen,  als  het  dit 
noodig*  oordeelt,  ot  ten  minste  een  vijfde  der  leden  zulks 
verzoekt. 

Alle  vergaderingen  worden  door  den  secretaris,  namens 
het  bestuur,  den  leden  schriftelijk  bekend  gemaakt  en  aan 
hen  de  te  behandelen  punten  daarbij  opgegeven. 

De  convocatiebiljetten  worden  minstens  vijf  dagen  vóór 
de  vergadering  verzonden. 

Geen  lid  zal  zich  echter  op  het  niet  of  niet  tijdig  ontvangen 
vna  eene  kennisgeving  per  post  kunnen  beroepen. 

Over  onderwerpen,  niet  op  de  convocatiebiljetten  ver¬ 
nield,  kan  wel  beraadslaagd,  doch  in  die  vergadering  geen 
besluit  worden  genomen. 

Art.  1T.  Over  personen  wordt  bij  ongeteekende  briefjes, 
over  zaken  mondeling*  gestemd. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen,  voor  zoover  daaromtrent  in  deze  akte 
niet  anders  is  bepaald. 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  voorgestelde  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  deze  meerderheid  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen, 
dan  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wanneer  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid  oplevert, 
wordt  er  herstemming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal,  dat 
bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  heeft 
vereenigd ;  staken  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Indien  bij  de  hiervoor  bedoelde  tweede  vrije  stemming 
meer  dan  twee  personen  voor  de  herstemming*  in  aanmerking* 
komen,  dan  heeft  er  eene  tusschenstemming  plaats  over  hen, 
die  een  gelijk  aantal  stemmen  op  zich  hadden  vereenigd. 

Blanco  briefjes  of  stemmen,  welke  naar  oordeel  van  het 
bestuur  als  van  onwaarde  zijn  te  beschouwen,  worden  niet 
medegeteld. 


Slotbepalingen. 

Art.  18.  Besluiten  over  verandering  en  aanvulling  dezer 
statuten  en  over  ontbinding  en  liquidatie  der  vereeniging 
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behoeven  voor  hunne  geldigheid  drie  vierde  der  stemmen 
van  de  aanwezige  leden. 

Art.  19.  Alle  geschillen  over  den  inbond,  de  beteekenis 
en  de  toepassing  dezer  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement  worden  beslist  door  het  bestuur,  behoudens  hooger 
beroep  op  de  algemeene  vergadering  van  leden,  die  alsdan 
in  liet  hoogste  ressort  beslist. 

Art.  20,  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  leden  vast 
te  stellen,  worden  de  bijzonderheden  van  het  beheer  en  de 
exploitatie  der  bezittingen  nader  g'eregeld. 

Al  de  verschenen  personen  zijn  aan  mij,  notaris,  bekend. 

Wa  arvaii  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Oost- 
woud ,  ten  tijde  aan  den  hoofde  gemeld,  in  tegenwoordigheid 
van  de  heeren  Pieter  Schermer,  koetsier,  en  Gerrit  Postma, 
notarisklerk,  beiden  wonende  te  Benningbroek,  als  getuigen 
en  aan  mij,  notaris,  bekend. 

En  hebben  de  comparanten  met  de  getuigen  en  mij,  notaris, 
on  middellijk  na  gedane  voorlezing,  deze  minute  onderteekend. 

(Geteekend;)  13.  Pluister,  H.  Smit  Dz.,  D.  Weeder,  D. 
Schuytemaker  Kz.s  H.  Spaander,  R.  Koomen,  J.  Wit  Jbz.  ; 
P.  Schermer,  G.  Postma,  J.  AA.  H.  Rees,  notaris. 

Geregistreerd  te  Medemblik,  een  Februari  1900  dertien, 
deel  23,  folio  2  verso,  vak  2. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  26  Februari  1913,  n°.  48. 


N°.  3323. 


Coöperatieve  Landbouwvereeniging  ,,  Westerbork  en 
omstreken”,  te  Westerbork. 

Op  den  drie  en  twintigsten  Januari  negentienhonderd  der¬ 
tien  verschenen  voor  mij,  Berend  Schutter,  notaris  in  het 
arrondissement  Assen,  ter  standplaats  Bellen,  de  heeren: 

1.  Frederik  Hendrik  Hiddingh,  logementhouder; 

2.  Harm  Sikkinga.  kassier  eener  boerenleenbank; 

3.  Jan  Kooke,  landbouwer; 

4.  Hendrik  Stadman,  landbouwer; 

ö.  Albert  Dekker,  landbouwer; 

6.  Roelof  Gording  Hendrikszoon,  landbouwer; 

7*.  Jan  Lanting,  landbouwer; 

8.  Harm  Schoenmaker,  landbouwer; 

9.  Lucas  Huying,  landbouwer, 

allen  wonende  te  Westerbork  ; 

10.  Jacob  Wolting,  landbouwer; 

11.  Roelof  Warris,  landbouwer, 

beiden  wonende  te  Zwiggelte,  gemeente  Westerbork. 

De  comparanten  verklaarden  te  hebben  opgericht  eene  eoö- 
peratieve  vereeniging,  en  daarvoor  de  volgende  statuten  te 
hebben  vast  gesteld. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
Landbouwvereeniging  , , Westerbork  en  omstreken”,  en  is  ge¬ 
vestigd  in  de  gemeente  Westerbork. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen 
harer  leden  te  bevorderen,  voor  zoover  die  in  lel loklnno*  staan 
tot  landbouw  en  veeteelt. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  inkoopen  van  hulpmeststoffen,  veevoeder,  granen 
en  zaaizaden ; 

b.  onpartijdig  onderzoek  naar  de  deugdelijkheid  eer  aan¬ 
gekochte  stoffen ; 
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c.  liet  invoeren  van  verbeterde  landbouwwerktuigen; 

d.  de  veredeling  van  veerassen  ; 

e.  liet  houden  van  vergaderingen,  het  lezèTff  van  boeken  en 
tijdschriften  en  het  houden  van  lezingen,  alles  den  landbouw 
en  de  veeteelt  betreffende. 

Art.  4.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare  leden 
is  ten  huize  van  den  secretaris  van  liet  bestuur  onder  Wes- 
terbork. 

Art.  5.  Alleen  meerderjarigen,  die  bevoegd  zijn  zich  in 
rechten  te  verbinden,  kunnen  leden  der  vereeniging  worden. 

Wie  lid  wenseht  te  worden,  moet  zich  daartoe  aanmelden 
bij  het  bestuur,  dat  dit  verzoek  met  zijn  advies  m  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  der  leden  brengt,  ten  einde  o  <arover 
te  beslissen. 

Art.  6.  De  aanneming  als  lid  heeft  tegenover  de  vereeni¬ 
ging  geen  kracht  vóórdat  de  betrokken  persoon  is  toegetreden, 
door  teekenmg  van  het  daarvoor  bestemde  register  of  door 
eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  bedoeld  register  gehecht. 

Art.  7.  Ieder  lid  is  aansprakelijk  voor  wat  betreft  het  sub 
artikel  3a  en  o  omschrevene,  naar  verhouding  van  hetgeen 
door  ieder  wordt  gekocht  of  verkregen,  en  wat  betreft  net  sub 
artikel  3c,  d  en  e  omschrevene,  ieder  lid  gelijkelijk. 

Bij  overlijden  gaan  de  rechten  en  verplichtingen  van  een  lid 
over  op  de  erfgenamen. 

Art.  8.  Ieder  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten  of 
van  het  huishoudelijk  reglement,  bedoeld  bij  art.  25  nezer  sta¬ 
tuten,  door  het  bestuur  uit  zijn  lidmaatschap  worden  ontzet, 
behoudens  zijn  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  den  dood  ; 

l).  door  ontzetting ; 

c.  door  het  verlies  van  de  bekwaamheid  om  verbintenissen 
aan  te  gaan ; 

d.  door  niet-betaling  van  het  aan  de  vereeniging  ver¬ 
schuldigde  binnen  vier  weken  na  schriftelijke  aanmaning 
van  den  penningmeester ; 

e.  door  drie  maanden  vóór  liet  einde  van  het  boekjaar  te 
bedanken,  met  inachtneming  van  de  bepaling  vervat  in  art. 
13  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen. 

Art.  10.  Verlies  van  het  lidmaatschap  heeft  ge  ene  terug¬ 
gave  van  gestorte  gelden  ten  gevolge. 

Art.  11.  De  jearliiksche  contributie  van  ieder  lid  bedraagt 
een  halven  gulden.  Telken  jare,  in  de  maand  Januari,  wordt 
de  contributie  van  het  ingetreden  dienstjaar  betaald. 
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Zij,  die  in  den  loop  van  liet  jaar  lid  worden,  l  e' alen  deze 
contributie  bij  de  teekening  van  het  register. 

Art.  12.  Het  is  den  leden  verboden  voor  derden  aan  te 
koopen  of  handel  te  drijven  in  artikelen,  van  de  vereeniging 
betrokken,  op  straffe  van  vervallenverklaring  van  het  lid¬ 
maatschap. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden 
op  de  algemeen e  vergaderingen. 

Het  bestaat  uit  minstens  3  leden:  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris  en  een  penningmeester,  waarvan  de  beide  laatste  betrek¬ 
kingen  vereenigbaar  zijn.  Meerdere  leden  kunnen  door  de 
algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

Alt.  14.  De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  den  tijd 
van  3  jaren  gekozen.  Elk  jaar  treedt  een  gedeelte  af,  volgens 
rooster,  in  het  jaarverslag  te  vermelden.  Zij  zijn  herkiesbaar. 

Art.  15.  Loon  en  presentiegeld  van  het  bestuur  wordt  bij 
het  huishoudelijk  reglement  geregeld  en  bepaald. 

Art.  16.  Het  bestuur  treedt  zelfstandig  op  voor  de  belan¬ 
gen  der  vereeniging,  voor  zoover  zijne  macht  niet  door  deze 
statuten  of  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering  is 
beperkt.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Tot  het  aan  koopen,  vervreemden  of  bezwaren  van 
onroerende  goederen,  het  sluiten  van  geldleeningen  en  liet 
voeren  van  processen  wordt  de  machtiging  der  algemeene  ver¬ 
gadering  vereischt. 

Art.  17.  Alle  akten  en  stukken,  voor  zoover  bij  deze  statu¬ 
ten  niet  aan  anderen  opgedragen,  worden  onderteekend  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris,  stukken  van  geldelijke  aan¬ 
gelegenheid  bovendien  door  den  penningmeester. 

Vorderingen,  den  penningmeester  ter  betaling  aangeboden  , 
vereischen  de  handteekening  van  den  voorzitter. 

Art.  18.  De  uitvoering  van  handelszaken,  alsmede  liet  bij¬ 
houden  van  de  boeken  en  registers  en  verdere  da  getij  ksche 
werkzaamheden  van  de  vereeniging,  kunnen  aan  een  directeur 
worden  opgedragen ;  deze  wordt  door  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  benoemd.  Hij  kan  geen  lid  van  zijn  het  bestuur,  doch 
wel  van  de  vereeniging. 

Hij  is  gebonden  aan  eene  instructie  ;  zijne  bezoldiging  wordt 
door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  19.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  te  allen  tijde 
door  een  besluit  der  algemeene  vergadering  worden  geschorst 
of  af  gezet. 

Art.  20.  De  oproeping  ter  algemeene  vergadering  gaat  uit 
van  het  bestuur.  De  leden  moeten  minstens  3  dagen  te  voren 
worden  opgeroepen.  De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  in 
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de  oproeping  worden  vermeld.  Over  onderwerpen,  in  de  op¬ 
roeping  niet  vermeld,  kan  door  de  vergadering  geene  eind¬ 
beslissing  worden  genomen,  tenzij  het  onderwerpen  betreft, 
die  door  de  vergadering  urgent  worden  verklaard. 

In  spoedeischende  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  be¬ 
stuur,  kan  daarvan  worden  af  geweken. 

Art.  21.  Het  bestuur  is  bevoegd  vergaderingen  te  beleg¬ 
gen  wanneer  het  zulks  noodig  acht,  en  is  binnen  8  dagen 
daartoe  verplicht,  wanneer  dit  door  minstens  tien  der  leden 
schriftelijk,  met  opgaaf  der  onderwerpen,  wordt  verzocht. 

Art.  22.  In  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid  eene 
stern;  die  stem  is  persoonlijk  en  kan  derhalve  niet  het  voor¬ 
werp  van  overdracht  of  lastgeving  zijn. 

Art.  23.  Alle  besluiten  worden  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  genomen ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot ;  over 
zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  gesloten  briefjes 
gestemd . 

Art.  24.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslissing 
over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging. 

Zij  houdt  in  hoogste  ressort  toezicht  op  alle  handelingen  van 
het  bestuur. 

Art.  25.  Bij  een  door  de  algemeene  vergadering  vast  te 
stellen  huishoudelijk  reglement  wordt  voorzien  in  de  gevallen, 
waarbij  de  statuten  aanvulling  bij  reglement  of  instructie 
voorschrijven  ;  het  bepaalt  en  omschrijft  verder  de  rechten  en 
verplichtingen  van  leden  en  bestuur  onderling,  regelt  de  bij¬ 
zonderheden  van  beheer  en  van  de  werkzaamheden  van  be¬ 
ambten  en  verder  dienstpersoneel  en  geeft  voorschriften  om¬ 
trent  de  huishoudelijke  aangelegenheden  der  vereeniging. 

Art.  26.  Jaarlijks,  in  de  maand  November,  zullen  de  perio¬ 
dieke  verkiezingen  van  bestuursleden  plaats  hebben. 

Voorts  wordt,  jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  eene  aige- 
meene  vergadering  gehouden,  in  welke  het  bestuur  verslag 
uitbrengt  over  het  afgeloopen  jaar  en  rekening  en  verant¬ 
woording  doet. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door  de 
leden  strekt  het  bestuur  tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing. 

Art.  27.  Voor  zoover  de  gelden  der  vereeniging  niet  toe¬ 
reikend  zijn  tot  dekking  van  de  kosten  van  bestuur  of  bevor¬ 
dering  van  het  doel  en  den  bloei  der  vereeniging,  kan  de 
contributie  tijdelijk  door  de  algemeene  vergadering  worden 
verhoogd. 

Art.  28.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  krachtens  be¬ 
sluit  der  algemeene  vergadering,  waarin  minstens  drie-vierde 
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van  liet  aantal  leden  der  vereeniging  aanwezig  is,  met  twee¬ 
derde  der  uitgebraclite  stemmen. 

Art.  29.  De  vereffening  geschiedt  overeenkomstig  de  wet¬ 
telijke  voorschriften. 

Art.  30.  De  vereeniging  wordt' aangegaan  voor  den  tijd 
van  negen  en  twintig  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van 
den  datum  der  openbaarmaking  dezer  statuten  in  de  Staats¬ 
courant.  Het  dienst-  of  boekjaar  vangt  aan  op  den  eersten 
Januari  van  elk  jaar. 

Art.  31.  In  deze  statuten  kan  geene  wijziging  worden  aan¬ 
gebracht  dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waar¬ 
in  minstens  een-derde  van  het  aantal  leden  der  vereeniging 
aanwezig  zijn  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  32.  Alle  geschillen  over  de  toepassing  van  eenig  arti¬ 
kel  dezer  statuten  of  over  het  huishoudelijk  reglement  cier  ver¬ 
eeniging  worden  beslist  door  het  bestuur,  behoudens  recht  van 
beroep  op  de  algemeene  vergadering,  die  alsdan  uitspraak 
doet  in  hoogste  ressort. 

Ieder  lid  verbindt  zich  zedelijk  geen  quaestie  in  dezen 
door  den  burgerlijken  rechter  te  doen  beslissen. 

Art.  33.  Indien  deze  statuten  niet  in  alle  opzichten  moch¬ 
ten  voldoen  aan  de  vereischten,  op  straffe  van  nietigheid  in 
de  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  voorgesch reven,  doet 
de  vereeniging  reeds  bij  voorbaat  afstand  van  haar  recht  om 
tegenover  derden  eene  exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

Art.  34.  Voorloopig  treden  als  bestuursleden  op  de  heeren 
Erederik  Hendrik  Hiddingh,  Harm  Sikkinga  en  Jan  Kooke, 
allen  voornoemd ;  dezen  zullen  in  functie  blijven  tot  de  door 
eene  algemeene  vergadering  definitief  te  verkiezen  bestuurs¬ 
leden  hunne  functie  zullen  hebben  aanvaard. 

De  comparanten  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minute. 

Aldus  verleden  te  Beilen  te  mijnen  kantore,  ten  tijde  in 
het  hoofd  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Willem  Constan- 
tinus  Berghuis,  landbouwer,  en  Adolf  Grutterink,  candidaat- 
notaris,  beiden  wonende  te  Beilen,  als  getuigen.  Terstond  na 
voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparanten,  de  getuigen  en 
mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  E.  H.  Hiddingh,  H.  Sikkinga,  J.  Kooke,  H. 
Stadman,  A.  Dekker,  R.  Gerding  Hkz.,  J.  Lanting,  H. 
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Schoenmaker,  L.  Huijing,  J.  Wolting,  II.  Warris ;  W.  C. 
Berghuis,  A.  Grutterink,  B.  Schutter,  notaris. 

Geregistreerd  te  Hoogeveen  vier  Februari  1900  dertien, 
deel  87,  folio  5  verso,  vak  6,  drie  bladen,  een  renvooi.  Ont¬ 
vangen  voor  recht:  een  gulden  twintig  cent.  De  Ontvanger 
(geteekend:)  Haga. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  26  Februari  1913,  n°.  48. 


N#.  3324. 


Coöperatieve  iSiooindorsckvereeniging  , ,Fsi ooit  Gedacht’', 
te  Stadskanaal,  gemeente  Wildervank. 


Heden,  29  Januari  1913,  compareerden  voor  mij,  Roelof 
Buining,  notaris,  binnen  liet  arrondissement  Winschoten, 
ter  standplaats  Stadskanaal,  gemeente  Wildervank,  de 
heeren  : 

Rem  mei  t  Groenwold,  te  Gasselterboerveenschemond,  ge¬ 
meente  Gasselte ; 

Douwe  Schellens,  te  Gasselternijveenschemond,  gemeente 
Gasselte ; 

Uenderikus  Weits,  te  Stadskanaal,  gemeente  Wildervank ; 

Roelf  Braam,  te  Gasselterboerveenschemond,  gemeente 
G  asselte ; 

Heiko  de  Vries,  te  Nieuwe  Pekela; 

Berend  de  Boer,  te  Vledderveen,  gemeente  Onstwedde,  en 

Anne  Hij lk erna,  aldaar  wonende  ; 

allen  van  beroep  landbouwer,  voor  zich  en  als  volgens 
hunne  verklaring  mondelinge  lasthebbers  van : 

1.  Johannes  Hindrikus  Bolmer,  te  Nieuwe  Pekela;  2. 
Roelf  Panman,  te  Gasselterboerveenschemond,  gemeente 
Gasselte;  3.  mejuffrouw  Antje  Drenth,  weduwe  Jacob  Uit- 
vlugt,  te  Zijdstukken,  gemeente  Onstwedde;  4.  Roelof 
Naaijer,  aldaar  wonende;  5.  Berend  Komduur,  aldaar  wo¬ 
nende;  6.  Jan  IJkema,  te  Gasselterboerveenschemond,  ge¬ 
meente  Gasselte;  7.  Jan  Veldkamp,  aldaar  wonende;  8. 
Sebo  Weits,  te  Gasselternijveenschemond,  gemeente  Gas¬ 
selte;  9.  Frans  Jonker,  aldaar  wonende;  10.  Jan  Greven,  te 
Gasselterboerveenschemond,  gemeente  Gasselte;  11.  Jan 
Drenth,  te  Nieuwe  Pekela  ;  12.  Heike  Haan,  aldaar  wonen¬ 
de;  13.  Gerhard  Becker,  aldaar  wonende;  14.  Jan  Moorlag, 
te  Gasselternijveenschemond,  gemeente  Gasselte;  15.  Anne 
Bra  am,  te  Vledderveen,  gemeente  Onstwedde;  16.  Derk 
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Sweers,  aldaar  wonende;  17.  Garrelt  Blok,  aldaar  wonende; 
18.  Fokko  de  Groot,  te  Gasselterboerveenschemond,  gemeen¬ 
te  Gasset  te ;  19.  Luitje  Nienhuis,  te  Yledderveen,  gemeente 
Onstwedde ;  20.  Steven  van  der  Struik,  aldaar  wonende ; 
21.  Jans  Broekman,  te  Gasselterboerveenschemond,  ge- 
meente  Gasselte;  22.  Jantje  Gemis,  weduwe  Harm  Naaijer, 
aldaar  wonende;  23.  Heino  Pronk,  te  Yledderveen,  ge¬ 
meente  Onstwedde;  24.  Hendrik  Haan,  aldaar  wonende;  25. 
Hendrik  Wolters,  te  Nieuw  Buinen,  gemeente  Borger;  26. 
Freerk  Greven,  te  Yledderveen,  gemeente  Onstwedde;  27. 
Geert  Bolmer,  te  Nieuwe  Pekela;  28.  Ernst  Scbreuder,  te 
Gasselterboerveenscliemond,  gemeente  Gasselte,  en  29.  Ber- 
nard  Heinrich  Tieck,  te  Nieuwe  Pekela;  allen  van  beroep 
landbouwer. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  riekten 
eene  coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  de  navolgende 
statuten  te  hebben  vastgesteld : 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
Stoomdorschvereeniging  ,, Nooit  Gedacht”.  Zij  is  gevestigd 
te  Stadskanaal,  gemeente  Wildervank,  alwaar  het  kantoor 
der  vereeniging  wordt  gehouden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  liet  voor  gemeen¬ 
schappelijke  rekening  aankoopen  van  eene  stoomdorsch- 
machine  met  stroopers  en  locomobiel  en  zoo  noodig  van 
meerdere  dergelijke  machines  en  het  in  werking  brengen 
daarvan,  ten  behoeve  van  het  landbouwbedrijf  van  de  leden 
en  zoo  mogelijk  van  niet  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijd¬ 
vak  van  29  jaren,  aanvangende  zoodra  de  inschrijving,  de 
openbaarmaking  en  de  aankondiging  bedoeld  bij  art.  5  der 
(  oöperatiewet  zullen  hebben  plaats  gehad. 

Ten  minste  één  jaar  vóór  het  einde  van  gemeld  tijdvak 
wordt  over  het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  beslist. 

Art.  4.  Elk  boekjaar  vangt  aan  op  één  Mei  en  eindigt 
den  laatsten  April.  Het  eerste  boekjaar  vangt  aan  op  het 
tijdstip  bedeeld  in  het  eerste  lid  van  art.  3  en  eindigt  den 
laatsten  April  1914. 

Art.  5.  Het  voor  den  aankoop  der  machines  met  toebe- 
hooren  vereischte  kapitaal  en  liet  benoodigde  kasgeld  wor¬ 
den  verkregen  uit  de  inleggelden  der  leden  en  zoo  noodig 
uit  ter  leen  op  te  nemen  gelden. 

Art.  6.  Yoor  het  gebruik  der  machines  moet  door  de  ge¬ 
bruikers  boven  en  behalve  de  werkloonen  van  het  dienst¬ 
personeel,  aan  de  vereeniging  worden  betaald  oenen  aan  den 
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duur  van  dat  gebruik  geëvenredigden  huurprijs,  door  het 
bestuur  vast  te  stellen. 

Uit  de  aldus  te  ontvangen  huurpenningen  moeten  aller 
eerst  worden  betaald  alle  exploitatiekosten  in  den  ruim  sten 
zin,  daaronder  begrepen  de  kosten  der  gewone  reparatiën 
en  de  renten  van  geleende  gelden.  Van  de  dan  resteerende 
winst  wordt  jaarlijks  een  telken  jare  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  bedrag  van  hoogstens  f  800  afge¬ 
zonderd  als  reservefonds,  totdat  dit  fonds  zooveel  beloopt 
als  de  kosten  van  aanschaffing  der  machines  met  toebe¬ 
hoor  en. 


Uit  dit  reservefonds  zullen  worden  bestreden  de  kosten 
van  buitengewone  reparatiën  en  vernieuwingen. 

Uit  het  overblijvende  dier  winst  wordt  zoo  mogelijk  aan 
de  leden  uitbetaald  4  pet.  van  het  bedrag  hunner  aandeelen. 

Van  hetgeen  daarna  van  die  winst  overschiet  komt  25  pet. 
aan  de  leden  in  verhouding  tot  hunne  aandeelen  en  75  pet. 
aan  de  leden  in  evenredigheid  met  de  door  hen  aan  de  ver- 
eeniging  betaalde  huurpenningen. 

Art.  7.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  vereeni- 
ging  persoonlijk  en  in  evenredigheid  met  hunne  aandeelen 
aansprakelijk. 

Art.  8.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  slechts  worden 
aangenomen  zij  die  koren  verbouwen  binnen  eenen  door  het 
bestuur  vast  te  stellen  kring. 

Art.  9.  Het  domicilie  van  aJ  de  leden  der  vereeniging 
is  te  haren  kantore  te  Stadskanaal,  gemeente  Wildervank. 

Art.  10.  Leden  der  vereeniging-  zijn,  behalve  de  oprich¬ 
ters,  degenen  die  later  door  liet  bestuur  als  lid  worden  toege¬ 
laten  en  zij  op  wie  aandeelen  overgaan  onder  goedkeuring 
van  het  bestuur. 


Art.  11.  De  oprichters  en  degenen  die  later  door  het  be¬ 
stuur  als  lid  worden  toegelaten  betalen  een  inleggeid  van 
f  100  of  een  veelvoud  daarvan.  Degenen  die  later  als  lid 
worden  toegelaten  betalen  daarenboven  eene  op  de  algemeene 
vergadering  te  bepalen  geldsom,  indien  bij  de  toelating  het 
vermogen  der  vereeniging  zoodanig  is,  dat  daardoor  aan  die 
leden  eenig  voordeel  opkomt. 

Voor  elke  f  100  inleggeid  ontvangen  zij  een  bewijs  van 
aandeel.  Die  aandeelen  zijn  op  naam  en  voorzien  van  een 
stel  dividendbewijzen  met  talon. 

Dezelve  worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris,  doorloopend  genummerd  en  onder  dat  nummer 
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ingeschreven  in  liet  register  bedoeld  bij  art.  11  der  Coöpe¬ 
ratie  wet. 

De  aandeelen  kunnen  met  goedkeuring  van  het  bestuur 
worden  overgedragen.  Door  die  goedkeuring  wordt  de  ver¬ 
krijger  lid  der  veieeniging. 

De  overdracht  van  aandeelen  geschiedt  op  eene  verkla¬ 
ring,  ingeschreven  in  bovenbedoeld  register  en  ondertee- 
kend  door  den  overdrager  en  den  verkrijger.  Yan  deze  over¬ 
dracht  wordt  tevens  melding  gemaakt  op  de  aandeelen. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  verbindend 
voor  een  vol  boekjaar;  het  wordt  verloren  door  ontslag,  door 
vervallenverklaring,  door  faillissement  en  door  overlijden. 

Hij  die  ontslag  neemt,  moet  daarvan  minstens  twee  maan¬ 
den  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  aan  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  kennis  geven. 

Gedwongen  ontslag  kan  door  het  bestuur  worden  gegeven 
aan  liet  lid  dat  ophoudt  koren  binnen  den  gestelden  kring 
te  verbouwen . 

Elk  lid  dat  de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement 
overtreedt,  of  de  belangen  der  vereeniging  benadeelt,  kan 
door  een  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen,  op  gemotiveeide  voordracht  van  het  bestuur,  ver¬ 
vallen  worden  verklaard  van  zijn  lidmaatschap.  Faillietver¬ 
klaring  van  een  lid  heeft  diens  uittreding  ten  gevolge. 

Bij  overlijden  van  een  lid  mag  ten  behoeve  van  diens  koren 
door  de  erfgenamen  nog  gebruik  Worden  gemaakt  van  de 
machines  der  vereeniging  gedurende  het  boekjaar  waarin 
dat  overlijden  voorvalt. 

Degene  op  wien  het  aandeel  van  een  lid,  dat  overleden  is, 
overgaat  door  erfrecht  of  toedeeling,  wordt  geen  lid  der 
vereeniging  alvorens  die  overgang  door  het  bestuur  is  goed¬ 
gekeurd  en  de  verkrijger  het  bij  art.  11  bedoelde  register 
geteekend  heeft. 

De  vereeniging  is  verplicht  de  aandeelen  van  huurboe- 
ren,  die  ten  gevolge  van  vertrek  geen  leden  van  de  vereeni¬ 
ging  langer  kunnen  zijn,  over  te  nemen  tegen  door  het  be¬ 
stuur  vast  te  stellen  prijs. 

Art.  13.  In  al  de  gevallen  waarin  liet  lidmaatschap  ver¬ 
loren  gaat,  zullen  liet  betrokken  lid  of  diens  erfgenamen 
van  de  ontslagname,  de  ontslagverleening,  de  vervallenver¬ 
klaring,  de  faillietverklaring  of  het  overlijden  af,  geene 
rechten  in  of  tegen  de  vereeniging  kunnen  doen  gelden.  In¬ 
geval  binnen  twee  jaren  na  het  boekjaar  waarin  die  feiten 
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voorvallen  geene  overdracht  der  aandeelen  door  de  recht¬ 
hebbenden  met  goedkeuring  van  het  bestuur  heeft  plaats 
gehad  of  zoodanige  goedkeuring  is  gehecht  aan  den  over¬ 
ga  ng  door  erfrecht  of  toedeeling,  worden  de  daarvan  na 
die  twee  jaren  verschijnende  dividenden  verbeurd  ten  be¬ 
hoeve  der  reservekas,  tot  op  het  jaar  waarin  zoodanige  over¬ 
dracht  geschiedt. 

Art.  14.  Het  is  den  leden  verboden  om,  zonder  schrifte¬ 
lijke  toestemming  van  het  bestuur,  voor  de  bewerking  van 
hun  binnen  den  bovenbedoelden  kring  verbouwd  koren  ge¬ 
bruik  te  maken  van  andere  door  werktuigelijke  kracht  ge¬ 
dreven  machines  dan  die  der  vereeniging,  op  verbeurte  eener 
boete  van  f  100  voor  elke  overtreding,  ten  bate  der  reserve¬ 
kas  ;  behoudens  afwijking  in  bijzondere  gevallen  met  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur. 

Ieder  lid  is  verplicht  jaarlijks  voor  de  bewerking  van  zijn 
binnen  den  bovenbedoelden  kring  verbouwd  koren  gebruik 
te  maken  van  de  dorschmachine  Cum  annexis. 

Ingeval  hij  niet  jaarlijks  de  machine  Cum  annexis  voor 
het  dorschen  van  het  koren  en  persen  van  het  stroo  gebruikt, 
verbeurt  hij  eene  boete  van  f  50,  die  zonder  ingebrekestel¬ 
ling  terstond  na  afloop  van  het  dorschen  opvorderbaar  is 
ten  bate  van  de  reservekas. 

Art.  15.  De  leden  hebben  liet  recht  al  hun  koren  te  be¬ 
werken  met  de  machines  der  vereeniging,  mits  dat  koren 
brengende  binnen  den  hierboven  bedoelden  kring. 

Art.  16.  De  hierboven  bedoelden  kring  werdt  door  het 
bestuur  gesplitst  in  afdeelingen,  naar  de  ligging  der  hoofd¬ 
plaatsen  van  bebouwing.  Afdeelingsgewdjze  wordt  het  koren 
der  leden  afgewerkt. 

Door  loting  in  de  algemeene  vergadering  zal  woorden  be¬ 
paald  welke  afdeeling  in  het  eerste  jaar  liet  eerst  aan  de 
beurt  is.  Die  afdeeling  zal  in  het  daaraanvolgende  jaar  het 
laatste  bediend  worden,  terwijl  de  andere  afdeelingen  ieder 
één  nummer  zullen  ópschieten,  zoodanig  dat  met  regelma¬ 
tige  tusschenpoozen  iedere  afdeeling  het  eerst  aan  de 
beurt  is. 

In  iedere  afdeeling  zal  door  de  daartoe  behoorende  leden, 
onder  goedkeuring  van  het  bestuur,  onderling  de  volgorde 
worden  vastgeHeld  waarin  die  leden  den  dienst  der  machi¬ 
nes  zullen  hebben. 

Art.  1T.  Het  bestuur  bepaalt  wanneer  de  machines  zul¬ 
len  aanvangen  te  w’erken. 

Art.  18.  Met  inachtneming  der  voorgeschreven  volgorde 
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en  behoudens  het  bij  de  artfc.  19  en  20  bepaalde,  zal  als  regel 
gelden,  dat  het  buitenshuis  staand  koren  afgedorscht  moet 
zijn  alvorens  de  machines  voor  het  binnenshuis  geplaatst 
koren  gebruikt  kunnen  worden  en  wel  in  maniere  als  volgt : 

a.  bij  den  eersten  omgang'  der  machines  heeft  ieder  lid, 
indien  het  koren  niet  in  de  schuur  kan  worden  geborgen, 
het  recht  al  zijn  buitenstaand  koren  in  eens  af  te  dorschen ; 

b.  bij  denzelfden  omgang  zal  ieder  lid,  ongeacht  diens 
aandeelental,  gerechtigd  zijn  de  machines  te  gebruiken  voor 
het  dorschen  van  binnenshuis  geplaatst  koren,  doch  slechts 
voor  één  dag.  Wenscht  hij  van  den  tweeden  omgang  gebruik 
te  maken,  dan  zal  iedere  dag  werken  op  elf  uur  gesteld  wor¬ 
den  ;  gedeelten  van  de  dagen  voor  vol  gerekend ; 

c.  vervolgens  zal  het  dorschen  van  het  binnenshuis  ge¬ 
plaatst  koren  geschieden  in  dezelfde  volgorde. 

Het  bepaalde  bij  dit  en  het  vorig  artikel  kan  niet  gewij¬ 
zigd  worden  dan  op  eene  algemeene  vergadering  met  min¬ 
stens  drie-vierde  van  de  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  19.  Indien  eenig  lid  zijn  koren  niet  binnenshuis 
kan  plaatsen  wegens  geheele  of  gedeeltelijke  vernieling  van 
zijne  bergplaats,  heeft  dat  lid,  in  afwijking  van  de  gestelde 
volgorde, recht  op  den  dienst  der  machines  vóór  alle  anderen. 

Art.  20.  Indien  eenig  lid  zijn  koren  niet  ter  bewerking 
gereed  heeft  zoodra  de  beurt  aan  hem  is,  of  indien  hij  op 
did  tijdstip  de  machines  om  andere  redenen  niet  kan  of  wil 
in  gebruik  hebben,  is  hij  tot  zoodanig  gebruik  niet  gerech¬ 
tigd  dan  bij  den  daaropvolgenden  omgang  der  machines. 

Niettemin  heeft  elk  lid  het  recht  zijne  beurt  te  ruilen  met 
die  van  zijnen  naasten  opvolger,  indien  deze  daarin  toestemt. 

Art.  21.  Voor  korter  tijdvak  dan  één  dag  woorden  de 
machines  niet  in  gebruik  afgestaan  dan  met  toestemming 
van  het  bestuur. 

Art.  22.  Bijgeval  de  dorschmachine  niet  of  zeer  moeilijk 
bij  het  te  dorschen  koren  kan  komen,  is  het  lid  verplicht 
deze  zaak  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  in  orde  te 
brengen. 

Art.  23.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  door 
de  leden  vastgesteld ;  het  regelt  de  bijzonderheden  van 
exploitatie  en  van  het  beheer  der  machines  met  toebehooren, 
alsook  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden  en  stelt  de 
straffen  vast  op  het  niet  nakomen  dier  verplichtingen. 

Art.  24.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  zeven  leden,  door  en  uit  de  leden  gekozen. 
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De  bestuursleden  verdoelen  onderling  hunne  werkzaam¬ 
heden  en  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter,  een  secretaris,  een  onder-secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester. 

Art.  25.  Volgens  een  daarvan  op  te  maken  rooster  treedt 
jaarlijks  één  der  bestuursleden  af.  De  aftredenden  zijn  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

De  verkiezing  geschiedt  in  de  jaarlijksehe  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Elk  bestuurslid  kan  te  allen  tijde  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden. 

Ontstaat  eene  vacature  in  liet  bestuur,  dan  wordt  die  bin¬ 
nen  eene  maand  door  de  algemeene  vergadering  aangevuld. 
De  tusschentijds  benoemde  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop 
degeen  wiens  plaats  hij  inneemt  had  moeten  aftreden. 

Art.  26.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten  en  oefent  toezicht  uit  over  alles 
wat  de  exploitatie  der  machines  betreft. 

Het  bestuur  behoeft  de  goedkeuring  der  algemeene  ver¬ 
gadering  voor  het  opnemen  van  geld  en  het  doen  van  aan- 
koopen  tot  een  hooger  bedrag  dan  f  1000  in  eens,  zoomede 
voor  den  verkoop  van  machines  der  vereeniging. 

Het  bestuur  benoemt  een  machinist  en  bepaalt  diens  be¬ 
zoldiging,  zoomede  de  loonen  van  het  werkvolk.  Het  draagt 
zorg  dat  de  machines  behoorlijk  tegen  brandschade  worden 
verzekerd . 

Het  bestuur  bepaalt  de  wijze  van  belegging  van  aan  de 
vereeniging  toebehoorende  gelden. 

Art.  27.  De  dagelijksche  leiding  en  de  exploitatie  der 
machines  berust  bij  den  voorzitter ;  hij  kan  die  leiding,  voor 
zooveel  hem  goeddunkt,  overgeven  aan  den  machinist. 

De  voorzitter  behandelt  alle  zaken  welker  behandeling 
niet  aan  anderen  is  opgedragen. 

Hij  behoeft  de  goedkeuring  van  het  bestuur  voor  het  op¬ 
nemen  van  geld,  het  doen  van  aankoopen  en  het  laten  doen 
van  reparatiën  tot  een  hooger  bedrag  dan  f  100  in  eens. 

De  voorzitter  benoemt  en  ontslaat  het  werkvolk.  Hij  kan 
deze  bevoegdheid,  voor  zooveel  hem  goeddunkt,  overdragen 
aan  den  machinist. 

De  huurpenningen  voor  het  gebruik  der  dorschmachine 
moeten  door  de  leden  aan  den  penningmeester  worden  be¬ 
taald. 

Art.  28.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  hij 


3324 


COOI’EKa  t  teve  veeeemgingen. 


vervangen  door  den  onder-voorzitter,  en  bij  ontstentenis  van 
dezen  door  bet  oudste  bestuurslid. 

De  secretaris  wordt  bij  ontstentenis  vervangen  door  den 
onder-secretaris  en  bij  ontstentenis  van  dezen  door  een  be¬ 
stuurslid,  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen. 

Art.  29.  De  voorzitter  belegt  de  vergaderingen.  Hij  opent, 
leidt  en  sluit  dezelve. 

Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls  de 
voorzitter  zulks  noodig  acht  of  hem  dit  schriftelijk,  met  op¬ 
gaaf  van  redenen,  verzocht  wordt  door  twee  der  bestuurs¬ 
leden,  die  gerechtigd  zijn  zelf  eene  vergadering  te  beleg¬ 
gen,  indien  binnen  5  dagen  aan  dat  verzoek  geen  gevolg  is 
gegeven . 

De  bestuursleden  moeten  bij  convoeatiebiljet  aan  hunne 
werkelijke  woonplaatsen  worden  opgeroepen  minstens  drie 
dagen  bevorens  en  in  spoedeischende  gevallen  minstens  24 
uren  bevorens. 

Algemeene  vergaderingen  der  leden  worden  gehouden 
overeenkomstig  de  statuten  en  reglementen  en  voorts  zoo 
dikwijls  de  voorzitter  zulks  noodig  acht  of  hem  dit  schrif¬ 
telijk,  met  opgaaf  van  redenen,  wordt  verzocht  door  min¬ 
stens  vijf  leden.  Wordt  aan  dit  verzoek  binnen  acht  dagen 
geen  gevolg  geven,  dan  kunnen  die  leden  zelven  eene  ver¬ 
gadering  beleggen. 

Ter  algemeene  vergadering  moeten  de  leden  bij  convoca¬ 
tiebiljet  aan  hunne  werkelijke  woonplaatsen  worden  opge¬ 
roepen  minstens  acht  dagen  en  in  spoedeischende  gevallen 
minstens  twee  dagen  bevorens.  Op  de  convocatieBiljetten 
moeten  de  te  behandelen  onderwerpen  vermeld  worden. 

Tot  het  nemen  van  geldige  besluiten  moeten  minstens  vijf 
leden  ter  algemeene  vergadering  tegenwoordig  zijn. 

Toegang  tot  de  algemeene  vergaderingen  hebben  de  leden 
of  hunne  wettelijke  vertegenwoordigers  of  wel  derzelver 
schriftelijk  bevolmachtigden.  Bestuursleden  kunnen  geen 
lasthebbers  zijn. 

Art.  30.  Telkens  in  de  maand  Juli  wordt  de  gewone 
jaarlijkscbe  algemeene  vergadering  der  leden  gehouden. 
Hierin  wordt  door  het  bestuur  verslag  gedaan  van  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  en  rekening  en  verantwoording  over 
het  afgeloopen  boekjaar,  onder  overlegging  der  noodige  be¬ 
wijsstukken  en  van  eene  balans. 

Deze  balans  en  rekening  en  verantwoording  zullen  door 
het  bestuur  minstens  eene  maand  vóór  de  vergadering  wor- 
den  gesteld  in  handen  eener  commissie  van  drie  leden,  tel- 
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kens  te  benoemen  in  de  voorafgaande  jaarlijksche  vergade¬ 
ring  en  voor  de  eerste  maal  in  de  eerste  algemeene  verga¬ 
dering  na  het  verlijden  dezer  akte  te  houden. 

Deze  commissie  zal  die  rekening  en  verantwoording  en 
balans  onderzoeken  en  van  hare  bevinding  verslag  uitbren¬ 
gen  in  de  algemeene  vergadering. 

Daarop  worden  dezelve  in  die  vergadering  goed-  of  afge¬ 
keurd.  In  geval  van  goedkeuring  strekt  dit  het  bestuur  tot 
volledige  kwijting  en  décharge. 

Art.  31.  Elk  aandeel  geeft  recht  op  één  stem.  Echter 
mag  niemand  voor  zich  en  anderen  meer  dan  drie  stemmen 
uitbrengen. 

Behoudens  het  bepaalde  bij  de  artt.  12,  18,  33  en  35,  wor¬ 
den  alle  besluiten  genomen  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Staken  de  stemmen  over  eenig  voorstel,  dan  ver¬ 
valt  hetzelve. 

De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling*,  over  per¬ 
sonen  bij  ongeteekende  briefjes. 

Is  bij  stemming  over  personen  bij  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  herstem¬ 
ming  gehouden  tussehen  het  dubbeltal  dat  bij  eerste  stem¬ 
ming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigde  of,  voor  het 
geval  meer  personen  evenveel  stemmen  hebben  verkregen, 
tussehen  hen  allen ;  hij  die  dan  de  meeste  erlangt,  is  de  be¬ 
noemde.  Staken  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  32.  Yan  het  verhandelde  in  de  vergaderingen  wordt 
door  den  secretaris  aanteekening  gehouden.  De  daarvan  op¬ 
gemaakte  notulen  worden  in  de  eerstvolgende  vergadering 
voorgelezen  en,  na  goedkeuring*,  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  onderteekend. 

Art.  33.  Het  besluit  tot  ontbinding  of  liquidatie  der 
vereeniging  is  slechts  dan  geldig,  indien  het  genomen  wordt 
in  eene  vergadering,  opzettelijk  tot  dit  doel  bijeengeroepen 
en'  met  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  uitgebrachte 
stemmen . 

Art.  34.  In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  met  de 
vereffening  belast. 

De  bezittingen  der  vereeniging  worden  in  het  openbaar 
verkocht,  tenzij  de  vergadering  anders  beslist,  en  de  op¬ 
brengst,  na  aftrek  van  alle  kosten  en  schulden,  onder  de 
leden  verdeeld  in  verhouding*  tot  hunne  aandeelen. 

Art.  35.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  beslo¬ 
ten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  der 
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uitgebrachte  stemmen,  behoudens  bet  bepaalde  bij  art.  18, 
laatste  lid. 

Art.  36.  Alle  geschillen  tusschen  de  leden  onderling 
worden  beslist  door  bet  bestuur,  behoudens  beroep,  voor  zoo¬ 
veel  de  uitlegging  en  toepassing  dezer  statuten  betreft,  op 
de  algemeene  vergadering.  De  beslissing  van  het  bestuur 
blijft  van  kracht  tot  de  beslissing  der  vergadering. 

De  algemeene  vergadering  beslist  de  geschillen  tusschen 
de  leilen  en  het  bestuur. 

Art.  37.  Ieder  lid  verbindt  zich  door  onderteekening 
van  liet  register,  bedoeld  bij  art.  11  der  Coöperatiewet,  tot 
naleving  der  statuten  en  reglementen  der  vereeniging. 

Art.  38.  In  afwijking  met  het  bepaalde  bij  art.  26  wordt 
het  bestuur  bij  deze  gemachtigd  tot  het  aankoopen  voor 
rekening  der  vereeniging  van  eene  stoomdorschmachine  met 
stroopers  en  locomobiel  en  verder  toebehooren. 

Comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Stadskanaal,  gemeente  Wildervank,  op  den 
datum  in  het  hoofd  dezer  akte  vermeld,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  Gerrit  Prop  en  Harke  Meinders,  beiden  notaris¬ 
klerk  van  beroep  en  wonende  fe  Stadskanaal,  als  getuigen, 
die  met  comparanten  en  mij  notaris  deze  minuut-akte  on¬ 
middellijk  na  voorlezing  hebben  geteekend. 

(Geteekend):  It.  Groenwold,  D.  Scheltens,  H.  Weits, 
B.  Braam,  H.  de  Vries,  B.  de  Boer,  A.  Hijlkema;  Prop, 
H.  Meinders,  E.  Buining. 

Geregistreerd  te  Zuidbroek  vier  Februari  1900  en  dertien, 
deel  120,  folio  52  verso,  vak  8.  Vijf  bladen,  drie  renvooien. 
Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent  (f  1.20). 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  1  Maart  1913,  n°.  51. 


Coöperatieve  Vereeniging:  Coöperatieve  Broodbakkerij 
en  Verbrui ksvereeniging  ,, Eendracht  maakt  macht”, 
voor  Stadskanaal  en  omstreken,  te  Stadskanaal,  ge¬ 
in  ee  nte  W il derva nk . 

Heden,  den  2ö  Januari  1913,  compareerden  voor  mij, 
Roelof  Buiniug,  notaris  binnen  bet  arrondissement  Win¬ 
schoten,  ter  standplaats  Stadskanaal,  gemeente  Wilder vank, 
de  heeren: 

1.  Gerardus  Petrus  Hagemans,  hoofdconducteur  bij  de 
Staatsspoorwegen,  wonende  te  Stadskanaal,  gemeente  Onst- 
wedde : 

2.  Johan  Marie  ten  Napel,  klerk-telegrafist  bij  de  Staats¬ 
spoorwegen,  aldaar  wonende; 

3.  Hendrik  Kapma,  telegraaf  wachter  bij  de  Staatsspoor¬ 
wegen,  wonende  te  Stadskanaal,  gemeente  Wildervank; 

4.  Gerben  Koehoorn,  conducteur  der  brievenmalen,  wo¬ 
nende  te  Stadskanaal,  gemeente  Onstwedde ; 

5.  Dirk  Zijlstra,  papiermaker,  wonende  te  Gasselternij- 
veenschemond ,  gemeente  Gasselte. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  de  navolgende  sta¬ 
tuten  te  hebben  vastgesteld. 

Hoofdstuk  I.  . 

Naam,  doel,  middelen  en  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Broodbakkerij  en  Verbruiksvereeniging  ,, Eendracht  maakt 
macht”  voor  Stadskanaal  en  omstreken,  en  is  gevestigd  te 
Stadskanaal,  gemeente  Wildervank.  Zij  wordt  in  deze  sta¬ 
tuten  genoemd:  de  vereeniging. 
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Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a .  aan  hare  leden  brood  en  andere  levensbenoodigdheden 
van  goede  qualiteit  te  verschaffen ; 

b.  aan  zieke  leden  gratis  brood  te  verstrekken; 

c.  het  zedelijk  en  ontwikkelingspeil  der  leden  zoo  hoog 
mogelijk  op  te  voeren. 

Art.  3.  Om  dat  doel  te  bereiken  drijft  de  vereeniging  voor 
eigen  rekening  eene  broodbakkerij  en  andere  inrichtingen. 

Art.  4.  De  verkoop  heeft  plaats  tegen  contante  betaling 
en  geschiedt  tegen  de  door  het  bestuur  vastgestelde  prijzen. 

In  bijzondere  gevallen  kan  het  bestuur  hiervan  afwijken. 

Art.  5.  Ook  voor  inkoopen  door  de  vereeniging  geldt  liet 
stelsel  van  contante  betaling  als  beginsel. 

Art.  6.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  inleg'- 
g’elden  der  leden. 

Ingeval  meerdere  gelden  zouden  benoodigd  zijn,  kunnen 
die  gelden  op  voordracht  van  het  bestuur  of  commissarissen, 
met  goedkeuring  der  algemeene  vergadering,  ter  leen  worden 
opgenomen,  zelfs  onder  hypothecair  verband  van  de  on¬ 
roerende  goederen  der  vereeniging,  en  zulks  onder  zoodanige 
voorwaarde  van  rentebetaling  als  zal  worden  bepaald. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  met  den  datum  van  openbaarmaking 
der  oorspronkelijke  statuten  in  de  Staatscourant. 

Art.  8.  Het  domicilie  der  vereeniging  is  te  Stadskanaal, 
gemeente  Wildervank,  dat  van  de  leden  buiten  de  gemeente 
Wildervank  wonende,  is  ten  kantore  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  II. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 
rechten  en  verplichtingen. 

Art.  9.  Lid  der  vereeniging  kan  ieder  worden,  die  volgens 
de  wet  bevoegd  is  tot  liet  aangaan  van  verbintenissen  en  in¬ 
stemt  met  art.  2  dezer  statuten. 

Zij  die  als  leden  wenschen  te  worden  aangenomen,  moeten 
zich  daartoe  aanmelden  bij  het  bestuur,  hetwelk  in  zijne  eerst¬ 
volgende  vergadering  over  de  al  of  niet  aanneming  beslist. 

Nieuwe  leden  betalen,  zoodra  zij  aangenomen  zijn,  vijftig 
cent  als  inschrijfgeld. 

Art.  10.  Elk  nieuw  lid  moet  binnen  acht  dagen  na  ont¬ 
vangen  kennisgeving  zijner  aanneming,  liet  bij  art.  11  der 
wet  van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  re¬ 
gister  der  vereeniging  teekenen. 

Hieraan  niet  voldaan  hebbende  wordt  hij  geacht  niet  tot 
het  lidmaatschap  der  vereeniging  te  zijn  toegetreden. 
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In  buitengewone  gevallen  mag  liet  bestuur  van  deze  be¬ 
paling  afwijken.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een 
exemplaar  van  de  statuten,  van  liet  huishoudelijk  reglement 
en  een  lidmaatschapskaart. 

De  lidmaatschapskaart  wordt  voorzien  van  het  volgnummer 
dat  aan  het  lid  in  liet  bij  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde 
register  is  gegeven. 

Art.  11.  Op  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door 
den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaarmerkt  on- 
gezegeld  register  gehouden,  behelzende: 

1 .  de  statuten  der  vereeniging  ; 

2.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woonplaats  der 
leden,  bestuurders  en  commissarissen  ; 

3.  het  tijdstip  van  de  toetreding  tot  en  de  uittreding  of 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging ; 

4.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  der  aan  hem 
terugbetaalde  gelden. 

Voor  het  dagelijks  nauwkeurig  bij  houden  van  dit  register, 
dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  ligt, 
is  het  bestuur  persoonlijk  jegens  de  vereeniging  aanspra¬ 
kelijk. 

Art.  12.  Ieder  lid,  alsmede  zijne  echtgenoote,  heeft  toe¬ 
gang  tot  de  algemeene  vergadering  en  kan  aan  de  te  houden 
besprekingen  deelnemen.  Alleen  het  lid  heeft  stem-  en  kies¬ 
recht.  Elk  lid  heeft  slechts  een  stem. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1.  door  overlijden; 

2.  door  uittreding; 

3.  door  royement; 

4.  voor  eene  vrouw  door  haar  huwelijk. 

Art.  14.  Bij  overlijden  van  den  man,  kan  de  weduwe,  bij 
huwelijk  van  een  vrouwelijk  lid  kan  de  man  het  lidmaatschap 
overnemen  zonder  inschrijfgeld  te  betalen. 

Zij  zijn  echter  verplicht,  binnen  eene  maand  na  liet  over¬ 
lijden  of  het  huwelijk  van  dat  verlangen  om  lid  te  worden 
schriftelijk  kennis  te  geven  aan  het  bestuur. 

Art.  15.  Elk  lid  dat  uit  de  vereeniging  w'enscht  te  treden, 
geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  moet  in  zijne  eerste  vergadering  van  elk  nieuw 
kwartaal  aan  de  aanvragen  om  ontslag,  ingediend  vóór  den 
aanvang  van  dat  kwartaal,  in  volgorde  van  de  datums  der 
aanvragen  gevolg  geven,  met  dien  verstande,  dat  in  elk 
kwartaal  slechts  aan  één  op  elk  25tal  leden  ontslag  mag 
worden  verleend.  Het  geeft  van  zijn  besluit  aan  de  belang¬ 
hebbenden  kennis.  Aan  de  aanvragen,  gegrond  op  vertrek 
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naar  elders,  wordt  hierbij  de  voorkeur  gegeven.  De  terug¬ 
betaling  van  liet  bij  art.  20  bedoelde  inleggeld,  voor  zoover 
daarop  tengevolge  van  door  de  vereeniging  geleden  verliezen 
geen  afschrijving  heeft  plaats  gehad,  kan  alleen  gevorderd 
worden  bij  uittreding  uit  de  vereeniging  of  bij  overlijden  of 
bij  vertrek  naar  elders. 

De  opzegging  van  liet  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  in  het  bij  art.  10  be¬ 
doelde  register.  De  verklaring  wordt  gedagteekend  en  door  het 
uittredend  lid  en  door  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  16.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten  of 
benadeeling  der  vereeniging  door  het  bestuur  uit  zijn  lidmaat¬ 
schap  worden  ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  beroep  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  17.  Een  uittredend  of  ontzet  lid  heeft  in  geen  geval 
aanspraak  op  eenige  uitkeering  uit  het  reservefonds  of  uit 
oudere  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  18.  Bij  opzegging  van  of  ontzetting  uit  het  lidmaat¬ 
schap,  behalve  in  liet  geval  bedoeld  in  art.  19,  vervallen  de 
gestorte  inleggelden  aan  de  reservekas. 

Art.  19.  TJitkeering  van  winst  over  het  dienstjaar  waarin 
het  lidmaatschap  is  verloren,  heeft  alleen  plaats  bij  over¬ 
lijden  of  vertrek  naar  elders. 

Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  20.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de  in¬ 
leggelden  der  leden. 

Elk  lid  moet  vijf  gulden  inleggeld  verwerven.  Yoor  hen 
die  dit  bedrag  niet  in  eens  wenschen  te  storten,  kan  dit  ge¬ 
schieden  bij  wekelijksche  afbetaling  van  25  cent  per  week. 

Indien  een  jaar  na  aanneming  de  vijf  gulden  niet  ten  volle 
zijn  gestort,  verbeurt  men  zijn  lidmaatschap  en  vervallen  de 
gestorte  gelden  aan  de  reservekas. 

Art.  21.  Aan  hen  die  meer  dan  een  aandeel  hebben  vol¬ 
gestort,  wordt  over  die  meerdere  aandeelen  eene  rente  van 
hoogstens  drie  procent  uitgekeerd. 

Art.  22.  De  reservekas  wordt  gevormd  uit  een  gedeelte  der 
zuivere  winst,  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  te  be¬ 
palen.  Bovendien  worden  bij  het  einde  van  elk  dienstjaar  in 
de  reservekas  gestort  de  gelden  bedoeld  bij  de  artt.  18, 
19  en  20. 

Zij  is  bestemd  tot  dekking  van  mogelijke  verliezen. 
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Zij  kan  gedurende  liet  bestaan  der  vereeniging  niet  onder 
do  leden  verdeeld  worden. 

Art.  23.  De  gelden  der  vereeiiiging  worden  zooveel  moge¬ 
lijk  bij  een  solide  instelling,  door  bet  bestuur  aan  te  wijzen, 
gedeponeerd . 

Hoofdstuk  IY. 


Bestuur  en  toezicht. 

Art.  24.  Het  bestuur  der  vereeiiiging  bestaat  uit  vijf 
leden,  die  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  op  eene  alge- 
meene  vergadering  worden  gekozen. 

De  algemeene  vergadering  kiest  uit  hun  midden  eenen  voor¬ 
zitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  overige  functies 
worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld. 

Bij  afwezigheid  worden  zij  vervangen  door  een  der  overige 
bestuursleden. 

Zij  die  tot  het  dienstpersoneel  belmoren,  dus  allen  die  in 
loondienst  staan  der  vereeniging,  kunnen  geen  deel  uit¬ 
maken  van  het  bestuur,  noch  tot  commissaris  worden  gekozen. 

Art.  25.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  het 
dienstpersoneel,  regelt  zijn  werkkring  en  geeft  daarvan  des- 
verlangd  rapport  aan  de  algemeene  vergadering.  Van  elk 
ontslag  staat  beroep  open  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  éénmaal  per 
maand  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  drie  der  overige 
bestuursleden  dit  noodig  achten. 

In  zijne  vergadering  mogen,  met  uitzondering  van  spoed- 
oischende  gevallen,  geen  besluiten  genomen  worden  dan  bij 
aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  leden,  waaruit  het  be¬ 
stuur  bestaat. 

Art.  27.  xllle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uit¬ 
gaande  akten  en  stukken  worden  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris. 

Stukken  betreffende  geldelijke  aangelegenheden,  worden 
ook  door  den  penningmeester  onderteekend. 

Het  bestuur  kan  aan  den  administrateur  volmacht  of  procu¬ 
ratie  verleenen,  tot  het  teekenen  van  stukken  op  den  handel 
betrekking  hebbende  en  tot  het  in  ontvangst  nemen  van 
gelden . 

Art.  28.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  be¬ 
stuur  zijn  drie  commissarissen  belast. 

Zij  worden  gekozen  op  de  wijze  als  bij  art.  24  voor  de  be¬ 
stuursleden  is  bepaald. 

Van  de  commissarissen  van  toezicht  treedt  ieder  jaar  een 
hunner  af  volgens  op  te  maken  rooster;  de  aftredende  is  niet 
terstond  herkiesbaar. 
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Art.  29.  De  commissarissen  van  toezicht  zijn  bevoegd  alle 
inlichtingen  en  inzage  van  alle  bescheiden  te  vorderen,  welke 
zij  voor  hun  toezicht  noodig  hebben.  Wordt  aan  hunne  uit- 
noodiging  niet  voldaan,  dan  hebben  zij  het  recht  eene  alge- 
meene  vergadering  bijeen  te  roepen.  Zij  hebben  toegang  tot 
alle  bestuursvergaderingen . 

Art.  30.  De  commissarissen  van  toezicht  zijn  ten  allen 
tijde  bevoegd  bij  een  met  meerderheid  van  stemmen  genomen 
besluit  de  leden  van  het  bestuur  te  schorsen  totdat  eene  binnen 
14  dagen  door  hen  te  beleggen  algemeene  vergadering  zal 
hebben  beslist  of  al  dan  niet  ontslag  zal  moeten  worden  ver¬ 
leend.  Tusschentijds  ontslag  aan  een  of  meer  der  commissa¬ 
rissen  van  toezicht  zal  kunnen  worden  gegeven  door  eene  al- 
gemeene  vergadering  die  tot  dat  doel,  hetzij  door  de  commis¬ 
sarissen,  hetzij  door  het  bestuur,  tijdig  zal  worden  bijeen 
geroepen. 

Art.  31.  Elke  twee  jaar  treedt  een  gedeelte  van  het  be¬ 
stuur  volgens  rooster  af.  Het  eene  jaar  de  voorzitter,  penning¬ 
meester  en  tweede-secretaris,  het  andere  jaar  de  eerste-secre- 
taris  en  de  vice-voorzitter.  De  aftredenden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  32.  Wanneer  iemand  tusschentijds  tot  lid  van  het 
bestuur  of  tot  commissaris  wordt  gekozen,  treedt  hij  af  op 
het  tijdstip  van  aftreding  van  hem  ter  wiens  vervanging  hij 
gekozen  werd. 

Art.  33.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  ieder,  voor  zoover 
zijn  betrekking  aangaat,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  het 
door  hem  gevoerde  beheer. 

Art.  34.  Het  bestuur  draagt  zorg  dat  alle  eigendommen  en 
goederen  der  vereeniging  behoorlijk  tegen  brand  en  zoo  moge¬ 
lijk  ook  tegen  andere  schade  zijn  verzekerd. 

Art.  35.  Het  bestuur  is  niet  verantwoordelijk  voor  onge¬ 
lukken  en  verliezen. 

Indien,  door  eventueel e  verliezen,  het  kapitaal  der  vereeni¬ 
ging  tot  op  de  helft  mocht  zijn  verminderd,  zal  het  bestuur 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering  beleggen,  waarop 
tot  voortzetting  of  tot  ontbinding  zal  worden  besloten. 

Art.  36.  Het  bestuur  kan  boeten,  die  het  heeft  moeten 
betalen  wegens  veroordeeling  uit  hoofde  van  het  n^et  na¬ 
komen  der  voorschriften  van  de  Coöperatiewet,  niet  op  de 
vereeniging  verhalen. 

Hoofdstuk  Y. 

Hekening  en  verantwoording. 

Art.  37.  De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  elk 
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boekjaar  afgesloten,  terwijl  de  balans,  inventaris  en  winst¬ 
rekening,  vóór  het  einde  der  maand  September  door  liet  be¬ 
stuur  aan  de  commissarissen  worden  overgelegd. 

Het  boekjaar  vangt  aan  met  den  eersten  September. 

Art.  38.  De  commissarissen  van  toezicht  onderzoeken  de 
rekening  en  verantwoording,  benevens  de  balans  en  doen  van 
hunne  bevinding  verslag  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarna  op  die  algemeene  vergadering  de  rekening 
en  verantwoording,  die  14  dagen  te  voren  aan  het  kantoor  der 
vereeniging  ter  inzage  moet  worden  gelegd,  al  dan  niet  ge¬ 
wijzigd  worden  goedgekeurd. 

Art.  39.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  de  som  der  ont¬ 
vangsten  gedurende  het  dienstjaar,  na  aftrek  van  onkosten  en 
lasten  en  van  de  noodige  afschrijvingen  op  goederen  der  ver¬ 
eeniging. 

Jaarlijks  wordt  op  voorstel  van  het  bestuur  voor  waarde¬ 
vermindering  van  de  losse  en  vaste  eigendommen  der  vereeni¬ 
ging  een  bedrag  af  schreven,  zooals  dit  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  worden  bepaald.  Na.  aftrek  van  hetgeen  ingevolge 
het  bepaalde  bij  art.  22  aan  de  reservekas  vervalt,  wordt  het 
overige  van  de  zuivere  winst  verdeeld  als  volgt. 

Jaarlijks  wordt  een  door  de  algemeene  vergadering  te  be¬ 
palen  gedeelte  der  winst  gestort  in  een  fonds  waarvan  de  be¬ 
stemming  in  art.  2b  dezer  statuten  is  aangeduid. 

Tien  procent  komt  ten  goede  aan  de  arbeidersbeweging. 
Het  overschietende  deel  der  geheele  zuivere  winst  als  boven 
berekend,  wordt  gesteld  ter  beschikking  der  algemeene  ver¬ 
gadering.  ten  einde  dit  bedrag  in  geld  toe  te  kennen  aan  de 
individueele  leden,  overeenkomstig  ieders  verbruik  gedurende 
het  afgeloopen  boekjaar  of  wel  ten  einde  daarover  anders  te 
beschikken.  Ook  om  daaruit  aan  de  leden  van  het  bestuur  en 
commissarissen  eene  vergoeding  toe  te  kennen. 

Art.  40.  Behoudens  liet  bepaalde  in  art.  19  der  Coöperatie- 
wet,  zijn  de  leden  voor  de  verbintenis  der  vereeniging  aan- 
sprakelijk.  Bij  liquidatie  of  ontbinding  der  vereeniging  blijft 
zoo  noodig  ieder  lid  verantwoordelijk  tot  een  bedrag  van  vijf 
gulden . 

Hoofdstuk  VI. 

Vergaderingen. 

Art.  41.  De  gewone  algemeene  vergaderingen  worden, 
met  uitzondering  van  de  gevallen  bedoeld  bij  artt.  29  en  30, 
door  het  bestuur  belegd  en  minstens  drie  dagen  te  voren,  met 
opgave  van  de  te  behandelen  punten,  door  oproepingsbriefjes 
bekend  gemaakt. 


3325 


c Ou i * i; i j a 1 1 1-: \  k  v !•: u k i: mcinc k \ . 


Art.  42.  Er  hebben  jaarlijks  ten  minste  vier  algemeene 
Ar  e  r  g  ad  erin  g  e  n  plaats  en  wel  in  November,  Februari,  Mei  en 
Augustus. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd, 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  op  schriftelijk 
verzoek  van  minstens  50  leden  of,  zoo  het  ledental  minder  dan 
250  bedraagt,  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  een-vijfde 
der  deden. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  aanvragers  zelven  tot  de  bijeen- 
roeping  overgaan. 

Art.  43.  De  agenda  voor  de  algemeene  vergadering  wordt 
vastgesteld  door  het  bestuur.  Dit  moet  daarin  opnemen  alle 
voorstellen  die  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergade¬ 
ring  door  commissarissen  of  door  minstens  vijf  leden  bij  het 
bestuur  schriftelijk  zijn  ingediend. 

Onderwerpen  die  niet  op  de  agenda  zijn  geplaatst,  mogen 
wel  door  de  algemeene  vergadering  besproken,  maar  daar¬ 
omtrent  kunnen  geene  besluiten  worden  genomen. 

Art.  44.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij  een¬ 
voudige  meerderheid  beslist.  Hiervan  is  uitgezonderd  het  be¬ 
sluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  vastgestelden 
tijd,  waartoe  twee-derde  der  stemmen  van  al  de.  led  en  noodig 

zijig-. 

Zijn  deze  op  de  eerste  daartoe  bijeengeroepen  vergadering 
niet  aanwezig,  dan  kan  op  eene  tweede  vergadering  met  twee¬ 
derde  der  aanwezige  stemmen  daaromtrent  worden  besloten. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  algemeene  vergadering 
geacht  geene  beslissing  te  hebben  genomen.  Staken  de  stem¬ 
men  over  hetzelfde  voorstel  bij  vernieuwde  stemming  weder¬ 
om,  dan  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  45.  Stemmen  over  personen  geschiedt  met  van  de 
stempel  der  vereeniging'  voorziene  ongeteekende  briefjes  en 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Wordt  terstond  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  beide  personen, 
die  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Bij  staking  van  stemmen  in  het  laatste  geval,  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  VIL 
Slotbepalingen. 

Art.  46.  Alle  twistvragen  over  de  beteekenis  van  de  be¬ 
palingen  dezer  statuten  of  van  latere  besluiten  der  vereeni- 
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ging,  worden  door  de  algemeene  vergadering  als  hoogste 
ressort  beslist. 

Art.  47.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  op  eene  alge- 
vergadering  een  voorstel  worden  gedaan;  een  gelijk  voorstel 
kan  door  50  leden  of  door  een-vijfde  der  leden  worden  inge¬ 
diend. 

Ook  kan  door  het  bestuur  een  dergelijk  voorstel  aan  de 
orde  worden  gesteld. 

Art.  48.  Door  het  bestuur  en  de  commissarissen  wordt  een 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Comparanten  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Stadskanaal,  gemeente  Wildervank,  op  den 
datum  in  het  hoofd  dezer  akte  vermeld,  in  tegenwoordigheid 
van  Gerrit  Prop  en  Harke  Meinders,  beiden  notarisklerk  van 
beroep  en  wonende  te  Stadskanaal,  als  getuigen,  die  met  com¬ 
paranten  en  mij,  notaris,  deze  minuut-akte  onmiddellijk  na 
voorlezing  hebben  geteekend. 

(Geteekend:)  G.  P.  Hagemans,  ten  Napel,  EL  Kapma, 
G.  Koehoorn,  D.  Zijlstra;  Prop,  H.  Meinders,  R.  Buining. 

Geregistreerd  te  Zuidbroek  zeven  en  twintig  Januari  1900 
en  dertien,  deel  120,  folio  48  verso,  vak  5 ;  vier  bladen,  geen 
renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent 
O  1,20).  De  ontvanger  Sleeswijk. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  5  Maart  1913,  n°.  54. 


3326. 


Coöperatieve  Broodbakkerij  en  Verbruiksvereeniging 
voor  Eindhoven  en  aangrenzende  gemeenten  ,, Helpt 
Elkander”,  te  Eindhoven. 

Heden,  den  acht  en  twintigsten  Januari  negentienhonderd 
dertien,  verschenen  voor  mij,  Eranciscus  Xaverius  Hubertus 
Schrijvers,  notaris  ter  standplaats  Eindhoven,  arrondissement 
’s  Hertogenbosch,  de  heeren  : 

1°.  Johannes  Jansen,  kantoorbeambte,  wonende  te 
W  oensel; 

2°.  Johannes  van  Glabbeek,  sigarenmaker,  wonende  te 
Stratum; 

3°.  Wouter  Christiaan  van  Hattum,  opzichter,  wonende 
te  S trijp; 

4°.  Johannes  van  Beek,  koffiehuishouder,  wonende  te 
Woensel; 

5°.  Johannes  Eranciscus  van  Gompel,  fabrieksarbeider, 
wonende  te  Woensel; 

6°.  Hermannus  Gerard  de  Groot,  kantoorbeambte,  wonen¬ 
de  te  Strijp,  en 

7°.  Hendrik  Lichthart,  kantoorbeambte,  wonende  te  Strijp, 

ten  deze  handelende :  de  eerste  als  voorzitter,  de  tweede  als 
secretaris,  de  derde  als  penningmeester  en  de  overige  als  leden 
van  en  te  zanien  uitmakende  liet  bestuur  der  Coöperatieve 
Broodbakkerij  en  Verbruiksvereeniging  voor  Eindhoven 
en  aangrenzende  gemeenten  ,, Helpt  Elkander”,  gevestigd 
te  Eindhoven,  opgericht  bij  akte  verleden  voor  den  te 
Eersel  gevestigd  geweest  zijnden  notaris  Josephus  Albertus 
Verhoeven,  den  veertienden  September  negentienhonderd 
twee,  opgenomen  in  het  bijblad  van  de  N ederlandsche  Staats¬ 
courant  van  den  veertienden  October  daaraanvolgende,  num¬ 
mer  1119,  gewijzigd  bij  akten  verleden  voor  mij  notaris  respec- 
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x  tievelijk  den  twintigsten  Mei  negentienhonderd  vier  en  den 
dertienden  September  negentienhonderd  zeven,  opgenomen 
in  het  bijvoegsel  der  N ederlandsche  Staatscourant ; 

die  verklaarden  ter  uitvoering  van  de  —  met  alg'emeene 
stemmen  genomen  —  besluiten  der  algemeene  vergadering  van 
den  vierden  Juli  negentienhonderd  twaalf,  in  de  statuten  dier 
vereeniging  de  volgende  wijzigingen  aan  te  brengen. 

1°.  Art.  6  wordt  vervangen  door:  ,,De  vereeniging  drijft 
hare  zaken  met  de  inleggelden  der  leden.  Ingeval  meerdere 
gelden  zouden  benoodigd  zijn,  kunnen  die  gelden  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  of  commissarissen,  met  goedkeuring 
der  algemeene  vergadering,  ter  leen  worden  opgenomen,  zelfs 
onder  hypothecair  verband  van  de  onroerende  goederen  der 
coöperatieve  vereeniging  en  zulks  onder  zoodanige  voorwaar¬ 
den  van  rentebetaling  en  aflossing  als  zal  worden  bepaald.” 

2°.  Art.  6 a  vervalt. 

3°.  Art.  12  wordt  vervangen  door:  ,, Ieder  lid,  alsmede 
zijn  of  haar  echtgenoote  heeft  toegang  tot  de  alg’emeene  \7er- 
gadering  en  kan  aan  de  te  houden  besprekingen  deelnemen. 
Alleen  het  lid  heeft  stem-  en  kiesrecht.  Elk  lid  heeft  slechts 
één  stem.” 

4°  Het  tweede  en  derde  alinea  van  art.  18  vervallen. 

5°.  Het  eerste  alinea  van  art.  19  wordt  vervangen  door: 
,,Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de  inleggelden  der 
leden.” 

6°.  Art.  20  wordt  vervangen  door:  .,De  reservekas  wordt 
gevormd  uit  een  gedeelte  der  zuivere  winst,  jaarlijks  door  de 
algemeene  vergadering  te  bepalen.  Bovendien  worden  bij  het 
einde  van  elk  dienstjaar  in  de  reservekas  gestort  de  gelden 
bedoeld  bij  de  artt.  16,  18  en  19.  Zij  is  bestemd  tot  dekking 
van  mogelijke  verliezen.  Zij  kan  gedurende  het  bestaan  der 
vereeniging  niet  onder  de  leden  verdeeld  worden.” 

7°.  Het  laatste  lid  van  art.  22  wordt  vervangen  door : 
, , Zij  die  tot  liet  dienstpersoneel  belmoren,  dus  allen  die  in 
loondienst  staan  der  vereeniging,  kunnen  geen  deel  uitmaken 
van  het  bestuur,  noch  tot  commissaris  worden  gekozen. 

Een  bestuurslid  dat  belanghebbend  is  bij  eene  benoeming 
voor  een  bezoldigde  functie,  mag  tijdens  de  behandeling  van 
deze  benoeming  in  liet  bestuur  niet  tegenwoordig  zijn.” 

8°.  Bij  art.  25  wordt  als  derde  alinea  toegevoegd  :  ,,Het 
bestuur  kan  aan  den  administrateur  volmacht  of  procuratie 
verleenen  tot  het  teekenen  van  stukken  op  den  handel  betrek¬ 
king  hebbende  en  tot  het  in  ontvangst  nemen  van  gelden.” 

9°.  Het  tweede  lid  of  alinea  van  art.  26  wordt  vervangen 
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door:  ,,Van  de  commissarissen  van  toezicht  treedt  ieder  jaar 
de  minderheid  af;  de  aftredenden  zijn  niet  terstond  herkies¬ 
baar.” 

10°.  Art.  29  wordt  vervangen  door:  ,,Elk  jaar  treden  drie 
bestuursleden  af;  de  voorzitter  treedt  om  de  twee  jaren  af;  de 
aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.” 

11°.  Het  tweede  alinea  van  art.  32  is  vervallen. 

12°.  Art.  3T  wordt  Vervangen  door:  ,,De  zuivere  winst  be¬ 
staat  uit  de  som  der  ontvangsten  gedurende  het  dienstjaar  — 
na  aftrek  van  onkosten  en  lasten  en  van  de  noodige  afschrij¬ 
vingen  op  goederen  der  vereeniging.  Jaarlijks  wordt  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  voor  waardevermindering  van  de  losse  en 
vaste  eigendommen  der  vereeniging  een  bedrag  afgeschreven, 
zooals  dit  door  de  algemeene  vergadering  zal  worden  bepaald. 
Xa  aftrek  van  hetgeen  ingevolge  het  bepaalde  bij  art.  20  aan 
de  reservekas  vervalt,  wordt  het  overige  der  zuivere  winst  ver¬ 
deeld  als  volgt:  tien  procent  wordt  gestort  in  eene  kas  die  be¬ 
stemd  is  om  aan  zieke  leden  gratis  brood  en  bij  bevalling 
eene  uitkeering  te  verschaffen;  tien  procent  komt  ten  goede 
aan  de  arbeidersbeweging  en  wel  te  verdeelen  als  volgt:  vijf 
procent  aan  den  Eindhovenschen  Bestuurder sbond,  zoolang 
deze  een  bezoldigd  bestuurder  heeft;  is  dit  niet  het  geval, 
dan  vallen  twee  procent  terug  ter  beschikking  van  het  be¬ 
stuur;  vijf  procent  ter  beschikking  van  het  bestuur  voor 
mogelijk  voorkomende  gevallen. 

Het  overschietende  deel  der  geheele  zuivere  winst  als  boven 
berekend  wordt  gesteld  ter  beschikking  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  ten  einde  dit  bedrag  in  waren  uit  te  keeren  aan  de 
leden  naar  evenredigheid  der  door  hen  bij  de  vereeniging 
gekochte  goederen  gedurende  het  afgeloopen  boekjaar  of  wel 
ten  einde  daarover  anders  te  beschikken,  ook  om  daaruit  aan 
de  leden  van  het  bestuur  en  commissarissen  eene  vergoeding 
toe  te  kennen.” 

De  comparanten  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Woensel,  ten  dage  voormeld,  in 
tegenwoordigheid  van  de  heeren  Jacobus  Cornelis  Josephus 
Maria  Hubar,  candidaat-notaris,  wonende  te  Eindhoven,  en 
Herman  Prins,  fabrieksarbeider,  wonende  te  Woensel,  als  ge¬ 
tuigen,  mij,  notaris,  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 
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(Geteekend:)  Jansen,  Joh.  v.  Glabbeek,  W.  C.  van  Hat- 
tnm,  J.  van  Beek,  J.  v.  Gompel,  de  Groot,  H.  Ligthart;  J. 
Hubar,  H.  Prins,  F.  Schrijvers,  notaris. 

Geregistreerd  te  Eindhoven  den  negen  en  twintigsten 
Januari  1900  dertien,  deel  107,  folio  171  verso,  vak  1;  twee 
bladen,  twee  renvooien.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden 
twintig  cent  (f  1,20).  De  ontvanger  (geteekend:)  Veenenbos. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  1  Maart  1913,  n°.  51. 


N#<  3327. 


Coöperatieve  Stoomdorschvereeniging  Mussel  en  Om¬ 
streken,  te  Mussel,  gemeente  Onstwedde, 

Voor  mij,  Poppe  Engwirda,  notaris  te  Stadskanaal,  ge¬ 
meente  Onstwedde,  zijn  verschenen  de  heeren: 

1.  Poelf  Schoenmaker,  landbouwer,  wonende  te  Kop¬ 
stukken,  gemeente  Onstwedde  ; 

2.  Hendrik  Kruizinga,  landbouwer  te  Mussel,  gemeente 
Onstwedde ; 

3.  Jan  Hendrik  Jasken,  landbouwer  te  Kopstukken,  ge¬ 
meente  Onstwedde ; 

4.  Frans  Schlimbach,  landbouwer,  wonende  te  Braam- 
berg,  gemeente  Onstwedde,  en 

5.  Hendrik  Eikens,  landbouwer,  wonende  te  Horsten,  ge¬ 
meente  Onstwedde. 

De  comparanten  verklaren  bij  deze  akte  op  te  richten  de 
coöperatieve  vereeniging  genaamd:  Coöperatieve  Stoom¬ 
dorschvereeniging  Mussel  en  Omstreken,  gevestigd  te  Mussel, 
gemeente  Onstwedde  en  daarvoor  de  navolgende  statuten 
vast  te  stellen: 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn:  Coöperatieve 
Stoomdorschvereeniging  Mussel  en  Omstreken.  Zij  is  geves¬ 
tigd  te  Mussel,  gemeente  Onstwedde,  alwaar  het  kantoor  der 
vereeniging  wordt  gehouden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  voor  gemeen¬ 
schappelijke  rekening  aankoopen  van  eene  stoomdorsch- 
machine  met  stroopers  en  locomobile,  en  zoo  noodig*  van 
meerdere  dergelijke  machines,  en  het  in  werking  brengen 
daarvan  ten  behoeve  van  het  landbouwbedrijf  van  de  leden 
en  zoo  mogelijk  van  niet-leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijd¬ 
vak  van  negen  en  twintig  jaren,  aanvangende  zoodra  de  in- 
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schrijving,  de  openbaarmaking  en  de  aankondiging,  bedoeld 
bij  art.  5  der  Coöperatiewet,  zullen  hebben  plaats  gehad. 

Ten  minste  één  jaar  vóór  het  einde  van  gemeld  tijdvak 
wordt  over  liet  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  beslist. 

Art.  4.  Elk  boekjaar  vangt  aan  op  den  eersten  Mei  en 
eindigt  den  laatsten  April.  Het  eerste  boekjaar  vangt  aan 
op  het  tijdstip,  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  art.  3  en  eindigt 
den  laatsten  April  daaraanvolgende. 

Art.  o.  Het  voor  den  aankoop  der  machines  met  toebe- 
hooren  vereischte  kapitaal  en  het  benoodigde  kasgeld  worden 
verkregen  uit  de  inleggelden  der  leden  en  zoo  noodig  uit  ter 
leen  op  te  nemen  gelden. 

Art.  6.  Voor  het  gebruik  der  machines  moet  door  de  ge¬ 
bruikers  boven  en  behalve  de  werkloonen  van  het  dienstper¬ 
soneel,  aan  de  vereeniging  worden  betaald  eenen  aan  den 
duur  van  dat  gebruik  geëvenredigden  huurprijs,  door  het  be¬ 
stuur  vast  te  stellen. 

TTit  de  aldus  te  ontvangen  huurpenningen  moeten  aller¬ 
eerst  worden  betaald  alle  exploitatiekosten  in  den  ruimsten 
zin,  daaronder  begrepen  de  kosten  der  gewone  reparatiën  en 
de  renten  van  geleende  gelden. 

Van  de  dan  resteerende  winst  wordt  jaarlijks  een  telken 
jare  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  bedrag 
van  hoogstens  zeshonderd  gulden  afgezonderd  als  reserve¬ 
fonds,  totdat  dit  fonds  zooveel  beloopt  als  de  kosten  van  aan¬ 
schaffing  der  machines  met  toebehooren.  Uit  dit  reservefonds 
zullen  worden  bestreden  de  kosten  van  buitengewone  repa¬ 
ratiën  en  vernieuwingen. 

Uit  het  overblijvende  dier  winst  wordt  zoo  mogelijk  aan 
de  leden  uitbetaald  vier  pet.  van  het  bedrag  hunner  aan- 
deelen. 

Van  hetgeen  daarna  van  die  winst  overschiet  komt  vijf  en 
twintig  pet.  aan  de  leden  in  verhouding  tot  hunne  aandeelen 
en  vijf  en  zeventig  pet.  aan  de  leden  in  evenredigdieid  met 
de  door  hen  aan  de  vereeniging  betaalde  huurpenningen. 

Art.  7.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  vereeni¬ 
ging  persoonlijk  en  in  evenredigheid  met  hunne  aandeelen 
aansprakelijk. 

Art.  8.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  slechts  worden 
aangenomen  zij  die  koren  verbouwen  binnen  eenen  door  het 
bestuur  vast  te  stellen  kring. 

Art.  9.  Het  domicilie  van  al  de  leden  der  vereeniging  is 
te  haren  kantore  te  Mussel,  gemeente  Onstwedde. 

Art.  10.  Leden  der  vereeniging  zijn,  behalve  de  oprich- 
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ters,  degenen  die  later  door  liet  bestuur  als  lid  worden  toe¬ 
gelaten,  en  zij  op  wie  aandoelen  overgaan  onder  goedkeuring 
van  het  bestuur. 

Art.  11.  De  oprichters  en  degenen  die  later  door  het  be¬ 
stuur  als  lid  worden  toegelaten,  betalen  een  inleggeld  van 
vijf  en  twintig  gulden  of  een  veelvoud  daarvan.  Degenen  die 
later  als  lid  worden  toegelaten,  betalen  daarenboven  eene  op 
de  algeineene  vergadering  te  bepalen  geldsom,  indien  bij  de 
toelating  het  vermogen  der  vereeniging  zoodanig  is,  dat  daar¬ 
door  aan  die  leden  eenig  voordeel  opkomt. 

Voor  elke  vijf  en  twintig  gulden  inleggeld  ontvangen  zij 
een  bewijs  van  aandeel.  Die  aandeelen  zijn  op  naani  en  voor¬ 
zien  van  een  stel  dividendbewijzen  met  talon.  Dezelve  worden 
onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris,  doorloo- 
Dend  genummerd  en  ouder  dat  nummer  ingeschreven  in  het 
register,  bedoeld  bij  art.  11  der  Coöperatiewet.  De  aandeelen 
kunnen  met  goedkeuring  van  het  bestuur  worden  overgedra¬ 
gen.  Door  die  goedkeuring  wordt  de  verkrijger  lid  der  ver¬ 
eeniging. 

De  overdracht  van  aandeelen  geschiedt  op  eene  verklaring, 
ingeschreven  in  bovenbedoeld  register  en  onderteekend  door 
den  overdrager  en  den  verkrijger.  Van  deze  overdracht  wordt 
tevens  melding  gemaakt  op  de  aandeelen. 

Het  bestuur  beslist  wanneer  de  inleggelden  moeten  worden 
betaald. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  verbindend 
voor  een  vol  boekjaar;  het  wordt  verloren  door  ontslag,  door 
vervallenverklaring,  door  faillissement  en  door  overlijden. 
Hij,  die  ontslag  neemt,  moet  daarvan  minstens  twee  maanden 
vóór  het  einde  van  het  boekjaar  aan  het  bestuur  schriftelijk 
kennis  geven. 

Gedwongen  ontslag  kan  door  het  bestuur  worden  gegeven 
aan  het  lid,  dat  ophoudt  koren  binnen  den  gestelden  kring 
te  verbouwen. 

Elk  lid  dat  de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement 
overtreedt  of  de  belangen  der  vereeniging  benadeelt,  kan 
door  een  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  minstens  twee-derden  der  uitgebrachte 
stemmen,  op  gemotiveerde  voordracht  van  het  bestuur,  ver¬ 
vallen  worden  verklaard  van  zijn  lidmaatschap. 

Faillietverklaring  van  een  lid  heeft  diens  uittreding  ten 
gevolge. 

Bij  overlijden  van  een  lid  mag  ten  behoeve  van  diens 
koren  door  de  erfgenamen  nog  gebruik  worden  gemaakt  van 

3 


3327 


COO  PERATIE' VE  VEREENIGINGEN . 


de  machines  der  vereeniging  gedurende  liet  boekjaar  waarin 
dat  overlijden  voorvalt. 

Degene,  op  wien  het  aandeel  van  een  lid,  dat  overleden 
is,  overgaat  door  erfrecht  of  toedeeling,  wordt  geen  lid  der 
vereeniging,  alvorens  die  overgang  door  het  bestuur  is  goed¬ 
gekeurd  en  de  verkrijger  het  bij  art.  11  bedoelde  register 
geteekend  heeft. 

Art.  13.  In  al  de  gevallen  waarin  het  lidmaatschap  ver¬ 
loren  gaat,  zullen  het  betrokken  lid  of  diens  erfgenamen  van 
de  ontslagname,  de  ontslagverleening,  de  vervallenverkla¬ 
ring,  de  faillietverklaring  of  liet  overlijden,  geene  rechten 
in  of  tegen  de  vereeniging  kunnen  doen  gelden.  Ingeval 
binnen  twee  jaren  na  het  boekjaar  waarin  die  feiten  voor¬ 
vallen  geene  overdracht  der  aandeelen  door  de  rechthebben¬ 
den  met  goedkeuring  van  het  bestuur  heeft  plaats  gehad  of 
zoodanige  goedkeuring  is  gehecht  aan  den  overgang  door 
erfrecht  of  toedeeling,  worden  de  daarvan  na  die  twee  jaren 
verschijnende  dividenden  verbeurd  ten  behoeve  der  reserve¬ 
kas,  tot  op  het  jaar  waarin  zoodanige  overdracht  geschiedt. 

Art.  14.  Het  is  den  leden  verboden  om  zonder  schrifte¬ 
lijke  toestemming  van  het  bestuur  voor  de  bewerking  van 
hun  binnen  den  bovenbedoelden  kring  verbouwd  koren  ge¬ 
bruik  te  maken  van  andere  door  werktuigelijke  kracht  ge¬ 
dreven  machines  dan  die  der  vereeniging,  op  verbeurte  eener 
boete  van  honderd  gulden  voor  elke  overtreding,  ten  bate 
der  reservekas. 

Art.  15.  De  leden  hebben  het  recht  al  hun  koren  te  be¬ 
werken  met  de  machines  der  vereeniging,  mits  dat  koren 
brengende  binnen  den  hierboven  bedoelden  kring. 

Art.  16.  De  hierboven  bedoelde  kring  wordt  door  het 
bestuur  gesplitst  in  afdeelingen,  naar  de  ligging  der  hoofd¬ 
plaatsen  van  bebouwing.  Afdeelingsgewijze  wordt  het  koren 
der  leden  afgewerkt.  Door  loting  in  de  algemeene  vergade¬ 
ring  zal  worden  bepaald,  welke  afdeeling  in  het  eerste  jaar 
het  eerst  aan  de  beurt  is.  Die  afdeeling  zal  in  het  daaraan¬ 
volgende  jaar  het  laatst  bediend  worden,  terwijl  de  andere 
afdeelingen  ieder  één  nummer  zullen  opschieten,  zoodanig, 
dat  met  regelmatige  tusschenpoozen  iedere  afdeeling  het 
eerst  aan  de  beurt  is. 

In  iedere  afdeeling  zal  door*  de  daartoe  behoorende  leden, 
onder  goedkeuring  van  het  bestuur,  onderling  de  volgorde 
worden  vastgesteld,  waarin  die  leden  den  dienst  der  machines 
zullen  hebben. 

Art.  17.  Het  bestuur  bepaalt  wanneer  de  machines  zullen 
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beginnen  te  werken.  Bij  den  eersten  ommegang  beeft  ieder 
lid  het  recht  om  anderhalf  uur  per  aandeel  af  te  dorschen, 
te  berekenen  naar  acht  aandeelen  een  volle  dag.  Vervolgens 
zal  in  den  tweeden  ommegang  al  het  koren  van  de  aandeel¬ 
houders  in  eens  worden  afgedorschen. 

Art.  18.  Indien  eenig  lid  zijn  koren  niet  binnenshuis  kan 
plaatsen  wegens  geheele  of  gedeeltelijke  vernieling  van  zijne 
bergplaats,  heeft  dat  lid,  in  afwijking  van  de  gestelde  volg¬ 
orde,  het  recht  op  den  dienst  der  machines  vóór  alle  anderen. 

Art.  19.  Indien  eenig  lid  zijn  koren  niet  ter  bewerking 
gereed  heeft  zoodra  de  beurt  aan  hem  is,  of  indien  hij  op  dit 
tijdstip  de  machines  om  andere  redenen  niet  kan  of  wil  in 
gebruik  hebben,  is  hij  tot  zoodanig  gebruik  niet  gerechtigd 
dan  bij  den  daaropvolgenden  ommegang  der  machines. 

Niettemin  heeft  elk  lid  het  recht  zijne  beurt  te  ruilen 
met  die  van  zijnen  naasten  opvolger,  indien  deze  daarin 
toestemt. 

Art.  20.  Voor  korter  tijdvak  dan  één  dag  worden  de 
machines  niet  in  gebruik  afgestaan  dan  met  toestemming 
van  het  bestuur. 

Art.  21.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalin¬ 
gen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  door 
de  leden  vastgesteld,  liet  regelt  de  bijzonderheden  van  exploi¬ 
tatie  en  van  het  beheer  der  machines  met  toebehoor  en,  alsook 
de  rechten  en  verplichtingen  der  leden  en  stelt  de  straffen 
vast  op  het  niet  nakomen  dier  verplichtingen. 

Art.  22.  Aan  liet  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  vijf  leden,  door  en  uit  de  leden  gekozen. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling'  hunne  werkzaam¬ 
heden  en  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter,  een  secretaris,  een  onder-secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester.  Zij  niog'en  niet  tot  elkander  staan  in  den  eersten 
of  tweeden  graad  van  bloed-  of  aanverwantschap. 

Art.  23.  Volgens  een  daarvan  op  te  maken  rooster  treedt 
jaarlijks  één  der  bestuursleden  af.  De  aftredenden  zijn  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

De  verkiezing  geschiedt  in  de  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Elk  bestuurslid  kan  te  allen  tijde  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden. 

Ontstaat  eene  vacature  in  liet  bestuur,  dan  wordt  die  binnen 
eene  maand  door  de  algemeene  vergadering  aangevuld. 

De  tusschentijds  benoemde  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop 
degene  wiens  plaats  hij  inneemt,  luid  moeten  aftreden. 
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Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten  en  oefent  toezicht  uit  over  alles 
wat  de  exploitatie  der  machines  betreft. 

Het  bestuur  behoeft  de  goedkeuring  der  algemeen  e  ver¬ 
gadering  voor  het  opnemen  van  geld  en  het  doen  van  aan- 
koopen  tot  een  hooger  bedrag  dan  duizend  gulden  in  eens, 
zoomede  voor  den  verkoop  van  machines  der  vereeniging. 
Het  bestuur  benoemt  een  machinist  en  bepaalt  diens  bezol¬ 
diging,  zoomede  de  loonen  voor  het  werkvolk.  Het  draagt 
zorg  dat  de  machines  behoorlijk  tegen  brandschade  worden 
verzekerd. 

Het  bestuur  bepaalt  de  wijze  van  belegging  van  aan  de 
vereeniging  behoorende  gelden. 

Art.  25.  De  dagelijksche  leiding  van  de  exploitatie  der 
machines  berust  bij  het  dagelijksch  bestuur,  bestaande  uit 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  Het  kan  die  lei¬ 
ding,  voor  zooveel  hetzelve  goeddunkt,  overgeven  aan  den 
machinist. 

Het  dagelijksch  bestuur  behandelt  alle  zaken,  welker  be¬ 
handeling'  niet  aan  anderen  is  overgedragen.  Het  behoeft 
de  goedkeuring  van  het  bestuur  voor  het  opnemen  van  geld, 
het  doen  van  aankoopen  en  het  laten  doen  van  reparatiën  tot 
een  hooger  bedrag  dan  honderd  gulden  in  eens. 

Het  dagelijksch  bestuur  benoemt  en  ontslaat  het  werkvolk. 
Het  kan  deze  bevoegdheid,  voor  zooveel  hetzelve  goeddunkt, 
overdragen  aan  den  machinist. 

De  huurpenningen  voor  het  gebruik  der  dorschmachine 
moeten  door  de  leden  aan  den  penningmeester  worden  be¬ 
taald. 

Art.  26.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  hij 
vervangen  door  den  onder-voorzitter,  en  bij  ontstentenis  van 
dezen  door  het  oudste  bestuurslid.  De  secretaris  wordt  bij 
ontstentenis  vervangen  door  den  onder-secretaris  en  bij  ont¬ 
stentenis  van  dezen  door  een  bestuurslid,  door  den  voorzitter 
aan  te  wijzen. 

Art.  27.  De  voorzitter  belegt  de  vergaderingen.  Hij  opent* 
leidt  en  sluit  dezelve. 

Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls  de 
voorzitter  zulks  noodig  acht  of  hem  dit  schriftelijk,  met  op¬ 
gave  van  redenen,  verzocht  wordt  door  twee  der  bestuurs¬ 
leden,  die  gerechtigd  zijn  eene  vergadering  te  beleggen, 
indien  binnen  vijf  dagen  aan  dat  verzoek  geen  gevolg  is 
gegeven. 

De  bestuursleden  moeten  bij  convocatiebiljet  aan  hunne 
werkelijke  woonplaatsen  worden  opgeroepen  minstens  drie 
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dagen  bevorens  en  in  spoedeischende  gevallen  minstens  vier 
en  twintig  uren  bevorens. 

Algemeene  vergaderingen  der  leden  worden  gehouden  over¬ 
eenkomstig  de  statuten  en  reglementen  en  voorts  zoo  dikwijls 
de  voorzitter  zulks  noodig  acht  of  hem  dit  schriftelijk,  met 
opgave  van  redenen,  wordt  verzocht  door  minstens  vijf  leden. 
Wordt  aan  dit  verzoek  binnen  acht  dag*en  geen  gevolg  ge¬ 
geven,  dan  kunnen  die  leden  zelven  eene  vergadering  be¬ 
leggen. 

Ter  algemeene  vergadering  moeten  de  leden  bij  convocatie- 
biljet  aan  hunne  werkelijke  woonplaatsen  worden  opgeroepen 
minstens  acht  dagen  en  in  spoedeischende  gevallen  minstens 
twee  dagen  bevorens.  Op  de  convocatiebiljetten  moeten  de 
te  behandelen  onderwerpen  vernield  worden.  Tot  het  nemen 
van  geldige  besluiten  moeten  minstens  een-derde  der  leden 
ter  algemeene  vergadering  tegenwoordig  zijn. 

In  eene  volgende  algemeene  vergadering  kunnen  dan  be¬ 
sluiten  worden  genomen,  ongeacht  het  aantal  leden,  dat  dan 
aanwezig  is. 

Toegang  tot  de  algemeene  vergaderingen  hebben  de  leden 
of  hunne  wettelijke  vertegenwoordigers,  of  wel  derzelver 
schriftelijk  hevolmachtigden.  Bestuursleden  kunnen  geen 
lasthebbers  zijn. 

Art.  28.  Telkens  in  de  maand  Juli  wordt  de  gewone  jaar- 
lijksche  algemeene  vergadering  der  leden  gehouden.  Hierin 
wordt  door  het  bestuur  gedaan  verslag  van  den  toestand  der 
vereeniging  en  rekening  en  verantwoording*  over  het  afge- 
loopen  boekjaar,  onder  overlegging  der  noodige  bewijsstuk¬ 
ken  en  van  eene  balans.  Deze  balans  en  rekening  en  verant¬ 
woording  zullen  door  het  bestuur  minstens  eene  maand  vóór 
de  vergadering  worden  gesteld  in  handen  eener  commissie 
van  drie  leden,  telkens  te  benoemen  in  de  voorgaande  jaar- 
lijksche  vergadering  en  voor  de  eerste  maal  in  de  eerste  alge¬ 
meene  vergadering  na  het  verlijden  dezer  akte  te  houden. 

Deze  commissie  zal  die  rekening  en  verantwoording  en 
balans  onderzoeken  en  van  hare  bevinding  verslag  uitbrengen 
in  de  algemeene  vergadering.  Daarop  worden  dezelve  in  die 
vergadering  goed-  of  af  gekeurd.  In  geval  van  goedkeuring 
strekt  dit  het  bestuur  tot  volledige  kwijting  en  décharge. 

Art.  29.  Elk  aandeelhouder  heeft  recht  op  één  stem.  Yoor 
anderen  mag  niet  worden  gestemd. 

Behoudens  het  bepaalde  bij  de  artt.  12,  18,  33  en  35  wor¬ 
den  alle  besluiten  genomen  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Staken  de  .stemmen  over  eenig  voorstel,  dan  ver¬ 
valt  hetzelve. 
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De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  per¬ 
sonen  bij  ongeteekende  briefjes. 

Is  bij  stemming  over  personen  bij  eerste  stemming  gee^ 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  herstem¬ 
ming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal  dat  bij  eerste  stem¬ 
ming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigde,  of  voor  het 
geval  meer  personen  evenveel  stemmen  hebben  verkregen 
tusschen  hen  allen;  hij  die  dan  de  meeste  stemmen  erlangt 
is  de  benoemde.  Staken  de  stemmen  dan  beslist  het  lot. 

Art.  30.  Van  het  verhandelde  in  de  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  aanteekening  gehouden.  De  daarvan  op¬ 
gemaakte  notulen  worden  in  de  eerstvolgende  vergadering 
voorgelezen  en  na  goedkeuring  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  onderteekend . 

Art.  31.  Het  besluit  tot  ontbinding  of  liquidatie  der 
vereeniging  is  slechts  dan  geldig,  indien  het  genomen  wordt 
in  eene  vergadering,  opzettelijk  tot  dit  doel  bijeengeroepen 
en  met  eene  meerderheid  van  drie-vierden  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  32.  In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  met  de 
vereffening  belast.  De  bezittingen  der  vereeniging  worden 
in  het  openbaar  verkocht,  tenzij  de  vergadering  anders  be¬ 
slist,  en  de  opbrengst,  na  aftrek  van  alle  kosten  en  schulden, 
onder  de  leden  verdeeld  in  verhouding  tot  hunne  aandeelen. 

Art.  33.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derden  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Art.  34.  Alle  geschillen  tusschen  de  leden  onderling  wor¬ 
den  beslist  door  het  bestuur,  behoudens  beroep,  voor  zooveel 
de  uitlegging  en  toepassing  dezer  statuten  betreft,  op  de 
algemeen e  vergadering.  De  beslissing  van  het  bestuur  blijft 
van  kracht  tot  de  beslissing  der  vergadering.  De  algemeen  e 
vergadering  beslist  de  geschillen  tusschen  de  leden  en  het 
bestuur. 

Art.  35.  Ieder  lid  verbindt  zich  door  onderteekening  van 
het  register,  bedoeld  bij  art.  11  der  Coöperatiewet,  tot  na¬ 
leving  der  statuten  en  reglementen  der  vereeniging. 

Art.  36.  In  afwijking  met  het  bepaalde  bij  art.  24  wordt 
het  bestuur  bij  deze  gemachtigd  tot  het  aankoopen  voor 
rekening  der  vereeniging  van  eene  stoomdorschmachine  met 
stroopers  en  locomobile  en  verder  toebehooren. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Stads¬ 
kanaal,  gemeente  Onstwedde,  op  achttien  Januari  1913,  in 
tegenwoordigheid  van  Willem  Ite  Poelma,  candidaat-notaris, 
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en  Luitje  Kuiper,  notarisklerk,  beiden  te  Stadskanaal,  als 
getuigen,  evenals  de  comparanten  aan  mij  notaris  bekend. 
Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  K.  Schoenmaker,  H.  Kruizinga,  J.  H.  Jas- 
ken,  F.  Schlimback,  H.  Eikens;  W.  I.  Poelma,  L.  Kuiper, 
P.  Engwirda. 

Geregistreerd  te  Winschoten  twintig  Januari  1900  en  der¬ 
tien,  deel  160,  folio  1T3  recto,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  A' ederïandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  5  Maart  1913,  n°.  54. 


N\  3328. 


j  Coöperatieve  Spaar-  en  Yoorschotbank  ,,Boaz”  voor 
Groningen  en  omstreken,  te  Groningen. 

lieden,  den  tweeden  November  negentienhonderd  en  twaalf, 
compareerden  voor  mij ,  Lubbertus  Petrus  de  Groot,  notaris 
ter  standplaats  de  gemeente  Groningen,  de  heeren: 

1.  Hermannus  Knik,  koopman; 

2.  Jan  Kaajan,  huisschilder; 

3.  ïïindrik  Bosman,  koopman; 

4.  Wubbo  Graaf  huis,  boekdrukker,  en 

5.  Egbert  Willem  Wits,  huisschilder,  allen  wonende  te 
G  ronihgen ; 

de  sub  1  genoemde  als  voorzitter,  de  sub  2  genoemde  als 
secretaris  en  de  overigen  als  leden  van  het  bestuur  van  de  te 
Groningen  gevestigde  vereeniging :  Coöperatieve  Spaar-  en 
Yoorschotbank  ,,Boaz”  voor  Groningen  en  omstreken. 

Welke  comparanten  aan  mij  notaris  te  kennen  gaven: 

a.  dat  bij  akte  verleden  voor  nu  wijlen  notaris  van  Zetten 
te  ’t  Zandt  den  vijftienden  November  negentienhonderd  en 
tien  is  opgericht  de  coöperatieve  vereeniging:  Coöperatieve 
Spaar-  en  Yoorschotbank  ,,Boaz”  voor  Groningen  en  omstre¬ 
ken,  gevestigd  te  Groningen; 

b.  dat  art.  49  van  de  statuten  van  die  coöperatieve  ver¬ 
eeniging  luidt:  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  wor¬ 
den  gemaakt,  wanneer  twee-derde  der  aanwezige  leden  zich 
er  voor  verklaren.  Zij  treden  niet  in  werking  voordat  aan  alle 
wettelijke  bepalingen  is  voldaan; 

c.  dat  in  eene  algemeene  vergadering,  gehouden  den 
achttienden  September  negentienhonderd  en  twaalf,  eene 
verandering  van  bovenvermelde  statuten  met  algemeene 
stemmen  is  aangenomen,  ten  gevolge  waarvan  in  het  vervolg 
voor  meergemelde  coöperatieve  Spaar-  en  Yoorschotbank 
,,Boaz”  voor  Groningen  en  omstreken,  te  Groningen,  zullen 
gelden  de  navolgende  statuten: 
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Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Spaar-  en  Voorschotbank  ,,Boaz”  voor  Groningen  en  om¬ 
streken  en  is  gevestigd  te  Groningen. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  aan  ieder  gelegenheid  te  geven,  spaargelden  en  gelden 
in  deposito  te  storten  en  rentegevend  te  beleggen,  en 

b.  het  verstrekken  van  voorschotten  aan  en  liet  openen 
van  rekening-courant  met  de  leden  der  vereeniging,  ten  be¬ 
hoeve  van  hun  bedrijf,  nering  of  handel. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Leden  kunnen  alleen  zijn  leden  der  afdeeling 
Groningen  en  omstreken  van  de  Vereeniging  van  Neder- 
landsche  Patroons  ,,Boaz”  en  donateurs  dier  vereeniging. 

Waar  in  dit  artikel  en  verder  in  deze  statuten  gesproken 
wordt  van  leden  der  afdeeling  Groningen  en  omstreken  van 
de  Vereeniging  van  Nederlandsche  Patroons  ,,Boaz”,  zijn 
daaronder  bepaaldelijk  de  buitengewone  leden  dier  afdeeling 
mede  begrepen. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet-toelating,  doch  in 
geval  van  niet-toelating,  heeft  de  afgewezene  recht  van  be¬ 
roep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Het  lidmaatschap  wordt  alleen  verkregen  door  eene  ge- 
dagteekende  onderteekening  in  het  daarvoor  op  het  kantoor 
der  vereeniging  voorhanden  zijnde  register  volgens  art.  11 
der  wet  van  zeventien  November  achttienhonderd  zes  en 
zeventig  ( Staatsblad  n°.  227)  of  door  eene  notarieele  akte, 
in  afschrift  aan  bedoeld  register  gehecht.  (Leden  buiten 
Groningen  woonachtig  worden  geacht  domicilie  te  hebben 
gekozen  ten  kantore  der  vereeniging. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  overlijden; 

2.  door  opzegging  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar  met 
inachtneming  van  de  formaliteiten  en  den  termijn,  voorge¬ 
schreven  bij  art.  5  dezer  statuten; 

3.  door  onder-curateele-stelling  of  faillissement; 

4.  door  ontzetting.  De  ontzetting  kan  geschieden  op  voor- 
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dracht  van  liet  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  naar  het 
oordeel  dier  vergadering  de  belangen  der  vereeniging  schaadt. 
Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  kennis  gegeven  aan 
het  betrokken  lid. 

Voorts  kan  het  lidmaatschap  eindigen: 

5.  door  eenmaal  op  een  der  daarvoor  gestelde  data  in  ge¬ 
breke  te  zijn  gebleven  met  de  betaling  van  het  op  de  aandeelen 
verschuldigd  bedrag ; 

6.  ten  opzichte  van  den  hoofdschuldenaar,  indien  tot  te¬ 
rugbetaling  van  een  verleend  voorschot  eenige  gerechtelijke 
maatregel  vereischt  wordt,  ter  vrije  beoordeeling  van  liet 
bestuur. 

Art.  5.  Wie  minstens  drie  maanden  vóór  liet  einde  van 
het  boekjaar  zijn  lidmaatschap  opzegt,  houdt  op  lid  te  zijn  bij 
het  begin  van  liet  nieuwe  boekjaar.  Wie  zijn  lidmaatschap 
later  opzegt,  blijft  nog  lid  gedurende  het  geheele  volgende 
boekjaar. 

Het  uittredende  lid  is,  op  straffe  van  nietigheid  der  gedane 
opzegging,  gehouden  op  eerste  daartoe  gedane  aanvraag  eene 
gedagteekende  verklaring  te  teekenen  op  den  kant  van  het 
daarvoor  bestemde  register,  naast  zijn  daarin  voorkomenden 
naam  of  wel  daaraan  een  afschrift  te  doen  hechten  van  eene 
notarieele  akte  van  opzegging.  Elke  verklaring  van  toe-  of 
uittreding  in  bedoeld  register  moet  bovendien  door  het  bestuur 
worden  onderteekend,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  14 
der  wet  van  zeventien  November  achttienhonderd  zes  en 
zeventig  ( Staatsblad  n°.  227). 

In  de  gevallen,  genoemd  sub  1,  3,  4,  5  en  6  van  het  vorige 
artikel,  zorgt  het  bestuur  voor  de  aanteekening  van  het  ein¬ 
digen  van  het  lidmaatschap  in  het  register. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Bij  den  dood 
van  een  lid  gaat  dus  niet  het  lidmaatschap,  maar  gaan 
alleen  de  financieele  rechten  en  verplichtingen  van  den  over¬ 
ledene  op  diens  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  over. 

Art.  7.  Een  uittredend  lid  en  de  erfgenamen  of  recht¬ 
verkrijgenden  van  een  overleden  lid  hebben  aanspraak  op 
terugbetaling  van  zijn,  bij  art.  35,  nader  omschreven  in- 
brengst.  De  uitbetaling  kan  gevorderd  worden  6  maanden  na 
de  goedkeuring  der  balans  van  het  dienstjaar  waarin  —  of  bij 
het  einde  waarvan  —  men  heeft  opgehouden  lid  te  zijn. 

Heeft  ten  gevolge  dier  balans  nog  eene  afschrijving  plaats, 
dan  wordt  slechts  uitgekeerd  wat  na  die  afschrijving  over¬ 
blijft.  Indien  binnen  12  maanden  na  voormeld  tijdstip  niet 
ever  het  bedrag  der  uitkeering  is  beschikt,  vervalt  het  vorde- 
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ringsrecht  en  komt  liet  bedrag  ten  bate  van  liet  rèservefonds 
der  vereeniging. 

In  liet  geval  voorzien  bij  de  laatste  zinsnede  van  art.  42 
moet  bet  aandeel  van  liet  uitgetreden  of  overleden  lid  in  bet 
tekort  op  de  eerste  aanmaning  van  bet  bestuur  worden  aan- 
gezuiverd.  Op  liet  reservefonds  en  bet  overige  vermogen  der 
vereeniging  hebben  uittredende  leden  en  de  erfgenamen  of 
de  rechtverkrijgenden  van  overleden  leden  geen  aanspraak. 

Organen  der  vereeniging. 

Art.  8.  Be  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

1.  het  bestuur ; 

2.  den  raad  van  toezicht; 

3.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden. 

Zij  worden  gekozen  door  de  leden  uit  die  leden  der  coöpera¬ 
tieve  vereeniging,  welke  tevens  gewoon  lid  zijn  van  de  af- 
deeling  Groningen  der  Vereeniging  van  A  ederlandsche  Pa¬ 
troons  ,,Boaz”.  Zij  verdeden  onderling  hunne  werkzaam¬ 
heden,  welke  nader  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment.  Telken  jare  treedt  een  der  leden  van  het  bestuur  af, 
volgens  een  daarvan  op  te  maken  rooster.  Be  tusschentijds 
benoemde  treedt  af  op  liet  tijdstip,  aangewezen  voor  de  af¬ 
treding  van  hem,  wiens  plaats  hij  inneemt.  Be  aftredende 
is  dadelijk  herkiesbaar.  Be  algemeene  ledenvergadering  kan 
het  bestuur  en  ieder  bestuurslid  ten  allen  tijde  ontslaan,  mits 
op  deze  vergadering  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  heeft  de  geheele  leiding  der  zaak  in  handen,  voor 
zoover  deze  niet  uitdrukkelijk  aan  anderen  is  opgedragen. 

Het  verleent  voorschotten  en  neemt  gelden  op. 

Het  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht  en  houdt 
van  elke  vergadering  notulen,  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris. 

Alle  authentieke  of  onderliandsche  akten  of  schriftelijke 
stukken,  onverschillig  wat  derzelver  aard  of  benaming  zij, 
welke  worden  opgemaakt  ten  bewijze  van  overeenkomsten, 
door  de  bank  met  anderen  gesloten,  worden  onderteekend  door 
ten  minste  3  bestuursleden. 

Echter  zal  ten  aanzien  van  geschriften,  waaruit  het  depo- 
neeren  van  gelden  bij  de  bank,  of  het  opnemen  van  gelden 
door  de  bank  moet  blijken,  de  onderteekening  van  1  lid  van 
het  bestuur  of  van  een  door  het  bestuur  daartoe  gemachtigde 
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en  van  den  kassier-boekhouder  voldoende  zijn;  een  en  ander 
nader  te  bepalen  door  liet  bestuur  in  overleg1  met  en  met  goed¬ 
keuring1  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter, 
behalve  wanneer  het  geldt  een  aanvraag  om  voorschot  of  om 
verlenging  daarvan,  in  welk  geval  staking  van  stemmen  af¬ 
wijzing  van  de  aanvrage  ten  gevolge  heeft.  Bij  stemmingen 
over  liet  verleenen  van  voorschotten  of  over  verlenging  daar¬ 
van  aan  bestuursleden,  onthouden  de  betrokken  bestuursleden 
zich  van  stemming. 

Moeten  drie  of  meer  bestuursleden  uit  laatstgemelden 
hoofde  zich  van  stemming  onthouden,  dan  zal  het  bestuur, 
om  een  geldig  besluit  te  kunnen  nemen,  tijdelijk  worden  aan¬ 
gevuld  met  3  leden  uit  den  raad  van  toezicht,  door  dit  college 
daartoe  aangewezen . 

De  leden  van  het  bestuur  zijn  niet  bevoegd  als  borg  op  te 
treden  voor  een  door  de  vereeniging  te  verstrekken  voorschot. 

Art.  11.  Het  bestuur  •  staat  onder  toezicht  van  den  raad 
van  toezicht  en  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Bij  een  vacature  in  het  bestuur  tusschentijds, 
hetzij  ten  gevolge  van  schorsing,  ontzetting,  overlijden,  be¬ 
danken  of  vertrek,  benoemt  de  raad  van  toezicht  binnen  8 
dagen  een  plaatsvervanger,  die  de  functie  waarneemt,  totdat 
de  algemeene  vergadering  in  deze  vacature  heeft  voorzien. 

Baad  van  toezicht. 

Art.  13.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  moeten  zijn 
leden  van  de  Coöperatieve  Spaar-  en  Voorschotbank. 

Hij  bestaat  uit  vijf  leden  en  wordt  benoemd  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  uit  eene  voordracht  van  dubbeltallen  voor 
iedere  vacature,  opgemaakt  door  het  bestuur  der  afdeeling 
Groningen  en  omstreken  van  de  Vereeniging  van  jNTeder- 
landsche  Patroons  ,,Boaz”. 

Telken  jare  treedt  een  der  leden  af  volgens  een  daarvan  op 
te  maken  rooster.  Hun  last  is  echter  ten  allen  tijde  her¬ 
roepelijk. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Een  tusschentijds  benoemd  lid  treedt  af  op  liet  tijdstip, 
aangewezen  voor  de  aftreding  van  hem,  wiens  plaats  hij  in¬ 
neemt. 

Art.  14.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn  ge- 
zamelijk  en  ieder  afzonderlijk  belast  met  de  controle  over  de 
handelingen  van  het  bestuur  en  den  kassier-boekhouder  en 
zijn  bevoegd  ten  allen  tijde  zelf  of  door  gemachtigden  de 
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openlegging  en  de  overgifte  van  alle  boeken  en  bescheiden, 
alsmede  de  vertooning  der  gelden  te  vorderen.  Minstens  een¬ 
maal  per  jaar  worden  op  vordering  van  den  raad  van  toezicht 
de  boeken  der  bank  nagezien  door  een  door  dit  college  aan¬ 
gewezen  accountant,  die  daarvan  rapport  uitbrengt.  De  raad 
van  toezicht  is  verplicht  bij  veronderstelde  of  gebleken  on¬ 
regelmatigheden  de  noodige  maatregelen  te  nemen  in  het  be¬ 
lang  der  vereeniging  en  de  overgifte  der  gelden  te  vorderen. 
Hij  heeft  steeds  het  recht  eene  algemeene  vergadering  bijeen 
te  roepen.  Hij  heeft  liet  recht,  indien  hij  meent  daartoe  reden 
te  hebben,  een  of  meer  bestuursleden  te  schorsen,  met  ver¬ 
plichting  de  zaak  binnen  14  dagen  aan  het  oordeel  der  alge¬ 
meene  vergadering  te  onderwerpen. 

Art.  15.  De  werkzaamheden  van  den  raad  van  toezicht, 
die  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een  secretaris  benoemt, 
worden  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te 
stellen  door  de  algemeene  vergadering. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  16.  De  leden  oefenen  hunne  rechten  uit  in  de  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  bezit  van  één  of  twee  aandeel  en  geeft 
recht  op  één  stem,  van  drie  en  vier  aandeelen  op  twee  stem¬ 
men  en  van  vijf  en  meer  aandeelen  op  drie  stemmen.  Over¬ 
dracht  van  stemmen  is  niet  geoorloofd. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  alle  voor  haar  ge¬ 
brachte  aangelegenheden  in  hoogste  ressort.  Zij  alleen  kan 
bestuursleden  uit  hunne  functie  ontzetten. 

Art.  17.  Er  heeft  elk  jaar  minstens  eene  gewone  alge¬ 
meene  vergadering  van  leden  plaats  in  de  maand  April,  voor 
het  eerst  in  het  jaar  negentienhonderd  en  elf  en  verder  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht.  De  oproeping  geschied 
door  of  namens  den  voorzitter  van  het  bestuur. 

De  tijd  tusschen  de  oproeping  en  de  vergadering  moet 
minstens  drie  dagen  zijn. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  op  liet  oproepings- 
biljet  worden  vermeld. 

Over  onderwerpen  die  er  niet  op  vermeld  zijn,  mag  alleen 
eene  beslissing  worden  genomen  in  eene  vergadering,  waar¬ 
in  ten  minste  de  helft  der  leden  aanwezig  is  en  dan  nog  alleen 
met  goedkeuring  van  het  bestuur  en  indien  drie-vierde  der 
aanwezige  leden  de  beslissing  niet  wenscht  uit  te  stellen. 

Art.  18.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  tien  der 
leden  is  de  voorzitter  van  liet  bestuur  tot  oproeping  eener 
ledenvergadering  verplicht. 
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Wordt  binnen  veertien  dagen  aan  een  dergelijk  verzoek 
geen  gevolg  gegeven,  dan  kunnen  de  leden  zelven  tot  bijeen- 
roeping  overgaan  onder  kennisgeving  aan  liet  bestuur  en  den 
raad  van  toezicht.  In  de  dientengevolge  te  houden  vergade¬ 
ring  wordt  door  de  aanwezige  leden  met  meerderheid  van 
stemmen  een  voorzitter  en  een  secretaris  aangewezen,  die 
slechts  voor  deze  eene  bijeenkomst  als  zoodanig  optreden. 

Art.  19.  Behalve  de  onderwerpen,  in  andere  artikelen  van 
deze  statuten  genoemd,  is  aan  de  algemeene  vergadering  op¬ 
gedragen  : 

a.  de  goedkeuring  der  jaarlijksche  rekening*  en  verant¬ 
woording  en  de  bepaling  van  de  op  de  aandeelen  te  vergoeden 
uitkeering ; 

b.  de  afschrijving  van  geleden  verliezen  op  de  aandeelen 
der  leden ; 

c.  het  koopen,  verknopen  en  met  hypotheek  bezwaren  van 
onroerende  goederen ; 

d.  de  vaststelling  van  het  entreegeld  voor  het  loopende 
boekjaar. 

Art.  20.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  schriftelijk,  over  zaken  mondeling, 
tenzij  de  meerderheid  der  vergadering  ook  hier  schriftelijke 
stemming  verlangt. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt ; 
is  deze  bij  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt  eene 
tweede  vrije  stemming  gehouden.  Is  daarbij  de  volstrekte 
meerderheid  nog  niet  verkregen,  zoo  heeft  eene  derde  stem¬ 
ming  plaats  tusschen  de  twee  personen,  die  bij  de  tweede 
stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen,  behoudens  het  bepaalde  bij  de  artt.  47  en  48. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  bij 
staking  over  zaken  worden  de  voorstellen  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen. 

Art.  21.  De  voorzitter  van  het  bestuur  presideert  de  alge- 
meene  vergadering ;  de  secretaris  van  het  bestuur  houdt  de 
notulen. 

De  kassier-boekhouder. 

Art.  22.  De  kassier-boekhouder  wordt  benoemd  en  ont¬ 
slagen  door  het  bestuur  en  den  raad  van  toezicht  in  eene  ge¬ 
combineerde  vergadering  in  welke  de  voorzitter  van  het  be¬ 
stuur  het  voorzitterschap  en  de  secretaris  van  dit  college  het 
secretariaat  waarneemt. 

Hij  kan  ten  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
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In  geval  van  schorsing  zal  zoo  spoedig  mogelijk  de  te  houden 
gecombineerde  vergadering  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  naar  bevind  van  zaken  handelen. 

Art.  23.  De  kassier-boekhouder  is  gehouden  bij  schorsing 
of  ontslag  onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en 
wat  hij  verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het 
bestuur  af  te  geven. 

Art.  24.  De  kassier-boekhouder  is  belast  met  de  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van 
waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig 
bewaren  en  zulks  overeenkomstig  de  aanwijzingen  van  het 
bestuur.  Hij  is  gehouden  ten  allen  tijde  toegang  te  verleenen 
tot  de  administratie  der  vereeniging  aan  liet  bestuur  en  den 
raad  van  toezicht  of  hun  lasthebbers  en  aan  dezelve  de  gelden 
en  waarden,  alsmede  alle  boeken  en  bescheiden  der  vereeni¬ 
ging,  voor  zoover  die  onder  zijne  berusting  zijn,  te  vertoonen. 
Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 
na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen,  en 
uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur 
hem  verder  mocht  opdragen.  Hij  zal  volgens  de  voorschriften 
boekhouden,  lijsten  en  registers  bijhouden,  aan  het  bestuur 
maandelijks  afrekening  doen,  na  het  einde  van  het  boekjaar 
de  boeken  afsluiten  en  voor  den  eersten  Maart  van  -elk  jaar 
aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloopen  jaar 
met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

Art.  25.  De  kassier-boekhouder  zal  zijne  betrekking  niet 
aanvaarden,  alsvorens  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid  te 
hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht.  Zijn  salaris  wordt  door  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  in  eene  gecombineerde  vergadering  vastgesteld, 

Yoor  het  voorzitterschap  en  het  secretariaat  dezer  gecombi¬ 
neerde  vergadering  geldt  hetzelfde  als  het  bepaalde  bij  art. 
22  sub  1. 

Register  der  vereeniging. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht  te  zorgen  dat  door  den 
kassier-boekhouder  een  door  den  kantonrechter  gekantteekend 
en  gewaarmerkt  register  wordt  bij  gehouden,  behelzende: 

a.  de  statuten  der  vereeniging ; 

b.  eene  voldoende  aanwijzing  van  namen  en  woonplaatsen 
van  leden,  bestuurders  en  leden  van  den  raad  van  toezicht  en 
aanwijzing  van  domicilie  van  elders  wonende  leden; 

c.  het  tijdstip  van  toetreding  tot  en  de  uittreding  of  ont¬ 
zetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging ; 

d.  het  bedrag  van  het  door  ieder  lid  gestorte  en  van  de 
aan  hem  terugbetaalde  stortingen  op  zijn  aandeel. 

8 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


3328 


J)it  register  wordt  dagelijks  bijgebonden  en  ligt  dagelijks 
voor  de  leden  en  voor  derden,  gedurende  de  kantooruren  ter 


inzage. 


Art.  27 


Belegging  der  gelden.  Voorschotten. 

De  gelden  der  vereeniging  worden,  voor  zoover 
zij  niet  benoodigd  zijn  voor  het  bedrijf,  belegd  in  solide  eerste 
hypotheken  op  landerijen  of  huizen  tot  hoogstens  twee-derde 
der  getaxeerde  waarde,  door  aankoop  van  pandbrieven  ten 
laste  van  solide  hypotheekbanken  en  van  eerste  klas  obli- 
gatiën . 

Indien  bij  eventueele  oprichting  eener  centrale  spaar-  en 
voorschotbank  door  de  spaar-  en  voorschotbanken,  verbonden 
aan  plaatselijke  afdeelingen  der  Vereeniging  van  Neder- 
landsche  Patroons  ,,Boaz”,  de  coöperatieve  vereeniging  be¬ 
sluit  zich  daarbij  aan  te  sluiten,  zal  liet  bestuur,  in  afwijking 
van  het  bij  dit  artikel  bepaalde,  gelden  bij  bedoelde  centrale 
spaar-  en  voorschotbank  mogen  beleggen,  onder  zoodanige 
voorwaarden,  als  nader  met  het  bestuur  dier  bank  zullen 
worden  overeengekomen. 

Art.  28.  Alleen  leden  der  vereeniging  kunnen  voorschotten 
ontvangen  of  met  de  bank  in  rekening-courant  staan.  Door 
de  algemeen e  vergadering  wordt  vastgesteld,  tot  welk  bedrag 
aan  eenzelfde  lid  voorschot  mag  worden  verleend  of  tot  welk 
bedrag  eenzelfde  lid  in  rekening-courant  mag  worden  ge¬ 
crediteerd. 

De  rente  wordt  telkens  bepaald  door  het  bestuur  binnen  de 
grenzen  van  het  maximum  en  minimum  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen.  Bij  het  geven  van  voorschotten 
moet  steeds  worden  gelet  op  liet  doel,  waarvoor  liet  bedrag 
wordt  gevraagd  in  verband  met  art.  2b. 

Art.  29.  Het  geven  van  voorschotten  zal  plaats  hebben: 

1°.  onder  borgstelling  van  twee  of  meer  'solide  personen; 

2°.  onder  zakelijke  zekerheidstelling. 

xlrt.  30.  Voorschotten  kunnen  gegeven  worden  op  korten 
termijn  tot  niet  langer  dan  zes  maanden.  Daarbij  kan  ver¬ 
lenging  worden  toegestaan,  doch  niet  langer  dan  tot  den  duur 
van  één  jaar.  De  bank  kan  rekening-courant  openen  met 
solide  personen  onder  zakelijke  zekerheidstelling  of  onder 
borgstelling  van  twee  of  meer  solide  personen. 

Alinea  een  is  niet  van  toepassing  op  rekening-courant.  Bij 
afwijzing  van  het  verzoek  tot  liet  verleenen  of  verlengen  van 
een  voorschot  of  tot  het  openen  van  rekening-courant,  wordt 
geen  reden  opgegeven. 

Art.  31.  De  in  voorschot  of  in  rekening-courant  verleende 
gelden  zijn  dadelijk  opeischbaar: 
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a.  bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap ; 

b.  bij  overlijden  of  faillissement  van  den  schuldenaar; 

c.  bij  overlijden  of  faillissement  van  de  borgen  of  een  der 
borgen,  tenzij  binnen  een  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  een 
andere  solide  borg  wordt  gesteld. 

Art.  22.  Het  bestuur  behoudt  zich  het  recht  voor  in  bij¬ 
zondere  gevallen,  ter  zijner  beoordeeling,  gegeven  voor¬ 
schotten  en  in  rekening-courant  verstrekte  gelden  terug  te 
vorderen  met  inachtneming  van  een  opzeggingstermijn  van 
twee  dagen. 

Deze  opzegging  kan  bij  eenvoudige  kennisgeving  worden 
gedaan. 

Art.  33.  De  algemeene  vergadering  bepaalt,  tot  welk  be¬ 
drag  het  bestuur  zonder  toestemming  van  den  raad  van  toe¬ 
zicht  voorschotten  kan  verleenen  en  rekening-courant  kan 
openen. 

Bij  het  verleenen  van  voorschotten  aan  of  het  openen  van 
rekening-courant  met  bestuursleden,  is  in  ieder  geval  toe¬ 
stemming  van  den  raad  van  toezicht  noodig. 

De  geldmiddelen. 

Art.  34.  De  benoodigde  gelden  worden  onder  meer  bij¬ 
eengebracht  : 

a.  door  stortingen  door  de  leden  waarvoor  de  vereeniging 
aandeelen  afgeeft,  groot  vijftig  gulden; 

l.  door  het  reservefonds; 

c.  door  opgencmen  gelden: 

d.  door  spaargelden ; 

<>.  door  deposito’s; 

/.  door  in  rekening-courant  ontvang'en  gelden. 

De  .aandeelen. 

Art.  35.  Ieder  lid  is  verplicht  minstens  een  aandeel  te 
nemen  van  vijftig  gulden,  vol  te  storten  onmiddellijk  bij  de 
toetreding  als  lid. 

De  storting  wordt  op  het  hem  voor  dat  doel  verstrekte  boekje 
tegoed  geschreven  en  deze  inschrijving  geteekend  door  een 
bestuurslid  of  door  een  door  het  bestuur  daartoe  gemachtigde 
en  door  den  kassier-boekhouder.  Heeft  er  afschrijving  plaats, 
dan  wordt  deze  eveneens  op  het  aandeelenboekje  aangeteekend. 

Art.  36.  Over  de  aandeelen  mag  gedurende  het  lidmaat¬ 
schap  onder  geen  voorwendsel  worden  beschikt  en  'iedere  af¬ 
stand,  verpanding  of  bezwaring  is  niet  verbindend  voor  de 
vereeniging. 
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Art.  37.  Ieder  lid,  dat  tot  de  vereeniging  toetreedt,  is 
verplicht  dadelijk  als  bijdrage  tot  de  reservekas,  een  entree¬ 
geld  te  betalen.  Leden  die  meer  aandeelen  willen  nemen, 
moeten  dit  bedrag  ook  voor  ieder  nieuw  aandeel  betalen. 

Reservefonds. 

Art.  38.  Er  wordt  een  reservefonds  gesticht  tot  dekking 
van  de  eventueele  uit  de  balans  blijkende  verliezen.  Het 
wordt  gevormd  door  de  entreegelden,  de  volgens  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  opgelegde  boeten,  schenkingen  en  le¬ 
gaten,  door  een  aandeel  van  minstens  vijf  en  twintig  procent 
in  de  jaarlijksche  zuivere  winst  en  uit  eventueel  niet  tijdig 
door  de  rechthebbenden  opgevraagde  uitkeeringen  volgens 
art.  7,  alinea  3. 

Het  zal  op  minstens  tweemaal  het  gezamenlijk  bedrag  der 
aandeelen  worden  gebracht  en  gehouden. 

Zoodra  het  reservefonds  tot  dit  bedrag  is  geklommen, 
komen  de  baten,  die  volgens  dit  artikel  voor  storting  in  dat 
fonds  moeten  worden  aangewend,  ter  vrije  beschikking  van  de 
algemeen©  vergadering. 

Art.  39.  Het  reservefonds  blijft  het  eigendom  der  ver- 
eeniging  en  wordt  als  bedrijfskapitaal  gebruikt.  Gedurende 
het  bestaan  der  vereeniging  mag  het,  noch  geheel,  noch  ge¬ 
deeltelijk,  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Opneming  van  gelden. 

Art.  40.  Tot  het  opnemen  van  gelden  (in  rekening-courant 
gestorte  gelden,  deposito’s  en  spaargelden  daaronder  niet  be>- 
grepen),  heeft  het  bestuur  de  toestemming  noodig  van  den 
raad  van  toezicht. 

Art.  41.  De  vereeniging  neemt  spaargelden  aan  op  de 
voorwaarden  en  onder  de  bepalingen,  op  voordracht  van  het 
bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  bij  reglement  vast 
te  stellen.  Bij  dit  spaarreglement  kan  worden  af  geweken  van 
het  bepaalde  bij  het  laatste  lid  van  art.  9. 

Het  bestuur  is  ten  allen  tijde  bevoegd  de  aanneming  van 
spaargelden  te  staken. 

De  aansprakelijkheid  der  leden  voor  de  schulden 

der  vereeniging. 

Art.  42.  De  leden  zijn  samen,  invoege  als  hierna  vermeld, 
aansprakelijk  voor  de  verbintenissen  der  vereeniging.  Indien 
bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  vereffening  van 
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den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  bare  goederen  ontoe¬ 
reikend  zijn,  om  aan  bare  verbintenissen  te  voldoen,  zijn  zij, 
die  bij  de  ontbinding  leden  waren,  of  in  liet  jaar  daaraan 
voorafgaande  zijn  uitgetreden,  tot  dekking  van  bet  tekort  en 
wel  naar  verhouding  van  bet  getal  hunner  aandeelen  ver¬ 
plicht,  niet  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

De  aansprakelijkheid  van  eenig  lid  kan  echter  nimmer 
verder  reiken,  dan  tot  het  bedrag  van  zijn  aandeelen,  ver¬ 
menigvuldigd  met  tien. 

Art.  43.  Het  boekjaar  loopt  van  een  Januari  tot  een  en 
dertig  December.  Het  eerste  boekjaar  begint  met  den  dag 
waarop  de  vereeniging  een  aanvang  neemt  en  eindigt  te  gelijk 
met  het  desbetreffende  kalenderjaar. 

Het  bestuur  doet  binnen  drie  maanden  na  het  einde  van 
elk  boekjaar  aan  den  raad  van  toezicht  toekomen  een  verslag 
van  zijne  werkzaamheden  over  dat  boekjaar,  benevens  het 
rapport  van  den  accountant  en  legt  daarbij  over  de  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  gevoerd  beheer.  Op  welke  wijze 
die  rekening  en  verantwoording  moet  worden  gedaan,  welke 
stukken  daarbij  moeten  worden  overgelegd  en  hoe  die  stukken, 
waaronder  eene  balans  en  eene  winst-en-verliesrekening, 
zullen  worden  onderzocht,  wordt  bepaald,  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen  door  de  algemeene  vergadering. 

Itekening  en  verantwoording  en  verdeeling 

van  baten. 

Art.  44.  Het  bestuur  doet  na  het  einde  van  elk  boekjaar 
binnen  vier  maanden  rekening  en  verantwoording  aan  de 
algemeene  vergadering  onder  overlegging  van: 

1.  een  beredeneerd  verslag  over  de  werking  der  vereeni¬ 
ging  in  het  afgeloopen  boekjaar ; 

2.  een  concept-balans  en  verlies-en-winstrekening  met  het 
advies  van  den  raad  van  toezicht,  daarover  uitgebracht  ; 

3.  een  staat,  gevende  eene  specificatie  van  de  beleggingen 
en  van  andere  eventueel  noodige  bescheiden.  Bij  die  rekening 
en  verantwoording  wordt  een  rapport  van  den  raad  van  toe¬ 
zicht  overgelegd. 

Heeft  het  bestuur  voor  eersten  Mei  nog  geen  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  beheer  over  het  vorige  boekjaar  ge¬ 
daan,  dan  kan  ieder  lid  der  vereeniging  in  rechten  vorderen, 
dat  het  bestuur  aan  die  verplichting  alsnog  voldoe. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  door  het  bestuur 
binnen  één  maand  na  hare  goedkeuring  neergelegd  ter 
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griffie  van  het  kantongerecht,  in  welks  gebied  de  zetel  der 
vereeniging  is  gevestigd. 

Art.  45.  Over  de  verkregene  zuivere  winst  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  beschikt  naar  de  volgende  regelen: 

1°.  minstens  vijf  en  twintig  procent  komt  aan  het  reserve¬ 
fonds,  zoolang  dit  nog  niet  op  de  vereischte  hoogte  is  ge¬ 
bracht  ; 


2°.  vijftien  procent  komt  aan  het  bestuur  en  tien  procent 
aan  den  raad  van  toezicht; 

3°.  het  overige  wordt  onder  de  leden  verdeeld,  naar  ver¬ 
houding  van  het  getal  hunner  aandeelen. 

Het  vervalt  aan  het  reservefonds  der  vereeniging,  wanneer 
het  niet  wordt  opgevorderd  in  het  boekjaar,  waarin  het  is 
vastgesteld,  of  aan  de  leden,  indien  het  reservefonds  vol  is. 

Indien  er  verlies  is  en  er  moet  na  uitputting  van  het  reserve¬ 
fonds  afschrijving  op  de  aandeelen  plaats  hebben,  dan  ge¬ 
schiedt  deze  op  elk  aandeel  voor  gelijk  bedrag.  Is  liet  tekort 
dan  nog  niet  gedekt,  dan  wordt  dit  over  de  leden  en  over  de 
in  het  vorig  dienstjaar  uitgetreden  en  overleden  leden,  naar 
het  getal  hunner  aandeelen,  omgeslagen. 


Huishoudelij k  reglement. 


Art.  46.  Ter  nadere  regeling  van  het  inwendig  beheer  en 
vaststelling  van  alles,  waarin  bij  deze  statuten  niet  is  voor¬ 
zien,  wordt  op  voordracht  van  het  bestuur  een  huishoudelijk 
reglement  en  een  spaarreglement  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  vastgesteld. 

Alle  leden  der  vereeniging,  zoomede  de  spaarders,  worden 
geacht  met  de  bepalingen  dezer  statuten,  van  het  huishoude¬ 
lijk  reglement  en  van  het  spaarreglement  bekend  te  zijn. 


Einde  der  vereeniging. 


Art.  47.  He  vereeniging  eindigt: 

1°.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  met  inachtneming  van  de 
bepalingen  der  wet;  uiterlijk  in  de  gewone  algemeene  ver¬ 
gadering,  te  houden  in  het  jaar  negentienhonderd  negen  en 
dertig,  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der  vereeni¬ 
ging  eene  beslissing  worden  genomen,  waartoe  alleen  kan 
worden  besloten  in  eene  vergadering,  waar  minstens  twee¬ 
derde  der  leden  aanwezig  zijn  en  dan  nog  alleen  met  minstens 
twee-derde  der  aanwezige  stemmen ; 

2°.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der.  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3°.  door  faillissement. 
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Art.  48.  Tot  ontbinding*  der  vereeniging  kan  alleen 
worden  besloten  in  eene  vergadering,  waar  minstens  twee¬ 
derde  der  leden  aanwezig  zijn  en  dan  nog  alleen  met  minstens 
twee-derde  der  aanwezige  stemmen.  Is  liet  vereischte  aantal 
niet  opgekomen,  zoo  worut  wederom  binnen  veertien  dagen 
eene  vergadering  bijeengeroepen,  waar  in  elk  geval  met 
twee-derde  der  aanwezige  stemmen  tot  ontbinding  kan  worden 
besloten.  Indien  volgens  de  goedgekeurde  balans  over  eenig 
dienstjaar,  op  de  aandeelen,  ten  gevolge  van  geleden  ver¬ 
liezen,  meer  dan  vijf  en  zeventig  procent  moet  worden  af  ge¬ 
schreven,  zal  tot  ontbinding  der  vereeniging  kunnen  worden 
besloten  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Overigens  blijven  de  bepalingen  van  dit  artikel  ook  op  deze 
vergadering  toepasselijk. 

Bij  eventueele  oprichting  eener  centrale  coöperatieve  spaar- 
en  voorschotbank  door  de  coöperatieve  spaar-  en  voorschot¬ 
banken,  verbonden  aan  de  plaatselijke  afdeelingen  der  Ver¬ 
eeniging  van  Nederlandsche  Patroons  ,,Boaz”,  moet  het  be¬ 
stuur  de  leden  laten  beslissen  over  aansluiting  bij  bedoelde 
centrale  coöperatieve  spaar-  en  voorschotbank. 

Slotbepalingen. 

Art.  49.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
gemaakt  in  eene  algemeene  vergadering  en  wanneer  minstens 
twee-derde  der  aanwezige  leden  zich  er  voor  verklaren. 

Zij  treden  niet  in  werking,  voordat  aan  alle  wettelijke  be¬ 
palingen  is  voldaan. 

Art.  50.  Alle  bekendmakingen  der  vereeniging  moeten 
door  twee  bestuursleden  onderteekend  zijn. 

Art.  51.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  negen  en  twintig  jaar  en  elf  maanden,  aanvangende  met 
den  dag,  waarop  de  akte  van  oprichting  in  de  Staatscourant 
zal  zijn  geplaatst. 

Art.  52.  Indien  deze  statuten  niet  in  elk  opzicht  geheel 
mochten  voldoen  aan  de  eischen,  op  straffe  van  nietigheid, 
in  art.  7  der  wet  van  zeventien  November  achttienhonderd 
zes  en  zeventig  (Staatsblad  n°.  22T)  voorgeschreven,  doet  de 
vereeniging  reeds  bij  voorbaat  afstand  van  haar  recht,  om 
tegenover  derden  eene  exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

Art.  53.  Ingeval  over  den  inhoud  en  de  beteekenis  der 
statuten  verschil  van  gevoelen  ontstaat,  wordt  daarover  in  de 
algemeene  vergadering,  door  een  besluit  der  aanwezige  leden 
beslist,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  17. 

Aldus  verleden  in  de  gemeente  Groningen,  op  den  datum 
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als  in  liet  hoofd  dezer  akte  is  vermeld,  in  tegenwoordigheid 
van  de  heeren  Johannes  Maris  en  Klaas  van  der  Ploeg,  nota¬ 
risklerken,  beiden  wonende  te  Groningen,  als  getuigen,  even¬ 
als  de  comparanten,  aan  mij,  notaris,  bekend. 

En  is  deze  akte  onmiddellijk  na  voorlezing  geteekend,  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij,  notaris. 

(Geteekend:)  H.  Kuik,  J.  Kaajan,  H.  Bosman,  W. 
Graafhuis,  E.  W.  Wits;  J.  Maris,  K.  v.  d.  Ploeg,  L.  P.  de 
Groot. 

Geregistreerd  te  Groningen  den  achtsten  November  1900 
en  twaalf,  deel  298,  folio  68  recto,  vak  4 ;  tien  bladen,  geen 
renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent.  De 
ontvanger  B.  A.  (geteekend:)  Bepelius. 


•  * 
i  f./ 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  22  Februari  1913,  n°.  45. 


N#.  3329. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Asperen. 

Op  lieden,  den  vijf  en  twintigsten  Januari  negentien  hon¬ 
derd  dertien,  zijn  voor  mij,  Abraham  Gerard  de  Kruyff, 
notaris  in  het  arrondissement  Tiel,  standplaats  hebbende  te 
Leerdam,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen, 
verschenen  de  heeren : 

1.  Gijsbertus  Adrianus  van  Herwaarden; 

2.  Teunis  Hardenberg; 

3.  Adrianus  de  Kok; 

4.  Jan  Gerrit  van  Herwaarden; 

5.  Jacob  Leeuwenburg, 

allen  landbouwer; 

6.  Elias  van  Herwaarden  Johannes  Matthijszoon,  zonder 
beroep ; 

7.  Gerrit  Kleyn  Corneliszoon,  koopman, 

allen  wonende  te  Asperen. 

I)e  comparanten  verklaarden  op  te  richten  de  hierna  te 
omschrijven  coöperatieve  vereeniging,  daarin  als  lid  deel  te 
nemen  en  voor  die  vereeniging  te  hebben  vastgesteld  de  na¬ 
volgende  statuten. 

Haam  en  zetel. 

Art.  1.  He  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeene  Asperen. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

( i .  liet  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden ; 
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b.  liet  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen : 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Asperen  ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen  welker 
doel  is  bevordering*  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder - 
teekening*  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 


Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeente  in  art;  3,  letter  d,  aangegeven; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot; 

7.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 
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Art.  5.  De  opzegging-  van  liet  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheel©  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring* 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging,  naast  den 
naani  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
(/ Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
af  gelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  olies  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14 
der  ovengenoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij 
besluit  der  algemeen e  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die 
gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting  wen- 
schelijk  acht.  Van  liet  besluit  wordt  door  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren.  Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten 
ie  ontvangen,  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  liet 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 
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Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  1 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  ver¬ 
effening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  goe¬ 
deren  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het  jaar 
daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen, 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  ondervoorzitter 
en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  Hst  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende,  bij  art.  27  bedoelde,  algemeene  vergadering.  Ze 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  één  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijdstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 
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In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  verg'adert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staken  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ondertee- 
kend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht,  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
\an  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  machti¬ 
gen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden : 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  g’renzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 
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d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  en  processen  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens  let¬ 
ter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening’  en  verantwoording  te  doen 
en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  alge- 
meene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en  daar¬ 
van  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 
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Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  liet  recht  te  allen  tijde  eene  buiten- 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne 
aftreding,  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles 
waarvan  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  ge¬ 
kregen  . 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen ; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  drie  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be- 
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voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  He  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  administra¬ 
tie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane 
opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het 
beheeren,  innen  en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van 
kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de  vereeniging 
betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem 
verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April 
aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloopen 
jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden  over¬ 
gelegd  ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  per¬ 
soon  optreden.  Behoudens  wat  betreft  het  verschijnen  eener 
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vereeniging  bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  ge¬ 
volmachtigde  optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk 
meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1  Mei, 
wordt  eene  alg'emeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overguan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld. 

Over  onderwerpen  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen  meer¬ 
derheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft  van 
eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  rege¬ 
ling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft,  en 
bij  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen  inge¬ 
volge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aange¬ 
wezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde  no¬ 
tulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 
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Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn;  ' 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht  : 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  ineens, 
of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  woorden  gede¬ 
poneerd  ; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden  van 
het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne  ambts¬ 
geheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
réden  de  vergadering  verzuimen. 

*  5T  , 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den 
stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 
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Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 
V  roegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengekomen, 
ib  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen  ,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1913. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig’  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag  dat  in  één  der  3  vooraf- 
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gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der 
leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  alge- 
meene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in 
het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nuttige 
of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  belangen 
der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  vol¬ 
doening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal 
worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding’  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1  Februari  1913.  Uiterlijk  in  de 
bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering  van  het  jaar  1942 
moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  woorden 
beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt : 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 
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Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga.de* 
ring  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitgebrackte 
geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring  van 
het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 
gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voorge¬ 
schreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  ten  tijde 
voormeld  te  Asperen,  in  tegenwoordigheid  van  Abraham 
Johannis  Bierens,  candidaat-notaris,  wonende  te  Leerdam, 
en  Cornelis  de  Bidder,  bouwman,  wonende  te  Asperen,  als 
getuigen,  met  de  comparanten  mij  notaris  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  door  mij  notaris. 

(Geteekend:)  G.  A.  van  Herwaarden,  T.  Hardenberg, 
A.  de  Kok,  J.  G.  van  Herwaarden,  J.  Leeuwenburg,  E.  van 
Herwaarden  J.-Mzn.,  Gt.  Kleyn  Cz.;  A.  J.  Bierens,  C.  de 
Ridder,  A.  G.  de  Kruyff,  nots. 

s  .  ..  .  -  ' 

Geregistreerd  te’Vianen  den  eersten  Februari  1900  dertien, 
deel  47,  folio  90  verso,  vak  7,  zes  bladen,  één  renvooi.  (Ont¬ 
vangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent. 

De  ontvanger,  geteekend:  van  Ascli  van  Wijck. 


*  .  * 

' 


..  .  *■  • 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  1  Maart  1913,  n°.  51. 


3330. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Pernis. 

Den  een  en  dertigsten  Januari  negentienhonderd  dertien 
zijn  verschenen  voor  mij,  Alexander  Everardus  van  Trigt, 
notaris  te  Poortugaal,  de  heeren: 

1.  Willem  Louis  Sluyterman  van  Loo,  technoloog,  admi¬ 
nistrateur  der  Koninklijke  Nederlandsche  Maatschappij  tot 
exploitatie  van  petroleumbronnen  in  Nederlandsch-Indië ; 

2.  Cornelis  Paulus  van  de  Graaf,  zonder  beroep ; 

3.  Pieter  Qualm,  landbouwer; 

4.  Paul  Henry,  gemeente-ontvanger ; 

.  *  •> 

5.  Leendert  de  Bruin,  tuinder; 

6.  Arent  de  Winter  Arentszoon,  tuinder; 

7.  Koelof  Medema,  hoofd  eener  school,  allen  wonende  te 

Pernis. 

Die  verklaarden  eene  coöperatieve  vereeniging  op  te  rich¬ 
ten  onder  de  navolgende  bepalingen  of  statuten: 

Kaam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Pernis. 

Doel.  ' 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  land-  en  tuinbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 
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b.  liet  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  baar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  bet  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eiseben : 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Pernis  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen  welker 
doel  is  bevordering  van  het  land-  en  tuinbouwbedrijf,  mits 
voldoende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  cl,  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot; 

T.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 
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Art.  5.  De  opzegging'  van  liet  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging,  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en-  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
af  gelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14 
der  ovengenoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging'  schaadt,  alsmede  in  al  die 
gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting  wen- 
schelijk  acht.  Yan  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren.  Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten 
ie  ontvangen,  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 
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Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke-  of  buitengerechtelijke  ver¬ 
effening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  goe¬ 
deren  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het  jaar 
daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen, 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur  ; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  ondervoorzitter 
en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende,  bij  art.  2T  bedoelde,  algemeene  vergadering.  Ze 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering*  van  een  bestuurslid,  treedt  één  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijdstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  wrorden  geschorst. 
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In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind,  van  zaken 
handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ondertee- 
kend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht,  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
Tan  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  machti¬ 
gen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden ; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald  ; 
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d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijkscke  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  en  processen  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens  let¬ 
ter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te  doen 
en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  alge¬ 
meene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en  daar¬ 
van  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Itaad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 
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Art.  21.  De  raad  van  toeziclit  vergadert  ten  minste  vier 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  liet  recht  te  allen  tijde  eene  buiten- 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne 
aftreding,  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles 
waarvan  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  ge¬ 
kregen  . 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  1T,  letter  h  en  in  art.  32,  sub  5  ; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

t.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat  in  geval 

van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen ; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  drie  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte -houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be- 
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voegdheid  der  vergadering  liem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  He  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
college  af  te  geven. 

Art.  25.  He  kassier  is  belast  met  de  financieele  administra¬ 
tie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane 
opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het 
beheeren,  innen  en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van 
kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de  vereeniging 
betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem 
verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April 
aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloopen 
jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

He  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

He  algemeene  vergadering. 

krt.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht.  He  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden  over¬ 
gelegd ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  per¬ 
soon  optreden.  Behoudens  wat  betreft  het  verschijnen  eener 
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vereeniging  bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  ge¬ 
volmachtigde  optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk 
meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1  Mei, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  wwden  medegedeeld. 

Over  onderwerpen  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen  meer¬ 
derheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft  van 
eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  rege¬ 
ling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft,  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen  inge¬ 
volge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aange¬ 
wezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde  no¬ 
tulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 
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Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  wrorden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht : 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  gede¬ 
poneerd; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  liet  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden  van 
het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne  ambts¬ 
geheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den 
stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 
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Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 
Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengekomen, 
is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1913. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
'overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag  dat  in  één  der  3  vooraf- 
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gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  liet  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  bet  loopende  jaar,  inbègrepen  de  interest 
van  liet  fonds,  tot  bet  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der 
leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  bet. oordeel  der  alge- 
meene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in 
het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nuttige 
of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  belangen 
der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald 
boe  bet  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  vol¬ 
doening'  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal 
worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  met  dén  dag  van  bekendmaking' 
der  akte  in  de  Staatscourant.  Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  be¬ 
doelde  algemeene  vergadering  van  bet  jaar  negentienhonderd 
twee  en  veertig  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  bet  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  bare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  bet  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wnderom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  bet  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 
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Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitgebrackte 
geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring  van 
het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 
gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voorge¬ 
schreven  . 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  volgens  mij  notaris 
verstrekt  ontwerp,  is  verleden  te  Pernis,  ten  dage  voormeld, 
in  tegenwoordigheid  van  Bartholomeus  van  den  Berg,  notaris¬ 
klerk,  en  Willem  Gielen,  voerman,  beiden  wonende  te  Poor- 
tugaal,  als  getuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  mij  notaris  bekend. 

Na  voorlezing  hebben  de  comparanten  en  de  getuigen  met 
mij  notaris  de  akte  onderteekend. 

(Geteekend:)  W.  L.  Sluyterman  van  Loo,  C.  P.  van  de 
Graaf,  P.  Qualm,  P.  Henry,  L.  de  Bruin,  A.  de  Winter  Az., 
R.  Medema :  B.  van  den  Berg,  W.  Gielen,  A.  E.  van  Trigt. 

Geregistreerd  te  IJsselmonde  vier  Februari  negentien¬ 
honderd  dertien,  deel  99,  folio  127  recto,  vak  5;  vijf  bladen, 
een  renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent 
f  1,20.  De  ontvanger  (geteekend)  Stolk. 
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Coöperatieve  Landbouwvereeniging  „Orvelte”,  te 
Orvelte,  gemeente  Westerbork. 

Op  lieden,  den  negen  en  twintigsten  Januari  negentien  - 
lionderd  dertien,  verschenen  voor  mij,  Cornelis  Marinus  Ham¬ 
mes,  notaris  in  het  arrondissement  Assen,  ter  standplaats 
Oosterhesselen : 

Albert  Sikkens,  Arend  Enting,  Rommelt  de  Weerd,  Jan 
Eefting,  Hendrik  Wolting,  Albert  Vos,  Jan  Euik,  Rikus 
Nij wening,  Berend  Hoving,  Martinus  Visscher,  Eise  Oosting, 
Lubbe  Hoeksema,  Jan  Sikkenga,  Lukas  Oosterhof,  allen 
landbouwer  en  wonende  te  Orvelte,  gemeente  Westerbork, 
Henderikus  Dolving,  Dirk  Seubring,  beiden  landbouwer  en 
wonende  aan  het  Oranjekanaal  onder  Orvelte,  Roelof  Sikken, 
Willem  Loof,  Jan  Loof,  Lucas  Vos,  Gerrit  Wolbers,  Roelof 
Dolfing,  Jan  Smit,  allen  landbouwer,  wonende  te  Orvelte, 
Albert  Speelman,  landbouwer,  wonende  aan  het  Oranjekanaal 
onder  Orvelte,  Jannes  Koopman,  landbouwer,  wonende  te 
Orvelte,  Berend  Lubbinge,  landbouwer,  wonende  aan  het 
Oranjekanaal  onder  Orvelte,  Roelof  Bos,  Jan  Koopman  en 
Hendrik  Koerts,  allen  landbouwer,  wonende  te  Orvelte  ge¬ 
meld,  en  Roelof  Smid,  schaapherder  aldaar, 

die  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene  coöpera¬ 
tieve  landbouwwereeniging  met  de  volgende  statuten. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain:  Coöperatieve 
Landbouwvereeniging  ,, Orvelte”,  en  is  gevestigd  te  Orvelte, 
gemeente  Westerbork. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel:  de  belangen  van 
hare  leden  te  bevorderen,  voor  zoover  die  in  betrekking  staan 
tot  landbouw  en  veeteelt. 

Art.  3.  Zij  tracht, dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  inkoopen  van  hulpmeststoffen,  veevoeder,  granen 
en  zaaizaden ; 

b.  het  aanschaffen  van  landbouwwerktuigen; 
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c.  liet  verkoopen  van  landbouwproducten ; 

d.  liet  verbeteren  van  veerassen  door  liet  houden  van 
keuringen ; 

e.  liet  houden  van  vergaderingen  en  lezingen. 

Art.  4.  Meerderjarigen,  die  bevoegd  zijn  zich  in  rechten 
te  verbinden,  kunnen  leden  der  vereeniging  zijn. 

De  algemeene  vergadering  beslist  omtrent  de  toetreding 
en  ontzetting  van  leden. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

o.  door  den  dood; 

b.  door  ontzetting; 

c.  door  het  verlies  van  de  bekwaamheid  om  verbintenis¬ 
sen  aan  te  gaan ; 

d.  door  vrijwillige  uittreding,  waarvan  echter  drie  maan¬ 
den  vóór  het  eindigen  van  een  boekjaar  aan  het  bestuur  ken¬ 
nis  gegeven  moet  worden. 

Art.  G.  Van  het  lidmaatschap  kan  ontzet  worden  hij 
of  zij : 

a.  die  tot  betaling  van  liet  aan  de  vereeniging  verschul¬ 
digde  met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

b.  die  handelt  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging ; 

c.  die  niet  nakomt  of  overtreedt  deze  statuten  of  het  huis- 
houdelij k  reglement . 

Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden  mede¬ 
gedeeld. 

Art.  T.  Verlies  van  het  lidmaatschap  heeft  geen  terug¬ 
gave  van  gestorte  gelden  ten  gevolge ;  daarentegen  blijft  de 
aansprakelijkheid,  overeenkomstig  art.  24,  bestaan  geduren¬ 
de  een  jaar  nadat  men  heeft  opgehouden  lid  der  vereeniging 
te  zijn. 

Art.  8.  Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie  van 
ten  minste  vijftig  cent  en  ten  hoogste  een  gulden,  jaarlijks 
vast  te  stellen  door  de  algemeene  vergadering  in  de  maand 
Januari  en  te  betalen  in  de  maand  Januari. 

Zij  die  in  den  loop  van  een  jaar  lid  worden,  betalen  de 
contributie  bij  de  teekening  van  het  ledenregister. 

Art.  9.  Het  is  aan  de  leden  verboden  voor  derden  aan  te 
koopen  of  te  verkoopen  of  wel  handel  te  drijven  in  artikelen 
van  de  vereeniging  betrokken. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  vijf 
leden,  waaronder  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  secre¬ 
taris,  een  vice-seeretaris  en  een  penningmeester ;  de  betrek¬ 
kingen  van  secretaris  en  penningmeester  zijn  vereenigbaar. 

Art.  11.  De  leden  van  liet  bestuur  .worden  voor  den  tijd 
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van  drie  jaren  gekozen ;  de  verkiezing  heeft  plaats  op  eene 
al  gemeen e  vergadering,  te  houden  in  de  maand  Januari,  door 
en  uit  de  leden ;  telken  jare  treedt  een  gedeelte  af  volgens 
op  te  maken  rooster;  de  aftreden  den  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  De  bestuursleden  worden  gekozen  bij  gesloten 
briefjes,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen;  wanneer 
bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen 
heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  ;  is  er  ook  dan 
geen  volstrekte  meerderheid,  dan  moet  er  herstemming  zijn 
tusscheii  de  twee  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden ; 
bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  13.  De  belooning  van  de  bestuursleden  .zal  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  worden  geregeld. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten ;  de  voorzitter  en  de  secretaris  teekenen 
namens  haar  alle  stukken. 

Vorderingen,  den  penningmeester  ter  betaling  aangeboden, 
moeten  door  den  voorzitter  voor  gezien  geteekend  zijn. 

Tot  liet  aankoopen,  vervreemden  of  bezwaren  van  onroeren¬ 
de  goederen,  liet  sluiten  van  geldleeningen  en  het  voeren  van 
processen  wordt  machtiging  vereischt  van  de  algemeen  e  ver¬ 
gadering. 

Art.  15.  De  leden  A’an  het  bestuur  kunnen  door  de  alge- 
meene  vergadering  worden  geschorst  of  af  gezet. 

Art.  16.  De  oproepingen  voor  de  algemeen  e  vergadering 
gaan  uit  van  het  bestuur ;  ze  geschieden  schriftelijk  en  moeten 
minstens  drie  dagen  vóór  de  vergadering  aan  de  leden  worden 
uitgereikt.  De  te  behandelen  onderwerpen  worden  daarop  in 
het  kort  vermeld ;  over  onderwerpen  niet  op  de  oproeping 
vermeld,  kan  door  de  vergadering  niet  worden  beslist. 

Art.  17.  De  algemeen  e  vergaderingen  worden  geleid  door 
den  voorzitter ;  bij  afwezigheid  wordt  hij  vervangen  door  den 
vice-voorzitter.  Bij  afwezigheid  van  den  secretaris  wordt  deze 
vervangen  door  den  vioe-seeretaris. 

Art.  18.  De  gewone  vergaderingen  worden  gehouden  in 
de  maanden  Januari,  Maart  en  November. 

Het  bestuur  is  bevoegd  buitengewone  vergaderingen  te  be¬ 
leggen,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt  en  daartoe  ver¬ 
plicht,  op  schriftelijk  met  redenen  omkleed  verzoek  van  min¬ 
stens  tien  der  leden ;  in  dit  laatste  geval  zal  de  vergadering 
gel» ouden  moeten  worden  binnen  acht  dagen,  nadat  het  ver¬ 
zoek  daartoe  is  gedaan. 

Art.  19.  In  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid  één 
stem;  de  leden  hebben  het  recht  zich  door  een  schriftelijk 
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gevolmachtigde  te  doen  vertegenwoordigen ;  één  persoon  kan 
slechts  als  gemachtigde  van  één  persoon  optreden. 

Art.  20.  Alle  besluiten,  voor  zoover  daarvan  bij  deze  sta¬ 
tuten  niet  is  af  geweken,  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  ge¬ 
acht  verworpen  te  zijn ;  over  zaken  wordt  mondeling  gestemd. 

Besluiten  kunnen  echter  alleen  genomen  worden,  wanneer 
minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is. 

Wanneer  wegens  onvoltalligbeid  geen  besluit  kon  genomen 
worden,  zal  in  de  volgende  vergadering  over  hetzelfde  onder¬ 
werp  beslist  kunnen  worden,  ongeacht  het  dan  aanwezige 
aantal  leden. 

Art.  21.  Jaarlijks  wordt  in  de  Januarivergadering  door 
het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  liet  afgeloopen  jaar  en 
door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  gedaan 
van  zijn  beheer,  welke,  na  vooraf  door  het  bestuur  goedge¬ 
keurd  te  zijn,  door  twee  leden,  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  aan  te  wijzen,  wordt  nagezien  en  geteekend  ;  de  goed¬ 
keuring  der  rekening  en  verantwoording  door  de  leden  strekt 
liet  bestuur  tot  volledige  kwijting  en  ontheffing. 

Art.  22.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  dertig 
achtereenvolgende  jaren,  ingaande  op  den  dag  van  de  open¬ 
baarmaking  dezer  statuten  in  de  Staatscourant .  Het  boekjaar 
loopt  van  den  eersten  Januari  tot  den  een  en  dertigsten  De¬ 
cember;  het  eerste  boekjaar  eindigt  den  een  en  dertigsten 
December  aanstaande. 

xArt.  23.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  krachtens  be¬ 
sluit  van  de  algemeene  vergadering,  waarin  minstens  drie¬ 
vierde  van  de  leden  tegenwoordig  zijn,  met  minstens  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  24.  De  vereffening  geschiedt  overeenkomstig  de  wet¬ 
tel  ij  k  e  'v o  o  r  s  e  h  r  i  f  t  en . 

In  dien  bij  de  vereffening  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn,  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar,  daaraan  voorafgaande,  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
voor  gelijke  deelen  voor  liet  tekort  aansprakelijk. 

Alt,  25.  In  deze  statuten  kan  geene  wijziging  worden  aan¬ 
gebracht  dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarin 
minstens  de  helft  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  tegen¬ 
woordig  is,  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stem¬ 
men. 

Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt  is,  verleden  te  Orvelte 
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gemeente  Westerbork,  ten  tijde  in  den  hoofde  gemeld,  in 
tegenwoordigheid  van  Hendrik  Bos,  notaris-klerk,  en  Hen¬ 
drik  Grootoonk,  landbouwer,  beiden  wonende  te  Oosterhesse- 
leu,  als  getuigen. 


De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  mij,  notaris,  be¬ 
kend  en  hebben  met  mij,  notaris,  deze  akte  onmiddellijk  na 
voorlezing  onderteekend . 


(Geteekend:)  A.  Sikkens,  A.  Enting,  11.  de  Weerd,  J. 
Eefting,  H.  Wolting,  A.  Yos,  11.  Nijwening,  J.  Kuik,  B. 
Hoving,  M.  Yisscher,  E.  Oosting,  L.  Hoeksema,  J.  Sikken¬ 
ga,  L.  Oosterhof,  H.  Dolfing,  D.  Seubring,  G.  Wolbers, 
R.  Dolfing,  R.  Smid,  R.  Sikken,  W.  Loof,  d.  Loof,  d.  Smit, 
L.  Yos,  A.  Speelman,  d.  Koopman,  B.  Lubbinge,  R.  Bos, 
d.  Koopman,  H.  Koerts ;  H.  Grootoonk,  H.  Bos,  C.  M.  Ham¬ 
mes,  notaris. 


Geregistreerd  te  Hoogeveen  vijf  Februari 
deel  87,  folio  5  verso,  vak  8. 


1900  dertien. 


* 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  5  Maart  1913,  n°.  54. 


N#.  3332. 


Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  ,, Duider”,  te  Duider, 
gemeente  Weerselo. 

Op  den  zevenden  Februari  1900  en  dertien  compareerden 
voor.  mij,  Petrus  Arnoldus  Joseplius  van  Fden,  notaris,  resi- 
deerende  te  Borne,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen 
getuigen,  de  lieeren  : 

1.  Hendrikus  Withag; 

2.  Hendrikus  Wiegink; 

3.  Gerhardus  ter  Haar; 

4.  Hermannus  Harink; 

5.  Bernard  Zum  Grotenhof f,  en 

6.  Hermannus  Telgenhof, 

allen  landbouwer,  wonende  te  Duider,  gemeente  Weerselo, 
en  mij,  notaris,  bekend. 

De  comparanten  verklaarden  te  hebben  opgericht  eene 
coöperatieve  vereeniging  onder  de  volgende  statuten. 

Naam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Stoomzuivelfabriek  ,, Duider”,  en  is  gevestigd  te  Dui¬ 
der,  gemeente  Weerselo  in  de  provincie  Overijssel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel: 

a.  het  bouwen  of  koopen  van  eene  zuivelfabriek,  met  dien 
verstande,  dat  tot  den  bouw  of  aankoop  der  zuivelfabriek 
niet  zal  kunnen  worden  overgegaan,  indien  niet  de  gezamen¬ 
lijke  eigenaren  van  ten  minste  300  koeien  als  lid  tot  de  ver¬ 
eeniging  zijn  toegetreden; 

b.  het  voor  gemeenschappelijke  rekening  verwerken  van 
melk,  afkomstig  van  gezonde  koeien  der  leden,  tot  melk  — 
en  zuivelproducten  en  den  verkoop  der  verkregen  producten. 
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•  Wanneer  de  noodzakelijkheid  daarvan  blijkt,  kan  door  het 
bestuur  melk  worden  aangekocht  van  niet-leden,  onder  voor¬ 
waarde  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  of 
vroegere  ontbinding,  volgens  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  overeenkomstig  art.  3T  dezer  statuten,  aangegaan 
voor  den  tijd  van  10  achtereenvolgende  jaren,  in  te  gaan  met 
den  datum  van  openbaarmaking  dezer  statuten  in  de  Neder- 
landsch e  Staatscourant. 

Art.  4.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  einde  De¬ 
cember.  Voor  de  eerste  maal  loopt  het  van  heden  af  tot  31 
December  1913. 

Art.  5.  Door  alle  leden  wordt  domicilie  gekozen  ten  kan¬ 
tore  der  vereeniging. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 
rechten  en  verplichtingen. 

Art.  6.  Tot ‘de  vereeniging  kunnen  als  leden  toetreden  vee¬ 
houders  of  veehoudsters,  die  bekwaam  zijn  tot  het  sluiten  van 
overeenkomsten,  en  in  de  gemeente  Weerselo  of  eene  aangren¬ 
zende  gemeente  woonachtig  zijn. 

Art.  T.  Hij  of  zij  die  als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten, 
meldt  zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur,  dat  binnen  14  dagen 
over  al  of  niet  toelating  beslist  en  de  voorwaarden,  waaraan 
de  persoon  bij  aanneming  moet  voldoen,  vaststelt. 

Een  nieuw  toegelaten  lid  mag  niet  eerder  met  de  melk- 
levering  beginnen,  vóór  zijne  of  hare  toetreding  kan  bewezen 
worden,  overeenkomstig  art.  12  der  wet  van  17  November 
18T6  ( Staatsblad  n°.  227). 

Art.  8.  Ieder  lid  is  verplicht  vóór  hij  of  zij  de  eerste  melk 
levert,  om  aan  het  bestuur  opgave  te  doen  van  het  aantal 
melkkoeien  door  hem  of  haar  gehouden. 

Art.  9.  De  leden  zijn  verplicht  tot  de  levering  van  de  melk 
van  al  hun  koeien,  met  uitzondering  van  hetgeen  zij  voor 
huishoudelijk  gebruik  en  den  opfok  van  kalveren  noodig  heb¬ 
ben.  Het  bestuur  kan  in  bijzondere  gevallen  van  dit  artikel 
ontheffing  verleenen. 

Art.  10.  Elk  lid  heeft  in  de  vergadering  1  stem,  echter 
met  dien  verstande,  dat  ieder  lid,  dat  deelneemt  met  1  tot 
en  met  5  koeien  recht  heeft  om  1  stem  uit  te  brengen,  met  6 
tot  en  met  10  koeien  2  stemmen,  van  11  tot  en  met  15  koeien 
3  stemmen,  van  16  en  daarboven  4  stemmen.  Ieder  lid  kan 
zich  op  de  vergaderingen  door  een  medelid,  geen  bestuurslid 
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zijnde,  of  door  een  meerderjarigen  in  wonenden  zoon  doen 
vertegenwoordigen  bij  schriftelijke  volmacht.  Dezelfde  per¬ 
soon  mag  echter  slechts  als  gevolmachtigde  voor  één  lid  op¬ 
treden. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  eindigt  : 

<7.  door  overlijden; 

h.  door  vrijwillige  uittreding; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap. 

Art.  12.  Een  rechtverkrijgende  van  een  overleden  lid  kan 
in  diens  plaats  lid  worden,  mits  hij  of  zij  binnen  3  maanden 
na  liet  overlijden  daartoe  aan  het  bestuur  den  wensch  te 
kennen  geeft  en  het  bestuur  in  dien  overgang  toestemt.  Bij 
Weigering  van  de  zijde  van  liet  bestuur  heeft  de  rechtver¬ 
krijgende  van  liet  overleden  lid  recht  van  beroep  op  de  eerst¬ 
volgende  algemëene  vergadering.  Aan  den  rechtverkrijgende 
van  een  overleden  lid,  die  niet  als  lid  wordt  aangenomen, 
wordt  het  ledenaandeel  van  het  overleden  lid  uitbetaald. 

Art.  13.  De  vrijwillige  uittreding  kan  slechts  plaats  heb¬ 
ben  door  opzegging  minstens  3  maanden  vóór  liet  einde  van 
het  loopende  dienstjaar,  schriftelijk  aan  liet  adres  van  den 
secretaris  der  vereeniging,  en  gaat  in  op  den  laatsten  dag 
van  liet  volgende  dienstjaar. 

Bij  vrijwillige  uittreding  wordt  aan  liet  uittredende  lid  zijn 
ledenaandeel  niet  uitbetaald,  terwijl  hij  of  zij  aan  de  veree¬ 
niging  eene  boete  verschuldigd  zal  zijn,  groot  f  10  per  stuk 
melkvee,  berekend  over  het  gemiddeld  aantal  stuks  melkvee, 

■  gedurende  zijn  of  haar  lidmaatschap,  door  hem  of  haar  ge¬ 
houden. 

Bij  verhuizingen  naar  eene  streek  buiten  het  gebied  waar¬ 
over  de  vereeniging  hare  werkzaamheden  uitstrekt,  of  bij 
algeheele  opheffing  van  het  bedrijf  als  melkveehouder,  wordt 
aan  liet  betreffende  lid  zijn  ledenaandeel  terugbetaald  en  kan 
geene  boete  worden  geheven,  echter  met  dien  verstande,  dat 
zoo  een  uitgetreden  lid,  indien  hij  de  eerste  10  jaren  weer 
melkvee  gaat  houden,  verplicht  is  de  melk  aan  de  fabriek, 
waar  hij  thans  uittreedt,  te  leveren. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving  eener  daartoe 
strekkende  verklaring  op  den  kant  van  liet  in  art.  11  der  wet 
op  de  coöperatieve  vereenigingen  bedoelde  register,  naast 
den  naaiii  van  liet  uittredende  lid  of  door  eene  notarieele  akte, 
in  afschrift  aan  het  register  gehecht. 

Deze  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  behalve  door 
het  uittredende  lid,  door  het  bestuur  geteekend. 
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Art.  14.  Elk  lid  kan  wegens  ovetreding  van  deze  statuten 
of  van  liet  huishoudelijk  reglement,  wegens  benadeeling  der 
vereeniging  of  wanneer  hij  of  zij  handelt  tegen  een  besluit 
van  de  algemeene  vergadering,  uit  zijn  of  haar  lidmaatschap 
worden  ontzet,  doch  niet  dan  nadat  hij  of  zij  door  het  bestuur 
te  voren  is  geschorst. 

Van  deze  schorsing  wordt,  met  opgave  van  redenen.  1  > ij 
aangeteekenden  brief  mededeeling  gedaan  aan  het  geschorste 
lid  en  binnen  8  dagen  na  dagteekening  hiervan  bij  brief 
aan  de  overige  leden. 

Het  bestuur  kan  echter  niet  tot  schorsing  overgaan  dan 
nadat  het  lid  na  schriftelijke  waarschuwing  de  overtreding 
heeft  herhaald;  deze  waarschuwingen  worden  aan  belang¬ 
hebbenden  in  gesloten  couvert  toegezonden. 

Binnen  eene  maand  na  de  schorsing  wordt  eene  algemeene 
vergadering  door  het  bestuur  bijeengeroepen  en  de  ontzet¬ 
ting  uit  het  lidmaatschap  van  het  geschorste  lid  voorgesteld. 
De  algemeene  vergadering  beslist  over  de  al  of  niet  ontzet¬ 
ting  met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  37. 

De  ontzetting  heeft  geen  gevolg  dan  van  af  hare  inschrij¬ 
ving  door  het  bestuur  in  het  in  art.  11  der  wet  op  de  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen  bedoelde  register,  met  inachtneming 
van  het  bij  n°.  3  van  dat  artikel  bepaalde. 

Een  lid  dat  in  staat  van  faillissement  verkeert,  wordt 
eveneens  uit  het  lidmaatschap  ontzet,  welke  ontzetting  ge¬ 
acht  wordt  te  zijn  ingegaan  met  den  dag  der  verklaring  in 
staat  van  faillissement. 

Een  lid  dat  uit  zijn  of  haar  lidmaatschap  is  ontzet,  heeft 
daarbij  zijn  recht  verloren  op  terugbetaling  van  zijn  leden¬ 
aandeel,  terwijl  hij  of  zij  aan  de  vereeniging’  eene  boete  ver¬ 
schuldigd  zal  zijn,  groot  f  30  per  stuk  melkvee,  berekend  over 
het  gemiddelde  aantal  stuks  melkvee,  gedurende  zijn  of  haar 
lidmaatschap  door  hem  of  haar  gehouden. 

Met  goedvinden  van  het  bestuur  kan  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  hiervan  ontheffing  verleenen. 

Een  uitgetreden  lid  of  ontzet  lid  heeft  in  geen  geval  aan¬ 
spraak  op  de  eigendommen  der  vereeniging,  onverminderd 
zijne  verplichting  tot  betaling  der  hem  opgelegde  boeten. 
Indien  de  in  de  artt.  13  en  14  bepaalde  boete  gerechtelijk 
moet  worden  ingevorderd,  zullen  de  daardoor  veroorzaakte 
kosten  vallen  voor  rekening  van  het  bedoelde  lid. 

Het  aantal  stuks  melkvee,  bedoeld  in  de  artt.  13  en  14, 
wordt  door  het  bestuur  vastgesteld.  De  juistheid  dier  vast¬ 
stelling  staat  tegenover  de  leden  vast,  zoolang  niet  door  hen 
het  tegendeel  is  bewezen. 
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Art.  15.  Indien  bij  gerecli telijke  of  buiten  gerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  bare 
bezittingen  ontoereikend  zijn  om  aan  bare  verplichtingen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  lid  waren  of  in  bet 
jaar  daaraan  voorafgaande  zijn  uitgetreden  of  ontzet,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort,  echter  met  dien  verstande, 
dat  niemand  aangesproken  kan  worden  voor  een  bedrag 
grooter  dan  f  30  voor  iedere  3000  liter  melk,  die  bij  of  zij 
gemiddeld  per  jaar  gedurende  zijn  of  baar  lidmaatschap  beeft 
geleverd.  Het  aantal  der  geleverde  liters,  in  dit  artikel  be¬ 
doeld,  wordt  door  bet  bestuur 'vastgesteld.  De  juistheid  dier 
vaststelling  staat  tegenover  de  leden  vast,  zoolang  niet  door 
ben  bet  tegendeel  is  bewezen. 


Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  16.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit: 

a .  tijdelijk  opgenomen  gelden; 

l).  opgenomen  gelden  onder  speciaal  verband  van  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging; 

c.  entrée-gelden;  bet  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  zal 
jaarlijks  op  voorste!  van  bet  bestuur  door  de  algemeene  ver¬ 
ga  dermg  worden  vastgesteld. 

Art.  17.  Er  wordt  als  eigendom  der  vereeniging  een 
reservefonds  gevormd,  door  jaarlijks  minstens  1/100  gedeelte 
van  bet  stichtingskapitaal,  vermeerderd  met  uitbrei dings- 
kapitaal,  waarvoor  de  vereeniging  is  gedebiteerd,  als  vasten 
post  van  uitgaaf  in  rekening  te  brengen,  tot  het  25  pet.  van 
genoemd  kapitaal  groot  is. 

Het  reservefonds  strekt  tot : 

1.  dekking  van  eventueele  verliezen  der  vereeniging; 

2.  bet  aankoopen  van  nieuwe  werktuigen,  als  de  koopsom 
meer  dan  f  1000  bedraagt; 

3.  liet  betalen  van  reparatiën  aan  liet  gebouw,  als  de 
hiervoor  te  betalen  som  f  1000  te  boven  gaat. 

Het  kan  gedurende  bet  bestaan  der  vereeniging  noch  ge¬ 
heel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

De  wijze  van  belegging  der  gelden  voor  bet  reservefonds 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  18.  Ieder  boekjaar  zal  minstens  1/20  gedeelte  van 
het  sticbtingskapitaal,  vermeerderd  met  de  uitbreidingskos- 
ten,  waarvoor  de  vereeniging  is  gedebiteerd,  worden  afgelost, 
totdat  deze  eigendommen  zullen  zijn  teruggebracht  tot  bet 
bedrag,  welke  zij  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur  en  den 


3332 


COÖPERATIEVE  VEREENIG1NGEN . 


raad  van  commissarissen  in  openbare  veiling  vermoedelijk 
zullen  opbrengen. 

De  algemeene  vergadering  kan  echter  aan  het  einde  van 
ieder  der  eerste  twee  boekjaren  bepalen,  dat  deze  aflossingen 
niet  of  slechts  ten  deele  zullen  plaats  hebben. 

Art.  19.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  der  vereeniging 
als  waardevermindering  worden  afgeschreven  een  bedrag,  dat 
gelijk  is  aan  de  helft  van  het  af  te  lossen  bedrag.  De  af¬ 
schrijving  mag  echter  niet  minder  dan  2  pet.  van  de  kosten 
van  stichting  en  uitbreiding,  voor  zoover  hiervoor  de  bezit¬ 
tingen  worden  gedebiteerd,  bedragen. 

Er  zal  jaarlijks  onder  het  hoofd  „Leden-aandeel”  den  leden 
goed  worden  geschreven  minstens  de  helft  van  het  bedrag 
der  aflossing.  Dit  bedrag  moet  worden  verdeeld  in  evenredig¬ 
heid  naar  de  waarde  der  geleverde  melk.  Een  hierop  betrek¬ 
king  hebbend  register  van  leden-aandeel  wordt  daartoe  door 
het  bestuur  nauwkeurig  bij gehouden. 

Art.  20.  Elk  lid  zal  van  zijn  aandeel  in  de  aflossing  eene 
rente  genieten  van  4  pet.  per  jaar,  welke  in  de  ledenvergade¬ 
ring  in  de  maanden  Februari  of  Maart  zal  worden  uitbetaald. 

Het  leden-aandeel  zelf  is  gedurende  zijn  lidmaatschap  niet 
opvorderbaar,  dan  in  tijden  van  malaise  onder  den  boeren¬ 
stand.  In  die  gevallen  zal  eene  ledenvergadering  beslissen 
hoe  of  er  met  het  leden-aandeelenkapitaal  gehandeld  zal  wor¬ 
den,  mits  met  inachtneming  van  art.  3T  dezer  statuten,  ter¬ 
wijl  aan  elk  lid  bij  uittreding  de  rente  niet  verder  wordt  uit¬ 
betaald  dan  tot  aan  het  einde  van  het  boekjaar,  dat  aan  het 
jaar  zijner  uittreding  is  voorafgegaan. 

Art.  21.  Het  bedrag  der  leden-aandeelen,  aan  uittredende 
leden  betaald,  wordt  den  overigen  leden  te  goed  geschreven 
en  onder  hen  verdeeld  naar  evenredigheid  van  de  waarde  der 
door  hen  in  het  laatst  geëindigde  boekjaar  geleverde  melk. 


Bestuur  der  vereeniging. 


Art.  22.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  5 
personen,  die  uit  de  leden  der  vereeniging  gekozen  worden. 
Jaarlijks  treedt  één  hunner  volgens  op  te  maken  rooster  af. 
De  aftredende  is  terstand  herkiesbaar.  In  tusschentijdsche 
vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd, 
waarop  degene,  wiens  plaats  hij  vervangt,  had  moeten  af¬ 
treden. 
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Alt.  23.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester,  alsmede  een  viee-voorzitter  en 
een  tweede-secretaris.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  be¬ 
paald  hoe  bij  tijdelijke  verhindering  van  een  hunner  in  diens 
functie  wordt  voorzien.  Daarbij  worden  tevens  bepaald  de 
werkzaamheden  aan  die  functie  verbonden. 

Art.  24.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  in  de 
maand  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  twee  bestuurs¬ 
leden  dit  noodig  achten. 

Art.  25.  Het  dagelijkse h  beheer  wordt  onder  toezicht  van 
het  bestuur  opgedragen  aan  een  beheerder.  Hij  wordt  be¬ 
noemd  door  de  leden  uit  eene  voordracht  van  3  personen,  door 
het  bestuur  opgemaakt.  Zijne  benoeming  en  wijze  van  ont¬ 
slag,  zijn  salaris,  werkzaamheden,  vacantie  enz.  worden  bij 
instructie,  op  te  maken  door  het  bestuur  en  goedgekeurd  door 
de  commissarissen,  geregeld. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  bin¬ 
nen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  bij 
deze  statuten  aan  de  algemeene  vergadering  zijn  voorbehou¬ 
den  en  bij  de  vast  te  stellen  instructie  aan  den  beheerder  zijn 
opgedragen. 

Het  bestuur  zorgt  voor  de  verzekering  van  de  goederen  der 
vereeniging.  Het  bestuur  ontwerpt  met  den  beheerder  eene 
instructie  voor  het  personeel  en  liet  beslist,  in  overleg  met 
den  beheerder,  over  aanstelling  en  ontslag  van  werklieden. 

Art.  27.  Voor  het  koopen  of  aanvaarden  van  zakelijke 
rechten  op  onroerende  goederen,  alsmede  voor  het  vervreem¬ 
den  of  afstaan  van  zakelijke  rechten  op  onroerende  goederen, 
heeft  het  bestuur  de  machtiging  der  algemeene  vergadering 
noodig.  Gelijke  machtiging  is  noodig  voor  het  verbinden  van 
eigendommen  der  vereeniging,  het  opnemen  van  gelden  voor 
een  bedrag,  dat  de  schulden  der  vereeniging  wegens  opgeno¬ 
men  gelden  boven  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
maximum  doet  stijgen. 

Art.  28.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  een  raad  van  commissarissen,  door 
en  uit  de  leden  der  vereeniging  te  verkiezen.  De  raad  van 
commissarissen  moet  uit  minstens  7  personen  bestaan,  ver¬ 
deeld  over  de  door  het  bestuur  opgemaakte  wijken  en  te 
verkiezen  door  de  in  die  wijken  woonachtige  leden.  Jaarlijks 
treedt  één  hunner  volgens  op  te  maken  rooster  af.  Voor  de 
eerste  maal  geschiedt  dit  in  de  algemeene  vergadering,  voor¬ 
geschreven  in  art.  34  der  statuten,  in  het  jaar  1914.  De  af¬ 
tredende  is  terstond  herkiesbaar.  In  tusschentijdsche  vaca- 
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tures  wordt  voorzien  in  de  eerstvolgende  vergadering.  Plet 
tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  datum  waarop 
degene,  wiens  plaats  hij  vervult,  had  moeten  aftreden. 

Art.  29.  De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  mid¬ 
den  een  voorzitter  en  een  secretaris.  Bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  wordt  bepaald  hoe  bij  tijdelijke  verhindering  van  een 
hunner  in  diens  functie  zal  worden  voorzien.  Het  huishou¬ 
delijk  reglement  bepaalt  tevens  de  werkzaamheden  aan  die 
functiën  verbonden. 

Art.  30.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  ten  minste 
eenmaal  in  de  3  maanden  en  verder  zoo  dikwijls  als  de  voor¬ 
zitter  of  2  leden  dit  noodig  achten. 

Art.  31.  De  raad  van  commissarissen  kan  aan  de  alge- 
rneene  vergadering  voorstellen  één  of  meer  leden  van  liet  be¬ 
stuur  ontslag  te  verleenen. 

Art.  32.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  kun¬ 
nen  door  de  algemeen e  vergadering  op  gemotiveerd  voorstel 
van  minstens  1/10  gedeelte  der  leden  worden  ontslagen. 

De  vergadering  bepaalt  alsdan  op  welke  wijze  in  de  open¬ 
gevallen  plaatsen  zal  worden  voorzien. 

Art.  33.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  twee¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  de  leden 
van  het  bestuur,  de  leden  van  den  raad  van  commissarissen 
en  den  beheerder. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  34.  Jaarlijks  heeft  eene  algemeene  vergadering  plaats 
in  de  maand  Maart. 

In  die  vergadering  wordt  onder  anderen: 

a.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  en  over¬ 
eenkomstig  art.  1G  der  wet  van  17  November  1876  rekening 
en  verantwoording  gedaan; 

h.  door  den  raad  van  commissarissen  schriftelijk  verslag 
uitgebracht  over  het  door  hen  uitgeoefend  toezicht; 

c.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad 
va  n  commissarissen . 

Art.  35.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen 
of  1/5  gedeelte  der  leden  zulks  wenschelijk  acht. 

Het  verzoek  tot  uitschrijven  eener  zoodanige  algemeene 
vergadering  wordt  gedaan  aan  het  bestuur.  Is  aan  dit  ver¬ 
zoek  binnen  14  dagen  niet  voldaan,  dan  kunnen  de  in  het 
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eerste  lid  van  dit  artikel  genoemde  personen,  door  wien  liet 
verzoek  gedaan  werd,  zelf  tot  bijeenroep ing  overgaan. 

Art.  36.  De  wijze  van  bijeenroeping  en  de  behandeling 
der  zaken  in  de  algemeene  vergadering  wordt  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen 
dienaangaande  bij  de  statuten  is  bepaald. 

*  Art.  37.  Besluiten  tot  ontslag  van  één  of  meer  bestuurs¬ 
leden  of  commissarissen,  van  den  beheerder,  tot  verandering 
van  bepalingen  dezer  statuten  of  tot  tusschentij dsche  ont¬ 
binding  of  verlenging  der  vereeniging,  tot  ontzetting  uit 
het  lidmaatschap,  kunnen  niet  anders  genomen  worden  dan 
in  eene  algemeene  vergadering,  opzettelijk  tot  behandeling 
ook  van  zoodanig  punt  bijeengeroepen,  en  waarin  minstens 
2/3  gedeelte  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn. 

Is  het  vereischte  aantal  niet  aanwezig,  dan  wordt  binnen 
3  weken  eene  tweede  algemeene  vergadering  belegd,  in  de 
oproeping  waartoe  het  te  behandelen  punt  opnieuw  wordt 
vermeld,  terwijl  uit  de  oproeping  moet  blijken,  dat  het  eene 
tweede  oproeping  is.  In  deze  tweede  vergadering  kunnen  de 
aanwezige  leden  beslissen.  In  beide  vergaderingen  moet,  om 
van  kracht  te  zijn,  het  besluit  over  een  der  in  dit  artikel 
bedoelde  punten  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  (aanwe¬ 
zige)  uitgebrachte  stemmen  genomen  zijn. 

Balans  en  exploitatierekening. 

Art.  38.  Op  31  December  van  elk  jaar  worden  de  boeken 
der  vereeniging  afgesloten  en  daaruit  binnen  2  maanden  eene 
balans  en  eene  exploitatierekening  door  het  bestuur  opge¬ 
maakt. 

Art.  39.  Deze  balans  en  exploitatierekening  worden  met 
de  daartoe  behoorende  bescheiden  binnen  den  in  art.  38  ge¬ 
stelden  termijn  in  handen  gesteld  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen. 

De  raad  van  commissarissen  is  bevoegd  de  aangeboden 
balans  en  exploitatierekening  met  de  boeken  der  vereeniging 
te  doen  vergelijken  door  den  secretaris  van  den  Bond  van 
Coöperatieve  Zuivelfabrieken  in  Gelderland  en  Overijssel  of 
een  door  hem  aan  te  wijzen  accountant,  stelt  die  bij  akkoord - 
bevinding  vast  en  zendt  de  vastgestelde  en  door  den  raad 
onderteekende  stukken  binnen  14  dagen  na  ontvangst  aan 
het  bestuur  terug. 

De  raad  van  commissarissen  is  bovendien  bevoegd  de  boe¬ 
ken  en  de  kas  der  vereeniging,  zoo  dikwijls  hij  dit  noodig 
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oordeelt,  op  te  nemen  of  te  doen  opnemen  door  2  zijner  leden 
of  door  een  accountant. 

Art.  40.  De  door  den  raad  van  commissarissen  vastge¬ 
stelde  balans  en  exploitatierekening  zijn  voor  de  leden  ten 
kantore  der  vereeniging  ter  inzage. 

Huislioudelij k  reglement. 

Art.  41.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is  en  waarin  de  wijze  van  betaling  en  van 
aanvoeren  der  door  de  leden  aangeboden  melk,  het  verbod 
van  melklevering  onder  bepaalde  omstandigheden  geregeld 
wordt,  wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  vergadering. 
Bij  dat  reglement  kunnen  boeten  worden  vastgesteld,  op  te 
leggen  aan  de  leden  wegens  overtredingen,  nader  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen. 

Eereleden. 

Art.  43.  De  algemeene  vergadering  heeft  het  recht  eere¬ 
leden  te  benoemen,  welke  eene  adviseerende  stem  in  de  be- 
stuurs-  of  algemeene  vergaderingen  hebben. 

Liquidatie. 

Art.  44.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de 
vereffening  liarer  zaken,  zoover  de  wetgever  niets  anders 
heeft  bepaald,  door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  den  raad 
van  commissarissen. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Borne,  ten  kantore  van  mij,  notaris, 
ten  dage  als  boven  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Her- 
manus  Braakhuis,  metselaar,  en  Hendrikus  Hermannus  Beu- 
nink,  timmerman,  beiden  wonende  te  Borne,  als  getuigen. 

En  is  deze  ininute,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door  de  com¬ 
paranten,  de  getuigen  en  mij  ,  notaris,  geteekend. 

(Geteekend:)  H.  Withag,  H.  Wiegink,  G.  ter  Haar,  H. 
Harink,  B.  Zum  Grotenhoff,  H.  Telgenhof;  H.  Braakhuis, 
H.  H.  Beunink,  P.  A.  J.  van  Eden,  notaris. 

Geregistreerd  te  Almole  den  achtsten  Februari  1900  en 
dertien,  deel  122,  folio  13T  verso,  vak  4;  vijf  bladen,  geen 
renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent 
(f  1,20).  De  ontvanger  (geteekend:)  Kraus. 
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By  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  -van 
Woensdag  5  Maart  1913,  n°.  54. 


N°.  3333. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Hekelingen. 

Heden,  den  vijfden  Februari  negentienhonderd  en  dertien, 
zijn  voor  mij,  Karei  Pieter  Julius  Godtfried  Bel,  notaris  te 
Heenvliet,  verschenen  de  heeren: 

1.  Jan  Braaf ; 

2.  Adrianus  Qualm ; 

3.  Leendert  Schippers  Corneliszoon ; 

4.  Bastiaan  van  der  Sluis.; 

5.  Ar  ie  Vermeulen,  en 

6.  Pieter  Tol, 

allen  landbouwer,  eerstgenoemden  wonende  te  Hekelingen 
en  laatstgenoemde  wonende  te  Simonshaven,  gemeente  Geer¬ 
vliet,  en  aan  mij  notaris  bekend. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  boerenleenbank,  en  daarvoor  te  hebben 
vastgesteld  de  volgende  statuten: 

Haam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Hekelingen. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 
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b.  liet  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  liet  vormen  van  een  reservefonds. 

Eiscben  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  volgende  eiscben: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan: 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Hekelingen  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eiscben. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting  ; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

G.  door  gerechtelijke  vèroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot; 

7.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 
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Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  liet 'einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  'de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  liet  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  1T  November  1876 
{Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
afgelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14 
der  evengenoemde  wTet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voordracht 
van  liet  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die 
gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting  wen- 
schelijk  acht.  Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  liet  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren.  Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten 
ie  ontvangen,  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  h ebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 
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Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  ver¬ 
effening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  goe¬ 
deren  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het  jaar 
daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen, 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen, 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  ondervoorzitter 
en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende,  bij  art.  27  bedoelde,  algemeene  vergadering.  Ze 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  één  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tij  dstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 
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3.333 


In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ondertee- 
kencl. 

De  leden  van  liet  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht,  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  kennis  hebben  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
Aan  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  machti¬ 
gen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  1T.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden : 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald  ; 
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d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens  let¬ 
ter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te  doen 
en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  alge- 
meene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  grif f i^  van  het  kan¬ 
tongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en  daar¬ 
van  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
©en  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wórdt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 
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Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten  - 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
ten  blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht,  ook  na  hunne  aftreding, 
zijn  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles  waar- 
.van  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver-  / 
plichtingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  vërleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen  ; 

/.  jaarlijks  vóór  primo  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  drie  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g..  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging'  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen.  ,,  ' 

Kassier . 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be- 
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voegdheid  der  vergadering  liem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  He  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
college  af  te  geven. 

Art.  25.  He  kassier  is  belast  met  de  financieele  administra¬ 
tie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane 
opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het 
beheeren,  innen  en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van 
kasgelden,  papieren  van  waarde  en  al]"  akten  de  vereeniging 
betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetg-vv:  het  bestuur  hem 
verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  prima 
April  aan  liet  bestuur  de  rekening  en  balans  van  liet  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

He  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarde:'  ;  tn  na  lid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  pet x.ionlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

He  algemeene  vergadering. 

irt.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde  de  algemeene  vergadering  bij¬ 
wonen,  op  straffe  der  boete  bo  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  te*-  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  -een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht.  He  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden  over¬ 
gelegd  ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  per¬ 
soon  optreden.  Behoudens  wat  betreft  het  verschijnen  eener 
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vereenicring  bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  ge- 
volmacntigde  optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk 
meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  liet  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  primo  Mei, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld. 

Over  onderwerpen  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geen  besluit  genomen  wmrden,  tenzij  de  verkregen  meer¬ 
derheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft  van 
eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  rege¬ 
ling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft,  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen  inge¬ 
volge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aange¬ 
wezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde  no¬ 
tulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  wmrden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  j^ersonen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 
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Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  liet  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan; 

3.  dé  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht : 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  woorden  gede¬ 
poneerd; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwnarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden  van 
het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne  ambts¬ 
geheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den 
stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 
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Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 
Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengekomen, 
is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  wan  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  woorden  onderworpen. 

Art.  3T.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  primo  Januari  en  eindigt 
ultimo  December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  op  den  31sten  December  eerst¬ 
komende. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag  dat  in  één  der  3  vooraf- 
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gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  liet  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der 
leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  alge- 
meene  vergadering',  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in 
het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nuttige 
of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  belangen 
der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  'worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  vol¬ 
doening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal 
worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 


Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemenden  den  15den  Maart  eerstkomende. 
Hiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering* 
van  het  jaar  negentienhonderd  twee  en  veertig  moet  over  de 
verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt : 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wTederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 


12 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


3333 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring  van 
het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 
gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voorge¬ 
schreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
hij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Heke¬ 
lingen,  ten  tijde  voormeld,  in  tegenwoordigheid  van  Korstiaan 
Monster,  koffiehuishouder,  wonende  te  Hekelingen,  en  Pieter 
van  der  Meer,  voerman,  wonende  te  Heenvliet,  als  getuigen. 

Na  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de  notaris  en  de 
getuigen  alhier  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  Braat,  A.  Qualm,  L.  Schipper  Czn.,  A. 
Yermeulen,  B.  v.  d.  Sluis,  P.  Tol;  K.  P.  J.  G.  Bel,  notaris, 
K.  Monster,  P.  van  der  Meer. 

N°.  84.  Geregistreerd  te  Brielle  den  achtsten  Februari 
1900  dertien,  deel  85,  folio  24  verso,  vak  6;  acht  bladen,  geen 
renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent 
(f  1,20).  De  ontvanger  (Get. )  A.  Tukker. 


Bijvoegsel  tot  de  N erferlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  9  en  Maandag  10  Maart  1913,  n°.  58. 
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Coöperatieve  Overijsselsehe  Y.  P.  N.  handel  in  Eieren, 
Slachtgevogelte  en  Tamme  Konijnen,  te  Zwolle. 

Heden,  den  zesde?:  Februari  negentienhonderd  dertien, 
compareerde  ten  mijnen  kantore  te  Zwolle,  voor  mij,  Wil¬ 
lem  Onmelis  van  II  eed  e,  notaris,  resideerende  ce  Zwolle,  in 
tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  mij  bekende  getuigen  : 

de  heer  Arie  Adrianus  Kwak,  hoofd  eener  school  te  AYin- 
desiieim,  gemeente  Zwoilerkerspel,  wonende  aldaar;  . 

handelende  hierbij ; 

a.  voor  zich.  zelf; 

b.  in  hoedanigheid  van  gemachtigde  krachtens  onder¬ 
hall  dsche  akte  van  lastgeving,  welke  na  vooraf  door  den 
lasthebber  in  tegenwoordigheid  van  mij,  notaris  en  de  ge¬ 
tuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daarvan  door  ons  allen 
geteekend  te  zijn,  aan  deze  akte  is  vastgehecht,  voor  en 
namens  de  lieeren  : 

1.  Bemand  Mulder,  zonder  beroep,  wonende  te  Deven¬ 
ter  ; 

2.  Jöhannes  Wilhelmus  Wolters,  eerste-luitenant  der 
infanterie,  wonende  te  IJselmuiden; 

3.  Berend  Havinga,  particulier,  wonende  aldaar; 

4.  Jöhannes  Heronimus  Damhuis,  landbouwer,  wonende 
te  Slagharen,  gemeente  Ambt  Hardenberg ; 

5.  Jöhannes  Wilhelmus  Schlepers,  landbouwer,  wonen¬ 
de  aldaar ; 

6.  Jan  Hendrik  Hellendoorn,  zonder  beroep,  wonende 
te  Hengelo  in  Overijssel ; 

7.  Jöhannes  Juurlink,  landbouwer,  wonende  te  Slag¬ 
haren  gemeld  ; 

8.  Sjoerd  Bootsma,  directeur  eener  boterfabriek,  te 
Gramsbergen,  wonende  aldaar; 
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9.  Berend  Jonker,  postbeambte,  wonende  te  Slagharen 
gemeld ; 

10.  Klaas  Esselink,  landbouwer,  wonende  te  Zalk; 

11.  Hendrik  Bunder  voort,  hoofd  eener  school  te  Ane, 
gemeente  Grramsbergen ; 

12.  Harm  Priet,  kleedermaker,  wonende  te  Zwolle; 

ld.  Albertus  Willem  Baarslag,  landbouwkundige,  wo¬ 
nende  te  Kampen ; 

14.  Bernard  Hoff,  tapper,  wonende  te  Zwolle,  en 

15.  Jurriën  Pluim,  schilder,  wonende  aldaar; 

die  verklaarde  bij  deze  akte,  zoo  voor  zich  als  in  zijne 
gemelde  hoedanigheid,  op  te  richten  eene  coöperatieve  ver¬ 
eeniging  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 

Naam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Overijsselsche  V.  P.  N.  handel  in  Eieren,  Slachtge- 
vogelte  en  Tamme  Konijnen,  en  is  gevestigd  te  Zwolle. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  : 

a.  het  verzamelen  van  eieren,  slaehtgevogelte  en  tamme 
konijnen  en  het  verkoopen  daarvan  tegen  eene  vaste  pro¬ 
visie  op  voor  hare  leden  zoo  voordeelig  mogelijke  y-oorw  aar¬ 
den  ; 

b.  het  bevorderen  van  de  pluimveehouderij  en  tamme 
konijnenteelt  door  samenwerking  met  de  Yereeniging  tot  be¬ 
vordering  der  pluimveehouderij  en  tamme  konijnenteelt  in 
Nederland  (Y.  P.  N.)/. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging',  na¬ 
afloop  van  den  termijn,  aangegaan  voor  den  tijd  van  dertig 
achtereenvolgende  jaren,  aanvangende,  zoodra  de  bekend¬ 
making  in  art.  5  der  wet  van  den  zeventienden  November 
achttienhonderd  zes  en  zeventig  tot  regeling  der  coöpera¬ 
tieve  vereenigingen  voorgeschreven,  is  geschied. 

Lidmaatschap  en  aansprakelijkheid. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kunnen  alleen  zij  zijn  die 
tevens  lid  zijn  van  de  vereeniging'  tot  bevordering  der 
pluimveehouderij  en  tamme  konijnenteelt  in  Nederland 
(Y.  P.N.). 

Art.  5.  Om  lid  te  worden  moet  men  zich  bij  het  bestuur 
der  vereeniging  aanmelden,  dat  in  zijne  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  over  de  -  toelating  beslist  en  binnen  acht  dagen 
aan  den  betrokkene  van  zijne  beslissing  kennis  geeft. 
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Bij  niet  toelating  door  het  bestuur  kan  men  zich  op  de 
eerstvolgende  ledenvergadering  beroepen.  Deze  vergadering 
heeft  dan  do  beslissing. 

Alle  leden  en  de  vereeniging  kiezen  domicilie  te  Zwolle 
ten  kantore  der  vereeniging. 

Aid.  6.  Ieder  lid  moet  bij  zijne  toetreding  het  register 
bedoeld  in  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingeo 
onderteekenen . 

Art.  7.  Ieder  lid  is  voor  een  bedrag  van  ten  hoogste 
tien  g-ulden  aansprakelijk  voor  de  financieel©  gevolgen  van 
allo  verbintenissen  door  liet  bestuur  aangegaan  binnen  de 
perken  van  zijne  bevoegdheid,  overeenkomstig  de  bepalin¬ 
gen  dezer  statuten  en  het  te  ontwerpen  huishoudelijk  regle¬ 
ment.,  hetwelk  de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering* 
behoeft. 

Art.  8.  De  in  het  vorige  artikel  bedoelde  aansprakelijk¬ 
heid  duurt  voort,  tot  het  boekjaar,  volgende  op  dat  waarin 
het  lidmaatschap  eindigt. 

Art.  9.  Ieder  lid  betaalt  bij  zijne  toetreding  een  door 
de  algemeene  vergadering  te  bepalen  entreegeld.  Voor  het 
eerste  jaar  bedraagt  dit  vijf  en  twintig  centen  per  lid. 

Art.  10.  Elk  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te  tre¬ 
den  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur  en  is 
verplicht  het  in  art.  13  der  wet  op  de  coöperatieve  vereeni- 
ging’en  g*enoemde  register  te  teekenen.  Het  betaalt  zijn  aan¬ 
deel  in  het  eventueel  tekort  der  vereeniging  op  de  balans 
van  het  jaar,  waarin  zijn  aansprakelijkheid  eindigt,  binnen 
de  grenzen  van  die  aansprakelijkheid.  Het  uitgetreden  lid 
verliest  alle  aanspraak  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  11.  Het  bestuur  heeft  het  recht,  leden  die  in  strijd 
met  het  huishoudelijk  reglement  handelen  of  op  andere 
wijze  de  belangen  der  vereeniging  benadeelen  te  royeeren. 
Het  geroyeerde  lid  kan  in  beroep  komen  bij  de  eerstvolgen¬ 
de  algemeene  vergadering,  die  dan  beslist.  Het  geroyeerde 
lid  verliest  alle  aanspraken  op  de  eigendommen  der  vereeni¬ 
ging*  en  is  verplicht  zijn  aandeel  te  betalen  in  het  eventueel 
tekort  op  de  balans  van  het  boekjaar  waarin  zijne  aanspra¬ 
kelijkheid  eindigt,  binnen  de  grenzen  van  die  aansprake¬ 
lijkheid. 

Bij  overlijden  van  een  lid  verliezen  de  erfgenamen  alle 
rechten  op  de  bezittingen  der  vereeniging  en  vervalt  de 
aansprakelijkheid  van  liet  overleden  lid.  Zij  die  ophouden 
lid  der  vereeniging  tot  bevordering  der  pluimveehouderij  en 
tamme  konijnenteelt  in  Nederland  (V.  P.  N.)  te  zijn,  wor- 
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den  geacht  voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging  te  heb¬ 
ben  -bedankt.  Op  hen  is  art.  10  van  deze  statuten  toepasse¬ 
lijk. 

/ 

Van  het  bestuur  en  de  vergaderingen. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  zal  bestaan  uit 
zeven  leden,  welke  worden  benoemd  en  ontslagen  door  de 
algemeene  vergadering  van  leden.  Voor  die  benoeming 
wordt  een  lid  voorgedragen  door  het  bestuur  van  de  afdee- 
ling  Overijssel  der  vereeniging  tot  bevordering  van  de 
pluimveehouderij  en  tamme  konijnenteelt  in  Nederland 
(Y.  P.  N.).  Voor  de  eerste  maal  zijn,  met  uitzondering  van 
het  bestuurslid  dat  benoemd  wordt  op  voordracht  van  de 
afdeeling  Overijssel  der  vereeniging  tot  bevordering  der 
pluimveehouderij  en  tamme  konijnenteelt  in  Nederland 
(V.  P.  N.)  waarvan  de  benoeming  zal  geschieden  door  de 
eerstkomende  algemeene  vergadering  van  leden,  tot  be¬ 
stuursleden  aangewezen:  de  comparant  Arie  Adrianus  Kwak, 
als  voorzitter  en  voornoemde  heeren  Jan  Willem  Wolters, 
Sjoerd  Bootsma,  Berend  Jonker,  Bernard  Mulder  en  Jan 
Hendrik  Hellendoorn. 

Art.  ld.  Met  uitzondering  van  het  bestuurslid  dat  benoemd 
is  op  voordracht  van  de  afdeeling  Overijssel  der  vereeniging 
tot  bevordering  der  pluimveehouderij  en  tamme  konijnenteelt 
in  Nederland  (V.P.N.)  treden  er  volgens  op  te  maken  roos¬ 
ter  ieder  jaar  op  een  Januari  twee  bestuursleden  af.  De  af¬ 
tredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  14.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  secreta¬ 
ris  en  een  penningmeester,  terwijl  de  voorzitter  door  de 
algemeene  vergadering  wordt  aangewezen.  Deze  vormen  te 
zamen  het  dagelijksch  bestuur.  De  werkzaamheden  en  de 
bevoegdheid  van  de  bestuursleden  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten,  benoemt  en  ontslaat  het  dienstdoend 
personeel,  behalve  den  directeur,  die  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  wordt  benoemd  en  ontslagen,  regelt  zijne  salaris¬ 
sen  en  voorziet  het  van  instructies. 

Art.  16.  Elk  jaar  worden  ten  minste  twee  algemeene 
vergaderingen  gehouden  en  wel:  ééne  in  de  maand  April, 
ééne  in  November  en  voorts  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  of 
minstens  een -vijfde  der  leden  dit  verlangt.  Tijd  en  plaats 
der  vergadering  worden  ten  meeste  gerieve  der  leden  ge¬ 
regeld  . 
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Het  dagelijksch  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  per 
maand  aan  liet  kantoor  der  vereeniging  en  neemt  dan  tevens 
de  boeken  en  de  kas  van  den  penningmeester  op,  waarvan 
proces-verbaal  wordt  opgemaakt.  Van  dit  proces-verbaal 
wordt  onmiddellijk  afschrift  gezonden  aan  de  overige  be¬ 
stuursleden.  Het  bestuur  vergadert  minstens  een  maal  in  de 
drie  maanden. 

Art.  17.  Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  van 
stemmen  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Benoemingen  en  verkie¬ 
zingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 
Heeft  bij  eerste  stemming  niemand  het  vereischte  aantal 
stemmen  op  zich  vereenigd,  dan  heeft  eene  nieuwe  vrije 
stemming  plaats.  Heeft  ook  dan  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de 
twee  personen  die  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich  ver- 
eenigden ;  wie  dan  de  meeste  stemmen  krijgt  is  verkozen. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  in  dit  geval  het  lot.  Over 
personen  of  persoonlijke  aangelegenheden  wordt  schriftelijk 
gestemd.  Ieder  lid  heeft  slechts  ééne  stem. 

Art.  18.  Door  de  algemeene*  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  ontworpen,  dat  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  of  met  eenige  wet. 

Art.  19.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  worden  ge¬ 
nomen  in  eene  algemeene  vergadering,  daartoe  opzettelijk 
belegd  en  waarin  minstens  twee-derde  der  leden  tegenwoor¬ 
dig  zijn,  bij  meerderheid  van  twee-derde  der  stemmen  van 
de  aanwezige  leden. 

Art.  20.  Is  de  volgens  het  vorig  artikel  opgeroepen  ver¬ 
gadering  door  onvoldoende  opkomst  der  leden  niet  gemach¬ 
tigd  besluiten  te  nemen,  dan  roept  het  bestuur  eene  nieuwe 
algemeene  vergadering  op,  met  vermelding  van  dezelfde 
agenda.  Deze  vergadering  wordt  minstens  veertien  dagen 
na  de  vorige  gehouden  en  is  bevoegd  bij  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen  te  besluiten. 

Van  het  toezicht,  het  boekjaar  en  de 
rekening  en  verantwoording. 

Art.  21.  De  algemeene  vergadering  oefent  toezicht  uit 
op  de  handelingen  van  het  bestuur  op  de  wijze  als  zij  zal 
bepalen.  De  bestuursleden  kunnen  ten  allen  tijde  door  I  aar 
worden  ontslagen. 

Art.  22.  Het  boekjaar  loopt  het  eerste  jaar  van  den  aan- 
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vang  der  vereeniging  tot  1  Januari  daaraanvolgende  en 
vervolgens  elk  jaar  van  1  Januari  tot  1  Januari  daaraan¬ 
volgende. 

Art.  23.  Het  bestuur  is  verplicht  van  zijne  handelingen 
en  het  behandelde  in  zijne  vergaderingen  aanteekening  te 
houden  in  een  notulenboek,  de  uitgaven  zooveel  mogelijk 
door  quitanties  te  staven  en  ten  aanzien  van  boekhouder, 
opmaken  van  balansen,  bewaren  van  boeken  en  bescheiden, 
zich  te  houden  aan  de  bepalingen  van  het  Wetboek  van 
Koophandel. 

Art.  24.  Bij  het  einde  van  elk  boekjaar  op  31  December, 
voor  het  eerst  op  31  December  1913,  worden  de  boeken  der 
vereeniging  afgesloten,  waarna  het  bestuur  vóór  15  Februari 
daaraanvolgende  de  balans  en  de  rekening'  en  verantwoor¬ 
ding^  over  het  afgeloopen  boekjaar  opgemaakt  en  door  hen 
onderteekend,  onder  overlegging  der  noodige  bescheiden, 
in  handen  stelt  van  eene  commissie  van  3  personen,  leden 
of  niet-leden  der  vereeniging,  daarvoor  door  de  algemeene 
vergadering  in  de  maand  November  van  het  vorig  jaar  be¬ 
noemd. 

Bedoelde  commissie  onderzoekt  de  rekening  en  verant¬ 
woording^  en  doet  haar  verslag  daarover  met  voorstel  tot  al 
of  niet  on  veranderlijke  vaststelling,  vergezeld  van  alle  daar¬ 
bij  behoorende  bescheiden,  vóór  15  Maart  daaraanvolgende 
aan  het  bestuur  toekomen.  De  rekening  en  verantwoording, 
met  de  daarbij  behoorende  bescheiden  en  het  rapport  der 
commissie,  worden  daarna  ten  minste  gedurende  14  dagen 
door  het  bestuur  ten  kantore  der  vereeniging  ter  inzage  van 
de  leden  nedergelegd.  Hierna  wordt  de  rekening  en  verant¬ 
woording  aan  de  algemeene  vergadering,  die  in  de  maand 
April  gehouden  wordt,  aangeboden.  Goedkeuring  der  reke¬ 
ning  en  verantwoording  door  de  algemeene  vergadering 
strekt  het  bestuur  tot  volkomen  kwijting  en  decharge. 

Geldmiddelen. 

Art.  25  Het  kapitaal  der  vereeniging  wordt  gevormd 
door : 

a.  eene  provisie  a  5  pet.  van  al  het  verkochte; 

b.  de  entrée-gelden  der  leden;, 

c.  eventueele  leuningen  bij  derden ; 

d.  de  aandeelen  der  leden  omschreven  in  art.  28. 

De  reserve  wordt  gevormd  door : 

a.  het  daarvoor  bestemde  deel  van  de  winst,  om  schreven 
in  artt.  26  en  2T. 
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b.  de  boete  ge  kien  der  leveranciers. 

Art.  26.  De  zuivere  winst  van  ieder  boekjaar  zal  worden 
verdeeld  als  volgt : 

1°.  10  procent  komt  ten  bate  van  de  afdeeling  Overijssel 

der  Vereeniging  tot  bevordering'  van  de  pluimveehouderij 
en  tamme  konijnenteelt  in  Nederland  (Y.  P.  N.); 

2°.  50  procent  komt  als  winstaandeel  aan  de  leden  leve¬ 

ranciers  overeenkomstig  de  bepalingen  van  art.  28 ; 

3°.  de  rest  van  de  zuivere  winst  komt  in  reserve. 

Art.  27.  De  berekening  van  ieders  winstaandeel  heeft 
als  volgt  plaats : 

De  bedragen  door  ieder  lid  wegens  leverantie  ontvangen, 
worden  naar  onderen  afgerond  tot  volle  tientallen  van  gul¬ 
dens.  Over  de  aldus  verkregen  bedragen  wordt  het  daarvoor 
bestemde  deel  van  de  winst  percentsgewijze  omgeslagen. 
Het  percentage  wordt  naar  onderen  afgerond  tot  tiende  dee- 
len  van  1  procent.  Het  restant  komt  bij  de  reserve. 

Art.  28.  Yan  het  bedrag  van  ieders  winstaandeel  wordt 
te  zijnen  name  een  aandeel  in  het  kapitaal  der  vereeniging 
gevormd  tot  een  bedrag  van  hoogstens  f  10,  terwijl  het  meer¬ 
dere  in  contanten  wordt  uitbetaald.  Yan  deze  aandeelen 
wordt  geene  rente  betaald. 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  krachtens  be¬ 
sluit  der  algemeene  vergadering,  is  het  bestuur  met  de  ver¬ 
effening  belast.  Bij  eventueel  te  kort  wordt  dit  door  de  leden 
gelijkelijk  gedragen  binnen  de  grenzen  van  ieders  aanspra¬ 
kelijkheid. 

De  comparant  is  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gepasseerd  op  tijd  en  plaats  voorschreven,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  Hendrik  Plas,  boekhouder,  en  Berend  Hendrik 
Kelder,  candidaat-notaris,  beiden  wonende  te  Zwolle,  als 
getuigen. 

En  is  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  geteekend 
door  den  comparant,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  A.  A.  Kwak;  H.  Plas,  B.  H.  Kelder,  W. 
C.  van  Reede,  notaris. 

Geregistreerd  te  Zwolle  8  Februari  1913,  deel  164,  folio 
172  recto,  vak  1;  4  bladen,  geen  renvooi.  Ontvangen  voor 
recht  een  gulden  twintig  cent  (f  1,20).  De  ontvanger  (ge¬ 
teekend  :)  Dingemans. 


Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Maart  1913,  n°.  61 . 
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Coöperatieve  Woningvereeniging  „Ons  Belang”,  te 
Leeuwarden. 

Op  lieden,  den  drie  en  twintigsten  Januari  negentienhon¬ 
derd  dertien,  verschenen  voor  mij,  Andries  Andringa,  nota¬ 
ris  ter  standplaats  Leeuwarden,  provincie  Friesland,  de 
heeren : 

1.  Aizo  Lycklama  a  N  ij  e  holt ; 

2.  Albert  Brolsma; 

3.  Marten  Sjoerds  de  Jong; 

4.  Douwe  de  Jong, 

allen  assistent  der  posterijen  en  wonende  te  Leeuwarden; 

5.  Waling  van  Gelder,  conducteur  der  brievenmalen, 
eveneens  wonende  te  Leeuwarden; 

6.  Jan  Westhof,  assistent  der  posterijen,  wonende  onder 
Huizum,  en 

7.  Johannes  Wilhelmus  Koch,  conducteur  der  brieven¬ 
malen,  mede  onder  Huizum  woonachtig. 

De  comparanten,  aan  mij  notaris  bekend,  verklaarden  bij 
deze  akte  op  te  richten  de  hierna  te  melden  coöperatieve 
vereeniging  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  volgende  statuten : 

Naam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  coöperatief  en  draagt  den 
naam:  Coöperatieve  Woningvereeniging  ,,Ons  Belang”. 

Zij  is  gevestigd  te  Leeuwarden. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  den  leden  eene 
woning  binnen  de  gemeente  Leeuwarden  of  het  dorp  Hui¬ 
zum  te  verschaffen,  voldoende  aan  de  eischen  der  Woning¬ 
wet  en  der  bouwverordeningen  van  de  gemeenten  Leeuwar¬ 
den  of  Leeuwarderadeel. 

Art.  3.  De  vereeniging  is,  behoudens  verlenging'  na 
afloop  van  den  termijn,  aangegaan  voor  den  tijd  van  twintig 
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jaren,  aanvangende  twaalf  Mei  negentienhonderd  dertien 
en  eindigende  elf  Mei  negentienhonderd  drie  en  dertig. 

Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  twaalf  Mei  tot 
elf  Mei. 

Van  de  leden.  Toe-  en  uittreden  van  de  leden. 

Rechten  en  verplichtingen  der  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  zal  uit  een  onbeperkt  aantal 
leden  bestaan. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  alleen  verkregen 
door  eene  gedagteekende  en  onderteekende  verklaring  in  het 
register,  bedoeld  bij  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen,  of  door  eene  notarieele  akte,  waarvan 
een  afschrift  aan  bedoeld  register  wordt  vastgehecht. 

Art.  5.  Wanneer  het  aantal  beschikbare  woningen  het 
toelaat,  bestaat  er  gelegenheid  om  als  lid  toe  te  treden  tot 
de  vereeniging. 

Te  dien  einde  moet  hij  die  lid  wenseht  te  worden,  zich 
binnen  een  door  liet  bestuur  te  bepalen  termijn  schriftelijk 
tot  het  bestuur  der  vereeniging  wenden  met  het  verzoek  tot 
toelating. 

Het  bestuur  roept  dan  binnen  veertien  dagen  na  afloop 
van  den  bepaalden  termijn  eene  algemeene  vergadering  van 
leden  op,  waarin  over  de  toelating  zal  worden  beslist. 

Indien  zich  meer  personen  voor  het  lidmaatschap  aan¬ 
melden  dan  er  opengevallen  plaatsen  zijn,  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  uitgemaakt  wie  hunner  als  lid  zal 
worden  aangenomen,  en,  bij  meerdere  vacatures,  tevens  in  de 
plaats  van  welk  vroeger  lid  de  toegelatene  zal  treden. 

Art.  6.  De  leden  ontvangen  ieder  een  af  druk  der  statu¬ 
ten,  alsmede  een  door  het  bestuur  onderteekend  bewijs  van 
lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  is  strikt  per¬ 
soonlijk.  Overdracht  van  rechten,  uit  liet  lidmaatschap 
voortvloeiende,  kan  niet  plaats  hebben. 

Bij  overlijden  van  een  lid  kan  echter  zijne  weduwe  of  een 
zijner  erfgenamen  in  zijne  rechten  en  verplichtingen  tre¬ 
den,  waartoe,  binnen  3  maanden  na  het  overlijden,  door  of 
vanwege  de  weduwe  en  erfgenamen  van  het  overleden  lid, 
aan  het  bestuur  schriftelijk  moet  worden  opgegeven,  wie 
hunner  in  de  plaats  van  den  overledene  als  lid  der  veree¬ 
niging  zal  worden  ingeschreven. 

Wanneer  de  bovengemelde  opgave  niet  binnen  den  tijd 
van  drie  maanden  na  het  verlijden  is  gedaan,  verliezen  de 
weduwe  en  erfgenamen  van  den  overledene  de  in  het  vorige 
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lid  bedoelde  bevoegdheid  en  kan  er  een  ander  als  lid  der 
vereeniging  worden  toegelaten,  op  de  wijze,  bedoeld  in  art.  5. 
De  weduwe  en  erfgenamen  van  het  overleden  lid  hebben  dan 
alleen  recht  op  eene  geldelijke  uitkeering,  zooals  in  art.  28 
is  omschreven. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  ver¬ 
loren,  behalve  door  den  dood  : 

a.  vrijwillig,  ten  gevolge  van  opzegging  door  de  leden; 

b.  gedwongen,  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap, 
krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Verlies  van  het  lidmaatschap  brengt  mede  verlies  van  alle 
rechten  uit  het  lidmaatschap  voortvloeiende. 

Art.  9.  Vrijwillige  uittreding  kan  alleen  plaats  hebben 
wegens  een  der  volgende  redenen  : 

.  a.  overbrenging  der  woonplaats  naar  eene  andere  ge¬ 
meente  ; 

b.  voortdurende  ziekelijke  omstandigheden  (ter  beoor- 
deeling  van  het  bestuur)  in  het  huisgezin,  waartoe  het  lid 
behoort; 

c.  in  het  algemeen  alle  omstandigheden  die  door  het 
bestuur  als  geldige  redenen  worden  beschouwd. 

Art.  10.  Een  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te  tre¬ 
den,  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur,  met 
opgave  der  reden.  In  gevallen  sub  b  en  c  van  het  vorige 
artikel  verklaart  het  bestuur,  binnen  veertien  dagen  daarna, 
of  de  opgegeven  reden  als  geldig  wordt  aangenomen. 

De  uittreding  wordt  ten  aanzien  van  de  leden  en  van 
derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving  eener  daartoe 
strekkende  verklaring  in  liet  register,  bedoeld  bij  art.  11  der 
wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen  of  door  eene 
notarieele  akte,  waarvan  een  afschrift  aan  het  register  moet 
worden  vastgehech t . 

De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  liet  uittre¬ 
dend  lid  en  liet  bestuur  onderteekend. 

Art.  11.  Elk  lid  kan  uit  zijn  lidmaatschap  worden  ont¬ 
zet  om  de  volgende  redenen  : 

a.  slecht  levensgedrag ; 

b.  niet  naleving  der  statuten; 

c.  opzettelijke  wanbetaling  van  contributie  of  huur  ge¬ 
durende  meer  dan  4  weken; 

d.  niet  behoorlijk  gebruik  van  de  aan  de  vereeniging 
behoorende  woning. 

Het  besluit  tot  ontzetting  uit  liet  lidmaatschap  kan  alleen 
worden  genomen  in  eene  algemeene  vergadering  van  leden, 
met  twee  derde  gedeelte  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Het  voorstel  tot  ontzetting  moet  geschieden  door  het  be¬ 
stuur  of  vier  leden. 

Van  deze  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  moet  door  het 
bestuur  dadelijk  eene  gedagteekende  verklaring  in  het  voor¬ 
melde  register  worden  ingeschreven  en  onderteekend. 

Hij  die  uit  zijn  lidmaatschap  is  ontzet,  wordt  geacht  te 
zijn  uitgetreden  op  den  dag  waarop  de  verklaring  der  ont¬ 
zetting  in  het  voormelde  register  is  ingeschreven. 

Art.  12.  Leden  die  hunne  woonplaats  overbrengen  naar 
eene  andere  gemeente,  zijn  verplicht  aan  het  bestuur  hun 
volledig  adres  op  te  geven,  en  van  elke  adresverandering 
binnen  14  dagen  kennis  te  geven,  op  verbeurte  eener  boete 
van  tien  gulden. 

Buiten  Leeuwarden  wonende  leden  worden  geacht  domi¬ 
cilie  te  hebben  gekozen  ter  secretarie  der  gemeente  Leeu¬ 
warden. 

Werking. 

Art.  13.  Het  bestuur  gaat  zoo  spoedig  mogelijk  over  tot 
het  verkrijgen  van  grond,  door  aankoop  of  op  andere  wijze. 
Is  een  voldoend  terrein  verkregen,  dan  zal  worden  overge¬ 
gaan  tot  liet  stichten  van  woningen,  die,  gereed  zijnde,  door 
de  leden  met  hunne  gezinnen  kunnen  worden  betrokken, 
onder  den  titel  van  huur.  Het  lot  zal  aanwijzen  welke  wo¬ 
ning  ieder  lid  zal  kunnen  betrekken,  behoudens  de  bevoegd¬ 
heid  der  leden  om  later  onderling  van  woning  te  verwisselen, 
met  goedvinden  van  het  bestuur. 

Art.  14.  He  leden  zullen  voor  de  door  hen  te  betrekken 
woning,  ten  bate  der  vereeniging,  moeten  betalen  een  weke- 
lijkschen  huurprijs  waarvan  het  bedrag  later  door  de  alge- 
meene  vergadering  van  leden  moet  worden  vastgesteld. 

De  huur  vangt  aan  te  loopen  met  den  Maandag  der  week 
volgende  op  die  waarin  de  woning  is  betrokken. 

Art.  15.  Hij  die  de  hem  toekomende  woning  niet  zelf 
kan  bewonen,  is  bevoegd,  voor  den  tijd  van  minstens  twee 
en  hoogstens  vijf  jaren,  afstand  te  doen  van  zijn  recht  om 
die  woning  in  gebruik  te  nemen.  Hij  is  te  dien  einde  ver¬ 
plicht  eene  schriftelijke  kennisgeving  bij  het  bestuur  in  te 
zenden,  met  opgave  van  het  tijdvak  gedurende  hetwelk  hij 
van  zijn  recht  geen  gebruik  zal  maken  en  hetwelk  steeds  op 
den  twaalfden  Mei  zal  moeten  eindigen.  Het  bestuur  heeft 
daarna  de  bevoegdheid  de  woning,  gedurende  het  tijdvak 
over  hetwelk  liet  lid  afstand  heeft  gedaan,  aan  een  ander 
te  verhuren,  volgens  plaatselijk  gebruik.  De  deswege  te 
ontvangen  huur  strekt  ten  bate  der  vereeniging.  Het  lid 
dat  van  de  bevoegdheid  tot  afstanddoening  gebruik  maakt, 
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blijft  niettemin  gehouden  huur  te  betalen  van  den  dag  dat 
hij  de  woning  had  kunnen  aanvaarden,  of  den  dag  waarop 
hij  ze  verlaat,  tot  den  dag  waarop  de  door  liet  bestuur  te 
sluiten  huurovereenkomst  aanvangt.' 

Het  bestuur  maakt  in  elk  speciaal  geval  uit  of  en  wanneer 
een  lid  de  hem  toekomende  woning  had  kunnen  betrekken 
of  heeft  verlaten,  behoudens  de  bevoegdheid  der  algemeene 
vergadering  om  anders  te  beslissen. 

Art.  16.  Na  afloop  van  den  tijd,  gedurende  welken  een 
lid  afstand  heeft  gedaan,  kan  hij  de  voor  hem  bestemde  wo¬ 
ning  zelf  betrekken,  mits  hij  vóór  één  December  bevorens 
aan  het  bestuur  schriftelijk  kennis  geeft  van  zijn  voornemen. 
Bij  gebreke  dezer  kennisgeving  kan  het  bestuur  de  huur¬ 
overeenkomst  telkens  met  een  jaar  verlengen  of  opnieuw 
voor  een  jaar  eene  huurovereenkomst  sluiten. 

De  algemeene  vergadering  van  leden  is  echter  bevoegd  te 
bepalen  dat  het  lid,  na  afloop  van  den  tijd  in  de  eerste  alinea 
van  art.  15  bedoeld,  zelf  de  woning  moet  betrekken.  Bij  niet 
voldoening  hieraan  wordt  het  lid  voor  de  verdere  huur  aan¬ 
sprakelijk,  en  kan  hij  van  zijn  lidmaatschap  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  worden  ontzet,  op  de  wijze  geregeld  in 
art.  11. 

Art.  17.  De  in  de  vorige  vier  artikelen  gemaakte  bepa¬ 
lingen  gelden  ook  voor  hen,  die  later  als  lid  tot  de  vereeni- 
ging  toetreden. 

Zij  die  uit  eenigen  hoofde  ophouden  lid  te  zijn,  blijven 
niettemin  verplicht  met  de  betaling  der  huur  voort  te  gaan 
totdat  de  bij  hen  in  gebruik  geweest  zijnde  woning  door  een 
ander  is  betrokken. 

Deze  bepaling  geldt  ook  voor  de  weduwe  en  erfgenamen 
van  een  overleden  lid,  die  geen  gebruik  hebben  gemaakt  van 
hun  recht  om  een  hunner  als  opvolger  van  den  overledene 
als  lid  aan  te  wijzen. 

Art.  18.  Hij  die  uit  zijn  lidmaatschap  is  ontzet,  is  ver¬ 
plicht,  de  door  hem  gebruikte  woning  op  den  eerstvolgenden 
twaalfden  Mei  te  verlaten. 

Bij  gebreke  hiervan  zullen  de  kosten  van  ontruiming  te 
zijnen  laste  zijn,  onverminderd  de  verplichting  om  met  de 
betaling  der  huur  voort  te  gaan  zoolang  de  woning  niet  door 
een  ander  in  gebruik  is  genomen. 

Art.  19.  In  de  woningen  mag  geenerlei  bedrijf  worden 
uitgeoefend,  tenzij  de  algemeene  vergadering  van  leden 
daartoe  hare  toestemming  verleene  met  twee/derde  van  de 
uitgebrachte  stemmen . 

In  geen  geval  zal  in  de  woningen  sterke  drank  mogen 
worden  verkocht. 
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Art.  20.  Het  gewone  dagelijksche  onderliond  der  wonin¬ 
gen  komt  ten  laste  der  gebruikers.  De  grootere  reparatiën 
zullen  door  de  vereeniging  worden  gedragen. 

De  gebruikers  mogen  aan  den  vorm  en  de  inrichting  der 
woningen  geenerlei  veranderingen  aanbrengen.  Het  bestuur 
kan  echter  den  bewoner  machtiging  verleenen  om  op  eigen 
kosten  verbeteringen  aan  te  brengen. 

Geldmiddelen. 

Art.  21.  De  leden  betalen  eene  contributie  van  vijf  en 
zeventig  cent  per  week,  of  zooveel  meer  of  minder  als  door 
de  algemeene  vergadering  mocht  worden  vastgesteld.  De 
oprichters  der  vereeniging  zullen  met  de  betaling  dezer 
contributie  beginnen  de  week  waarin  de  woningen  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  kunnen  worden  betrokken.  Zoolang 
dit  niet  is  geschied  betalen  zij  wekelijks  eene  contributie 
van  vijf  en  twintig  cent,  waarmede  is  begonnen  den  vijftien¬ 
den  September  negentienhonderd  twaalf. 

Art  22.  Hij  die  na  de  oprichting  als  lid  der  vereeniging 
toetreedt,  anders  dan  krachtens  het  tweede  lid  van  art.  7, 
betaalt,  te  gelijk  met  een  bedrag  aan  contributiën  in  eens, 
gelijkstaande  met  de  contributiën  welke  alreeds  door  de  op¬ 
richters  zijn  gestort,  een  bedrag,  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring  van  leden  vast  te  stellen,  onverminderd  de  verplichting 
tot  betaling  der  wekelijksche  contributie  in  het  vervolg. 

Art.  23.  De  contributiën  en  huishuren  zullen  wekelijks 
aan  de  met  de  invordering  belaste  commissarissen  moeten 
worden  voldaan,  op  verbeurte  eener  boete  van  tien  cent  per 
week  of  gedeelte  daarvan  voor  iedere  te  laat  betaalde  contri¬ 
butie  of  huur,  onverminderd  de  gevolgen  uit  de  nalatigheid 
vooi  Gloeiende. 

Leden  buiten  Leeuwarden  of  Huizum  woonachtig,  zijn 
verplicht  om  de  vier  weken  hunne  contributie  franco  aan  den 
penningmeester  toe  te  zenden,  op  straffe  eener  boete  van 
vijf  en  twintig  cent  of  gedeelte  daarvan  bij  te  late  toe¬ 
zending. 

Art.  24.  Ieder  lid  ontvangt  een  aanteekenboekje,  waarin 
alle  betalingen  van  contributie  en  huur  door  de  met  de  in¬ 
vordering  belaste  commissarissen  moeten  worden  aangetee- 
kend  en  met  hun  naam  onderteekend.  Deze  aanteekening 
geldt  voor  de  leden  tevens  als  quitantie. 

Art.  25.  De  wekelijks  gestorte  contributiën  en  huren 
worden  door  den  penningmeester  op  naam  der  Coöperatieve 
Woningvereeniging  ,,üns  Belang”  belegd  bij  de  Nuts- 
Spaarbank  te  Leeuwarden. 

De  gelden  voortvloeiende  uit  na  te  melden  geldleeningen, 
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zullen  door  liet  bestuur,  in  overleg1  niet  na  te  melden  com¬ 
missie,  tijdelijk  rentegevend  worden  belegd  of  op  andere 
wij  ze  a  angewend . 

Art.  26.  De  oprichtingskosten  der  vereeniging  en  de  gel¬ 
den  benoodigd  voor  den  aankoop  van  bouwterrein  en  liet 
stichten  van  woningen,  zullen  worden  gevonden  uit  eene 
door  het  bestuur  met  machtiging  der  algemeene  vergadering’ 
aan  te  gane  geldleening  op  aandeelen,  onder  hypothecair 
verband  van  de  door  de  vereeniging  te  verkrijgen  onroerende 
goederen,  vermeerderd  met  de  stortingen  der  leden. 

Het  bedrag  der  op  te  nemen  gelden  en  der  daarvan  te 
betalen  interesten  zullen  door  de  alg*emeene  vergadering 
worden  vastgesteld. 

Telken  ja  re  zal  op  de  aan  te  gane  leening  minstens  een 
bedrag  van  driehonderd  gulden  moeten  worden  af  gelost. 
In  ieder  geval  zal  de  geheele  leening  binnen  dertig  jaren 
af  gelost  moeten  zijn. 

Art.  27.  Door  de  aandeelhouders  in  de  geldleening,  hier¬ 
vóór  bedoeld,  wordt  voor  onbepaalden  tijd  eene  commissie 
van  drie  leden  benoemd,  die  als  vertegenwoordigster  der 
gezamenlijke  aandeelhouders  wordt  aangemerkt  en  liet  recht 
heeft  te  allen  tijde  inzage  der  boeken,  eigendomsbewijzen 
en  verdere  bescheiden  te  nemen  en  vertooning  der  kasgelden 
te  vragen. 

Deze  commissie  heeft  op  de  verplichte  jaarlijksche  alge- 
m eene  vergadering  der  leden  vrijen  toegang  en  eene  advi- 
seerende  stem. 

In  deze  vergadering  wordt  aan  de  commissie  rekening  en 
verantwoording  gedaan  van  het  door  den  penningmeester 
der  vereeniging  gevoerde  beheer. 

Zonder  toestemming  der  commissie  kan  geen  andere  geld¬ 
leening  worden  aangegaan,  geen  ander  onroerend  goed  dan 
het  benoodigde  terrein  gekocht,  geen  onroerend  goed  ver¬ 
kocht  en  geenerlei  andere  ingrijpende  financieele  handeling 
worden  verricht. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  niet  tevens  lid  van  de  voor¬ 
melde  commissie  zijn. 

In  vacatures  in  de  voormelde  commissie  wordt  door  de 
aandeelhouders  in  de  geldleening  zelve  voorzien. 

Art.  28.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uit  de  vereeniging 
treedt,  heeft  hij  recht  op  eene  uitkeering  in  geld  ten  bedrage 
van : 

a.  alle  stortingen  in  eens,  welke  hij  ten  behoeve  der  ver¬ 
eeniging  heeft  gedaan; 

b.  alle  zoo  in  eens  als  wekelijks  gestorte  contributiën, 
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verminderd  met  zoovele  malen  één  gulden,  als  liet  lidmaat¬ 
schap  jaren  heeft  geduurd;  onderdeelen  voor  vol  gerekend; 

c.  indien  de  door  het  lid  bewoonde  woning  door  dezen 
is  verbeterd,  of  anderszins  in  waarde  is  vooruitgegaan,  een 
bedrag,  vast  te  stellen  door  het  bestuur  en  nimmer  hooger 
dan  door  het  nieuwe  lid,  hetwelk  in  de  rechten  en  de  woning 
van  het  voormelde  lid  is  getreden  tot  dien  einde  is  betaald. 

De  weduwe  en  erfgenamen  van  een  overleden  lid,  geen 
gebruik  makende  van  de  bevoegdheid  om  een  hunner  als 
opvolger  van  den  overledene  aan  te  wijzen,  hebben  recht  op 
eene  uitkeering  van  een  gelijk  bedrag  als  het  vrijwillig  uit¬ 
tredend  lid. 

Hij  die  uit  zijn  lidmaatschap  is  ontzet,  heeft  recht  op 
eene  uitkeering  in  geld,  ten  bedrage  van  de  door  hem  gedane 
stortingen,  benevens  de  helft  van  alle  door  hem  gestorte 
contributiën. 

De  voormelde  uitkeeringen  hebben  plaats  zonder  interesten 
en  onder  aftrek  van  al  hetgeen  het  uitgetreden,  overleden  of 
ontzette  lid,  uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  vereeniging  schul¬ 
dig  was  en  zij  behoeft  niet  eerder  te  geschieden  dan  eene 
maand  nadat  een  ander  als  lid  is  aangenomen,  doch  nimmer 
later  dan  drie  maanden  na  liet  overlijden  of  nadat  het  uit¬ 
treden  of  de  ontzetting  in  het  meergenoemde  register  is  inge¬ 
schreven. 

In  geen  geval  behoeft  de  uitkeering  echter  eerder  plaats 
te  hebben  dan  nadat  het  zal  vaststaan  dat  liet  uitgetreden, 
overleden  of  ontzette  lid  geen  financieele  verplichtingen  ten 
aanzien  der  vereeniging  meer  heeft. 

Art.  29.  Wordt  een  lid  door  ziekte  of  andere  oorzaken 
buiten  zijne  schuld  verhinderd  zijne  contributie  en  huur  op 
den  bepaalden  tijd  te  voldoen,  dan  kan  hem  door  het  bestuur 
een  krediet  worden  toegestaan  gedurende  vier  weken,  welke 
termijn  door  de  algemeene  vergadering  kan  worden  verlengd 
tot  twaalf  weken. 

Het  achterstallige  moet  dan  worden  aangezuiverd  in  zoo¬ 
vele  weken,  als  gedurende  welke  het  krediet  is  verleend. 

Wordt  hieraan  niet  voldaan,  dan  kan  het  lid,  op  voorstel 
van  liet  bestuur  of  van  vijf  leden,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  als  lid  der  vereeniging  worden  geroyeerd,  van  welke 
royeering  aanteekening  wordt  gedaan  in  het  meergenoemde 
register,  bij  eene  door  het  bestuur  gedagteekende  en  onder- 
teekende  verklaring. 

Deze  royeering  wordt,  wat  de  gevolgen  betreft,  gelijkge¬ 
steld  met  vrijwillige  uittreding. 

Aan  een  lid  wien  uitstel  van  betaling  is  verleend,  worden 
geene  boeten  in  rekening  gebracht. 
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Aansprakelijkheid  der  leden. 

Bestuur.  Toezicht. 

Art.  30.  Indien  bij  de  vereffening  van  den  boedel  der 
vereeniging  blijkt,  dat  hare  goederen  ontoereikend  zijn  om 
aan  hare  verbintenissen  te  voldoen,  zullen  zij,  die  bij  de 
ontbinding  lid  waren  of  in  het  aan  de  ontbinding  vooraf¬ 
gaande  dienstjaar  hebben  opgehouden  lid  te  zijn,  allen  voor 
gelijke  deelen  in  het  tekort  moeten  dragen,  doch  zullen  zij 
allen  ten  opzichte  van  derden  hoofdelijk  voor  die  verbinte¬ 
nissen  aansprakelijk  zijn. 

Art.  31.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  drie 
leden.  Deze  worden  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergade¬ 
ring  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen.  Volgens 
rooster  treedt  jaarlijks  op  den  dag  der  algemeene  vergade¬ 
ring  een  lid  van  het  bestuur  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 
Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  32.  Het  bestuur  verdeelt  zijne  werkzaamheden  en 
beslist  zelf  wie  als  voorzitter,  wie  als  secretaris  en  wie  als 
penningmeester  zal  optreden.  He  leden  van  het  bestuur  zijn, 
ten  opzichte  der  vereeniging,  hoofdelijk  aansprakelijk  voor 
de  kasgelden  die  niet  overeenkomstig  deze  statuten  aange¬ 
wend  of  belegd  zijn. 

Art.  33.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  uit  en  door  de  leden  twee  commissarissen  benoemd. 

Elk  jaar  treedt,  volgens  rooster,  een  der  commissarissen 
af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  34.  Het  bestuur  in  zijn  geheel,  en  ook  ieder  bestuurs¬ 
lid  of  commissaris  in  het  bijzonder,  kan  te  allen  tijde  door 
een  besluit  der  algemeene  vergadering  worden  geschorst  of 
ontslagen. 

Bij  ontstentenis  van  een  der  bestuursleden  wordt  hij  tij¬ 
delijk  vevangen  door  een  der  commissarissen,  daartoe  dooi¬ 
de  andere  bestuursleden  aan  te  wijzen. 

Het  bestuur  en  de  commissarissen  oefenen  hunne  functiën 
kosteloos  uit. 

Een  tusschentijds  gekozen  bestuurslid  of  commissaris 
treedt  af  op  den  dag,  waarop  degene,  wiens  plaats  hij  in¬ 
neemt,  had  moeten  aftreden. 

Art.  35.  De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  alle  vergade¬ 
ringen  der  vereeniging. 

Hij  toekent  met  den  secretaris  alle  stukken  de  vereeni- 
ging  betreffende. 

Art.  36.  De  secretaris  is  belast  met  alle  schrijfwerk.  Hij 
roept  de  vergaderingen  bijeen,  houdt  de  presentielijst  en 

9 


3335 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


de  notulen  en  voert  de  correspondentie.  Hij  houdt  het  regis¬ 
ter,  bedoeld  bij  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve 
vereenigingen,  bij. 

In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  geeft  hij  verslag 
van  den  toestand  der  vereeniging. 

Art.  37.  I)e  penningmeester  is,  in  overleg  met  de  andere 
bestuursleden,  belast  met  het  beheer  der  gelden  van  de  ver¬ 
eeniging. 

Betalingen  boven  tien  gulden  mogen  door  hem  niet  worden 
gedaan  dan  op  declaratiën  door  den  voorzitter  onderteekend. 
Het  kasgeld  van  den  penningmeester  mag  niet  meer  be¬ 
dragen  dan  tien  gulden.  Het  meerdere  moet  door  hem  zoo 
spoedig  mogelijk  worden  belegd  bij  de  Nuts-Spaarbank  te 
Leeuwarden. 

De  penningmeester  doet  in  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  verslag  van  zijn  beheer. 

Hij  is  verplicht  aan  den  voorzitter  der  vereeniging  van 
alle  wanbetalingen  onverwijld  kennis  te  geven. 

Art.  38.  De  beide  commissarissen  zijn  belast  met  de  con¬ 
trole  over  alle  handelingen  van  het  bestuur  en  van  ieder 
bestuurslid  in  het  bijzonder,  en  te  allen  tijde  bevoegd  de 
boeken  en  papieren  in  te  zien  en  de  kas  op  te  nemen  en  ver¬ 
plicht,  bij  gebleken  onregelmatigheden,  kennis  te  geven  aan 
liet  bestuur  en  verder  de  in  het  belang  der  vereeniging 
noodige  maatregelen  te  nemen. 

Zij  zijn  verder  belast  met  het  innen  der  wekelijksche  con- 
tributiën  en  huren.  Zij  verdeelen  daartoe  hunne  werkzaam¬ 
heden  zooveel  mogelijk  in  tweeën.  Zij  zijn  verplicht  weke¬ 
lijks  het  door  hen  ontvangene  bij  den  penningmeester,  tegen 
afgifte  van  eene  quitantie  te  storten,  op  verbeurte  eener 
boete  van  vijf  cent  voor  iedere  ontvangene  en  niet  verant¬ 
woorde  post. 

Art.  39.  Het  bestuur  is  verplicht  den  commissarissen 
alle  inlichtingen  te  verschaffen  welke  zij  verzoeken. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  40.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  wordt  te  Leeuwar¬ 
den  eene  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  leden  ge¬ 
houden,  waartoe  dezen  en  de  commissie,  bedoeld  in  art.  27, 
minstens  acht  dagen  te  voren,  door  of  vanwege  het  bestuur 
worden  opgeroepen  bij  convocatiebiljet,  waarop  de  te  behan¬ 
delen  onderwerpen  zullen  moeten  worden  opgegeven. 

In  deze  vergadering  wordt : 

a.  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester  aan  de  leden  en  aan  de  commissie  uit  de 
obligatiehouders  ter  goedkeuring  aangeboden ; 
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I).  voorzien  in  de  vacatures  ontstaan  door  de  jaarlijksche 
aftreding  van  een  bestuurslid  en  eeu  commissaris; 

c.  behandeld  wat  verder  wordt  ter  tafel  gebracht. 

Over  de  onderwerpen  welke  niet  op  bovengenoemde  wijze 
zijn  bekend  gemaakt,  mag  niet  worden  beslist.  Ieder  lid  der 
vereeniging  heeft  op  alle  vergaderingen  één  stem  en  is  tot 
alle  betrekkingen  in  de  vereeniging  verkiesbaar. 

Art.  41.  Het  bestuur  belegt  verder  algemeene  vergade¬ 
ringen  zoo  dikwijls  dit  door  het  bestuur  of  de  commissaris¬ 
sen  of  minstens  drie  leden  noodig  wordt  geacht.  Indien  de 
commissarissen  of  drie  leden  het  bestuur  schriftelijk  hebben 
verzocht  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen  moet  dit 
binnen  veertien  dagen  die  vergadering  uitschrijven,  bij  ge¬ 
breke  waarvan  de  commissarissen  of  de  drie  leden  zelven  tot 
de  oproeping  bevoegd  zijn. 

De  oproeping  tot  de  buitengewone  vergaderingen  ge¬ 
schiedt  op  de  wijze  in  art.  40  bepaald. 

Art.  42.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  beslissing 
over  alle  aangelegenheden  der  vereeninging. 

Art.  43.  Indien  in  deze  statuten  het  tegendeel  niet  is 
bepaald,  worden  alle  besluiten  genomen  en  benoemingen 
gedaan  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige 
leden. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot;  bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  liet  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  44.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór 
den  vastgestelden  tijd  moet  worden  genoemen  in  twee  alge¬ 
meene  vergaderingen,  te  houden  met  eene  tusschenpoos  van 
veertien  dagen,  de  eerste  maal  met  drie-vierde  en  de  vol¬ 
gende  met  twee-derde  van  de  uitgebrachte  stemmen. 

Ten  slotte  verklaarden  de  comparanten,  dat,  in  afwijking 
van  het  bij  art.  31  bepaalde,  voor  de  eerste  maal  als  bestuur 
zullen  optreden  de  comparanten  Lyklama  a  Nijeholt,  Marlen 
Sjoerds  de  Jong  en  Brolsma,  respectievelijk  als  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Leeuwarden,  op  den  in  het  hoofd 
dezer  akte  vermelden  datum,  in  tegenwoordigheid  van 
Andele  Hiemstra  en  Nicolaas  Jacobus  Sonnega,  notaris-kler- 
ken,  wonende  te  Leeuwarden,  beiden  aan  mij  notaris  bekend, 
als  getuigen,  die  onmiddellijk  na  voorlezing  deze  akte, 
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welke  in  bewaring1  van  mij  notaris  zal  blijven,  met  de  com¬ 
paranten  en  mij  notaris  hebben  onderteekend. 

(Geteekend:)  A.  Lycklama  a  Nijeholt,  M.  S.  de  Jong, 
J.  W.  Koch,  W.  van  Gelder,  J.  Westhof,  A.  Brolsma,  D.  de 
Jong;  A.  Hiemstra,  A.  Sonnega,  A.  Andringa. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  den  acht  en  twintigsten 
Januari  1900  dertien,  deel  228,  folio  147  recto,  vak  1.  Zes 
bladen,  twee  renvooien.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden 
twintig  cent  (f'1,20).  De  ontvanger  b.  a.  (geteekend:)  J. 
Hogenhuis. 


1? 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag1  9  en  Maandag  10  Maart  1913,  n°.  58. 


Coöperatieve  stoomdorschvereeniging  Drouwenermond 
en  omstreken,  te  Drouwenermond,  gemeente  Borger. 

Heden,  den  veertienden  Februari  negentienhonderd  der¬ 
tien,  compareerden  te  Borger,  voor  mij,  Hendrik  Hu  dolf 
Trip,  notaris  te  Borger,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te 
noemen  en  mij  bekende  getuigen,  de  lieeren: 

Willem  Hoving,  landbouwer ; 

Hendrik  Lom  au,  landbouwer; 

Jannes  Helling  Roelofzoon,  rentenier, 

allen  wonende  te  Drouwenermond ; 

Gerrit  Veldman  Geertzoon,  landbouwer,  wonende  te 
Drouwenerveen,  en 

Albert  Munneke,  landbouwer,  wonende  te  Gasselternij- 

veenschemond, 

allen  voor  zich  en  zoo  te  zamen  als  ieder  afzonderlijk  ge¬ 
machtigden  van  : 

Willem  Hoving1,  landbouwer,  wonende  te  Drouwener¬ 
mond,  voor  twee  aandeelen ;  Geert  Harms  Pomp,  landbou¬ 
wer,  aldaar,  voor  twee  aandeelen ;  Roelof  Reiling,  landbou¬ 
wer,  aldaar,  voor  een  aandeel;  Jannes  Reiling  Roelofzoon, 
rentenier,  aldaar,  voor  twee  aandeelen ;  Berend  Berends 
Drenth,  landbouwer,  aldaar,  voor  drie  aandeelen;  Geert 
Drenth,  landbouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel;  Menne  de 
Roo,  landbouwer  en  kastelein,  aldaar,  voor  twee  aandeelen  ; 
Hendrik  Hoving,  landbouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel ; 
Piet  er  Middelburg,  landbouwer,  aldaar,  voor  twee  aandee¬ 
len;  Hendrik  Coolman,  landbouwer,  aldaar,  voor  een  aan¬ 
deel  ;  Hendrik  Kuipers,  landbouwer,  aldaar,  voor  een  aan¬ 
deel ;  Salomon  Theisens,  landbouwer,  aldaar,  voor  een  aan¬ 
deel;  Geert  Kolthof,  landbouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel; 
Willem  Maathuis,  landbouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel; 
Arend  Veninga,  landbouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel; 
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H  arm  Brandsema,  landbouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel ; 
Hendrik  Hommer,  landbouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel ; 
Harm  Speelman,  landbouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel ; 
Hendrik  Spreen,  landbouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel ; 
Willem  de  Lange,  landbouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel; 
Wiebe  Brandsema,  landbouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel; 
Jantje  Driesman,  weduwe  Herko  Smit,  landbouwersche, 
aldaar,  voor  een  aandeel;  Cliristiaan  Munneke,  landbouwer, 
aldaar,  voor  een  aandeel;  Jan  Moesker,  landbouwer,  aldaar, 
voor  een  aandeel;  gebroeders  Jan,  Hendrik  en  Frederik 
Knigge,  allen  landbouwers,  wonende  aldaar,  te  zamen  voor 
een  aandeel;  Jurjen  Moorslag,  landbouwer,  wonende  aldaar, 
voor  een  aandeel;  Hage  de  Vries,  landbouwer,  wonende  al¬ 
daar,  voor  een  aandeel;  Hendrik  Slim,  landbouwer,  wonen¬ 
de  aldaar,  voor  een  aandeel;  Wilderika  Antje  Koning, 
weduwe  Roelof  Hazellioff,  landbouwerscbe,  aldaar,  voor 
een  aandeel ;  Willem  Harmannus  Meems,  landbouwer,  al¬ 
daar,  vooreen  aandeel;  Jan  Wilting,  -landbouwer,  wonende 
aldaar,  voor  een  aandeel;  Jan  Pieter  Kram,  landbouwer, 
wonende  aldaar,  voor  een  aandeel ;  Hendrik  Loman,  land¬ 
bouwer,  wonende  aldaar,  voor  twee  aandeelen ;  Stoffer  Haan, 
landbouwer,  wonende  aldaar,  voor  twee  aandeelen;  Jan 
Martens,  landbouwer,  wonende  aldaar,  voor  een  aandeel ; 
Albert  Ensing,  landbouwer,  wonende  te  Gasselternijveen- 
schemond,  voor  twee  aandeelen;  Jan  Bentum,  landbouwer, 
wonende  aldaar,  voor  een  aandeel ;  Roelof  Poft,  landbou¬ 
wer,  wonende  aldaar,  voor  twee  aandeelen ;  J an  Hendrik 
Winkelman,  landbouwer,  wonende  aldaar,  voor  een  aan¬ 
deel  ;  Albert  Munneke,  londbouwer,  wonende  aldaar,  voor 
twee  aandeelen;  Jan  Ruiter,  landbouwer,  wonende  aldaar, 
voor  een  aandeel;  Jannes  Kruit  Geertzoon,  landbouwer, 
wonende  aldaar,  voor  een  aandeel ;  Roelof  Reiling  Hendrik- 
zoon,  landbouwer,  wonende  aldaar,  voor  een  aandeel;  Jan 
Speelman  Harmzoon,  landbouwer,  wonende  aldaar,  voor  een 
aandeel ;  Henderikus  Groenhof,  landbouwer,  wonende  al¬ 
daar,  voor  een  aandeel;  Jan  Kamps  Geertzoon,  landbouwer, 
wonende  te  Drouwenerveen,  voor  een  aandeel ;  Hendrik 
Kamps,  landbouwer,  aldaar,  voer  een  aandeel;  Jacob 
Kamps,  landbouwer,  wonende  te  Gasselterboerveen ,  voor 
een  aandeel ;  Geert  Geerts  Kruisinga,  landbouwer,  wonende 
te  Drouwenerveen,  voor  een  aandeel ;  Geert  Zondag,  land¬ 
bouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel;  Hendrik  Beijering,  land¬ 
bouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel ;  Gerrit  Veldman  senior, 
landbouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel;  Jan  Tonkens,  land- 
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bouwer,  aldaar,  vooreen  aandeel;  Jannes  Hoenderken,  land¬ 
bouwer,  aldaar,  voor  twee  aandeelen ;  Hilbert  Trip,  land¬ 
bouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel;  Gerrit  Veldman  Geert- 
zoon,  landbouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel;  Hendrik  Paas 
junior,  landbouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel;  Hendrik  Paas 
senior,  landbouwer,  aldaar,  voor  drie  aandeelen ;  Willem 
Paas,  landbouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel ;  Hendrik  Pei¬ 
ling*,  landbouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel :  Jan  Oosting,  land. 
bouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel;  Gerrit  Veldman  Junior, 
landbouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel;  Egbert  Trip,  land¬ 
bouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel;  Geert  Jams  Kruisenga, 
landbouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel,  en  Geert  Pruisscher, 
landbouwer,  aldaar,  voor  een  aandeel,  krachtens  on  der  h  and  - 
sclie  procuratie  van  de  maand  Februari  negentienhonderd 
dertien,  welke  volmacht,  na  door  de  lasthebbers,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  getuigen  en  mij  notaris,  te  zijn  voor  echt 
erkend  en,  ten  blijke  daarvan,  door  ben,  de  getuigen  en  mij 
notaris  te  zijn  g*e  teek  end ,  aan  deze  akte  wordt  vastgehecht. 
Comparanten  zijn  mij  bekend,  die  verklaarden,  dat  zij  en 
hunne  lastgevers  in  eene  vergadering,  gehouden  den  twin- 
tigsten  Januari  negentienhonderd  dertien,  ten  huize  van 
den  kastelein  de  Poo,  te  Drouwenermond,  met  elkander  zijn 
overeengekomen  eene  coöperatieve  vereeniging  op  te  rich¬ 
ten,  zulks  voor  de  aandeelen  ieder  van  eenhonderd  gulden, 
achter  ieders  namen  vermeld  en  wel  eene  coöperatieve  stoom- 
dorschvereeniging,  met  het  doel  zooals  hierna,  zal  worden 
vermeld  en  waarvan  de  statuten  door  hen  zijn  vastgnsteld 
als  volgt : 

Statuten. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
stoomdorschvereeniging  Drouwenermond  en  omstreken,  en 
is  gevestigd  te  Drouwenermond,  gemeente  Borger,  alwaar 
het  kantoor  der  vereeniging  wordt  gehouden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  :  gezamenlijk  aan  te 
koop  en  eene  stoomdorschmachine  met  locomobiel  en  stroc- 
pers  en  toebekooren,  om  daarmede  het  graan  der  leden  te 
dorschen  en  het  stroo  te  persen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijd¬ 
vak  van  meg*en  en  twintig  jaren,  aanvangende  zoodra  de 
inschrijving,  openbaarmaking  en  de  aankondiging,  bedoeld 
bij  art.  5  der  Coöperatieve  wet  zullen  hebben  plaats  gehad. 
Ten  minste  één  jaar  vóór  het  einde  van  gemeld  tijdvak 
wordt  over  het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  beslist. 
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Art.  4.  Het  gemeenschappelijk  kapitaal  is  thans  groot 
aclit  duizend  gulden,  verdeeld  in  tachtig  aandeelen  op  naam. 
ieder  groot  eenhonderd  gulden. 

Art.  5.  He  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  vereeni- 
ging  persoonlijk  en  in  evenredigheid  van  hunne  aandeelen 
aansprakelijk. 

Art .  6.  Leden  mogen  hun  aandeel  niet  overdoen  of  ver- 
koopen  dan  met  goedvinden  van  het  bestuur.  Bij  verkoop, 
overdracht  of  vererving  zal  dit  moeten  geschieden  aan  een 
landbouwer  binnen  den  kring  der  vereeniging.  Ieder  lid  zal 
bij  vertrek  buiten  den  kring  der  vereeniging  zich  verplich¬ 
ten  zijne  aandeelen  te  verkoopenof  aan  de  vereeniging  over 
te  doen  volgens  den  koers  welke  ieder  jaar  op  de  algemeene 
vergadering  zal  worden  vastgesteld. 

Alt.  T.  De  storting  van  de  aandeelen  zal  geschieden  in 
twee  termijnen,  op  datums  door  het  bestuur  vast  te  stellen, 
waarvan  aan  de  leden  minstens  14  dagen  te  voren  kennis 
zal  worden  gegeven.  Zijn  bovenstaande  gelden  niet  voldoen¬ 
de  Om  de  kosten  te  dekken,  dan  zal  het  bestuur  gemachtigd 
zijn  voor  het  tekort  gelden  ter  leen  op  te  nemen. 

Art.  8.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  vijf  leden  en  moet 
gekozen  worden  uit  en  door  de  leden.  Zij  verdeden  onderling 
de  functiën,  desnoods  door  stemming  uit  te  maken  en  wor¬ 
den  door  de  aanwezige  leden  verkozen.  Het  bestuur  verte¬ 
genwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten.  De 
leden  van  het  bestuur  kunnen  op  eene  algemeene  vergade¬ 
ring,  waarin  minstens  twee-derden  van  de  leden  aanwezig  of 
vertegenwoordigd  zijn,  worden  ontslagen,  indien  althans 
minstens  twcw-derden'  der  aanwezige  leden  dat  ontslag  ver¬ 
langen. 

Ieder  jaar  treedt  een  bestuurslid  af,  doch  is  weder  her¬ 
kiesbaar.  De  rooster  van  aftreding  wordt  door  het  bestuur 
onderling  opgemaakt.  De  leden  van  het  bestuur  mogen 
elkander  niet  nader  dan  in  den  derden  graad  van  bloed-  of 
aanverwantschap  bestaan. 

Art.  9.  De  vereeniging  regelt  hare  zaken  zelve.  Alle  ge¬ 
schillen,  van  welken  aard  ook,  kunnen  door  het  bestuur 
worden  beslist. 

Art.  10.  Voor  uitgaven  die  achthonderd  gulden  te  boveii 
gaan,  zal  toestemming  en  machtiging  van  de  leden  noodig 
zijn. 

Art.  11.  Ieder  lid  kan  zich  door  een  derden  persoon,  mits 
meerderjarig  en  van  het  mannelijk  geslacht,  laten  vertegen¬ 
woordigen  bij  schriftelijke  volmacht. 
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Art.  12.  Het  bestuur  is  niet  alleen  belast  met  liet  toe¬ 
zicht  op  de  werktuigen  en  den  goeden  gang  van  zaken  en 
de  werkzaamheden,  maar  ook  neemt  het  bestuur  het  werk¬ 
volk  aan,  ontslaat  het  en  regelt  de  loonen  van  het  werk¬ 
volk  en  stelt  die  vast. 

Art.  13.  Aan  den  voorzitter  is  opgedragen  de  leiding 
der  vergaderingen.  De  secretaris  zorgt  dat  ©ene  vergadering 
vijf  dagen  t©  voren  wordt  aangezegd  door  middel  van  con- 
vocatiebiljetten,  met  opgaaf  van  hetgeen  zal  worden  behan¬ 
deld  en  houdt  daarvan  de  notulen  bij.  De  penningmeester 
regelt  en  beheert  de  financiën  en  geeft  daarvan  eens  per 
jaar  verslag  met  rekening  en  verantwoording.  Voor  het 
eerst  zal  het  bestuur  bestaan  uit  de  heeren  Willem  Hoving, 
Hendrik  Loman,  beiden  landbouwers  ;  Jannes  Beiling  Roe¬ 
lof  zoon  ,  rentenier,  allen  wonende  te  Dron  wener  mond ;  Ger- 
rit  Veldman  Geertzoon,  landbouwer,  te  Dr ouwen erveen,  en 
Albert  Munneke,  landbouwer,  wonende  te  Gasselternijveeu- 
schemond. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  heeft  vrije  rek¬ 
en  verteringskosten  en  ontvangt  teruggave  van  door  hen 
uitgegeven  porto’s,  terwijl  de  administrateur,  die  door  het 
bestuur  kan  worden  benoemd,  eene  vergoeding  zal  genie¬ 
ten,  vastgesteld  op  de  eerste  vergadering,  telken  jare  te 
houden  vóór  den  oogst. 

Art.  15.  Op  voorstel  van  minstens  vijf  leden  zal  het  be¬ 
stuur  verplicht  zijn  binnen  veertien  dagen  eene  algemeene 
vergadering  te  beleggen ;  deze  vijf  leden  zijn  verplicht  een 
met  redenen  omkleed  schriftelijk  voorstel  bij  het  bestuur  in 
te  dienen. 

Art.  16.  Telken  jare  worden  twee  algemeene  ver  gade- 
]  iugpii  gehouden,  welke  zich  verwisselen,  liet  eene  jaajr  te 
Drouwenermond  en  het  andere  jaar  te  Drouwenerveen  en 
zoo  vervolgens  van  jaar  tot  jaar.  Het  bestuur  heeft  evenwel 
het  recht  meerdere  algemeene  vergaderingen  te  beleggen 
indien  het  dit  noodig  oordeelt.  De  eerste  vergadering  zal 
worden  gehouden  vóór  den  oogst;  alsdan  wordt  de  regeiing 
van  het  dorschen  vastgesteld,  terwijl  de  tweede  vergadering 
zal  worden  gehouden  zoo  spoedig  mogelijk  na  afloop  van  het 
dorschen.  De  penningmeester  zal  alsdan  rekening  en  ver¬ 
antwoording  doen  van  zijn  beheer  en  treedt  één  der  bestuurs¬ 
leden  af. 

Art.  1T.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk  gestemd.  Met  het  aantal  leden  wordt  geen©  reke¬ 
ning  gehouden.  Benoemingen  geschieden  met  volstrekt© 
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meerderheid  van  stemmen.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt  eene  tweede 
vrije  stemming.  Geeft  ook  deze  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid,  dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden  en  is  diegene 
gekozen  die  de  meeste  stemmen  behaalde.  Voor  het  geval 
dat  meer  dan  één  persoon  gelijk  getal  stemmen  krijgt,  be¬ 
slist  het  lot.  Een  besluit  wordt  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen.  Staken  de  stemmen,  dan  wordt  het  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  18.  Geen  lid  dezer  vereeniging  mag  meer  dan  drie 
aandeelen  bezitten.  Elk  lid  dezer  vereeniging  heeft  het  recht 
op  ééne  stem.  Zij  die  meer  dan  twee  aandeelen  bezitten 
zullen  recht  hebben  op  twee  stemmen.  Niemand  zal  meer 
dan  twee  stemmen  voor  zich  zelven  mogen  uitbrengen  en  niet 
meer  dan  voor  één  lid  als  gemachtigde  optreden. 

Art.  19.  De  prijs  van  het  dorschen  en  persen  wordt  be¬ 
paald  op  de  eerste  vergadering  van  ieder  boekjaar  en  zal 
zoo  noodig  bij  stemming  worden  uitgemaakt. 

Buiten  staand  koren  mag  niet  verder  dan  driehonderd 
meter  van  den  verharden  weg  worden  gedorscht ;  hiervan 
kan  door  het  bestuur  met  het  oog  op  den  weg  worden  afge¬ 
weken.  Sintelwegen  worden  onder  de  verharde  wegen;  be¬ 
grepen.  Indien  een  der  leden  meer  dan  driehonderd  meter 
van  den  verharden  weg  wil  dorschen,  moet  hij  de  meerdere 
kosten  van  vervoer  voor  heen  en  terug  zelf  betalen. 

Art.  20.  Wanneer  geen  der  leden  de  machine  wenscht 
te  gebruiken,  heeft  het  bestuur  het  recht  die  te  verhuren. 

Art.  21.  Elk  boekjaar  vangt  aan  op  den  eersten  Mei  en 
eindigt  den  dertigsten  April.  Het  eerste  boekjaar  vangt  aan 
op  het  tijdstip  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  art.  3  hiervoren 
en  eindigt  den  laatsten  April  daaraanvolgende. 

Art.  22.  Een  besluit  tot  wijziging  dezer  statuten  zal 
slechts  kunnen  worden  genomen  met  eene  meerderheid  van 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  23.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden  is  ten  huize  van  den  voorzitter  van  het  bestuur  der 
vereeniging. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  zal  slechts  kun¬ 
nen  worden  overgegaan  met  eene  meerderheid  van  twee¬ 
derde  der  stemmen,  wanneer  er  alle  leden  tegenwoordig  zijn. 
Zijn  deze  niet  tegenwoordig,  dan  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
eene  tweede  vergadering  door  het  bestuur  belegd  en  dan 
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zou  liet  kunnen  worden  aangenomen  met  eene  meerderheid 
van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  25.  Geen  lid  mag  eene  andere  concurreerende  stoom- 
dorschmachine,  buiten  toestemming  van  het  bestuur,  bij 
zich  in  werking  en  gebruik  nemen ;  bij  overtreding  zal  hij 
verbeuren  eene  geldboete  van  vijftig  gulden,  te  storten  in 
de  kas  der  vereeniging. 

Art,  26.  Tan  de  aandeelen,  ieder  groot  eenkonderd  gul¬ 
den,  zal  vier  en  een  half  procent  rente  per  jaar  worden  uit¬ 
gekeerd,  terwijl  ieder  boekjaar  een  bedrag  van  minstens 
driehonderd  gulden  zal  worden  afgeschreven  op  de  machi¬ 
nes,  of  zoo  noodig,  bij  omstandigheden  als  reserve  worden 
gebracht,  welke  door  het  bestuur  op  eene  solide  wijze  zal 
moeten  worden  belegd. 

Art.  27.  Ieder  lid  verbindt  zich  door  onderteekening 
van  het  register  bedoeld  bij  art.  11  der  Coöperatieve  wet, 
tot  naleving  der  statuten  en  reglementen  der  vereeniging. 

Art.  28.  In  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  10  hier- 
voren.  wordt  het  bestuur  bij  deze  gemachtigd  tot  het  aan- 
koopen  voor  rekening  der  vereeniging  van  eene  stoomdorsch- 
machine  met  stroopeis  en  locomobiel  en  verder  toebehooren. 

AVaarvan  akte,  is  verleden  op  tijd  en  plaats  voorschreven, 
in  tegenwoordigheid  van  Hendrik  Hoeksema,  notarisklerk, 
wonende  te  Borger,  en  Jan  Sanders,  arbeider,  wonende  mede 
te  Borger,  als  getuigen,  die  met  de  comparanten  en  mij 
notaris  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  hebben  ge- 
teekend. 

(Geteekend :)  W.  Hoving,  H.  Loman,  J.  Eeiling,  G. 
Veldman  Gzn.,  A.  Munneke;  H.  Hoeksema,  J.  Sanders, 
H.  E.  Trip.  notaris. 

Geregistreerd  te  Assen  den  vijftienden  Februari  1900  der¬ 
tien.  deel  157.  folio  170  verso,  vak  1:  twee  bladen,  een  ren¬ 
vooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent  (f  1,20). 
De  ontvanger  (geteekend  :)  Eoodzant. 


Hij  voegsel  tot  de  i\ ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Maart  1913,  n°.  61. 


3337. 


Almeloscke  coöperatieve  winkelvereeniging,  te  Stad- 
Almelo. 

Voor  mij,  Willem  Lubertus  Bruist  Junior,  notaris  in  liet 
arrondissement  Almelo,  ter  standplaats  Almelo,  zijn  in  tegen¬ 
woordigheid  der  beide  na  te  noemen  getuigen  verschenen: 

1.  Jan  Mensink,  winkelbediende,  wonende  te  Stad- 
Almelo ; 

2.  Hendrik  Jan  Meulenbelt,  fabriekarbeider,  wonende  te 
Ambt-Almelo ; 

3.  Cornelis  van  Weert,  wever,  wonende  te  Ambt-Almelo; 

4.  Hendrik  Hendriksen,  wever,  wonende  te  Ambt-Almelo; 

5.  F  reder  ik  Wilhelm  Schmale,  verver,  wonende  te  Ambt- 
Almelo  ; 

6.  Albert  Middelkamp,  landbouwer,  wonende  te  Ambt- 
Almelo  ; 

7.  Albert  Jan  Hassink,  timmerman,  wonende  te  Ambt- 
Almelo  ; 

8.  Gerrit  Hendrik  Bloemen,  boekhouder,  wonende  te  Stad- 
Almelo  ; 

9.  Johaimes  Gerhardus  Cornelis  ten  Thije,  van  beroep 
wever,  wonende  te  Ambt-Almelo ; 

ten  einde  eene  coöperatieve  vereeniging  op  te  richten  als 
hierna  is  vermeld. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging,  overeenkomstig  de  wet  van  den 
zeventienden  November  achttienhonderd  zes  en  zeventig 
(  Staatsblad  n  •  22  7),  zooals  die  bij  latere  wetten  is  aangevuld 
en  gewijzigd  en  daartoe  vast  te  stellen  de  volgende  statuten. 

I.  Naam,  zetel,  doel,  middelen  en  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Almeloscke 
coöperatieve  winkelvereeniging,  en  is  gevestigd  te  Stad- 
Almelo. 
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Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  aan  hare  leden  onvervalschte  levensbenoodigdhèden  van 
eiken  aard  en  van  goede  hoedanigheid  te  verschaffen,  en 

b.  om  de  daarmede  te  behalen  winst  aan  de  leden  ten 
goede  te  doen  toekomen  in  evenredigheid  van  het  bedrag 
waarvoor  door  elk  hunner  gedurende  het  dienstjaar  is  gekocht. 

Art.  2.  Om  deze  doeleinden  te  bereiken,  drijft  de  ver¬ 
eeniging  eene  winkelnering  van  kruideniers-  en  zoodanige 
andere  waren,  als  de  omstandigheden  wenschelijk  maken. 

Art.  3.  De  inkoopen  alsmede  de  vaststelling  van  de  ver¬ 
koopprijzen,  geschieden  door  het  bestuur. 

Art.  4.  De  verkoop  der  waren  kan  ook  plaats  hebben  aan 
niet-ledeu.  Deze  hebben  echter  geen  aanspraak  op  winst. 

Art.  5.  De  verkoop  heeft  plaats  tegen  gereede  betaling. 
Voor  inkoopen  door  de  vereeniging  geldt  het  stelsel  van  ge¬ 
reede  betaling  als  beginsel. 

Art.  6.  De  vereeniging  heeft  tot  bedrijfskapitaal  de  als 
aandeelen  gestorte  gelden  der  leden. 

Gelden  die  niet  voor  onmiddellijke  betaling  noodig  zijn, 
worden  bij  eene  solide  instelling  rentegevend  belegd. 

Zijn  de  voorhanden  gelden  niet  voldoende,  dan  kan  het  be¬ 
stuur  met  toestemming  van  de  algemeene  vergadering  geld 
op  nemen. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  dertig  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  waarop  deze  akte  is 
verleden. 

II.  Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 
rechten  en  verplichtingen. 

Art.  8.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder  die  te 
goeder  naam  bekend  staat  en  volgens  de  wet  bevoegd  is  tot 
het  aangaan  van  overeenkomsten. 

Wie  als  lid  wenscht  opgenomen  te  worden,  moet  zich  daar¬ 
toe  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  in  de  eerstvolgende  be¬ 
stuursvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  opneming. 

Indien  het  bestuur  beslist  tot  niet  opneming’,  heeft  de  af¬ 
gewezene  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene 
ledenvergadering. 

De  beslissingen  dezer  vergaderingen  hieromtrent  worden 
aan  den  of  de  betrokkene  medegedeeld. 

Aan  elk  lid  wordt  uitgereikt  een  exemplaar  van  het  regle¬ 
ment,  een  kasboekje  en  een  winkelboekje. 

Art.  9.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  hare  leden 
buiten  de  gemeente  Stad- Almelo  woonachtig,  is  ten  kantore 
der  vereeniging  te  Stad-Almelo. 
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Art.  10.  Bij  overlijden  van  een  lid  der  vereeniging,  kan 
overschrijving*  van  zijn  lidmaatschap  plaats  hebben  op  zijne 
weduwe  of  een  der  naaste  erfgenamen.  Van  het  verlangen 
om  lid  te  worden,  zal  door  den  r  of  de  daarop  aanspraak 
makende  aan  het  bestuur  moeten  worden  kennis  gegeven 
binnen  eene  maand  na  het  overlijden. 

Art.  11.  In  het  kasboekje  van  elk  lid,  moet  iedere  storting 
op  de  aandeelen,  iedere  uitbetaling  en  iedere  tegoedschrijving 
vanj  interest  of  dividend  van  hei  betrokken  lid  door  een  daar¬ 
toe  door  het  bestuur  aangewezen  bestuurslid  worden  aange- 
teekend  met  dag-  en  kandteekening. 

Voor  stortingen  en  tegoedschrij vingen  gelden  deze  aan- 
teekeningen  tevens  als  quitantie. 

Art.  12.  Hij  die  klachten  heeft  over  den  verkoop  van 
slechte  waren  of  over  onjuiste  maten  en  g’ewichten  zal  deze 
ter  kennis  brengen  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  moet  zoodra  mogelijk  de  juistheid  der  klachten 
onderzoeken  en  naar  aanleiding  van  gegronde  klachten  de 
noodige  maatregelen  nemen. 

Indien  de  klacht  door  minstens  drie  leden  schriftelijk  en 
onderteekend  is  ingediend,  moet  het  bestuur  den  uitslag  van 
het  onderzoek  aan  de  klagers  mededeelen. 

Art.  13.  Elk  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeene  vergade¬ 
ring'  en  heeft  slechts  ééne  stem,  onverschillig  of  hij  één  dan 
wel  meer  aandeelen  heeft. 

Art.  14.  Leveranciers  aan  en  concurrenten  van  de  vereeni- 
ging  kunnen  geen  leden  zijn  der  vereeniging. 

In  noodzakelijke  gevallen  kan  het  bestuur  in  het  belang  der 
vereeniging  afwijking  van  dit  artikel  toestaan. 

Art.  15.  Een  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te 
treden  geeft  hiervan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Elk  ;jaar  kan  slechts  een  op  de  vijf  en  twintig  leden  voor 
liet  lidmaatschap  bedanken. 

Het  bestuur  regelt  het  ontslag  naar  volgorde  van  de  datums 
van  aanvrage  en  stelt  den  of  de  betrokkene  van  zijn  besluit 
in  kennis. 

Aanvragen  om  ontslag  wegens  vertrek  naar  elders  genieten 
steeds  de  voorkeur. 

Indien  meer  dan  tien  leden  op  één  dag  hun  ontslag  vragen 
heeft  de  uittreding  bij  loting  plaats. 

De  opzegging  van  liet  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
eener  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het  in 
art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen 
bedoelde  register  naast  den  naam  van  liet  uittredend  lid  of 
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door  eene  notarieele  akte  in  afschrift  aan  het  register  ge¬ 
hecht. 

De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredend 
lid  en  door  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  16.  De  terugbetaling  der  aandeelen  heeft  alleen 
plaats  bij  uittreding  uit  de  vereeniging. 

De  uitbetaling  kan  slechts  worden  geëischt  drie  maanden 
na  den  dag  waarop  ontslag  is  verleend. 

Art.  1T.  Wie  de  vereeniging  moedwillig  schade  berokkent, 
onteerende  handelingen  pleegt  of  het  reglement  overtreedt 
kan  door  het  bestuur  van  het  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard,  behoudens  zijn  recht  van  beroep  op  de  algemeen© 
vergadering. 

De  hem  of  haar  toekomende  gelden  moeten  hem  of  haar 
worden  uitbetaald  na  goedkeuring  van  de  balans,  blijvende 
de  aansprakelijkheid  zooals  die  hierna  in  art.  22  is  bepaald 
onverkort  bestaan. 

Art.  18.  Bij  overlijden  van  een  lid  kunnen  de  rechtheb¬ 
benden  dadelijk  uitbetaling  eischen  van  de  helft  der  hun 
toekomende  gelden ;  de  andere  helft  na  vier  weken ;  het  divi¬ 
dend  na  goedkeuring  der  balans  en  wel  op  den  dag  van  uit¬ 
betaling  der  winst. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  19.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
als  aandeelen  gestorte  gelden  der  leden. 

De  aandeelen  zijn  elk  groot  tien  gulden. 

Elk  lid  mag  hoogstens  zes  aandeelen  verwerven,  welke 
kunnen  gevormd  worden  door  stortingen  of  door  tegoed- 
schrij vingen  van  interest  en  dividend,  zooals  het  aangenomen 
lid  verkiest. 

Tot  dat  de  aandeelen  ten  A-olle  gestort  zijn  kan  de  betrokkene 
geene  uitbetaling  eischen  van  interesten  en  dividend. 

Art.  20.  Aan  de  aandeelhouders  wordt  uit  de  winst 
vergoed  eene  interest  van  vijf  procent  in  het  jaar  over  het 
bedrag  hunner  aandeelen  ingaande  op  den  eersten  dag  van 
ieder  kwartaal. 

Art.  21.  Het  reservefonds  wordt  gevormd  door  jaarlijks 
drie  procent  der  netto  winst  in  dit  fonds  te  storten  tot  dat 
dit  een  bedrag  van  dertig  procent  van  het  gestorte  kapitaal 
zal  hebben  bereikt. 

Het  is  bestemd  tot  dekking  van  mogelijke  verliezen  en  mag 
gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  niet  onder  de  leden 
worden  verdeeld. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  wordt  het,  voor 
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zoover  liet  niet  strekken  moet  tot  dekking  van  mogelijke 
schulden,  onder  de  alsdan  nog  lid  zijnde  aandeelhouders 
verdeeld  naar  verhouding  van  hun  aandeelenbezit. 

IV.  Aansprakelijkheid  der  leden,  bestuur  en  toezicht. 

Art.  22.  De  leden  stellen  zich  persoonlijk  in  verhouding 
tot  den  in  art.  36  aangenomen  maatstaf  tot  het  volle  bedrag 
hunner  aandeelen,  niet  volgestorte  aandeelen  ten  beloope  van 
het  gestorte  bedrag,  aansprakelijk  voor  alle  verbintenissen  die 
de  vereeniging  op  grond  der  statuten  heeft  aangegaan,  voor 
zoover  het  vermogen  der  vereeniging,  waaronder  zoowel  de 
gestorte  gelden  als  het  reservefonds  zijn  begrepen,  ontoe¬ 
reikend  is. 

Een  gewezen  lid  blijft  nog  tot  het  einde  van  het  boekjaar 
volgende  op  het  boekjaar  waarin  hij  heeft  opgehouden  lid  te 
zijn,  a  an  s  p  r  ak  e  1  ij  k . 

Art.  23.  Het  bestuur  bestaat  uit  vijf  leden,  uit-  en  door 
de  leden  gekozen. 

Het  eerstoptredend  bestuur  treedt  in  zijn  geheel  af  op  den 
tweeden  Juni  negentienhonderd  veertien. 

Daarna  treedt  volgens  rooster  elk  jaar  één  lid  af,  doch  is 
terstond  herkiesbaar. 

Een  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd  waarop 
degene  wiens  plaats  hij  inneemt  had  moeten  af f treden. 

Art.  24.  Het  bestuur  regelt  alle  werkzaamheden,  benoemt 
een  administrateur,  stelt  diens  instructie  vast  en  bepaalt  bij 
onderling  overleg  welke  artikelen  zullen  verkocht  worden. 

De  verdere  beambten  worden  door  den  administrateur  in 
overleg  met  liet  bestuur  aangesteld. 

Art.  25.  Het  bestuur  verdeelt  zijne  werkzaamheden  onder¬ 
ling  en  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice-voor- 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  ontvangt  voor  zijne  bemoeiingen  een  bedrag 
van  minstens  driehonderd  gulden  per  jaar,  welk  bedrag  de 
bestuursleden  met  onderling  goedvinden  te  zamen  kunnen 
ver  de  el  en. 

De  algemeene  vergadering  kan  dit  bedrag,  indien  noodig, 
verhoogen. 

Art.  26.  Op  eene  algemeene  vergadering  wordt  door  en 
uit  de  leden  een  raad  van  toezicht  gekozen,  bestaande  uit 
drie  personen. 

Volgens  rooster  treedt  er  elk  jaar  een  af,  welke  echter  ter¬ 
stond  herkiesbaar  is. 

Art.  27.  Het  bestuur  in  zijn  geheel  als  ook  elk  lid  af- 
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zonderlijk  kan  te  allen  tijde  door  een  besluit  der  algemeen© 
vergadering  worden  geschorst  of  afgezet. 

Art.  28.  De  raad  van  toezicht  is  belast  met  de  controle 
over  de  handelingen  van  het  bestuur  en  evenals  de  voorzitter 
van  liet  bestuur  te  allen  tijde  bevoegd  de  boeken  en  papieren 
in  te  zien,  de  kas  op  te  nemen  en  te  verifieeren  en  bij  ge¬ 
bleken  onregelmatigheden  verplicht  de  noodige  maatregelen 
te  nemen  in  het  belang  der  vereeniging.  De  leden  van  den 
raad  van  toezicht  genieten  een  presentiegeld  van  vijf  en 
zeventig  cent  voor  het  bij  wonen  van  iedere  vergadering  van 
den  raad  van  toezicht,  zulks  met  een  maximum  van  vijftien 
gulden  per  jaar  voor  elk  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  29.  Bestuur  en  raad  van  toezicht  vergaderen  minstens 
tweemaal  per  jaar  gemeenschappelijk  en  verder  zoo  dikwijls 
de  voorzitter  van  het  bestuur  of  de  raad  van  toezicht  zulks 
noodig  acht.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  worden 
opgeroepen  tot  bijwoning  van  elke  bestuursvergadering. 

Art.  30.  De  raad  van  toezicht  is  gemachtigd,  indien  hij 
het  noodig'  oordeelt,  het  bestuur  ten  allen  tijde  tot  eene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen ;  dit  is  dan  gehouden  alle  inlichtingen 
te  geveu  die  de  raad  van  toezicht  wenschelijk  acht. 

Art.  31.  Het  bestuur  zorgt  dat  alle  eigendommen  en 
goederen  der  vereeniging  tegen  brandschade  verzekerd  zijn. 
Het  is  bevoegd  zich  ook  tegen  andere  schaden  te  verzekeren. 

Art.  32.  Alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uit¬ 
gaande  akten  en  stukken  worden  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris. 

V.  Rekening  en  verantwoording. 

Art.  33.  Het  boekjaar  loopt  van  een  Januari' tot  en  met 
een  en  dertig  December  daareerstaan  volgen  de. 

De  boekhouding  geschiedt  op  de  wijze  door  het  bestuur 
in  overleg  met  den  raad  van  toezicht  vast  te  stellen. 

De  balans  en  inventaris  worden  ieder  half  jaar  en  wel 
telkens  vóór  een  en  dertig  Maart  en  dertig  September  van 
ieder  jaar  door  het  bestuur  en  den  administrateur  opgemaakt 
en  binnen  vier  weken  daarna  aan  den  raad  van  toezicht  over¬ 
gelegd. 

Art.  34.  De  raad  van  toezicht  is  verplicht  balans  en  in¬ 
ventaris  grondig  te  onderzoeken. 

De  goedkeuring  der  balans  door  de  algemeene  vergadering 
strekt  het  bestuur  tot  décharge  wegens  het  door  hem  gevoerd 
beheer  en  den  raad  van  toezicht  tot  décharge  voor  het  door 
hem  gehouden  toezicht. 


G 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEA  .  3337 

Art.  35.  De  waarde  der  winkelgoederen  wordt  in  den 
inventaris  volgens  inkoopsprijs  bepaald,  tenzij  de  actueele 
waarde  minder  mocht  zijn,  in  welk  geval  deze  laatste  waarde 
wordt  aa ogenomen . 

Art.  36.  De  netto  winst  na  aftrek  van  vijf  procent  volgens 
art.  20  en  van  de  drie  procent  volgens  art.  21  wordt  aan  de 
leden  toegekend  overeenkomstig  liet  bepaalde  bij  art.  16;  de 
omslag  van  liet  tekort  zal  naar  denzelfden  maatstaf  ge¬ 
schieden. 

YI.  Vergaderingen. 

Art.  37.  Minstens  eenmaal  per  jaar  heeft  er  eene  alge- 
meene  vergadering  plaats. 

Minstens  acht  dagen  te  voren  moet  deze  bij  advertentie 
in  een  of  meer  der  plaatselijke  bladen  worden  bekend  gemaakt 
met  vermelding  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Op  deze  vergadering  wordt: 

а.  ter  goedkeuring  overgelegd  de  door  den  raad  van  toe¬ 
zicht  goedgekeurde  half jaarlijksche  balansen; 

б.  voorzien  in  de  jaarlijksche  aftreding  van  leden  van 
het  bestuur  en  den  raad  van  toezicht ; 

c.  behandeld  wat  verder  door  het  bestuur,  den  raad  van 
toezicht  of  de  leden  wordt  ter  tafel  gebracht. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  vaak  het  bestuur  of  de  raad  van  toezicht  zulks 
noodig  acht.  Eveneens  wanneer  minstens  veertig,  of,  zoo  er 
minder  dan  tweehonderd  leden  zijn,  1/5  der  leden  zulks 
schriftelijk  vragen. 

Indien  aan  dit  vefzoek  binnen  veertien  dagen  niet  is  vol¬ 
daan,  hebben  die  leden  het  recht  zelven  eene  vergadering  te 
beleggen. 

Art.  39.  Van  het  verhandelde  in  alle  vergaderingen  wordt 
door  den  secretaris  van  het  bestuur  aanteekening  gehouden ; 
deze  worden  in  de  eerstvolgende  vergadering  voorgelezen  en 
na  goedkeuring  ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  onderteekend. 

Art.  40.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezige  stemgerechtigde 
leden.  Hiervan  zijn  echter  uitgezonderd: 

а.  besluiten  tot  wijziging  van  het  reglement  en  tot  af¬ 
zetting  van  liet  bestuur  of  een  bestuurslid,  welke  met  2/3  der 
stemmen  moeten  genomen  worden  en 

б.  het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den 
vastgestelden  .termijn,  dat  moet  genomen  worden  op  twee 
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vergaderingen,  te  houden  met  eene  tusschenruimte  van  vier 
weken;  de  eerste  vergadering  met  3/4  en  de  tweede  met 
meerderheid  van  stemmen.  Stemmingen  over  personen  hebben 
plaats  met  briefjes,  stemmingen  over  zaken  mondeling. 

Wordt  bij  stemming  over  personen  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats.  Wordt  ook  dan  geene  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tussehen  de  beide 
personen  die  liet  grootste  aantal  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen. 

Art.  41.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslissing 
omtrent  alle  aangelegenheden  der  vereeniging. 

Art.  42.  Indien  tot  liquidatie  besloten  wordt,  geschiedt 
zulks  op  de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

Art.  43.  Ingeval  over  den  inbond  of  de  beteekenis  dezer 
statuten  of  over  de  besluiten  der  vereeniging  verschil  ont¬ 
staat,  wordt  daarover  in  de  algemeene  vergadering  door  een 
besluit  der  leden  beslist. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Verleden  te  Stad- Almelo  den  zevenden  Februari  negentien¬ 
honderd  dertien,  in  tegenwoordigheid  van  Bodewijk  Kikkert 
Wierenga  en  Gerardus  Wilhelmus  Lambertus  van  Woerden, 
beiden  candidaat-notaris  en  wonende  te  Stad- Almelo,  als  ge¬ 
tuigen,  die  evenals  de  comparanten  aan  mij,  notaris,  bekend 
zijn. 

Onmiddellijk  na  voorlezing'  is  deze  akte  onderteekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij,  notaris. 

(Geteekend:)  J.  Mensink,  H.  J.  Meulenbeld,  C.  van 
Weert,  H.  Hendriksen,  F.  W.  Sckmale,  A.  Middelkamp, 
A.  J.  Hassink,  G.  H.  Bloemen,  J.  G.  C.  ten  Thije;  L.  K. 
Wierenga,  van  Woerden,  W.  L.  Bruist  Jr.,  notaris. 

Geregistreerd  te  Almelo  den  tienden  Februari  1900  dertien, 
deel  122,  folio  137  verso,  vak  8 ;  vier  bladen,  geen  renvooi. 
Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent  (f  1,20).  De 
ontvanger  (geteekend:)  Krans. 
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Coöperatieve  Spaar-  en  Yoorseliotvereeniging,  te  Am¬ 
sterdam. 

Op  lieden,  den  zeven  en  twintigsten  Januari  negentienhon¬ 
derd  dertien,  verschenen  voor  mij,  Wouter  Krabbendam, 
notaris  te  Amsterdam,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te 
noemen  getuigen,  de  heeren  : 

1.  Nicolaas  Meyne  Meynema,  agent  van  de  Rijksverzeke- 
ringbank,  wonende  te  Utrecht; 

2.  Marinus  Johannes  Schade,  gemeente-ambtenaar,  wo¬ 
nende  te  Rotterdam; 

3.  Robert  Muller,  bloemist,  wonende  te  Brummen; 

4.  Gerrit  van  der  Yalk,  commissionnair,  wonende  te  Am¬ 
sterdam,  aan  de  Honthorststraat  nummer  48; 

5.  Hendrik  Willem  Lansdorp,  gepensionneerd  kapitein  bij 
de  infanterie,  wonende  te  Amsterdam; 

6.  Gerardus  Johannes  Kaak,  ambtenaar  aan  de  Rijksver- 
zekeringbank,  wonende  te  Amsterdam,  aan  de  Blasiusstraat 
n°.  9; 

T.  Johannes  Yoorwerk,  zonder  beroep,  wonende  te  Am¬ 
sterdam,  aan  de  Kassaukade  nummer  310; 

8.  Herman  van  Zijl,  barbier,  wonende  te  Amsterdam,  aan 
de  Blasiusstraat  nummer  9; 

9.  Willem  Uil ,  opzichter  van  huizen,  wonende  te  Amster¬ 
dam,  aan  de  Ceintuurbaan  nummer  51,  en 

10.  Josua  Toorenburg,  zonder  beroep,  wonende  te  Am¬ 
sterdam.  aan  de  Hemonystraat  nummer  3T. 

De  heeren  comparanten  zijn  allen  aan  mij  notaris,  bekend. 

De  heeren  comparanten  wenschen  bij  deze  akte  op  te  rich¬ 
ten  eene  coöperatieve  vereeniging,  onder  de  benaming:  Coö¬ 
peratieve  Spaar-  en  Yoorseliotvereeniging,  te  vestigen  te  Am¬ 
sterdam,  en  verlangen  dat  die  coöperatieve  vereeniging  zal 
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worden  geregeld  en  zal  worden  geregeerd  door  de  voorwaar¬ 
den  en  bepalingen,  welke  hierna  in  de  volgende  artikelen  zul¬ 
len  worden  vastgesteld. 

En  is  alsnu  betrekkelijk  die  coöperatieve  vereeniging  r 
Coöperatieve  Spaar-  en  Voorscliotvereeniging,  liet  navolgen¬ 
de  bepaald  en  vastgesteld. 

Te  weten  : 

Art.  1.  ])e  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Coöperatieve 
Spaar-  en  Voorscliotvereeniging,  en  is  gevestigd  te  Amster¬ 
dam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

A.  liet  winstgevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar  ge¬ 
storte  gelden;  zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet  leden  voor  dit 
doel  gelden  in  ontvangst  te  nemen; 

B.  het  verleenen  van  voorschotten  uitsluitend  aan  hare 
leden. 

jJe  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  zes  jaren, 
aan  vangende  een  Maait  negentienhonderd  dertien. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  meerderjarige  personen,  zoowel  Nederlanders 
als  vreemdelingen,  binnen  het  Koninkrijk  of  in  het  buiten¬ 
land  woonachtig,  op  de  voorwaarden  in  deze  statuten  voor  de 
toetreding  gesteld.  He  toetreding  geschiedt  door  eene,  ten 
kantore  der  vereeniging  af  te  geven  of  in  te  zenden,  gedag- 
teekende  en  onderteekende  verklaring,  welke  verklaring  zal 
worden  ingeschreven  in  het  daarvoor  bestemde  register,  be¬ 
houdens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  eene  toetreding 
zonder  opgave  van  redenen  te  weigeren. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging,  welke  te  allen 
tijde  kan  geschieden,  door  ontzetting,  door  den  dood  van  het 
lid,  of  door  het  feit  dat  een  lid  onder  curateele  is  gesteld, 
of  is  verklaard  in  staat  van  faillissement. 

He  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  geschieden,  indien 
een  lid  niet  aan  zijne  verplichtingen  voldoet,  in  hooge  mate 
de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  of  bij  in  kracht  van 
gewijsde  gegaan  vonnis  is  veroordeeld  tot  terugbetaling  van 
een  aan  hem  verleend  voorschot.  Verlies  van  het  lidmaat¬ 
schap  heeft  ten  gevolge  verlies  van  alle  rechten  aan  dit  lid¬ 
maatschap  verbonden,  zonder  dat  eenige  aanspraak  kan  ge¬ 
maakt  worden  op  teruggave  van  reeds  gestorte  gelden,  welke 
dan  aan  de  vereeniging  Vervallen,  tenzij  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden  termen  vindt  anders  te  beslissen.  He  op¬ 
zegging  geschiedt  door  eene  ten  kantore  der  vereeniging  in  te 
zenden  gedagteekende  en  onderteekende  daartoe  strekkende 
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verklaring,  welke  verklaring  op  den  kant  van  liet  hiervoren 
bedoelde  register  zal  worden  ingeschreven  naast  den  naam  van 
het  uittredende  lid.  De  ontzetting  van  het  lidmaatschap  wordt 
door  het  bestuur  op  den  kant  van  het  register  naast  den  naam 
van  het  ontzette  lid  ingeschreven,  met  vermelding  van  het 
tijdstip  der  ontzetting.  Yan  deze  ontzetting  wordt  door  het 
bestuur  per  brief  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Art,  4.  Elk  lid  verbindt  zich  door  zijne  toetreding  min¬ 
stens  één  aandeel  groot  eenhonderd  tachtig  gulden  in  het  verr 
eenigingsvermogen  te  nemen,  en  daarvoor  maandelijks  een 
minimum  bedrag  van  drie  gulden  te  storten,  totdat  het  aan¬ 
deel  zal  zijn  volgestort.  Elk  lid  kan  meerdere  aandeelen 
nemen,  doch  hoogstens  tien  op  één  naam.  De  stortingen  voor 
één  of  meerdere  aandeelen  kunnen  ook  geschieden  per  drie 
maanden,  met  negen  gulden,  halfjaarlijks  met  achttien  gul¬ 
den,  of  jaarlijks  met  zes  en  dertig  gulden.  Elk  aandeel  kan 
ook  ineens  bij  vooruitbetaling  worden  volgestort.  Yan  de  wijze 
van  storting  geeft  het  lid  bij  het  nemen  van  het  aandeel 
schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Art.  5.  Elk  lid  ontvangt  bij  toetreding  een  bewijs  van 
lidmaatschap.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Leden,  buiten 
Amsterdam  woonachtig,  worden  geacht  domicilie  gekozen  te 
hebben  ten  kantore  der  vereeniging. 

Art.  6.  N a  afloop  van  den  termijn  van  zes  jaren  is  de 
vereeniging  geëindigd,  en  wordt  haar  vermogen  verdeeld 
onder  hen,  die  op  dat  tijdstip  nog  lid  zijn,  behoudens  het  be^ 
paalde  bij  art.  28.  Het  dan  aan  ieder  lid  komend  bedrag  mag 
ook  in  effecten  uitgekeerd  worden. 

Art.  7.  De  stortingen  moeten  worden  voldaan  op  de  dagen, 
in  het  bewijs  van  lidmaatschap  vermeld.  Alle  stortingen  of 
betalingen  geschieden  franco  aan  het  hoofdkantoor  der  Coö¬ 
peratieve  Spaar-  en  Yoorschotvereeniging  te  Amsterdam. 
Geen  betaling  is  geldig’  dan  tegen  door  het  bestuur  geteekende 
quitantie,  doch  kan  ook  per  postwissel  geschieden.  Is  de 
storting  op  den  vervaldag  niet  geschied,  dan  wordt  over  het 
bedrag  per  postquitantie  beschikt.  De  incassokosten  komen  ten 
laste  van  het  betrokken  lid.  Wordt  deze  quitantie  geweigerd 
en  geschiedt  geene  betaling  voor  den  volgenden  vervaldag, 
dan  zal  op  dien  volgenden  vervaldag  nogmaals  over  dit  en 
tevens  over  het  dan  vervallen  bedrag  worden  beschikt.  Wordt 
ook  dan  betaling  geweigerd  dan  zal  art.  3  van  toepassing 
zijn. 

Art.  8.  Elk  lid  is  verplicht  aan  de  vereeniging  ter  be¬ 
strijding  van  administratiekosten  bij  intreding  te  betalen  een 
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bedrag  van  drie  gulden;  van  alle  stortingen  wordt  twee 
procent  bestemd  voor  liet  vormen  van  een  reservefonds.  Alle 
verdere  onkosten  als  daar  zijn:  kantoorhuur,  publiciteit, 
reclame,  salarissen,  provisie  van  agenten  en  inspectie,  reis¬ 
kosten  ten  behoeve  van  uitbreiding  van  liet  bedrijf,  corres¬ 
pondentie,  drukwerken  en  zoo  voorts,  komen  ten  laste  der  ver¬ 
een  iging. 

Art.  9.  De  leden  hebben  toegang  tot  de  algemeene  verga¬ 
dering  en  het  recht  deel  te  nemen  aan  de  in  die  vergadering 
plaats  hebbende  besprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 
Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen.  Zij  mogen  inzage  nemen 
van  de  notulen  der  algemeene  vergaderingen,  van  de  leden¬ 
lijst  en  van  de  rekening  en  verantwoording,  en  van  een  en 
ander  voor  hunne  rekening'  afschriften  of  uittreksels  vorde¬ 
ren;  het  bestuur  bepaalt  het  bedrag  dier  kosten.  Leden  die 
hunne  woonplaats  buiten  Amsterdam  hebben,  kunnen  zich  in 
eene  vergadering  door  andere  leden  laten  vertegenwoordigen, 
mits  daarvan  blij ke  door  eene  schriftelijke  volmacht  voor  het 
begin  der  vergadering  aan  het  bestuur  over  te  leggen. 

Art.  10.  Alle  leden  kunnen  na  één  jaar  van  lidmaatschap 
van  de  vereeniging  voorschotten  ontvangen,  onder  nader  door 
het  bestuur  in  overleg  met  commissarissen  vast  te  stellen 
voorwaarden.  Het  bestuur  heeft  het  recht  aanvragen  om 
voorschotten  af  te  wijzen,  zonder  opgave  van  redenen.  Zij 
kunnen  eveneens  bij  de  vereeniging  geld  deponeeren,  voor 
zooverre  deze  dit  kan  gebruiken. 

Art.  11.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  leven  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Art.  12.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buiten  gerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren,  of  het 
jaar  daaraanvooraf gaande  zijn  uitgetreden  voor  het  tekort 
alleen  naar  gelang  van  het  bedrag  der  door  ieder  genomen 
aandeelen  verplicht.  Een  en  ander  behoudens  het  bepaalde 
bij  art.  19  der  wet  van  zeventien  November  1876. 

Art.  13.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen:  a.  het  bestuur;  b.  den 
raad  van  toezicht;  c.  de  algemeene  vergadering.  Het  bestuur 
wordt  opgedragen  aan  ten  minste  één  directeur  en  één 
gedelegeerden  commissaris  onder  toezicht  van  ten  minste 
drie  en  ten  hoogste  zeven  commissarissen,  die  den  raad  van 
toezicht  vormen,  allen  te  kiezen  uit  en  door  de  leden  der 
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vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  De  directeur 
wordt  door  de  vergadering  benoemd  voor  den  tijd  van  zes 
jaren.  Hij  geniet  een  tantième  die,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  van  leden,  aan  het  einde  van  elk  boekjaar  zal  worden 
vastgesteld.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  en  is,  met  inachtneming  van  de  bepa¬ 
lingen  dezer  statuten  tot  alle  handelingen  bevoegd.  Voor  alle 
verbintenissen  waaruit  voor  de  vereeniging  geldelijke  ver¬ 
plichtingen  kunnen  voortvloeien,  is  de  medewerking  vereischt 
van  een  door  de  algemeene  ledenvergadering  te  benoemen 
gedelegeerden  commissaris. 

Het  bestuur  behoeft  bijzonder  machtiging  van  den  raad 
van  toezicht  onder  medewerking  van  den  gedelegeerden  com¬ 
missaris  tot:  a.  het  uitgeven  van  obligatiën  en  het  vaststellen 
van  de  voorwaarden  van  uitgifte;  b.  het  verkoopen,  ruilen, 
vervreemden,  verhuren  en  bezwaren  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging;  c.  de  wijze  van  belegging  en  het  losmaken 
van  niet  voor  het  bedrijf  benoodig'de  gelden;  d.  'het  voeren 
van  procedures,  het  executeeren  van  vonnissen  en  grossen, 
en  het  treffen  van  dadingen;-  e.  het  opnemen  en  verleenen  van 
kredieten.  Elk  jaar  treedt  een  van  de  commissarissen  af;  de 
volgorde  wordt  voor  den  eersten  keer  door  het  lot  bepaald.  De 
aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  14.  De  algemeene  vergadering  van  leden  kan  ten 
allen  tijde  de  aan  den  directeur  gegeven  last  onder  mede- 
deeling  der  daarvoor  bestaande  redenen  herroepen  en  zoo 
noodig  in  de  vacature  voorzien.  De  directeur  kan  zijnerzijds 
ontslag  nemen;  hij  zal  echter  van  dit  te  nemen  ontslag  drie 
maanden  te  voren  aan  commissarissen  moeten  kennis  geven. 
In  geval  van  ontslag  van  den  directeur  in  den  loop  van  het 
boekjaar  zal  deze  voor  zijne  bemoeiingen  gedurende  dat  deel 
van  liet  boekjaar  waarin  hij  in  functie  was,  eene  vergoeding 
genieten,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen.  In 
geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  verhindering  van  den 
directeur  of  een  der  commissarissen,  wordt,  zoo  noodig,  daarin 
voorzien  door  eene  buitengewone  ledenvergadering,  bijeenge¬ 
roepen  door  het  bestuur  of  door  commissarissen. 

Art.  15.  De  commissarissen  genieten  geene  bezoldiging; 
zij  kunnen  altijd  aftreden,  mits  zij  daarvan  aan  het  bestuur 
minstens  eene  maand  te  voren  kennis  geven.  Het  bestuur  met 
de  commissarissen  vergadert  minstens  eenmaal  in  de  maand. 
Van  deze  vergaderingen  en  de  daarin  genomen  besluiten  wor¬ 
den  notulen  gehouden  en  ingeschreven  in  een  daarvoor  be¬ 
stemd  notulenboek.  Deze  notulen  worden  door  den  directeur 
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en  één  ter  vergadering  aanwezige  commissarissen  geteekend . 
Het  bestuur  kan  ten  allen  tijde  eene  buitengewone  vergade¬ 
ring  bijeenroepen. 

Art.  16.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  in  overleg  met 
den  gedelegeerden  commissaris  den  kassier  en  alle  overige 
beambten  en  bedienden  der  vereeniging  en  stelt  het  salaris 
van  het  personeel  vast. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht  te  zorgen  dat  de  wetten 
en  statuten  der  vereeniging  nageleefd  worden,  het  register 
der  vereeniging  geregeld  bij gehouden  wordt,  en  de  wettig 
genomen  besluiten  uitgevoerd  worden.  Het  bestuur  beslist 
over  de  toelating  van  leden,  het  verleenen  van  voorschotten, 
en  het  in  verband  daarmede  aannemen  van  borgen,  draagt 
zorg  voor  veilige  belegging  van  ongebruikte  kasgelden  alles 
in  overleg  met  commissarissen,  zorgt  voor  de  bestelling  van 
alle  noodige  geschriften  en  drukwerken,  en  houdt  toezicht  op 
de  verrichten  en  de  boekhouding  van  den  kassier.  Het  bestuur 
is  verplicht  zorg  te  dragen  dat  verleende  voorschotten  op  de 
vervaldagen  worden  terugbetaald,  en  bevoegd  deze  terugbe¬ 
taling  desnoods  in  rechten  te  vorderen.  Yoor  het  voeren  van 
procedures  heeft  het  bestuur  de  goedkeuring  van  commis¬ 
sarissen  noodig. 

Art.  18.  Hoor  het  bestuur  wordt  in  overleg  met  commis¬ 
sarissen  eene  instructie  voor  den  kassier  vastgesteld. 

Art.  19.  De  algemeene  vergaderingen  worden  zoo  noodig 
bijeengeroepen  door  het  bestuur.  Op  schriftelijk  verzoek  van 
minstens  een-vijfde  der  leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping 
eener  algemeene  vergadering  verplicht;  indien  aan  dit  verzoek 
binnen  veertien  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij 
zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  20.  De  leden  worden  minstens  veertien  dagen  vóór 
eene  algemeene  vergadering  opgeroepen  door  middel  van  eene 
aankondiging  in  vier  binnen-  en  buitenlandsche  dagbladen, 
en  wel  in  het  Algemeen  Handelsblad ,  Nieuivs  van  den  Dag , 
Berliner  Tageblatt,  Frankfurter  Zeitung  en  door  eene  schrif¬ 
telijke  kennisgeving  of  circulaire.  De  te  behandelen  onder¬ 
werpen  moeten  bij  de  oproeping  in  het  kort  worden  medege¬ 
deeld.  Over  onderwerpen  die  niet  minstens  vijf  dagen  te  voren 
aan  de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering’  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen 
meerderheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft 
van  eene  voltallige  vergadering. 

Art.  21.  De  directeur  is  de  voorzitter  der  algemeene  ver¬ 
gadering.  Bij  zijne  afwezigheid  wordt  hij  vervangen  door  een 
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der  commissarissen.  Van  liet  verhandelde  in  deze  vergadering 
worden  door  een  der  commissarissen  notulen  gehouden,  welke 
door  den  directeur  en  dien  commissaris  worden  onderteekend. 
Alle  besluiten  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  wordt 
bet  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Elk  lid  brengt  een  stem 
uit.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk. 

Art.  22.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
drie-vierde  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en 
dan  nog  alleen  met  ten  minste  drie-vierde  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen.  Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  vertegen¬ 
woordigd,  zoo  wordt  binnen  eene  maand  wederom  eene  alge¬ 
meene  vergadering  bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  be¬ 
voegd  is  een  geldig  besluit  te  nemen  met  drie-vierde  der  gel¬ 
dig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  23.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  ge¬ 
schiedt  de  liquidatie  door  de  directie  onder  toezicht  van  com¬ 
missarissen,  tenzij  in  eene  vergadering  van  leden  anders 
wordt  besloten.  Bij  het  besluit  tot  ontbinding  wordt  tevens  de 
belooning  van  den  liquidateur  of  liquidateuren  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  van  leden  bepaald.  De  vereffening  heeft 
plaats  volgens  de  wet  en  de  bepalingen  door  de  vergadering 
van  leden  vastgesteld. 

Art.  24.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten,  of  tot 
voortzetting  der  vereeniging*  na  afloop  van  den  duur,  worden 
slechts  genomen  in  eene  algemeene  vergadering  met  ten 
minste  drie-vierde  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  25.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten  moet  altijd 
zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terugbetaling  verzekerd 
zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke  of  zakelijke  door  het 
bestuur  en  commissarissen  goedgekeurde  zekerheid.  Ingeval 
die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  overwaarde  der 
tp  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het  te  verleenen 
voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten  en  andere 
geldswaardige  papieren,  en  zoo  voorts,  moet  de  overwaarde 
minstens  een-vijfde  van  de  officieele  koerswaarde  bedragen. 

Art.  26.  Het  boekjaar  begint  één  Maart  en  eindigt  ultimo 
Februari.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  ultimo  Februari  1914. 
Na  afloop  van  elk  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt ,  die 
voor  één  Augustus  daaraanvolgende  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden  wordt  aangeboden.  De  balans  wordt  door 
den  directeur  en  één  commissaris  onderteekend,  waarna  deze 
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met  de  winst-en-verliesrekening  door  een  accountants-kantoor 
na  akkoordbevinding  van  een  rapport  wordt  voorzien  en  onder- 
teekend.  De  goedkeuring  daarna  van  deze  balans  en  winst-en- 
verliesrekening  door  de  algemeene  vergadering  strekt  liet  be¬ 
stuur  tot  volkomen  décharge  voor  alle  hare  handelingen  ge¬ 
durende  het  tijdvak  waarover  de  balans  loopt. 

Art.  27.  De  winst  wordt  na  afloop  van  zes  jaren  onder  de 
leden  verdeeld  op  de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te 
bepalen. 

Art.  28.  Uitkeeririgen  welke  niet  binnen  één  jaar  nadat 
zij  opeischbaar  zijn  geworden  in  ontvangst  zijn  genomen,  ver¬ 
vallen  aan  liet  reservefonds  der  vereeniging.  Dit  reservefonds 
blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en  mag  in  geen  geval 
onder  de  leden  verdeeld  worden.  Bij  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  zal  in  de  algemeene  vergadering  waarop  tot  ontbinding 
is  besloten  worden  bepaald,  hoe  het  reservefonds,  voor  zoover 
dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  voldoening  van  de  verplichting 
der  vereeniging,  verder  zal  worden  beheerd  of  onder  de  leden 
zal  worden  verdeeld. 

Art.  29.  De  vereeniging  eindigt  door  het  verstrijken  van 
den  tijd  voor  welken  zij  is  aangegaan,  behoudens  verlenging 
door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering; 
door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  30.  Deze  vereeniging  richt  zich,  behoudens  de  voor¬ 
schriften  der  wet,  naar  de  bepalingen  dezer  akte. 

Art.  31.  De  kosten  van  oprichting  dezer  vereeniging 
komen  te  haren  laste.  x 

Art.  32.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  hare 
leden  worden,  met  uitsluiting  van  hooger  beroep,  onderwor¬ 
pen  aan  de  beslissing  van  drie  scheidsmannen,  waarvan  een 
door  ieder  der  partijen  en  de  derde  door  hen  gezamenlijk  zal 
worden  benoemd.  Kunnen  partijen  het  over  de  keus  van  den 
derden  scheidsman  niet  eens  worden,  dan  wordt  deze,  op  een 
request  van  den  meest  gereede  partij,  de  andere  gehoord, 
althans  bij  exploot  behoorlijk  opgeroepen,  benoemd  door  den 
kantonrechter  te  Amsterdam. 

Waarvan  akte  in  minuut,  volgens  aan  mij,  notaris,  ver¬ 
strekte  model-akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Amsterdam,  op  datum  gemeld,  in 
tegenwoordigheid  van  de  lieeren  Eugen  Theile,  kantoorbe¬ 
diende,  en  Bernardus  Post,  timmerman,  beiden  wonende  te 
Amsterdam,  als  getuigen. 
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En  is  deze  mirnite  onmiddellijk  na  gedane  voorlezing  onder- 
teekend  door  de  comparanten,  door  de  getuigen  en  mij, 
notaris. 

(Geteekend:)  N.  M.  Meynema,  M.  J.  Schade,  R.  Muller, 

G.  v.  d.  Valk,  H.  W.  Lansdorp,  G.  J.  Kaak,  Joh.  Voorwerk, 

H.  v.  Zijl,  W.  Dil,  J.  Toorenburg;  E.  Theile,  B.  Post,  W. 
Krabbendam,  notaris. 

N°.  135.  Geregistreerd  te  Amsterdam  den  vierden  Februari 
1900  dertien,  deel  279,  folio  173  verso,  vak  5;  vier  bladen, 
geen  renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent 
(f  1,20).  De  ontvanger  b.  a.  n°.  1.  (geteekend:)  Woltersom. 


9 


Bijvoegsel  tot  de  A edevlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  9  en  Maandag  10  Maart  1913,  n°.  58. 


3339 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Wanswerd,  gemeente 
Ferwer  deradeel . 

Heden,  den  veertienden  Februari  negentienhonderd  der¬ 
tien,  compareerden  voor  mij,  mr.  Antonius  Werner  Koek, 
notaris  te  Leeuwarden,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noe¬ 
men  getuigen,  de  heeren  : 

1.  vSijbe  Harkes  Meindersma,  veehouder,  wonendé  te 
W  answerd ; 

2.  Meindert  Ages  Terpstra,  zuiveldirecteur,  wonende  te 
Birdaard ; 

3.  Beert  Jans  Buis,  arts,  wonende  te  Wanswerd; 

4.  Joost  Arjen  de  Vries,  veehouder,  wonende  aldaar; 

5.  Grerrit  Gerkes  Oberman,  houthandelaar,  wonende 
aldaar ; 

6.  Jan  Grerrits  Straatsma,  veehouder,  wonende  te  Bir¬ 
daard  ; 

7.  Rienk  Ypes  van  der  Wonde,  veehouder,  wonende  te 
Jislum,  en 

8.  Minne  S  ij  mens  Jansma,  veehouder,  wonende  te  Hoo- 
gebeintum, 

die  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene  coöpera¬ 
tieve  vereeniging,  en  daartoe  vast  te  stellen  de  navolgende 
statuten  : 

Vaam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Wanswerd,  in  de  ge¬ 
meente  Ferwerderadeel . 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
bet  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

o.  liet  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 
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b.  liet  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  baar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  liet  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  volgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

cl.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Ferwerderadeel  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  cl ,  aangegeven  ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot; 

7.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 
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Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  1T  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
af  gelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14 
der  evengenoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die 
gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting  wen- 
schelijk  acht.  Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre^ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren.  Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten 
Ie  ontvangen,  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 
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Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  ver¬ 
effening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  goe¬ 
deren  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het  jaar 
daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen, 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
dei\vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  ondervoorzitter 
en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende,  bij  art.  27  bedoelde,  algemeene  vergadering.  Ze 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  één  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijdstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 
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In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 

handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 


voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ondertee- 


De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht,  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  kennis  hebben  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 

en  buiten  rechten.  e  • 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekenmg 

van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  machti¬ 
gen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op- 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 


Art.  1T.  Het  bestuur  is  verplicht: 

ci.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden: 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen _  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald  , 
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d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  liet  daartoe  niet  volgens  let¬ 
ter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te  doen 
en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  alge- 
meene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en  daar¬ 
van  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  iseeretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 
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Art.  21.  ])e  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier 

maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten- 
wone  vergadering’  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht,  ook  na  hunne  aftreding, 
zijn  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles  waar¬ 
van  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen ; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  drie  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassiei. 

Art.  23.  De  kassier  wnrdt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be- 
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voegdlieid  der  vergadering  liem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  liet  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  He  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
college  af  te  geven. 

Art.  25.  He  kassier  is  belast  met  de  financieele  administra¬ 
tie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane 
opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het 
beheeren,  innen  en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van 
kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de  vereeniging 
betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem 
verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

He  kassier  zal  zijn e^ betrekking  niet  aanvaarden  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald: 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

He  algemeene  vergadering. 

Yrt.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,-  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht.  He  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden  over¬ 
gelegd  ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  per¬ 
soon  optreden.  Behoudens  wat  betreft  het  verschijnen  eener 
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vereeniging  bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  ge¬ 
volmachtigde  optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk 
meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1  Mei, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld. 

Over  onderwerpen  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen  meer¬ 
derheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft  van 
eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  rege¬ 
ling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft,  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen  inge¬ 
volge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aange¬ 
wezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde  no¬ 
tulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 
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Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht : 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  gede¬ 
poneerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden  van 
het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne  ambts¬ 
geheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den 
stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 
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Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenonien  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 
Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengekomen, 
is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  3T.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Bet  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  op  den  31sten  December  1913. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag  dat  in  één  der  3  vooraf- 
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gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  liet  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der 
leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  alge- 
meene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in 
het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nuttige 
of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  belangen 
der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  vol¬ 
doening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal 
worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 


Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  den  15den  Februari  1913. 
Fiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  negentienhonderd  twee  en  veertig  moet  over  de 
verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt : 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  .Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 
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Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitgebraclite 
geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring  van 
liet  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raif  feisenb ank ,  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  liet 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 
gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voorge¬ 
schreven. 

Art.  46.  Deze  vereen iging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  verschenen  personen  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Leeuwarden,  op  datum  in  het  hoofd 
dezer  akte  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Johannes  Dio- 
nisius  van  der  Velde,  zonder  beroep,  en  Ferdinand  Draai- 
sma,  notarisklerk,  beiden  wonende  te  Leeuwarden  en  aan  mij 
notaris  bekend,  als  getuigen,  die  onmiddellijk  na  voorlezing 
deze  akte,  welke  in  bewaring  van  mij  notaris  zal  blijven, 
met  de  verschenen  personen  en  mij  notaris  hebben  onder- 
teekend .  * 

(Geteekend:)  S.  H.  Meindersma,  M.  A.  Terpstra,  B.  Buis, 
J.  A.  de  Vries,  G.  G.  Oberman,  J.  G.  Straatsma,  R.  Y.  v. 
d.  Woude,  M.  S.  Jansma  ;  J.  D.  van  der  Velde,  Draaisma. 
A.  W.  Koch. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  den  vijftienden  Februari 
1900  dertien,  deel  229,  folio  162  recto,  vak  3;  zeven  bladen 
een  renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent 
(fl,20).  De  ontvanger  b.  a.  (geteekend:)  J.  Hogenhuis. 
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Coöperatieve  Landbouwvereeniging,  te  Yarsseveld. 

Den  twaalfden  Februari  negentienhonderd  dertien,  ver¬ 
schenen  voor  mij,  ïïuibert  Gerrit  van  Everdingen,  notaris 
ter  standplaats  Terborg,  in  tegenwoordigheid  der  na  te 
noemen  getuigen : 

Berend  Colenbrander,  wethouder  der  gemeente  Wisch,  wo¬ 
nende  te  Yarsseveld,  en  Jan  Ormel,  landbouwer,  wonende  te 
Heelweg  onder  Yarsseveld,  respectievelijk  voorzitter  en  secre¬ 
taris  der  Coöperatieve  Landbouwvereeniging,  gevestigd  te 
Yarsseveld,  opgericht  bij  akte  zestien  October  negentien¬ 
honderd  één  voor  mij,  notaris,  verleden, 

die  verklaarden,  dat  op  de  algemeene  vergadering  dier 
coöperatieve  vereeniging,  gehouden  zes  December  negentien¬ 
honderd  twaalf  in  het  café  Duitshof  te  Yarsseveld,  besloten 
is  de  statuten  dier  coöperatieve  vereeniging  als  volgt  te 
wij  zigen : 

1°.  Art.  11  vervalt. 

2°.  Art.  20,  laatste  lid,  wordt  vervangen  door  het  na¬ 
volgende'.  ,,Hij  is  gehouden  aan  eene  instructie;  bestuur  en 
commissarissen  maken  deze  instructie ;  zijne  bezoldiging  wordt 
door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld.” 

3°.  Art.  28.  Het  woord  ,, Januari”  wordt  vervangen  door 
het  woord  ,, Maart”. 

Waarvan  akte  in  minuut  opg-emaakt,  is  verleden  te  Yarsse¬ 
veld,  op  datum  in  het  hoofd  dezer  akte  vermeld,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  Bernardus  Jacobus  Kreeftenberg,  gemeente- 
opzichter,  wonende  te  Yarsseveld  en  Gerard  Diederik  Yerwey, 
candidaat-notaris  te  Terborg,  als  getuigen,  evenals  de  com¬ 
paranten  mij,  notaris,  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  compa¬ 
ranten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 
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(Geteekend:)  B.  Colenbrander,  J.  Ormel ;  B.  J.  Kreeften- 
berg,  G.  D.  Verwey,  H.  G.  van  E  verdingen,  notaris. 

Geregistreerd  te  Terborg  den  dertienden  Februari  1900 
dertien,  deel  92,  folio  64  verso,  vak  1.  Een  blad,  geen  renvooi. 
Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent  (fl,20).  De 
ontvanger  (Get.:)  Bant. 
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Coöperatieve  Stoomziuvelfabriek  ,,Sint  Antonius”,  te 
Budel. 

Heden,  den  zestienden  Januari  negentienhonderd  en  der¬ 
tien,  verschenen  voor  mij,  Antonius  Franciscus  Nieuwen¬ 
huis,  notaris  ter  standplaats  Budel,  in  de  tegenwoordigheid 
der  beide  na  te  noemen  getuigen. 

1.  de  edelachtbare  heer  Cornelis  Willem  Alexander  van 
Tlden,  burgemeester,  wonende  te  Budel,  handelende  als  last¬ 
hebber  van:  Johannes  de  Laat,  Willem  Davits,  Johannes 
van  Dijk,  Theodorus  Fransen,  Peter  Jaspers  (Meemortel), 
Johanna  Stooters  (weduwe  Jan  Lamers  Schoordijk), 
Josephus  Lamers,  Gerardus  van  Kessel,  Gerardus  Duisters, 
Jan  Theodorus  Ylassak,  Josephus  van  Geloven,  Paulus 
Meeuwissen,  Johannes  van  den  Broek  (kom),  Johannes  van 
Daal,  Hendrik  Staals,  Johannes  Neeskens,  Adrianus  Koten, 
Lambert  Vermeulen,  Hendrik  Driessen,  Josephus  Hendriks, 
Paulus  Kuipers,  Jan  Nicolaas  de  Werdt,  Antoon  Kees 
(Keunenhoek),  Antonius  van  Hunsel,  Leonardus  hamen, 
Hendrik  Duisters,  Nicolaas  Evers,  Antoon  Vlassak,  Johan¬ 
nes  Meeuwissen,  Adrianus  limans,  Peter  Kuipers,  Frans 
Bax,  Josephus  Vermeulen  (Bosch),  Jan  Michiel  Lamers 
(Broekkant),  Penier  Davits,  Jacobus  Duisters  (Bosch),  Ja¬ 
cobus  Mertens  (molen),  Herman  Leyssen,,  Helena  Kunrs 
(weduwe  Josepli  Jaspers),  Johannes  Vermeulen  (Bosjoh), 
Wilhelmus  Huijers,  Laurentius  Davits  (Broekkant),  Fran¬ 
ciscus  Cox  (Berg),  Mathijs  Lammers  (Heesakker),  Johan¬ 
nes  Jansen  (molen),  Johannes  Govers,  Josephus  Meeuwis¬ 
sen  (Jaspers),  Jacobus  Verhees  (Meemortel) ,  Jacobus  Sak, 
Willem  Joris  van  Cranenbroek,  Antoon  Meeuwissen,  Adria¬ 
nus  Meeuwissen,  Cornelis  van  Cranenbroek  (Keunenhoek), 
Paulus  Compen  (Schoordijk),  Johannes  Slenders,  Hendrik 
Lammers  (Midbuul),  Paulus  Belien  (Heikant),  Antoon 
Lucas,  Antoon  Govers,  Bernard  Fransen,  Franeis  Davits, 
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Godefridus  Slenders,  Johannes  Meurkens,  Adriaan  Staals, 
Gerardus  van  de  Kruys,  Joliannes  Jaspers,  Renier  Broers 
(Boscli),  Joliannes  van  Cranenbroek,  Leonardus  Hegge, 
Joseplius  Yerlioeven,  Johannes  van  Eyk,  Joliannes  van  Hun- 
sel,  Gerardus  Looymans,  Antoon  Saanen,  Antoon  Broers, 
Willem  Dirks,  Francis  Kees  (Bosch;,  Hendrik  Mertens 
(Midbunl),  Joliannes  Hubertus  Spee,  Cornelis  MeeuWissen, 
Joliannes  van  Moorsel  (Midbnul),  Peter  Aerhees,  Hein  Ver- 
hoeven,  Tlieodorus  Biessen,  Peter  Lamers,  Adriaan  van 
Hunsel,  Catliarina  Corstjens  weduwe  Joseplius  Jannen,  Mar- 
tinus  Yerlioeven,  Peter  Soors,  Joliannes  Yos,  Peter  Looy¬ 
mans,  Joliannes  Sak,  Petronella  Stevens  (weduwe  Joliannes 
Jaspers),  Joseplius  Compen,  Joseplius  van  Cranenbroek 
(Schoordijk),  Jan  Belien  Janzoon,  Peter  Yos,  Jan  Meur¬ 
kens  (molen),  Gerardus  van  Geloven,  Jan  Kees  (Broekkant), 
Adrianus  de  Werdt,  Leonardus  Saanen,  Hendrik  Francis 
Noten,  Joliannes  Hendrikus  Cornelissen,  Peter  Muikens, 
Willem  van  den  Broek  (Janzoon),  Willem  Covers,  Martinus 
Clement,  Peter  Joliannes  Yermeulen,  Adriaan  Meurkens, 
Peter  Umans  Adrianuszoon,  Johannes  Michiel  Cox,  Willem 
Yos,  Johannes  Saanen,  Johannes  Hompes,  Adrianus  van 
Eerd,  Johannes  Wilhelmus  Kutten,  Willem  Leeuwen,  Gode¬ 
fridus  van  Cranenbroek,  Adrianus  Yerlioeven,  Hendrik  de 
Laat,  Adriaan  Yasen,  Antoon  Jaspers,  Peter  Beerten,  Peter 
Johannes  van  Moorsel,  allen  landbouwer,  wonende  te  Budel, 
ingevolge  onderhandsche  akte  van  lastgeving*  van  de  maand 
Januari  negentienhonderd  en  dertien,  welke,  na  vooraf  door 
den  lasthebber  in  de  tegenwoordigheid  van  mij,  rotaris,  en 
de  getuigen  voor  echt  erkend,  en  ten  blijke  daarvan  door 
allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  minute  is  gehecht; 

2.  de  edelachtbare  heer  Joannes  Hamen,  burgemeester, 
wonende  te  Soerendonk,  handelende  als  lasthebber  van: 
Bionisius  Duisters  (bosch),  Adam  van  Moorse!  (Groot 
schoot),  Adriaan  Yerlioeven  (molen),  Dionissius  an  Beur¬ 
zen,  Hendrik  Yermeulen  (Midbuul),  Willem  van  Beurzen, 
Hendrik  Jannen,  Jacobus  Cornelissen,  Mathijs  Jacobs 
(smid),  Willem  van  Kooy,  Jacobus  Cox,  Frans  Ylassak, 
Adrianus  Ylassak,  Willem  van  Cranenbroek  (bosch),  Leo¬ 
nardus  Meurkens,  Martinus  Lammers  (bosch;,  Gerardus 
Kees,  Lucas  Compen,  Paulus  Compen  (ouden),  Adrianus 
van  Oijen,  Hendrik  Jansen  (Toom),  Jacobus  Govers,  Theo- 
dorus  Laans,  Johannes  Duisters,  Joseph  Davits,  Martinus 
Winters,  Hendrik  Lamers  (Keunenhoek),  Godefridus  Bek¬ 
kers,  Johannes  Stevens,  Davit  Meeuwissen,  Gerardus  Kis¬ 
sen,  Johannes  Ras,  Hendrik  Compen,  Joseplius  van  Kooy, 
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Lambert  Lammers,  J  o  ha  nu  es  Duisters  (Heesakker),  Jose- 
plius  Vermeulen  (Compen),  Jan  Beiien  (Toom),  allen  land¬ 
bouwer,  wonende  te  Budel,  Mathijs  Dam  en ,  Peter  van  de 
Wiel,  Willem  Groenen,  Joliannes  van  der  Zanden,  Hen- 
drika  Groenen,  Joliannes  Dieiissen,  Adrianus  Verhoeven, 
Wilhelmina  Wouters  (weduwe  Theodorus  Bos\  Hendrikus 
van  den  Wildenberg,  Antoon  Liplijn,  Jan  Boelens,  Gode- 
fridus  van  Ganzewinkel,  Antoon  Bas,  Wilhelmina  van 
Mierlo  (weduwe  Antoon  van  Mierlo),  Hendrikus  Evers, 
Frans  Vermeulen,  Willem  Kees,  Jan  Murkens,  Jan  Thijs- 
sen,  Antoon  Damen,  Hubertus  Sehellekens,  Adrianus  de 
Laat,  Adrianus  van  Eerd,  Erancis  van  Mierlo,  Msrtinus 
van  Eerd,  Hendrik  van  Hoof,  Jan  Aarts,  Mathijs  Evers, 
Antoon  Aarts,  Paulus  Evers,  Peter  Driesseu,  Jan  van  Kes- 
sel,  Adrianus  van  de  Kruys,  Paulus  Verhoeven,  Gerardus 
Evers,  Theodorus  Bos,  Jan  Ras,  Adrianus  Smits,  Leonardus 
Vos.  Jan  Bakens,  Jan  Vos,  Antoon  van  Mierlo,  Joh  au  nes 
van  Mierlo,  Hendrik  Greveraars,  Catharina  Kneepkens  (we- 
duw  Willem  Roefs),  Hendrikus  Aarts  (dorp),  Hendrikus 
Evers  (Groenen),  Johanna  Kuipers  (weduwe  Francis  Groe¬ 
nen),  Willem  Huibers,  Tkeodorus  van  Mierlo.  Andries  van 
Moorsel,  Francis  Geven,  Johannes  Schellekens,  Aithijs 
Geers,  Franciscus  Peels,  Jan  Beimans,  Peter  Vos,  Hendrik 
Dielissen,  Lambert  Theeunissen,  Peter  Cox,'  Wilhelmina  van 
Moorsel  (weduwe  Theodorus  Lamers),  Antoon  Rooyakkers, 
Andries  Groenen,  Francina  Tienponder  (weduwe  Vossen), 
Lambertus  van  Mierlo,  Bartholomeus  Daans,  Tilemanus 
Adams,  Hendrik  Pompen,  Andries  van  Mierlo,  Hendrik 
Bloemen,  Willem  Rooyakkers,  Renier  Fransen,  Frits  Stey- 
vers,  Antoon  Vos,  Laurentius  heijen,  Hendiikus  Smits  (Gas¬ 
tel),  allen  landbouwer,  wonende  ie  Soerendonk,  Wilhelmus 
van  de  Weegh,  Gcraidus  Antonins  van  Werde,  Mioh:el 
KirkeL.  Jacobus  van  Ganzewinke.,  Gerardus  van  Ganze¬ 
winkel,  Wilhelmina  van  Werde  (weduwe  Lambertus 
Evers),  Jan  van  Kessel,  Martinus  Heesterbeek,  Antonie  Bie- 
maiis,  Antonie  van  Kessel,  Anna  Maria  "Ver bruggen  (we¬ 
duwe  Jan  van  Mierlo),  Hendrik  Rampen  Janzoon,  Willem 
van  M  •trio  Janzoon,  allen  landbouwer,  wanende  te  Maar- 
heeze,  en  Frans  van  Emmerik,  landbouwer,  wonende  Ie 
Soerendonk,  ingevolge  onderhand sche  akte  van  lastgeving 
van  de  maand  Januari  negentienhonderd  en  dertien,  welke, 
na  vooraf  door  den  lasthebber,  in  de  tegenwoordigheid  van 
mij,  notaris  en  de  getuigen  voor  ecbt  erkend,  en  ten  b'jjke 
daarvan  door  allen  geteekend  te  ?ïjn.  aan  deze  minute  is 
gehecht ; 
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3.  de  edelachtbare  lieer  Carolus  Nieolaus  Josephus 
Moons,  burgemeester,  wonende  ie  Maarheeze,  Landelende 
als  lasthebber  van:  Augustinus  Hubertus  Biemans,  Josina 
Bax  weduwe  Jan  van  der  Putten,  Frans  Staais,  Martin  us 
Cardinaal,  Jan  Guns  Janzoon,  Catharina  van  Kessel, 
Jolianna.  Margaretha  Koekliofs  (weduwe  vtn  Josnnes  Win¬ 
ters),  Tlieodorus  van  Kessel,  Adriauus  ian  Hunsel,  Adrianus 
Bosch,  Antonius  Immers,  Antoon  van  Werde,  Jan  van  den 
Hurk,  Hendrik  Snelders,  Willem  van  M  ierlo  Nicolaaszoon, 
Hendrika  Rampen  (weduwe  van  Adriinus  Biemans),  Hen¬ 
drik  Rampen  Andreaszoon,  Jacobus  Guns,  Petrus  Gubbels, 
Joliannes  Yerbruggen,  Henricus  Noten,  Jan  <!e  Regter,  Jan 
Corsten,  Frans  Valkenburg,  Joannes  van  M ierlo  Janzoon, 
Petrus  Menten,  Adrianus  Cardinaal  Tiieodöruszoon,  Jan  van 
der  Putten  Jacobuszoon,  Jan  Mathijs  van  de  Kerkhof.  Jaco¬ 
bus  Praats,  Adrianus  Maas,  Hendrik  Corsten,  Hendrik  van 
Himbergen,  Tlieodorus  van  de  Weegh,  igidius  Bij  mans, 
Hendrik  van  Ekert,  Antoon  Cox,  Joseph  van  Cranen broek. 
Gerardus  den  Ouden,  Matheus  Valkenburg,  Antonie  Ceelen, 
Jacobus  van  Hoof,  Lambertus  Staais,  Frans  van  der  Put¬ 
ten,  Helena.  van  den  Hurk  (weduwe  Franciscus  Ylassak), 
Theodora  Elisabeth  Schepers  (weduwe  van  Jacobus  Adrianus 
van  Mook),  Jacobus  van  der  Putten,  Gerardus  de  Regter, 
Gerardus  Heesakkers,  Hendrikus  Heesakkers,  Peter  Jan  van 
Ganzewinkel,  Matheus  Guns,  Frans  van  Ginkel,  Francis  van 
den  Groenendaal,  Joliannes  Swinkels,  Willem  van  Geldrop, 
allen  landbouwer,  wonende  te  Maarheeze,  ingevolge  cnder- 
handsche  akte  van  lastgeving  van  de  maand  Januari  negen¬ 
tienhonderd  en  dertien,  welke,  na  vooraf  door  den  lastheb¬ 
ber,  in  de  tegenwoordigheid  van  mij,  notaris,  en  de  getui¬ 
gen  voor  echt  erkend,  en  ten  blij ke  daarvan  door  allen  getee- 
kend  te  zijn.  aan  deze  minute  is  gehecht; 

4.  Arnoldus  Swegers,  landbouwer,  wonende  te  Budel ; 

5.  Peter  Hoinpes,  landbouwer,  wonende  te  Budel; 

6.  Adriaan  Koken,  landbouwer,  wonende  te  Budel. 

De  comparanten  verklaarden  te  zijn  overeengekomen  om 
onder  de  benaming  van:  Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek 
,,Sint  Antonius”,  gevestigd  te  Budel,  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging,  ten  doel  hebbende  de  exploitatie 
een  er  stoomzuivelfabriek,  en  aan-  en  verkoop  van  zuivel¬ 
producten,  en  zulks  op  de  volgende  statuten  en  bepalingen. 

I.  Naam,  doel  en  werking. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  Coöperatieve  Stoom¬ 
zuivelfabriek  ,,Sint  Antonius”,  is  gevestigd  te  Budel. 
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Zij  strekt  zicli  uit  over  de  gemeenten  Budel,  Soerendonk, 
Maarlieeze  en  aangrenzende  gemeenten. 

Door  alle  leden  wordt  domicilie  gekozen  ten  kantore  der 
vereeniging  te  Budel. 

Art.  2.  Bet  doel'  der  vereeniging  is  de  exploitatie  een  er 
stoomzuivelfabriek  en  aan-  en  verkoop  van  zuivelproducten. 

Art.  3.  Om  dat  doel  te  bereiken,  verbinden  zicb  ce  leden 
tot: 

a.  liet  in  werking  brengen  eener  stoomzuivelfabriek : 

b.  liet  leveren  der  melk  van  al  hunne  koeien,  met  uit¬ 
zondering  van  die  welke  voor  huishoudelijk  gebruik  be¬ 
stemd  is  of  aan  huis  in  het  klein  aan  particulieren  de  r  eigen 
gemeenten  verkocht  wordt  en  bestemd  wordt  voor  iiet  mes¬ 
ten  en  fokken  van  kalveren  en  jonge  biggen; 

c.  het  zich  onderwerpen  aan  de  wet  tot  regeling  der 
coöperatieve  vereenigingen,  aan  deze  statuten,  on  aan  de 
maatregelen,  bij  huishoudelijk  reglement  of  bij  besluit  der 
algemeene  vergadering  in  het  belang  der  vereeniging  \  oor 
te  schrijven; 

d;.  het  instellen  van  coöperatieven  aanvoerdienst  der  melk 
voor  de  leden-oprichters  en  hunne  kinderen  en  volgens  een 
plan,  door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

Als  leden-oprichters  worden  ook  aangemerkt  zij  die  vóór 
negentien  Januari  negentienhonderd  en  dertien  als  lid  zijn 
toegetreden . 


II.  Het  lidmaatschap. 

Art.  4.  De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  het  be¬ 
stuur,  dat  daarbij  tevens  bepaalt  voor  hoeveel  lroeien  het 
intredend  lid  bij  de  vereeniging  wordt  ingeschreven. 

In  verhouding  tot  het  aantal  ingeschreven  koeien  wordt 
het  entreegeld  vastgesteld. 

De  aanneming  als  lid  van  kinderen  van  leden  geschiedt 
zonder  betaling  van  entreegeld. 

Art.  5.  De  vereischten  voor  het  lidmaatschap  zijn: 

a.  het  wonen  binnen  den  kring  der  vereeniging; 

b.  het  bekwaam  zijn  tot  het  aangaan  van  verbintenissen; 

c.  het  voldoen  aan  de  eischen,  door  eene  algemeene  ver 
gadering  vast  te  stellen. 

Art.  ().  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  en,  behoudens 
liet  bepaalde  bij  artt.  7  en  11,  verplichtend  tot  aan  het  einde 
van  het  dienstjaar. 

Art.  7.  Met  goedkeuring  van  het  bestuur  kan  een  lid 
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zijne  rechten  en  verplichtingen  als  zoodanig  aan  een  ander, 
die  aan  art.  5  voldoet,  overdragen. 

Art.  8.  Wanneer  de  erfgenamen  van  een  overleden  lid 
binnen  negentig  dagen  na  diens  overlijden  een  hunner,  als 
tredende  in  de  rechten  en  verplichtingen,  aanwijzen,  kan 
het  bestuur  den  aangewezene  zonder  betaling  van  entree¬ 
geld  als  lid  toelaten. 

Deze  bepaling  geldt  niet  indien  het  overleden  lid  eene 
weduwe  nalaat,  in  welk  geval  deze,  tenzij  zij  binnen  negentig 
dagen  na  het  overlijden  het  verlangen  van  het  tegendeel 
aan  het  bestuur  schriftelijk  te  kennen  geeft,  van  rechtswege 
treedt  in  de  rechten  en  verplichtingen  van  haren  overleden 
echtgenoot. 

Art.  9.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  ver- 
eeniging  persoonlijk  aansprakelijk  in  verhouding  tot  het 
aantal  kilogrammen  melk,  door  hen  gedurende  den  tijd  van 
hun  lidmaatschap  gemiddeld  per  jaar  geleverd,  het  eerste 
jaar  in  verhouding  tot  het  aantal  koeien. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  overlijden, 
door  opzegging  aan  het  bestuur  of  door  ontzetting  door  de 
algemeene  vergadering.  Ook  gaat  liet  verloren  voor  het  lid 
dat  verklaard  is  in  staat  van  faillissement  en  wel  gelijk¬ 
tijdig  met  die  verklaring. 

Art.  11.  Bij  verlies  van  het  lidmaatschap  door  over¬ 
lijden,  vertrek  uit  den  kring  der  vereeniging,  geheel  op¬ 
houden  van  het  boerenbedrijf  of  om  redenen,  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  verder  te  bepalen,  wordt  den  uittredende 
of  diens  rechthebbende  uitgekeerd  twee  derde  gedeelte  van 
zijn  aandeel  in  het  saldo  der  laatst  opgemaakte  balans,  be¬ 
rekend  naar  den  maatstaf,  in  art.  9  bepaald,  tenzij  uitvoe¬ 
ring  is  gegeven  aan  art.  8. 

Art.  12.  Het  lid  dat  buiten  de  gevallen  in  art.  11  opge¬ 
noemd  zijn  lidmaatschap  verliest,  blijft  gedurende  12  maan¬ 
den  daarna  aansprakelijk  voor  liet  eventueel  nadeelig  saldo 
der  eerstvolgende  balans  en  verbeurt  daarenboven  alle  aan¬ 
spraak  op  de  baten  der  vereeniging  en  op  elke  uitkeering  of 
is  e  h  a  d  e  v  e  r  g  o  e  d  i  n  g  hoegenaamd. 

Bij  verlies  van  het  lidmaatschap,  zooals  in  liet  eerste  lid 
van  dit  artikel  is  bedoeld,  kan  de  algemeene  vergadering 
het  betrokken  gewezen  lid  verplichten  tot  betaling  van  eene 
som  van  minstens  vijf  gulden,  en  ten  hoogste  vijftien  gulden 
voor  iedere  koe,  waarvoor  het  bij  de  vereeniging  was  inge¬ 
schreven. 

De  verplichting  tot  voldoening  van  eventueel  verschul¬ 
digde  boeten  blijft  bestaan. 
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III.  Het  bestuur  eu  de  commissie  van  toezicht. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat,  met  inbegrip  van  den  voor¬ 
zitter,  uit  hoogstens  tien  leden,  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  uit  of  buiten  de  leden  te  benoemen. 

Van  de  bestuursleden,  de  voorzitter  niet  medegerekend, 
moeten  woonachtig  zijn  te  Budel  vier  leden,  te  Soerendonk 
drie  leden,  te  Maarheeze  twee  leden. 

Wanneer  volgens  het  oordeel  der  algemeene  vergadering 
uit  het  gehucht  Gassel  een  niet  voldoend  aantal  leden  is  toe¬ 
getreden,  bedraagt  het  aantal  bestuursleden  uit  Soerendonk 
islechts  twee. 

De  commissie  van  toezicht,  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  uit  of  buiten  de  leden  te  benoemen,  bestaat  uit  drie 
leden  en  wel  een  uit  iedere  gemeente. 

Art.  14.  Het  bestuur  waakt  voor  de  uitvoering  der  statu¬ 
ten,  reglementen  en  besluiten  der  algemeene  vergadering 
en  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging,  in  zoover  dat 
niet  aan  anderen  is  opgedragen.  Het  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten.  Aan  de  commissie  van 
toezicht  is  opgedragen  het  houden  van  toezicht  op  de  han¬ 
delingen  van  het  bestuur  en  op  alles  wat  de  vereeniging 
aangaat. 

IV.  De  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  In  de  algemeene  vergadering  heeft  elk  lid  der 
vereeniging  stemrecht . 

Art.  16.  Tot  de  bevoegdheid  der  algemeene  vergadering 
behoort  de  beslissing  over  alle  aangelegenheden  der  ver¬ 
eeniging,  die  bij  deze  statuten,  bij  huishoudelijk  reglement 
of  bij  besluit  der  vergadering  niet  aan  anderen  is  opge¬ 
dragen. 

Art.  17.  In  de  eerste  algemeene  vergadering  van  elk 
ja  ar,  te  houden  vóór  1  Juli,  wordt: 

a.  het  entrée-geld  bepaald  voor  intredende  leden  over¬ 
eenkomstig  art.  4; 

b.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  en  onder  over¬ 
legging  der  noodige  bescheiden  rekening  en  verantwoording 
gedaan  over  het  afgeloopen  boekjaar; 

c.  door  de  commissie  van  toezicht  verslag  uitgebracht 
over  hare  bemoeiingen  en  van  haar  oordeel  over  de  uitge¬ 
brachte  rekening; 

d  voorzien  in  eventueele  vacature  in  het  bestuur  en  de 
commissie  van  toezicht. 


3341 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


Y.  Algemeen©  bepaling. 

Art.  18.  J)e  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  dertig  jaren,  ingaande  op  lieden. 

Art.  19.  Het  boek-  of  dienstjaar  begint  op  een  Januari 
en  eindigt  op  een  en  dertig  December  daaraanvolgende. 

Art.  20.  Ter  bestrijding  der  kosten  van  oprichting  wordt 
door  de  vereeniging  een.  stichtingskapitaal  geleend,  waarvan 
het  bedrag,  de  wijze  van  rentebetaling  en  aflossing  worden 
vastgesteld  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  21.  De  melk  zal  uitbetaald  worden  in  verhouding 
tot  de  hoeveelheid  en  het  vetgehalte. 

De  controle  op  vetgehalte  der  melk  geschiedt  op  daar¬ 
voor  vastgestelde  dagen  en  kan  steeds  onder  toezicht  van 
een  of  meer  leden  geschieden. 

Art.  22.  Ieder  jaar  wordt  eerstens  minstens  een  twin¬ 
tigste  gedeelte  van  het  stichtingskapitaal  afgelost ;  tu  eedens 
voor  het  vaststellen  der  balans,  afgeschreven  \an  de  waarde 
der  gebouwen  twee  percent,  van  die  der  machinerieën  tien 
percent  en  van  die  der  gereedschappen  vijftien  percent.  De 
afschrijving  houdt  op  zoodra  de  waarde  der  gemelde  goede¬ 
ren  volgens  het  oordeel  van  het  bestuur  en  de  commissie  van 
toezicht  tot  de  verkoopwaarde  zal  zijn  teruggebraclit. 

Art.  23.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  be¬ 
sloten  worden  in  eene  algemeene  vergadering,  speciaal  voor 
dat  doel  belegd,  en  met  een  stemmental  van  minsiens  twee¬ 
derde  der  aanwezige  leden. 

Art.  24.  Bij  liquidatie  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  liarer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  be¬ 
paalt,  door  het  bestuur,  onder  controle  der  commissie  van 
toezicht. 

Art.  25.  Het  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen,  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  de  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereeni- 
gingen  of  met  deze  statuten. 

Art.  26.  In  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  jl3  worden 
bij  deze  benoemd  tot  bestuur  uit  Budel,  de  heeren:  Cornelis 
Willem  Alexander  van  IJden,  Adam  van  Moorse!,  Jacobus 
Strick,  Adrianus  Yerhoeven  en  Jan  Kees;  uit  Soerendonk  de 
heeren  Mathijs  Damen  en  Peter  van  de  Wiel,  en  uit  Maar- 
heeze  de  heeren  Wilhelmus  Matheus  van  de  Weegh,  en 
A  u  g  us  t  i  n  u  s  II  u  b  er  t  u  s  B  i  e  m  a  n  s . 

Dit  bestuur  treedt  af  op  den  eersten  dag  van  de  derde 
maand  na  liet  in  werking  stellen  der  stoomzuivelfabriek. 
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Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te 
Budel,  ten  dage  voormeld,  in  de  tegenwoordigheid  van  de 
lieeren  Josephus  Jacobus  Wintermans,  Rijkszuivelconsulent, 
wonende  te  Stratum,  en  Joseph  Verkuylen,  drukker,  wonende 
te  Budel;  beiden  als  getuigen,  en  met  de  comparanten  aan 
mij,  notaris,  bekend. 

Onmiddellijk  na  gedane  voorlezing  hebben  de  comparan¬ 
ten  met  de  getuigen  en  mij,  notaris,  deze  akte  onderteekend, 
met  uitzondering  van:  Arnoldus  Swegers,  Peter  Hompes  en 
Adriaan  Koken,  die  verklaarden  wegens  ongeleerd  heid  hun¬ 
nen  naam  niet  te  kunnen  teekenen. 

(Geteekend:)  A.  van  TJden,  J.  Damen,  C.  Moons ;  J.  J. 
Wintermans,  Jos.  Verkuylen,  A.  F.  Nieuwenhuis,  notaris. 

Geregistreerd  te  Helmond  28  Januari  1900  dertien,  deel 
130,  folio  149  verso,  vak  6. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
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Coöperatieve  Stoomdorsclivereeniging  ,, Eerste  Exloer- 
mond  en’  omstreken”,  te  Eerste  Exloermond,  ge¬ 
meente  Odoorn. 

Heden,  den  twintigsten  Februari  negentienhonderd  der¬ 
tien,  compareerden  te  Borger  voor  mij,  Hendrik  Riidolf 
Trip,  notaris  te  Borger,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te 
noemen  en  mij  bekende  getuigen,  de  lieeren: 

Jan  Dost,  Gerrit  Hoving  en  Hendrik  Luis,  allen  landbou¬ 
wers,  wonende  te  Exloermond  ; 

Harm  Klaassens,  landbouwer,  wonende  te  Exloerveen,  en 
Jan  Boekholt,  landbouwer,  wonende  te  Buinerveen, 
allen  voor  zich  en  zoo  te  zamen  als  ieder  afzonderlijk  ge¬ 
machtigden  van: 

Jan  Dost,  landbouwer,  wonende  te  Exloermond;  Gerrit 
Hoving,  landbouwer,  aldaar;  Hendrik  Luis,  landbouwer, 
aldaar;  Harm  Klaassens,  landbouwer  te  Exloerveen;  Jan 
Boekholt,  landbouwer  te  Buinerveen;  Klaas  Meinders,  land¬ 
bouwer  te  Exloermond  ;  Berend  Wilting,  landbouwer,  aldaar; 
Arend  Meijer,  landbouwer,  aldaar;  Hendrik  Dermois,  land- 
bouwer,  aldaar;  Lambert  Speelman,  landbouwer,  aldaar; 
Willem  Nicolaas  van  der  Werff,  landbouwer,  aldaar  ;  Klaas 
Veldkamp,  landbouwer,  aldaar;  Willem  Eggens,  landbou¬ 
wer,  aldaar;  Harm  Heukers,  landbouwer,  aldaar;  Jan  Rut- 
gers,  landbouwer,  aldaar;  Luitje  Veenhuizen,  landbouwer, 
aldaar ;  Geert  Schmidt,  landbouwer,  aldaar ;  Geert  Brinks, 
landbouwer,  aldaar;  Albert  Stevens,  landbouwer,  wonende 
te  Exloerveen ;  Pieter  Kempers,  landbouwer,  wonende  te 
Exloermond;  Lukas  Jongman,  landbouwer,  wonende  te 
Exloermond;  Jan  Meinders,  landbouwer,  aldaar;  Jan  San¬ 
ders,  landbouwer,  wonende  te  Buinerveen ;  Roelof  San¬ 
ders  jr.,  landbouwer,  aldaar;  Harm  Kroese,  landbouwer, 
•aldaar;  Jan  Gemis  Jacobzoon,  landbouwer,  wonende  te 
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Exloermond ;  Aren  Smit,  landbouwer,  aldaar;  Albert  Boek- 
holt,  landbouwer,  wonende  te  Buinerveen  ;  Wander  Wanders, 
landbouwer,  wonende  te  Buinerveen;  Jakob  Slim,  landbou¬ 
wer,  wonende  te  Exloermond ;  Adam  Poelman,  landbouwer, 
aldaar;  Teunis  Kroeze,  landbouwer,  aldaar;  Gezienus  Jannes 
Rotgers,  landbouwer,  aldaar  ;  Berend  Ensing*,  landbouwer, 
aldaar;  Jan  Germs  Reinkezoon,  landbouwer,  aldaar;  Chris- 
tiaan  Everliardus,  landbouwer,  aldaar;  Egbert  Poppen, 
landbouwer,  aldaar;  Berend  de  Graaf,  landbouwer,  aldaar; 
Melchior  Stiekel,  landbouwer,  aldaar;  Jorjen  Zuidema,  land¬ 
bouwer,  aldaar;  Jacob  Corzaan,  landbouwer,  aldaar;  Roelf 
Luis,  landbouwer,  aldaar;  Gerrit  Everliardus,  landbouwer, 
aldaar;  Tliies  Alfering,  landbouwer,  aldaar;  Jan  Broekman, 
landbouwer,  aldaar;  Jan  Middeljans,  landbouwer,  wonende 
te  Buinerveen;  Geessien  Meijeringh,  weduwe  Gerrit  Middel¬ 
jans,  caféboudster,  wonende  aldaar;  Thijs  Hulshof,  land¬ 
bouwer,  aldaar;  Geert  Boekholt,  landbouwer,  aldaar;  Hen¬ 
drik  Siebring,  kastelein  en  landbouwer,  aldaar;  Berend  San¬ 
ders,  landbouwer,  aldaar  ;  Jans  Hoving,  landbouwer,  aldaar  ; 
Eemmechien  Kremers  weduwe  Jan  Hoving,  landbouwersche, 
wonende  te  Exloerveen,  Jan  Zwindermun,  landbouwer,  wo¬ 
nende  te  Buinerveen  en  Lammert  Sanders,  landbouwer, 
wonende  te  Exloerveen,  de  genoemde  Jan  Dost  voor  vier  aan- 
deeleii  en  Gerrit  Hoving  voor  vier  aandeelen;  LIendrik  Luis, 
Klaas  Meinders,  Berend  Wilting,  Lambert  Speelman,  Jan 
Putgers,  Jacob  Corzaan  en  Roelf  Luis,  ieder  voor  drie  aan¬ 
deelen ;  Harm  Klaassens,  Arend  Meijer,  Klaas  Veldkamp, 
Willem  Eggens,  Harm  Henkers,  Luitje  Yeenhuizen,  Geert 
Brinks,  Albert  Stevens,  Pieter  Kemper,  Jan  Meinders,  Jan 
Sanders,  Roelof  Sanders  jr.,  Jan  Germs,  Jacobzoon,  Aren 
Smit.  Wander  Wanders,  Jacob  Slim,  Adam  Poelman, 
Teunis  Kroeze,  Gesienus  Jannes  Rotgers,  Berend  Ensing, 
Jan  Germs.  Reinkezoon,  Christiaan  Everliardus,  Berend  de 
Graaf  Melchior  Stiekel,  Jurjen  Zuidema,  Gerrit  Everhardus, 
T'ies  Alfering,  Jan  Broekman,  Jan  Middeljans,  Geessien 
Meijeringh  weduwe  Gerrit  Middeljans,  Hendrik  Siehring, 
Berend  Sanders,  Temmechien  Kremers  weduwe  Jan  Hoving 
en  Lambert  Sanders,  ieder  voor  twee  aandeelen;  Jan  Boek¬ 
holt,  Hendrik  Dermois,  Willem  Ki  kol  aas  van  der  Werff, 
Geert  Schmidt,  Lukas  Jongman,  Harm  Kroeze,  Albert  Boek¬ 
holt,  Egbert  Poppen,  Tijs  Hulshof,  Geert  Boekholt,  Jans 
Hoving  en  Jan  Zwinderman,  ieder  voor  een  aandeel,  ieder 
aandeel  groot  vijftien  gulden,  krachtens  onderhandsche 
procuratie  van  de  maand  Februari  negentienhonderd  dertien, 
welke  volmacht,  na  door  de  lasthebbers  in  tegenwoordigheid 
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van  de  getuigen  en  mij  notaris  te  zijn  voor  echt  erkend  en 
den  blij ke  daarvan  door  hen,  de  getuigen  en  mij  notaris  te 
■zijn  geteekend,  aan  deze  akte  wordt  vastgehecht; 

Comparanten  zijn  mij  bekend; 

die  verklaarden  dat  zij  en  hunne  lastgevers  in  eene  ver¬ 
gadering,  gehouden  den  achtsten  Februari  negentienhonderd 
-dertien,  ten  huize  van  Jan  Gemis  Jacobzoon,  kastelein  te 
Exloermond,  met  elkander  zijn  overeengekomen  eene  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging  op  te  richten,  zulks  voor  de  aandeelen, 
ieder  van  vijftig  gulden,  achter  de  namen  van  ieder  vermeld, 
en  wel  eene  coöperatieve  stoomdorschvereeniging,  met  het 
doel,  zooals  hierna  zal  worden  vermeld  en  waarvan  de  statuten 
door  hen  zijn  vastgesteld  als  volgt: 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Stoomdorschvereeniging  ,, Eerste  Exloermond  en  omstreken”. 
Zij  is  gevestigd  te  Eerste  Exloermond,  gemeente  Odoorn, 
alwaar  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  gehouden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  gezamenlijk  aan  te 
koopen  een  of  meer  stoomdorschmachines  met  locomobiles  en 
stroopersten,  om  daarmede  het  graan  der  leden  en  zoo  mogelijk 
niet-leden  te  dorschen  en  het  stroo  te  persen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  negen  en  twintig  jaren,  aan  vangende  zoodra  de  inschrij¬ 
ving,  de  openbaarmaking  en  de  aankondiging,  bedoeld  bij 
artikel  vijf  der  coöperatieve  wet,  zullen  hebben  plaats  gehad. 
Ten  minste  één  ja  ar  vóór  het  einde  van  gemeld  tijdvak  wordt 
•over  liet  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  beslist. 

Art.  4.  Elk  boekjaar  vangt  aan  op  één  Juni  en  eindigt 
den  laatsten  Mei.  Het  eerste  boekjaar  vangt  aan  op  het 
tijdstip,  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  artikel  drie,  en  eindigt 
den  laatsten  Mei  daaraanvolgende. 

Art.  5.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  vereeni¬ 
ging  persoonlijk  en  in  evenredigheid  van  hunne  aandeelen 
-aansprakelijk. 

Art.  6.  Leden  mogen  hunne  aandeelen  niet  overdoen  of 
verkoopen  dan  met  goedvinden  van  het  bestuur.  Bij  verkoop, 
overdracht  of  vererving  zal  dit  moeten  geschieden  aan  een 
landbouwer  binnen  den  kring  der  vereeniging.  Huurboeren 
kunnen  bij  vertrek  buiten  den  kring,  hunne  aandeelen  tegen 
vijftig  gulden  per  aandeel  aan  de  vereeniging  overdragen. 

Art.  T.  Het  voor  den  aankoop  der  machines  met  toe- 
behooren  vereischte  kapitaal  en  liet  benoodigde  kasgeld,  wor¬ 
den  verkregen  uit  de  inleggelden  der  leden,  waarvoor  hun 
bewijzen  van  aandeel  worden  uitgereikt  en  zoo  noodig  uit  ter 
leen  op  te  nemen  gelden. 

3  . 


3342 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten  en  zal  bestaan  uit  minstens  vijf 
leden  en  moet  gekozen  worden  uit  en  door  de  leden.  De 
bestuursleden  verdoelen  onderling  hunne  functiën,  desnoods 
ei  oor  stemming. 

Voor  het  eerst  zal  het  bestuur  bestaan  uit  de  lieeren:  Jan 
Dost,  Gerrit  Hoving,  Hendrik  Luis,  Harm  Klaassens  en  Jan 
Boekholt,  allen  voornoemd. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  op  eene  alge- 
meene  vergadering,  waarin  minstens  twee-derde  van  de  leden 
aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn,  worden  ontslagen,  indien 
althans  minstens  twee-derde  der  aanwezige  leden  datjmtslag- 
ver langen.  Ieder  jaar  treiedt  een-derde  der  bestuursleden  af, 
volgens  op  te  maken  rooster,  en  zijn  weer  herkiesbaar.  De 
rooster  van  aftreding  wordt  door  het  bestuur  onderling 
opgemaakt.  De  leden  van  het  bestuur  mogen  elkander  niet 
nader  dan  in  den  derden  graad  van  bloed-  of  aanverwant¬ 
schap  bestaan. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  hare  zaken  zelf.  Alle 
geschillen,  van  welken  aard  ook,  worden  door  het  bestuur 
beslist,  behoudens  beroep,  voor  zooveel  de  uitlegging  en  toe¬ 
passing  dezer  statuten  betreft,  op  de  algemeene  vergadering. 
De  beslissing  van  het  bestuur  blijft  van  kracht  tot  de  beslis¬ 
sing  der  vergadering.  De  geschillen  tusschen  de  leden  en  het 
bestuur  worden  door  de  algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  11.  Voor  uitgaven  die  vijfhonderd  gulden  te  boven 
gaan,  zal  toestemming  en  machtiging  van  de  leden  noodig 
zijn. 

Art.  12.  Ieder  lid  kan  zich  door  een  meerderjarig  inwo- 
nenden  zoon  of  ander  lid  laten  vertegenwoordigen  bij  schriG 
telijke  volmacht. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  de 
werktuigen  en  den  goeden  gang  van  zaken  en  de  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging. 

Art.  14.  Aan  den  voorzitter  is  opgedragen  de  leiding  der 
vergadering.  De  secretaris  zorgt  dat  eene  vergadering 
minstens  vijf  dagen  te  voren  wordt  aangezegd  door  middel 
van  convocatiebiljetten,  met  opgaaf  van  hetgeen  zal  worden 
behandeld,  en  houdt  daarvan  de  notulen  bij.  De  penning¬ 
meester  regelt  en  beheert  de  financiën  en  geeft  daarvan  eens 
per  jaar  verslag  met  rekening  en  verantwoording  aan  de 
algemeene  vergadering  van  leden. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  heeft  vrije  reis-  en 
verteringskosten  en  ontvangt  teruggave  van  de  uitgegeven 
porto’s,  terwijl  het  tevens  eene  vergoeding  zal  genieten,  vast- 
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gesteld  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  telken 
jare  te  houden  vóór  den  oogst. 

Art  16.  Op  voorstel  van  minstens  vijf  leden  zal  liet  be¬ 
stuur  verplicht  zijn  binnen  veertien  dagen  eene  algemeene 
vergadering  te  beleggen.  Deze  vijf  leden  zijn  verplicht  een 
met  redenen  omkleed  schriftelijk  voorstel  bij  het  bestuur  in 
te  dienen.  Voldoet  het  bestuur  aan  dat  verzoek  niet  binnen 
acht  dagen,  dan  kunnen  die  vijf  leden  zelven  eene  vergade¬ 
ring  beleggen. 

Art.  17.  Telken  jare  worden  twee  algemeene  vergaderin¬ 
gen  gehouden  op  plaats  door  het  bestuur  te  bepalen.  Het 
bestuur  heeft  evenwel  het  recht  meerdere  algemeene  ver¬ 
gaderingen  te  beleggen  indien  het  dit  noodig  oordeelt.  De 
eerste  vergadering  zal  worden  gehouden  vóór  den  oogst. 
Alsdan  wordt  de  regeling  van  het  dorschen  vastgesteld, 
terwijl  de  tweede  vergadering  zal  worden  gehouden  zoo  spoe¬ 
dig*  mogelijk  na  afloop  van  het  dorschen.  De  penning¬ 
meester  zal  alsdan  rekening  en  verantwoording*  doen  van  zijn 
beheer  en  treedt  een  derde  gedeelte  van  het  bestuur  af. 

Art.  18.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk  gestemd.  Met  het  aantal  leden  wordt  geen  reke¬ 
ning  gehouden.  Benoemingen  geschieden  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt  eene  tweede 
vrije  stemming.  Geeft  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid 
dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigden  en  is  diegene  gekozen 
die  de  meeste  stemmen  behaalde.  Voor  het  geval  dat  meer 
dan  een  persoon  gelijk  getal  stemmen  krijgt,  beslist  liet  lot. 
Een  besluit  wordt  genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 
Staken  de  stemmen,  dan  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Art.  19.  Ieder  lid  heeft  liet  recht  op  één  stem,  drie  of  vier 
aandeelen  twee  stemmen,  vijf  of  meer  aandeelen  drie  stem¬ 
men.  Niemand  zal  meer  dan  drie  stemmen  voor  zich  zelf 
mogen  uitbrengen  en  niet  meer  dan  voor  één  lid  als  gemach¬ 
tigde  optreden. 

Art.  20.  De  prijs  van  liet  dorschen  en  persen  wordt  voor- 
loopig  bepaald  op  de  eerste  algemeene  vergadering  van  ieder 
boekjaar  en  zal,  zoo  noodig,  bij  stemming  worden  uitge¬ 
maakt.  Buitenstaand  koren  mag  niet  verder  dan  driehon¬ 
derd  nieter  van  den  verharden  weg  worden  gedorscht,  mits 
me  goedvinden  van  liet  bestuur.  Indien  een  der  leden  meer 
dan  driehonderd  meter  van  den  verharden  weg  wil  dorschen 
moet  hij  de  meerdere  kosten  van  vervoer  voor  heen  en 
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terug  zelf  betalen.  Hiervan  kan  echter  door  het  bestuur  met 
het  oog*  op  den  weg  worden  af  geweken.  Cin  tel  wegen  worden 
onder  de  verharde  wegen  begrepen. 

Art.  21.  Wanneer  geen  der  leden  de  machine  wenscht 
te  gebruiken,  heeft  het  bestuur  het  recht  die  te  verhuren. 

Art.  22.  Geen  lid  mag  eene  andere  concurreerende  stooin- 
dorschmachine  buiten  toestemming  van  het  bestuur  bij  zich 
in  werking  en  gebruik  nemen;  bij  overtreding  zal  hij  ver¬ 
beuren  eene  geldboete  van  vijftig  gulden,  te  storten  in  de 
kas  der  vereeniging.  Het  koren  buiten  Eerste  Exloermond 
en  Buinerveen  verbouwd,  wordt  hiervan  vrijgesteld. 

Art.  23.  Van  de  aandeelen,  ieder  groot  vijftig  gulden, 
zal  vier  en  een  half  procent  rente  per  jaar  worden  uitgekeerd, 
terwijl  ieder  boekjaar  minstens  vijfhonderd  gulden  zal 
worden  afgeschreven  op  de  machines  of  zoo  noodig  bij  om¬ 
standigheden  als  reserve  worden  gebruikt,  welke  door  het 
bestuur  zal  worden  belegd  in  pandbrieven  of  op  andere 
wijze  zooals  de  vereeniging  dit  wenschelijk  voorkomt. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  gerechtigd  het  werkvolk  aan  te 
•nemen,  het  te  bedanken  en  het  loon  voor  het  werkvolk  vast 
te  stellen. 

Art.  25.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden  is  ten  huize  van  den  voorzitter  van  het  bestuur  der 
vereeniging. 

Art.  26.  Tot  ontbinding  of  wijziging  dezer  statuten  zal 
slechts  kunnen  worden  overgegaan  als  zich  twee-derde  der 
uit  te  brengen  stemmen  hiervoor  verklaren.  Zijn  deze  niet 
tegenwoordig,  dan  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  eene  tweede 
vergadering  door  het  bestuur  belegd  en  kan  in  deze  verga¬ 
dering  liet  besluit  tot  ontbinding  of  wijziging  dezer  statuten 
worden  aangenomen  met  eene  meerdrheid  van  twee-derde  der 
uitgebrachte  stem  men. 

Art.  27.  Ieder  lid  verbindt  zich  door  onderteekening 
van  het  register,  bedoeld  bij  artikel  elf  der  coöperatieve  wet, 
tot  naleving  der  statuten  en  reglementen  der  vereeniging. 

Art.  28.  In  afwijking  van  het  bepaalde  bij  artikel  elf, 
wordt  het  bestuur  bij  deze  gemachtigd  tot  liet  aankoopen  voor 
rekening  der  vereeniging  van  eene  stoonidorsclimachine  met 
stroopers  en  locomobile  en  verder  toebehooren. 

Waarvan  akte  is  verleden  op  tijd  en  plaats  voorschreven, 
in  tegenwoordigheid  van  Hendrik  Hoeksema,  notarisklerk^ 
en  Jan  Sanders,  arbeider,  wonende  beiden  te  Borger,  als 
getuigen,  die  met  de  comparanten  en  mij  notaris  deze  akte, 
em middellijk  na  voorlezing,  hebben  geteekend. 
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(Geteekend:)  J.  Dost,  G.  Hoving,  H.  Luis,  H.  Klaassens, 
J.  Boekliolt;  H.  Hoeksema,  J.  Sanders,  H.  R.  Trip,  nots. 

Geregistreerd  te  Assen  den  een  en  twintigsten  Februari 
1900  dertien,  deel  157,  folio  172  recto,  vak  2;  twee  bladen,, 
geen  renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent, 
f  1,20.  De  ontvanger  (geteekend:)  Roodzant. 
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Bijvoegsel  tot  de 
Dondevda 


*\  ederlandsche  Staatscourant 
g  13  Maart  1913,  ii°.  61. 
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Coöperatieve  Stoomdorschvereeniging  ,  ,Ons  belang”, 
te  Odoornerveen,  gemeente  Odoorn. 


Heden,  den  een  en  twintigsten  Februari  negentienhonderd 
dertien,  compareerden  te  Borger  voor  mij,  Hendrik  Itudolf 
Trep,  notaris  te  Borger,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te 
noemen  en  mij  bekende  getuigen,  de  heeren: 

Hendrik  Marissen,  landbouwer,  wonende  te  Odoornerveen  ; 
Jan  Loman,  landbouwer,  wonende  te  Schoonoord ; 

Willem  Elting,  landbouwer,  wonende  te  Odoornerveen; 
Harmannug  Nijenhuis,  landbouwer,  wonende  te  Schoonoord, 
en  Geert  Stevens,  landbouwer,  wonende  te  Odoornerveen, 
allen  voor  zich  en  tevens  zoo  te  zamen  als  ieder  afzonderlijk 
gemachtigden  van  de  heeren- 

Hielke  de  Vries,  bakker,  wonende  te  te  Schoonoord ;  Hen¬ 
drik  Trip,  landbouwer,  aldaar;  Gerrit  Siemon  de  Vries, 
molenaar,  aldaar;  Paul  Middel,  landbouwer,  wonende  te 
Eeserveen  ;  Markus  Hendriks,  landbouwer,  wonende  te  Odoor¬ 
nerveen  ;  Korneiis  Tonkens,  landbouwer,  aldaar;  Klaas  Beu¬ 
ker,  landbouwer,  aldaar;  Willem  Stavast,  landbouwer,  al¬ 
daar;  Hommo  Corporaal,  landbouwer,  aldaar;  Pieter  V  ij  - 
boer,  landbouwer,  aldaar;  Lammert  Zwinderman,  landbou¬ 
wer,  aldaar;  Karin  Oving,  landbouwer,  aldaar;  Harmannus 
Zwiers,  landbouwer,  aldaar;  Harm  Hegen,  timmerman,  w'o- 
nende  Je  Schoonoord;  Hendrik  Jelies,  landbouwer,  aldaar; 
Auke  van  der  Sluis  Allezoon,  landbouwer  en  vervener,  al¬ 
daar;  Jan  Kruisinga,  landbouwer,  wonende  te  Odoorner¬ 
veen;  Arend  iS ij meij er,  landbouwer,  aldaar;  R/udolf  Schreu- 
der,  landbouwer,  aldaar;  Harm  Ties,  landbouwer,  aldaar; 
Jans  Oosting,  landbouwer,  aldaar;  Jan  Steenbergen,  land¬ 
bouwer,  aldaar-  Jans  Zondag,  landbouwer,  aldaar;  Harm 
Vos  Janzoon,  landbouwer,  aldaar;  Lute  Hooiveld,  land¬ 
bouwer,  aldaar;  Jan  Spreen,  landbouwer,  aldaar;  Geert 
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Kruit,  landbouwer,  aldaar;  Berend  Lunsing,  landbou¬ 
wer,  aldaar :  Gerrit  Koops,  landbouwer,  wonende  te  Schoon¬ 
oord  ;  Arend  Hollander,  landbouwer,  wonende  aldaar ;  Wil¬ 
lem  Poelman,  landbouwer,  wonende  te  Odoornerveen,  .  en 
Harm  van  de  Werf,  landbouwer  en  kalkfabrikant,  wonende 
te  O  doorn, 

allen,  zoo  lasthebbers  als  lastgevers,  ieder  voor  een  aan¬ 
deel  groot  eenhonderd  gulden,  krachtens  onderhandsche 
procuratie  van  de  maand  Februari  negentienhonderd  dertien, 
welke  volmacht,  na  door  de  lasthebbers  in  tegenwoordigheid 
van  de  getuigen  en  mij  notaris  te  zijn  voor  echt  .erkend  en 
ten  blij ke  daarvan  door  hen,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  te 
zijn  geteekend,  aan  deze  akte  wordt  vastgehecht. 

Comparanten  zijn  mij  bekend, 

die  verklaarden,  dat  zij  en  hunne  lastgevers,  in  eene  ver¬ 
gadering,  gehouden  den  dertienden  Februari  negentienhon¬ 
derd  dertien,  ten  huize  van  den  caféhouder  Reinder  de  Lange 
te  Schoonoord,  met  elkander  zijn  overeengekomen  eene  coö¬ 
peratieve  vereeniging  op  te  richten,  zulks  ieder  voor  een  aan¬ 
deel  van  eenhonderd  gulden,  en  wel  eene  coöperatieve  stoom- 
dorschvereeniging,  met  het  doel  zooals  hierna  zal  worden, 
vermeld,  en  waarvan  de  statuten  door  hen  zijn  vastgesteHd 
als  volgt : 

Statuten. 

Art.  1.  De  vereeniging'  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Stoomdorschvereeniging  ,,Ons  belang”.  Zij  is  gevestigd  te 
Odoornerveen,  gemeente  Odoorn,  alwaar  het  kantoor  der  ver¬ 
eeniging  wordt  gehouden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  gezamenlijk  aan  te 
koopen  eene  stoomdorschmachine  met  locomobile  en  stroopers 
met  toebehooren,,  om  daarmede  hoofdzakelijk  het  graan  •  der 
leden  te  dorsehen  en  het  stroo  te  persen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  negen  en  twintig  jaren,  aan  vangende  zoodra  de  inschrij¬ 
ving,  de  openbaarmaking  en  de  aankondiging,  bedoeld  bij 
art.  vijf  der  coöperatieve  wet,  zullen  hebben  plaats  gehad. 
Ten  minste  één  jaar  vóór  het  einde  van  gemeld  tijdvak  wordt 
over  het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  beslist. 

Art.  4.  Elk  boekjaar  vangt  aan  op  een  Juni  en  eindigt 
den  laatsten  Mei.  Het  eerste  boekjaar  vangt  aan  op  het  tijd¬ 
stip  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  artikel  drie  en  eindigt 
den  laatsten  Mei  daaraanvolgende. 


COÖPERATIEVE  VEREENIGING  EN. 


3343 


Art.  5.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  ver- 
eeniging  persoonlijk  aansprakelijk  en  zulks  in  evenredigheid 
van  hunne  aandeelen. 

Art.  6.  Leden  mogen  hun  aandeel  niet  overdoen  of  ver¬ 
knopen,  tenzij  dit  geschiedt  binnen  den  kring  Schoonoord- 
Odoornerveen . 

Art.  T.  Het  voor  den  aankoop  der  machines  met  toebe- 
hooren,  voor  welken  aankoop  liet  bestuur  bij  deze  wordt  ge¬ 
machtigd,  vereischte  geld  en  benoodigde  kasgeld,  wordt  ver¬ 
kregen  uit  de  inleggelden  der  leden,  waarvoor  hen  bewijzen 
van  aandeel  wordjen  uitgereikt  en  zoo  noodig  uit  ter  leen  op- 
geno  men  gelden . 

Art.  8.  Het  bestuur  \ertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten  en  zal  bestaan  uit  minstens  vijf  leden 
en  moet  gekozen  worden  uit  en  door  de  leden. 

De  bestuursleden  verdeden  onderling  hunne  functiën.  Voor¬ 
eerst  zal  het  bestuur  bestaan  uit  de  heeren  Hendrik  Marissen, 
Jan  Loman,  Willem  Elting,  Harmannus  Nijenhuis  en  Geert 
Stevens,  allen  voornoemd. 

Art.  9.  Telken  jare  treedt  een  lid  van  het  bestuur  af, 
volgens  op  te  maken  rooster.  Zij  worden  met  meerderheid 
van  stemmen  verkozen. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  hare  zaken  zelf.  Alle  ge¬ 
schillen,  van  welken  aard  ook,  worden  door  het  bestuur  be¬ 
slist. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  le 
werktuigen  en  den  goeden  gang  van  zaken  en  de  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging. 

Art.  12.  Aan  den  voorzitter  is  opgedragen  de  leiding  der 
vergaderingen .  De  secretaris  zorgt  dat  eene  vergadering 
minstens  vijf  dagen  te  voren  wordt  aangezegd  door  middel 
van  convocatiebiljetten,  met  opgaaf  van  hetgeen  zal  worden 
behandeld,  en  houdt  daarvan  de  notulen  bij.  De  penning¬ 
meester  regelt  en  beheert  de  financiën  en  geeft  daarvan  eens 
per  jaar  verslag  met  rekening  en  verantwoording  aan  de 
algemeene  vergadering  van  leden.  De  functiën  van  secretaris 
en  penningmeester  kunnen  m  één  persoon  vereenigd  worden. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniginlg  heeft  vrije  reis-  en 
verteringskosten ,  terwijl  de  administrateur  eene  vergoeding 
zal  genieten  vastgesteld  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
bedoeld  in  art.  14,  alinea  twee,  zulks  op  voorstel  van  het 
bestuur.  De  administrateur  kan  tevens  bestuurslid  zijn. 

Art.  14.  Ieder  jaar  worden  twee  algemeene  vergade¬ 
ringen  gehouden,  evenwel  heeft  het  bestuur  het  recht  meer¬ 
dere  algemeene  vergaderingen  te  beleggen. 
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De  eerste  algemeene-  vergadering’  zal  worden  gehouden 
eenige  dagen  vóór  den  oogst.  Op  deze  vergadering  wordt  de 
regeling  van  het  dorschen  vastgesteld  voor  de  komende  cam¬ 
pagne.  De  tweede  algemeen e  vergadering  zal  worden  ge¬ 
houden  na  afloop  van  het  dorschen  en  doet  de  penning¬ 
meester.  alsdan  rekening  en  verantwoording  en  heeft  de  ver¬ 
kiezing  plaats  van  een  bestuurslid.  Ieder  lid  kan  zich  door 
zijn  zoon'  mits  achttien  jaar  of  door  een  ander  lid  der  ver- 
eeniging,  doch  in  het  laatste  geval  met  schriftelijke  volmacht 
laten  vertegenwoordigen.  Niemand  mag  voor  meer  dan  een 
lid  als  gemachtigde  optreden. 

Art.  15.  Op  voorstel  van  minstens  tien  leden  zal  het  be¬ 
stuur  verplicht  zijn  eene  vergadering  te  beleggen.  Deze  tien 
leden  zijn  verplicht  een  met  redenen  omkleed  schriftelijk 
voorstel  bij  het  bestuur  in  te  dienen. 

Art..  i6.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
sehrif  tel  ij  k  gestemd . 

Art.  17.  Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  genomen  ;  bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  ver¬ 
werpen . 

Art.  18.  De  prijs  van  het  dorschen  en  persen  wordt  ieder 
jaar  op  de  eerste  algemeene  vergadering  van  ieder  boekjaar 
bepaald,  zoomede  die  voor  niet-leden. 

Art.  19.  Buitenstaand  koren  mag  niet  verder  dan  een- 
honderd  nieter  van  den  hoofdweg  worden  gedorscht.  Wen- 
schen  eenige  leden  hun  buitenstaand  koren  op  eene  plaats  te¬ 
zamen  te  brengen,  wat  verder  is  dan  eenhonderd  meter, 
behoeven  zij  daarvoor  de  goedkeuring  van  het  bestuur.  In 
bijzondere  gevallen  kan  hiervan  worden  afge weken  met  toe¬ 
stemming  van  het  bestuur. 

Art.  20.  Geen  lid  mag  eene  andere  concurreerende  stoom- 
dorschmachine  buiten  toestemming  van  het  bestuur  bij  zich 
in  wTerking  en  gebruik  nemen ;  bij  overtreding'  zal  hij  ver¬ 
beuren  eene  geldboete  van  eenhonderd  gulden,  te  storten  in 
de  kas  der  vereniging. 

Art.  21.  Wanneer  geen  der  leden  de  machine  wenscht  te 
gebruiken,  heeft  het  bestuur  het  recht  die  te  verhuren. 

Art.  22.  Van  de  aandeelen  ieder  groot  eenhonderd  gulden 
zal  vier  procent  rente  worden  betaald  per  jaar,  terwijl  ieder 
boekjaar  minstens  tweehonderd  gulden  zal  worden  afgelost. 

Art.  23.  Hek  bestuur  is  gerechtigd  het  werkvolk  aan  te 
nemen,  het  te  bedanken  en  het  loon  voor  het  werkvolk  vast 
te  stellen. 

Art.  24.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
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leden  is  ten  huize  van  den  voorzitter  van  liet  bestuur  der 
vereeniging. 

Art.  25.  leder  lid  verbindt  zich  door'  ondertfeekening 
van  het  register,  bedoeld  bij  art.  11  der  coöperatieve  wet  tot 
naleving  der  statuten  en  reglementen  der  vereeniging. 

Art.  26.  Deze  vereeniging  eindigd  op  dezelfde  gronden) 
en  op  dezelfde  wijze  als  is  bepaald  in  art.  18  der  wet  tot 
regeling  der  coöperatieve  vereenigingen. 

W  aarvan  akte  is  verleden  op  tijd  en  plaats  voorschreven, 
in  tegenwoordigheid  van  Hendrik  Hoekseman,  notarisklerk, 
en  Jan  Sanders,  arbeider,  wonende  beiden  te  Borger,  als 
getuigen,  die  met  de  comparanten  en  mij  notaris,  deze  akte, 
onmiddellijk  na  voorlezing,  hebben  geteekend. 

(Geteekend:)  H.  Marissen,  J.  Loman,  W.  Elting,  H. 
Nijenhuis,  G.  Stevens;  H.  Hoeksema,  J.  Sanders,  H.  B. 
Trip,  nots. 

Geregistreerd  te  Assen  den  twee  en  twintigsten  Februari 
1900  dertien,  deel  16T,  folio  172  recto,  vak  8;  twee  bladen, 
geen  renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig 
cent  (fl,20).  De  ontvanger  (get. :)  Boodzant. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  13  Maart  1913,  n°.  61. 


N#.  3344. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Almen,  gemeente 
Gorssel. 

Heden,  den  negentienden  Februari  negentienhonderd  der¬ 
tien,  verschenen  voor  Hubert  Alle  Schaafsma,  notaris  ter 
standplaats  de  gemeente  Gorssel : 

1.  Gerrit  Boschloo; 

2.  Teunis  Ruiterkamp; 

3.  Frederik  Harmsen  Jan  Willemszoon; 

4.  Gerrit  Hietkamp,  en 

5.  Antoni  ten  Have, 

allen  landbouwer  en  wonende  te  Almen  in  de  gemeente 
Gorssel. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging  onder  de  navolgende  voor¬ 
waarden. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Almen,  in  de  g’emeente 
Gorssel. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden ; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 
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Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Gorssel  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven  ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot ; 

7.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
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naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  1T  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
af  gelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14 
der  ovengenoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die 
gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting  wen- 
schelijk  acht.  Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren.  Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten 
ie  ontvangen,  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  ver¬ 
effening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  goe¬ 
deren  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het  jaar 
daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen, 

3 


3344 


COÖPERATIEVE  VEREEN1GINGEN. 


met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

'  f  ‘  •-  ;  *  ■  ’  ^  y,  ^ 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

b.  den  raad  van  toezicht; 
de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  ondervoorzitter 
en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende,  bij  art.  27  bedoelde,  algemeene  vergadering.  Ze 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  één  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tij  dstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 
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De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgestêld  en  ten 
blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ondertee- 
kend. 

De  leden  van  bet  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht,  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek-’ 
king  kennis  hebben  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
Tan  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  machti¬ 
gen  namens  de  vereeniging*  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tij  d ; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol- 
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gingen  of  processen,  voor  zoover  liet  daartoe  niet  volgens  let¬ 
ter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  bet  verleunen 
van  voorschotten  aan  en  bet  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te  doen 
en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  alge- 
meene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en  daar¬ 
van  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
Leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten- 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een'  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn  ook  na  hunne  aftre- 
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ding  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles  waar¬ 
van  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen  : 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
■en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  to  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat  in  geval 
Tan  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen ; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  drie  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassiei . 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
nlgemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
•college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  administra¬ 
tie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane 
opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het 
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beheeren,  innen  en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van 
kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de  vereeniging 
betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem 
verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  dè  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

,  Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  — 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  het  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden  over¬ 
gelegd  ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  per¬ 
soon  optreden.  Behoudens  wat  betreft  het  verschijnen  eener 
vereeniging  bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  ge¬ 
volmachtigde  optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk 
meer  dan  1  stem  uit.  ■ 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opg^eroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1  Mei,, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene- 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 
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Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld. 

Over  onderwerpen  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen  meer¬ 
derheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft  van 
eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  rege¬ 
ling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft,  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen  inge¬ 
volge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aange¬ 
wezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde  no¬ 
tulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene- 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
*  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan; 
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3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  to 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht : 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  gede¬ 
poneerd; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden  van 
het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne  ambts¬ 
geheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den 
stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezien. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden  « 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
on  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
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leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 
Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengekomen, 
is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  liet  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1913. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag  dat  in  één  der  3  vooraf¬ 
gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt*  het  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der 
leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  alge¬ 
meen©  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in 
het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nuttige 
of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  belangen 
der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
lt 
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dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald 
boe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  vol¬ 
doening  der  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal  wor¬ 
den  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Dnur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  heden. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  2T  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  negentienhonderd  twee  en  veertig  moet  over  de 
verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  ie 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring  van 
het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Itaiffeisenbank,  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 
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d.  de  aansluiting  bij  de  Ontrale  Bank  in  art.  46, 
gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voorge¬ 
schreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  den  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Gorssel  ten  tijde  gemeld,  in  tegenwoordigheid 
van  Hendrikus  Nicolaas  Sluis,  candidaat-notaris,  en  Derk 
Willems,  timmerman,  beiden  te  Gorssel,  als  getuigen. 

Na  voorlezing  is  deze  minuut-akte  geteekend  door  de  com¬ 
paranten,  mij,  notaris,  en  de  getuigden. 

(Geteekend:)  G.  Boschloo,  T.  Ruiterkamp,  F.  Harmsen 
J.Wz.,  G.  Hietkamp,  A.  ten  Have;  H.  N.  Sluis,  D.  Willems, 
H.  A.  Schaaf sma,  notaris. 

Geregistreerd  te  Zutphen  den  twee  en  twintigsten  Februari 
1900  dertien,  deel  100,  folio  181  verso,  vak  1;  zes  bladen,  geen 
renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent.  De 
ontvanger  (geteekend:)  W.  ten  Bokkel. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  19  Maart  1913  n°.  66. 


N°.  3345. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Sloten  (Noordholland). 

Heden,  den  tienden  Februari  des  jaars  negentienhonderd 
en  dertien,  compareerden  voor  mij,  mr.  Alphonsus  Jacobus 
Boudewijn  Blaisse,  notaris  ter  standplaats  Amsterdam,  in 
tegenwoordigheid  van  de  beide  na  te  noemen,  mij,  notaris, 
bekende  getuigen,  de  heeren: 

1.  Barend  Hopman; 

2.  Johannes  Verbeek; 

3.  Plannen  van  Lubeck  ; 

4.  Gerrit  Vlug ; 

5.  Jokannes  Graman; 

6.  Es  van  Beem  ; 

7.  Albertus  Pohannes  van  der  Veldt  Hermanuszoon ; 

8.  Petrus  Pohannes  Stut,  en 

9.  Engelmundus  Graman  Teuiiiszoon, 

allen  veehouder,  wonende:  de  comparant  sub  8  te  Haar¬ 
lemmermeer,  en  alle  overige  comparanten  te  Sloten  ( Noord - 
holland)  ; 

die  verklaarden  in  de  gemeente  Sloten  (Noordholland) 
op  te  rVhten  eene  coöperatieve  boerenleenbank  en  daarvoor 
vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  He  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Sloten 
(Noordholland) . 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 
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o.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  ren  te  gevend  en  veilig-  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Sloten  (Noordholland)  of  de  haar  anagrenzende  ge¬ 
meenten  ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot ; 

T.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 
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Art.  5.  Do  opzegging  van  liet  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  doqr  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
af  gelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14 
der  genoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die 
gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting  wen- 
schelijk  acht.  Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren.  Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten 
ie  ontvangen,  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 
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Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  bunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  bunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerecbtelijke  of  buitengereebtelijke  ver¬ 
effening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  bare  goe¬ 
deren  ontoereikend  zijn  om  aan  bare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  bet  jaar 
daaraan  voorafgaande  bebben  opgehouden  lid  te  zijn,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  bet  tekort  en  wel  voor  gelijke  deel  en, 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders*  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  bare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen:  ' 

a.  bet  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  ondervoorzitter 
en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  bet  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende,  bij  art.  27  bedoelde,  algemeene  vergadering.  Ze 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  één  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  bet  tijdstip 
waarop  bet  betrokken  lid.  zijne  werkzaamheden  beeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  bet 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
handelt. 
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Een  lid  van  liet  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ondertee- 
kend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht,  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  kennis  hebben  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
\an  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  machti¬ 
gen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden: 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald  ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
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van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens  let¬ 
ter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleen  en 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te  doen 
en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  alge- 
meene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en  daar¬ 
van  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten- 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 
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Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre- 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn  ook  na  hunne  aftre¬ 
ding  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles  waar¬ 
van  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen ; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  drie  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 
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Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  bij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  beeft  aan  bet  schorsende' 
college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  administra¬ 
tie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  bet  bestuur  gedane 
opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  bet 
bebeeren,  innen  en  uitkeeren  van  gelden,  bet  bewaren  van 
kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alie  akten  de  vereeniging 
betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  bet  bestuur  hem 
verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  bet  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
bet  einde  van  bet  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  bet  bestuur  de  rekening  en  balans  van  bet  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  bet 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles  waarvan  bij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

Irt.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij¬ 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  het  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden  over¬ 
gelegd  ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  per¬ 
soon  optreden.  Behoudens  wat  betreft  het  verschijnen  eener 
vereeniging  bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  ge¬ 
volmachtigde  optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk 
meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1  Mei, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 
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Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld. 

Over  onderwerpen  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen  meer¬ 
derheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft  van 
eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  rege¬ 
ling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft,  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis- 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen  inge¬ 
volge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aange¬ 
wezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde  no¬ 
tulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 
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Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  liet  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestnnr  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
de  ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht : 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  gede¬ 
poneerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden  van 
het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne  ambts¬ 
geheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den 
stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  liet  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
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opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 
Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengekomen, 
is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  3T.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  op  1  Januari  en  eindigt  op 
31  December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  op  31  December  1913. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag  dat  in  één  der  3  vooraf¬ 
gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der 
leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in 
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het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nuttige 
of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  belangen 
der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  vol¬ 
doening  der  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal  wor¬ 
den  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  op  den  dag  van  het  verlijden 
dezer  akte. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  negentienhonderd  twee  en  veertig  moet  over  de 
verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt : 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring  van 
het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht. 
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Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  do  Centrale  Bank  in  art.  46, 
gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voorge¬ 
schreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

J  i 

Alle  comparanten  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte,  verleden  te  Amsterdam,  ten  dage  in  het 
hoofd  dezer  gemeld  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Hen- 
ricus  Franciscus  Fluks,  en  Jozef  Arnoldus  Henricus  Cor- 
nelius  Reijners,  beiden  kantoorbediende,  de  eerste  wonende 
te  Amsterdam,  de  tweede  te  Bussum,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten  met 
de  getuigen  en  mij,  notaris,  deze  akte  onderteekend. 

(Geteekend:)  B.  Hopman,  J.  Verbeek,  H.  van  Lubeck,  G. 
Vlug,  J.  Graman,  E.  van  Beem,  P.  J.  Stut,  E.  Graman  Tz., 

A.  J.  v.  d.  Veildt  Hz. ;  J.  Reijneris,  H.  F  .Fluks,  A.  J. 

B.  Blaisse,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam  den  elfden  Februari  1900 
dertien,  deel  254,  folio  91  verso,  vak  4;  drie  bladen,  een 
renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent 
{f  1,20).  De  ontvanger  B.  A.  n°.  2  (geteekend:)  Vermeulen. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Maart  1913,  n°.  61. 
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Rotterdamsche  Coöperatieve  Broodbakkerij  en  Yerbruiks- 
vereeniging  „Vooruitgang”,  te  Rotterdam. 

Heden,  den  achttienden  Februari  negentienhonderd  der¬ 
tien,  compareerden  voor  mij,  Pieter  Schrameier  Yerbrugge, 
notaris,  resideerende  te  Rotterdam: 

de  lieeren  Hartog  Abraham  de  Yries,  particulier,  Tlieo- 
dorus  Briedé,  onderwijzer,  en  Adrianus  Maarten  Maasbommel, 
hoofdbesteller,  allen  wonende  te  Rotterdam,  in  hunne  quali- 
teit :  de  eerste  van  voorzitter,  de  tweede  van  secretaris  en  de 
laatste  van  penningmeester  van  het  bestuur  der  te  Rotterdam 
gevestigde  coöperatieve  vereeniging:  Rotterdamsche  Coöpera¬ 
tieve  Broodbakkerij  en  Yerbruiksvereeniging  Yooruitgang 
en  tevens  als  te  zamen  lasthebbers  van  hunne  medeleden  van 
dat  bestuur,  de  lieeren  do  hannes  Jacobus  Lindeman»,  hoofd¬ 
besteller  ter  posterijen,  Gerrit  Elzevier,  loodgieter,  Abraham 
van  der  Zwaan,  gemeenteambtenaar,  Johannes  Laauwen, 
fondsbode,  Hendrik  Jacobus  Dekker,  fondsbode  en  Isaak  Bril, 
advertentiecolporteur,  allen  wonende  te  Rotterdam,  en  als 
zoodanig  voornoemde  coöperatieve  vereeniging  ten  deze  ven 
tegen  woord  igende . 

Yan  de  lastgeving'  blijkt  bij  eene  onderhandsche  akte,  die, 
na  vooraf  door  de  lasthebbers,  in  tegenwoordigheid  van  mij 
notaris  en  de  getuigen  te  zijn  voor  echt  erkend  en  ten  blijke 
daarvan  door  allen  geteekend,  aan  deze  minrute  is  vast¬ 
gehecht  en  gelijktijdig  daarmede  ter  registratie  zal  worden 
aangeboden. 

De  comparanten  verklaarden: 

dat  in  eene  algemeene  vergadering  van  leden  hunner  ge¬ 
noemde  coöperatieve  vereeniging:  Rotterdamsche  Coöpera¬ 
tieve  Broodbakkerij  en  Yerbruiksvereeniging  ,, Yooruitgang” 
gehouden  te  Rotterdam,  den  negen  en  twintigsten  November 
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negentien  honderd  twaalf  is  besloten  eenige  wijzigingen  in 
hare  statuten  aan  te  brengen,  van  welk  besluit  blijkt  uit  een 
extract  der  notulen  dier  vergadering,  dat  eveneens  aan  deze 
akte  is  vastgehecht ; 

en  dat  zij  alsnu  ter  uitvoering  van  evengeineld  besluit  der 
ledenvergadering  bij  deze  in  de  statuten  der  door  hen  ver¬ 
tegenwoordigende  coöperatieve  vereeniging:  Botterdamsche 
Coöperatieve  Broodbakkerij  en  Yerbruiksvereeniging:  Voor¬ 
uitgang,  zooals  die  na  de  reeds  aangebrachte  wijzigingen 
thans  luidende  zijn,  aanbrengen  de  navolgende  wij zigingen : 

Art.  3  wordt  voortaan  gelezen: 

,, Ter  bereiking  van  het  doel  vermeld  in  art.  2,  sub  a,  drijft 
de  vereeniging  eene  winkelnering  van  verschillende  verbruiks- 
artikelen  en  zal  zij  bevoegd  zijn  mede  te  werken  tot  de 
oprichting  van  of  door  deelname  in  het  kapitaal  zich  te  in- 
teresseeren  bij  naamlooze  vennootschappen,  die  de  fabricage 
van  verbruiksartikelen  ten  doel  hebben.”  ; 

aan  het  tweede  lid  van  art.  48  wordt  toegevoegd: 

,,ƒ.  eventueel  de  verslagen  en  winst-en-verliesrekeningen 
van  vennootschappen,  waarbij  de  vereeniging  is  geïnteres¬ 
seerd  ; 

g.  zoo  noodig,  de  verkiezing  van  een  persoon,  die  tot  het 
tijdstip  der  eerstvolgende  jaarvergadering  voor  en  in  naam 
der  vereeniging  het  stemrecht  zal  uitoefenen  voor  de  in  haar 
bezit  zijnde  aandeelen  in  naamlooze  vennootschappen. 

Deze  persoon,  die  geen  lid  van  het  bestuur  noch  commis¬ 
saris  der  vereeniging  mag  zijn,  zal  zich  bij  het  uitoefenen  van 
het  stemrecht  moeten  gedragen  naar  de  instructie  hem  daartoe 
in  ieder  speciaal  geval  door  de  algemeene  vergadering  der 
leden  te  geven.”, 

ter  wij  1  het  laatste  lid  van  art.  48  voortaan  wordt  gelezen: 

,, Behalve  de  stukken,  vermeld  in  art.  30,  alinea  2,  wordt 
den  leden  ook  het  verslag  van  den  secretaris,  zoomede,  althans 
voor  zoover  doenlijk,  de  balans  en  winst-en-verliesrekening 
over  het  laatst  afgeloopen  boekjaar  van  naamlooze  vennoot¬ 
schappen,  waarbij  de  vereeniging  mocht  zijn  geïnteresseerd, 
voor  de  jaarvergadering  in  afdruk  toegezonden.” 

Waarvan  akte. 

.  i".  >  U  ‘  g  *  .ï»  ' 

Gepasseerd  te  Botterdam,  in  tegenwoordigheid  van  de 
heeren  Johannes  Pickee  en  Tjeerd  Kapsenberg,  beiden  notaris¬ 
klerk,  beiden  wonende  te  Botterdam,  als  getuigen,  die  even¬ 
als  de  comparanten  aan  mij,  notaris,  bekend  zijn  en  met  hen 
en  mij,  notaris,  deze  akte  onmiddellijk  na  voorlezing  hebben 
geteekend. 
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(Geteekend:)  H.  A.  de  Yries,  Th.  Briedé,  A.  M.  Maas¬ 
bommel;  J.  Pickee,  T.  Kapsenberg,  Schrameier  Yerbrugge, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Rotterdam  negentien  Februari  1900  der¬ 
tien,  deel  431,  folio  41  recto,  vak  6;  twee  bladen,  zonder  ren¬ 
vooi.  Ontvangen  voor  recbt  een  gulden  twintig  cent  (f  1,20). 
De  Ontvanger  b.  a.t  (geteekend:)  Wetsels. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Maart  1913,  n°.  61. 


Coöperatieve  broodbakkerij  en  verbruiksvereeniging 
W  erkmansbelang,  te  Renkum. 

Heden,  den  een  en  twintigsten  Februari  negentienhon¬ 
derd  dertien,  verschenen  voor  mij,  Gerrit  Abraham  de  Mees¬ 
ter,  candidaat-notaris,  te  Heteren,  aangewezen  als  plaats¬ 
vervanger  voor  Everhard  Dirk  de  Meester,  notaris  in  het 
arrondissement  Arnhem,  ter  standplaats  Heteren,  de  heeren : 

Willem  Charles  van  Heutz,  grondeigenaar,  wonende  te 
Doorwerth ; 

Johannes  Mousset,  brigadier  bij  de  rijksveldwacht,  wo¬ 
nende  te  Renkum  ; 

Jacob  Matzer,  arbeider,  wonende  te  Renkum ; 

Johannes  de  Leeuw,  hoofd  der  school  te  Doorwerth,  wo¬ 
nende  aldaar,  en 

Hendrik  Bosveld,  papiermaker,  wonende  te  Renkum, 

eerstgenoemde  volgens  zijne  verklaring  mede  als  gemach¬ 
tigde  van  de  heeren: 

Anthon  Franc  Willem  baron  van  Brakell  Doorwerth, 
grondeigenaar,  te  Doorwerth  ;  Albertus  Johannes  van  Blijks- 
hof,  pikeur,  aldaar;  Peter  van  Silfhout,  loodgieter,  te  Heel- 
sum;  Pieter  van  den  Berg,  papiermaker,  te  Renkum:  Jan 
Gerritsen  Klaaszoon,  arbeider,  aldaar;  Willem  G ertsen 
Graduszoon,  papiermaker,  aldaar;  Johan  van  Lent,  arbei¬ 
der,  aldaar;  Hendrik  Roelof  Capel,  schilder,  aldaar:  Arend 
Busser,  timmerman,  te  Doorwerth;  Gerrit  Hendrik  van 
Hoort,  schilder,  te  Renkum;  Theodorus  Johannes  Hageman, 
machinist,  te  Heelsum ;  Herman  Streef  land,  schilder,  te 
Renkum;  Gradus  Johannes  van  den  Berg,  papiermaker,  te 
Heelsum;  Sebus  Everts,  papiermaker,  te  Renkum;  Willem 
Pulle,  zonder  beroep,  te  Renkum;  Simon  Kruis,  arbeider, 
te  Renkum;  Jan  Modderkolk,  arbeider,  aldaar;  Willem 
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Willemsen,  Reinder  Willemsen,  Gerrit  van  Roek  el  junior, 
Karei  Willemsen,  allen  arbeiders,  te  Renkum;  Jan  Willem¬ 
sen,  Wouter  Hoegen,  arbeiders,  te  Heelsum ;  Jan  Blaauw, 
Wouter  van  den  Brink,  Hendrik  van  Roest,  Jan  Gijsbert- 
sen,  Karei  Jansen,  allen  arbeiders;  Hendrikus  Jacobus  Gijs- 
berts,  smid;  Marien  Hulsteyn,  machinist;  Daniël  Nijland, 
Theodorus  Wennekes,  Egbert  Willemsen,  arbeiders ;  Gijs- 
bertus  Geurtsen,  schilder ;  Pieter  Bakels,  venter,  allen  te 
Renkum ;  E  ieder  ik  Wilhelm  Tieman,  veldwachter,  te  Heel¬ 
sum;  Gerrit  van  de  Poll,  postbode,  aldaar;  Martinus  van 
Beek,  tuinman,  te  Doorwerth ;  Wender  de  Beet,  schilder, 
te  Renkum ;  Willem  van  den  Berg,  bleeker,  te  Renkum ; 
Gerrit  Wildekamp,  papiermaker  ;  Jan  van  den  Born,  arbei¬ 
der;  Arie  Martinus  van  Beek,  arbeider;  Albert  van  Beek, 
bleeker ;  Gerrit  Bakker,  smid ;  Gradus  Gielen,  stoker ;  Adria- 
nus  Peters,  arbeider;  Gornelis  van  der  Mey,  arbeider;  Hen¬ 
drik  Jan  van  Roest,  arbeider;  Gornelis  Valkhof,  arbeider; 
Thomas  Jacobsen,  gasstoker;  Dirk  Antoon  Bosman,  tim¬ 
merman;  Jan  Willemsen,  papiermaker;  Teunis  Speijers, 
arbeider;  Gerrit  Modderkolk,  arbeider;  Johannes  ten  Bök- 
mer  Willemzoon,  arbeider;  Peter  Wennekes,  arbeider:  Jan 
Scheffer,  papiermaker;  Gerrit  Matzer  junior,  arbeider; 
Theodorus  Bartels,  papiermaker,  allen  te  Renkum ;  Bartho- 
lomeus  Bartels,  arbeider,  te  Heelsum;  Johannes  Willemsen, 
papiermaker;  Christiaan  Ruisch,  papiermaker;  Hendrikus 
Antonius  Lammertink,  timmerman ;  Gerard  van  den  Berg, 
arbeider,  allen  te  Renkum;  Johannes  Josephus  Geerkens, 
chauffeur,  te  Doorwerth ;  Gerrit  Staal,  zonder  beroep,  te 
Renkum ;  Evert  van  der  Mey,  papiermaker,  aldaar ;  Rut- 
gerus  Kersten,  papiermaker;  Peter  Smits,  stoker;  Jan  Wil¬ 
lem  Gerritsen,  arbeider;  Gilles  Visser,  arbeider;  Johannes 
Hendrikus  Versteege,  papiermaker;  Arie  Lutteken,  papier¬ 
maker;  Johannes  Hubertus  Kersten,  landbouwer;  Tinus 
Smaling,  arbeider;  Wouter  Beekhuizen,  papiermaker;  Jo¬ 
hannes  Cornelis  Baars,  gasfitter;  Johannes  Marinus  van 
Roest,  papiermaker;,  Aaldert  Karsch,  papiermaker;  Corne¬ 
lis  Valkhof,  arbeider;  Hermanus  Donatz,  arbeider;  Gorne¬ 
lis  van  der  Aa,  arbeider;  Roelof  Jansen,  arbeider;  Johan¬ 
nes  Jansen,  arbeider,  Karei  van  den  Berg,  arbeider;  Evert 
Ruisch,  papiermaker;  Johannes  Wennekes,  arbeider,  Jose¬ 
phus  Schokten,  slager,  Hendrikus  van  Zwam,  papiermaker; 
Willem  Hendrik  van  Grol,  papiermaker;  Willem  Erederik 
de  Koning,  verslaggever,  allen  te  Renkum,  en  Hermanus 
Smeenk,  arbeider,  te  Heelsum  woonachtig; 
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blijkende  van  de  machtiging1  op  den  comparant  van 
Heutz,  _  uit  eene  onderkandsche  akte  van  volmacht,  welke 
aan  deze  minuut  is  vastgehecht,  na  vooraf  door  den  last¬ 
hebber  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  getuigen 
voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daarvan  door  allen  onder- 
teekend  te  zijn  en  bij  welke  volmacht  de  onderteekenaren 
hebben  verklaard  deel  te  nemen  in  en  lid  te  worden  van  na 
te  noemen  vereeniging. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging,  waarvan  de  statuten  luiden 
als  volgt : 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
broodbakkerij  en  verbruiksvereeniging  Werkmansbelang, 
en  is  gevestigd  te  Renkum,  alwaar  ook  het  kantoor  der  ver¬ 
eeniging  wordt  gehouden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verschaffing  aan 
hare  leden  en  ook  aan  niet-leden  van  goede  levensbehoeften 
van  eiken  aard.  Te  dien  einde  zal  de  vereeniging  voor  eigen 
rekening  drijven  eene  broodbakkerij  en  eene  winkelnering 
van  kruidenierswaren,  brandstoffen  en  dergelijke  dagelijk- 
sche  levensbenoodigdheden  in  den  ruimsten  zin  des  woords. 

Aan  de  vereeniging  zal  ook  eene  spaarkas  kunnen  verbon¬ 
den  worden. 

Art.  3.  De  verkoop  aan  de  afnemers,  mitsgaders  de  in- 
koopen  door  de  vereeniging  geschieden  uitsluitend  tegen 
contante  betaling  en  tegen  prijzen  door  het  bestuur  vast  te 
stellen. 

In  afwijking  van  deze  bepaling  kan  echter  door  het  be¬ 
stuur  aan  de  leden  der  vereeniging  een  wekelijksch  krediet 
worden  gegeven,  doch  hoogstens  tot  het  bedrag  der  door 
hen  gestorte  inleggelden. 

Zoolang  het  aldus  gegeven  krediet  niet  geheel  is  aan  ge¬ 
zuiverd,  kan  aan  het  betreffende  lid  de  verdere  aankoop 
van  waren  geweigerd  worden. 

Het  bestuur  zal  onder  zijne  eigen  verantwoordelijkheid, 
een  maandelijkse!)  krediet  tot  een  vooraf  vast  te  stellen  be¬ 
drag  kunnen  verleenen  aan  de  leden  die  naar  zijn  oordeel 
op  grond  van  hun  stand  en  hunne  kredietwaardigheid  daar¬ 
voor  in  aanmerking  komen. 

De  hiervoor  gemaakte  bepaling  van  aanzuivering  is  ook 
op  deze  kredietverleening  toepasselijk. 

Aid.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  negen  en  twintig  jaar,  aanvangende  op  den  datum  van 
de  openbaarmaking  dezer  statuten  in  de  Staatscourant . 
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Over  liet  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  na  afloop 
van  het  tijdvak,  waarvoor  zij  is  aangegaan,  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  van  leden  beslist  minstens  een  jaar 
vóór  het  einde  van  dat  tijdvak. 

Art.  5.  Het  domicilie  voor  alle  leden  der  vereeniging  is 
te  haren  kantore  te  lienkum . 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  mannelijke 
en  vrouwelijke  ingezetenen  van  Itenkiim,  Heelsum  en  Door- 
werth,  die  bekwaam  zijn  om  overeenkomsten  aan  te  gaan. 
Degene  die  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  meldt  zich  daar¬ 
toe  bij  het  bestuur  aan,  dat  in  zijne  eerstvolgende  vergade¬ 
ring*  over  de  al  of  niet  toelating  heeft  te  beslissen. 

Afgewezenen  hebben  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering  van  leden. 

De  toetreding*  tot  de  vereeniging  wordt  bewezen  door  de 
gedagteekende  onder  teek  en  ing  van  het  register  bedoeld  bij 
bij  art.  11  der  Coöperatiewet ;  de  opzegging  van  het  lid¬ 
maatschap  heeft  op  dezelfde  wijze  plaats. 

üij  overlijden  van  een  lid  der  vereeniging  kan  diens 
weduwe  in  zijne  plaats  lid  blijven,  het  lidmaatschap  wordt 
alsdan  te  haren  name  overgeschreven,  zonder  verplichting 
tot  het  opnieuw  storten  van  inleggeld. 

Art.  7.  Ieder  lid  betaalt  bij  zijne  toetreding  een  inleg¬ 
geld  van  vijf  gulden  ineens.  De  betaling  van  liet  inleggeld 
zal  echter  ook  mogen  plaats  hebben  in  wekelijksche  ter¬ 
mijnen,  elk  groot  minstens  tien  cent,  het  geheele  bedrag 
van  het  inleggeld  moet  echter  binnen  één  jaar  na  de  aan¬ 
neming  als  lid  zijn  gestort,  op  verbeurte  van  het  lidmaat¬ 
schap  en  van  het  reeds  gestorte  gedeelte  van  het  inleggeld. 

Art.  8.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  ver¬ 
eeniging  niet  verder  aansprakelijk  dan  tot  liet  bedrag  hun¬ 
ner  inleggeld  en. 

Art.  9.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zijne  aanneming  een  be¬ 
wijs  van  lidmaatschap  en  een  contröleboekje,  voorzien  van 
het  volgnummer,  waaronder  dat  lid  in  het  onder  art.  6  be¬ 
doelde  register  is  ingeschreven.  Het  lidmaatschap  is  per¬ 
soonlijk. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  uittreding  of  door  vestiging  buiten  de  plaatsen 
in  art.  6  genoemd 

b.  door  vervallenverklaring,  wegens  overtreding  dezer 
statuten,  het  plegen  van  handelingen  in  strijd  met  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  of  andere  redenen,  ter  beoordeeling* 
van  het  bestuur; 
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c.  door  verlies  van  de  bekwaamheid  om  overeenkomsten 
aan  te  gaan. 

d.  door  overlijden,  behoudens  de  slotbepaling  van  art.  6. 

Art.  11.  Degene  die  uit  de  vereeniging  wenscht  te  tre¬ 
den,  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

In  de  eerste  bestuursvergadering  van  elk  kwartaal  wor¬ 
den  de  aanvragen  tot  uittreding  behandeld  en  wordt  daar¬ 
aan  gevolg  gegeven  naar  volgorde  van  de  data  der  aan¬ 
vragen,  met  dien  verstande,  dat  in  elk  kwartaal  aan  slechts 
een  op  de  vijf  en  twintig  leden  der  vereeniging  ontslag  kan 
worden  verleend. 

Aan  aanvragen  om  ontslag  door  vertrek  wordt  steeds  de 
voorkeur  gegeven  boven  andere  aanvragen. 

Vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  kan  door  het 
bestuur  geschieden  bij  gemotiveerd  schrijven  aan  het  be¬ 
trokken  lid,  behoudens  diens  recht  van  beroep  op  de  alge- 
meene  vergadering. 

Art.  12.  Bij  verlies  van  het  lidmaatschap  door  vestiging 
buiten  een  der  plaatsen  in  art.  6  genoemd,  behoudt  het  uit¬ 
tredend  lid  aanspraak  op  de  winstuitkeering  over  het  loo- 
pende  dienstjaar. 

Bij  verlies  van  het  lidmaatschap  door  andere  oorzaken 
vervalt  de  winstuitkeering  aan  het  reservefonds. 

Behoudens  het  hiervoor  bepaalde  vervalt  bij  verlies  van 
het  lidmaatschap,  uit  welke  oorzaak  ook  voortspruitende, 
alle  aanspraak  op  uitkeering  van  het  reservefonds  en  op 
winstuitkeering*  over  het  toepende  boekjaar. 

Bij  huwelijk  van  een  vrouwelijk  lid  der  vereeniging  kan 
het  lidmaatschap  op  den  man  worden  overgeschreven,  die 
daardoor  overneemt  alle  daaraan  verbonden  rechten  en  ver¬ 
plichtingen.  Bij  deze  overdracht  is  geen  nieuw  inleggeld  ver¬ 
schuldigd. 

Art.  13.  Wanneer  het  lidmaatschap  eindigt,  wordt  van 
de  gestorte  inleggelden  tachtig  procent  aan  het  gewezen  lid 
terugbetaald,  terwijl  de  resteerende  twintig  procent  vervalt 
aan  het  reservefonds  der  vereeniging. 

De  terugbetaling  geschiedt  binnen  een  jaar  na  het  eindi¬ 
gen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  14.  Het  kapitaal  benoodigd  voor  het  drijven  der 
zaak  wordt  verkregen  : 

a.  uit  de  inleggelden  der  leden; 

b.  uit  door  de  vereeniging  ter  leen  op  te  nemen  gelden. 

Tot  dekking  van  eventueele  verliezen  en  ter  voorziening 

in  onverwachte  uitgaven  wordt  een  reservefonds  gevormd. 


3347 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Ongebruikte  gelden  der  vereeniging  worden  zoo  spoedig 
mogelijk  door  liet  bestuur  in  overleg  met  de  commissie  van 
toezicht  rentegevend  belegd. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  min¬ 
stens  vijf  harer  leden,  die  door  de  algemeene  vergadering 
worden  benoemd  en  ontslagen. 

De  benoeming  geschiedt  uit  eene  aanbeveling  van  de 
commissie  van  toezicht. 

In  afwijking  van  het  hiervoor  bepaalde,  zijn  voor  de  eerste 
maal  tot  bestuursleden  benoemd  de  bij  deze  akte  verschenen 
personen  en  wel  de  comparant  van  Heutz  als  voorzitter,  de 
comparant  Mousset  als  secretaris,  de  comparant  Matzer  als 
penningmeester  en  de  comparanten  Bosveld  en  de  Leeuw 
respectievelijk  als  tweede-secretaris  en  penningmeester. 

Om  de  drie  jaar  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af,, 
doch  is  terstond  herkiesbaar.  De  aftreding  geschiedt  vol¬ 
gens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster,  met  dien 
verstande,  dat  na  het  eerste  drietal  jaren  aftreden  twee  be¬ 
stuursleden,  na  het  tweede  drietal  jaren  drie  bestuursleden,, 
en  zoo  afwisselend. 

In  elke  vacature  in  het  bestuur  wnrdt  ten  spoedigste  door 
de  algemeene  vergadering  voorzien. 

Bij  collectieve  aftreding  van  het  bestuur  neemt  de  com¬ 
missie  van  toezicht  diens  functie  waar  totdat  een  nieuw  be¬ 
stuur  zal  zijn  benoemd. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  17.  In  overleg  met  het  bestuur  benoemt  en  ont¬ 
slaat  de  algemeene  vergadering  van  leden  een  bezoldigd 
persoon,  die  belast  zal  worden  met  de  dagelijksche  leiding 
en  het  drijven  der  zaak. 

In  overleg  met  de  commissie  van  toezicht  en  met  den  hier- 
voorgenoemden  bezoldigde  persoon,  stelt  het  bestuur  verder 
liet  noodige  dienstpersoneel  aan. 

De  bezoldigingen  van  het  dienstpersoneel  worden  door¬ 
liet  bestuur  geregeld. 

Het  bestuur  kan  den  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel  ge¬ 
noemden  persoon  schorsen  en  zal  in  dit  geval  ten  spoedigste 
eene  algemeene  vergadering  bijeenroepen,  die  de  schorsing 
zal  opheffen  of  den  persoon  zal  ontslaan. 

Art.  18.  Alle  in  dienst  der  vereeniging  staande  perso¬ 
nen  moeten  lid  der  vereeniging  zijn;  het  bestuur  kan  hier¬ 
van  in  bepaalde  gevallen,  naar  zijn  oordeel,  dispensatie  ver- 
leenen. 
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Art.  19.  Het  bestuur  draagt  zorg1  voor  den  geregelden 
gang  van  zaken  en  voor  de  richtige  boekhouding  der  ver¬ 
eerd  ging. 

Het  vergadert  ten  minste  éénmaal  in  de  maand  en  verder 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  twee  der  leden  zulks  noodig 
oordeelen. 

jpike  vergadering  van  bet  bestuur  wordt  door  na  te  noe¬ 
men  commissie  van  toezicht  bij  gewoond,  aan  welke  te  dien 
einde  eene  oproeping  wordt  toegezonden. 

Besluiten  van  het  bestuur  woorden  genomen  bij  aanwezig¬ 
heid  van  de  meerderheid  zijner  leden  en  met  meerderheid 
van  stemmen. 

Voor  liet  koopen,  verkoopen  en  bezwaren  van  vaste  goe¬ 
deren,  voor  het  ter  leen  geven  of  opnemen  van  gelden  en 
voor  alle  handelingen  die  niet  in  direct  verband  staan  tot 

•  het  doel  der  vereeniging,  behoeft  het  bestuur  de  goedkeu¬ 
ring  der  algemeene  vergadering  van  leden. 

Onder  deze  handelingen  is  niet  begrepen  het  storten  en 
het  opnemen  van  gelden  der  vereeniging  bij  den  kassier,  bij 
wien  de  vereeniging  is  geaccrediteerd. 

In  afwijking  van  het  bovenstaande,  is  het  bestuur  ge¬ 
machtigd  tot  het  aankoopen  van  een  geschikt  perceel  te 
Renkum,  waarin  de  zaak  der  vereeniging  zou  moeten  worden 
gevestigd,  en  tot  het  aangaan  eener  leening’  van  gelden,  be- 
noodigd  voor  een  dergelijken  aankoop,  benevens  tot  het  ver¬ 
strekken  aan  den  eventueelen  geldschieter  van  eenige  ver- 
eischte  zekerheid  voor  de  terugbetaling  dier  gelden. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  verplicht  elke  drie  maanden  in¬ 
ventaris  op  te  maken,  de  boeken  en  de  kas  na  te  zien  en 
binnen  veertien  dagen  daarna  van  zijne  bevindingen  schrif¬ 
telijk  verslag  aan  de  commissie  van  toezicht  uit  te  brengen. 

*  Alle  van  de  vereeniging  uitgaande  stukken  worden  onder- 
teekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Voor  stukken  geldzaken  betreffende  wordt  mede  de 
handteekening  van  den  penningmeester  vereischt. 

Art.  21.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  persoonlijk  en 
hoofdelijk  aansprakelijk  ter  zake  van  hun  gehouden  bestuur. 

De  algemeene  vergadering  kan  aan  een  of  meerdere  leden 
van  het  bestuur  en  van  de  commissie  van  toezicht  eene  ver¬ 
goeding  toekennen. 

Art.  22.  Het  toezicht  op  alle  handelingen  van  het  be¬ 
stuur  wordt  uitgeoefend  door  eene  commissie,  bestaande  uit 
minstens  zes  leden,  door  de  algemeene  vergadering  te  ver¬ 
kiezen  uit  de  leden  der  vereeniging. 
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In  afwijking'  van  deze  bepaling1  zullen  voor  de  eerste  maal 
als  leden  der  commissie  van  toezicht  optreden  de  heeren 
Carel  Frederik  David  Beuker,  zonder  beroep;  Petrus  Johan- 
nes  Wilhelmus  Jacobus  van  der  Burgk,  architect;  Willem 
Frederik  Koning,  verslaggever ;  Jan  van  den  Born,  arbei¬ 
der;  Gerrit  Bakker,  arbeider,  allen  te  Renkum,  en  Alber- 
tus  Johannes  van  Blijkshof,  pikeur,  te  Doorwerth  woon¬ 
achtig1. 

Öm  de  drie  jaar  treden  twee  der  leden  af  volgens  een  door 
de  commissie  op  te  maken  rooster  ;  de  aftredende  leden  zijn 
niet  terstond  herkiesbaar. 

Bij  vacature  in  de  commissie  van  toezicht  wordt  zoo  spoe¬ 
dig  mogelijk  door  de  algemeene  vergadering  voorzien.  De 
commissie  van  toezicht  verdeelt  onderling  hare  functiën  en 
werkzaamheden. 

Art.  23.  De  commissie  van  toezicht  is  bevoegd  te  allen 
tijde  een  of  meer  bestuursleden  in  hunne  functiën  te  schor¬ 
sen,  maar  is  alsdan  verplicht  om  uiterlijk  binnen  veertien 
dagen  daarna  eene  vergadering  van  leden  bijeen  te  roepen, 
waarin  de  redenen  van  schorsing  worden  uiteengezet,  waar¬ 
na  de  vergadering  over  het  al  of  niet  verleenen  van  ontslag 
zal  beslissen. 

De  leden  van  het  bestuur  en  van  de  commissie  van  toe¬ 
zicht  hebben  te  allen  tijde  toegang  tot  de  winkels  en  maga¬ 
zijnen  der  vereeniging  en  het  recht  tot  inzage  van  de  boeken 
en  de  kas. 

De  commissie  van  toezicht  is  verplicht  elke  maand  kas¬ 
opname  te  doen  op  ongezette  tijden. 

De  leden  dier  commissie  zijn  persoonlijk  en  hoofdelijk 
aansprakelijk  voor  de  schade  die  de  vereeniging  mocht 
lijden  door  verzuim  of  kwade  trouw  bij  de  uitoefening"  hun¬ 
ner  functiën. 

Art.  24.  Jaarlijks  worden  twee  algemeene  vergaderingen 
gehouden  in  de  tweede  helft  der  maanden  Maart  en  Sep¬ 
tember.  Bovendien  kunnen  buitengewone  vergaderingen 
van  leden  gehouden  worden  zoo  dikwijls  dit  gewenscht 
wordt  door  den  voorzitter  van  het  bestuur,  door  de  meerder¬ 
heid  der  bestuursleden  of  der  leden  van  de  commissie  van 
toezicht  of  door  minstens  tien  leden  der  vereeniging,  die  te 
dien  einde  een  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur  richten. 

Wordt  aan  een  het  bestuur  gedaan  verzoek  tot  vergaderen 
niet  voldaan  binnen  veertien  dagen  nadat  het  is  ingeleverd, 
dan  hebben  de  aanvragers  het  recht  zelven  eene  vergadering 
te  beleggen. 
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Alt.  25.  De  oproepingen  voor  alle  vergaderingen  ge¬ 
schieden  door  het  bestuur  bij  convocatiebiljetten,  minstens 
14  dagen  vóór  de  vergadering  aan  de  leden  te  verzenden. 

De  agenda  voor  de  vergaderingen  wordt  door  bet  bestuur 
vastgesteld.  Op  de  algemeene  vergadering  moeten  tevens  al 
zoodanige  voorstellen  behandeld  worden,  die  door  de  com¬ 
missie  van  toezicht  of  door  minstens  tien  leden  der  vereeni- 
ging  vóór  één  Maart  en  één  September  aan  het  bestuur 
scbriftelijk  zijn  ingediend. 

In  geval  van  weigering  door  bet  bestuur  om  eene  verga¬ 
dering  te  beleggen  in  de  gevallen  van  art.  24,  wordt  de 
agenda  voor  de  op  te  roepen  vergadering  door  de  aanvragers 
zei  ven  vastgesteld. 

Art.  26.  De  vergaderingen  worden  gepresideerd  door 
den  voorzitter  van  liet  bestuur,  bij  diens  ontstentenis  door 
bet  oudst  in  jaren  zijnde  bestuurslid  en  in  bet  geval  van 
art.  24,  laatste  alinea,  door  een  der  leden-aanvragers. 

Art.  27.  De  leden  hebben  toegang  tot  de  vergaderingen 
op  vertoon  van  bun  lidmaatschapskaart  van  bet  loopende 
dienstjaar.  Ieder  lid  brengt  in  de  vergadering  eene  stem 
uit.  De  leden  kunnen  zicb  niet  door  lasthebbers  doen  ver¬ 
tegenwoordigen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  scbriftelijk  bij  ge¬ 
sloten  briefjes,  die  over  zaken  mondeling. 

Alle  stemmingen  geschieden  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  bet  lot, 
bij  staking'  van  stemmen  over  zaken  wordt  liet  voorstel  voor 
verworpen  beschouwd. 

Art.  28.  Jaarlijks,  op  een  en  dertig  December,  worden 
de  boeken  der  vereeniging  afgesloten  en  daarna  door  bet 
bestuur  eene  balans  en  eene  winst-en-verliesrekening  opge¬ 
maakt,  die  met  een  door  liet  bestuur  op  te  maken  overzicht 
van  den  stand  van  zaken  aan  de  commissie  van  toezicht 
vóór  vijftien  Februari  van  bet  volgende  dienstjaar  wordt 
overgelegd. 

De  commissie  van  toezicht  brengt  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  der  leden  verslag'  uit  van  bare  be¬ 
vindingen. 

Een  duplicaat  der  hiervoor  gemelde  stukken  ligt  van  vijf¬ 
tien  Februari  ter  visie  voor  de  leden  ten  kantore  der  ver- 
eeniging. 

De  algemeene  vergadering  van  leden  zal  na  kennisne¬ 
ming'  van  bet  rapport  der  commissie  van  toezicht,  de  balans 
en  verdere  stukken  wijzigen  of  goedkeuren. 
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De  goedkeuring  strekt  het  bestuur  en  de  commissie  van 
toezicht  tot  volkomen  décharge. 

Art.  29.  Onder  zuivere  winst  wordt  verstaan  het  bedrag 
dat,  na  aftrek  van  alle  uitgaven,  onkosten,  salarissen,  af¬ 
lossingen,  renten,  belastingen,  afschrijvingen,  stortingen 
in  het  reservefonds,  geene  uitgezonderd,  als  saldo  van  eenig 
dienstjaar  overblijft. 

De  afschrijvingen  op  vaste  goederen  moeten  minstens  één 
procent  en  op  roerend  goed  minstens  zeven  procent  bedragen. 

De  zuivere  winst  wordt  naar  evenredigheid  van  hun  ver¬ 
bruik  tusschen  de  leden  verdeeld. 

Art.  30.  Wanneer  in  eenig  jaar  verlies  is  geleden,  moet 
dat  verlies  eerst  worden  ingewonnen  alvorens  in  het  vol¬ 
gend  jaar  tot  winstuitkeering  kan  worden  overgegaan. 

Indien  een  geleden  verlies  meer  dan  vijf  en  twintig  pro¬ 
cent  van  het  bedrijfskapitaal  bedraagt,  schrijft  het  bestuur 
zoo  spoedig  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  uit,  waar¬ 
in  wordt  beslist  over  aanvulling  van  het  kapitaal  of  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging. 

Art.  31.  De  vereeniging  kan  vóór  het  verloop  van  het 
tijdvak  waarvoor  zij  is  aangegaan  worden  ontbonden  door 
een  besluit  der  algemeene  vergadering,  waarin  minstens 
drie  vierde  gedeelte  der  leden  aanwezig  is  en  met  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  op  de  eerste  vergadering  niet  het  vereischte  aantal 
leden  tegenwoordig,  dan  wordt  binnen  veertien  dagen 
daarna  eene  nieuwe  algemeene  vergadering  opgeroepen,  die, 
ongeacht  het  aanwezige  aantal  leden,  met  eene  meerderheid 
van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  zal  beslissen. 

Art.  32.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden,  door  het 
bestuur  de  zaken  der  vereeniging  geliquideerd. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  de  wdjze  van  liqui¬ 
datie. 

Art.  33.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  de  algemeene  vergadering;  deze  zal  tevens  in 
overeenstemming  met  deze  statuten  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  samenstellen,  waaraan  de  leden  der  vereeniging  zijn 
onderworpen . 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  is  verleden  te  Heelsum,  ten  tijde  aan  het 
hoofd  daarvan  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren 
Jappe  Alberts,  candidaat-notaris,  te  Benkum,  en  Jacob 
Treure,  pensionhouder,  te  Heelsum  woonachtig,  beiden  als 
getuigen. 
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Onmi<klellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten  en  de 
getuigen,  met  mij  de  minuut  dezer  akte  onderteekend. 

(Geteekend  :)  W.  v.  Heutz,  J.  Mousset,  J.  Matzer,  J.  de 
Leeuw,  H.  Bosveld;  Alberts,  J.  Treure,  G.  A.  de  Meester. 

N°.  79.  Geregistreerd  te  Eist  vijf  en  twintig  Februari 
1900  dertien,  deel  88,  folio  123  verso,  vak  6. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Maart  1913,  n°.  61. 


N°.  3348. 


Coöperatieve  Landbouwvereeniging  ,, Buinen”,  te 
Buinen,  gemeente  Borger. 

Heden,  den  zes  en  twintigsten  Februari  negentienhonderd 
dertien,  compareerden  te  Borger,  voor  mij,  Hendrik  Budolf 
Trip,  notaris  te  Borger,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te 
noemen  en  mij  bekende  getuigen: 

de  lieeren  Geert  Copinga,  landbouwer,  Willem  Meijeringh, 
landeigenaar,  en  Steven  Mulder,  onderwijzer,  allen  wonende 
te  Buinen,  gemeente  Borger,  te  zamen  voor  zich  en  in  hunne 
hoedanigheid  van  gemachtigden,  zoo  te  zamen  als  ieder  af¬ 
zonderlijk,  van  Jan  Bruins,  landbouwer;  Hendrik  Kloots, 
landbouwer;  Geert  Copinga,  landbouwer;  Steven  Mulder, 
onderwijzer:  Antoon  Vogels  ang,  bakker  en  caféhouder; 
Willem  Meijeringh,  landeigenaar;  Lambert  Schipper,  land¬ 
bouwer;  Jan  Kornelius,  landbouwer;  Harm  Hamerrng,  land¬ 
bouwer;  Jan  Smeenge,  timmerman;;  Jan  Zeubring,  land¬ 
bouwer;  Albert  Oving,  landbouwer;  Geert  Diemer,  land¬ 
bouwer;  Roelof  Ottens,  arbeider;  Roelof  Enning,  arbeider; 
Berend  Gerrits  , landbouwer;  Jan  Huising,  arbeider;  Pieter 
Niesing,  landbouwer;  Harm  Geugien,  landbouwer;  Jan  Roe¬ 
lof  Arend  Meuring,  landbouwer;  Hendrik  Sanders,  schoen¬ 
maker;  Harm  Speelman  senior,  landbouwer;  Harm  Maris¬ 
sen,  landbouwer;  Geerhard  Dekker,  huisschilder;  Jan  San¬ 
ders  vsenior,  landbouwer;  Willem  Kuik,  landbouwer;  Jan 
Wieringh,  landbouwer;  Jan  Schut,  arbeider  ;>  Derk  Wever, 
arbeider:  Jan  Sybring,  landbouwer;  Lucas  Komduur,  land¬ 
bouwer;  Geert  Marissen,  landbouwer;  Derk  Dokter,  timmer¬ 
man;  Tonnis  Marissen  Mariszoon,  landbouwer;  Albert  Hui¬ 
sing  Janzoon,  landbouwer;  Klaas  Haddering,  landbouwer; 
Hendrik  Oosting,  landbouwer;  Lambert  Wolf,  landbouwer; 
Albert  Klaassens,  kleermaker;  Hendrikus  Venema,  landbou¬ 
wer;  Jan  Speelman  Hendrikzoon,  landbouwer;  Jans  Timrner- 
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mana,  landbouwer;  Willem  Hagedoorn,  landbouwer;  Tonnis 
Zondag,  timmerman ;  Harm  Hooiveld,  landbouwer ;  Lucas 
Nanning,  bakker;  dans  Bruins,  landbouwer;  Willem  Stel 
senior,  koopman;  Jan  Alingh,  landbouwer;  Geert  Kuiper 
Albertszoon,  landbouwer;  Hendrik  Kremers,  landbouwer; 
Hendrik  N  ij  me  ij  er,  landbouwer;  Jan  Homan,  molenaar;  Jan 
de  Vries,  smid  ;  Klaas  Hendrikus  ten  Haar,  onderwijzer,  hoofd 
der  school ;  Geert  Oldenbeuving*  Lucaszoon,  landbouwer;  Wil¬ 
lem  Kruit,  arbeider;  Jan  Snijders,  landbouwer;  Jan  Hadde- 
rmg,  landbouwer;  F ranciscus  Eggens,  hotelhouder;  Hen¬ 
drik  Kransen,  landbouwer;  Gerrit  Knol,  arbeider;  Roelof 
Speelman,  landbouwer;  Jan  Speelman  Harmzoon,  koopman; 
Willem  Wolters,  arbeider;  Harm  Wolters,  arbeider;  Hendrik 
liage,  kleermaker;  Roelof  Meursing,  landbouwer;  Pieter 
Bastiaan  Voorham,  arbeider;  Frederik  de  Groot,  arbeider; 
Reinder  Gerrits,  landbouwer  ;  Willem  Alingh,  arbeider  ;  Hen¬ 
drik  Warringa,  landbouwer;  Hendrik  Kuiper,  arbeider; 
Roelof  Wolters,  arbeider;  Berend  Dokter,  arbeider;  Lambert 
Harm  Speielman,  landbouwer;  Albert  Nijmeijer,  arbeider; 
Harm  Kremers,  landbouwer.;  Albert  Winkelman,  arbeider; 
Jan  Oosting,  arbeider;  Geert  de  Bruin,  arbeider;  Albert 
Wolters,  arbeider;  Warmolt  Huiting,  landbouwer:  Geert 
Oldenbeuving  Janszoon,  landbouwer;  Martinus  Gerhardus 
Hamering,  landbouwer;  Albert  Oosting,  commissionnair  ;  Ton¬ 
nis  Marissen  Jacobzoon,  landbouwer;  Geert  Kuiper  Willem- 
zoon,  landbouwer;  Frederik  Almoes,  arbeider;  Lucas  Wolf, 
landbouwer;  Hendrik  ten  Napel,  ploegbaas;  Geert  Wegge- 
mans,  arbeider;  Jan  Trip,  arbeider:  Hendrik  Popken,  land¬ 
bouwer:  Gerhardus  Rijkeboer,  spoorwegarbeider;  Hendrik 
Zondag,  arbeider;  Albert  Schut,  arbeider;  Jan  Warringa, 
landbouwer;  Jan  Venenia,  arbeider;  Geert  Kannegieter.  ar¬ 
beider;  Harmina  Jacobs,  weduwe  Jans  Oving,  zonder  beroep  ; 
Albertus  Oving,  landbouwer;  Hendrik  Hagting,  arbeider; 
Jacob  Marissen  Mariszoon,  arbeider;  Jan  Sanders  Janzoon, 
arbeider;  Hendrik  Middel  jans,  landbouwer:  Albert  Huizing 
Harmzoon,  landbouwer;  Berend  Wolters  junior,  arbeider; 
Hendrikus  Knik,  arbeider,  allen  wonende  te  Buinen ;  Jan 
Luit,  arbeider,  wonende  te  Nieuw  Buinen  ;  Derk  Paas,  land¬ 
bouwer ;  Hendrik  Scheper,  landbouwer;  Hendrik  Steenber¬ 
gen,  spoorwegarbeider,  deze  drie  laatsten  wonende  te  Exioer- 
tippen,  gemeente  Odoorn,  krachtens  onderhandsche  procuratie 
van  de  maand  Februari  negentienhonderd  dertien,  welke 
volmacht,  na  door  de  lasthebbers,  in  tegenwoordigheid  van  Je 
getuigen  en  mij,  notaris,  te  zijn  voor  echt  erkend  en  ten 
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blijken  daarvan  door  hen,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  te  zijn 
geteekend,  aan  deze  akte  wordt  vastgehecht. 

Comparanten  zijn  mij  bekend. 

Die  verklaarden  dat  zij  en  de  gezamenlijke  lastgevers  ge¬ 
meld  zijn  leden  van  de  Landbouwvereeniging  Buinen,  geves¬ 
tigd-  te  Buinen,  gemeente  Borger,  welker  statuten  zijn  goed¬ 
gekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  den  eersten  April  negen¬ 
tienhonderd  drie  nummer  5  ;  \ 

dat  in  de  algemeene  vergadering  van  leden  dier  vereeni- 
ging,  gehouden  te  Buinen  ten  huize  van  den  logement¬ 
houder  Franciscus  Eggens,  den  vijftienden  Februari  negen¬ 
tienhonderd  dertien  is  besloten  om  van  die  vereeniging  te 
maken  eene  coöperatieve  vereeniging  op  de  grondslagen  en 
statuten,  zooals  hierna  gemeld; 

dat  de  comparanten  en,  de  lastgevers  bovengemeld  alleu 
leden-oprichters  dier  coöperatieve  vereeniging  zijn; 

dat  die  coöperatieve  landbouwvereeniging  zal  worden  be- 
heerscht  door  de  navolgende  statuten  en  bepalingen: 

Kaam,  zetel  en  doel  der  vereeniging'. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Landbouwvereeniging  ,, Buinen”,  is  gevestigd  te  Bui¬ 
nen,  gemeente  Borger,  en  zal  werken  van  de  gemeente  Borger 
over  het  dorp  Buinen  en  van  de  gemeente  Odoorn  over  het 
gehucht  Exloërtippen-. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  behartiging  van  de 
belangen  van  landbouw  en  veeteelt. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken:  a.  door  onderlinge 
bespreking  van  belangrijke  onderwerpen  in  hiertoe  vastge^ 
stelde  vergaderingen;  b.  door  coöperatieven  aankoop  van 
zaden,  meststoffen,  voedingsartikeien  en  werktuigen;  c.  door 
andere  middelen  die  der  vereeniging  gewenscht  voorkomen. 

Art.  4.  Leden  kunnen  worden  zij  die  belangstellen  in 
landbouw  en  veeteelt  en  woonachtig  zijn  binnen  den  kring 
der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1  en  geen  lid  zijn  van 
eene  andere  landbouwvereeniging. 

W  ie  als  lid  wensckt  te  worden  aangenomen,  meldt  zich 
daartoe  aan  bij  het  bestuur.  Dit  stelt  hem  voor  aan  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  en  wordt  over  de  toelating 
schriftelijk  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige 
leden  beslist. 

Art.  5.  De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  het 
riegister  der  vereeniging,  bedoeld  bij  art.  11  der  wet  tot 
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regeling'  der  coöperatieve  vereenigingen  van  zeventien  No¬ 
vember  achttienhonderd  zes  en  zeventig  ( Staatsblad  n°.  227), 
opgeschreven  zijn,  met  vermelding  van  den  dag  van  toetreding 
en  onderteekening  door  het  lid  zelf. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  gaat  verloren: 
a.  door  opzegging,  mits  daarvan  aantekening  geschiedt  zij  in 
het  register  der  vereeniging.  Het  lidmaatschap  eindigt  op 
een  en  dertig  December  nadat  opzegging  is  gedaan;  b.  door 
verandering  van  woonplaats  buiten  den  kring  bedoeld  in 
art.  1;  c.  door  den  dood;  d.  door  ontzetting  uit  het  lidmaat¬ 
schap.  Deze  ontzetting  geschiedt  op  voorstel  van  het  bestuur 
door  de  meerderheid  der  op  eene  algemeene  vergadering  aan¬ 
wezige  leden:  1.  wegens  overtreding  der  statuten  of  bena- 
deeling  der  vereeniging ;  2.  wegens  niet  tijdige  betaling  van 
verschuldigde  gelden  of  als  men  tot  betaling  met  geweld 
moet  gedwongen  worden.  In  al  deze  gevallen  blijft  niettemin 
de  aansprakelijkheid  bestaan  volgens  art.  11. 

Art.  7.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  wor¬ 
den  medegedeeld. 

Art.  8.  Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  dan  is  liet  bestuur 
verplicht  daarvan  aanteekening  te  doen  in  liet  register  der 
vereeniging. 

Art.  9.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergaderingen  één  stem 
uitbrengen ; 

2.  zij  kunnen  deelnemen  aan  den  coöperatieven  aankoop; 

3.  zij  mogen  gebruik  maken  van  de  aangekochte  werk¬ 
tuigen,  alles  overeenkomstig  de  daaromtrent  gemaakte  be¬ 
palingen. 

Art.  10.  De  leden  hebben  de  volgende  verplichtingen: 

1.  zij  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten  der  ver¬ 
eeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar  ver¬ 
mogen  voor  te  staan  ; 

2.  zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  het 
bedrag  wordt  vastgesteld  in  de  eerste  algemeene  vergadering, 
welk  bedrag  niet  minder  dan  vijf  en  twintig  cent  en  niet 
meer  dan  een  gulden  mag  bedragen. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  zijn  voor  gelijke  doelen 
aansprakelijk  voor  alle  verbintenissen  der  vereeniging',  ook 
voor  die,  welke  zij  vóór  hunne  toetreding  heeft  aangegaan, 
zulks  voor  zoover  de  kas  der  vereeniging  niet  toereikend  zou 
zijn  om  de  schulden  te  dekken,  alles  invoege  als  in  art.  19 
der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  is  aangegeven.  Zij 
wier  lidmaatschap  nog  geen  jaar  geleden  is  geëindigd  en 
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hunne  erven  zijn  aansprakelijk  op  dezelfde  wijze  en  in 
dezelfde  verhouding  als  voor  de  leden  in  het  eerste  lid  is  aan¬ 
gegeven.  De  datum  waarop  het  lidmaatschap  eindigt  is  die 
waarop  daarvan  aanteekening  in  het  register  is  geschied. 

Het  beheer. 

Art.  12.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1 .  een  bestuur  ; 

2.  eene  commissie  van  aankoop. 

Art.  13.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  de  commissie 
van  aankoop  worden  op  de  eerste  algemeene  vergadering'  van 
het  jaar,  uit  en  door  de  leden  met  meerderheid  van  stemmen 
verkozen.  Zij  hebben  drie  jaar  zitting.  Telken  jare  treedt  een 
derde  gedeelte  van  iedere  commissie  af,  naar  een  op  te  maken 
rooster.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  terstond  herkiesbaar. 
De  leden  van  de  commissie  van  aankoop  zijn  niet  herkiesbaar. 
In  geval  van  tusschentij  dsche  aftreding'  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  de  vacature  vervuld.  Het  tusschentij ds 
gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd  waarop  degene  dien  hij  ver¬ 
vangt,  had  moeten  aftreden. 

Het  bestuur  en  de  commissie  van  aankoop  verkiezen  ieder 
uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  zoo  noodig 
een  penningmeester. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur.  Het  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  Het  bestuur  is 
gerechtigd  ten  laste  der  vereeniging  tijdelijk  gelden  op  te 
nemen. 

Art.  15.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken,  voor  zoover  in  de  statuten 
niet  anders  is  bepaald. 

Art.  16.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  hetgeen 
in  de  vergaderingen  wordt  behandeld,  voert  de  corresponden¬ 
tie,  geeft  in  de  eerste  algemeene  vergadering  van  het  jaar 
een  jaarverslag  'en  draagt  zorg',  dat  het  register  der  leden 
zorgvuldig  wordt  bij  gehouden.  Bij  zijne  ontstentenis  wijst 
de  voorzitter  een  plaatsvervanger  voor  hem  aan. 

Art.  1T.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk 
beheer  der  vereeniging.  Hij  draagt  zorg  voor  de  tijdige 
inning  van  gelden,  contributiën  en  boeten.  In  de  eerste 
algemeene  vergadering  van  het  jaar  doet  hij  rekening  en 
verantwoording  van  zijne  administratie. 
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De  commissie  van  aankoop. 

Art.  18.  De  coöperatieve  aankoop  van  kunstmeststoffen, 
voedingsartikelen  en  zaden  wordt  opgedragen  aan  de  com¬ 
missie  van  aankoop  en  liet  bestuur. 

Art.  19.  Zij  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris  en 
een  lid. 

Art.  20.  Leden  van  liet  bestuur  mogen  geen  lid  van  deze 
commissie  zijn. 

Art.  21.  De  werkzaamheden  der  commissie  worden,  zoo 
noodig,  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Yan  den  coöperatieven  aankoop. 

Art.  22.  Ieder  lid  heeft  het  recht  deel  te  nemen  aan  den 
coöperatieven  aankoop.  De  bestelling  moet  geschieden  door 
invulling  van  door  de  commissie  van  aankoop  verstrekte 
biljetten.  Deze  biljetten  moeten  onderteekend  worden  door 
den  besteller  en  door  een  borg.  Deze  laatste  na  goedkeuring 
door  de  commissie  yan  aankoop  met  den  voorzitter  en  pen¬ 
ningmeester  van  het  bestuur. 

Art.  23.  Door  tusschenkomst  van  leden  mag  door  niet- 
leden  geen  gebruik  worden  gemaakt  van  den  coöperatieven 
aankoop,  behoudens  uitzonderingen  te  beoordeelen  door  het 
bestuur.  Leden,  die  zonder  toestemming  voor  niet-leden  aan- 
koopen,  betalen  eene  boete  van  vijf  gulden. 

De  algemeene  vergaderingen. 

Art.  24.  Yan  een  November  tot  een  April  heeft  minstens 
elke  twee  maanden  eene  vergadering  plaats.  Yan  een  April 
tot  een  November  hebben  vergaderingen  plaats  zoo  dikwijls 
zij  noodig  zijn. 

Art.  25.  De  vergaderingen  worden  uitgeschreven  door 
het  bestuur.  Zij  moeten  worden  belegd  zoo  dikwijls  een  vijfde 
gedeelte  der  leden  dit  schriftelijk  verlangen.  Het  verzoek  tot 
het  uitschrijven  eener  vergadering  geschiedt  aan  het  bestuur. 
In  dien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  veertien  dagen  geen 
gevolg  is  gegeven  kunnen  de  verzoekers  zelven  tot  de  bij  een¬ 
re  eping'  o  ver  gaan. 

Art.  26.  Het  uur  der  vergadering  en  de  te  behandelen 
onderwerpen  moeten  ministens  tweemaal  vier  en  twintig  uur 
van  te  voren  aan  de  leden  bekend  gemaakt  worden  door  den 
secretaris  van  het  bestuur. 

Art.  27.  Besluiten  tot  verandering  van  deze  statuten  of 
tot  tusschentij  dsche  ontbinding,  anders  dan  ten  gevolge  der 
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wet,  kunnen  niet  anders  genomen  worden  dan  in  eene  alge- 
meene  vergadering,  opzettelijk  tot  behandeling  van  een  zoo¬ 
danig  punt  bijeengeroepen  en  waarin  minstens  de  helft  der 
leden  aanwezig*  is.  Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig  dan  wordt  eene  tweede  vergadering  belegd,  in  de 
oproeping  waartoe  het  te  behandelen  punt  opnieuw  Wordt 
vernield.  In  deze  tweede  vergadering  kan  worden  beslist  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  of  tot  wijziging  harer 
statuten  is  echter  eene  meerderheid  noodig  van  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  28.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling  gestemd,  tenzij  de  vergadering  eene  schriftelijke 
stemming  wenschelijk  acht. 

Art.  29.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist 
het  lot.  Over  voorstellen  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn. 

Art.  30.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  den  eersten 
Januari  en  eindigt  den  een  en  dertigsten  December. 

Art.  31.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
dertig  jaren,  een  aanvang  genomen  hebbende  den  zeven  en 
twintigsten  April  negentien  honderd  drie,  behoudens  ver¬ 
lenging  of  vroegere  ontbinding  volgens  een  besluit  door  de 
algemeene  vergadering  overeenkomstig  art.  27. 

Liquidatie. 

Art.  32.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de 
vereffening  harer  zaken  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft 
bepaald  door  het  bestuur. 

Geschillen. 

Art.  33.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een 
of  meer  harer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit 
de  bijzondere  reglementen  of  uit  de  door  haar  genomen  be¬ 
sluiten  worden  beslist  door  drie  scheidslieden.  In  dien  partijen 
het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet  eens  kunnen  worden 
zal  de  benoeming  door  de  meestgereede  partij  woorden  aan¬ 
gevraagd  aan.de  arrondissements-rechtbank  te  Assen,  of  dat 
rechtscollege,  dat  voor  die  rechtbank  zal  zijn  in  de  plaats 
getreden . 

Huishoudelij  k  reglement. 

Art.  34.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  sprake  is 
in  deze  statuten,  wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering*. 
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Overgangsbepaling. 

Art.  35.  Zij  die  bij  de  oprichting  dezer  vereeniging  lid 
waren  van  de  Landbouwvereeniging  „Buinen”  te  Buinen 
en  bovengemeld  en  niet  woonachtig  zijn  binnen  den  kring 
dezer  vereeniging,  bedoeld  in  art.  1  dezer  statuten,  blijven 
lid  der  vereeniging  en  worden  geacht  domicilie  te  hebben 
gekozen  ten  huize  van  den  secretaris  van  het  bestuur. 

Waarvan  akte  is  verleden  op  tijd  en  plaats  voorschreven, 
in  tegenwoordigheid  van  Hendrik  Hoeksema,  notarisklerk, 
en  Jan  Sanders,  arbeider,  wonende  beiden  te  Borger,  ab 
getuigen,  die  met  de  comparanten  en  mij,  notaris,  deze  akte 
onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  geteekend. 

(Geteekend:)  G.  Copinga,  W.  Meijeringh,  S.  Mulder;  H. 
Hoeksema,  J.  Sanders,  H.  It.  Trip,  nots. 

Geregistreerd,  te  Assen  den  zeven  en  twintigsten  Februari 
1900  dertien,  deel  157,  folio  170  recto,  vak  4,  drie  bladen 
geen  renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent 
(f  1,20).  De  ontvanger  Roodzant. 


Bijvoegsel  tot  de  X ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Maart  1913,  n°.  61. 


N°.  3349. 


Coöperatieve  Vereeniging:  Coöperatieve  Yereeniging 
Onderlinge  Glazenwasscherij  ,, Nieuw  Leven”,  te 
Amsterdam. 

Op  den  twintigsten  Februari  des  jaars  negentienhonderd 
dertien  compareerden  voor  mij,  Hendrik  Wertheim,  notaris, 
resideerende  te  Amsterdam,  in  tegenwoordigheid  der  na  te 
noemen  getuigen,  de  lieeren: 

1.  Hendrik  Broers; 

2.  Cornelis  Hogenes; 

3.  Antoon  Haller ; 

4.  Jan  Hendrik  Sijbrant; 

5 .  J an  van  Y een  ; 

6.  Hendrik  Draaijer; 

T.  Andreas  TJy tenbroek; 

8.  Hermanus  Willem  Christiaan  Krans; 

9.  Arie  Hendrik  Wilhelm  Lamperjee; 

10.  Hendrik  Wilhelm; 

11.  Albertus  Lambregts ; 

12.  Hendrik  Marinus  Gerardus  Kamphuis ; 

13.  Bernard  Jacques  Leonard  Haver; 

14.  Johannes  van  Yessem; 

15.  Markus  Sijbring; 

16.  Kicolaas  Schaap; 

17.  Hendrik  van  der  Horst; 

18.  Johannes  Christiaan  Limburg; 

19.  Philippus  Antonius  van  Beek; 

20.  Jan  de  Yries;  en 

21.  Wouter  Jansen, 

allen  glazenwasscher,  wonende  te  Amsterdam,  en  mij  no¬ 
taris  bekend. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  tegenwoordige  akte 
op  te  richten  de  hierna  te  omschrijven  coöperatieve  vereeni- 
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ging,  daarin  als  lid  deel  te  nemen  en  voor  die  vereeniging 
te  hebben  vastgesteld  de  navolgende  statuten: 

Naam,  zetel,  duur,  domicilie. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  ïiaam:  Coöperatieve 
Yereeniging  Onderlinge  Glazenwasscherij  ,, Nieuw  Leven”, 
en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  dertig  jaar,  in  te  gaan 
op  den  dag  waarop  deze  statuten  in  de  N ederlandsche  Staats¬ 
courant  zijn  gepubliceerd,  behoudens  verlenging  of  vroegere 
ontbinding. 

Art.  2.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare  leden, 
is  gevestigd  te  Amsterdam,  ten  kantore  der  vereeniging. 

Doel. 

Art.  3.  De  werkkring  der  vereeniging  bestaat  in  het  ver¬ 
richten  van  glazenwasscherswerk  en  alle  daarmede  in  verband 
staande  werkzaamheden. 

De  vereeniging  beoogt  de  stoffelijke  en  geestelijke  belangen 
harer  leden  te  bevorderen  en  met  een  deel  der  winst  de 
vakbeweging  te  steunen. 

Boekjaar. 

Art.  4.  Het  boekjaar  vangt  aan  met  één  Januari  en  eindigt 
met  31  December.  Het  eerste  boekjaar  vangt  aan  op  den  dag 
van  de  oprichting  der  vereeniging. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Alleen  glazenwasschers,  te  Amsterdam  woonachtig 
en  bekwaam  om  overeenkomsten  te  sluiten,  kunnen  lid  worden 
der  vereeniging  en  wel  op  de  voorwaarde  dat  zij : 

1°.  lid  zijn  der  vereeniging  van  Amsterdamsche  Glazen¬ 
wasschers  N ieuw  Leven ; 

2°.  gedurende  zes  maanden  in  een  jaar  werkzaam  zijn  ge¬ 
weest  bij  de  Coöperatieve  Yereeniging  Onderlinge  Glazen¬ 
wasscherij  Nieuw  Leven; 

3°.  bereid  zijn  een  aandeel  te  nemen  overeenkomstig  de 
daaromtrent  in  deze  statuten  gestelde  voorwaarden ; 

4°.  door  de  leden  met  eene  meerderheid  van  twee-derden 
als  zoodanig  worden  aangenomen. 

In  buitengewone  omstandigheden  kan  de  ledenvergadering 
iemand  als  lid  toelaten,  al  voldoet  hij  niet  aan  de  onder 
2°.  gestelde  voorwaarde. 
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Meerderjarige  glazenwasschers  die  gedurende  negen  maan¬ 
den,  hetzij  achtereen,  hetzij  met  tusschenpoozen  in  de  onder¬ 
neming  werkzaam  zijn,  moeten  verklaren  of  zij  lid  wenschen 
te  worden.  Wenschen  zij  dit  niet,  of  worden  zij  niet  als  lid 
aangenomen,  dan  moeten  zij  worden  ontslagen.  Worden  zij 
als  lid  aangenomen,  dan  ontvangen  zij  eene  aanstelling  tot 
vast  werkman  van  het  bestuur. 

Minderjarige  werklieden  die  gedurende  negen  maanden, 
hetzij  achtereen,  hetzij  met  tusschenpoozen,  in  de  onder¬ 
neming  werkzaam  zijn,  moeten  worden  ontslagen  of  als  vast 
werkman  worden  aangesteld. 

In  het  laatste  geval  moeten  zij,  meerderjarig  geworden, 
verklaren  of  zij  lid  wenschen  te  worden.  Wenschen  zij  dit 
niet  of  worden  zij  niet  als  lid  aangenomen,  dan  moeten  zij 
worden  ontslagen. 

Art.  6.  Elk  nieuw  opgenomen  lid  moet  binnen  veertien 
dagen  na  ontvangst  der  mededeeling  van  zijne  toelating  en 
de  eerste  storting  op  zijn  aandeel  overeenkomstig  art.  9  te 
hebben  gedaan,  in  het  bij  art.  11  der  wet  tot  regeling  der 
coöperatieve  vereenigingen  bedoelde  register  der  vereeniging 
zijn  naam  teekenen  of  door  eene  notarieele  akte  van  zijne 
toetreding  doen  blijken,  welke  akte  in  afschrift  aan  het  voor¬ 
noemde  register  wordt  gehecht. 

Bij  gebreke  daarvan  vervalt  de  toelating. 

Art.  T.  Elk  lid  ontvangt  een  lidmaatschapsboekje,  in¬ 
houdende  een  bewijs  van  lidmaatschap,  de  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  der  vereeniging,  benevens  een  aan- 
deelbewijs. 

Art.  8.  Het  aandeelbewijs  wmrdt  in  den  vorm  van  een 
kasboekje  opgemaakt.  Daarop  worden  de  in  art.  9  bedoelde 
stortingen  geboekt. 

Art.  9.  leder  lid  moet  houder  zijn  van  een  aandeel  groot 
honderd  gulden.  De  aandeel  en  luiden  op  naam. 

Geen  lid  kan  meer  dan  één  aandeel  hebben. 

Bij  zijne  toetreding  moet  liet  lid  op  zijn  aandeel  twaalf 
gulden  storten. 

De  verdere  volstorting  heeft  plaats  door: 

a.  verplichte  maandelijksche  stortingen  van  één  gulden; 

l).  vrijwillige  stortingen  van  op  zijn  minst  één  gulden. 

Art.  10.  De  leden  zijn  voor  de  schulden  der  vereeniging 
niet  verder  aansprakelijk,  dan  tot  het  bedrag  van  hun  aandeel. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door: 

a.  overlijden; 

I).  opzegging ; 

c.  ontzetting. 
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Art.  12.  De  opzegging  van  liet  lidmaatschap  moet  schrif¬ 
telijk  aan  het  bestuur  geschieden. 

Een  lid  wordt  door  de  ledenvergadering  ontzet: 

a.  wanneer  hij  de  bekwaamheid  tot  het  aangaan  van  over¬ 
eenkomsten  verliest,  of  zijn  aandeel  in  de  vereeniging  heeft 
vervreemd  of  verpand ; 

b.  wanneer  hij  als  vast  werkman  niet  op  zijn  verzoek  wordt 
ontslagen. 

Elk  lid  kan  door  de  ledenvergadering  worden  ontzet  bij 
ontslag  op  eigen  verzoek,  öf  wanneer  hij  de  statuten  der  ver¬ 
eeniging  overtreedt,  öf  op  andere  wijze  de  onderneming  be¬ 
nadeelt. 

Art.  13.  Opzegging  en  ontzetting  hebben  geen  gevolg, 
zoolang  zij  niet  overeenkomstig  de  artt.  13,  14  en  15  der  wet 
op  de  coöperatieve  vereenigingen,  zijn  ingeschreven  in  het 
vereenigingsregister. 

Art.  14.  Drie  maanden  na  het  einde  van  het  boekjaar 
waarin  het  lidmaatschap  ophoudt,  wordt  aan  het  uitgetreden 
lid  of  diens  rechtverkrij genden  het  op  het  aandeel  gestorte 
teruggegeven. 

In  afwijking  van  het  voorgaande  kan  de  ledenvergadering, 
na  ingewonnen  advies  van  de  commissie  van  toezicht,  ten 
aanzien  van  hen  die  uit  het  lidmaatschap  zijn  ontzet  wegens 
overtreding  der  statuten  of  benadeeling  der  vereeniging  be¬ 
slissen,  dat  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  stortingen  niet  zullen 
worden  teruggegeven. 

Voor  zoover  de  boeken  der  vereeniging  een  verlies  aan¬ 
wijzen,  wordt  een  evenredig  aandeel  van  dat  verlies  op  het 
aandeel  afgeschreven  en  in  mindering  gebracht  van  het  terug 
te  betalen  bedrag. 

De  terugbetaling  geschiedt  niet,  dan  tegen  intrekking  van 
het  aandeel. 

De  terugbetaling  geschiedt  in  contanten,  tenzij  de  toestand 
van  de  kas  dit  naar  liet  oordeel  van  het  bestuur  ongewenscht 
maakt.  In  dat  geval  kan  de  terugbetaling  plaats  hebben  in 
obligaties  ten  laste  der  vereeniging.  Over  zulke  obligaties 
wordt  geene  rente  uitgekeerd. 

Bedragen  op  grond  van  dit  artikel  voor  terugbetaling,  het¬ 
zij  in  contanten,  hetzij  in  obligaties  ter  beschikking  gesteld, 
die  niet  binnen  drie  jaar  na  deze  beschikbaarstelling  zijn  af- 
gehaald,  vervallen  aan  de  vereeniging. 

Gewezen  leden  of  hunne  rechtverkrijgenden  hebben  geen 
recht  op  uitkeering  van  eenig  aandeel  in  de  fondsen  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  15.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 


4 


COÖPERATIEVE  VEREEXIGING EN . 


3341) 


Afstand,  overdracht,  verpanding  of  andere  hez waring  van 
aandeelen  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Aan  derden  afgestane,  overgedragen,  verpande  of  op  andere 
wijze  verbonden  aandeelen,  vervallen  van  rechtswege  aan  de 
vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  16.  De  yereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur, 
bestaande  uit  drie  of  vijf  leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de  kleinste 
helft  van  het  bestuur  af,  volgens  op  te  maken  rooster.  De  af¬ 
tredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentij  dsche  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  drie 
maanden  voorzien.  Het  tusschentij ds  gekozen  lid  treedt  af  op 
den  tijd  van  aftreden  van  zijn  voorganger. 

Art.  1T.  Aan  een  of  meer  leden  van  het  bestuur  kan  door 
de  ledenvergadering  eene  vaste  bezoldiging  of  presentiegeld 
worden  toegekend. 

De  penningmeester,  die  in  functie  wordt  gekozen,  is,  zoo¬ 
lang  geen  directeur  wordt  benoemd,  belast  met  het  dagelijksck 
beheer. 

Art.  18.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  twee 
andere  bestuursleden  dit  gewenscht  achten. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen  gesteld  voor 
de  bestuursvergaderingen  en  voor  de  wijze  waarop  het  be¬ 
stuur  zijne  werkzaamheden  uitoefent. 

Art.  19.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  te  zamen  of  af¬ 
zonderlijk  door  de  commissie  van  toezicht  worden  geschorst 
en  door  de  ledenvergadering  worden  ontslagen.  In  geval  van 
schorsing  roept  de  commissie  van  toezicht  binnen  veertien 
dagen  eene  ledenvergadering  bijeen,  waarin  aan  den  ge¬ 
schorste  of  de  geschorsten  de  gelegenheid  wordt  gegeven  zich 
te  verantwoorden  en  waarin  over  de  handhaving  der  schor¬ 
sing'  of  het  ontslag  wordt  beslist. 

De  schorsing  is  opgeheven,  wanneer  zij  niet  binnen  eene 
maand  nadat  zij  is  toegepast,  door  de  ledenvergadering  is 
verlengd. 

De  commissie  van  toezicht  is  verplicht,  in  geval  van 
schorsing  van  een  of  meer  bestuursleden,  al  de  maatregelen  te 
nemen  die  zij  noodig  acht,  om  de  vereeniging  tegen  schade 
te  vrijwaren.  Zij  kan,  zoo  noodig,  het  geheele  bestuur  over¬ 
nemen. 

Art.  20.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechte. 
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Het  is  bevoegd  tot  alie  handelingen  binnen  den  werkkring 
der  vereeniging,  voor  zoover  niet  bij  deze  statuten  anders  is 
bepaald. 

Het  bestuur  zorgt  voor  goed  onderhoud  en  voor  verzekering 
tegen  brandschade  van  de  goederen  der  vereeniging. 

Commissie  van  toezicht. 

Art.  21.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend 
door  eene  commissie,  bestaande  uit  drie  leden,  gekozen  door 
de  leden. 

De  leden  dezer  commissie  behoeven  geen  lid  der  vereeniging 
te  zijn. 

De  commissie  kiest  uit  haar  midden  een  voorzitter  en  een 
secretaris. 

Art.  22.  Elk  ja  ar  treedt  een  der  leden  van  de  commissie 
af,  volgens  bij  loting  op  te  maken  rooster.  De  aftredende  is 
terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsehe  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3 
maanden  voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op 
den  tijd  van  aftreden  van  zijn  voorganger. 

Art.  23.  De  leden  van  de  commissie  van  toezicht  hebben 
toegang  tot  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen. 

Op  de  bestuursvergaderingen  hebben  zij  adviseerende  stem ; 
desgelijks  op  de  ledenvergaderingen  die  leden  der  commissie, 
die  niet  zelf  lid  der  vereeniging  zijn. 

Zij  ontvangen  voor  elke  vergadering  tijdig  eene  oproeping. 

De  commissie  van  toezicht  kan  het  bestuur  zoo  dikwijls  zij 
dit  noodig  acht,  tot  eene  gecombineerde  vergadering  bijeen¬ 
roepen.  Deze  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  van  de 
commissie  van  toezicht  gepresideerd.  Dergelijke  vergade¬ 
ringen  hebben  op  zijn  minst  éénmaal  in  de  drie  maanden 
plaats. 

Art.  24.  De  commissie  vergadert  zoo  dikwijls  één  zijner 
leden  dit  verlangt. 

Zij  is  verplicht  op  zijn  minst  eens  in  de  drie  maanden 
de  boeken  van  den  penningmeester  en  van  den  beambte,  zoo 
deze  er  is,  na  te  gaan  en  de  kas  op  te  nemen. 

Zij  is  bevoegd  dit  te  doen  telkens  wanneer  zij  dit  noodig 
oordeelt. 

De  leden  van  het  bestuur  zijn  verplicht  alle  inlichtingen 
te  geven  die  door  de  commissie  worden  verlangd. 

Y  ergaderingen. 

Art.  25.  Jaarlijks  vóór  den  eersten  April  heeft  eene  leden¬ 
vergadering  plaats. 
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In  deze  vergadering1  wordt: 

1.  door  liet  bestuur  verslag  uitgebrapht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

2.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  behandeld  ; 

8.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  de  commissie 

van  toezicht. 

Art.  2b.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd,* 
zoo  dikwijls  liet  bestuur,  de  commissie  van  toezicht  of  op  zijn 
minst  één-vijfde  der  leden,  hun  verlangen  daartoe  schrifte¬ 
lijk  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

Ingeval  aan  zulk  een  verzoek  binnen  veertien  dagen  geen 
gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de  personen  door  wie  het 
verzoek  is  gedaan,  zelven  tot  bijeenroeping  overgaan.  Eene 
aldus  bijeengeroepen  ledenvergadering  wijst  haar  eigen  voor¬ 
zitter  aan. 

Art.  27.  De  wijze  van  oproeping  tot  de  vergaderingen 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alle  besluiten  worden  op  de  ledenvergadering  genomen 
bij  meerderheid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  in  de 
artt.  42  en  43. 

Elk  lid  heeft  ééne  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk, 
bij  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Blanco  stemmen  tellen 
niet  mede. 

Yoor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ver- 
eischt.  Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  personen,  of, 
zoo  het  meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel  per¬ 
sonen  als  verkozen  moeten  worden,  die  bij  de  laatste  stemming 
de  meeste  stemmen  hebben  verkregen.  Komen  ten  gevolge  van 
een  gelijk  aantal  stemmen  meerdere  personen  in  aanmerking, 
dan  heeft  tusschen  deze  allen  herstemming  plaats.  Bij  her¬ 
stemming  beslist  de  gewone  meerderheid. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Bindende  besluiten  kunnen  niet  worden  genomen  over 
onderwerpen  die  niet  bij  de  oproeping  ter  kermis  van  de 
leden  zijn  gebracht. 

Art.  28.  Een  besluit  van  de  ledenvergadering  is  behalve 
in  de  overigens  in  deze  statuten  aangegeven  gevallen,  noodig 
voor: 


7 


3349 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


a.  liet  aangaan  van  geldleeningen  ; 

b.  liet  koopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  liet  ver¬ 
vreemden  of  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende 
goederen ; 

r.  liet  vestigen  van  erfdienstbaarheden  of  andere  zakelijke 
rechten  op  eigendommen  der  vereeniging ; 

d.  het  aangaan  van  contracten,  waaruit  verplichtingen 
voortvloeien,  die  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
bedrag  te  boven  gaan  ; 

e.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen,  legaten 
of  schenkingen : 

f.  het  treffen  van  dadingen,  het  voeren  van  rechtsge¬ 
dingen  of  het  berusten  in  een  ingestelden  eiscli. 

Geldmiddelen  en  geldelijk  beheer. 

Art.  29.  J)e  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  het  aandeelenkapitaal ; 

b.  opgenomen  gelden; 

c.  alle  waarden  die  uit  anderen  hoofde  door  haar  zijn 
verkregen . 

Art.  30.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  aandeel- 
bewijzen  en  de  obligaties,  worden  voor  elke  categorie  af¬ 
zonderlijk,  doorloopend  genummerd  en  onderteekend  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  van  het  bestuur  en  door  een  der 
leden  van  de  commissie  van  toezicht. 

Op  de  aandeelbewijzen  wordt  art.  15  afgedrukt. 

De  obligaties,  uitgereikt  krachtens  art.  14,  staan  op  naam. 
Het  bestuur  kan,  onder  goedkeuring  van  de  commissie  van 
toezicht,  deze  oorspronkelijk  op  naam  gestelde  obligaties  aan 
toonder  stellen. 

Ten  kantore  der  vereeniging  wordt  een  register  gehouden 
van  alle  aandeelen  en  obligaties,  den  naam  van  den  houder 
en  eventueel  stelling  aan  toonder  vermeldend. 

Art.  31.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds  en  een 
ondersteuningsfonds  voor  de  vaste  werklieden  (en  hunne  na 
te  laten  betrekkingen). 

Het  reservefonds  strekt  tot  dekking  van  eventueele  ver¬ 
liezen  der  vereeniging ;  het  kan  gedurende  het  bestaan  der 
•  vereeniging  noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden 
worden  verdeeld,  en  niet  voor  andere  doeleinden,  dan  in  deze 
statuten  zijn  aangegeven,  worden  gebruikt. 

Art.  32.  De  wijze  van  belegging  der  fondsen  en  van  de 
beschikbare  kasgelden  der  vereeniging,  wordt  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  geregeld.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden 
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eveneens  regelen  gesteld  voor  de  wijze  van  beschikking  over 
de  gelden  van  het  ondersteuningsfonds. 

Art.  33.  Jaarlijks,  telkens  vóór  den  eersten  Maart,  wordt 
door  liet  bestuur  de  rekening  en  verantwoording  over  liet 
afgeloopen  jaar,  vergezeld  van  eene  balans  en  eene  winst- 
en-verliesrekening  opgemaakt,  met  alle  daarbij  behoorende 
bescheiden  en  een  voorstel  tot  besteding  der  winst  aan  de 
commissie  van  toezicht  overgelegd. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  commissie  alle  inlichtingen 
te  verschaffen,  welke  deze  omtrent  de  stukken  mocht  ver¬ 
langen. 

Na  onderzoek  zendt  de  commissie  de  stukken  uiterlijk  veer¬ 
tien  dagen  na  ontvangst  aan  liet  bestuur  terug  met  een  voor¬ 
stel  aan  de  ledenvergadering  over  de  goedkeuring  daarvan. 

Art.  34.  De  in  liet  vorig  artikel  bedoelde  stukken  met  het 
daarbij  behoorend  voorstel  van  de  commissie  van  toezicht, 
worden  gedurende  ten  minste  veertien  dagen  vóór  de  leden¬ 
vergadering,  waarin  zij  zullen  worden  behandeld,  voor  de 
leden  ter  inzage  gelegd.  Bij  de  bekendmaking  dier  ter-inzage- 
legging  wordt  de  daartoe  bepaalde  plaats  eveneens  vernield. 

Art.  35.  Van  den  lossen  inventaris,  werktuigen,  gereed¬ 
schappen  en  zoo  voort  der  vereeniging,  wordt  jaarlijks  tien 
percent  af  geschreven,  totdat  deze  eigendommen  zullen  zijn 
teruggebracht  tot  het  bedrag,  hetwelk  zij  naar  het  oordeel 
van  bestuur  en  commissie  van  toezicht,  in  openbare  veiling 
vermoedelijk  zullen  opbrengen. 

Van  eventueele  vaste  goederen  der  vereeniging  wordt  ieder 
jaar  af  geschreven  twee  percent.  Deze  afschrijving  behoeft 
niet  te  geschieden  zoodra  en  zoolang  die  vaste  goederen  zijn 
teruggebracht  tot  eene  waarde,  die  zij  naar  liet  oordeel  van 
onpartijdige  deskundigen,  daartoe  door  het  bestuur  aange¬ 
wezen,  bezitten. 

Art.  36.  De  vaststelling  der  balans  en  der  winst-en-ver- 
liesrekening  geschiedt  door  de  ledenvergadering. 

De  rekening  van  elk  volgend  jaar  blijft  met  het  verlies  der 
vorige  jaren  belast  tot  aan  de  geheele  aanzuivering  daarvan. 

Verdeeling  der  winst. 

Art.  37.  Van  de  netto-winst  komt: 

a.  vijftig  percent  aan  het  reservefonds,  behoudens  be¬ 
voegdheid  van  de  ledenvergadering,  om  deze  storting  op  een 
gezamenlijk  voorstel  van  het  bestuur  en  de  commissie  van  toe¬ 
zicht  na  te  laten  of  te  verminderen,  als  het  reservefonds 
krachtig  genoeg  is,  om  die  storting  zonder  gevaar  voor  de 
vereeniging  geheel  of  gedeeltelijk  te  kunnen  ontberen. 
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Hetgeen  minder  dan  vijftig  percent  in  het  reservefonds 
wordt  gestort ,  komt  ten  goede  aan  het  ondersteuningsfonds  ; 

b.  veertig  percent  aan  het  ondersteuningsfonds,  onver¬ 
minderd  liet  bepaalde  in  liet  laatste  lid  sub  a  ; 

c.  tien  percent  aan  de  vakbeweging. 

Art.  38.  Wanneer  de  vereeniging  meer  geldswaarde  be¬ 
zit,  dan  zij  in  hare  onderneming  kan  gebruiken,  of  binnen 
afzienbaren  tijd  denkt  te  kunnen  gebruiken,  wordt  dat  meer¬ 
dere  bij  voorkeur  besteed  tot  aflossing  van  van  niet-leden 
opgenomen  gelden. 

Reglementen. 

Art.  39.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  andere 
reglementen  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  gewijzigd!  door 
de  ledenvergadering.  Zij  mogen  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Aanstelling  en  ontslag  van  werklieden. 

Art.  40.  Aanstelling  geschiedt  door  het  bestuur.  Voor 
aanstelling  tot  vast  werkman  van  een  minderjarige,  is  de 
goedkeuring  noodig  van  twee-derden  der  op  eene  ledenver¬ 
gadering  uitgebrachte  stemmen. 

Ontslag  zoowel  van  vaste  als  van  niet  vaste  werklieden, 
wordt  verleend  door  de  ledenvergadering. 

Art.  41.  Van  de  vaste  werklieden  wordt  een  rooster  opge¬ 
maakt,  waarop  de  namen  dergenen  die  bij  de  oprichting  der 
vereeniging  leden  zijn,  in  een  bij  loting  aan  te  wijzen  volg¬ 
orde  worden  gesteld,  terwijl  later  toetredenden  daarop  in  de 
volgorde  hunner  aanstelling  als  vast  werkman  worden  ge¬ 
plaatst. 

I)e  vaste  werklieden  worden  aan  het  werk  gesteld  in  de 
volgorde  waarin  zij  op  dien  rooster  voorkomen,  tenzij  de  aard 
van  het  werk  afwijking  van  de  volgorde  noodzakelijk  maakt. 
Vaste  werklieden  die,  tweemaal  schriftelijk  opgeroepen,  niet 
opkomen,  worden  op  den  rooster  een  nummer  lager  geplaatst. 

Bij  vermindering  van  werkzaamheden  worden  de  niet  vaste 
werklieden  door  het  bestuur  ontslagen,  met  dien  verstande, 
dat  zij  die  het  laatst  aan  het  werk  zijn  gesteld  het  eerst 
worden  ontslagen. 

Vervolgens  worden  de  vaste  werklieden  door  het  bestuur 
buiten  werk  gesteld,  met  dien  verstande,  dat  zij  die  onder 
op  den  rooster  staan  het  eerst  worden  buiten  werk  gesteld, 
tenzij  de  aard  van  liet  werk  afwijking  van  de  volgorde  nood¬ 
zakelijk  maakt. 


10 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


3349 


Het  buiten  werk  stellen  der  vaste  werklieden  ontneemt  deze 
hunne  hoedanigheid  van  vast  werkman  niet. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  42.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  twee-derden 
der  uitgebrachte  stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeen 
geroepen  ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft 
der  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief,  of 
die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  vergade¬ 
ring  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zooverre  deze  amende¬ 
menten  zich  beperken  tot  die  artikelen  tot  welker  verande¬ 
ring  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der 
opgekomen  leden  voor  eene  verandering  heeft  verklaard, 
maar  overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  ge¬ 
stelde  eischen,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden, 
waarop  het  desbetreffend  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt. 
Deze  tweede  vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerder¬ 
heid  der  opgekomen  leden  besluiten. 

Ontbinding. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten.  In  geval  van  ont¬ 
binding;  is  liet  bestuur  met  de  vereffening  belast.  De  leden¬ 
vergadering  belist  welke  bestemming  gegeven  zal  worden  aan 
de  eigendommen  en  de  fondsen  der  vereeniging,  voor  zoover 
deze  niet  noodig  zijn  tot  het  betalen  der  schulden  en  het  uit- 
keeren  van  de  aancleelen  aan  de  leden  tot  het  volle  nominaal 
bedrag. 

Geschillen. 

Art.  44.  Over  alle  geschillen  tusschen  de  leden  der  ver¬ 
eeniging*  doet  de  ledenvergadering  uitspraak  in  hoogste 
ressort.  Geen  lid  zal  de  vereeniging  ooit  in  rechten  kunnen 
betrekken  wegens  eenige  bepaling  in  statuten  of  reglementen 
der  vereeniging  of  eenig  besluit  in  het  bestuur  of  de  leden¬ 
vergadering  genomen. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  in  Amsterdam,  overeenkomstig  een 

11 


3349 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


mij,  notaris,  ter  liand  gesteld  ontwerp,  ten  dage,  maand  en 
jare  voormeld,  in  tegenwoordigheid  der  heeren  Christianns 
Stephanus  Johannes  Dordregter  en  Cornelis  Arnoldus  van 
Reen,  heiden  kantoorbediende  en  wonende  te  Amsterdam,  als 
getuigen. 

En  hebben  de  comparanten  met  de  getuigen  en  mij,  notaris, 
onmiddellijk  na  voorlezing  deze  minute  onderteekend,  met 
uitzondering  van  den  comparant  Nicolaas  Schaap,  als  heb¬ 
bende  deze  ingevolge  zijne  verklaring  liet  schrijven  nimmer 
geleerd. 

(Geteekend:)  H.  Broers,  C.  Hogenes,  A.  Haller,  J.  H. 
Sij brandt,  J.  v.  Teen,  H.  Draaijer,  A.  TJijtenbroek,  H.  W. 
C.  Krans,  A.  H.  W.  Lamperjee,  H.  Wilhelm,  A.  Lambregts, 
H.  M.  C.  Kamphuis,  B.  J.  L.  Haver,  J.  van  Yessem,  M. 
Sijbring,  H.  v.  d.  Horst,  J.  C.  Limburg,  Ph.  A.  v.  Beek,  J. 
de  Vries,  W.  Jansen;  C.  Dordregter,  C.  A.  van  Reen,  H. 
Wertheim ,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam,  den  vier  en  twintigsten  Fe¬ 
bruari  1900  dertien,  deel  279,  folio  190  verso,  vak  7 ;  acht 
bladen,  geen  renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden 
twintig  cent  (f  1,20).  De  ontvanger  B.  A.  n°.  1.  (Get. :) 
Wol  ter  som. 
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Coöperatieve  Zuivelfabriek  ,,Sint  Isidorus”,  te 
Wij  clien,  bunrtscliap  Geitweg. 

Heden,  18  Februari  1918,  compareerden  voor  mij,  Willem 
Eduard  Roosenburg,  notaris,  ter  standplaats  Wijclien,  in 
tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen : 

1.  Martinus  de  Kleyn,  landbouwer,  wonende  te  Wijclien; 

2.  Albertus  Marinus  Albers,  landbouwer,  wonende 
aldaar; 

3.  Theodorus  Rutten,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

4.  Johannes  Zeegers,  landbouwer,  wonende  mede  aldaar; 

handelende  de  eerste  comparant,  a  in  eigen  naam  en  b 

als  lasthebber  van  :  Hendrikus  de  Kleyn,  landbouwer,  Wou¬ 
ter  Rutten,  landbouwer,  Mathijs  Meeuwsen,  landbouwer, 
Theodorus  van  Rens,  landbouwer,  Martinus  Giesbers,  land¬ 
bouwer,  J ohannes  Antonius  Rossen,  landbouwer,  Johannes 
van  Loon,  landbouwer,  Petrus  Derks,  landbouwer,  Cornelis 
Pouwels,  landbouwer,  Cornelis  Rutten,  landbouwer,  Jan 
Neuy,  landbouwer,  Hendrikus  de  Groot,  landbouwer,  Cor¬ 
nelis  Johannes  Jansen,  landbouwer,  Wilhelmus  Derks,  land¬ 
bouwer,  Wilhelmus  Albers,  landbouwer,  Jan  Janssen,  land¬ 
bouwer,  Johannes  Zwartjens,  landbouwer,  Gradus  Jansen, 
landbouwer,  Adrianus  School,  landbouwer,  Johannes  Wil¬ 
helmus  van  den  Berg,  landbouwer,  Petrus  van  Thiel,  land¬ 
bouwer,  Maria  Janssen  weduwe  van  Wilhelmus  Meeuwsen, 
landbouwster,  Johannes  Heynen,  landbouwer,  allen  wonende 
te  Wijclien  en  Hendrikus  Janssen  en  Johannes  Thonen, 
beiden  landbouwer,  wonende  te  Overasselt; 

blijkende  deze  lastgeving  uit  eene  onderhandsche  akte 
van  volmacht  geteekend  ter  respectieve  woonplaatsen  van 
de  lastgevers  in  de  maand  Januari  dezes  jaars  en  welke  vol¬ 
macht,  na  vooraf  door  den  lasthebber,  in  tegenwoordigheid 
van  mij  notaris  en  de  na  te  noemen  getuigen  te  zijn  voor 
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eclit  erkend  en  ten  blijke  daarvan  door  allen  geteekend  te 
zijn,  aan  deze  minute  is  vastgehecht. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
de  hierna  te  omsclirijven  coöperatieve  vereeniging  en  .voor 
die  vereeniging  vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 

Naam,  doel,  middelen,  duur  en  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Zuivelfabriek  ,,'Sint  Isidorus”,  en  is  gevestigd  te 
Wij chen,  buurtschap  Geitweg,  waar  het  kantoor  der  vereeni¬ 
ging  wordt  gehouden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  gemeenschappelijke 
zuivelbereiding  door  exploitatie  eener  zuivelfabriek  en  den 
verkoop  der  te  verkrijgen  producten. 

Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  sticht  de  vereeniging 
eene  zuivelfabriek  op  door  haar  aan  te  koopen  of  in  erfpacht 
of  opstal  te  verkrijgen  grond  te  Wij  chen  en  verbinden  zich 
de  leden  om  de  melk  van  alle  koeien  die  door  hen  worden  ge¬ 
houden  aan  de  fabriek  te  leveren,  met  uitzondering  van  die 
melk  welke  benoodigd  is  voor  hun  eigen  gebruik  en  van  die 
welke  met  goedkeuring  van  het  bestuur  voor  andere  doelein¬ 
den  mag*  gebruikt  worden. 

Buiten  schriftelijke  toestemming  van  het  bestuur  is  het 
aan  de  leden,  op  verbeurte  eener  boete  van  tien  gulden  ver¬ 
boden  om  melk  of  boter  ergens  anders  dan  aan  de  fabriek 
te  leveren,  alsmede  om  melk  te  koopen  tijdens  zij  aan  de 
fabriek  leveren  en  eindelijk  om  melk  te  gebruiken  tot  het 
vetmesten  van  kalveren. 

De  ondermelk  wordt  door  de  leden  naar  evenredigheid 
der  geleverde  melk  teruggenomen. 

Mocht  het  den  leden  onverhoopt  blijken  dat  het  oorspron¬ 
kelijke  getal  opgegeven  koeien,  om  wat  voor  reden  ook, 
mocht  verminderen,  hetzij  door  deze  aan  anderen  zooge¬ 
naamd  over  te  dragen  en  in  alle  gevallen,  waarin  kwade 
trouw  in  het  spel  is,  dan  zal  zoodanig  lid,  zoodra  dit  feit 
bewezen  kan  worden,  vervallen  in  eene  boete  van  f200, 
onverminderd  de  voldoening  van  de  aan  de  vereeniging 
daardoor  toegebrachte  schade,  welke  door  het  bestuur  zal 
worden  vastgesteld,  en  hetwelk  alsdan  dezelfde  kracht  zal 
hebben  als  een  vonnis  in  het  hoogste  ressort  gewezen. 

Art.  4.  Het  is  verboden  om  aan  de  fabriek  te  -leveren  : 

1.  melk  van  ongezonde  koeien; 

2.  melk  van  kalf  koeien  binnen  tien  dagen  na  het  kalven; 

3.  melk  die  vervalscht,  vermengd  of  niet  behoorlijk  be¬ 
handeld  is  geworden  of  die  geen  2  percent  vetgehalte  heeft; 
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4.  melk  van  dragende  koeien  gedurende  de  laatste  6 
weken  van  de  dracht ; 

5.  melk  die  in  onreine  melktuiten  wordt  afgeleverd  of 
die  in  zoodanigen  toestand  is  dat  zij  voor  de  bereiding  van 
deugdelijke  boter  ongeschikt  wordt  geacht. 

Art.  5.  De  melk  die  in  onreine  tuiten  wordt  afgeleverd 
of  in  het  algemeen  de  melk  die  in  het  vorig  artikel  bedoeld 
wordt,  zal  door  het  dienstdoende  personeel  niet  worden  aan¬ 
genomen  . 

De  leveranciers  der  geweigerde  melk  kunnen  daarop  in 
hooger  beroep  komen  bij  het  bestuur  der  vereeniging.  Het 
bestuur  stelt  zoo  spoedig  mogelijk  een  nauwkeurig  onderzoek 
in  en  doet  daaromtrent  onmiddellijk  uitspraak. 

Die  uitspraak  is  voor  geen  hooger  beroep  vatbaar  en  de 
leveranciers  moeten  zich  daaraan  onderwerpen. 

Art.  6.  De  melk  moet  worden  geleverd  zooals  zij  uit  de 
koe  komt,  nadat  zij  door  eene  goede  teems  is  doorgezegen; 
voor  zoover  de  levering  niet  dadelijk  na  het  melken  ge¬ 
schiedt,  moet  de  melk  terstond  door  middel  van  koud  water 
voldoende  worden  afgekoeld  en  voorts  in  een  koelen,  zuiveren 
kelder  worden  bewaard,  in  deugdelijke  en  zuivere  melkvaten. 

De  melk  moet  minstens  eiken  morgen,  uitgezonderd  op 
Zon-  en  feestdagen,  op  een  uur  door  het  bestuur  te  bepalen, 
worden  af  geleverd  in  melktuiten,  die  door  het  bestuur  wor¬ 
den  goedgekeurd  en  gemerkt.  Deze  tuiten  moeten  zorgvuldig 
zuiver  gehouden  en  zoo  noodig  in  de  fabriek  op  kosten  der 
leveranciers  gereinigd  worden.  De  kosten  daarvan  bedragen 
tien  cent  per  tuit. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  een  onderzoek  te  doen 
omtrent  liet  melkvee,  de  melk,  de  melkvaten,  de  kelders  en 
bet  veevoeder  der  landbouwers  die  de  melk  leveren.  Deze  zijn 
verplicht  dit  onderzoek  te  gedoogen,  den  daarmede  belasten 
persoon  de  gewenschte  inlichtingen  en  hulp  te  verleenen  en 
zoo  noodig  iedere  melkkoe  in  zijne  tegenwoordigheid  te  doen 
melken  en  hem  een  monster  melk  te  laten  nemen. 

Art.  8.  De  melkleveranciers  zijn  verplicht  om  de  voor¬ 
geschreven  maatregelen,  die  het  gevolg  zullen  zijn  van  be¬ 
doeld  onderzoek,  uit  te  voeren;  zoef  zij  hieraan  niet  voldoen 
of  indien  zij  in  strijd  handelen  met  de  bepalingen  van  de 
artikelen  drie  tot  en  met  zeven,  kan  het  bestuur  de  aan¬ 
neming  der  melk  aan  de  fabriek  tijdelijk  weigeren. 

Het  bestuur  kan  zelfs  die  aanneming  gedurende  drie 
maanden  verbieden  en  dit  verbod  telkens  met  drie  maanden 
verlengen  of  op  eiken  liter  te  leveren  melk  eene  boete  toe¬ 
passen  van  hoogstens  één  cent. 

Art.  9.  De  maat  der  melk  door  ieder  geleverd  wordt  met 
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haar  gehalte  aan  vet  op  naam  van  den  leverancier,  in  een 
daartoe  bestemd  register  gehoekt. 

Het  onderzoek  naar  het  vetgehalte  der  melk  heeft,  ten  aan¬ 
zien  van  ieder  leverancier,  minstens  éénmaal  per  14  dagen 
plaats  met  de  daartoe  bestemde  machine.  Naar  dat  gehalte 
en  naar  de  hoeveelheid  der  geleverde  melk  wordt  voor  elke 
week  en  voor  ieder  leverancier  het  aandeel  in  de  verkregen 
boter  berekend. 

Dit  onderzoek  geschiedt  in  het  gewoon  lokaal  en  kan  door 
ieder  leverancier  worden  bijgewoond.  De  uitbetaling  der  te 
gelde  gemaakte  boter  heeft  plaats  alle  veertien  dagen  in  de 
fabriek  op  aan  te  wijzen  tijdstippen.  De  melk  wordt  uitbe- 
taald  naar  den  prijs  waarvoor  de  boter  is  verkocht  en  betaald 
geworden,  na  aftrek  van  alle  onkosten. 

Art.  10.  Indien  het  bestuur  dit  wenschelijk  acht,  kan  het 
ook  melk  van  niet-leden  ter  verwerking  aannemen.  onder 
voorwaarden  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging 
na  afloop  van  het  tijdvak,  opgericht  voor  den  tijd  van  dertig 
achtereenvolgende  ja  ren,  aanvangende  met  den  datum  van 
openbaarmaking  der  statuten  in  de  Staatscourant.  Ten  min¬ 
ste  een  jaar  vóór  het  eindigen  van  genoemd  tijdvak  wordt 
het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  beslist. 

Art.  12.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  van  de 
leden  die  buiten  de  gemeente  Wijchen  woonachtig  zijn,  is 
ten  kantore  der  vereeniging. 

Art.  13.  Het  boek-  of  dienstjaar  der  vereeniging  loopt 
van  den  eersten  Januari  tot  en  met  den  een  en  dertigsten 
December  daaraanvolgende. 

Het  eerste  boekjaar  loopt  van  af  de  oprichting  tot  en  met 
den  een  en  dertigsten  December  1913. 

Geldmiddelen. 

Art.  14.  Het  voor  de  oprichting  der  vereeniging,  den  aan¬ 
koop  of  het  verkrijgen  van  terrein,  de  stichting  der  fabriek 
en  het  aanschaffen  der  machinerieën,  werktuigen  en  gereed¬ 
schappen  vereischte  kapitaal,  wordt  gevonden  door  eene 
geldleening,  waarvan  het  bedrag,  de  wijze  van  rentebetaling 
en  aflossing  zal  worden  vastgesteld  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Lidmaatschap,  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  15.  Leden  der  vereeniging  zijn  houders  of  houdsters 
van  melkkoeien,  die  haar  hebben  opgericht  of  na  overeen- 
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komstig  bet  bepaalde  bij  art.  16  te  zijn  toegelaten,  het  leden¬ 
register,  bedoeld  in  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöpera¬ 
tieve  vereenigingen  van  17  November  1876  hebben  getee- 
kend.  Zij  moeten  de  bevoegdheid  bezitten  tot  het  aangaan 
van  verbintenissen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  behoudens  het  bepaalde 
in  art.  18  bindend  voor  den  tijd  waarvoor  de  vereeniging  is 
aangegaan. 

Art.  16.  Wie  als  lid  tot  de  vereeniging  wenscht  toe  te 
treden  richt  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan 
het  bestuur  der  vereeniging,  welk  college  over  de  al  of  niet 
toelating  beslist. 

Bij  toetreding  wordt  door  het  bestuur  bepaald,  voor  hoe¬ 
veel  koeien  de  toetredende  bij  de  vereeniging  wordt  inge¬ 
schreven.  Elk  lid  dat  tot  de  vereeniging  toetreedt,  betaalt 
een  entrée-geld  in  verhouding  van  het  aantal  koeien,  be¬ 
doeld  in  de  vorige  alinea  van  dit  artikel,  jaarlijks  vast  te 
stellen  in  de  eerste  algemeene  vergadering. 

Art.  1T.  De  rechten  der  leden  op  de  baten  der  vereeni¬ 
ging  en  hunne  aansprakelijkheid  voor  hare  verbintenissen 
en  schulden,  zoowel  onderling  als  tegenover  derden,  worden 
bepaald  in  verhouding  tot  het  bedrag  van  het  geld  van  de 
melk  door  hen  gedurende  den  tijd  van  hun  lidmaatschap 
gemiddeld  per  jaar  geleverd. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  het  lid; 

b.  door  opheffing  van  het  bedrijf  van  melkveehouder  of 
vertrek  van  het  lid  naar. elders; 

c.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  der  ledenvergadering; 

d.  door  besluit  van  de  ledenvergadering  op  een  schrif¬ 
telijk  met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid; 

e.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 

geacht  te  eindigen  drie  maanden  na  zijn  sterfdag. 

Gedurende  dit  tijdvak  zijn  alle  rechten  en  verplichtingen, 
welke  voor  den  overledene  'bindend  waren,  zulks  ook  voor 
diens  rechtverkrij geilden . 

De  rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid  hebben  de 
bevoegdheid  een  hunner  aan  te  wijzen  om  den  overledene  in 
zijn  lidmaatschap  op  te  volgen,  behoudens  goedkeuring  van 

het  bestuur. 

Art.  20.  Het  lidmaatschap  van  een  lid  dat  zijn  bedrijf  van 
melkveehouder  opheft  of  naar  elders  vertrekt,  ten  gevolge 
waarvan  hij,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  geen  melk 
meer  kan  leveren,  eindigt  met  den  dag  waarop  die  opheffing 
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voltooid  is  of  liet  vertrek  plaats  heeft.  Hij  is  gehouden  zijne 
financieele  verplichtingen  ten  aanzien  der  vereeniging  na 
te  komen  gedurende  het  loopende  en  het  daarop  volgend 
dienstjaar. 

Indien  een  lid  zijn  bedrijf  van  melkveehouder  heeft  opge¬ 
heven,  doch  binnen  het  in  de  vorige  alinea  genoemd  tijds¬ 
verloop  weder  gaat  uitoefenen,  blijft  hij  zonder  meer  lid  der 
vereeniging. 

Art.  21.  Een  lid  kan  wegens  overtreding  der  statuten, 
van  het  huishoudelijk  reglement  of  wegens  handelingen  ten 
nadeele  der  vereeniging  door  het  bestuur  worden  gestraft 
met  eene  geldboete  door  hetzelve  vast  te  stellen,  en  welk 
bedrag  bij  de  daarop  volgende  betalingen  wordt  ingehouden. 

Bij  herhaling  der  redenen  van  beboeting  kan  het  lid  op 
gemotiveerd  voorstel  van  liet  bestuur  van  zijn  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard  bij  besluit  van  de  ledenvergade¬ 
ring  met  minstens  twee/derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Het  lidmaatschap  eindigt  dan  op  den  dag  der  ontzetting. 

Wie  van  zijn  lidmaatschap  is  ontzet  blijft  aansprakelijk 
voor  de  schulden  en  schaden,  gedurende  zijn  lidmaatschap 
gemaakt  en  geleden.  Hij  verliest  echter  terstond  alle  aan¬ 
spraak  op  de  eigendommen  en  bezittingen  der  vereeniging, 
zoomede  het  recht  op  de  uitkeering  van  eenig  aandeel. 

Een  lid  dat  in  staat  van  faillissement  is  verklaard,  wordt 
geacht  door  de  verklaring  in  staat  van  faillissement  van  af 
den  datum  dier  verklaring,  ontzet  te  zijn  van  zijn  lidmaat¬ 
schap. 

Art.  22.  Een  lid  wiens  lidmaatschap  op  eigen  verzoek 
door  een  besluit  der  ledenvergadering  eindigt,  is  gehouden 
zijne  financieele  verplichtingen  gedurende  het  loopende  en 
liet  daarop  volgend  dienstjaar  na  te  komen. 

Het  besluit  der  ledenvergadering  vermeldt  tevens  den 
datum  waarop  het  lidmaatschap  zal  ophouden  en  de  voor¬ 
waarden  waaraan  het  uittredend  lid  heeft  te  voldoen. 

Art.  23.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  liet  loopende  dienstjaar,  mits  die  opzegging 
minstens. drie  maanden  te  voren  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 
Hij  verbeurt  van  den  dag  der  opzegging  alle  aanspraak  op 
de  eigendommen  en  bezittingen  der  vereeniging,  zoomede 
het  recht  op  de  uitkeering  van  eenig  aandeel,  doch  blijft  aan¬ 
sprakelijk  voor  de  schulden  en  schaden  gedurende  zijn  lid¬ 
maatschap  gemaakt  en  geleden  en  is  verplicht  op  eerste  aan¬ 
maning  van  het  bestuur  als  boete  in  de  kas  der  vereeniging 

6 


OOOI’ERA  LIEVE  VEREENUilXGEN. 


3350 


te  storten  vijftig  gulden  per  koe  over  liet  grootste  getal  waar¬ 
mede  door  hem  werd  deelgenomen. 

Art.  24.  Zij  wier  lidmaatschap  is  geëindigd  ingevolge 
prt.  18,  b  of  d ,  en  de  rechtverkrijgenden  van  een  overleden 
lid,  wanneer  zij  van  de  hun  toegestane  aanwijzing  geen  ge¬ 
bruik  maken,  hebben  van  de  vereeniging  te  vorderen  twee¬ 
derde  van  de  waarde  van  hun  aandeel,  berekend  volgens  de 
laatst  goedgekeurde  balans. 

Art.  25.  Een  lid  kan  zijn  lidmaatschap  aan  een  ander 
overdragen,  mits  deze  aan  de  vereischten  van  het  lidmaat¬ 
schap  voldoet  en  de  overeenkomst  door  het  bestuur  wordt 
goedgekeurd. 

Deze  overdracht  moet  bij  eene  door  beide  partijen  getee-  . 
kend  en  door  het  bestuur  gewaarmerkt  contract,  dat  in  het 
archief  der  vereeniging  wordt  gedeponeerd,  plaats  vinden. 

Bestuur. 

Art.  26.  Het  beheer  der  vereeniging  berust  uitsluitend 
bij  het  bestuur,  onder  toezicht  der  algemeene  vergadering. 

Art.  27.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gekozen  door 
de  algemeene  vergadering  en  bestaat  uit  vijf  leden. 

Het  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een  secre- 
taris-penningmeester.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  ook 
buiten  de  leden  der  vereeniging  gekozen  worden. 

Art.  28.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  het  vervullen  van  tusschentijds 
ontstane  vacaturen,  benevens  de  verdeeling  hunner  werk¬ 
zaamheden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  29.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  zorgt  voor  de  uitvoering  der  statuten, 
reglementen  en  besluiten  der  algemeene  vergadering,  voert 
het  beheer  over  de  door  de  vereeniging  gedreven  zuivelfa¬ 
briek,  regelt  den  gang  dei*  dagelijksche  werkzaamheden,  be¬ 
noemt,  schorst  en  ontslaat  beambten  en  werklieden  van  de 
vereeniging,  stelt  instructiën  voor  hen  vast  en  zorgt  verder 
voor  alles  wat  bij  deze  statuten  of  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  niet  aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden. 

Tot  het  aangaan  van  geldleeningen,  het  verkrijgen,  ver¬ 
vreemden  en  bezwaren  van  onroerende  goederen  heeft  liet 
bestuur  echter  de  machtiging  noodig  der  algemeene  verga¬ 
dering. 

Vergadering. 

Art.  30.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  alle  leden 
der  vereeniging. 
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De  algemeene  vergadering  wordt  geleid  door  den  voorzit¬ 
ter  van  het  bestuur. 

Alleen  over  punten  op  de  agenda  vermeld  kunnen  beslui¬ 
ten  genomen  worden,  tenzij  minstens  de  helft  der  aanwezige 
leden  goedvinden,  dat  ook  niet  opgegeven  onderwerpen 
behandeld  worden.  Voor  elke  vergadering  worden  de  leden 
minstens  drie  dagen  te  voren  schriftelijk  opgeroepen  met 
opgave  der  te  behandelen  zaken. 

Art.  31.  Voor  een  of  twee  koeien  waarmede  aan  de  ver- 
eeniging  wordt  deelgenomen,  hebben  de  leden  eene  stem, 
voor  drie  of  vier  koeien  twee  en  voor  vijf  of  meer  koeien  drie 
stemmen . 

De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  het  getal  koeien 
op  te  geven  welke  door  hen  gehouden  worden  en  waarmede 
zij  alzoo  deelnemen  in  de  vereeniging  waarvan  eene  lij st 
wordt  opgemaakt. 

Art.  32.  Voor  zoover  bij  de  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  niet  anders  is  bepaald,  worden  alle  besluiten  ge¬ 
nomen,  zoowel  van  het  bestuur  als  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  eenig  voorstel  dan  wordt  het  aan¬ 
gehouden  tot  eene  volgende  vergadering ;  staken  in  deze 
wederom  de  stemmen  zoo  wordt  het  geacht  te  zijn  verworpen. 

De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  die  over 
personen  of  over  persoonlijke  quaestiën,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur,  bij  ongeteekende  briefjes. 

Is  bij  de  benoeming  van  personen  bij  de  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  zoo  volgt  eene 
tweede  vrije  stemming ;  geeft  ook  deze  geen  volstrekte 
meerderheid,  zoo  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen 
het  dubbeltal,  dat  bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigde  of  voor  het  geval  meer  per¬ 
sonen  evenveel  stemmen  hebben  verkregen,  tusschen  hen 
allen  en  is  hij  die  dan  de  meeste  stemmen  erlangt  de  be¬ 
noemde.  Indien  de  stemmen  bij  herstemming  staken  is  de 
oudste  in  jaren  de  gekozene. 

Art.  33.  Ja  arlijks  binnen  twee  maanden  na  het  eindigen 
van  het  boekjaar,  wordt  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden,  waarin  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording 
van  -zijn  beheer  wordt  gedaan  over  het  afgeloonen  vereeni- 
gingsjaar  en  verslag  wordt  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging. 

Bij  deze  rekening  wordt  overgelegd  een  inventaris  van  de 
goederen  en  schulden  der  vereeniging.  tevens  bevattende 
eene  begrooting  van  de  waarde  dier  goederen.  In  deze  of  in 
eene  volgende  algemeene  vergadering  worden  rekening  en 
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verantwoording  onderzocht  en  wordt  daaromtrent  beslist. 
Wordt  in  geene  dezer  vergaderingen  een  besluit  tot  afkeu¬ 
ring  genomen,  dan  worden  rekening  en  inventaris  geacht  te 
zijn  goedgekeurd. 

Art.  34.  Algemeene  vergaderingen  worden  verdek*  ge¬ 
houden  : 

a.  wanneer  liet  bestuur  dit  wenschelijk  oordeelt; 

b.  wanneer  een  vijfde  deel  der  leden  liet  verlangt  bij  schrif¬ 
telijke  kennisgeving*  aan  den  voorzitter  van  het  bestuur. 

Indien  de  voorzitter  de  algemeene  vergadering  die  op 
wettige  wijze  gevraagd  is,  niet  binnen  de  veertien  dagen 
oproept,  kan  de  eerste  onderteekenaar  van  bet  verzoek  de 
vergadering  oproepen.  De  vergadering  wordt  dan  geleid 
door  den  persoon  van  wien  de  oproeping  is  uitgegaan.  Wan¬ 
neer  in  zulk  eene  vergadering  meer  dan  de  helft  van  bet 
aantal  leden  aanwezig  is,  is  deze  eene  wettige  vergadering. 

Art.  35.  Elk  lid  kan  zich  schriftelijk  ter  vergadering 
laten  vertegenwoordigen.  Niemand  kan  echter  als  lastheb¬ 
ber  van  meer  dan  één  lid  optreden. 

Ontbinding  en  vereffening. 

Art.  36.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  slechts 
dan  overgegaan,  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering  zich  minstens  vier-vijfde  van 
de  leden,  met  minstens  twee/derde  van  de  stemmen  van  al  de 
leden,  bij  schriftelijke  stemming,  vóór  de  ontbinding  ver¬ 
klaren  . 

Art.  37.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opge¬ 
roepen  ledenvergadering,  door  onvoldoende  opkomst  van 
leden,  onbevoegd  tot  ontbinding,  dan  roept  het  bestuur  bin¬ 
nen  veertien  dagen  eene  ledenvergadering  op,  met  verwij¬ 
zing  naar  de  agenda  der  eerste  vergadering  wat  de  te  be¬ 
handelen  voorstellen  betreft.  Deze  tweede  ledenvergadering 
is  in  elk  geval  bevoegd  tot  ontbinding  der  vereeniging  en 
wel  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  38.  Bij  liquidatie  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  harer  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Indien  bij  vrijwillige  of  gerechtelijke  liquidatie  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  onvoldoende  zouden  blijken  om  aan 
hare  verplichtingen  te  voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbin¬ 
ding  lid  zijn,  en  zij  die  in  het  voorafgaande  jaar  zijn  uitge¬ 
treden  of  ontzet,  verplicht  tot  dekking  van  het  tekort,  met 
dien  verstande,  dat  zij  ook  voor  ieders  aandeel  in  den  om¬ 
slag  borg  blijven. 

Bij  den  omslag  van  bet  te  dekken  tekort  zal  als  maatstaf 
genomen  worden  het  bepaalde  bij  art.  17. 
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Wijziging  der  statuten. 

Art.  39.  Geen  besluit  tot  wijziging  der  statuten,  waar¬ 
onder  ook  begrepen  eene  verlenging  van  den  duur  der  ver- 
eeniging,  kan  worden  genomen  dan  met  inachtneming  der 
bepalingen  welke  bij  de  artikelen  zes  en  dertig  en  zeven  en 
dertig  voor  een  besluit  tot  ontbinding  zijn  vastgesteld. 

Art.  40.  Alle  eventueele  geschillen,  welke  mochten  ont¬ 
staan  over  de  toepassing  of  uitlegging  dezer  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement,  worden  beslist  door  het  bestuur, 
behoudens  het  recht  van  beroep  op  de  ledenvergadering,  die 
alsdan  in  hoogste  instantie  beslist.  Ieder  lid  verbindt  zich 
geen  geschil  in  deze  zaken  door  den  burgerlijken  rechter 
te  laten  beslissen. 

Art.  41.  Alle  zaken  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
worden  door  de  ledenvergadering  op  voorstel  van  het  bestuur 
geregeld . 

De  ledenvergadering  stelt  verder  in  een  huishoudelijk 
reglement  bijzondere  bepalingen  vast,  die  in  geen  enkel  op¬ 
zicht  in  strijd  mogen  zijn  met  die  van  deze  statuen.  De  be¬ 
palingen  van  het  huishoudelijk  reglement  zijn  voor  de  leden 
bindend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  gepasseerd  te  Wij clien,  ten  kantore  van  mij 
notaris  op  dato  als  boven,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren 
Johannes  Hubertus  Josephus  Pluymaekers,  candidaat-nota- 
ris,  wonende  te  Nijmegen  en  Johan  Hendrik  Willem  Voigt, 
notarisklerk,  wonende  te  Wij  clien  als  getuigen,  en  evenals 
de  comparanten  aan  mij  notaris  bekend. 

En  is  deze  minute,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend,  met 
uitzondering  echter  van  de  comparanten  Theodorus  Hutten 
en  Johannes  Zeegers,  die  verklaard  hebben  hunnen  naam 
niet  te  kunnen  teekenen. 

(Geteekend:)  M.  de  Kleyn,  A.  M.  Albers ;  Pluymaekers, 
J.  H.  W.  Voigt,  Poosenburg,  notaris. 

Geregistreerd  te  Nijmegen  21  Februari  1913,  deel  182, 
folio  174  verso,,  vak  5. 
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N°.  3351. 


Coöperatieve  landbouwvereeniging  ,,St.  Catharina” 
tot  liet  malen  van  kraclitvoeder  en  den  aankoop  van 
kraclitvoeder,  meststoffen  en  andere  landbouwbe¬ 
noodigdheden,  te  Reeuwijk. 

Den  zeven  en  twintigsten  Februari  negentienhonderd  der¬ 
tien  verschenen  voor  mij,  Jacob  Koeman,,  notaris  te  Haast¬ 
recht  resideerende,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen 
getuigen,  de  heeren: 

1.  Cornelis  Vermeulen  Gerritszoon ; 

2.  Joannes  de  Jong  Janszoon; 

3.  Henricus  van  der  Pouw; 

4.  Leonardus  Vergeer ; 

5.  Jacobus  Wilhelmus  van  Dijk; 

6.  Wilhelmus  Stolwijk  Frederikszoon  ; 

7.  Leonardus  Joannes  van  der  Werf, 

landbouwers,  allen  wonende  te  Reeuwijk. 

De  comparanten  zijn  mij  bekend  en  verklaarden  bij  deze 
akte  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging  tot  het 
malen  van  kraclitvoeder  en  den  aankoop  van  kraclitvoeder, 
meststoffen  en  andere  landbouwbenoodigdheden,  en  voor  die 
vereeniging  de  navolgende  statuten  vast  te  stellen. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Coöperatieve  land- 
bouwvereeniging  ,,St.  Catharina”  tot  het  malen  van  kracht- 
voeder  en  den  aankoop  van  kraclitvoeder,  meststoffen  en 
andere  landbouwbenoodigdheden. 

Haar  doel  is  aan  hare  leden  tegen  matig  maalloon  de  zui¬ 
verheid  van  het  te  vermalen  veevoeder  zooveel  mogelijk  te 
waarborgen  en  aan  hen  veevoeder,  meststoffen  en  andere 
landbouwbenoodigdheden  zoo  goedkoop  mogelijk  te  verschaf¬ 
fen.  Haar  werkkring  kan  zich  tot  derden  uitstrekken  met  toe¬ 
stemming  van  het  bestuur. 

1 


3351 


COÖPERATIEVE  VEREENIGENGEN. 


De  leden  mogen  hunne  aankoopen  van  veevoeder,  mest¬ 
stoffen  en  andere  landbouwbenoodigdheden  in  geen  geval 
aan  niet-leden  verknopen,  tenzij  met  toestemming  van  het 
bestuur. 

Zij  is  gevestigd  te  Iteeuwijk  en  wordt  aangegaan  voor  den 
tijd  van  negen  en  twintig  achtereenvolgende  jaren,  aanvang 
nemende  met  den  dag  dat  de  akte  is  openbaar  gemaakt  in  de 
Nederlandsch  c  Staatscourant. 

Over  hare  verlenging  na  het  verloop  van  dien  tijd  zal  wor¬ 
den  beslist  in  eene  algemeene  vergadering,  te  houden  min¬ 
stens  zes  maanden  van  te  voren. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  landbouwers  en 
veehouders,  mits  geen  graanhandelaar  zijnde,  die  bekwaam 
zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan  en  bij  de  oprichting  of 
met  toestemming  van  het  bestuur  bij  latere  toetreding  min¬ 
stens  één  aandeel  van  honderd  gulden  in  het  kapitaal  nemen 
en  lid  zijn  van  den  Itoomsch-Katholieken  Boerenbond  ,,St. 
lsidorus”  te  Iteeuwijk. 

De  namen  en  woonplaatsen  der  leden  moeten  in  het  regis¬ 
ter  der  vereeniging  ingeschreven  zijn  met  gedagteekende 
onderteekening  van  liet  lid  en  den  secretaris,  volgens  de 
wet  van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  tot  regeling 
der  coöperatieve  vereenigingen. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging,  ontzetting  of 
den  dood.  De  opzegging  van  liet  lidmaatschap  wordt  ten  aan¬ 
zien  van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  in¬ 
schrijving’ van  eene  daartoe  strekkende  verklaring,  in  liet  hier¬ 
boven  bedoelde  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  liet  register  gehecht. 

Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te  nemen 
of  niet  aan  te  nemen  en  te  ontzetten  ;  het  kan  ook  leden  voor¬ 
waardelijk  aannemen.  Een  lid  dat  in  staat  van  faillissement 
wordt  verklaard,  moet  van  zijn  lidmaatschap  worden  ontzet. 
De  kennisgeving  omtrent  opzegging  en  ontzetting  van  het 
lidmaatschap  moet  schriftelijk  geschieden.  Het  bestuur  zorgt 
dat  de  toetreding,  uittreding  en  ontzetting  zoo  spoedig  moge¬ 
lijk  in  het  register  worden  aangeteekend. 

Zij  die  het  lidmaatschap  verloren  hebben,  hebben  alleen 
aanspraak  op  de  waarde  hunner  aandeelen  zonder  verder 
eenig  recht  op  de  bezittingen  der  vereeniging  te  kunnen  doen 
gelden.  Zij  zijn  verplicht  hun  aandeel  of  aandeelen  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  voor  de  getaxeerde 
waarde  den  leden  aan  te  bieden.  Zijn  dezen  niet  genegen 
liet  aandeel  of  de  aandeelen  te  aanvaarden,  dan  kan  een  ander 
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aangezocht  worden  ;  mislukt  ook  die  poging,  dan  is  de  ver¬ 
een  iging  verplicht  het  aandeel  te  aanvaarden  tegen  de  ge¬ 
taxeerde  waarde,  verminderd  met  20  pet. 

Art.  3.  Het  kapitaal  voor  de  zaken  der  maalderij  wordt 
geformeerd  door  het  nemen  van  volgestorte  aandeelen  van 
honderd  gulden,  aanvankelijk  tot  een  bedi  ag  van  f'  7000. 
De  aandeelen  zullen  echter  niet  lager  gesteld  kunnen  worden 
dan  f  100  en  geven  eene  vaste  rente  van  f  5  per  jaar.  Bij 
eventueele  stijging  der  aandeelen  wordt  ook  niet  meer  dan 
f  5  per  jaar  rente  genoten.  Geen  lid  mag  meer  dan  drie  aan¬ 
deelen  nemen. 

In  gemeld  kapitaal  wordt  nu  deelgenomen  door  de  lieeren 
comparanten  ieder  voor  één  aandeel. 

Het  overige  kapitaal  zal  worden  verkregen  door  leening 
onder  persoonlijke  en  zakelijke  zekerheidsstelling. 

Is  het  aanvankelijk  begroote  kapitaal  van  f  7000  geheel 
geplaatst,  dan  worden  voorloopig  geene  nieuwe  leden  aan¬ 
genomen  . 

Er  wordt  een  reservefonds  geformeerd  door  afschrijving 
van  50  pet.  der  winst,  totdat  een  bedrag  van  f2000  verkre¬ 
gen  is. 

De  bewijzen  van  aandeel,  die  alle  op  naam  moeten  staan, 
worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris-boekhouder.  van 
het  bestuur  onderteekend. 

Binnen  vier  weken  na  den  aanvang  der  vereeniging  wordt 
in  eene  algemeene  vergadering  der  leden  de  waarde  der  aan¬ 
deelen  bepaald. 

Ook  zal  bij  liet  einde  van  elk  dienstjaar  zoodanige  waarde¬ 
bepaling  der  aandeelen  plaats  hebben. 

Art.  4.  Het  bestuur,  dat  gekozen  moet  worden  uit  de 
leden  door  de  algemeene  vergadering,  zal  bestaan  uit  vijf 
leden,  die  de  verschillende  functiën  van  voorzitter,  vice- 
voorzitter  en  gewone  bestuursleden  onderling  verdeden.  Voor 
secretaris-boekhouder,  die  door  de  algemeene  vergadering  op 
voordracht  van  liet  bestuur  wordt  benoemd,  kan,  wanneer 
dit  weuschelijk  mocht  worden  geacht,  iemand  buiten  de  leden 
worden  benoemd. 

Bovendien  zullen  uit  de  leden  nog  gekozen  worden  drie 
commissarissen,  wier  werkzaamheden  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  zullen  worden  -bepaald. 

De  commissarissen  zijn  geen  leden  van  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  kantoor  der  vereeniging  is  gevestigd  te 
Iteeuw  ijk.  Buiten  Been  wijk  wonende  leden  hebben  hun  domi¬ 
cilie  ten  kantore  der  vereeniging. 
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Art.  6.  Tot  uitoefening-  der  maalderij  zal  worden  gesticht 
een  gebouw  met  een  motor  en  een  pakhuis  tot  opslag  der 
goederen.  Het  bestuur  benoemt  een  molenaar,  wien  eene 
instructie  wordt  gegeven,  regelende  zijne  bevoegdheid  en 
verplichtingen. 

Zoo  noodig  kunnen  door  het  bestuur  personen  worden  be¬ 
noemd  om  den  molenaar  in  zijne  werkzaamheden  bij  te  staan. 
Hunne  salarissen  worden  door  het  bestuur  geregeld. 

Art.  7.  Het  malen  geschiedt  tegen  contante  betaling. 
Echter  kan  het  bestuur  uitzonderingen  toestaan,  doch  tot  . 
geen  liooger  bedrag  dan  f  50  en  voor  niet  langer  dan  ten 
hoogste  twee  maanden. 

De  betaling  van  het  door  de  vereeniging  te  leveren  vee¬ 
voeder  en  andere  benoodigdheden  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  doch  het  bestuur  kan  te  allen  tijde,  zoo 
zulks  in  het  belang  der  vereeniging  noodig  wordt  geacht, 
contante  betaling  eischen  en  goederen  weigeren  aan  hen,  die- 
de  vereeniging  op  eenige  wijze  benadeelen. 

Het  maalloon  bedraagt  voor  het  eerste  jaar,  zooals  dat  in 
de  eerstvolgende  vergadering  zal  worden  vastgesteld  en  wordt 
vervolgens  elk  jaar  in  de  algemeene  vergadering,  waarin 
rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan,  zoo  laag  mogelijk 
opnieuw  geregeld. 

De  voederstoffen  zullen  bij  de  leden  thuis  bezorgd  worden. 

Art.  8.  De  te  malen  goederen  of  bestanddeelen  moeten 
zijn  zuiver.  Blijken  zij  vervalscht  te  zijn,  dan  heeft  het  be¬ 
stuur  het  recht  ze  te  weigeren  en  moeten  zij  terstond  op  kosten 
van  den  eigenaar  vervoerd  worden,  naar  de  plaats  der  her¬ 
komst. 

Te  allen  tijde  hebben  de  personen,  die  bij  de  vereeniging 
laten  malen,  het  recht  de  zaak,  voor  zoover  het  de  bemaling 
betreft,  te  controleeren. 

Art.  9.  Het  bestuur  bezit  het  recht  om  niet  meer  voeder¬ 
stoffen  aan  de  leden  te  verstrekken  als  het  wenschelijk  acht. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  treedt  zelfstandig  op  voor  de  belangen 
der  vereeniging,  voor  zooverre  zijne  macht  niet  door  deze 
statuten  of  liet  huishoudelijk  reglement  aan  de  algemeene 
vergadering  geheel  of  ten  deele  is  voorbehouden.  Het  regelt 
zijne  werkzaamheden  en  brengt  de  gemaakte  kosten  in  reke¬ 
ning. 

Voor  het  opnemen  van  gelden,  vervreemden  of  bezwaren 
van  onroerende  goederen,  effecten  en  op  naam  staande  schuld¬ 
vorderingen  is  de  bekrachtiging  noodig  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 
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Alle  uitgaven  nioeten  door  liet  bestuur  worden  goedge¬ 
keurd.  De  voorzitter  en  de  secretaris  teekenen  alle  stukken 
voor  en  namens  de  vereeniging. 

De  secretaris-boekliouder  is  verplicbt: 

ten  eerste:  de  kasgelden  en  geldswaardige  papieren  behoor¬ 
lijk  te  bewaren  en  voldoende  boek  te  houden; 

ten  tweede:  alle  vereisclite  betalingen  te  doen  en  voor  alle 
ontvangsten  te  quiteeren ; 

ten  derde:  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  vordert  rekening  en 
verantwoording  te  doen,  met  vertooning  der  kasgelden ; 

ten  vierde:  na  liet  eindigen  van  ieder  dienstjaar  de  boeken 
af  te  sluiten  en  binnen  twee  maanden  daarna  rekening  en 
verantwoording  te  doen,  onder  overlegging  van  de  noodige 
bescheiden  en  van  eene  nauwkeurige  balans; 

ten  vijfde:  het  hierboven  bedoelde  ledenregister  dagelijks 
bij  te  houden  en  alle  verdere  schriftelijke  werkzaamheden 
te  verrichten. 

De  algemeene  vergadering  kan  op  voorstel  van  het  bestuur 
aan  den  secretaris-boekliouder  eene  jaarwedde  toekennen. 

De  commissarissen  houden  toezicht  op  den  loop  der  zaken 
zoowel  op  de  handelingen  van  den  secretaris-boekliouder  als 
op  alle  andere  beambten  en  daarvoor  termen  bestaande, 
brengen  zij  rapport  uit  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  De  secretaris-boekliouder  is  verplicht  een  borg¬ 
tocht  te  storten  in  de  kas  der  vereeniging.  Door  de  algemeene 
vergadering  zal  jaarlijks  de  som  voor  den  te  stellen  borgtocht 
bepaald  worden.  Van  de  tei  stellen  som  zal  door  de  vereeniging 
aan  den  secretaris-boekhouder  vier  pet.  als  rente  worden  be¬ 
taald.  Bij  eventueel  ontslag  of  bedanken  van  den  secretaris- 
boekliouder  zal,  mits  de  kas  en  de  boeken  in  orde  zijn,  de 
gestelde  borgtocht  binnen  eene  maand  terugbetaald  worden. 
Ook  kan  zakelijke  of  persoonlijke  borgtocht  gegeven  worden 
naar  genoegen  van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  dienstjaar  vangt  aan  één  Mei  en  eindigt 
met  den  laatsten  April  daaraanvolgende. 

Het  eerste  dienstjaar  gaat  beden  in.  Binnen  drie  maanden 
na  afloop  van  een  dienstjaar  doet  het  bestuur  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  rekening  en  verantwoording,  met  over¬ 
legging  van  de  noodige  bewijsstukken  en  de  bij  het  volgens 
art.  10  vernielde  balans. 

De  zuivere  winst  zal  verdeeld  worden  als  volgt: 

50  pet.  voor  liet  reservefonds,  totdat  een  bedrag  van  f  2000 
verkregen  is ; 
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terwijl  de  overige  50  pet.  procentsgewijze  naar  liet  gebruik 
aan  de  gebruikers  uitbetaald  wordt. 

Als  en  zoolang  er  f  2000  in  liet  reservefonds  aanwezig  is, 
behoeft  er  niet  bij  gestort  te  worden. 

Art.  13.  Wanneer  tijdelijk  meer  gelden  in  kas  zijn  dan 
voor  het  bedrijf  noodig  is,  zullen  die  voor  korter  of  langer 
tijd  belegd  worden  op  de  wijze  door  de  algemeene  vergadering 
te  bepalen. 

Bij  onverhoopt  tekort  zal  in  eene  algemeene  vergadering 
besloten  worden  hoe  daarin  te  voorzien. 

W  anneer  besloten  wordt  tot  ontbinding  der  vereeniging 
worden  de  baten,  voor  zoover  deze  niet  moeten  strekken  tot 
betaling  der  schulden,  voor  gelijke  deelen  verdeeld  onder 
hen,  die  bij  de  ontbinding  lid  der  vereeniging  zijn. 

Het  eventueel  verlies  of  tekort  moet  echter  in  dat  geval 
voor  gelijke  deelen  worden  gedragen  door  alle  leden  met 
degenen  die  in  het  voorafgaande  dienstjaar  zijn  uitgetreden 
of  ontzet  en  die  allen  gezamenlijk  voor  alle  verbintenissen 
der  vereeniging  aansprakelijk  zijn  en  blijven,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling  van  ieders 
aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

De  aansprakelijke  personen  zijn  gehouden  bet  verschul¬ 
digde  binnen  eene  maand  te  voldoen. 

Het  bestuur  is  dan  belast  met  de  liquidatie,  waarvan  het 
verantwoording  moet  doen  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Voor  zoover  de  bezittingen  der  vereeniging  daar¬ 
voor  vatbaar  zijn,  moeten  zij  bij  eene  solide  Nederlandsche 
maatschappij  tegen  brandschade  verzekerd  zijn. 

Art.  15.  Op  de  handelingen  en  verrichtingen  van  het 
bestuur  wordt  het  toezicht  uitgeoefend  door  de  algemeene 
vergadering,  die  te  allen  tijde  bevoegd  is  het  bestuur  te  ont¬ 
slaan,  echter  niet  dan  na  het  bestuur  gehoord  te  hebben. 

Art.  16.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
of  twee  bestuursleden  dit  noodig  achten.  Bestuursbesluiten 
worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen.  Ook  op  de 
algemeene  vergaderingen  worden  besluiten  met  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden  genomen. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd: 

ten  eerste:  besluiten  tot  wijziging  der  statuten ; 

ten  tweede:  tot  gerechtelijke  vervolging  en  ontslag  van  den 
vsecretaris-boekhouder ; 

ten  derde:  tot  ontslag  van  één  of  meer  bestuursleden  ; 

ten  vierde:  tot  ontbinding  der  vereeniging. 
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Daarvoor  wordt  eene  meerderheid  van  drie-vierden  der 
stemmen  van  liet  aantal  leden  der  vereeniging  geëischt. 

Art.  17.  Over  alle  voorstellen,  zaken  betreffende,  wordt 
mondeling,  personen  aangaande,  schriftelijk  gestemd.  Bij 
staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen.  Stemming 
over  personen  geschiedt  met  ongeteekende  briefjes,  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid ;  wordt  bij  tweede  stemming  geene  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  uit  het 
dubbeltal  der  te  verkiezen  personen,  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  liet  lot. 

Elk  lid  brengt  ééne  stem  uit. 

Art.  18.  Ieder  lid  der  vereeniging,  dat  handelingen 
pleegt  welke  nadeel  voor  de  vereeniging  ten  gevolge  hebben, 
kan  beboet  worden  met  een  bedrag  van  ten  hoogste  honderd 
gulden.  Bij  herhaling  wordt  hem  het  lidmaatschap  ontzegd 
en  hem  zijn  aandeel  uitbetaald  naar  de  laatste  waardebepa¬ 
ling,  met  verlies  van  zijn  aandeel  in  het  reservefonds.  Een 
en  ander  echter  niet  dan  op  een  besluit  van  de  algemeene 
vergadering. 

Alle  leden  zijn  verplicht,  behoudens  goedkeuring  van  liet 
bestuur,  al  hun  veevoeder  —  veekoeken  niet  inbegrepen 
steeds  van  de  vereeniging  te  betrekken  en  hare  belangen 
met  alle  geoorloofde  middelen  voor  te  staan. 

Art.  19.  De  leden  worden  tot  de  algemeene  vergadering 
minstens  twee  dagen  te  voren  opgeroepen,  bij  convocatie- 
biljetten,  met  opgave  der  punten  van  behandeling.  In  spoed- 
eischende  gevallen  kan  hiervan  worden  afgeweken. 

Art.  20.  Op  verzoek  van  minstens  een-vijfde  der  leden 
moet  het  bestuur  eene  algemeene  vergadering  beleggen.  De 
verzoekers  zijn  in  dat  geval  verplicht  de  reden  daarvoor 
schriftelijk  op  te  geven. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  veertien  dagen  geen  gevolg 
is  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 
Punten,  niet  op  de  agenda  geplaatst,  kunnen  besproken, 
doch  daarover  kan  niet  besloten  worden  dan  met  twee-derden 
der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Niemand  mag  zonder  geldige  stemmen  afwezig  zijn. 

Niet-leden  mogen,  niet  toestemming  van  liet  bestuur,  eene 
vergadering  bijwonen  en  deelnemen  aan  de  beraadslagingen. 

Art.  21.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing 
dezer  statuten  te  ontstaan,  worden  beslist  door  het  bestuur, 
behoudens  recht  van  hooger  beroep  op  de  algemeene  verga¬ 
dering  die  dan  in  het  hoogste  ressort  uitspraak  doet. 
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Art.  22.  Bij  huishoudelijk  reglement  door  de  algemeene 
vergadering  'vast  te  stellen  en  waarin  geene  bepalingen 
mogen  voorkomen  in  strijd  met  deze  statuten,  worden  de  bij¬ 
zonderheden  van  het  bestuur  en  exploitatie  nader  geregeld, 
de  verdere  rechten  en  verplichtingen  der  leden  bepaald  en 
strafbepalingen  vastgesteld  wegens  niet  nakoming  van  de 
verplichtingen  der  leden. 

Waarvan  akte  in  minu  te. 

Gedaan  en  verleden  ten  tijde  voorgemeld,  te  Gouda,  in 
tegenwoordigheid  van  Pieter  Hadriaan  Kerstbergen,  nota¬ 
risklerk,  en  Gerrit  van  den  Dungen,  conciërge,  beiden  wonen¬ 
de  te  Gouda,  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten  en  de  getuigen,  met  den  nota¬ 
ris,  deze  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend. 

(Geteekend:)  C.  Vermeulen  Gz.,  Joh.  de  Jong  Jz.,  H.  v. 
d.  Pouw,  L.  Vergeer,  J.  W.  v.  Dijk,  W.  Stolwijk  Ez.,  L.  J. 
v.  d.  W  erf;  G.  v.  d.  Dungen,  P.  H.  Kersbergen,  J.  Koeman, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Gouda  den  acht  en  twintigsten  Februari 
1900  dertien,  deel  ITO,  folio  76  recto,  vak  4;  vier  bladen, 
geen  renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig 
cent  (f  1,20).  De  ontvanger  (geteekend:)  Wessels  Boer. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  19  Maart  1913,  n°.  66. 
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Coöperatieve  Stoomdorsclivereeiiiging  Nieuwbuinen  I, 
te  Nieuwbuinen,  gemeente  Borger. 

Heden,  den  eersten  Maart  negen t ren honder d  dertien,  com¬ 
pareerden  te  Nieuwbuinen,  gemeente  Borger,  voor  mij,  Hen¬ 
drik  Hudolf  Trip,  notaris  te  Borger,  in  tegenwoordigheid  van 
de  na  te  noemen,  en  mij  bekende,  getuigen  : 

de  heeren  Abel  Bentum,  landbouwer,  wonende  te  Nieuw¬ 
buinen,  als  voorzitter,  en  Doewe  Tjabbes,  landbouwer,  wonen¬ 
de  aldaar,  als  secretaris  van  het  bestuur  van  de  Coöperatieve 
Stoomdorschvereeniging  Nieuwbuinen  I,  gevestigd  te  Nieuw- 
buinen,  gemeente  Borger,  als  zoodanig  vertegenwoordigende 
het  bestuur  dier  coöperatieve  vereeniging,  en  tot  na  te  melden 
gemachtigd  in  eene  algemeene  vergadering,  gehouden  den 
zes  en  twintigsten  Februari  negentienhonderd  dertien  in  het 
café  Dost,  te  Nienwbuinen. 

Comparanten  zijn  mij  bekend; 

die  verklaarden,  dat  bij  akte,  den  vijftienden  September 
negentienhonderd  tien  voor  mij,  notaris,  verleden,  is  opge¬ 
richt  de  Coöperatieve  Stoomdorschvereeniging  Nieuwbui- 
nen  I,  gevestigd  te  Nienwbuinen,  gemeente  Borger,  en  dat 
in  eene  algemeene  vergadering  van  leden  dier  vereeniging 
overeenkomstig  het  bepaalde  in  artikel  vier  en  dertig  der  sta¬ 
tuten  is  besloten  eenige  wijzigingen  in  die  statuten  aan  te 
brengen  en  zij  gemachtigd  zijn  van  die  wijzigingen  op  de 
bij  de  wet  bepaalde  wijze  te  doen  blijken,  en  welke  wijzigin¬ 
gen  bestaan  in  de  navolgende : 

dat  art.  6  geheel  zal  vervallen  en  daarvoor  in  de  plaats  zal 
treden  het  navolgend  art.  6 : 

,,Yoor  het  gebruik  der  machines  moet  door  den  gebruiker 
een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  bedrag  per  hectoliter  graan 
en  per  een  duizend  kilogram  stroo  worden  betaald.  Hit  de 
aldus  te  ontvangen  gelden  moet  worden  betaald  de  noodige 
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rente  van  de  schuldenlast  alsmede  vijf  procent  van  de  aan- 
deelen,  alle  exploitatiekosten  in  den  ruimsten  zin,  de  repa- 
ratiën  der  machines  en  bij  belmoren,  jaarlijks  hoogstens  tien 
procent  van  de  aansehaffings-waarde  der  machines,  hoogs¬ 
tens  vijf  en  twintig  procent  van  den  aankoopsprijs  der  paar¬ 
den  en  verder  al  de  noodige  jaarlijksche  onkosten.”; 

dat  het  eerste  lid  van  art.  12  in  het  vervolg  zal  luiden  : 

,  ,Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  verbindend  zoolang  de 
vereeniging  niet  is  opgeheven,  met  inachtneming  van  het  be¬ 
paalde  in  art.  11.”; 

dat  het  derde  lid  van  art.  12  geheel  vervalt; 
dat  aan  het  laatste  lid  van  art.  25  nog'  moet  worden  toe¬ 
gevoegd  achter  het  woord  ,, gelden”  ,, zonder  dat  het  bestuur 
voor  zoodanige  belegging  aansprakelijk  is.”; 

dat  het  tweede  lid  van  art.  1  zal  luiden  :  , ,Zij  is  gevestigd 
te  jNTieuwbuinen,  gemeente  Borger,  alwaar  het  kantoor  der 
vereeniging  wordt  gehouden.”; 

•dat  overigens  geene  wijziging'  in  de  statuten  wordt  ge¬ 
bracht  en  dat  deze  akte  en  de  oorspronkelijke  akte  van  op¬ 
richting  één  geheel  zal  uitmaken. 

Waarvan  akte  is  verleden  op  tijd  en  plaats  voorschreven, 
in  tegenwoordigheid  van  Hendrik  Hoeksema,  notarisklerk, 
wonende  te  Borger,  en  Hendrik  Dik,  hotelhouder,  wonende 
te  Nieuwbuinen,  als  getuigen,  die  met  de  comparanten  en 
mij,  notaris,  deze  akte  onmiddellijk  na  voorlezing  hebben 
geteekend . 

(Geteekend:)  A.  Bentum,  D.  Tjabbes;  H.  Hoeksema,  H. 
Dik,  H.  R.  Trip,  notaris. 

Geregistreerd  te  Assen  den  derden  Maart  1900  dertien,  deel 
157,  folio  177,  recto,  vak  6.  Een  blad,  geen  renvooi.  Ontvan¬ 
gen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent  (f  1,20).  De  ontvan¬ 
ger  (geteekend :)  Roodzant. 

^jT  ,  .  ^  7  ,  ?  >•»  v  "  .7  u- 
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N°.  3353. 


Coöperatieve  Hoornsche  Credietbank  voor  den  Mid¬ 
denstand,  te  Hoorn. 

Op  den  zes  en  twintigsten  Februari  negentienhonderd  der¬ 
tien  verschenen  voor  mij,  Fredrik  Lodewijk  Booy,  notaris  ter 
standplaats  Hoorn: 

1.  de  beer  Jan  Bakker  Janszoon,  timmerman; 

2.  de  heer  Pieter  Belt,  stoffeerder  ; 

3.  de  heer  Wietze  de  Boer,  kapper  ; 

4.  de  lieer  Gerrit  Box  jr.,  zadelmaker  ; 

ö.  de  heer  Evert  Edel,  grossier; 

6.  de  heer  B eminent  Eilander,  koopman  en  winkelier; 

T.  de  heer  Frederik  Willem  Mooy,  mineraalwaterfabri- 
kant ; 

5.  de  heer  Frederik  Nieuwpoort,  korenmolenaar; 

9.  de  heer  Jacobus  Paauw,  administrateur:  a.  voor  zich 
zelf,  en  h.  als  mondeling  lasthebber  van  de  heeren  Jolian 
Albert  Kernkamp,  koopman  en  winkelier,  Lambertus  Visser, 
sigarenfabrikant,  Jan  Jacobus  Potgieser,  grossier  en  winke¬ 
lier.  en  Klaas  Zijp,  houtkooper ; 

10.  de  lieer  Simon  de  Heus,  rijwielhandelaar; 

11.  de  heer  Christiaan  Schollee  jr.,  koopman  en  winkelier; 

12.  de  lieer  Andries  Spaander,  koopman  en  winkelier; 

13.  de  heer  Gerrit  Wonder  Janszoon,  hotelhouder,  en 

14.  de  heer  Pieter  Marinus  van  Wijk,  borstelfabrikant, 
allen  wonende  te  Hoorn. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  vast  te  stellen  de 
volgende  statuten: 

Kaam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
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Hoomsche  Credietbank  voor  den  Middenstand,  en  is  geves¬ 
tigd  te  Hoorn. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  den  stof  fel  ij  ken  toe¬ 
stand  der  leden  te  verbeteren: 

a.  door  liet  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden  tot  een 
maximum  vast  te  stellen  door  de  algemeene  vergadering ; 

b.  door  het  beleggen  van  de  bij  haar  gedeponeerde  gelden  ;  •> 

c.  door  de  bevordering  van  de  belangen  harer  leden  in  het 
algemeen . 

Zij  zal  bevoegd  zijn  niet  alleen  van  leden  doch  ook  van  niet- 
leden  gelden  in  bewaring  te  nemen  en  daarvan  rente  te  ver¬ 
goeden. 

Eischen  lidmaatschap,  toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  volgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn: 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  lid  moeten  zijn  van  de  Hoomsche  Middenstands 
Vereeniging ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  mits 
voldoende  aan  de  hiervoren  genoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  liet  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder - 
teekening  van  liet  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota¬ 
rieel  e  akte  in  afschrift  aan  dit  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  onder-curateele-stelling ; 
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5.  door  gered) telijke  veroordeel ing  wegens  niet  terugbe¬ 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

In  geval  een  lid  zonder  voldoende  redenen,  ter  beoordeel  ing 
van  de  al  genie  ene  vergadering,  zijn  lidmaatschap  opzegt,  ver¬ 
liest  hij  zijn  recht  van  mede-eigendom  op  de  bezittingen  der 
vereeniging  en  zijne  aanspraken  op  dividenduitkeering  en 
restitutie  van  kapitaalswaarde,  ten  bate  van  het  reservefonds. 

Hij  blijft  niettemin  aansprakelijk  voor  zijn  aandeel  in  de 
schulden  en  verliezen  der  vereeniging  en  voor  de  door  haar 
aangegane  verbintenissen,  welke  mochten  zijn  gemaakt,  ge¬ 
leden  of  gecontracteerd  in  den  loop  van  het  jaar  waarin  de 
opzegging  geschiedt. 

Ook  ten  aanzien  der  rechtsopvolgers  van  een  overleden  lid 
zal  bovenstaande  bepaling  over  de  aansprakelijkheid  van 
kracht  zijn  ten  ware  de  aandeelen  van  den  overledene  conform 
art.  33  zijn  overgedragen. 

Hij  die  met  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  uit 
de  vereeniging  treedt  ontvangt  zijn  aandeel  in  de  eigendom¬ 
men  der  vereeniging  na  aftrek  der  schulden,  volgens  de 
balanswaarde,  aan  het  einde  van  het  loopende  boekjaar  terug, 
doch  verliest  alle  aanspraken  op  het  reservefonds. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  vier  weken  of  eerder  voor  het  einde  van  het  boekjaar 
de  opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  bet 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  gedurende 
het  geheele  volgende  boekjaar,  behoudens  evenwel  de  aan¬ 
sprakelijkheid  in  het  vorig  artikel  omschreven.  Zoolang  de 
daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring  nog  niet  op  den 
kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den  naam  van 
het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  liet  uittredend  lid 
geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in  afschrift  niet 
aan  dat  register  is  gehecht  of,  bij  weigering  van  het  bestuur 
tot  het  een  of  ander  medewerking  te  verleenen,  de  bij  art.  14 
der  wet  van  zeventien  November  achttienhonderd  zes  en 
zeventig  ( Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter 
griffie  is  afgelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet 
geschied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  de  artt.  13  en 
14  der  evengenoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  liet  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge¬ 
meene  vergadering  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  die  gevallen  waarin  de 
algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht. 
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Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis 
gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  die  aan  hunne  stortingsverplichting  in¬ 
gevolge  art.  33  hebben  voldaan  hebben  liet  recht  deel  te 
nemen  aan  de  algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  heb¬ 
bende  besprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen.  Zij  mogen 
inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  vergaderingen, 
de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en  van  een  en 
ander  te  hunnen  kosten,  waarvan  liet  bedrag  door  het  bestuur 
wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Alleen  de  leden  kunnen  van  de  vereeniging  voorschotten 
ontvangen  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  liet  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  -van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechtsgel¬ 
dige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare 
belangen  naar  vermogen  voor  te  staan.  Zij  betalen  aan  de 
vereeniging  bij  hun  toetreding  een  entrée-geld,  waarvan  het 
bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering,  bedoeld  in 
art.  2T,  wordt  vastgesteld. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  haar 
vermogen  ontoereikend  is  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zal  worden  gehandeld  als  bepaald  is  in  art.  19  der  ge¬ 
noemde  wet,  met  dien  verstande  evenwel,  dat  de  bij  dat 
artikel  bedoelde  aansprakelijkheid  voor  eenig  lid  zich  niet 
verder  uitstrekt  dan  tot  een  bedrag  van  eenhonderd  gulden 
voor  elk  aandeel  dat  hij  heeft  boven  het  bedrag  van  dat  aan¬ 
deel  zelf. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  de  navolgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

h.  den  raad  van  toezicht; 

r.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  drie  leden  en 
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wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeen e  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  ondervoor¬ 
zitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  liet  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  twee  plaatsvervangende 
leden  van  het  bestuur  gekozen  wier  last  eindigt  op  den  dag 
der  eerstvolgende,  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  alinea  vijf,  op,  en  blijft  deze 
in  functie  tot  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of 
tot  liet  tijdstip,  waarop  het  betrokken  lid  zijn  werkzaamheden 
heeft  hervat. 

Art.  13.  E  en  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
handelt. 

Een  lid  van  liet  bestuur  of  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
ma  and. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Voor  het  nemen  van  geldige  besluiten  zal  het  bestuur  door 
minstens  drie  harer  leden  of  plaatsvervangende  leden  ver¬ 
tegenwoordigd  moeten  zijn. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  twee  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  boekhouder  schriftelijk  te 
machtigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht 
opdragen. 

He  boekhouder  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk 
tegenover  liet  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd  en  liet 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen,  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald; 

d.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen  waar¬ 
op  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend,  of  in  depot 
worden  aangenomen  ; 

e.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  en  van  het  reservefonds ; 

ƒ.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

g.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  boekhouder,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening 
-en  jaarlijksche  verantwoording  en  telken  male  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

h .  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

i.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
liet  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  ver  vol  - 

*  gingen  of  processen  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  h  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  aan  en  liet  aannemen  als  borgen  van 
bestuursleden ; 

j.  jaarlijks  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te  doen 
en  deze  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt; 

l- .  het  salaris  van  den  boekhouder  vast  te  stellen. 
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Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  drie 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
al  gemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  of  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  zijn. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  afgetredene  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  èene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten  geen 
bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier¬ 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buitenge¬ 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden,  mits  de  meerderheid  der  leden  aan¬ 
wezig'  is.  Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor 
verworpen.  Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  op¬ 
geschreven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de 
volgende  vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vast¬ 
gesteld  en  ten  blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris  onderteekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen  : 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  boekhouder  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleen  en  van  toestemming, 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  1,  en  in  art.  32,  sub  5  ; 

o.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen; 

(I.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  boekhouder  te 
schorsen : 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  boekhouder  dezen  worden  vervangen ; 
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ƒ.  jaarlijks  vóór  één  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  drie  maanden  en  op  ongezette  tijden  te  over¬ 
tuigen  of  de  boeken  van  den  boekhouder  geregeld  worden 
bij  gehouden,  diens  kas  uitkom t  en  na  te  gaan  of  het  bestuur 
zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte  houdt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht  door  dezen  gecommitteerd 
heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden  der 
vereeniging  te  onderzoeken  en  haar  bezittingen  op  te  nemen. 

Boekhouder. 

Art.  23.  De  boekhouder  wordt  benoemd  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  uit  eene  voordracht  van  drie  personen, 
door  het  bestuur  op  te  maken  voor  een  termijn  van  vier  jaren, 
behoudens  de  bevoegdheid  der  algemeene  vergadering  hem 
te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 

In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig'  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 

Art.  24.  De  boekhouder  is  gehouden  bij  schorsing  of  ont¬ 
slag  onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat 
hij  verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  boekhouder  is  belast  met  de  financieele 
administratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  en  waarde  en  alle  akten  de 
vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren  naar  de  voor¬ 
schriften  bij  huishoudelijk  reglement  of  instructie  vast  te 
stellen. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 
na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen  en 
uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur 
hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

,  Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  één 
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April  aan  het  bestuur  de  rekening1  en  balans  van  liet  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  boekhouder  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvo¬ 
rens  lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  tot  zoodanig  bedrag 
als  de  algemeene  vergadering  zal  voorschrijven.  Zijn  salaris 
wordt  door  het  bestuur  vastgesteld,  onder  goedkeuring  van 
de  algemeene  vergadering. 

De  a  Igemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
„sehrif telijk  gevolmachtigde,  die  lid  van  de  vereeniging  moet 
zijn,  de  algemeene  vergadering  bij  wonen  op  straffe  der  boete 
bij  art.  32,  sub  8,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  vergadering  verschijnen  bij  een 
afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  bestuur  geteeken- 
de  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd  ;  niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  één  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  ééne  steun  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare  vóór  één  Juni  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
verga  dering  bevoegd . 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  een-vijfde 
der  leden  is  liet  bestuur  tot  bijeenroep ing  eener  algemeene 
vergadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  veertien 
dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zei  ven  tot  die 
bij  een  roepi n  g  overga an . 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  van  eene  algemeene  verga¬ 
dering  geschiedt  schriftelijk.  De  te  behandelen  onderwerpen 
moeten  bij  de  oproeping  in  het  kort  worden  vermeld. 

Over  onderwerpen  die  niet  minstens  drie  dagen  van  te 
voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld  kan  in  eene  algemeene 
vergadering  geen  besluit  genomen  worden. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 
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•Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeeae  vergadering  is  de 
voorzitter  van  liet  college  dat  de  oproeping'  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  Bd 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  eene  algemeene  vergadering,  niet  uitgeschreven  door 
liet  bestuur,  wordt  door  de  aanwezigen  benoemd  een  voorzit¬ 
ter,  een  secretaris  en  zoo  noodig  twee  stemopnemers. 

De  notulen  van  elke  algemeene  vergadering  moeten  door 
den  fungeerenden  secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daar¬ 
voor  bestemde  notulenboek  met  volledige  en  letterlijke  ver¬ 
melding  van  alle  genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  ge¬ 
wijzigd  vastgesteld  en  daarna  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  'secretaris  die  in  de  betrekkelijke  vergadering  als,, 
zoodanig  zijn  opgetreden. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling.  Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid 
vereischt.  Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan 
wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  personen  die 
de  meeste  stemmen  hebben  verkregen  ten  getale  van  twee 
of  meer. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1 .  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn ; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur, 
de  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  boekhouder  te 
kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden  ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht  aan 
een  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in  eens  of  in 
termijnen  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  gede¬ 
poneerd  ; 

7.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd ; 

8.  vast  te  stellen  de  boeten  voor  den  boekhouder  en  de 
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leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen ; 

9.  het  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  te  bepalen. 

Aandeel  en. 

xVrt.  33.  Ieder  lid  is  verplicht  minstens  één  aandeel  te 
nemen  van  honderd  gulden.  Deze  aandeelen  kunnen  niet 
rechtsgeldig  worden  vervreemd  en  tijdens  het  lidmaatschap 
dezer  vereeniging  niet  door  deze  worden  teruggenomen. 

Op  élk  aandeel  moet  minstens  vijftig  gulden  worden  ge¬ 
stort.  Deze  storting  en  ook  verdere  stortingen  kunnen  echter 
plaats  hebben  in  maandelijksche  termijnen,  bij  huishoudelijk 
reglement  nader  vast  te’  stellen. 

De  stortingen  worden  op  de  voor  dit  doel  verstrekte  aan¬ 
deel  en  b  o  e  k  j  es  a  an  g  et  eek  e  n  d . 

De  aandeelen,  met  het  daaraan  verbonden  lidmaatschap, 
kunnen  door  de  leden  worden  overgedragen  aan  derden,  onder 
goedkeuring  der  algemeene  vergadering. 

Ingeval  een  lid  is  overleden  kan  zijn  aandeel  en  zijn  lid¬ 
maatschap,  met  goedkeuring  der  algemeene  vergadering, 
worden  overgedragen  aan  een  of  meer  zijner  rechtsopvolgers 
of  wel  aan  derden. 

Is  binnen  één  jaar  na  dat  overlijden  de  overdracht  niet  tot 
stand  gekomen,  dan  zal  het  bestuur  bevoegd  zijn  de  nagelaten 
aandeelen  voor  rekening  der  vereeniging  over  te  nemen  tegen 
betaling  van  de  waarde,  welke  die  aandeelen  hadden  volgens 
de  na  dat  overlijden  eerst  opgemaakte  balans,  doch  voor  geen 
hongeren  prijs  in  elk  geval  dan  de  nominale  waarde. 

Deze  laatste  bepaling  zal  ook  toepasselijk  zijn  omtrent  aan¬ 
deelen  van  een  lid  dat  van  zijn  lidmaatschap  is  ontzet,  dat 
verklaard  is  te  zijn  in  staat  van  faillissement,  dat  onder 
curateele  is  gesteld  of  wiens  bezittingen  met  beslag  worden 
bedreigd  of  tegen  wien  eene  gerechtelijke  veroordeeling  we¬ 
gens  niet  terugbetaling  van  een  verleend  voorschot  is  uitge¬ 
sproken  . 

In  genoemde  gevallen  zal  de  door  de  vereeniging  uit  te 
betalen  waarde  der  overgenomen  aandeelen  bij  compensatie 
worden  verrekend  met  hetgeen  bedoelde  leden  eventueel  aan 
de  vereeniging  schuldig  waren . 

Reservefonds. 

Art.  34.  Tot  dekking  van  eventueel  e  uit  de  balans  blijken¬ 
de  verliezen  wordt  een  reservefonds  gevormd: 
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a.  door  entrée-gelden  van  nieuwe  leden,  als  bedoeld  in 
art.  8 ; 

h.  door  baten,  daaraan  toegewezen,  als  bedoeld  in  art.  39, 
alinea  drie. 

Het  reservefonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging ;  het 
wordt  niet  als  bedrijfskapitaal  gebruikt,  doch  belegd  op  de 
naar  oordeel  van  liet  bestuur  meest  voegzame  en  veilige  wijze. 

Gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  mag  het  reserve¬ 
fonds  noch  geheel  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden 
verdeeld. 

Het  reservefonds  zal  tot  hoogstens  vijftig  procent  van  het 
geplaatste  aandeelenkapitaal  worden  gebracht. 

Bedrijf. 

Art.  35.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winst  te  maken,  maar  om  den 
stoffel  ij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar  verbonden  is,  is  vol¬ 
strekt  verboden  .  Het  bestuur  moet  toezien  dat  de  voorschotten 
alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  verbetering  van 
hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het  moet  dus  weten 
tot  welk  doel  het  geleende  geld  moet  gebruikt  worden  en  op 
dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  36.  Yoor schotten  kunnen  niet  worden  gegeven  voor 
langer  dan  één  jaar,  behoudens  de  bevoegdheid  van  het  be¬ 
stuur  om  verlenging  toe  te  staan. 

Art.  37.  Het  geven  van  voorschotten  zal  plaats  hebben: 

1.  onder  borgstelling  van  een  of  meer  solide  personen; 

2.  tegen  zakelijke  zekerheid  in  den  vorm  van  kredietliypo- 
theek,  tegen  pandrecht  of  op  beleëning  van  courante  of  in¬ 
courante  fondsen,  schuldbekentenissen,  wissels  of  goederen; 

3.  in  blanco; 

a.  aan  solide  personen,  eigenaren  zijnde  van  of  mede 
eigendom  hebbende  in  behoorlijk  rendeerende  ondernemingen 
na  ingesteld  boekenonderzoek; 

b.  aan  coöperatieve  vereenigingen  waarvan  de  leden  vol¬ 
doende  waarborgen  opleveren  en  na  ingesteld  boeken¬ 
onderzoek. 

Rekening  en  verantwoording  en  verdeeling 

der  baten. 

Art,  38.  Het  boekjaar  valt  met  liet  kalenderjaar  samen. 
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Tiet  bestuur  doet  binnen  drie  maanden  na  het  einde  van 
elk  boekjaar  aan  den  raad  van  toezicht  toekomen  een  verslag1 
van  zijne  werkzaamheden  over  dat  boekjaar  en  legt  daarbij 
over  de  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gevoerd  beheer. 

Op  welke  wijze  die  rekening  en  verantwoording  moet  wor¬ 
den  gedaan,  welke  stukken  daarbij  moeten  worden  overgelegd 
en  hoe  de  stukken  waaronder  eene  balans  en  eene  winst-en- 
verliesrekening  zullen  worden  onderzocht,  wordt  bepaald  bij 
huishoudelijk  regleilient,  vast  te  stellen  door  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  39.  Van  de  zuivere  winst  wordt  voor  zoover  mogelijk 
een  dividend  van  ten  hoogste  vier  procent  over  het  gestorte 
kapitaal  aan  aandeelhouders  uitgekeerd,  behoudens  het  be¬ 
paalde  bij  art.  40. 

Het  dan  nog  overblijvend  bedrag  wordt  als  volgt  verdeeld: 

negentig  procent  aan  het  reservefonds  en  tien  procent  aan 
den  boekhouder. 

Wanneer  het  reservefonds  tot  vijftig  procent  van  het  ge¬ 
plaatste  aandeelenkapitaal  is  gestegen  zal  liet  vrijkomende 
winstaandeel  ter  beschikking  komen  van  de  algemeene  verga¬ 
dering  tot  het  bevorderen  van  middenstandsbelangen  in  het 
algemeen  of  de  belangen  der  kredietnemers  in  het  bijzonder, 
doch  nimmer  tot  verhooging  van  liet  dividend. 

Art.  -10.  Aan  de  leden  die  hun  aandeel  nog  niet  hebben 
volgestort  wordt  de  hun  toekomende  winst  niet  in  geld  uit¬ 
betaald,  maar  op  hunne  aandeelenboekjes  tegoed  geschreven. 

Duur  der  vereeniging. 

. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  ruim  negen 
en  twintig  jaren  en  eindigt  één  Mei  negentienhonderd  een  en 
veertig.  Hiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  ver¬ 
gadering  van  het  jaar  negentienhonderd  een  en  veertig  moet 
over  de  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden 
beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is  aan¬ 
gegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41  ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  faillissement: 

4.  wanneer  het  aantal  leden  minder  is  dan  zeven. 

Art  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering  waar  ten  minste 
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twee  derden  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en 
dan  nog  alleen  met  ten  minste  drie-vierde  der  uit  gebrachte 
geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig  be¬ 
sluit  te  nemen  met  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  44.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 
alleen  worden  genomen  met  ten  minste  drie-vierde  van  de 
uitgebrachte  geldige  stemmen  der  op  de  daartoe  te  beleggen 
algemeene  vergadering  tegenwoordige  en  vertegenwoordigde 
leden.  De  vergadering  moet  zijn  samengesteld  op  de  wijze  als 
in  art.  43  aangegeven. 


Slotbepalingen . 

Art.  45.  Deze  vereen i ging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Centrale  Credietbank  en  richt  zich,  behoudens  de  be¬ 
palingen  der  wet  en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  voorzitter  van  deze  vereeniging  of  zijn  plaatsvervanger 
zal  haar  op  de  algemeene  vergaderingen  van  de  Centrale 
Credietbank  vertegenwoordigen . 

Art.  46.  Indien  deze  statuten  niet  in  elk  opzicht  geheel 
mochten  voldoen  aan  de  eischen  op  straffe  van  nietigheid  in 
art.  T  der  CoÖperatiewet  voorgeschreven,  doet  de  vereeniging 
reeds  bij  voorbaat  afstand  van  haar  recht  tegenover  derden 
eene  exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

Gedaan  en  verleden  te  Hoorn,  ten  tijde  voormeld,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  heeren  Gerardus  Johannes  van  Leersum, 
candidaat-notaris,  en  Jan  Veer,  hotelbediende,  beiden  wonen¬ 
de  te  Hoorn,  als  getuigen. 

En  is  deze  minute,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  Bakker,  P.  Belt,  W.  de  Boer,  G.  Box  jr., 
E.  Edel,  R.  Eilander,  E.  W.  Mooy,  F.  Nieuwpoort,  J. 
Paauw,  S.  de  Iteus.  C.  Sehollee  jr.,  A.  Spaander,  G.  Jz. 
Wonder,  P.  M.  v.  Wijk;  v.  Leersum,  J.  Veer,  Booy,  notaris. 

Geregistreerd  te  Hoorn  zeven  en  twintig  Februari  1900 
dertien,  deel  107,  folio  11  verso,  vak  4. 
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Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  Helpt  Elkander, 
te  War  tena. 

Voor  mij,  Anton  Philip  Gfreebe,  notaris  in  het  arrondis¬ 
sement  te  Leeuwarden,  ter  standplaats  Warga,  zijn,  in 
tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  gecompa¬ 
reerd  : 

de  hoeren  Jan  Hedzer  Kooistra  Abrahamzoon,  Jacob 
Hooitzes  Nauta  en  Marten  Sipkes  Castelein,  allen  veehou¬ 
der  en  wonende  te  Wartena,  als  te  zamen  volgens  hunne 
verklaring,  respectievelijk  als  voorzitter,  secretaris  en  onder¬ 
voorzitter,  uitmakende  het  bestuur  der  vereeniging  Coöpe¬ 
ratieve  Stoomzuivelfabriek  ,, Helpt  Elkander”,  te  Wartena. 

De  comparanten  handelende  als  bestuurders  van  en  mits¬ 
dien  voor  de  voormelde  coöperatieve  vereeniging,  verklaar¬ 
den  : 

dat  ingevolge  besluit  van  de  algemeene  ledenvergadering 
der  vereeniging  Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  „Helpt 
Elkander”  te  Wartena  van  den  tienden  Februari  negen¬ 
tienhonderd  dertien,  in  die  vergadering  zijn  gewijgigd  de 
statuten  dier  vereeniging,  zcoals  die  oorspronkelijk  zijn  ver¬ 
meld  en  vastgesteld  bij  de  akte  van  oprichting  van  gemelde 
vereeniging  den  dertienden  Januari  achttienhonderd  acht 
en  negentig  voor  den  destijds  te  Warga  standplaats  hebben¬ 
den  notaris  Dirk  ter  Haar  verleden,  welke  akte  is  openbaar 
gemaakt  in  het  bijvoegsel  der  N ederlandsche  Staatscourant 
van  den  vijftienden  Februari  achttienhonderd  acht  en  negen¬ 
tig,  n°.  38,  en  zooals  die  zijn  gewijzigd  bij  akte,  den  vijf  en 
twintigsten  October  negentienhonderd  tien  verleden  voor 
mij  notaris  en  openbaar  gemaakt  in  het  bijvoegsel  der  N eder¬ 
landsche  Staatscourant  van  den  dertigsten  November  daar- 
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aan  volgende,  nc.  280,  en  dat  wel  te  beginnen  met  art.  2, 
blijvende  weder  art.  1  der  oorspronkelijke  akte  van  oprich¬ 
ting  ongewijzigd,  terwijl  mede  van  kracht  blijven  de  bepa¬ 
lingen  in  die  akte  neergelegd  in  art.  15  voor  zoover  deze 
betrekking  hebben  op  de  bestaande  obligatieleening, 

dat  ten  gevolge  van  die  aangenomen  wijzigingen  de  sta¬ 
tuten  der  vereeniging  Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek 
,, Helpt  Elkander”  te  Wartena,  voor  zoover  gewijzigd,  lui¬ 
den  als  volgt: 

Art.  2.  Als  domicilie  van  de  buiten  deze  gemeente  woon¬ 
achtige  leden  wordt  het  kantoor  der  vereeniging  aangewe¬ 
zen. 

Art.  3.  Het  doel  van  de  vereeniging  en  het  voorwerp 
van  hare  onderneming  is,  in  eene  door  haar  te  drijven  zui¬ 
velfabriek  melk,  afkomstig  van  koeien  van  hare  leden,  ge¬ 
meenschappelijk  te  verwerken  en  de  daaruit  verkregen  pro¬ 
ducten  te  verkoopen. 

Ook  kan  het  verkoopen  van  melk  en  van  bijproducten 
van  de  zuivelbereiding  voorwerp  harer  onderneming  zijn. 
In  bijzondere  gevallen  kan  melk  afkomstig  van  koeien  van 
veehouders,  geen  lid  zijnde,  worden  verwerkt. 

De  vereeniging  kan  zich  als  lid  of  deelgenoote  aansluiten 
bij  vereenigingen  of  ondernemingen,  die  bevordering  van 
belangen  van  het  zuivelbedrijf  ten  doel  hebben. 

Art.  4.  De  vereeniging  zal,  behoudens  hare  verlenging 
na  het  verloop  van  dien  tijd,  in  afwijking  van  hetgeen  be¬ 
paald  is  bij  de  akte  van  oprichting  van  den  dartienden  Januari 
achttienhonderd  acht  en  negentig,  verleden  voor  wijlen  den 
notaris  Dirk  ter  Haar,  eindigen  op  den  een  en  dertigsten 
December  negentienhonderd  negen  en  dertig. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  vangt  telken  jare  aan  op  den  12den 
Mei  \s  middags  12  uur. 


Van  de  leden. 

Art.  6.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn 
veehouders  en  veehoudsters,  die  de  bekwaamheden  hebben 
verbintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens  de 
bepalingen  van  de  artikelen  18,  19  en  21,  verbindend  tot 
aan  het  einde  van  een  diestjaar. 

Art.  8.  Wie  als  lid  der  vereeniging  wenscht  toe  te  tre¬ 
den,  richt  daartoe  een  schriftelijk  verzoek  tot  het  bestuur. 

Over  dat  verzoek  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenvergade¬ 
ring  beslist. 
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Art.  9.  Wordt  liet  in  het  vorige  artikel  bedoelde  ver¬ 
zoek  toegestaan,  dan  wordt  den  aanvrager  daarvan  schrif¬ 
telijk  kennis  gegeven.  Hij  is  verplicht  terstond  het  register 
te  onderteekenen  ;  zijn  lidmaatschap  vangt  eerst  aan  op  den 
dag,  dat  hieraan  voldaan  is. 

Art.  10.  Een  lid  dat  overeenkomstig  artikel  9  als  zoo¬ 
danig  is  aangenomen,  is,  behoudens  de  bepalingen  van  de 
3de  alinea  en  van  artikel  11,  verplicht  tot  betaling  van  een 
entréegeld,  dat  berekend  wordt  naar  het  aantal  melkkoeien, 
•dat  door  hem  bij  zijne  toetreding  wordt  gehouden. 

Dit  entréegeld  voor  nieuwe  leden  wordt  in  de  ledenver¬ 
gadering-  in  de  maand  Mei  telkens  voor  het  volgende  dienst¬ 
jaar  bepaald  en  mag  hoogstens  vijf  gulden  per  melkkoe  be¬ 
dragen. 

Ook  kan  de  ledenvergadering  bepalen,  dat  er  in  het  vol¬ 
gend  dienstjaar  geen  entréegeld  van  nieuwe  leden  geheven 
zal  worden. 

Verder  is  het  nieuwe  lid  verplicht,  al  die  verbintenissen 
mede  op  zich  te  nemen,  als  waartoe  de  leden  zich  verbon¬ 
den  hebben. 

Art.  11.  Indien  op  den  naam  van  een  nieuw  lid  krach¬ 
tens  het  bepaalde  in  een  van  de  artikelen  23  en  24  het  aan¬ 
deel  in  de  aflossing  van  een  lid,  wiens  lidmaatschap  ein¬ 
digde,  wordt  overgeschreven,  is  dit  nieuwe  lid  vrijgesteld 
van  de  betaling  van  het  in  art.  10  bedoelde  entréegeld. 

Art.  12.  Ingeval  blijkt,  dat  de  baten  der  vereeniging 
ontoereikend  zijn,  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen, 
onverschillig  of  de  vereeniging  al  dan  niet  geliquideerd 
wordt,  zijn  alle  leden  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen 
jaar  geëindigd  is,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  verbin¬ 
tenissen  der  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat  ieders 
deel  in  een  tekort  wordt  berekend  naar  verhouding  van  de 
hoeveelheid  melk  door  ieder  gedurende  de  laatste  vijf  jaren 

—  of  bij  korter  lidmaatschap,  gedurende  dat  lidmaatschap 

—  geleverd. 

Indien  bij  vereffening  een  overschot  blijkt  te  zijn,  wordt 
dit  op  bovenvermelde  wijze  verdeeld. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  verplicht,  tot  vorming  van  het 
bedrijfskapitaal,  vijf  gulden  per  melkkoe,  die  zij  houden,  bij 
te  dragen. 

Daartoe  geven  zij  bij  hunne  toetreding  en  verder  jaarlijks 
vóór  den  lsten  Mei  het  getal  van  de  melkkoeien,  die  zij  dan 
zullen  houden,  op.  Het  bestuur  heeft  het  recht,  de  juist- 
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heid  van  de  opgaven  te  onderzoeken  en  deze  zoo  noodig  te 
verbeteren. 

Ieders  bijdrage  tot  vorming  van  bet  bedrijfskapitaal  wordt 
telkens  in  overeenstemming  gebracht  met  de  laatste  door 
bet  bestuur  als  juist  erkende  opgave  van  bet  getal  van  zijne 
melkkoeien. 

Van  deze  bijdrage  wordt  geene  rente  betaald. 

Art.  14.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  aan  de  vereeniging  ter  verwerking  te  geven, 
uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid  die  zij  voor  eigen  ge¬ 
bruik  noodig  hebben. 

Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toestaan,  melk  voor  huise¬ 
lijk  gebruik  aan  derden  af  te  staan. 

Art.  15.  Ieder  lid  beeft  als  zoodanig  in  de  ledenvergade¬ 
ring  één  stem,  terwijl  verder  ieder  vol  vijftal  melkkoeien, 
door  hem  gehouden  volgens  de  laatste  als  juist  erkende  op¬ 
gave,  hem  recht  geeft  op  één  stem. 

Art.  16.  Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  leden¬ 
vergadering  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid 
of  een  inwonenden  meerderjarigen  zoon,  en  als  vertegen¬ 
woordiger  van  een  medelid  op  te  treden. 

Y rouwelijke  leden  hebben  tevens  het  recht  zich  door  een 
meerderjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde, 
te  doen  vertegenwoordigen. 

Geen  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend,  dan 
wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht,  hetzij  door- 
loopend  of  voor  één  vergadering. 

Art.  17.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  het  lid; 

b.  door  besluit  van  de  ledenvergadering*  op  schriftelijk 
met  reden  omkleed  verzoek  van  het  lid ; 

c.  door  opzegging  van  het  lidmaatchap  door  het  lid ; 

(l.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  tè  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  dertien 
weken  na  den  sterfdag  of  zooveel  vroeger,  als  zijn  rechtver¬ 
krijgenden  volgens  hunne  schriftelijke  mededeeling  aan  het 
bestuur  zulks  wenschen. 

Gedurende  dat  tijdvak  worden  de  rechtverkrijgenden  ge¬ 
acht  alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben  overgenomen, 
die  voor  den  overledene  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden 
zouden  zijn,  indien  hij  nog  leefde. 

Art.  19.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
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de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een 
daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur  met 
opgaaf  van  de  redenen. 

Dit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen  en,  indien  het  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan,  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald,  waarop  het  lid¬ 
maatschap  zal  eindigen. 

Van  de  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker  dadelijk 
schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  20.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving'  daarvan  aan  het 
bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen 
aan  het  einde  van  een  dienstjaar  en  niet  eerder  dan  twee 
maanden  nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  het 
bestuur  of  ten  kantore  van  de  vereeniging  is  ingekomen. 

Art.  21.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering  kan  alleen  geschieden  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  1/5  deel  der  leden 
en  wanneer  de  ledenvergadering,  nadat  het  voorstel  is  toe¬ 
gelicht,  met  minstens  twee-derde  van  de  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen  daartoe  besluit. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het 
tijdstip  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting  daar¬ 
uit  beslist. 

Yan  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmiddellijk 
schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  22.  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd,  of 
diens  rechtverkrijgenden,  hebben  van  de  vereeniging  te  vor¬ 
deren  terugbetaling'  van  hetgeen  hij  tot  vorming  van  het 
bedrijfskapitaal  heeft  bijgedragen  en  uitkeering  van  de 
waarde  van  zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vorderingen  te  vol¬ 
doen  voordat  de  rekening  en  verantwoording  over  het  dienst¬ 
jaar,  waarin  of  waarmee  het  lidmaatschap  eindigde,  door 
de  ledenvergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht,  op  deze  en  andere  vorde¬ 
ringen  in  mindering  te  brengen  hetgeen  het  lid,  wiens  lid¬ 
maatschap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  vereeni- 
ging  schuldig  bleef  of,  in  het  geval  bij  art.  25  omschreven, 
schuldig  wordt. 

Art.  23.  Ingeval  het  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet  en  één  hunner 
zich  binnen  dertien  weken  aangeeft  voor  het  lidmaatschap 

5 


COÖPERATIE  V  E  VEREENIGING  EN. 


en  in  de  op  die  aangifte  eerstvolgende  vergadering  tot  lid 
van  de  vereeniging  is  aangenomen,  wordt  liet  aandeel  in  het 
ledenkapitaal  van  liet  overleden  lid  niet  aan  diens  rechtver¬ 
krijgenden  uitbetaald,  maar  overgeschreven  op  den  naarn 
van  liet  nieuwe  lid. 

Art.  24.  Het  aandeel  in  liet  ledenkapitaal  van  een  lid, 
wiens  lidmaatschap  eindigt  op  de  wijze  genoemd  in  art.  17, 
letter  b,  kan  met  toestemming  van  de  ledenvergadering  op 
een  nieuw  lid  worden  overgeschreven,  indien  de  betrokken 
personen  een  door  hen  beiden  onderteekend  schriftelijk  ver¬ 
zoek  tot  overschrijving  van  het  aandeel  richten  aan  het  be¬ 
stuur. 

Art.  25.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  een  der 
wijzen  genoemd  in  art.  17,  letters  c  en  d,  is  verplicht,  op 
de  eerste  schriftelijke  aanmaning  van  liet  bestuur  aan  de  ver¬ 
eeniging  te  betalen  zooveel  malen  dertig  gulden  als  het 
jaarlijksche  gemiddeld  bedraagt  van  het  aantal  melkkoeien 
dat  door  hem  gedurende  de  laatste  vijf  jaren  van  zijn  lid¬ 
maatschap  of  gedurende  zijn  geheele  lidmaatschap,  indien 
dit  minder  dan  vijf  jaren  duurde,  werd  gemolken  volgens  de 
opg  aven  bedoeld  in  art.  13,  alinea  3. 

Art.  26.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  22, 
alinea’s  2  en  3,  is  de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem, 
wiens  lidmaatschap  eindigde  op  een  der  wijzen  genoemd  in 
art.  17,  letters  c  en  d,  liet  hem  toekomende  voor  ter  verwer¬ 
king  gegeven  melk  niet  uit  te  betalen  voordat  de  rekening 
en  verantwoording  over  het  dienstjaar,  waarin  of  waarmee 
zijn  lidmaatschap  eindigde,  door  de  ledenvergadering  is 
vastgesteld. 


Van  liet  bestuur  en  het  toezicht. 

Art.  27.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  vijf  perso¬ 
nen,  die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden  ge¬ 
kozen. 

Art.  28.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
vijf  achtereenvolgende  dienstjaren,  evenwel  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering 
kan  worden  herroepen. 

Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treedt  aan  het 
einde  van  het  dienstjaar  één  hunner  af. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  29.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur,  anders 
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«dan  volgens  den  rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering,  nadat  liet  bestuur  er  kennis  van 
kreeg,  in  de  vacature  voorzien.  Degene  die  ter  vervulling 
van  de  vacature  wordt  benoemd,  neemt  op  den  rooster  van 
aftreding  de  plaats  van  den  afgetredene  in. 

Art.  30.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per 
maand  ten  kantore  van  de  vereeniging,  in  welke  vergade¬ 
ring  ieder  lid  één  stem  heeft. 

In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeelen  de 
leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter 
en  secretaris. 

De  voorzitter  leidt  de  vergadering  van  het  bestuur  en  van 
de  leden  en  heeft  in  de  bestuursvergadering  bij  staking  van 
stemmen  de  beslissende  stem.  Bij  zijne  afwezigheid  neemt  de 
ondervoorzitter  deze  functie  waar.  Is  ook  deze  afwezig,  dan 
berust  de  leiding  der  vergadering  bij  het  oudst  aanwezige 
bestuurslid.  D«e  secretaris  voert  de  correspondentie  van  de 
vereeniging  en  maakt  de  notulen  van  alle  bestuurs-  en 
ledenvergaderingen,  voor  zoover  dit  niet  aan  den  beheerder 
.is  opgedragen. 

Art.  31.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  en  de 
dagelijksche  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  32.  Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verant¬ 
woordelijk  tegenover  de  ledenvergadering. 

Art.  33.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten  mag  niet  bestaan  tusschen  de  personen 
die  de  functiën  van  lid  van  het  bestuur  bekleeden. 

Bestuursleden  genieten  eene  schadeloosstelling,  door  de 
leden  vast  te  stellen. 

Art.  34.  De  ledenvergadering  oefent  toezicht  uit  op  de 
handelingen  van  het  bestuur.  Zij  kan  daartoe  te  allen  tijde 
’eene  commissie  uit  haar  midden  aanwijzen  en  desgewenscht 
aan  die  commissie  een  of  meer  deskundigen  toevoegen. 

Van  de  ledenvergadering. 

Art.  35.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens 
tweemaal  bijeengeroepen  en  wel  eenmaal  in  de  eerste  week 
van  Mei  en  eenmaal  in  de  maand  Juli. 

Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeenge¬ 
roepen  door  het  bestuur,  als  het  dit  noodig  acht  of  op  schrif 
telijk  verzoek  van  minstens  een-vijfde  der  leden. 
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I  lid  ie  n  aan  zulk  een  verzoek  binnen  veertien  dagen  geen 
gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de  leden  zelven  tot  die  bij- 
eenroeping  overgaan. 

Art.  36.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  T 
dagen  te  voren  bijeengeroepen  bij  briefjes,  waarop  zooveel 
mogelijk  de  te  behandelen  punten  vermeld  staan. 

Alleen  punten  die  niet  meer  op  de  oproepingsbriefjes  ver¬ 
meld  konden  worden,  kunnen  nog  in  behandeling  genomen 
worden,  wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel  vóór  den 
aan  vang  van  de  vergadering  aan  het  bestuur  bekend  is  en 
met  minstens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen 
wordt  aangenomen. 

Art.  37.  In  spoedeischende  gevallen  kan  de  ledenverga¬ 
dering  op  korteren  termijn  worden  bijeengeroepen. 

Hare  besluiten  zullen  dan  echter  niet  geldig  zijn  wanneer 
in  de  vergadering  niet  minstens  de  helft  van  de  leden  met 
minstens  de  helft  van  alle  stemmen  tegenwoordig  of  verte¬ 
genwoordigd  is  of  minstens  een-vijfde  van  de  leden  binnen 
drie  dagen  na  de  bijeenroeping  hiertegen  bij  het  bestuur  of 
ten  kantore  van  de  vereeniging  schriftelijk  verzet  aan- 
teekent. 

Art.  38.  Besluiten  worden  door  mondeling  voor  en  tegen 
stemmen,  behoudens  de  in  de  artt.  21,  36,  61  en  64  genoem¬ 
de  uitzonderingen,  genomen  bij  meerderheid  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Bij  staking  van  de  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Wanneer  geen  der  aanwezigen  zich  daartegen  verzet,  kun¬ 
nen  besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming'  worden  ge¬ 
nomen. 

Art.  39.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongetee- 
kende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen.  Hierbij  kunnen  achtereenvolgens 
de  volgende  stemmingen  plaats  hebben:  eerste  vrije  stem¬ 
ming,  tweede  vrije  stemming,  herstemming  tusschen  de  twee 
of  meer  personen  die  de  beide  hoogste  aantallen  stemmen 
op  zich  vereenigden,  totdat  één  persoon  meer  dan  de  helft 
van  de  stemmen  verkrijgt  of  de  stemmen  staken,  in  welk 
laatste  geval  het  lot  beslist. 

Keuze  van  leden  van  liet  bestuur  bij  acclamatie  is  ver¬ 
boden. 

Art.  40.  In  de  ledenvergadering  in  de  maand  Mei  wordt 
g'ekozen  een  bestsuurslid,  ter  vervanging'  van  de  volgens 
rooster  aftredende.  Verder  wordt  benoemd  de  commissie  be- 
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doeld  in  art.  59,  en  liet  entrée-geld,  bedoeld  in  art.  10, 
vastgesteld. 

In  de  ledenvergadering  in  de  maand  Juli  doet  bet  bestuur 
rekening  en  verantwoording  van  het  beheer  over  het  laatst 
verloopen  dienstjaar. 

*  Van  den  beheerder  en  het  personeel. 

Art.  41.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  beheer¬ 
der,  die  benoemd  wordt  door  de  ledenvergadering  uit  eene 
voordracht  van  drie  personen,  opgemaakt  door  het  bestuur. 

Zijne  belooning  en  zijne  verplichtingen  worden  bij  instruc¬ 
tie,  vast  te  stellen  door  de  ledenvergadering,  nader  geregeld. 

De  beheerder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid  tot 
een  door  de  ledenvergadering  te  bepalen  bedrag  en  op  eene 
wijze  als  het  bestuur  goedkeurt. 

De  van  de  zekerheidstelling  op  te  maken  akte  wordt  op 
kosten  der  vereeniging  notarieel  verleden. 

Art.  42.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  derden 
graad  ingesloten  mag  niet  bestaan  tusschen  den  beheerder 
en  de  in  art.  33  genoemde  personen. 

Art.  43.  Het  verdere  personeel  van  de  vereeniging  wordt 
benoemd  door  liet  bestuur  uit  eene  aanbeveling  van  drie  per¬ 
sonen  voor  elke  te  vervullen  plaats,  door  den  beheerder  in  te 
dienen. 

De  bezoldiging  en  de  instructie  van  dit  personeel  worden 
eveneens  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  44.  De  beheerder  kan  alleen  ontslagen  worden  door 
de  ledenvergadering  en  het  personeel  door  het  bestuur. 

Een  ongevraagd  ontslag  wordt  alleen  gegeven  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  45.  De  rechten  en  verplichtingen,  voortspruitende  uit 
de  bestaande  obligatieleening,  blijven  geregeerd  door  de  des¬ 
betreffende  bepalingen  van  artikel  vijftien  der  akte  van  op¬ 
richting. 

Art.  46.  Voor  obligatieleeningen  na  het  verlijden  dezer 
akte  aan  te  gaan,  gelden  de  navolgende  bepalingen: 

de  obligatieleening  zal  bestaan  uit  aandeelen  van  f  100  of 
veelvouden  daarvan,  rentende  naar  f  4  ten  honderd  per  jaar, 
en  van  de  zijde  van  de  geldschieters  niet  opvorderbaar  vóór 
12  Mei  1928,  behalve  de  aandeelen  die  jaarlijks  worden  uit¬ 
geloot  en  betaalbaar  gesteld. 
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Er  zal  jaarlijks  minstens  f  1200  op  deze  wijze  van  de  obli¬ 
gatielening  worden  af  gelost. 

De  verdere  bedingen  dezer  leeningen  worden  door  liet  be¬ 
stuur  en  de  geldschieters  geregeld  en  uitgedrukt  in  de  af  te 
geven  obligatiën,  waarin  ook  vermeld  worden  de  voordeelen 
en  de  bevoegdheden  op  grond  dezer  statuten  aan  de  obligatie- 
houders  toegekend. 

Art.  47.  Voor  het  aangaan  van  obligatieleningen,  voor 
het  vervreemden  en  bezwaren  van  onroerende  goederen  en 
voor  uitbreidingen  van  fabrieksgebouwen  of  het  stichten  van 
andere  gebouwen,  waarvan  de  raming  f  2000  overtreft,  wordt 
een  voorafgaand  besluit  van  de  ledenvergadering  gevorderd. 

Het  bedrijfskapitaal  van  de .  vereeniging  wordt  gevormd 
door  de  bijdragen  van  de  leden  krachtens  art.  13. 

Yan  de  obligatiehouders.. 

xkrt.  48.  Eene  vergadering  van  obligatiehouders  wordt  te 
Wartena  bijeengeroepen  bij  advertentie,  die  tweemaal  met 
eene  tusschenpoos  van  8  dagen  in  een  van  de  hier  meest  ge¬ 
lezen  bladen  moet  worden  geplaatst,  mits  niet  later  dan  drie 
dagen  vóór  de  vergadering  verschijnende.- 

In  spoedeischende  gevallen  kan  bij  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering  het  bijeenroepen  van  de  vergadering  van  obli¬ 
gatiehouders  op  korteren  termijn  en  door  andere  middelen 
geschieden.  De  aldus  opgeroepen  vergadering  is  tot  besluiten 
bevoegd,  wanneer  met  2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men  een  voorstel  tot  geldigverklaring  van  de  bijeenroeping 
wordt  aangenomen. 

Art.  49.  Het  bestuur  van  de  vereeniging  moet  in  de  ver¬ 
gadering  van  obligatiehouders  door  minstens  twee  van  zijne 
leden  vertegenwoordigd  zijn,  om  desverlangd  de  obligatie¬ 
houders  in  te  lichten  omtrent  het  te  behandelen  besluit  van  de 
ledenvergadering.  De  vergadering  wordt  geleid  door  den  voor¬ 
zitter  der  vereeniging  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  50.  De  obligatiehouders  stemmen  in  de  vergadering 
naar  deze  verhouding,  dat  iedere  obligatie  recht  geeft  op  één 
stem  tot  ten  hoogste  vijf  stemmen  voor  een  obligatiehouder. 

Een  obligatiehouder  kan  zich  bij  gezegelde  volmacht  door 
een  lid  of  door  een  obligatiehouder  doen  vertegenwoordigen ; 
één  persoon  mag  echter  niet  meer  dan  een  obligatiehouder 
vertegenwoordigen . 

De  gemeenschappelijke  eigenaren  van  een  of  meer  obli¬ 
gatiën  kunnen  zich  doen  vertegenwoordigen  door  één  hunner, 
in  het  volle  genot  van  de  burgerlijke  rechten. 
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Curators  en  voogden  vertegenwoordigen  de  obligatiehou- 
ders,  wier  belangen  zij  waarnemen;  corporatiën,  vereenigin- 
gen  en  zedelijke  lichamen  worden  vertegenwoordigd  door  een 
of  meer  bestuursleden  en  getrouwde  vrouwen  door  hare 

mannen. 

Art.  51.  De  obligatiehouders  hebben  het  recht  inzage  te 

nemen  van  de  rekening  en  verantwoording  door  liet  bestuur, 

wanneer  deze  ten  kantore  van  de  vereeniging,  overeenkomstig 

het  bepaalde  in  art.  60,  ter  inzage  ligt. 

** 

Vernieuwingsfonds. 

Art.  52.  Er  wordt  een  vernieuwingsfonds  gevormd  : 

a .  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatierekening 
te  belasten  met  een  bedrag  van  minstens  f  500,  totdat  bet 
fonds  eene  hoogte  van  f  5000  heeft  bereikt ; 

b.  door  de  ontvangsten  krachtens  de  artt.  10  en  25  te 
boeken  ten  bate  van  dit  fonds; 

c.  door  andere  ontvangsten,  overeenkomstig  bepalingen 
in  deze  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  en  overeen¬ 
komstig  te  nemen  besluiten,  te  boeken  ten  bate  van  dit  fonds. 

Uit  dit  fonds  zullen  worden  bestreden  de  kosten  van  bui¬ 
tengewoon  onderhoud  en  van  vernieuwing  van  de  gebouwen 
en  andere  voorwerpen  van  de  vereeniging. 

Van  afschrijving  en  ledenkapitaal. 

Art.  53.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  vereeni¬ 
ging  minstens  2  %  van  de  kosten  van  stichting  en  aanschaf¬ 
fing  en  van  de  kosten  van  uitbreiding,  voor  zoover- hiervoor 
de  bezittingen  werden  gedebiteerd,  als  waardevermindering 
worden  af  geschreven,  totdat  de  balanswaarde  dier  bezittingen 
nog  hoogstens  50  %  van  de  oorspronkelijke  kosten  van  stich¬ 
ting,  aanschaffing  en  uitbreiding  bedraagt. 

Art.  54.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  de  exploitatiereke¬ 
ning  onder  het  hoofd  ,,leden-kapitaal”  den  leden  zulk  een 
bedrag  te  goed  worden  geschreven,  als  het  bedrag  dat  voor 
aflossing  bestemd  is,  meer  bedraagt  dan  de  afschrijving. 

Art.  55.  In  het  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens 
na  de  goedkeuring  der  balans  het  aandeel  van  ieder  lid  in  de 
vermeerdering  of  vermindering  van  den  post  ,,leden-kapi- 
taal”  ingeschreven.  Het  saldo  van  de  jaarlijks  in  dit  register 
geboekte  sommen  is  het  aandeel  van  elk  lid  in  het  ledenkapi¬ 
taal.  De  jaarlijksche  verdeeling  geschiedt  in  evenredigheid 
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van  de  hoeveelheid  melk  door  ieder  lid  in  het  ja  ar,  waarover 
de  betrekkelijke  balans  loopt,  geleverd. 

Art.  56.  Bij  het  opmaken  van  de  eerste  balans  na  inwer¬ 
kingtreding  van  deze  gewijzigde  statuten  zal  op  voorstel  van 
het  bestuur  door  de  ledenvergadering  worden  bepaald,  met 
welke  waarde  de  bezittingen  van  de  vereeniging  en  welke 
waarde  onder  het  hoofd  ,,leden-kapitaal”  op  de  balans  zullen 
worden  gebracht  en  hoeveel  van  deze  laatste  waarde  ieder  lid 
in  het  register,  genoemd  in  het  vorig  artikel,  als  zijn  aandeel 
zal  worden  te  goed  geschreven. 

Art.  5T.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal 
eene  rente  van  4  %  in  het  jaar  genieten. 

Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid  is  gedurende 
zijn  lidmaatschap  niet  opvorderbaar,  terwijl  hem  daarvan  niet 
verder  rente  zal  worden  uitbetaald,  dan  tot  aan  het  einde  van 
het  boekjaar,  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaatschap  eindigt. 

Van  de  verdeeling  der  melkgelden, 

Art.  58.  Op  de  wijze  als  bij  huishoudelijk  reglement  zal 
worden  bepaald,  wordt  telkens  over  daarbij  te  bepalen  tijd¬ 
vakken,  onder  de  leden  verdeeld  de  verkoopwaarde  van  de  ver¬ 
kregen  producten,  verminderd  met  een  vast  bedrag  voor 
exploitatiekosten  per  kilogram  verwerkte  melk,  waaruit  die 
producten  verkregen  werden. 

Dit  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  ver¬ 
werkte  melk  wordt  telkens  door  het  bestuur  voor  een  geheel 
dienstjaar  bepaald. 

Na  het  vaststellen  van  de  balans  wordt  in  verhouding  tot 
het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking*  gegeven  aan¬ 
tal  kilogrammen  melk  over  de  leden  en  degenen  wier  lid¬ 
maatschap  in  of  met  dat  dienstjaar  eindigde,  omgeslagen  en 
met  hen  verrekend  het  bedrag,  dat  de  zuivere  opbrengst  meer 
of  minder  is,  dan  hetgeen  aan  hen  krachtens  al.  1  van  dit 
artikel  werd  uitgekeerd. 

Van  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  59.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  het  dienst¬ 
jaar  rekening  en  verantwoording  aan  do  ledenvergadering. 

Daartoe  sluit  het  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  de  boeken 
van  de  vereeniging  af.  Het  maakt  dan  vóór  15  Juni  daarna 
de  balans  aan  het  einde  van  en  de  exploitatierekening  over 
het  dienstjaar  op  en  stelt  deze  stukken  met  de  noodige  be¬ 
scheiden  ten  kantore  van  de  vereeniging  ter  beschikking  van 
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eene  commissie  van  drie  personen,  door  de  ledenvergadering 
in  de  maand  Mei  uit  de  leden  gekozen.  De  ledenvergadering 
kan  aan  deze  commissie  een  deskundige  toevoegen  of  aan  de 
commissie  het  recht  geven  zich  door  een  deskundige  te  laten 
bij  staan. 

De  commissie  onderzoekt  de  balans  en  de  exploitatie-reke- 
ning  en  de  boekhouding  over  dat  dienstjaar  en  legt  haar  ver¬ 
slag*  daarover  met  voorstel  tot  al  of  niet  onveranderde  vast¬ 
stelling  van  de  balans  en  de  exploitatierekening  en  de  haar 
in  handen  gestelde  stukken  vóór  15  Juli  ten  kantore  van  de 
vereeniging  neer. 

Art.  60.  De  balans  en  de  exploitatierekening  met  de  bij  be¬ 
boerende  bescheiden  en  liet  verslag  van  de  commissie  worden 
minstens  acht  dagen  vóór  de  ledenvergadering,  waarin  het 
bestuur  ze  voor  het  doen  van  rekening  en  verantwoording 
aan  het  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal  onderwerpen,  ten 
kantore  van  de  vereeniging  ter  inzage  van  de  leden  en  de  obli- 
gatiehouders  neergelegd . 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatierekening 
door  de  ledenvergadering  strekt  het  bestuur  en  den  beheerder 
tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing  van  het  gehouden  be¬ 
heer. 


Slotbepalingen. 

Art.  61.  Wijziging  van  de  statuten  van  de  vereeniging, 
waaronder  ook  begrepen  wordt  eene  verlenging  van  haren 
duur,  kan,  behoudens  het  in  art.  62  bepaalde,  alleen  geschie¬ 
den  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  ledenverga¬ 
dering,  waarin  minstens  twee  derden  van  de  leden  tegen¬ 
woordig  of  vertegenwoordigd  zijn,  te  zamen  beschikkende 
over  minstens  twee  derden,  van  alle  stemmen  van  de  gezamen- 
lijke  leden. 

Deze  vergadering  wordt  minstens  veertien  dagen  te  voren 
bij  briefjes,  waarop  en  waarmee  den  leden  tevens  de  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  worden  toegezonden,  bijeengeroepen; 
de  leden  hebben  liet  recht,  in  de  vergadering  nog  wijziging 
in  de  statuten  of  amendementen  op  de  voorgestelde  wijzi¬ 
gingen  voor  te  stellen. 

Elke  wijziging  behoeft,  om  aangenomen  te  worden,  min¬ 
stens  drie  vierden  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  62.  Is  de  overeenkomstig  het  vurig  artikel  opgeroe¬ 
pen  ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  de  leden 
onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept  het  be¬ 
stuur  binnen  14  dagen  eene  ledenvergadering  overeenkomstig 
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art.  36  op  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  de  eerste  ver¬ 
gadering,  wat  de  te  behandelen  voorstellen  betreft. 

Deze  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
wijziging  van  de  statuten. 

Art.  63.  De  notarieele  akte,  door  de  wet  op  de  coöperatieve 
vereeniging  gevorderd,  houdende  de  veranderingen  in  de 
voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordt  door  het  bestuur 
namens  de  vereeniging  zonder  eenige  medewerking  van  de 
leden  verleden. 

Art.  64.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  alleen 
overgegaan,  .  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  ledenvergadering  zich  minstens  twee  derden  van  de 
leden  met  minstens  twee  derden  van  de  stemmen  van  alle 
leden  er  vóór  verklaren. 

Bij  het  eindigen  van  de  vereeniging  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  van  hare  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Art.  65.  Bij  huishoudelijk  reglement,  in  de  ledenvergade¬ 
ring  vast  te  stellen,  wordt  het  beheer  en  de  exploitatie  van 
het  bedrijf  der  vereeniging  nader  geregeld. 

De  verschenen  personen  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte. 

Aldus  gedaan  en  gepasseerd  te  Wartena,  heden  den  vijf  en 
twintigsten  Februari  negentienhonderd  dertien,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  Luitje  de  Boer,  notarisklerk,  wonende  te  Warga, 
en  Gerben  Dijkstra,  botermaker,  wonende  te  Wartena,  als  aan 
mij  notaris,  bekende  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  minute  onderteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij,  notaris. 

(Geteekend:)  J.  H.  Kooistra,  J.  D.  Wauta,  M.  S.  Caste- 
lein ;  L.  de  Boer,  G.  P.  Dijkstra,  Anton  Ph.  Greebe,  notaris. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  den  zes  en  twintigsten  Fe¬ 
bruari  1900  dertien,  deel  229,  folio  168  recto,  vak  4;  vier 
bladen,  één  renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig 
cent.  De  ontvanger  b.  a.  (Get. :)  J.  Hogerhuis. 
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De  Coöperatieve  Stooinzuivelfabriek  „Doden”,  te 
Doden. 

Deden,  den  zesden  Februari  negentienhonderd  en  dertien, 
verschenen  voor  mij,  Wouter  de  Baat,  notaris  ter  standplaats 
Doden,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  de 
heeren : 

1.  Egbert  Datema,  landbouwer,  wonende  te  Doden,  voor¬ 
zitter  ; 

2.  Jan  Aukema  jr.,  landbouwer,  wonende  te'  Leutingfe- 
wolde,  gemeente  Doden,  secretaris; 

3.  Harm  de  Vries  Martenszoon,  landbouwer,  wonende  te 
Doden ,  penningmeester, 

te  zamen  uitmakende  het  bestuur  van  de  Coöperatieve 
Stooinzuivelfabriek  „Doden”,  gevestigd  te  Doden,  opgericht 
bij  akte,  vijftien  April  achttienhonderd  drie  en  negentig 
voor  wijlen  notaris  Gerrit  Jan  Hillegondus  Ebbinge  Wubben 
te  Doden  verleden,  welke  akte  is  ingeschreven  ter  griffie 
van  het  kantongerecht  te  Assen,  den  zes  en  twintigsten  April 
achttienhonderd  drie  en  negentig  en  opgeniomen  in  het 
bijvoegsel  tot  de  N ederïandsche  Staatscourant  van  een  en 
dertig  Mei  achttienhonderd  drie  en  negentig  n°.  125. 

De  comparanten  verklaarden,  dat  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden  van  Je  Coöperatieve  Stooinzuivelfabriek 
„Doden”,  gevestigd  te  Doden,  gehouden  op  den  twintigsten 
September  negentienhonderd  twaalf,  een  voorstel  tot  ver¬ 
lenging  van  den  duur  der  vereeniging  en  tot  wijziging  der 
statuten  werd  besproken  en  in  stemming  gebracht,  ten  ge¬ 
volge  waarvan  is  besloten: 

a.  om  den  duur  der  vereeniging,  die  zou  eindigen  een 
en  dertig  Mei  eerstkomende,  nog  met  twintig  jaar  te  ver¬ 
lengen  ; 
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b.  om  de  statuten  te  wijzigen  en  die  met  ingang  van  een 
Mei  negentienhonderd  dertien  te  doen  luiden  als  volgt: 

Art.  1.  Te  Roden,  gemeente  Roden,  is  eene  vereeniging 
gevestigd,  genaamd:  De  Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek 
,,  Roden”. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  gemeenschappelijke 
boterbereiding,  door  de  exploitatie  eener  stoomzuivelfabriek 
en  den  verkoop  van  de  te  verkrijgen  producten,  benevens 
de  exploitatie  van  eenen  aan  de  stoomzuivelfabriek  te  ver¬ 
binden  stoomkorenmolen . 

Art.  3.  Om  dat  doel  te  bereiken  heeft  de  vereeniging 
eene  stoomzuivelfabriek  met  daaraan  verbonden  stoomkoren¬ 
molen  aan  het  kanaal  te  Roden.  De  leden  der  vereeniging 
verbinden  zich,  om  aan  deze  fabriek  ter  bereiding  te  leveren 
alle  melk  van  het  rundvee  der  boerderij,  bij  hen  in  gebruik. 
Uitgezonderd  blijft  de  melk,  die  voor  eigen  gebruik  benoo- 
digd  is.  Ook  kunnen  de  leden  der  vereeniging  imn|  koren 
aan  deze  fabriek  laten  malen  tegen  een  tarief  en  onder 
conditiën,  in  het  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Art.  4.  De  vereeniging  verkoopt  vervolgens  de  verkregen 
boter  en  betaalt  de  melk  naar  de  zuivere  opbretngst.  De 
ondermelk  en  de  karnemelk  wordt  aan  de  leden  teruggegeven 
en  moet  door  ieder  worden  teruggenomen  naar  evenredigheid 
der  door  hem  geleverde  melk. 

Art.  p.  Onder  zuivere  opbrengst  wordt  verstaan  de  ver¬ 
koopprijs  der  boter,  na  aftrek  van  de  uitga  vetn,  vermeld  in 
art.  12. 

Art.  ,6.  Wanneer  de  wenschelijkheid  daarvan  blijkt,  kan 
ook  melk  van  niet- leden  worden  verwerkt.  Ten  opzichte  van 
de  teruggave  der  ondermelk  en  karnemelk  geldt  ook  voor 
hen  hetzelfde  als  in  art.  4  is  bepaald.  Indien  tijd  en  omstan¬ 
digheden  het  toelaten  kan  ook  van  niet-leden  koren  worden 
gemalen  onder  de  voorwaarden,  in  art.  3  vermeld. 

Art.  T.  De  vereeniging,  aangevangen  een  en  dertig  Mei 
achttienhonderd  drie  en  negentig,  is  verlengd  tot  en  zal 
eindigen  een  Mei  negentienhonderd  drie  en  dertig,  behou¬ 
dens  verlenging  na  verloop  van  dien  tijd. 

Art.  8.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden  zonder  uitzondering  is  ten  kantore  der  vereeniging  te 
Roden. 

Art.  9.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  vangt  aan  op  den 
eersten  Mei  van  elk  jaar,  voor  de  eerste  maal  op  den  eersten 
Mei  achttienhonderd  drie  en  negentig. 

Art  .10.  Het  voor  de  oprichting  der  vereeniging,  den 
aankoop  van  het  terrein,  de  stichting  der  fabriek,  het  aan- 
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schaffen  der  machines,  werktuigen,  gereedschappen  en 
anderen  inboedel,  benoodigde  kapitaal,  alsmede  het  bedrijfs¬ 
kapitaal,  wordt  verkregen  als  volgt: 

Er  worden  uitgegeven  aandeelen  op  naam,  groot  ieder  tien 
gulden,  voor  leden  die  melk  wen sc hen  te  leveren.  Ieder  lid 
is  verplicht  ten  minste1  één  aandeel  te  nemeti,  doch  kan 
zooveel  aandeelen  nemen  als  hij  bij  toetreding  melkkoeien 
heeft.  b 

Het  ontbrekende  kapitaal  wordt  zoo  mogelijk  op.  obligatie 
geleend.  Is  het  benoodigde  kapitaal  dan  nog  niet  geheel 
verkregen,  zoo  zal  het  te  kort  komende  worden  geleend  onder 
hypothecair  verband  van  de  fabrieksgebouwen,  cum  annexis. 
Yan  de  gelden  genoemd  in  art.  tien,  alinea  drie  en  vier, 
zal  jaarlijks  een  bedrag  worden  afgelost,  ten  minste  vijf¬ 
honderd  gulden,  te  beginnen  op  den  eersten  Mei  negentien¬ 
honderd  vijftien. 

Art.  11.  Er  wordt  een  reserve  kapitaal  gevormd,  waar¬ 
voor  in  de  rekening  van  elk  boekjaar  minstens  driehonderd 
gulden  als  vaste  post  van  uitgaaf  zal  worden  gebracht,  zoo¬ 
lang  dit  fonds  beneden  een  bedrag  van  drieduizend  gulden 
zal  zijn  en  zoodra  het  er  wéder  beneden  mocht  komen.  TT it 
dit  reserve-kapitaal  worden  betaald  de  onderhoudskosten  van 
gebouwen  en  machines,  die  de  som  van  vijfhonderd  gulden 
te  bovengaan,  alsmede  de  teruggave  aan  uittredende  leden, 
volgens  art.  20. 

Art.  12.  Op  de  rekening  der  vereeniging  wordt  in  uitgaaf 
gebracht  het  benoodigde,  voor  rente,  aflossing,  reserve- 
kapitaal,  belooning  van  het  dienstpersoneel,  onderhoud  der 
gebouwen,  machines  en  gereedschappen,  brandstoffen1,,  be¬ 
lastingen,  administratiekosten,  assurantie  der  gebouwen!  en 
roerende  goederen  en  andere  kosten  van  exploitatie. 

Art.  ld.  De  leden  ontvang-en  voor  de  geleverde11  melk 
den  zelfden  prijs  als  de  niet-leden.  De  leden  ontvangen  jaar¬ 
lijks  vier  procent  van  liet  door  hen  gefourneerde  kapitaal, 
vermeld  in  art.  tien,  alinea  twee. 

Art.  14.  De  rechten  der  leden  op  de  eigendommen  der 
vereeniging  en  hunne  aansprakelijkheid  voor  hare  verbinte¬ 
nissen  en  schulden  worden  bepaald,  naar  verhouding  van  de 
gedurende  hun  lidmaatschap  geleverde  melk. 

Art.  15.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  later  als  zoodanig  worden  aangenomen;  zij  moeten  zich 
in  rechten  kunnen  verhindeni,  houders  zijn  van  één  of  meer 
melkkoeien  en  van  één  of  meer  aandeelen  op  naam,  vermeld 
in  art.  tien,  alinea  twee. 
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Art.  16.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen,  richt 
daartoe  een  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestnur. 

Het  bestuur  brengt  dit  verzoek  met  zijn  advies  in  eene 
eerstvolgende  vergadering  der  leden,  die  over  al  of  niet 
toelating  beslissen  en  de  voorwaarden  daarvoor  vaststellen. 

Het  bestuur  is  bevoegd  de  aanvragers  tot  die  vergadering 
als  melkleveranciers  toe  te  laten. 

Art.  17.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Art.  18.  Rechtkrij  genden  kunnen  een  overleden  lid 
met  goedkeuring  van  de  leden  als  zoodanig  opvolgen.  Zij 
geven  zoo  mogelijk  binnen  drie  maanden  na  liet  overlijden 
van  het  lid  hunnen  wensch  daartoe  schriftelijk  aan  liet  be¬ 
stuur  te  kennen.  Het  bestuur  is  bevoegd  hen  voorin  op  ig  toe 
te  laten1,  onder  dezelfde  voorwaarden  als  de  overledene,  tot 
de  ledenvergadering  omtrent  hun  verzoek  zal  hebben  beslist. 

Art.  19.  De  leden  der  vereeniging  worden  geacht  hunne 
erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  te  vertinden  om,  voor  het 
geval  deze  met  dezelfde  melkerij  zich  bij  de  vereeniging 
kunnen  aansluiten,  daartoe  over  te  gaan,  op  verbeurte  van 
alle  aanspraken  op  uitkeering,  restitutie  of  mede-eigendom, 
tenzij  hunne  toelating  wordt  geweigerd.  In  dit  geval  wordt 
de  uitkeering  geregeld  naar  artikel  20. 

Art.  20.  Die  om  geldige  redenen,  ter  beoordeeling  der 
leden,  genoodzaakt  is  uit  de  vereeniging  te  treden,  ontvangt 
voor  het  door  hem  gestorte  kapitaal  terug  eene  waarde,  door 
het  bestuur  te  bepalen,  benevens  zijn  aandeel  in  de  bezit¬ 
tingen  der  vere'eniging  naar  verhouding  van  de  door  hem 
gedurende  zijn  lidmaatschap  geleverde  melk. 

Art.  21.  Ais  geldige  reden  voor  uittreding  wordt  onder 
andere  beschouwd  verandering  van  woonplaats  ten  gevolge 
waarvan  de  onmogelijkheid  ontstaat  om  de  melk  versch  aan 
de  fabriek  te  leveren. 

Art.  22.  Hij  die  uit  de  vereeniging  wensch t  te  treden 
geeft  daarvan  vóór  den  eersten  Februari  schriftelijk  kennis 
aan  bet  bestuur,  met  opgaaf  zijner  redenen. 

Art.  23.  Op  hen  die  volgens  het  oordeel  der  leden  zonder 
geldige  beweegredenen  uit  de  vereeniging  treden,  is  toe¬ 
passelijk,  hetgeen  bij  art,  19  ten  aanzien  van  niet  toe- 
tredende  erfgenamen  is  vastgesteld  als  verbeurte.  Zij  blijven 
bovendien  aansprakelijk  voor  de  schulden  en  schaden,  ge¬ 
durende  hun  lidmaatschap  gemaakt  en  geleden,  en  zijn’  ver¬ 
plicht  op  de  eerste  aanmaning  van  het  bestuur  in  de  kas  der 
vereeniging  te  storten  twintig  gulden  per  rund  van  het  ge¬ 
tal  gedurtende  hun  lidmaatschap  gemiddeld  door  hen  per 
jaar  gemolken. 
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Art.  24.  Eik  lid  kan  wegens  overtreding  der  statuten  en 
van  het  huishoudelijk  reglement  en  wegens  onteerendé  han¬ 
delingen  door  de  leden,  op  gemotiveerd  voorstel  van  het  be¬ 
stuur,  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard 
bij  besluit  van  de  leden,  waartoe  zal  worden  vereisckt  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  stemmen;  op  zoodanig  lid  is  van  toe 
passing  het  bepaalde  bij  art.  23  ten  aanzien  van  leden  die 
uittreden  zonder  geldige  redenen. 

Art.  25.  Met  goedkeuring  der  leden,  op  advies  van  liet 
bestuur,  kan  een  lid  één  of  meer  zijner  aandeelen  aan  een 
ander  overdragen,  die  dan  wordt  geacht  in  diens  plaats  naar 
evenredigheid  te  zijn  getreden,.  Hij  die  van  deze  bevoegd¬ 
heid  gebruik  wenscht  te  maken,  geeft  daarvan  schriftelijk 
kennis  aan  het  bestuur. 

Art.  26.  Een  door  de  leden  vast  te  stellen  huishoudelijk 
reglement  bepaalt  verder  de  rechten  en  verplichtingen  der 
leden  onderling  en  regelt  de  bijzonderheden  van  beheer,  de 
exploitatie  der  fabriek  en  de  wijze  van  werken. 

Art.  27.  Elk  verschil  over  de  toepassing  van  eenig  artikel 
dezer  statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement,  wordt 
beslist  door  het  bestuur,  behoudens  recht  van  hooger  beroep 
op  de  vergadering  der  leden,  die  alsdan  beslist  in  het  hoogste 
ressort.  Elk  lid  verbindt  zich  geene  quaestie  in  dezen  door 
den  burgerlijken  rechter  te  laten  beslissen. 

Art.  28.  Het  bestuur  bestaat  uit  vijf  leden;  zij  worden 
gekozen  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging,  kiezen  uit  hun 
midden  een  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  en  rege¬ 
len  hunne  werkzaamheden  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  29.  Zij  hebben  zitting'  gedurende  den  tijd  van  drie 
jaren.  De  verkiezing  geschiedt  in  de  gewone  jaarlijksche  ver¬ 
gadering.  Volgens  op  te  maken  rooster  treedt  jaarlijks  een 
of  twee  hunner  af,  maar  zijn  herkiesbaar.  Wie  voor  efene 
buitengewone  vacature  tusschentijds  optreedt,  treedt  af  op 
het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  periodiek  had  moeten 
aftreden. 

Art.  30.  Het  bestuur  oefent  toezicht  uit  over  alles  wat 
de  exploitatie  der  fabriek  betreft  en  vertegenjwoordigt  de 
vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten.  Tot  het  voeren  van 
echtsgedingen  is  machtiging  der  leden  noodig. 

Art.  31.  De  bestuurders  genieten  geen  salaris,  doch  ont¬ 
vangen  restitutie  van  de  door  hen  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  gedane  voorschotten,  noodzakelijke  verteringen  en 
reiskosten. 

Art.  32.  Het  dagelijksch  beheer  wordt  gevoerd  door  een 
directeur,  die  alle  bevelen  van  het  bestuur  heeft  op  te  volgen 
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en  door  liet  bestuur  wordt  benoemd;  zijn  salaris  en  zijne 
werkzaamheden  worden  door  het  bestuur  geregeld. 

Art.  33.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  vijf  commissarissen,  door  de  leden 
te  kiezen ;  zij  oefenen  dit  toezicht  uit  volgens  de  regelen 
in  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen.  Bij  ontstentenis 
van  één  of  meer  bestuursleden  kunnen  de  commissarissen 
uit  hun  midden  tijdelijke  plaatsvervangers  aanwijzen.  Zij 
treden  af  volgens  de  regelen  als  voor  het  bestuur  is  bepaald 
in  art.  29. 

Art.  34.  Jaarlijks,  in  de  eerste  helft  van  Juni,  wordt  eene 
algemeeme  vergadering  gehouden,  waarin  rekening  en  ver¬ 
antwoording  geschiedt.  De  voorzitter  belegt  voorts  zoo  dik¬ 
wijls  vergadering,  als  hem  in  het  belang  der  vereeniging 
wen sc h  elij  k  voorkomt . 

Art.  35.  De  rekening  en  verantwoording  over  het  af'ge- 
loopen  dienstjaar  wordt  door  den  penningmeester  vóór  den 
eersten  Juni  ingediend  bij  de  commissarissen,  die  over  deze 
zaken  verslag  uitbrengen  aan  de  ledenvergadering.  De  goed¬ 
keuring  der  vergadering  strekt  voor  het  bestuur  tot  finale 
kwijting  en  décharge  wtegens  zijn  beheer.  De  boekhouding 
geschiedt  op  de  wijze  door  het  bestuur,  in  overeenstemming 
met  liet  Wetboek  van  Koophandel,  te  bepalen. 

Art.  36.  Tijd  en  plaats  der  algemeeme  vergadering  wordt 
minstens  acht  dagen  te  voren  aan  de  leden  bekend  gemaakt 
bij  biljetten,  waarop  de  punten  van  behandeling  zooveel 
mogelijk  worden  vermeld. 

Art.  37.  Eik  lid  kan  zich  door  een  medelid  ter  vergade¬ 
ring  doen  vertegenwoordigen.  Niemand  kan  echter  als  last¬ 
hebber  voor  meer  dan  één  lid  optreden 

Art  .38.  Een  aandeel  op  naarn  geeft  recht  op  één  stem, 
twee  of  drie  aandeelen  op  twee  stemmen,  vier  of  vijf  aan 
deelen  op  drie  stemmen  en  meer  dan  vijf  aandeelen  op  vier 
stemmen.  * 

Art.  39.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk  gestemd  :  staken  de  stemmen  over  eenig  voorstel, 
dan  wordt  het  geacht  te  zijn  verworpen.  Benoeming  van  per¬ 
sonen  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen.  Is  deze  meerderheid  bij  de  eerste  stemming  niet 
verkregen,  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming.  Geeft  ook 
deze  geen  volstrekte  meerderheid,  dan  wordt  eene  herstem¬ 
ming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal,  dat  bij  de  tweede 
vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigde  of 
voor  het  geval  meer  personen  de  meeste  stemmen  hebben  ver¬ 
kregen,  tusschen  die  allen.  Hij  die  bij  de  dan  volgende  stem- 
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ming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigt,  is  de  benoemde. 
Bij  staking*  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  40.  Van  het  verhandelde  in  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  wordt  door  den  secretaris  aanteekening  gehouden. 
Deze  worden  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen  en  na  goedkeuring  door  hem  en  den  voorzitter 
ge  teek  end. 

Art.  41.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  alleen  dan 
overgegaan,  wanneer  ten  minste  twee-derde  der  stemmen,  die 
de  vereeniging  kan  uitbrengen,  daar  vóór  zijn. 

Art.  42.  De  vereffening  geschiedt  alsdan  volgens  wette- 
lij ke  voorschriften. 

Art.  43.  Geen  voorstel  tot  wijziging  van  de  statuten  wordt 
in  overweging  genomen,  dan  in  eene  daartoe  in  het  bijzonder 
opgeroepene  vergadering,  waarin  ten  minste  twee-derde  der 
stemmen  van  de  vereeniging  vertegenwoordigd  is.  Is  het  be¬ 
doelde  aantal  stemmen  niet  tegenwoordig,  dan  wordt  de  be¬ 
handeling  uitgesteld  tot  eene  volgende  vergadering,  waar  de 
alsdan  aanwezige  leden  kunnen  beslissen.  Tot  aanneming 
van  eene  verandering  in  de  statuten  wordt  vereischt,  dat 
minstens  drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen  er  vóór  zijn. 

Art.  44.  V oor  zooverre  daarvan  in  deze  statuten  niet  uit¬ 
drukkelijk  is  af  geweken,  wordt  deze  vereeniging  geregeld 
door  de  bepalingen  der  wet  van  den  zeventienden  November 
achttienhonderd  zes  en  zeventig  ( Staatsblad  nummer  twee¬ 
honderd  zeven  en  twintig),  zooals  zij  bij  latere  wetten  is 
gewijzigd. 

W  aarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Roden, 
op  dag  en  jaar  in  het  hoofd  vermeld,  in  tegenwoordigheid 
van  Hendrik  Ebbinge,  botermaker,  en  Jan  Vogelzang,  melk¬ 
meter,  beiden  wonende  te  Roden  als  getuigen,  evenals  de 
verschenen  personen  aan  mij  notaris  bekend. 

En  onmiddellijk  nla  voorlezing  is  deze  akte  door  de  ver¬ 
schenen  personen,  met  de  getuigen  en  mij  notaris  onder  - 
teekend. 

(Geteekend:)E.  Datema,  J .  Aukema  jr.,  H.  de  Vries  Mzn. ; 
H.  Ebbinge,  J .  V  ogelzang,  W.  de  Baat. 

Geregistreerd  ie  Assen  den  achtsten  Februari  1900  dertien, 
deel  15T,  folio  166  recto,  vak  6.  Vier  bladen,  geen  renvooi. 
Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent  (f  1,20).  De 
ontvanger  (gel.:)  Roodzant. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 


Woensdag 


26  Maart  1913,  n°.  70. 


N°.  3356. 


Boskoopsche  Boomkweekers  Coöperatieve  Verbruiks- 
•  vereeniging*,  te  Boskoop. 

Voor  mij,  Henricns  Lucas  Maarschalk,  notaris  te  Boskoop, 
in  Zuidholland,  zijn  verschenen  de  heeren: 

1.  Evert  Guldemond; 

2.  Dirk  Martinus  van  Gelderen; 

3.  Boelf  Stutvoet; 

4.  Johannes  Gijsbertus  Bosbergen; 

5.  Dirk  Mesman; 

6.  Lambertus  Jacobus  Endtz,  en 

7.  Dirk  Turkenburg, 

allen  van  beroep  boomkweeker,  wonende  te  Boskoop  en  aan 
mij  notaris  bekend,  welke  comparanten  verklaarden  te  zijn 
overeengekomen  om  bij  deze  akte  eene  coöperatieve  ver- 
eeniging  op  te  richten,  waarvan  het  doel  en  de  verdere  rege¬ 
lingen  zijn  omschreven  in  de  navolgende  statuten,  te  weten: 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Boskoopsche 
Boomkweekers  Coöperatieve  Yerbruiksvereeniging. 

Zij  is  gevestigd  te  Boskoop. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  dertig  jaren,,  aanvan¬ 
gende  met  den  datum  der  openbaarmaking  dezer  akte  in  de 
Staatscourant. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  haren  leden  op  de 
voordeeligste  en  gemakkelijkste  manier,  grondstoffen,  mest¬ 
stoffen  en  materialen  in  het  boomkweekersbedrijf  benoodigd 
en  verbruikt  wordende  te  verschaffen. 
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Zij  traclit  dit  doel  te  bereiken  door  inkoop  van  die  ver- 
bruiksartikelen  en  weder  verkoop  daarvan  aan  bare  leden. 

Zij  kan  baren  werkkring  ook  uitstrekken  tot  niet-leden. 

Art.  3.  De  levering  van  alles  wat  door  de  vereeniging 
aan  de  leden  wordt  verschaft,  geschiedt  tegen  de  door  liet 
bestuur  vastgestelde  prijzen. 

Het  bestuur  beeft  bet  recht  bij  voorkomende  gevallen  voor¬ 
uitbetaling  te  verlangen. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder,  die  be¬ 
kwaam  is  verbintenissen  aan  te  gaan,  en  die  in  de  gemeente 
Boskoop  of  aangrenzende  gemeente  woont  en  het  boomy- 
kweekersbedrijf  uitoefent  en  zich  onderwerpt  aan  de  statu¬ 
ten  en  het  huishoudelijk  reglement  dezer  vereeniging. 

Hij,  die  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  meldt  zich  daartoe 
bij  het  bestuur  aan,  hetwelk  in  zijne  eerstvolgende  vergade¬ 
ring  over  de  al  of  niet  toelating  beslist. 

Het  bestuur  is  niet  verplicht  van  zijne  beslissing  redenen 
op  te  geven. 

Het  domicilie  van  elders  wonende  leden  is  ten  kantore  der 
vereeniging. 

Art.  5.  Elk  lid  is  verplicht  binnen  acht  dagen  na  kennis¬ 
geving  door  het  bestuur  van  zijne  toelating: 

a.  het  bij  artikel  elf  der  wet  tot  regeling  der  coöpera¬ 
tieve  vereenigingen  bedoeld  register  te  teekenen ; 

b.  de  som  van  vijftig  cents  te  betalen  voor  statuten,  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  bewijs  van  lidmaatschap; 

c.  een  aandeel  te  nemen  in  het  kapitaal  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  is  persoonlijk, 

weshalve  door  overlijden  van  een  lid  niet  diens  lidmaat¬ 
schap,  maar  alleen  de  daaruit  voortspruitende  rechten  en 
verplichtingen  op  diens  erfgenaam  overgaan. 

Art.  T.  De  aanneming  als  lid  geeft  tegenover  de  ver¬ 
eeniging  geen  rechten  zoolang  niet  aan  de  verplichtingen 
in  art.  5  genoemd  is  voldaan. 

Art.  8.  Ieder  lid  heeft  persoonlijk  toegang  tot  de  alge¬ 
meen  e  vergadering  en  heeft  stem-  en  kiesrecht. 

Ieder  lid  heeft  slechts  één  stem. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eener  vrouw  gaat  verloren  door 
haar  huwelijk. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  ondercurateelestelling  of  door  plaatsing  in  een 
krankzinnigengesticht ; 
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c.  door  faillissement; 

d.  door  ontzetting*; 

e.  door  liet  zicli  metterwoon  vestigen  bniten  de  gemeente, 
indien  liet  bestuur  dit  wenscbelijk  voorkomt. 

Art.  11.  Bij  overlijden  van  een  lid  kan  diens  weduwe  in 
de  plaats  van  den  overledene  als  lid  toetreden,  mits  zij  baar 
verinnigen  liiertoe  binnen  eene  maand  na  overlijden  van  baar 
man  aan  bet  bestuur  scbrif telijk  kenbaar  maakt. 

Treedt  zij  als  lid  toe  dan  wordt  zij  geaclit  gelieel  in  de 
rechten  en  verplichtingen  van  baar  man  te  zijn  getreden. 

•  Art.  12.  Elk  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te  treden, 
geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  liet  bestuur. 

De  opzegging  van  bet  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  inschrijving  van 
eene  daartoe  strekkende  verklaring  in  bet  bij  art.  5  bedoelde 
register;  de  verklaring  wordt  gedagteekend  en  door  bet  be¬ 
stuur  en  bet  uittredend  lid  onderteekend. 

Art.  13.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten 
of  henadeeling  der  vereenigino*  uit  zijn  lidmaatschap  worden 
ontzet ;  bij  beeft  evenwel  bet  recht  van  beroep  op  eene  com¬ 
missie  van  vijf  leden,  uit  en  door  de  vergadering  gekozen, 
en  is  bevoegd  de  vergadering  dier  commissie  bij  te  wonen. 

Deze  commissie,  geboord  bet  bestuur,  brengt  op  de  vol¬ 
gende  algemeene  vergadering  daarvan  beslissend  rapport  uit. 

Art.  14.  Bij  bet  overlijden  van  een  lid  houdt  bet  bestuur 
hiervan  aanteekening  in  liet  bij  art.  5  bedoelde  register. 

Art.  15.  Een  lid,  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd,  beeft 
(en  de  erfgenamen  van  een  overleden  lid  hebben)  alleen 
aanspraak  op  terugbetaling  van  hetgeen  door  hem  op  zijn 
aandeel  is  gestort,  voor  zoover  daarop  geene  afschrijving 
ten  geVolg*e  van  geleden  verliezen  beeft  plaats  gehad  of  moet 
plaats  hebben.  Die  terugbetaling  kan  g*evorderd  worden  na 
verloop  van  een  jaar  na  de  goedkeuring  der  balans  over  bet 
dienstjaar  waarin  of  bij  bet  einde  waarvan  bet  lidmaatschap 
beeft  opgehouden  en  moet  op  verbeurte  van  verlies  van  alle 
aanspraak  van  uit  het  lidmaatschap  voortvloeiende  rechten 
binnen  twee  jaren  na  goedkeuring  dier  balans  worden  ge- 
eischt. 

Indien  naar  aanleiding  van  die  balans  nog  afschrijving 
heeft  plaats  g*ehad  wordt  slechts  terugbetaald  wat  na  die 
af schrij ving  overblij ft. 

Op  het  reservefonds  en  het  overige  vermogen  der  vereeni¬ 
ging  hebben  zij  dus  geenerlei  aanspraak. 

Art.  16.  TJitkeering  van  winst  over  het  dienstjaar  waarin 
het  lidmaatschap  heeft  opgehouden  of  is  verloren  gegaan 
heeft  alleen  plaats : 
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a.  bij  overlijden; 

b.  bij  ondercurateelestelling  of  bij  plaatsing  in  een 
krankzinnigengesticht ; 

c.  bij  huwelijk; 

d.  bij  vertrek  naar  eene  andere  gemeente. 

Die  uitkeering  kan  gevorderd  worden  na  verloop  van  een 
ja  ar  na  de  goedkeuring  der  balans  over  het  dienstjaar  waarin 
of  bij  het  einde  w7aarvan  het  lidmaatschap  heeft  opgehouden 
of  is  verloren  gegaan,  en  moet  op  verbeurte  van  verlies  van 
alle  aanspraak  op  die  uitkeering  gevorderd  worden  binnen 
twee  jaren  na  goedkeuring  van  die  balans. 

Art.  17.  De  persoonlijke  aansprakelijkheid  van  de  leden 
en  van  hen,  die  nog  geen  jaar  geleden  zijn  uitgetreden,  strekt 
zich  niet  verder  uit  dan  ten  bedrage  van  een  volgestort  aan¬ 
deel. 

Art.  18.  Een  uittredend  lid  of  ontzet  lid  blijft  gedurende 
het  loopend  boekjaar  aansprakelijk  tegenover  de  vereeniging.- 

Art.  19.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken: 

a.  met  eigen  kapitaal; 

b.  zoo  noodig  met  kapitaal  door  leening  verkregen. 

Art.  20.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  door  de  leden  op  hunne  aandeelen  gestorte  gelden; 

b.  tijdelijk  opgenomen  gelden; 

c.  rente  van  uitgezet  geld  en  van  andere  baten. 

Art.  21.  De  gelden  der  vereeniging  worden  zooveel  moge¬ 
lijk  bij  eene  solide  bankinstelling,  door  het  bestuur  aan  te 
wijzen,  gedeponeerd. 

Art.  22.  Elk  aandeel  in  het  kapitaal  der  vereeniging  is 
groot  tien  gulden,  w^aarop  bij  uitreiking  twee  gulden  moet 
worden  gestort.  Ieder  lid  is  gerechtigd  te  allen  tijde  zijn 
aandeel  vol  te  storten. 

Zoolang  het  aandeel  van  een  lid  niet  is  volgestort,  worden 
de  rente  en  de  bedragen,  die  het  lid  uit  eenigen  hoofde  van 
de  vereeniging  te  vorderen  heeft,  tegoed  geschreven  als  stor¬ 
ting  op  zijn  aandeel. 

Art.  23.  Over  het  bedrag  dat  op  de  aandeelen  is  gestort, 
wordt  eene  vaste  rente  vergoed  van  drie  percent  ’s  jaars,  boven 
en  behalve  het  deel  van  de  winst,  dat  volgens  het  bepaalde 
bij  art.  44  aan  de  leden  wordt  toegekend. 

Art-.  24.  Tot  dekking  van  eventueele  verliezen  zal  er  eene 
reservekas  worden  gevormd  uit  een  gedeelte  der  zuivere 
winst,  door  de  algemeene  vergadering  naar  omstandigheden 
vast  te  stellen,  welk  gedeelte  niet  hooger  mag  zijn  dan  een¬ 
derde  gedeelte  van  het  bedrag  dier  zuivere  winst. 

Gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  kan  die  reservekas 
onder  de  leden  niet  worden  verdeeld. 
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Bestuur. 

Art.  25.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
negen  leden,  die  uit  en  door  de  leden  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  gekozen.  Zij  kiezen  uit  bun  midden  een 
voorzitter,  een  twee  de- voorzitter,  een  secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester. 

Art.  26.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereen iging  in 
en  buiten  rechten  en  is  met  de  geheele  leiding  der  vereeni- 
ging  belast,  behoudens  de  machtiging  die  het  voor  sommige 
hierna  opgenoemde  handelingen  noodig  heeft. 

Art.  27.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  een  admini¬ 
strateur,  die  belast  is  met  de  dagelijksche  werkzaamheden. 

Art.  28.  He  administrateur  voert  alle  besluiten  van  het 
bestuur  betreffende  handelsdaden  uit;  hij  is  belast  met  alle 
correspondentiën,  die  van  het  uitvoeren  dier  besluiten  een 
gevolg  zijn. 

Hij  benoemt  en  ontslaat  met  goedvinden  van  den  voorzitter 
het  personeel,  hij  stelt  het  loon  van  het  personeel  vast  en 
regelt  deszelfs  werkzaamheden.  Hij  is  gerechtigd  tot  het  uit¬ 
geven  van  gelden,  benoodigd  voor  uitbetaling  van  arbeids- 
lcon,  vrachten  en  soortgelijke  onkosten.  Yoor  dergelijke  uit¬ 
gaven,  die  een  bedrag  van  honderd  gulden  te  boven  gaan, 
heeft  hij  de  toestemming  van  den  voorzitter  noodig. 

Art.  29.  Alle  geschillen  tusschen  den  voorzitter  en  den 
administrateur  ontstaan  worden  door  het  bestuur  beslecht. 

Art.  30.  Het  bestuur  behoeft  de  machtiging  van  het  col¬ 
lege  van  commissarissen : 

a.  voor  liet  aankoopen  van  onroerende  goederen; 

b.  voor  het  vervreemden  en  bezwaren  van  aan  de  veree- 
niging  behoorende  onroerende  goederen; 

c.  voor  het  sluiten  van  alle  andere  contracten  boven  een 
bedrag  van  vijfduizend  gulden. 

Wanneer  de  meerderheid  der  commissarissen  weigert  die 
machtiging  te  verleenen,  behoeft  het  bestuur  voor  de  opge¬ 
noemde  handelingen  de  machtiging  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  31.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
of  vier  der  overige  bestuursleden  dit  noodig  achten. 

In  zijne  vergadering  mag,  met  uitzondering  van  spoed- 
eischende  gevallen,  geen  besluit  worden  genomen  dan  bij 
aanwezigheid  van  de  meerderheid  van  het  getal  leden  waar¬ 
uit  het  bestuur  bestaat. 

_  Mocht  dat  vereischte  aantal  niet  aanwezig  zijn,  dan  wordt 
binnen  acht  dagen  weer  eene  vergadering  belegd,  waarin  be- 
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sluiten  met  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezigen  kunnen 
worden  genomen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter  of  een  be¬ 
sluit  al  of  niet  als  aangenomen  wordt  beschouwd. 

Art.  32.  Alle  van  het  bestuur  of  van  de  vereeniging  uit¬ 
gaande  stukken  en  akten  worden  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  of  diens  plaatsvervanger  en  den  secretaris. 

Art.  33.  Het  salaris  van  het  bestuur,  van  de  commissa¬ 
rissen  en  van  den  administrateur  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Art.  34.  Voor  het  op  tijd  bijhouden  van  het  ten  kantore 
der  vereeniging  berustende  en  door  den  kantonrechter  ge- 
kantteekend  en  gewaarmerkt  ongezegeld  register,  behel¬ 
zende  : 

1.  de  statuten  der  vereeniging; 

2.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woonplaats  der 
leden  van  het  bestuur; 

3.  het  tijdstip  van  toetreding  tot  en  de  uittreding  of 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging ; 

4.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  der  aan  hen 
terugbetaalde  gelden, 

is  het  bestuur  persoonlijk  aansprakelijk. 

Art.  35.  Jaarlijks  treedt  een -derde  der  leden  van  liet 
bestuur  af,  volgens  bij  loting  vast  te  stellen  rooster;  de 
aftredende  bestuursleden  zijn  niet  herkiesbaar.  Nieuw  ge¬ 
kozen  bestuursleden  treden  in  functie  op  den  dag,  waarop 
de  kennisgeving  van  het  aannemen  hunner  benoeming  is 
ingekomen,  welke  kennisgeving  binnen  veertien  dagen  nadat 
zij  van  hunne  benoeming*  bericht  hebben  ontvangen,  of  wan¬ 
neer  zij  bij  hunne  benoeming  tegenwoordig  zijn,  na  die  be¬ 
noeming  moet  worden  gedaan,  bij  gebreke  waarvan  wordt 
aangenomen,  dat  zij  hunne  benoemingen  niet  hebben  aan¬ 
genomen. 

Art.  36.  Wanneer  iemand  tusschentijds  tot  lid  van  het 
bestuur  wordt  gekozen,  treedt  hij  af  op  den  tijd  van  aftre¬ 
ding  van  hem,  ter  wiens  vervanging  hij  is  gekozen. 

Art.  37.  He  leden  van  het  bestuur  zijn  ieder,  voor  zoover 
hunne  betrekking  aangaat,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  het 
door  hen  gehouden  beheer. 

Art.  38.  Het  bestuur  zorgt,  dat  alle  eigendommen  der 
vereeniging  tegen  brand-  en  alle  andere  schade  zoo  mogelijk 
zijn  verzekerd. 

Art.  39.  Het  bestuur  kan  de  boeten,  die  het  heeft  moeten 
betalen,  wegens  veroordeeling  uit  hoofde  van  niet-voldoe- 
ning  aan  de  voorschriften  der  wet  op  de  coöperatieve  ver- 
ee n igin g*en ,  niet  op  de  vereeniging  verhalen. 
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Art.  40.  Hei  toezicht  op  en  de  controle  van  alle  hande¬ 
lingen  en  verrichtingen  van  het  bestuur  wordt  uitgeoefend 
door  vijf  commissarissen,  door  en  uit  de  leden  te  kiezen. 

He  commissarissen  benoemen  uit  hun  midden  een  voorzit¬ 
ter  en  een  secretaris  en  vergaderen  zoo  dikwijls  als  de  voor¬ 
zitter  of  drie  hunner  dit  noodig  achten.  Zij  Heden  ieder  jaar 
af,  maar  zijn  weder  terstond  herkiesbaar. 

Art.  41.  Bestuursleden  en  de  administrateur  kunnen  door 
de  commissarissen  in  hunne  functiën  worden  geschorst. 
Wanneer  dit  heeft  plaats  gehad,  roepen  commissarissen  bin¬ 
nen  veertien  dagen  na  den  datum  der  schorsing  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  bijeen,  die,  na  den  geschorste 
te  hebben  gehoord,  zoo  hij  ter  vergadering  is  verschenen, 
beslist  of  deze  in  zijne  functie  zal  worden  hersteld  dan  wel 
ontslagen. 

Art.  42.  Commissarissen  zijn  bevoegd  alle  inzagen  en 
inlichtingen  te  vorderen,  welke  zij  voor  hun  toezicht  noodig 
achten. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  43.  Aan  het  einde  van  ieder  boekjaar,  loopende  van 
één  December  tot  dertig  November,  worden  de  boeken  der 
vereeniging  afgesloten  en  daaruit,  vóór  twee  en  twintig 
December  daaraanvolgende,  eene  balans  en  eene  winst-en- 
verliesrekening  door  het  bestuur  opgemaakt. 

Vóór  één  Januari  daaraanvolgende  legt  het  bestuur  de 
balans  en  de  verantwoording,  onderteekend  en  vergezeld  van 
de  noodige  bescheiden,  aan  commissarissen  over. 

Dezen  vergelijken  de  stukken  met  de  boeken  der  vereeniging 
en  zenden  ze,  voorzien  van  hunne  bevinding,  vóór  den  vijf¬ 
tienden  Januari  daaraanvolgende  aan  het  bestuur  terug. 

De  algemeene  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet 
goedkeuring  der  rekening. 

Art.  44.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten, 
gedurende  het  dienstjaar,  na  aftrek  van  alle  kosten  en  lasten 
en  van  de  noodige  afschrijvingen  op  de  goederen  der  veree¬ 
niging. 

Jaarlijks  wordt  van  den  inventaris  minstens  twintig  per¬ 
cent  voor  waardevermindering  af  geschreven. 

De  zuivere  winst,  na  aftrek  van  hetgeen  daarvan  voor  de 
reservekas  wordt  bestemd,  wordt  onder  de  leden  naar  ver¬ 
houding  van  het  totaal  bedrag  der  door  hen  van  de  ver¬ 
eeniging  betrokken  goederen,  gedurende  het  afgeloopen 
dienstjaar  verdeeld. 

De  uitbetaling  der  winstaandeelen  geschiedt  nadat  de  reke- 
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ning  is  goedgekeurd  en  moet  geschieden  en  kan  worden  ge¬ 
vorderd  binnen '  dertig  dagen  na  goedkeuring  der  rekening 
en  verantwoording  door  de  algemeene  vergadering. 

Vergaderingen. 

Art.  45.  Alle  algemeene  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur  belegd;  tot  de  gewone  jaarlijksche  worden  de  leden 
minstens  acht  dagen  te  voren  en  tot  de  buitengewone 
minstens  drie  dagen  te  voren  opgeroepen  bij  convocatie- 
biljetten  en  door  eene  advertentie,  vermeldende  de  plaats 
waar,  den  dag  en  het  uur  waarop  de  vergadering  zal  worden 
gehouden. 

In  de  tweede  helft  van  de  maand  Januari  wordt  de  jaar¬ 
vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  worden  de  volgende  punten  behandeld: 

a.  door  het  bestuur  wordt  verslag  uitgebracht  over  den 
toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  in  het  afge- 
loopen  dienstjaar ; 

b.  door  den  penningmeester  wordt  een  kort  verslag  uit¬ 
gebracht  van  zijn  gehouden  beheer; 

c .  door  de  commissarissen  wordt  verslag  uitgebracht  van 
hun  onderzoek  der  rekening  en  verantwoording  en  brengen 
advies  uit  tot  al  of  niet  goedkeuring  daarvan ; 

d.  verkiezing  van  bestuursleden  ; 

e.  verkiezing  van  commissarissen; 

/.  andere  onderwerpen,  welke  op  het  convocatiebiljet  zijn 
vermeld. 

Art.  46.  Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  zoo 
dikwijls  het  bestuur,  het  college  van  commissarissen  of 
minstens  een-vijfde  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  het 
verlangen. 

Het  verzoek  tot  het  uitschrijven  eener  buitengewone  ver¬ 
gadering*  wordt  schriftelijk  aan  het  bestuur  gedaan. 

Indien  binnen  veertien  dagen  aan  zoodanig  verzoek  geen 
gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de  verzoekers  zelven  tot  bijeen- 
roeping  overgaan. 

Art.  47.  Behoudens  het  bepaalde  bij  artt.  48  en  49,  wordt 
over  zaken  mondeling  en  bij  meerderheid  van  stemmen  be¬ 
slist. 

Bij  staking  van  stemmen  over  een  voorstel  wordt  dit  op 
de  eerstvolgende  vergadering  nogmaals  in  stemming  ge¬ 
bracht. 

Staken  de  stemmen  dan  wreder,  dan  wordt  het  voorstel  als 
verworpen  beschouwd. 
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Verkiezing  van  personen  geschiedt  schriftelijk,  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen. 

Blanco  ingeleverde  biljetten  tellen  niet  mee  voor  het  aan¬ 
tal  uitgebrachte  stemmen. 

W  ordt  bij  stemming  over  personen  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  beide  personen,  die  liet  grootst  aantal  stemmen  op  zich 

hebben  vereenigd. 

Mochten  op  meer  dan  twee  personen,  die  de  meeste 
stemmen  hebben  verkregen,  een  gelijk  aantal  stemmen  zijn 
uitgebracht,  dan  komen  die  personen  allen  iw  herstemming. 

Bij  staking  van  stemmen  is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Slotbepalingen. 

Art.  48.  Het  besluit  lot  ontbinding  der  vereieniging  vóór 
liet  verstrijken  van  den  in  art.  1  bedoelden  tijd  is  aange¬ 
nomen  wanneer  op  de  daarvoor  bijeengeroepen  algemeene 
ledenvergadering  eene  meerderheid  van  twee  derde  gedeelte 
van  alle  leden  der  vereeniging  zich  er  vóór  verklaart. 

Zijn  op  die  vergadering  niet  zooveel  leden  aanwezig,  dan 
kan  de  volgende  algemeene  vergadering  het  besluit  tot  ont¬ 
binding  nemen  met  eene  meerderheid  van  twee  derden  der 
aanwezige  leden. 

Het  stemmen  over  ontbinding  heeft  schriftelijk  plaats. 

Art.  49.  Wijziging  in  de  statuten  zijn  aangenomen,  wan¬ 
neer  twee  derde  gedeelten  van  het  aantal  uitgebrachte 
stemmen  zich  er  vóór  verklaren  op  eene  daarvoor  te  houden 
algemeene  vergadering. 

Waarvan  akte,  in  minuut,  is  verleden  binnen  de  gemeente 
Boskoop,  ten  kantore  van  mij,  notaris,  op  den  zesden  Maart 
negentienhonderd  dertien,  in  tegenwoordigheid  van  Simon 
Jan  Bmizeveld,  candidaat-notaris,  en  Johannes  Anthonie 
Gerhard  Harmsen,  notarisklerk,  beiden  wonende  te  Boskoop, 
als  getuigen. 

Ha  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparanten,  de  ge¬ 
tuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  E.  Guldemond,  D.  M.  van  Gelderen,  R. 
Stutvoet,  J.  G.  Rosbergen,  D.  Mesman,  L.  J.  Endtz,  D. 
Turkenburg;  S.  J.  Ruizeveld,  J.  A.  G.  Harmsen,  H.  L. 
Maarschalk,  notaris. 

Geregistreerd  te  Alphen  den  zevenden  Maart  1900  dertien, 
deel  93,  folio  151  recto,  vak  T ;  vijf  bladen  vier  renvooien. 
Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent  (fl,20).  De 
ontvanger  van  Voorthuysen. 
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Bij  voegsel  tot  de  A’ edertandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  29  Maart  1913,  n°.  73. 


N°.  3357. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Yierpolders. 

Op  lieden,  den  zes  en  twintigsten  Februari  negentienhon¬ 
derd  dertien,  verschenen  voor  mij,  Leendert  Pieter  van  den 
Blink,  notaris  ter  standplaats  Brielle,  in  tegenwoordigheid 
van  de  lieeren  Kornelis  de  Jong,  candidaat-notaris,  en  Leen¬ 
dert  van  der  Pijl,  notarisklerk,  beiden  te  Brielle,  aks  getui¬ 
gen,  de  lieeren : 

1.  Pieter  Luijendijk  Janszoon,  bouwman,  te  Yierpoklers; 

2.  Adrianus  Scheygrond,  veehouder,  te  Yierpolders; 

3.  Pleun  de  Koning,  tuinder,  te  Yierpoklers; 

4.  Dirk  Yrij  Maartenszeen,  bouwman,  te  Yierpolders; 

5.  Roeland  Lieve,  bouwman,  te  Yierpoklers; 

6.  Willem  Lugtenburg,  bakker,  te  Yierpoklers; 

7.  Leendert  Poldervaart  Corneliszoon,  tuinier,  te  Yier¬ 
polders. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging,  onder  den  naam  van  :  Coöpe¬ 
ratieve  Boerenleenbank,  gevestigd  te  Yierpoklers,  en  daar¬ 
voor  vast  te  stellen  de  navolgende  statuten  : 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Yierpoklers. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
liet  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verkenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

I 


3357 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


b.  het  rente  gevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  baar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  bet  vormen  van  een  reservefonds. 


Eiscben  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eiscben: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Vierpolders  of  de  baar  aangrenzende  gemeenten; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eiscben. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  .heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  Tegister  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  hèar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot ; 

7.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 


2 


COÖPERATIEVE  VEREENIGING  EN . 


3357 


Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
{Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
afgelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14 
der  evengenoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die 
gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting  wen- 
schelijk  acht.  Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  ‘van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren.  Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten 
ie  ontvangen,  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 
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Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  ver¬ 
effening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  goe¬ 
deren  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het  jaar 
daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deel  en, 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

,  Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  ondervoorzitter 
en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende,  bij  art.  27  bedoelde,  algemeene  vergadering.  Ze 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  één  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijdstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
handelt. 
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Een  lid  van  liet  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ondertee- 
kencl. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht,  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
\an  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  machti¬ 
gen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  bet  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald  ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 
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ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens  let¬ 
ter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te  doen 
en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  alge- 
meene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en  daar¬ 
van  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten- 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  wmrden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 
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Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre- 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
ten  blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn  ook  na  hunne  aftre¬ 
ding  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles  waar¬ 
van  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

cl.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen ; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  drie  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  woorden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en' bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassiei. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval'  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 
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Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  administra¬ 
tie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane 
opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het 
beheeren,  innen  en  uitkeeren  van  geelden,  het  bewaren  van 
kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alJe  akten  de  vereeniging 
betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem 
verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij.  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

'irt.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden  over¬ 
gelegd  ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  per¬ 
soon  optreden.  Behoudens  wat  betreft  het  verschijnen  eener 
vereeniging  bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  ge¬ 
volmachtigde  optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk 
meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1  Mei, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 
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Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld. 

Over  onderwierpen  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen  meer¬ 
derheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft  van 
eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  rege¬ 
ling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft,  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen  inge¬ 
volge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aange¬ 
wezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  wmrden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde  no¬ 
tulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  vmrden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wmrdt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
liet  lot.  ■ 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verwmrpen. 
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Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht : 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zarnen; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  gede¬ 
poneerd; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden  van 
het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne  ambts¬ 
geheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen. 


Bedrijf. 


•  Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den 
stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  Leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
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opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 
Vroegere  terugbetaling  clan  bij  de  leening  is  overeengekomen, 
ib  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1913. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag  dat  in  één  der  3  vooraf¬ 
gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  OATer  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der 
leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in 
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het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nuttige 
of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  belangen 
der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  wrorden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  vol¬ 
doening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal 
worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 


Huur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  He  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  ja  ren,  aanvang  nemende  den  zes  en  twintigsten  Februari 
van  dit  jaar. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  negentienhonderd  twee  en  veertig  moet  over  de 
verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  He  vereeniging  eindigt : 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgehrackte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Heze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring  van 
het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Haiffeisenbank,  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht. 
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Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Ontrale  Bank  in  art.  46, 
gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voorge¬ 
schreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te 
Brielle,  ten  dage  aan  het  hoofd  dezer  gemeld,  in  tegenwoor¬ 
digheid  der  genoemde  getuigen. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  P.  Luijendijk  Jz.,  Adr.  Scheygrond  Jzn., 
PI.  de  Koning,  D.  Vrij,  R.  Lieve,  W.  Lugtenburg,  L.  Pol¬ 
dervaart;  K.  de  Jong,  v.  d.  Pijl,  L.  P  .v.  d.  Blink,  notaris. 

N°.  143.  Geregistreerd  te  Brielle  den  eersten  Maart  1900 
dertien,  deel  85,  folio  37  recto,  vak  8;  zes  bladen,  g'een 
renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent 
(f  1,20).  De  ontvanger  (geteekend :)  A.  Tukker. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Woensdag  26  Maart  1913,  n°.  70. 


N#.  3358. 


Coöperatieve  Stootndorsch  vereeniging  Stadskanaal- 
Musselkanaal,  te  Stadskanaal,  gemeente  Onst¬ 
wedde. 

Voor  mij,  Poppe  Engwirda,  notaris  te  Stadskanaal,  ge¬ 
meente  Onstwedde,  zijn  verschenen,  de  lieeren: 

Harko  Smit,  landbouwer,  te  Stadskanaal,  gemeente  Onst¬ 
wedde  ; 

Albert  Slim,  landbouwer  te  Nieuw-Buinen,  gemeente 
Borger ; 

Hendrik  Kloen,  landbouwer  te  Musselkanaal,  gemeente 
<  )nstwedde ; 

Jannes  Boerma,  landbouwer  te  Stadskanaal,  gemeente 
Onstwedde. 

De  comparanten  verklaren  bij  deze  akte  op  te  richten  de 
coöperatieve  vereeniging:  Coöperatieve  Stoomdorschvereeni- 
ging  Stadskanaal-Musselkanaal,  en  daarvoor  de  navolgende 
statuten  vast  te  stellen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Stoom dorsch vereeniging  Stadskanaal-Musselkanaal.  Zij  is  ge¬ 
vestigd  te  Stadskanaal,  gemeente  Onstwedde,  alwaar  het  kan¬ 
toor  der  vereeniging  wordt  gehouden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  het  voor  gemeen¬ 
schappelijke  rekening  aankoopen  van  eene  stoomdorsch- 
machine  met  stroopers  en  locomobile  en  zoo  noodig  van  meer¬ 
dere  dergelijke  machines  en  zoo  voorts,  en  het  in  werking 
brengen  daarvan  ten  behoeve  van  liet  landbouwbedrijf  van  de 
leden,  en  zoo  mogelijk  van  niet-leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aanvangende  zoodra  de  inschrijving,  de  open¬ 
baarmaking  en  de  aankondiging,  bedoeld  bij  art.  5  der 
Coöperatiewet,  zullen  hebben  plaats  gehad. 
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Ten  minste  één  jaar  vóór  het  einde  van  gemeld  tijdvak 
wordt  over  liet  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  beslist. 

Art.  4.  Elk  boekjaar  vangt  aan  op  1  Juni  en  eindigt  den 
laatsten  Mei.  Het  eerste  boekjaar  vangt  aan  op  bet  tijdstip 
bedoeld  in  het  eerste  lid  van  art.  3,  en  eindigt  den  laatsten 
Mei  daaraanvolgende. 

Art.  5.  _  Het  voor  den  aankoop  der  machine  met  toebe- 
hooren  vereischte  kapitaal  en  het  benoodigde  kasgeld  worden 
verkregen  uit  de  inleggelden  der  leden  en  zoo  noodig  uit 
ter  leen  op  te  nemen  gelden. 

Art.  6.  Voor  het  gebruik  der  machines  moet  door  den 
gebruiker  een  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
bedrag  per  hectoliter  graan  en  per  ÏOQO  kilogram  stroo  wor¬ 
den  betaald.  Uit  de  aldus  te  ontvangen  gelden  moet  worden 
betaald  de  noodige  rente  van  den  schuldenlast,  alsmede  4  pet. 
van  de  aandeelen,  alle  exploitatiekosten  in  den  ruimsten  zin, 
de  reparatiën  der  machines  en  toebehooren,  jaarlijks  hoog¬ 
stens  10  pet.  van  de  aanschaffingswaarde  der  machines  en 
bij  belmoren  en  verder  al  de  noodige  jaarlijksche  onkosten. 

Van  hetgeen  daarna  van  die  winst  overschiet,  komt  25  pet. 
aan  de  leden  in  verhouding  tot  hunne  aandeelen  en  75  pet. 
aan  de  leden  in  evenredigheid  met  de  door  hen  aan  de  ver¬ 
eeniging  betaalde  huurpenningen. 

Art.  7.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  ver  eeni¬ 
ging  persoonlijk  aansprakelijk.  Indien  bij  de  gerechtelijke  of 
buitengerechtelijke  vereffening  van  den  boedel  der  vereeni¬ 
ging  blijkt,  dat  hare  goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare 
verbintenissen  te  voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden 
waren,  of  in  het  jaar  daaraan  voorafgaande  zijn  uitgetreden, 
tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  in  evenredigheid  van 
hunne  aandeelen  verplicht,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook 
gezamenlijk  voor  de  betaling  van  ieders  aandeel  in  den  om¬ 
slag  borg  blijven. 

Art.  8.  Als  leden  der  vereeniging*  kunnen  slechts  worden 
aangenomen  zij  die  koren  verbouwen  binnen  een  door  het 
bestuur  vast  te  stellen  kring. 

Art.  9.  Het  domicilie  van  al  de  leden  der  vereeniging  is 
te  haren  kantore  te  Stadskanaal,  gemeente  Onstwedde. 

Art.  10.  Leden  der  vereeniging  zijn,  behalve  de  oprich¬ 
ters,  degenen  die  later  door  het  bestuur  als  lid  worden  toe¬ 
gelaten  en  zij,  op  wie  aandeelen  overgaan  onder  goedkeuring 
van  het  bestuur. 

Art.  11.  De  oprichters  en  degenen  die  later  door  het  be- 
tstuur  als  lid  worden  toegelaten,  betalen  een  inleggeld  van 
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t  100  of  een  veelvoud  daarvan.  Degenen  die  later  als  lid  wor¬ 
den  toegelaten,  betalen  daarenboven  eene  door  het  bestuur 
te  bepalen  geldsom,  indien  bij  de  toelating  bet  vermogen  der 
vereeniging  zoodanig  is,  dat  daardoor  aan  die  leden  eenig 
voordeel  opkomt.  Voor  elke  f  100  inleggeld  ontvangen  zij  een 
bewijs  van  aandeel.  Die  aandeelen  zijn  op  naam  en  voorzien 
van  een  stel  dividendbewijzen  met  talon.  Dezelve  worden  on- 
derteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris,  doorloopend 
genummerd  en  onder  dat  nummer  ingeschreven  in  liet  regis¬ 
ter,  bedoeld  bij  art.  11  der  Coöperatiewet.  De  aandeelen  kun¬ 
nen  met  goedkeuring  van  het  bestuur  worden  overgedragen. 
Door  die  goedkeuring  wordt  de  verkrijger  lid  der  vereeniging. 
De  aandeelen  moeten  worden  overgedragen  wanneer  de  aan¬ 
deelhouder  geen  koren  meer  binnen  den  kring  in  art.  8  be¬ 
doeld  heeft  te  verwerken. 

De  overdracht  van  aandeelen  geschiedt  op  eene  verklaring, 
ingeschreven  in  bovenbedoeld  register  en  onderteekend  door 
den  overdrager  en  den  verkrijger.  Van  deze  overdracht  wordt 
tevens  melding  gemaakt  op  de  aandeelen.  Het  bestuur  oor¬ 
deelt  wanneer  de  inleggelden  moeten  worden  betaald  en  in 
hoeveel  term  ij  n  e  n . 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  verbindend 
voor  een  vol  boekjaar.  Het  wordt  verloren  door  ontslag,  door 
vervallenverklaring,  door  faillissement  en  door  overlijden. 

Hij  die  ontslag  neemt,  moet  daarvan  minstens  2  maanden 
vóór  liet  einde  van  het  boekjaar  aan  liet  bestuur  schriftelijk 
kennis  geven.  Gedwongen  ontslag  kan  door  het  bestuur  wor¬ 
den  gegeven  aan  liet  lid  dat  ophoudt  koren  binnen  den  ge¬ 
stelden  kring  te  verbouwen. 

Elk  lid  dat  de  statuten  of  liet  huishoudelijk  reglement 
overtreedt,  of  de  belangen  der  vereeniging  benadeelt,  kan 
door  een  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men,  op  gemotiveerde  voordracht  van  het  bestuur,  vervallen 
worden  verklaard  van  zijn  lidmaatschap. 

Faillietverklaring  van  een  lid  heeft  diens  uittreding  ten 
gevolge.  Bij  overlijden  van  een  lid  mag,  ten  behoeve  van 
diens  koren,  door  de  erfgenamen  nog  gebruik  worden  ge¬ 
maakt  van  de  machines  der  vereeniging  gedurende  het  boek¬ 
jaar  waarin  dat  overlijden  voorvalt.  Degene  op  wien  het  aan¬ 
deel  van  een  lid,  dat  overleden  is,  overgaat  door  erfrecht 
of  toedeeling,  wordt  .geen  lif  der  vereeniging,  alvorens  die 
overgang  door  liet  bestuur  is  goedgekeurd  en  de  verkrijger 
het  bij  art.  11  bedoeld  register  geteekend  heeft. 
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Hij  die  noodzakelijk  w7egens  vertrek  of  opkef fing  der  boer¬ 
derij  zijn  aandeel  moet  overdoen  aan  de  vereeniging,  krijgt 
volgens  de  laatst  opgemaakte  balans  uitbetaald,  echter  nooit 
meer  dan  90  pet.  der  balanswaarde. 

Art.  13.  In  alle  gevallen,  waarin  het  lidmaatschap  ver¬ 
loren  gaat,  zullen  liet  betrokken  lid  of  diens  erfgenamen  van 
de  ontslagname,  de  ontslagverleening,  de  vervallenverkla¬ 
ring',  de  faillietverklaring  of  het  overlijden  af,  geene  rechten 
in  of  tegen  de  vereeniging  kunnen  doen  gelden. 

In  geval  binnen  2  jaren  na  het  boekjaar,  waarin  die  feiten 
voorvallen,  geene  overdracht  der  aandeelen  door  de  recht¬ 
hebbenden,  met  goedkeuring  van  het  bestuur,  heeft  plaats 
gehad  of  zoodanige  goedkeuring  is  gehecht  aan  den  over- 
gang  door  erfrecht  of  toedeeling,  worden  de  daarvan  na  die 
2  jaren  verschijnende  dividenden  verbeurd  ten  behoeve  van 
de  reservekas,  tot  op  het  jaar  waarin  zoodanige  overdracht 
geschiedt. 

Art.  14.  Het  is  den  leden  verboden  om  zonder  schrifte¬ 
lijke  toestemming  van  liet  bestuur  voor  de  bewerking  van 
hun  binnen  den  bovenbedoelden  kring  verbouwd  koren  ge¬ 
bruik  te  maken  van  andere  door  derden  in  werking  gebrachte 
machines,  dan  die  der  vereeniging,  op  verbeurte  eener  boete 
van  f  100  voor  elke  overtreding,  ten  bate  der  reservekas. 

Art.  15.  He  leden  hebben  het  recht  al  hun  koren  te  be¬ 
werken  met  de  machines  der  vereeniging,  mits  dit  koren 
brengende  binnen  den  hierboven  bedoelden  kring.  Hef  be¬ 
stuur  heeft  het  recht  te  weigeren  de  machines  te  brengen 
naar  eene  plaats,  waarheen  het  vervoer  aan  het  bestuur 
wegens  ongeschiktheid  van  den  weg'  of  uit  anderen  hoofde 
niet  wenschelijk  voorkomt. 

Art.  16.  He  hierboven  bedoelde  kring  wordt  door  liet  be¬ 
stuur  gesplitst  in  routes.  He  te  volgen  routes  zal  door  het 
bestuur  worden  vastgesteld. 

Om  bijzondere  reden  kan  van  de  vastgestelde  volgorde  wor¬ 
den  afgeweken,  in  overleg  met  het  bestuur.  Bij  loondorschen 
genieten  aandeelhouders  de  voorkeur. 

Art.  17.  Het  bestuur  bepaalt  wanneer  de  machines  zullen 
beginnen  te  werken .  Bij  den  eersten  ommegang  heeft  ieder 
lid  liet  recht  om  al  zijn  buitenshuis  staande  hoopen  koren, 
wat  niet  in  de  schuren  geborgen  kan  worden ,  achter  elkaar 
af  te  dorschen. 

Vervolgens  zal  het  binnenshuis  geplaatst  koren  in  dezelfde 
volgorde  worden  verwerkt. 

Art.  18.  Indien  eenig*  lid  zijn  koren  niet  binnenshuis  kan 
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plaatsen,  wegens  geheele  of  gedeeltelijke  vernieling  van  zijn 
bergplaats  door  brand,  heeft  dat  lid,  in  afwijking  van  de 
gestelde  volgorde,  recht  op  den  dienst  der  machines  vóór 
alle  anderen. 

Art.  19.  A  oor  korter  tijd  dan  één  dag  worden  de  machines 
niet  in  gebruik  afgestaan  dan  met  toestemming  van  den 
directeur. 

Art.  20.  Ieder  lid  moet  zijn  opvolger  behulpzaam  zijn 
in  liet  vervoer  der  machines  naar  de  plaats,  waar  deze  bij 
de  laatstgenoemde  moeten  worden  opgesteld,  invoege  als  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Om  het  vervoer  zoo  gemakkelijk  en  veilig  mogelijk  te 
maken,  is  liet  noodig  dat  de  machines  niet  door  paarden 
over  de  bruggen  worden  getrokken,  terwijl  de  bruggen,  dam¬ 
men  en  lanen  in  orde  moeten  zijn,  ten  genoegen  van  het 
bestuur. 

De  bruggen  zullen  door  posten  worden  beveiligd. 

Mocht  het  echter  voorvallen  dat  de  brug  beschadigd  wordt 
of  bezwijkt  zonder  dat  de  machine  van  de  posten  is.  dan  zijn 
de  kosten  voor  het  herstellen  der  brug  voor  rekening  van 
den  eigenaar. 

Art.  21.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  door 
de  leden  vastgesteld ;  het  regelt  de  bijzonderheden  van  exploi¬ 
tatie  en  van  het  beheer  der  machines  met  toebehooren,  alsook 
de  rechten  en  verplichtingen  der  leden  en  stelt  de  straffen 
vast  op  het  niet  nakomen  dier  verplichtingen. 

Art.  22.  Aan  liet  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  5  leden,  door  en  uit  de  leden  verkozen.  Zij  mogen  niet 
tot  elkaar  staan  in  den  eersten  of  tweeden  graad  van  bloed- 
of  aanverwantschap.  De  bestuursleden  verdoelen  onderling 
hunne  werkzaamheden  en  kiezen  uit  hun  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester 
•en  een  vice-secretaris-penningmeester. 

Art.  23.  Amlgens  een  daarvan  op  te  maken  rooster  treedt 
jaarlijks  een  der  bestuursleden  af.  De  aftredenden  zijn  ter- 
, stond  herkiesbaar.  De  verkiezing  geschiedt  jaarlijks  in  de 
algemeene  vergadering.  Elk  bestuurslid  kan  te  allen  tijde 
door  de  algemeene  vergadering  ontslagen  worden  na  gehoorde 
verdediging.  Ontstaat  eene  vacature  in  het  bestuur,  dan  wordt 
die  binnen  2  maanden  door  de  algemeene  vergadering  aange¬ 
vuld.  De  tusschentijds  benoemde  treedt  af  op  het  tijdstip, 
waarop  degeen,  wiens  plaats  hij  inneemt,  had  moeten  af¬ 
treden. 
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Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten  en  oefent  toezicht  uit  over  alles  wat  de 
exploitatie  der  machines  betreft.  Het  bestuur  behoeft  de  goed¬ 
keuring  der  algemeene  vergadering  voor  het  opnemen  van 
igeld  en  het  doen  van  aankoopen  tot  een  hooger  bedrag  dan 
f  1000  in  eens,  zoomede  voor  den  verkoop  der  machines  der 
vereeniging. 

Het  bestuur  benoemt  een  machinist  en  bepaalt  diens  be¬ 
zoldiging,  zoomede  de  loonen  van  het  werkvolk.  Het  draagt 
«zorg,  dat  de  machines  behoorlijk  tegen  brandschade  worden 
verzekerd.  Het  bestuur  bepaalt  de  wijze  van  belegging  van 
aan  de  vereeniging  toebehoorende  gelden. 

Art.  25.  De  dagelijksche  leiding  van  de  exploitatie  der 
machines  berust  bij  den  voorzitter,  die  tevens  directeur  is ; 
hij  kan  de  leiding,  voor  zooveel  hem  goeddunkt,  o  verdragen 
aan  den  machinist.  De  directeur  behandelt  alle  zaken,  welker 
behandeling  niet  aan  anderen  is  opgedragen.  Hij  behoeft 
de  goedkeuring  van  het  bestuur  voor  het  opnemen  van  geld, 
het  doen  van  aankoopen  en  het  laten  doen  van  reparatiën 
tot  een  hooger  bedrag*  dan  f  100  in  eens. 

De  directeur  benoemt  en  ontslaat  het  werkvolk.  Hij  kan 
deze  bevoegdheid,  voor  zooveel  hem  goeddunkt,  overdragen 
aan  den  machinist.  De  huurpenningen  voor  het  gebruik  der 
dorschmachine  moeten  door  de  leden  aan  den  penningmees¬ 
ter  worden  betaald,  binnen  den  tijd  van  14  dagen  na  het 
dors  clien. 

Art.  26.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  hij 
vervangen  door  den  vice-voorzitter  en  bij  ontstentenis  van 
dezen  door  het  oudste  bestuurslid.  Bij  ontstentenis  van  den 
«secretaris  wordt  deze  vervangen  door  den  vice-secretaris- 
penningmeester  en  bij  ontstentenis  van  dezen  door  een  be¬ 
stuurslid,  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen. 

Art.  27.  De  voorzitter  belegt  de  vergaderingen.  Hij  opent, 
leidt  en  sluit  dezelve.  Bestuursvergaderingen  worden  gehou¬ 
den  zoo  dikwijls  de  voorzitter  zulks  noodig  acht  of  hem  dit 
schriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen,  wordt  verzocht  door 
2  der  bestuursleden,  die  gerechtigd  zijn  zelf  eene  vergadering* 
te  beleggen,  indien  binnen  5  dagen  aan  dat  verzoek  geen 
gevolg  is  gegeven.  De  bestuursleden  moeten  bij  convocatie- 
biljet  aan  hunne  werkelijke  woonplaatsen  worden  opgeroepen 
minstens  3  dagen  bevorens,  en  in  spoedeischende  gevallen 
minstens  24  uren  bevorens.  Algemeene  vergaderingen  der 
leden  worden  gehouden  overeenkomstig  de  statuten  en  regle¬ 
menten  en  voorts  zoo  dikwijls  de  voorzitter  zulks  noodig  acht 
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of  hem  wens  clip  lij  k  voorkomt.  Ook  wanneer  zulks  sclirif  telij  k 
met  opgaaf  van  redenen  wordt  verzocht  door  minstens  5 
leden.  Wordt  aan  dit  verzoek  binnen  8  dagen  niet  voldaan, 
dan  kunnen  de  leden  zelf  eene  vergadering  beleggen.  Ter 
algemeene  vergadering  moeten  de  leden  bij  convocatiebiljet 
aan  hunne  werkelijke  woonplaatsen  worden  opgeroepen,  min¬ 
stens  8  dagen  bevorens,  uitgezonderd  spoedeischende  geval¬ 
len.  Op  de  convocatiebiljetten  moeten  de  te  behandelen  on¬ 
derwerpen  vermeld  worden. 

Tot  het  nemen  van  gveldige  besluiten  moeten  buiten  het 
bestuur  minstens  5  leden  ter  algemeene  vergadering'  tegen¬ 
woordig  zijn.  Toegang  tot  de  algemeene  vergadering  hebben 
de  leden  of  een  hunner  meerderjarige  inwonende  zoons  of 
hunne  wettelijke  vertegenwoordigers  of  wel  derzelver  schrif¬ 
telijk  bevolmachtigden.  Bestuursleden  kunnen  geen  lastheb¬ 
bers  zijn.  Niemand  der  leden  kan  zich  beroepen  op  het  niet 
ontvangen  van  een  convocatiebiljet. 

Art.  28.  Telkens  in  de  maand  Juli  wordt  de  gewone  jaar- 
lijksche  algemeene  vergadering  der  leden  gehouden.  Hierin 
wordt  door  het  bestuur  verslag  gedaan  van  den  toestand  der 
vereeniging  en  rekening  en  verantwoording  over  het  afge- 
loopen  boekjaar,  •  onder  overlegging  der  noodige  bewijsstuk- 
,ken  en  van  een  balans.  Deze  balans  en  rekening  en  verant¬ 
woording  zullen  door  liet  bestuur  minstens  eene  maand  vóór 
de  vergadering  in  handen  worden  gesteld  van  eene  commissie 
van  3  leden,  telkens  te  benoemen  in  de  voorgaande  jaarlijk- 
sclie  vergadering  en  voor  de  eerste  maal  in  de  eerste  alge¬ 
meene  vergadering  na  liet  verlijden  dezer  akte  te  houden. 
Deze  commissie  zal  die  rekening  en  verantwoording  en  balans 
onderzoeken  en  van  hare  bevindingen  verslag  uitbrengen  in 
de  algemeene  vergadering.  Daarop  worden  dezelve  in  die  ver¬ 
gadering  goed-  of  af  gekeurd.  In  geval  van  goedkeuring  strekt 
,dit  het  bestuur  tot  volledige  kwijting  en  décharge. 

Art.  29.  Elk  aandeel  ad  f  100  geeft  recht  op  1  stem. 
Echter  mag  niemand  voor  zich  en  anderen  meer  dan  3  stem¬ 
men  uitbrengen.  Behoudens  het  bepaalde  bij  artt.  12,  31  en 
33,  woorden  alle  besluiten  genomen  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen ;  staken  de  stemmen  over  eenig  voorstel, 
dan  vervalt  hetzelve.  De  stemming  over  zaken  geschiedt 
mondeling,  over  personen  bij  ongeteekende  briefjes.  Is  bij 
istemming  over  personen  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  herstemming  gehou¬ 
den  tusschen  het  dubbeltal  dat  bij  eerste  stemming  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigde  of  voor  het  geval  meer  personen 
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.evenveel  stemmen  hebben  verkregen,  tusschen  hen  allen ;  hij 
die  dan  de  meeste  stemmen  erlangt  is  de  benoemde.  Staken 
.•de  stemmen  dan  is  de  oudste  in  jaren  verkozen. 

Art.  30.  Yan  het  verhandelde  in  de  vergadering  wordt 
(door  den  secretaris  aanteekening  gehouden.  De  daarvan  opge¬ 
maakte  notulen  worden  in  de  eerstvolgende  vergadering  ge¬ 
lezen,  en,  na  goedkeuring,  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris  onderteekend. 

Art.  31.  Het  besluit  tot  ontbinding  of  liquidatie  der  ver¬ 
eeniging  is  slechts  dan  geldig,  indien  het  genomen  wmrdt  in 
eene  vergadering,  opzettelijk  tot  dit  doel  bijeengeroepen  en 
tnet  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  32.  In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  met  de 
vereffening  belast.  De  bezittingen  der  vereeniging  worden 
in  het  openbaar  verkocht,  tenzij  de  vergadering  anders  be¬ 
slist,  en  de  opbrengst,  na  aftrek  van  alle  kosten  en  schulden, 
onder  de  leden  verdeeld,  in  verhouding  tot  hunne  aandeelen. 

Art.  33.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
•met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
(stemmen. 

Art.  34.  Alle  geschillen  tusschen  de  leden  onderling  wor¬ 
den  beslist  door  het  bestuur,  behoudens  beroep,  voor  zoo¬ 
veel  de  uitlegging  en  toepassing  dezer  statuten  betreft,  op 
•de  algemeene  vergadering.  De  beslissing  van  het  bestuur 
(blijft  van  kracht  tot  de  beslissing  der  vergadering.  De  alge¬ 
meene  vergadering  beslist  de  geschillen  tusschen  de  leden  en 
;het  bestuur. 

Art.  35.  Ieder  lid  verbindt  zich  door  onderteekening  van 
liet  register,  bedoeld  bij  art.  11  der  Coöperatiewet,  tot  na¬ 
leving  der  statuten  en  reglementen  der  vereeniging. 

Art.  36.  In  afwijking  met  het  bepaalde  bij  art.  24  wordt 
het  bestuur  bij  deze  gemachtigd  tot  het  aankoopen  voor  reke¬ 
ning  der  vereeniging  van  eene  stoomdorschmackine  met 
•stroopers  en  locomobile  en  verder  toebehooren. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Stads¬ 
kanaal,  gemeente  Önstwedde,  op  vier  en  twintig  Februari 
negentienhonderd  dertien,  in  tegenwoordigheid  van  Willem 
Ite  Poelma,  candidaat-notaris,  en  Egbert  Smith,  notaris¬ 
klerk,  beiden  te  Stadskanaal,  als  getuigen,  evenals  de  com¬ 
paranten  aan  mij  notaris  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 
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(Geteekend :)  H.  Smit,  A.  Slim,  H.  Kloon,  J.  Boerma; 
W.  I.  Poelma,  E.  Smitli,  P.  Engwirda. 

Geregistreerd  te  Winschoten  drie  Maart  1900  en  dertien, 
deel  162,  folio  7  verso,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  26  Maart  1916,  n°.  70. 


N#.  3359. 


De  Coöperatieve  Zuivelfabriek  „de  Horn”,  te  A ven¬ 
hor  n. 

Heden,  den  tienden  Maart  des  jaars  negentienhonderd 
dertien,  compareerden  voor  mij,  Hendrik  Jan  Jacob  Verhoeff, 
notaris  in  het  arrondissement  Alkmaar,  ter  standplaats 
Avenhorn,  de  heeren: 

1.  Janus  Cornelis  van  Hoorn; 

2.  Cornelis  Zijp ; 

3.  Gerrit  Spaans; 

4.  J an  Zijp  ; 

5.  Janus  Cornelis  van  Hoorn,  genoemd,  als  mondeling 
gemachtigde  van  Sinion  Reinders ; 

6.  Cornelis  Visser  Pieterszoon,  allen  veehouders,  wonen¬ 
de  te  Avenhorn,  te  zamen  uitmakende  het  bestuur  der  ver- 
eeniging  De  Coöperatieve  Zuivelfabriek  „de  Horn”,  geves¬ 
tigd  te  Avenhorn,  opgericht  bij  akte  verleden  vijftien  Maart 
negentienhonderd  twaalf  ten  overstaan  van  den  onderge- 
teekenden  notaris,  welke  geplaatst  is  in  het  bijvoegsel  tot  de 
N ederlandsche  Staatscourant  van  Woensdag  drie  April  negen¬ 
tienhonderd  twaalf,  n°.  79,  onder  n°.  3084. 

De  comparanten  verklaarden: 

dat  in  eene  daartoe  op  acht  en  twintig  Februari  jl.  te 
Avenhorn  bijeengeroepen  ledenvergadering  der  gemelde  ver 
eeniging  — waarbij  alle  leden  tegenwoordig  waren  —  met 
algemeene  stemmen  overeengekomen  is,  eenige  wijzigingen 
aan  te  brengen  in  de  voorwaarden  en  bepalingen  opgenomen 
in  de  onderwerp elijke  akte  van  oprichting; 

dat  deze  wijzigingen  zijn  als  volgt: 

Art.  13  der  statuten  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een 
nieuw  art.  13,  luidende  als  volgt: 

„Alle  leden  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen  jaar  geleden 
is  geëindigd,  zijn  voor  gelijke  deelen  aansprakelijk  voor  alle 
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verbintenissen  der  vereeniging,  voor  zooverre  die  niet  vallen 
onder  artikel  drie  en  veertig  nagenoemd.” 

De  tweede  alinea  van  art.  1T  zal  voortaan  luiden: 

,, Ieder  lid  beeft  als  zoodanig  ééne  stem,  voor  zooverre  bet 
betreft  bet  financieele  gedeelte  der  vereeniging,  terwijl  ver¬ 
der  voor  zaken  bet  niet  financieele  gedeelte  betreffende  (bij 
voorbeeld  bet  verkiezen  van  leden  voor  bet  bestuur  en  de 
financieele  commissie  van  toezicht)  ieder  vol  vijftal  melk¬ 
koeien  door  hem  gehouden  volgens  de  laatst  als  juist  erkende 
opgave,  hem  recht  geeft  op  eene  stem,  evenwel  met  deze 
beperking,  dat  geen  lid  meer  dan  vijf  stemmen  mag  hebben.” 

Yoor  de  executie  dezer  kozen  de  comparanten  woonplaats 
ten  kantore  der  vereeniging  te  Avenhorn. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  den  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  opgemaakt  in  minuut,  is  verleden  te  Aven¬ 
horn  op  datum  bovengemeld,  in  tegenwoordigheid  van  de 
heeren  Simon  Schaap  en  Hermanus  Christiaan  Kolkman, 
beiden  notaris-klerk  en  te  Avenhorn  wonende,  als  getuigen, 
die  met  de  comparanten  en  den  notaris  deze  akte  onmiddellijk 
na  voorlezing  hebben  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  C.  van  Hoorn,  C.  Zijp,  G.  Spaans,  J. 
Zijp  Jz.,  C.  Visser  Pz.;  Schaap,  H.  C.  Kolkman,  H.  J.  J. 
Verhoef f,  notaris. 

Geregistreerd  te  Hoorn  den  twaalfden  Maart  negentien¬ 
honderd  dertien,  deel  107,  folio  18  recto,  vak  7.  Een  blad  een 
renvooi. 

Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent.  De  Ont¬ 
vanger,  Beelaerts. 
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Coöperatieve  Vereeniging  tot  aankoop  van  Landbouw- 
benoodigdheden  onder  motto  ,,C.Y.t.a.v.L.” ,  te  Lip¬ 
penhuizen,  gemeente  Opsterland. 

Op  den  vierden  Maart  des  jaars  negentienhonderd  dertien 
compareerden  voor  mij,  Martinus  Leonardus  Spruyt,  notaris 
in  het  arrondissement  Heerenveen,  ter  standplaats  Gorredijk, 
in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  de  hoeren: 

1 .  Lambertus  Harmsma  ; 

2.  ITbele  Hendriks  Dijkstra,  beiden  landbouwers  en  wo¬ 
nende  te  Lippenhuizen ; 

3.  Fokke  LTpes  Yelde,  landbouwer,  wonende  te  Terwis- 
pel ; 

4.  Sierd  de  Jong,  en 

5.  Jippe  Hoogeveen,  beiden  landbouwers  en  wonende  te 
Lippenhuizen. 

Welke  comparanten,  mij  notaris  bekend,  verklaarden  bij 
deze  akte  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereenigdng  tot 
aankoop  van  landbouwbenoodigdheden  en  verkoop  van  alle 
producten  van  landbouw  en  veeteelt  te  Lippenhuizen,  pro¬ 
vincie  Frieland,  voor  welke  vereeniging  zij  verklaarden  vast 
te  stellen  de  navolgende  statuten. 

Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Coöperatieve  Yereeni- 
ging  tot  aankoop  van  Landbouwbenoodigdheden  onder  motto 
,,C.Y.t.a.v.L.”,  te  Lippenhuizen,  in  de  gemeente  Opster¬ 
land. 

Zij  heeft  ten  doel  den  aankoop  voor  gemeenschappelijke 
rekening  van  benoodigdheden  voor  landbouw  en  veeteelt  als: 
mestspeciën,  voedingsartikelen,  zaaizaad,  fokvee  en  werk- 
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tuigen,  benevens  den  verkoop  van  alle  producten  van  land¬ 
bouw  en  veeteelt. 

Duur,  dienstjaar. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  negen  en  twintig  jaar,  ingaande  op  den  dag,  waarop 
de  akte  van  oprichting  in  de  Staatscourant  is  openbaar  ge¬ 
maakt  behoudens  hare  verlenging  telken  reize  na  verloop 
van  dien  tijd. 

Het  dienstjaar  loopt  van  twaalf  Mei  tot  twaalf  Mei.  In  het 
laatste  dienstjaar  wordt  op  eene  algemeene  vergadering  beslo¬ 
ten  tot  de  al  of  niet  aanvrage  om  verlenging  der  vereeniging. 

Lidmaatschap. 

Art.  3,  Ieder,  die  den  ouderdom  van  een  en  twintig  jaren 
heeft  bereikt,  of  dien  ouderdom  niet  bereikt  hebbende,  brie¬ 
ven  van  meerderjarigheid  heeft  verkregen,  of  eerder  gehuwd 
is  en  volkomen  bevoegdheid  heeft  tot  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten,  kan  lid  der  coöperatieve  vereeniging  zijn. 

Zij,  die  lid  daarvan  wenschen  te  worden,  moeten  daarvan 
kennis  geven  aan  het  bestuur  en  worden  door  dat  bestuur 
voorloop ig  aangenomen  of  afgewezen.  In  de  dan  eerstkomende 
algemeene  vergadering  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen 
besloten  over  de  al  of  niet  toelating  van  hem  of  haar,  die 
zich  heeft  aangemeld  om  lid  der  vereeniging  te  worden. 

De  belanghebbende  wordt  door  het  bestuur  in  kennis  gesteld 
met  het  genomen  besluit. 

Het  domicilie  van  al  de  leden  is  ten  kantore  van  de  veree¬ 
niging  te  Lippenhuizen. 

Art.  4.  De  aanneming  tot  lid  heeft  tegenover  de  vereeni¬ 
ging  geen  kracht  dan  na  de  gedagteekende  onderteekening 
van  het  bij  art.  11  van  de  wet  tot  regeling  der  coöperatieve 
vereenigingen  van  zeventien  November  achttienhonderd  zes 
en  zeventig  (Staatsblad  n°.  tweehonderd  zeven  en  twintig) 
bedoelde  register  der  vereeniging  of  door  eene  notarieele  akte 
in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

Het  lidmaatschap  wordt  gerekend  een  aanvang  te  hebben 
genomen  bij  het  begin  van  het  jaar,  waarin  de  aanneming 
plaats  vindt. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  geldt  voor  een 
geheel  dienstjaar. 

De  weduwe  van  een  overleden  lid  heeft  het  recht  voor  haar 
overleden  man  in  de  plaats  lid  te  worden  ;  zij  moet  vóór  het 
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einde  van  het  dienstjaar  daarvan  kennis  "even  aan  liet  be¬ 
stuur.  Zij  wordt  dan  gerekend  als  lid  te  zijn  toegétreden  op 
den  dag,  na  dien  waarop  haar  echtgenoot  ovérleden  is. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

(i.  door  opzegging ; 

De  opzegging  moet  schriftelijk  gedaan  wordén  aan  het  be¬ 
stuur,  uiterlijk  twee  maanden  vóór  liet-  einde  van  het  dienst¬ 
jaar.  He  opzegging  wordt  ten  aanzien  van  derden  en  van  de 
léden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving  van  de  daartoe 
strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het  register,  bedoeld 
in  art.  4  naast  den  naam  van  het  uittredend  lid  of  door  eene 
notarieele  akte  in  afschrift  aan  het  register  gehecht.  He 
inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredend  lid 
en  door  het  bestuur  onderteekend. 

b.  door  ontzetting; 

Ontzetting  van  het  lidmaatschap  heeft  plaats  door  een 
besluit  van  de  algemeene  vergadering  der  leden  op  een  met 
reden  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste 
een-vijfde  der  leden,  over  welk  voorstel  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden  wordt  beslist. 

Heze  ontzetting  heeft  geen  gevolg  vóór  hare  inschrijving 
in  het  register  bedoeld  in  art.  4  der  statuten,  daarbij  in  acht 
nemende  het  bij  n°.  drie  van  art.  11  der  wet  op  de  coöpera¬ 
tieve  vereenigingen  bepaalde. 

c.  door  den  dood  ; 

d .  door  het  verlies  der  bekwaamheid  om  óvèreenkom'sfen 
te  sluiten ; 

e.  door  vertrek  buiten  den  kring  dér  vereeniging. 

Art.  T.  Bij  uittreding  verliest  een  lid  alle  aanspraak  op 
de  eigendommen  der  vereeniging.  Hij  wiens  lidmaatschap 
geëindigd  is  op  eene  der  in  art.  6  aangegeven  wijzen,  wordt 
geacht  te  zijn  uitgetreden.  Bij  vrijwillige  uittreding  is  ieder 
lid  verplicht  tien  gulden  aan  de  vereeniging  te  betalen. 

Art.  8.  Ieder  lid  brengt  in  de  algemeene  vergadering 
slechts  éérie  stem  uit. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  He  gelden  benoodigd  voor  het  oprichten  der  ver¬ 
eeniging  zullen  door  eene  leening  worden  verkregen ;  het 
geleende  geld  zal  worden  af  gelost  op  de  wijze  door  het  bestuur 
in  overleg  met  den  geldschieter  te  bepalen.  He  gelden  noodig 
voor  den  handel  der  vereeniging  zullen  worden  verkregen 
op  de  wijze  te  bepalen  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd: 
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a.  uit  verplichte  jaarlijksche  bijdragen  van  ieder  lid,  ad 
vijftien  cent; 

b.  door  jaarlijks  uit  de  kas  der  vereeniging  af  te  zon¬ 
deren  eene  som  van  vijf  gulden; 

c.  door  de  opbrengst  der  opgelegde  boeten. 

Het  reservefonds  wordt  gebracht  en  gehouden  op  minstens 
honderd  gulden. 

Het  strekt  tot  dekking  van  mogelijke  verliezen. 

Gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  kan  de  reserve 
noch  geheel  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  ver¬ 
deeld. 

Het  reservefonds  wordt  bewaard  op  de  wijze  door  de  alge- 
meene  vergadering  te  bepalen. 

Bestuur,  toezicht. 

Art,  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  uit  en  door 
de  leden  gekozen  ten  getale  van  vijf  personen. 

Het  bestuur  regelt  en  verdeelt  onderling  de  functiën.  Hun 
last  is  te  allen  tijde  herroepelijk.  Bij  tijdelijke  verhindering 
van  een  bestuurslid  worden  de  functiën  van  dat  bestuurslid 
waargenomen  door  een  ander,  door  den  voorzitter,  of,  zoo 
deze  zelf  verhinderd  is,  door  den  vice-voorzitter  aan  te  wijzen. 
Elk  jaar  op  de  eerste  algemeene  vergadering  na  de  sluiting 
van  het  boekjaar  treedt  een  der  bestuursleden  af  volgens  een 
door  het  bestuur  vast  te  stellen  en  aan  de  leden  bekend  te 
maken  rooster.  In  diezelfde  vergadering  wordt  in  de  vacature 
voorzien.  De  aftredende  is  herkiesbaar.  In  eene  tusschentijds 
ontstane  vacature  wmrdt  in  de  eerste  algemeen é  vergadering 
na  het  ontstaan  dér  vacature  voorzien.  Hij  ,  die  tusschentijds 
in  de  plaats  van  een  ander  benoemd  wmrdt,  treedt  af  op  den 
tijd,  waarop  degene,  wiens  plaats  hij  vervult,  had  moeten 
aftreden. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voor¬ 
zitter  of  drie  der  overige  bestuursleden  noodig  achten.  Geen 
besluit  mag  in  zijne  vergadering  genomen  worden  dan  bij 
aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  leden,  waaruit  het 
bestaat.  Bij  staking  van  stemmen  in  eene  bestuursvergadering 
is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  13.  Het  bestuur  treedt  zelfstandig  op  voor  de  be¬ 
langen  der  vereeniging,  voor  zooverre  zijne  macht  niet  door 
deze  statuten  of  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering 
is  beperkt.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten;  voor  het  opnemen  van  gelden,  het  aankoopen,  ver- 
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vreemden  en  bezwaren  van  onroerende  goederen  en  liet  voeren 
van  een  rechtsgeding  heeft  het  echter  de  machtiging  van  de 
algemeen e  vergadering  noodig. 

Art.  14.  Het  bestuur  wordt  in  zijne  administratie  bijge¬ 
staan  door  een  administrateur,  te  benoemen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  op  voordracht  van  het  bestuur.  De  beloo- 
ning  wordt  op  voorstel  van  het  bestuur  jaarlijks  door  de 
algemeene  ledenvergadering  vastgesteld.  Hij  wordt  benoemd 
voor  den  tijd  van  drie  jaren  en  heeft  zich  te  houden  aan 
zijne  instructie,  welke  door  het  bestuur  worde  opgemaakt. 

Art.  15.  Aan  de  bestuursleden  wordt  vergoed  hetgeen  zij 
in  het  belang  der  vereeniging  hebben  uitgegeven.  Het  bestuur 
schorst,  benoemt  en  ontslaat  de  beambten  en  bedienden  der 
vereeniging,  regelt  hunne  bezoldiging  en  stelt  hunne  instruc¬ 
tie  vast. 

Art.  16.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  de  algemeene  vergadering. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  17.  De  boekhouding  geschiedt  op  de  wijze  door  het 
bestuur  vast  te  stellen. 

Art.  18.  De  rekening  en  verantwoording  over  het  afge- 
loopen  dienstjaar  benevens  inventaris  van  de  bezittingen  der 
vereeniging  op  den  laatsten  dag  van  het  afgeloopen  dienst¬ 
jaar  met  balans  en  daarbij  behoor ende  bescheiden,  worden 
door  het  bestuur  uiterlijk  binnen  twee  maanden  na  het  einde 
van  elk  dienstjaar  opgemaakt. 

Eene  commissie  van  drie  leden  door  eene  vorige  algemeene 
vergadering  benoemd,  onderzoekt  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  met  balans,  welke  haar  door  het  bestuur  worden,  in 
handen  gesteld,  dadelijk  nadat  ze  zijn  opgemaakt  en  brengt 
binnen  veertien  dagen  daarover  verslag  uit. 

Binnen  eene  maand  nadat  het  bestuur  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  cuni  annexis  heeft  opgemaakt,  en  aan  de  voor¬ 
noemde  commissie  heeft  in  handen  gesteld,  moet  eene  alge¬ 
meene  vergadering  plaats  hebben. 

Art.  19.  Wanneer  het  bestuur  binnen  drie  maanden  na 
afloop  van  het  dienstjaar  geene  rekening  en  verantwoording 
onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering  gedaan  heeft,  kan  ieder  lid  het  bestuur 
daartoe  in  rechten  aanspreken. 

Art.  20.  De  uitgaven  der  vereeniging  met  inachtneming 
der  artt.  9  en  10,  .  worden  over  de  leden  omgeslagen  in  even¬ 
redigheid  van  het  bedrag,  dat  zij  in  het  afgeloopen  boekjaar 
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aan  de  vereeniging  voor  ontvangen  goederen  hebben  betaald 
of  moeten  betalen. 

Art.  21.  Het  bestuur  heetft  te  allen  tijde  het  recht  ter 
verkrijging  van  bedrijfskapitaal  een  voorloopigen  omslag 
over  de  leden  te  heffen. 

Aansprakelijkheid  der  leden  voor  de  schulden  der 

vereeniging. 

Art.  22.  Indien  bij  eene  gerechtelijke  of  buitengerech¬ 
telijke  vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt, 
dat  hare  goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbinte¬ 
nissen  te  voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  lid  waren 
of  in  het  jaar  daaraan  voorafgaand  zijn  af  getreden,  tot  dek¬ 
king  van  het  tekort  verplicht  voor  gelijke  deelen.  Een  even¬ 
tueel  voordeelig  saldo  komt  ten  bate  van  de  leden,  die  bij  de 
ontbinding  nog  lid  waren,  zulks  voor  gelijke  deelen. 

Algemeen e  vergaderingen . 

Art.  23.  Jaarlijks  zullen  er  ééne  of  meer  algemeene  ver¬ 
gaderingen  worden  gehouden,  op  door  het  bestuur  te  bepalen 
plaats  en  tijd.  Deze  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
belegd  en  bekend  gemaakt  op  de  wijze  nader  bij  besluit  der 
algemeene  vergadering  te  regelen. 

Art.  24.  Yan  het  verhandelde  in  de  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  door  den  secretaris  aanteekening  gehouden,  welke 
in  de  eerstvolgende  vergadering  door  hem  worden  voorgelezen 
en  na  goedkeuring  door  die  vergadering  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  25.  Algemeene  vergaderingen  worden  belegd  zoo 
dikwijls  het  verzoek  aan  liet  bestuur  wordt  gedaan,  schrifte- 
liik  door  minstens  een  vijfde  deel  van  het  aantal  leden.  In¬ 
dien  binnen  veertien  dagen  na  dit  verzoek  daaraan  niet  vol¬ 
daan  is,  kunnen  zij,  die  dit  verzoek  deden,  zelven  tot  die 
oproeping  overgaan. 

Het  doen  van  het  verzoek  zal  blijken  door  liet  reen  van  den 
aangeteekenden  brief,  waarbij  het  verzoek  wordt  gedaan,  mits 
doel  en  inhoud  van  dien  brief  op  den  omslag  worden  ver¬ 
meld. 

Art.  26.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  aanwezige  leden,  behoudens  het  be¬ 
paalde  bij  art.  27. 

Over  personen  wordt  gestemd  bij  ongeteekende  briefjes. 
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lu dien  bij  stemming  over  personen  niemand  bij  eerste 
stemming  de  volstrekte  meerderheid  heeft  verkregen,  heeft 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wanneer  ook  deze  stem¬ 
ming  geene  meerderheid  oplevert,  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  hen,  die  bij  de  tweede  stemming  de  meeste 
.  stemmen  verkregen  en  is  hij,  die  dan  de  meeste  stemmen 
erlangt,  de  gekozene. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot.  Over 
zaken  wordt  mondeling  gestemd,  tenzij  de  vergadering  anders 
beslist.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voor¬ 
stel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  2T.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  wordt 
in  overweging  genomen,  dan  alleen  wanneer  dit  op  het 
convocatiebil jet  voorkomt  en  minstens  twee-derde  der  leden 
tegenwoordig  zijn  in  die  vergadering ;  tol  aanneming  wordt 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt ;  moet  wegens 
onvoldoend  aantal  der  tegenwoordige  leden  de  beslissing  wor¬ 
den  uitgesteld,  dan  wordt  het  voorstel  in  de  eerstvolgende 
vergadering  gebracht  en  behandeld,  ook  al  zijn  er  minder 
dan  twee-derde  der  leden  tegenwoordig. 

Art.  28.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing 
dezer  statuten,  der  reglementen  en  besluiten  der  vereen iging 
worden  in  hoogste  ressort  beslist  door  de  algemeene  verga¬ 
dering*. 

Art.  29.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  leden  vast 
te  stellen,  worden  de  bijzonderheden  van  den  werkkring  dezer 
vereeniging  geregeld  en  de  strafbepalingen  op  liet  niet  na¬ 
komen  van  de  verplichtingen  der  leden  vastgesteld. 

W  aar  van  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Gorredijk,  ten  kantore  van  mij.  no¬ 
taris,  ten  dage  als  boven,  in  tegenwoordigheid  van  Hendrik 
Dijkstra  en  Wiebe  Pieter  Oosterhof,  beiden  notaris-klerk  en 
wonende  te  Gorredijk,  mij,  notaris,  bekend,  als  getuigen. 

En  is  deze  minute  onmiddellijk  na  voorlezing  door  de  com¬ 
paranten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Get.:)  L.  Harmsma.  TT.  Dijkstra,  F.  ld.  Velde.  S.  de 
dong,  d.  Hoogeveen ;  II.  Dijkstra,  W.  P.  Osterhof,  M.  L. 
Spruyt,  notaris. 

Geregistreerd  te  Beetsterzwaag*  den  vijfden  Maart  1900 
dertien,  deel  99,  folio  99  recto,  vak  5;  drie  bladen,  geen  ren¬ 
vooi.  Ontvangen  voor  recht  één  gulden  twintig  cent  (f  1  .20). 
De  ontvanger  (Get.:)  Sterk. 
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Coöperatieve  melkinrichting  „Aurora”,  te  Amsterdam. 

Heden,  8  Maart  1913,  verschenen  voor  mij,  Johannes 
Theodorus  Brugman,  notaris  te  Amsterdam,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  de  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

Klaas  Poel ; 

Dirk  Scheer; 

Willem  Kersbergen; 

Hendrik  Coeleman,  en 

Frederik  Peen; 

allen  melkverkooper,  wonende  te  Amsterdam. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  vast  te  stellen  de 
volgende  statuten : 


Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
melkinrichting  „Aurora”,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  aankoopen  van 
zoete  melk  en  het  aankoopen  en  fabriceeren  van  karnemelk, 
flesschenmelk,  boter  en  al  hetgeen  verder  in  den  ruimsten  zin 
tot  den  melkhandel  behoort,  en  het  leveren  aan  en  terugnemen 
van  die  producten  van  hare  leden. 

Art.  3.  Het  aankoopen,  fabriceeren,  verkoopen  en  terug¬ 
nemen  van  al  hetgeen  in  art.  2  is  uitgedrukt,  heeft  plaats 
onder  zoodanige  bepalingen,  als  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  der  vereeniging  nader  zal  worden  omschreven. 

Art.  4.  De  leden  zijn  verplicht  de  door  hen  benoodigde 
melk,  boter,  karnemelk  en  flesschenmelk  van  de  vereeniging 
te  betrekken  en  hetgeen  zij  van  de  vereeniging  hebben  be¬ 
trokken,  zonder  dit  te  hebben  verbruikt,  aan  de  vereeniging 
terug  te  geven.  Het  bestuur  kan  aan  een  lid  toestaan,  melk 
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van  derden  in  te  koopen,  doch  is  bevoegd  bij  het  geven  der 
toestemming,  bedingen  te  maken. 

Het  is  den  afnemers  der  vereeniging  niet  geoorloofd  de 
van  de  vereeniging  betrokken  waren  aan  wederverkoopers  dier 
waren,  geen  lid  der  vereeniging  zijnde,  af  te  staan  of  over 
te  doen. 

Art.  5.  De  vereeniging  kan  haren  werkkring  ook  uit¬ 
strekken  tot  derden  en  wel  op  de  wijze,  nader  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  te  regelen. 

Controle. 

Art.  6.  Het  bestuur  is  verplicht  de  meest  mogelijke  zorg 
te  besteden  aan  de  hygiënische  eischen  en  eene  zeer  strenge 
controle  te  doen  houden  op  alles,  wat  door  de  inrichting  ont¬ 
vangen  en  af  geleverd  wordt. 

Het  bestuur  bereikt  dit  door: 

a.  van  de  leveranciers  voortdurend  goed  gemengde  mon¬ 
sters  te  nemen  en  deze  te  onderzoeken  op  gehalte  en  deugde¬ 
lijkheid  ; 

b.  van  de  leden  dagelijks  een  of  meer  monsters  te  nemen, 
zoowel  op  de  straat,  als  in  hunne  winkels ; 

c.  veelvuldig  toe  te  zien  op  alle  lokalen  en  bewaarplaatsen, 
waar  melk  bewaard  of  verkocht  wordt,  ten  einde  zich  te 
overtuigen,  dat  de  meest  mogelijke  zindelijkheid  worde  be¬ 
tracht.  Ook  heeft  zij  toe  te  zien  op  de  persoonlijke  reinheid 
van  bezorger  (bezorgster)  en  tevens  op  de  materialen,  die 

da  gelijks  worden  gebruikt. 

»  .  .  *  / 

Duur  en  domicilie. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  tien  jaren,  aanvangende  met  den' datum  van  de  Staats¬ 
courant,  waarin  de  akte  van  oprichting  der  vereeniging  zal 
worden  openbaar  gemaakt.  Uiterlijk  in  de  gewone  algemeene 
ledenvergadering  in  1923,  wordt  over  haar-  voortbestaan 
beslist. 

Art.  8.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  dat  van 
de  buiten  de  gemeente  Amsterdam  wonende  leden,  is  ten 
kantore  der  vereeniging  te  Amsterdam. 

Ledenregister. 

Art.  9.  Ten  kantore  der  vereeniging  berust  een  door  den 
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kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaarmerkt  onge¬ 
zegeld  register,  behelzende: 

a.  de  statuten  der  vereeniging ; 

b.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam,  woonplaats  en 
beroep  der  leden  en  bestuurders ; 

c.  het  tijdstip  van  toetreding’  tot  en  de  uittreding  of  ont¬ 
zetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging; 

d.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  der  aan  hem 
terugbetaalde  gelden ; 

c.  de  aanwijzing  voor  elders  wonende  leden  van  eene  ge¬ 
kozen  woonplaats  binnen  de  gemeente,  waar  de  vereeniging 
haren  zetel  vestigt. 

Voor  het  dagelijks  geregeld  bij  houden  van  dit  register  is 
het  bestuur  persoonlijk  aansprakelijk. 

Ieder  heeft  gedurende  den  tijd,  dat  het  kantoor  geopend  is, 
recht  op  kostelooze  inzage  van  het  register  en  kan  daarvan 
voor  zijne  rekening  afschrift  of  uittreksel  bekomen. 

Lidmaatschap. 

Art.  10.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  11,  hierna,  zijn 
zij  leden  der  vereeniging,  die  bij  de  oprichting  toetreden  en 
verder  zij,  die  later  worden  toegelaten  en  voldoen  aan  de 
volgende  bepalingen : 

Ieder  melkverkooper,  die  zijnen  handel  hoofdzakelijk  uit¬ 
oefent  binnen  de  gemeente  Amsterdam  en  die  in  het  algemeen 
bevoegd  is  tot  het  aangaan  van  verbintenissen,  kan  tot  lid 
der  vereeniging  worden  aangenomen. 

Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  meldt  zich 
schriftelijk  aan  bij  het  bestuur. 

Dit  zal  hem  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
aan  de  leden  voorstellen,  die  tevens  zullen  beslisen  over  het 
al  of  niet  toelaten  van  den  candidaat. 

Art.  11.  De  toetreding  tot  de  vereeniging  wordt  ten  aan¬ 
zien  van  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  eene  gedag- 
teekende  onderteekening  van  het  register,  bedoeld  in  art.  9 
dezer  statuten  of  door  eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan 
dat  register  gehecht.  Deze  onderteekening  of  aanhechting 
geschiedt  voor  hen,  die  bij  de  oprichting  toetreden,  binnen 
drie  maanden  na  het  verlijden  dezer  akte  en  voor  hen  die 
later  toetreden,  binnen  acht  dagen  na  kennisgeving  van 
toelating,  door  het  bestuur,  van  de  aanneming  als  lid. 

Art.  12.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  16,  hierna,  is 
het  lidmaatschap  persoonlijk,  en  geldt  voor  den  tijd,  waarvoor 
de  vereeniging  is  aangegaan,  behoudens  het  bepaalde  in 
art.  15. 
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Ieder,  die  na  liet  in  werking  treden  der  vereeniging  lid 
wordt,  stelt  zich.  door  het  enkele  feit  van  lidmaatschap,  naar 
evenredigheid  van  het  getal  leden  der  vereeniging,  mede 
aansprakelijk  voor  alle  verbintenissen  der  vereeniging,  door 
haar  reeds  vóór  zijn  lidmaatschap  aangegaan.  Hij  is  tevens 
verplicht  een  entreegeld  te  betalen  van  zulk  een  bedrag,  als 
jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  zal  worden  vast¬ 
gesteld. 

Art.  13.  Alle  leden  en  zij,  wder  lidmaatschap  in  het  laatst 
verloopen  boekjaar  is  geëindigd,  zijn  voor  gelijke  deelen 
aansprakelijk  voor  de  door  de  vereeniging  aangegane  ver¬ 
bintenissen,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  aansprakelijk 
blijven  voor  de  betaling  van  het  aandeel  in  den  omslag  van 
die  leden,  welke  in  gebreke  mochten  blijven  hun  aandeel  in 
den  omslag  te  voldoen. 

Art..  14.  Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  toetreding  een  exem¬ 
plaar  der  statuten  en  een  bewijs  van  lidmaatschap,  voorzien 
van  het  volgnummer,  dat  aan  het  lid  in  het  bij  art.  9  bedoelde 
register  is  gegeven,  tevens  dienende  om  daarin  aanteekening 
te  houden  van  de  gestorte  en  uitgekeerde  gelden,  welke  aan- 
teekeningen  door  een  daartoe  aangewezen  bestuurslid  met 
dag-  en  handteekening  worden  voorzien  en  tot  kwijting 
strekken. 

Art.  15.  Het  lidmaatschap  eindigt 

1.  door  het  overlijden  van  een  lid; 

2.  door  het  ophouden  te  voldoen  aan  de  vooiwvaarden, 
genoemd  in  de  tweede  alinea  van  art.  10 ; 

3.  door  besluit  van  de  ledenvergadering  op  een  schrifte¬ 
lijk  met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid; 

4.  door  opzeg'ging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid ; 

5.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  bij  besluit  der 
ledenvergadering. 

Art.  16.  Na  het  overlijden  van  een  lid,  kan  zijne  weduwe 
of  een  zijner  kinderen  den  overledene  opvolgen,  mits  eene 
desbetreffende  verklaring,  binnen  drie  maanden  na  den 
sterfdag’,  aan  het  bestuur  der  vereeniging  worden  gedaan. 

Door  eenvoudige  overschrijving  en  onder  voldoening’  aan 
de  wettelijke  voorschriften,  werdt  dan  getreden  in  alle  rechten 
en  verplichtingen  van  het  overleden  lid. 

Art.  1T.  Behoudens  het  hiervoor  in  art.  16  bepaalde  ten 
behoeve  van  weduwTe  en  kinderen  van  overleden  leden,  geldt 
als  datum  van  uittreding  van  laatstgenoemden  de  dag, 
waarop  het  overlijden  door  of  vanwege  de  erfgenamen,  schrif¬ 
telijk  is  bekend  gemaakt  aan  het  bestuur,  dat  hiervan  onmid- 
delijk  melding  maakt  in  het  register,  bedoeld  in  art.  9  der 
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statuten.  Geschiedt  die  kennisgeving  niet  binnen  drie  maan¬ 
den,  dan  kan  liet  bestuur  van  de  uittreding  doen  blijken  door 
eene  verklaring  van  overlijden  in  dat  register,  in  welk  geval 
de  dagteekening  van  die  verklaring  als  datum  van  uittreding 
geldt. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  van  een  lid,  dat  zijn  bedrijf 
van  nielkverkooper  binnen  Amsterdam  opheft,  eindigt  met 
den  dag,  waarop  die  opheffing  is  voltooid.  Hij  is  gehouden 
zijne  financieele  verplichtingen  na  te  komen,  gedurende  het 
loopende  en  daarop  volgende  boekjaar,  tenzij  hij  zijne  rech¬ 
ten  en  verplichtingen  met  goedvinden  van  het  bestuur  aan 
een  ander  overdoet. 

Deze  overdracht  moet  schriftelijk  geschieden  en  door  beide 
partijen  zijn  onderteekend.  Het  nieuwe  lid  is  dan  vrijgesteld 
van  liet  betalen  van  entreegeld.  Indien  een  lid  het  bedrijf  van 
nielkverkooper  binnen  Amsterdam  heeft  opgeheven  en  binnen 
den  tijd,  dat  hij  de  financieele  verplichtingen  moet  nakomen, 
het  bedrijf  van  nielkverkooper  weder  uitoefent  binnen  de 
gemeente  Amsterdam,  dan  blijft  hij  lid  der  vereeniging. 

Art.  19.  Een  lid,  wiens  lidmaatschap  op  eigen  verzoek 
door  een  besluit  der  ledenvergadering  eindigt,  is  gehouden 
zijne  financieele  verplichtingen  gedurende  het  loopende  en 
daarop  volgende  boekjaar  na  te  komen.  Het  besluit  der  leden¬ 
vergadering  vermeldt  tevens  den  datum,  waarop  het  lidmaat¬ 
schap  zal  ophouden  en  de  voorwaarden,  waaraan  het  lid  moet 
voldoen.  Hij  mag,  met  goedvinden  van  het  bestuur,  zijn 
rechten  en  verplichtingen  aan  een  ander  overdoen,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  in  art.  18. 

Art.  20.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid  ge¬ 
schiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  per  aangeteekenden 
brief  aan  het  bestuur.  Zij  wordt  ten  aanzien  van  de  leden  en 
van  derden  alleen  en  uitsluitend  bewezen,  door  de  inschrij¬ 
ving  van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  in  het  bij  art.  9 
bedoelde  register  of  door  eene  notarieele  akte  in  afschrift  aan 
liet  register  gehecht.  Deze  verklaring  wordt  gedagteekend  en 
door  het  uitgetreden  lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  het  loopende  dienstjaar,  mits  die  opzegging 
minstens  drie  maanden  te  voren  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

Hij,  die  zijn  lidmaatschap  door  opzegging  doet  eindigen, 
is  verplicht  aan  de  vereeniging  op  eerste  aanmaning*  van  het 
bestuur  te  voldoen  een  zooveelste  gedeelte  van  de  door  de 
vereeniging  erkende  schulden  als  de  vereeniging  leden  telt, 
alles  berekend  naar  den  dag,  waarop  de  opzegging  bij  het 
bestuur  is  ingekomen. 
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Art.  21.  Een  lid  kan  wegens  overtreding  der  statuten 
of  van  liet  huishoudelijk  reglement,  wegens  opzettelijke 
handelingen  ten  nadeele  der  vereeniging,  wegens  niet-beta- 
ling  van  liet  aan  de  vereeniging'  verschuldigde,  binnen  dertig 
dagen  na  schriftelijke  aannaming  van  het  bestuur,  alsook 
wegens  veroordeeling  bij  in  kracht  van  gewijsde  gegaan 
strafvonnis  ter  zake  van  melkvervalsching,  op  gemotiveerd 
voorstel  van  het  bestuur,  van  zijn  lidmaatschap  worden  ontzet 
bij  besluit  van  de  ledenvergadering,  met  minstens  twee  derde 
gedeelten  der  schriftelijk  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Het  lidmaatschap  van  net  betrokken  lid  eindigt  op  het 
tijdstip,  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting’ 
besluit. 

Het  tweede  lid  van  art.  20  geldt  ook  voor  een  uit  zijn 
lidmaatschap  ontzet  lid.  Hij  verliest  bovendien  terstond  al 
zijne  rechten  en  aanspraken  en  verbeurt  de  door  hem  gestorte 
inleg-  en  entreegelden,  ten  bate  van  het  reservefonds. 

Art.  22.  Hij,  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  ingevolge 
art.  15,  sub  2  en  3,  en  de  rechtverkrijgenden  van  overleden 
leden,  hebben,  als  hun  lidmaatschap  niet  wordt  overgedragen, 
van  de  vereeniging  te  vorderen  hun  inleggeld,  alsmede  een 
pondspondsgewijze  berekend  evenredig’  aandeel  in  de  activa 
der  vereeniging,  na  aftrek  van  alle  passiva  op  het  eind  van 
bet  loopende  dienstjaar. 


Geldmiddelen. 


Art.  23.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
a.  geldleeningen ; 
l).  entreegelden; 
r.  inleggelden ; 

(l.  reservefonds. 

Art.  24.  Het  inleggeld  der  leden  bedraagt  f  100  per  per¬ 
soon.  De  door  de  leden-oprichters  verschuldigde  inleggelden 
worden  gestort  binnen  14  dagen  na  aanneming  der  statuten. 
Het  inleggeld  van  later  toe  te  treden  leden  wordt  gestort 
gelijktijdig  met  het  onderteekenen  van  het  in  art.  9  bedoelde 
register.  Over  de  inleggelden, ,  die  alleen  kunnen  worden 
terugbetaald  bij  liquidatie  of  in  de  gevallen  van  art.  15,  sub 
1,  2  of  3,  wordt  geen  rente  vergoed. 

Art.  25.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  wordt 
haar  vermogen,  nadat  de  schulden  der  vereeniging  zijn  vol¬ 
daan,  pondspondsgewijze  in  gelijke  deelen  verdeeld  tusschen 
hen,  die  bij  de  ontbinding  leden  der  vereeniging  zijn. 

6 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


3361 


Reservefonds. 

Art.  26.  Het  reservefonds  wordt  gevormd  uit  het  hierna 
hij  art.  36  bepaalde  deel  der  winst,  de  entreegelden  en  de 
niet  het  reservefonds  gekweekte  rente. 

Art.  27.  Zoolang  het  reservefonds  het  bedrag  van  50  % 
der  verplichte  in  leggelden  niet  te  boven  gaat,  is  liet  fonds 
uitsluitend  bestemd  tot  dekking  van  eventueele  verliezen. 
Het  bedrag,  waarmede  het  fonds  die  vijftig  percent  overtreft, 
kan  gebezigd  worden  tot  aankoop  van  onroerend  goed.  Het 
reservefonds  wordt  belegd  op  de  wijze,  door  de  algemeene 
vergadering  te  bepalen,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  28.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  on¬ 
even  getal  personen,  ten  minste  vijf,  namelijk  een  voorzitter, 
een  penningmeester,  een  secretaris  en  twee  commissarissen, 
die  uit  en  door  de  leden  op  eene  algemeene  vergadering 
worden  gekozen. 

Hun  last  is  ten  allen  tijde  herroepelijk. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Elk  der  bestuursleden  wordt  bij  tijdelijke  verhindering 
door  een  ander  bestuurslid  vervangen. 

Art.  29.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  alle 
beambten  in  dienst  der  vereeniging,  het- regelt  hunne  werk¬ 
kring  en  doet  daarvan  desgevraagd,  mededeelingp  aan  de 
algemeene  vergadering.  De  algemeene  vergadering  bepaalt 
de  salarissen  der  beambten. 

Art.  30.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  éénmaal  in  de 
maand'  en  verder  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  of  twee  der 
overige  bestuursleden  zulks  noodig  achten. 

In  zijne  vergadering  mag  geen  besluit  genomen  worden 
dan  bij  aanwezigheid  van  dé  meerderheid  der  leden,  waaruit 
het  bestaat. 

Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uitgaande  stukken 
worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris, 
tenzij  bij  het  huishoudelijk  reglement  anders -wordt  bepaald. 

Art.  31.  Aan  het  bestuur  kan  elk  jaar  als  schadeloos¬ 
stelling  worden  gegeven  eene  som,  waarvan  het  bedrag  door 
de  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld. 

Aan  den  penningmeester,  van  wien  door  de  algemeene 
vergadering  liet  stellen  van  zekerheid  kan  worden  gevraagd 
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tot  een  door  haar  te  bepalen  bedrag,  wordt  bovendien  toe¬ 
gekend  eene  vergoeding,  jaarlijks  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  te  bepalen. 

De  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  verhandelde  in 
de  bestuurs-  en  de  algemeene  vergaderingen.  Zijne  verdere 
werkzaamheden  worden  door  het  bestuur  bepaald. 

De  algemeene  vergadering  kan  hem  eene  bijzondere  toe¬ 
lage  verstrekken. 

Art.  32.  Het  bestuur  heeft  de  voorafgaande  goedkeuring 
van  de  algemeene  vergadering  noodig  voor  het  koopen,  ver- 
koopen  of  bezwaren  van  onroerende  goederen,  voor  het  aan¬ 
gaan  van  geldleeningen  en  voor  het  zich  als  borg  verbinden. 

Het  bestuur  is  bevoegd  een  bedrijf s-clief  met  het  dagelijk- 
sclie  beheer  der  zaken  van  de  vereeniging  te  belasten. 

Art.  33.  Om  de  twee  jaar  treedt  een  gedeelte  van  het 
bestuur  af,  volgens  door  hen  op  te  maken  rooster. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijds  ontstane  vacature  in  het  bestuur  is  dit 
verplicht  ter  voorziening*  in  de  vacature  binnen  eene  maand 
na  het  ontstaan  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Een  tusschentijds  gekozen  bestuurder  treedt  af  op  den  tijd* 
waarop  hij,  wiens  opvolger  hij  is,  had  moeten  aftreden. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  34.  Met  uitzondering  van  het  eerste  dienstjaar,  het¬ 
welk  aanvangt  op  den  dag,  volgend  op  dien,  waarop  de  sta¬ 
tuten  der  vereeniging  volgens  de  wet  zijn  ingeschreven  en 
openbaar  gemaakt,  en  eindigt  den  dertigsten  April  1914, 
vangt  het  dienstjaar  aan  op  den  eersten  Mei  van  elk  jaar  en 
eindigt  op  den  dertigsten  April  van  elk  jaar. 

De  boekhouding  geschiedt  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vast  te  stellen. 

De  boeken  worden  op  den  laatste  n  dag  van  elk  boekjaar 
afgesloten.  Binnen  drie  maanden  na  het  einde  van  elk  dienst¬ 
jaar  legt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  over  het  afge- 
loopen  jaar  over,  benevens  de  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer  aan  eene  commissie  van  drie  leden,  daartoe 
door  de  algemeene  vergadering  te  voren  aangewezen.  De 
rekening  en  verantwoording  bestaat  uit  eene  exploitatie¬ 
rekening,  een  balans  met  de  noodige  bescheiden,  een  winst- 
en-verliesrekening'  en  een  volledigen  inventaris  van  de  goede¬ 
ren  der  vereeniging. 

Art.  35.  De  commissie  onderzoekt  de  rekening  en  verant¬ 
woording.  Zij  is  verplicht  zich  bij  haar  onderzoek  door  een 
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door  haar  zelve  of  door  de  algemeene  vergadering  aange¬ 
wezen  deskundige  te  doen  bij  staan. 

De  commissie  brengt  van  hare  bevinding  een  schriftelijk 
verslag  uit  in  de  algemeene  vergadering,  waarna  deze  die 
rekening  en  verantwoording,  welke  veertien  dagen  te  voren 
ten  kantore  der  vereeniging  ter  inzage  der  leden  moet  worden 
gelegd,  al  dan  niet  gewijzigd  zal  goedkeuren. 

De  rekening  en  verantwoording  moet  door  het  bestuur 
binnen  eene  maand  na  hare  vaststelling  door  de  algemeene 
vergadering  worden  neergelegd  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht,  in  welks  gebied  de  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd. 

Winstverdeeling  (verlies) . 

Art.  36.  Op  de  winst-en-verliesrekening  worden  opgeno¬ 
men  de  noodige  afschrijvingen  op  de  goederen  der  vereeni¬ 
ging*,  welke  voor  den  inventaris  der  roerende  goederen  min¬ 
stens  vijf  ten  honderd  en  voor  de  onroerende  goederen 
hoogstens  twee  ten  honderd  zal  bedragen. 

Van  de  zuivere  winst  komt  aan  het  reservefonds  twintig 
percent  en  het  restant  wordt  aan  de  leden  pondspondsgewijze 
met  gelijke  deelen  uitgekeerd. 

De  uitbetaling  der  winst  kan  gevorderd  worden  eene  maand 
na  de  vaststelling  der  rekening  en  verantwoording  door  de 
algemeene  vergadering. 

Uitkeering  van  winst  over  het  dienstjaar,  waarin  het  lid¬ 
maatschap  heeft  opgehouden,  heeft  alleen  plaats,  zoo  het 
lidmaatschap  door  overlijden  is  geëindigd. 

Sluit  de  balans  met  een  verlies,  dan  wordt  dit  gedekt  door 
het  reservefonds.  Is  dit  niet  toereikend,  dan  besluit  de  alge¬ 
meene  vergadering,  op  w^elke  wijze  het  tekort  zal  worden 
gedekt.  Besluit  zij  tot  dekking  door  middel  van  hoof delij ken 
omslag,  dan  heeft  deze  plaats  voor  gelijke  deelen  voor  allen, 
die  op  het  einde  van  het  afgeloopen  jaar  lid  wTaren  of  wier 
lidmaatschap  in  dat  jaar  is  geëindigd. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  3T.  De  gewmne  algemeene  ledenvergadering  wTordt 
in  de  maand  September  van  elk  jaar  door  het  bestuur  belegd. 

Art.  38.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd,  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  op 
schriftelijk  verzoek  van  minstens  een-vijfde  gedeelte  der 
leden. 

Indien  aan  het  verzoek  dezer  leden  binnen  veertien  dagen 
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geen  gevolg  is  gegeven,  kunnen  de  aanvragers  zelf  tot  eene 
bijeenroeping  overgaan  en  moet  liet  bestuur  ben)  daarbij 
behulpzaam  zijn. 

Art.  39.  Algemeene  vergaderingen  worden  met  uitzon¬ 
dering  van  spoedeischende  gevallen,  ten  minste  acht  dagen 
te  voren,  met  opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen,  door 
oproepingsbriefjes  aan  alle  leden  bekend  gemaakt. 

Art.  40.  De  agenda  voor  de  algemeene  vergaderingen 
wordt  vastgesteld  door  het  bestuur  of  door  hen,  van  wie  de 
bijeenroeping  der  vergadering  uitgaat. 

Het  bestuur  neemt  in  de  agenda  op  alle  voorstellen,  die 
ten  minste  veertien  dagen  voor  de  vergadering  door  ten  minste 
vijf  leden  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Omtrent  onderwerpen  die  niet  in  den  oproepingsbrief  tot 
eene  vergadering  voorkomen,  mag  in  die  vergadering  geen 
besluit  worden  genomen. 

Art.  41.  Ieder  lid  heeft  stemrecht  en  brengt  slechts  één 
stem  uit.  Ieder  lid  kan  zich  door  een  medelid  bij  schriftelijke 
volmacht  doen  vertegenwoordigen. 

Art.  42.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Besluiten  tot: 

1.  ontbinding  der  vereeniging  voor  den  vastgestelden  tijd; 

2.  ontslag  van  bestuursleden  ; 

3.  wijziging  van  statuten; 

is  drie-vierde  gedeelte  der  stemmen  noodig  van  eene  verga¬ 
dering',  waarin  ten  minste  twee  derde  gedeelten  der  leden 
tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  zijn.  Is  op  eene  vergade¬ 
ring,  waarin  dergelijk  voorstel  wordt  behandeld,  niet  het 
voldoende  aantal  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd,  dan 
zal  binnen  veertien  dagen  eene  nieuwe  vergadering  worden 
belegd,  welke,  ongeacht  liet  aantal  aldaar  aanwezige  of 
vertegenwoordigde  leden,  met  de  meerderheid  van  drie¬ 
vierde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  bedoelde  besluiten 
nemen  kan.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  43.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  onge- 
teekende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 
Wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver- 
kreg'en,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  en  wordt 
ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen  hen,  die  bij  de  tweede 
stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd  en 
wel  ten  bedrage  van  het  dubbeltal  der  te  verkiezen  personen. 
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Bij  deze  stemming-  beslist  de  gewone  meerderheid  en  zoo 
hierbij  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Slotbepalingen. 

Art.  44.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslissing 
over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging.  Ze  houdt  in  het 
hoogste  ressort  toezicht  op  alle  handelingen  van  het  bestuur. 

Art.  45.  Met  afwijking  van  het  bepaalde  in  deze  statuten 
zullen  voor  de  eerste  maal  als  bestuursleden  optreden,  de 
comparanten : 

Klaas  Poel,  als  voorzitter; 

Dirk  Scheer,  als  secretaris ; 

Willem  Kersbergen,  als  penningmeester ; 

Hendrik  Coeleman,  als  commissaris,  en 

Frederik  Peen,  als  commissaris. 

Zij  worden  geacht  te  zijn  gekozen  op  den  dag,  waarop  deze 

akte  wordt  verleden. 

*  * 

De  comparanten  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

Deze  akte  is  verleden  te  Amsterdam,  op  den  datum  in  het 
hoofd  dezer  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Engelbert 
Albert  Josef  Wilhelmus  Gefken,  candidaat-notaris,  en  Johan- 
nes  Wagenmakers,  hoedenmaker,  beiden  wonende  te  Amster¬ 
dam  en  aan  mij,  notaris,  bekend,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de 
getuigen  en  ik,  notaris,  deze  minuut  onderteekend. 

(Geteekend:)  K.  Poel,  D.  Scheer,  W.  Kersbergen,  H.  Coe¬ 
leman,  F.  Peen;  E.  A.  J.  W.  Gefken,  J.  Wagenmakers; 
Brugman ,  notaris . 

K°.  108.  Geregistreerd  te  Amsterdam  den  elfden  Maart 
1900  dertien,  deel  281,  oflio  4  recto,  vak  6. 
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Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  te  Leeuwarden. 

Voor  mij,  Andries  Andringa,  notaris  te  Leeuwarden,  pro¬ 
vincie  Friesland,  zijn,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen 
getuigen,  verschenen  de  lieeren: 

IJnte  Wiepkes  Tijsma,  ridder  in  de  orde  van  Oranje- 
Nassau ; 

Pieter  Kleiterp,  en 

Gerlof  Miedema,  allen  veehouder  en  wonende  onder  Leeu¬ 
warden,  te  zamen  uitmakende  het  bestuur  van  de  ver¬ 
eeniging:  Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  te  Leeuwarden, 
gevestigd  te  Leeuwarden,  en  als  zoodanig  ten  deze  hande¬ 
lende  voor  en  in  naam  van  die  vereeeniging,  ingevolge  be¬ 
sluit  van  de  algemeen©  ledenvergadering  der  voormelde 
vereeniging,  gehouden  den  zes  en  twintigsten  Februari 
negentienhonderd  dertien,  en  tot  na  te  melden  handeling 
bevoegd,  in  verband  met  de  desbetreffende  bepalingen,  voor¬ 
komende  in  de  vigeerende  statuten  dier  vereeniging. 

Welke  comparanten,  aan  mij,  notaris,  bekend,  verklaarden 
bij  deze  akte  de  statuten  van  voormelde  vereeniging,  zooala 
die  zijn  vastgesteld  bij  de  akte  van  oprichting,  verleden  voor 
mij,  notaris,  den  eersten  Augustus  achttienhonderd  zes  en 
negentig  en  gewijzigd  bij  akten,  verleden  voor  mij,  notaris, 
den  vijfden  November  achttienhonderd  zeven  en  negentig  en 
den  zesden  Februari  negentienhonderd  vijf,  opnieuw  te 
wijzigen,  en  wel  in  dier  voege,  dat  de  statuten  na  toepassing 
der  nieuwe  wijzigingen,  in  hun  geheel  luiden  als  volgt: 

Naam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  coöperatief,  draagt  den  naam 
van:  Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  te  Leeuwarden,  en 
heeft  haren  zetel  te  Leeuwarden. 
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Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  en  liet  voorwerp  van 
hare  onderneming  is  in  eene  door  haar  te  drijven  zuivel¬ 
fabriek  melk,  afkomstig  van  koeien  van  liare  leden,  gemeen¬ 
schappelijk  te  verwerken  en  de  daaruit  verkregen  producten 
te  verkoop  en. 

Ook  kan  bet  koopen  en  verkoopen  van  melk  en  van  bijpro¬ 
ducten  van  de  zuivelbereiding,  voorwerp  barer  onderneming 

zijn. 

De  vereen iging  kan  zicb  als  lid  of  deelgenoote  aansluiten 
bij  vereenigingen  of  ondernemingen,  die  bevordering  van 
belangen  van  liet  zuivelbedrijf  ten  doel  bebben. 

Art.  3..  Zij  is,  behoudens  verlenging  na  afloop  van  den 
termijn,  aangegaan  voor  den  tijd  van  dertig  achtereenvol¬ 
gende  jaren,  die  gerekend  worden  op  twaalf  Mei  achttien¬ 
honderd  zes  en  negentig  te  zijn  aangevangen. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  vee¬ 
houders  en  veehoudsters,  in  het  volle  genot  der  burgerlijke 
rechten,  wonende  in  de  gemeenten  Leeuwarden,  Leeuwarde- 
radeel,  Tietjerksteradeel  en  Menaldumadeel. 

Het  voor  deze  zaak  gekozen  domicilie  is  voor  de  leden 
buiten  de  gemeente  Leeuwarden  woonachtig,  het  kantoor  der 
vereeniging  te  Leeuwarden. 

Indien  dezelfde  boerderij  door  meerdere  personen  in  ge¬ 
meenschap  gedreven  wordt,  kan  slechts  één  hunner  als  lid 
der  vereeniging  worden  aangenomen  en  zal  deze  alle  rechten 
en  verplichtingen  der  leden  uitoefenen  en  hebben,  alsof  hij 
de  eenige  houder  ware  van  al  het  melkvee  op  die  boerderij 
gehouden,  terwijl  hij  tegenover  de  vereeniging  niet  alleen 
voor  zijn  eigene  daden  aansprakelijk  is,  maar  ook  voor  alle 
daden  van  degenen,  die  in  gemeenschap  met  hem  de  boer¬ 
derij  drijven. 

De  leden  worden  in  het  register  der  vereeniging,  overeen¬ 
komstig  het  voorschrift  der  wet,  ingeschreven,  geven  daarbij 
het  aantal  hunner  melkkoeien  op  en  storten,  vóór  hunne 
eerste  melkleverantie,  als  inleg  in  de  kas  der  vereeniging 
vijf  gulden  voor  elk  dier  koeien. 

Art.  5.  Door  de  algemeene  vergadering  kunnen  personen, 
die  zich  verdienstelijk  maakten  voor  de  vereeniging,  worden 
benoemd  als  leden  van  verdienste.  Deze  leden  hebben  geenerlei 
verplichtingen,  zijn  in  geene  betrekking*  benoembaar,  doch 
mogen  in  alle  vergaderingen  aan  de  beraadslagingen  deel¬ 
nemen  met  eene  adviseerende  stem. 
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Art.  6.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  schriftelijk 
hij  liet  bestuur  worden  ingediend,  met  opgaaf  van  het  aantal 
melkkoeien.  In  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  door 
bestuur  en  commissarissen  over  de  aanvrage  beslist  en  daarna 
kennis  gegeven  aan  den  aanvrager. 

Wie  als  lid  wordt  aangenomen,  verbindt  zich  persoonlijk: 

a.  ‘  om  al  die  persoonlijke  verbintenissen  mede  op  zich  te 
nemen,  als  waartoe  de  reeds  bestaande  leden  zich  ten  opzichte 
der  vereeniging  hebben  verplicht; 

b.  om  in  het  reservefonds  te  storten  eene  door  de  verga¬ 
dering'  van  bestuur  en  commissarissen  vast  te  stellen  entrée. 

Art.  T.  In  de  eerste  week  der  maand  Mei  van  elk  jaar 
is  ieder  lid  verplicht  aan  het  bestuur  op  te  geven,  hoeveel 
melkkoeien  hij  in  het  jaar,  aanvangende  met  den  twaalfden 
dier  maand,  voornemens  is  te  houden.  Wordt  dit  getal  over¬ 
schreden,  dan  dient  daarvan  terstond  kennis  te  worden  o*p- 
geven  en  de  inleg  aangevuld. 

Bij  verschil  met  liet  vorige  jaar  wordt  de  inleg  terstond  bij 
de  opgaaf  evenredig  aangevuld  of  teruggegeven. 

Art.  8.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien,  op  eene  door  het  bestuur  te  bepalen  plaats, 
aan  de  vereeniging  ter  verwerking  te  leveren,  uitgezonderd 
alleen  de  hoeveelheid,  die  zij  voor  eigen  gebruik  noodig 
hebben.  Bij  besluit  van  de  ledenvergadering  kan  geheele 
of  gedeeltelijke  vergoeding  worden  toegekend  der  kosten  van 
melkvervoer  door  de  leden. 

Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toestaan,  melk  voor  huiselijk 
gebruik  aan  derden  af  te  staan. 

Ook  kan  het  bestuur  den  leden  vergunnen,  melk  te  bezigen 
voor  het  mesten  van  kalveren,  door  eigen  koeien  ter  wereld 
gebracht. 

In  andere  bijzondere  gevallen  kan,  bij  besluit  van  bestuur 
en  commissarissen,  van  de  verplichting  in  de  eerste  alinea 
van  dit  artikel  vervat,  mede  ontheffing  worden  verleend. 

De  leden  zijn  bevoegd  des  Zondags  de  melk  te  behouden. 
Ze  zijn  alzoo  niet  verplicht  op  Zondag  te  leveren,  doch  onbe¬ 
voegd  om  de  melk  van  Zondag  later  te  bezorgen,  uitgezonderd 
bij  éénmaal  levering. 

Wordt  dit  toegestaan,  dan  mag  de  melk  van  Zondag¬ 
avond  den  volgenden  morgen  worden  geleverd. 

Art.  9.  Ingeval  blijkt,  dat  de  baten  der  vereeniging 
ontoereikend  zijn,  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen, 
onverschillig  of  de  vereeniging  al  dan  niet  geliquideerd 
wordt,  zijn  alle  leden  en  zij,  wier  lidmaatschap  nog  geen 
jaar  geëindigd  is,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  verbin- 
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tenissen  der  vereen  iging,  met  dien  verstande,  dat  ieder  deel. 
in'  een  tekort  wordt  berekend  naar  verhouding  van  de  hoe¬ 
veelheid  melk  door  ieder  gedurende  de  laatste  vijf  jaar  —  of 
bij  korter  lidmaatschap,  gedurende  dat  lidmaatschap  — - 
geleverd.  Indien  bij  vereffening  oen  overschot  blijkt  te  zijn, 
wordt  dit  op  de  boven  vermelde  wijze  verdeeld. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  besluit  van  de  ledenvergadering,  op  een  schrif¬ 
telijk,' met  redenen  omkleed  verzoek; 

c.  door  opzegging ; 

d.  door  ontzetting  bij  besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 

geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  dertien 
weken  na  den  sterfdag,  of  zooveel  vroeger  als  zijne  recht¬ 
verkrijgenden,  volgens  hunne  schriftelijke  mededeeling  aan 
het  bestuur,  zulks  wenschen. 

Gedurende  dat  tijdvak  wordt  de,  overeenkomstig  art.  4, 
alinea  drie,  aan  te  wijzen  persoon  geacht  alle  rechten  en 
verplichtingen  te  hebben  overgenomen,  die  voor  den  over¬ 
ledene  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden  zouden  zijn,  indien 
hij  nog  leefde. 

Art.  12.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een 
daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur,  met 
opgaaf  van  de  redenen. 

Dit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen  en,  indien  het  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan,  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald,  waarop  het  lid¬ 
maatschap  zal  eindigen.  Van  het  genomen  besluit  geeft  het 
bestuur  onmiddellijk  schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken 

lid. 

Art.  13.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het 
bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar,  en  de  kennisgeving  daarvan 
moet  minstens  twee  maanden  vóór  dien  tijd  bij  het  bestuur, 
of  ten  kantore  der  vereeniging,  zijn  ingekomen.  Vadere 
regeling  hiervan  geschiedt  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering  kan  geschieden  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  een-vijfde  der  leden  en,  wanneer  de  leden¬ 
vergadering  over  het  voorstel  is  toegelicht,  met  minstens 
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twee-derde  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen,  daartoe 
besluit. 

Het  lidmaatschap  van  liet  betrokken  lid  eindigt  op  het 
tijdstip,  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting 
daartoe  beslist.  Van  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur 
onmiddellijk  schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  15.  Degene,  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd,  of 
diens  rechtverkrijgenden,  hebben  van  de  vereeniging  te 
vorderen  terugbetaling  van  hetgeen  hij  of  zij  tot  vorming 
van  het  bedrijfskapitaal  heeft  bijgedragen,  en  uitkeering  van 
de  waarde  van  zijn  of  haar  aandeel  in  het  ledenkapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vorderingen  te 
voldoen,  vóórdat  de  rekening  en  verantwoording  over  het 
dienstjaar  waarin  of  waarmede  het  lidmaatschap  eindigde, 
door  de  ledenvergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  op  deze  en  andere  vor¬ 
deringen  in  mindering  te  brengen  hetgeen  het  lid,  wiens 
lidmaatschap  eindigde,  uit  welken,  hoofde  ook,  aan  de  ver¬ 
eeniging  schuldig  bleef. 

Art.  16.  Ingeval  het  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens 'rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet,  en  één  hunner  is 
binnen  dertien  weken  na  den  sterfdag  tot  lid  van  de  vereeni¬ 
ging  aangenomen,  wordt  het  aandeel  in  het  ledenkapitaal 
van  het  overleden  lid  niet  aan  diens  rechtverkrijgenden  uit¬ 
betaald,  maar  overgeschreven  op  naam  van  het  nieuwe  lid. 

Art.  17.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid, 
wiens  lidmaatschap  eindigt  op  de  wijze,  genoemd  in  art.  10, 
letter  b ,  kan,  met  toestemming  van  de  ledenvergadering,  op 
een  nieuw  lid  worden  overgeschreven,  en  wel  onder  de  vol¬ 
gende  voorwaarden: 

1.  dat  het  nieuwe  lid  het  bedrijf  van  melkveehouder  zal 
uitoefenen  op  de  boerderij,  waarop  de  ander  dit  bedrijf  als 
lid  uitoefende; 

2.  dat  de  betrokken  personen  een  door  hen  beiden  onder  - 
teekend  schriftelijk  verzoek  tot  overschrijving  van  bet  aan¬ 
deel  richten  aan  het  bestuur. 

Art.  18.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  een  der 
wijzen,  genoemd  in  art.  10',  letters  c  en  cl,  is  verplicht  op 
eerste  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur  aan  de  ver¬ 
eeniging  te  betalen  zooveel  malen  vijftig  gulden,  als  het  jaar- 
lijksch  gemiddeld  bedraagt  van  het  aantal  melkkoeien,  dat 
door  hem  gedurende  de  laatste  vijf  jaren  van  zijn  lidmaat¬ 
schap  of  gedurende  zijn  geheele  lidmaatschap,  indien  dit 
minder  dan  vijf  jaren  duurde,  worden  gemolken,  volgens  de 
opgaven  bedoeld  in  art.  7. 
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Geldmiddelen. 

Art.  19.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  den  aankoop  van 
bet  vereischte  terrein  en  de  stichting  van  het  fabrieksgebouw 
niet  machines  en  toebehooren,  zal  worden  gevonden  door  eene 
obligatieleening,  in  stukken  van  tweehonderd  gulden  of  veel¬ 
vouden  daarvan,  rentende  naar  vier  ten  honderd  in  het  jaar 
en  niet  vroeger  opeischbaar  van  de  zijde  der  crediteuren  dan 
twaalf  Mei  negentienhonderd  zes  en  twintig,  en  voor  het  ont¬ 
brekende  door  leening,  met  of  zonder  solidaire  borgtocht  der 
leden  en  met  of  zonder  hypotheek. 

De  verdere  bedingen  dezer  leeningen  worden  door  het  be¬ 
stuur  en  commissarissen  met  de  geldschieters  geregeld  en  — 
voor  zoover  de  obligatieleening  betreft  —  uitgedrukt  in  de 
af  te  geven  obligatiën,  waarin  ook  vermeld  worden  de  voor- 
deelen  en  bevoegdheden,  in  deze  statuten  aan  de  geldschieters 
toegekend. 

Art.  20.  Het  bedrijfskapitaal  wordt  gevormd  door  de 
gezamenlijke  inleggelden  der  leden  en,  zoo  noodig,  door 
tij  delij  ke  gel dleeningen . 

Art.  21.  Er  zal  jaarlijks,  te  beginnen  met  liet  jaar  negen¬ 
tienhonderd  vijf,  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging  min¬ 
stens  twee  procent  van  de  kosten  van  stichting  en  aanschaf¬ 
fing  on  van  de  kosten  van  uitbreiding,  voor  zoover  hiervoor 
de  bezittingen  worden  gedebiteerd,  als  waardevermindering 
worden  af  geschreven. 

Art.  22.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

o .  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatie-rekening 
te  belasten  met  een  bedrag  van  minstens  vijfhonderd  gulden; 
dit  cijfer  wordt  met  honderd  gulden  per  jaar  verhoogd  voor 
ieder  honderdtal  of  gedeelte  daarvan  boven  de  duizend 
koeien,  waarvan  de  melk  aan  de  fabriek  wordt  geleverd ; 

b.  door  verplichte  stortingen  en  boeten,  verschuldigd  vol¬ 
gens  deze  statuten  en  liet  huishoudelijk  reglement; 

c.  door  bijschrijving  van  de  gekweekte  rente. 

Het  onder  a  bepaalde  is  niet  bindend  wanneer  op  naam 
van  dit  fonds  minstens  tien  duizend  gulden  geboekt  staat. 

Hit  dit  fonds  worden  bestreden  de  kosten  van  buitengewoon 
onderhoud,  van  vernieuwing  en  uitbreiding  der  eigendom¬ 
men  van  de  vereeniging. 

Wanneer  en  zoolang  het  fonds  tien  duizend  gulden  groot 
is,  kunnen  de  intresten  er  van  worden  aangewend  tot  delging 
van  schuld. 
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betreft  deze  delging  de  obligatieleening,  dan  gescliiedt  ze 
door  uitloting. 

Art.  23.  Telken  jare  wordt  ten  laste  der  exploitatie-reke- 
ning,  onder  liet  hoofd  ,,Ledenkapitaal”,  den  leden  een  bedrag 
te  goed  geschreven,  door  bestuur  en  commissarissen  te  be¬ 
palen  . 

Art.  24.  Bij  liet  opmaken  der  jaarlijksche  balans  wordt 
telkens  het  aandeel  van  ieder  lid  in  het  ledenkapitaal  bere¬ 
kend.  volgens  de  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking 
aan  de  fabriek  gegeven  kilogrammen  melk,  en.  aangeteekend 
in  een  daarvoor  bestemd  register. 

Ieder  lid  zal  van  het  aandeel  vier  procent  rente  genieten, 
in  dier  voege,  dat  bij  renteberekening  onderdeden  van  vijf 
en  twintig  gulden  verwaarloosd  worden. 

Art.  25.  Het  aandeel  in  liet  ledenkapitaal  van  een  lid  is 
gedurende  zijn  lidmaatschap  niet  opvorderbaar,  terwijl  hem 
daarvan  niet  verder  rente  zal  worden  uitbetaald  dan  tot  het 
einde  van  het  boekjaar,  waarin  of  waarmede  zijn  lidmaat¬ 
schap  eindigt. 

Bestuur,  beheer  en  toezicht. 

Art.  26.  Onder  toezicht  en  met  gedeeltelijke  medewerking 
van  zes  commissarissen .  bestaat  het  bestuur  der  vereeniging 
uit  drie  personen,  door  de  leden  uit  hun  midden  te  benoemen. 

De  leden  wijzen  tevens  een  plaatsvervangend  bestuurder 
■aan,  die  bij  ontstentenis  van  een  der  bestuursleden  voor  deze 
optreedt.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  derden 
graad  ingesleten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  directeur 
der  fabriek  en  de  leden  van  het  bestuur  en  de  commissarissen, 
noch  tusschen  de  leden  van  liet  bestuur  en  de  commissarissen 
onderling. 

Art.  27.  Het  toezicht  op  de  fabriek  en  de  goede  gang 
van  liet  beheer  daarvan  in  zijn  geheelen  omvang  is  opgedra¬ 
gen  aan  zes  commissarissen,  door  de  leden,  en  wel  vier  uit 
hun  midden  en  twee  uit  de  obliea  Behouders  bedoeld  bij 
ort.  19,  te  benoemen.  Is  de  obligatieleening  in  art.  19  be¬ 
doeld  af  gelost,  dan  moeten  minstens  vier  commissarissen  uit 
de  leden  worden  benoemd,  terwijl  voor  de  twee  andere  niet- 
leden  kunnen  worden  gekozen. 

Het  tweede  lid  van  het  vorige  artikel  is  mede  ten  deze 
toepasselijk,  met  dien  verstande,  dat  twee  plaatsvervangende 
commissarissen  worden  benoemd.  De  plaatsvervangende  be¬ 
stuurder  en  de  plaatsvervangende  commissarissen  worden  voor 
één  dienstjaar  benoemd. 
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Art.  28.  Jaarlijks,  op  twaalf  Mei,  voor  liet  eerst  in  acht¬ 
tienhonderd  acht  en  negentig”,  treden  één  bestuurslid  en  twee 
commissarissen  af,  volgens  daarvan  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar.  Wie  tnsschentijds  in  de 
plaats  van  een  ander  wordt  benoemd  treedt  af  op  het  tijdstip 
waarop  diegene  had  moeten  aftreden  wiens  plaats  hij  vervult. 

Art.  29.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  gewone  handelingen, 
als  volgens  art.  2  tot  het  doel  en  den  werkkring  der  vereeni¬ 
ging  belmoren,  en  bij  deze  akte  of  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  niet  aan  de  leden,  de  commissarissen  of  de  obligatie- 
houders  geheel  of  gedeeltelijk  zijn  voorbehouden. 

Voor  het  opnemen  van  gelden,  het  aankoopen,  vervreemden 
en  bezwaren  van  onroerende  zaken  wordt  een  voorafgaand 
besluit  der  leden  gevorderd,  dat,  om  van  waarde  te  zijn,  de 
bekrachtiging  van  de  vergadering  der  obligatiehonders,  in 
art,  19  bedoeld,  behoeft. 

Deze  laatsten  worden  daartoe  in  elk  zoodanig  voorkomend 
geval  tot  eene  vergadering,  op  eene  door  het  bestuur  te  be¬ 
palen  plaats,  samengeroepen  bij  advertentie,  met  eene  tus- 
.schenpoos  van  ten  minste  acht  dagen,  tweemalen  in  de 
Leeuw  order  Courant  te  plaatsen. 

De  obligatiehouders  stemmen  in  de  vergaderingen  naar 
deze  verhouding,  dat  ieder  vijftal  of  gedeeltelijk  vijftal 
obligaties  ad  tweehonderd  gulden  recht  geeft  op  één  stem, 
met  dien  verstande  dat  één  persoon  niet  meer  dan  vijf  stem¬ 
men  mag  uitbrengen.  Tijdelijke  geldleeningen,  bedoeld  in 
art.  20,  worden  aangegaan  door  het  bestuur,  onder  goedkeu¬ 
ring  van  commissarissen. 

Art.  30.  Het  bestuur  regelt  onderling  de  functiën  van 
voorzitter,  ondervoorzitter  en  secretaris. 

De  voorzitter  is  tevens  voorzitter  van  de  gecombineerde 
vergaderingen  van  bestuur  en  commissarissen  en  van  de 
ledenvergaderingen,  en  heeft  in  alle  vergaderingen  van  be¬ 
stuur  en  van  bestuur-commissarissen  bij  staking  van  stem¬ 
men  over  zaken  eene  beslissende  stem.  Het  bestuur  mag,  in 
buitengewone  omstandigheden,  iemand  aanstellen  voor  het 
opmaken  der  notulen. 

Art.  31.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  directeur, 
te  benoemen  door  de  leden,  uit  eene  voordracht  van  drie  per¬ 
sonen,  opgemaakt  door  bestuur  en  commissarissen  ;  hij  is  net 
bestuur  zoowel  als  de  commissarissen  en  de  leden  in  alles 
wat  de  fabriek  en  haren  werkkring  betreft,  behulpzaam;  zijne 
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verplichtingen  worden  bij  instructie,  door  de  leden  vast  te 
stellen,  nader  geregeld. 

De  directeur  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid,  tot 
genoegen  van  bestuur  en  commissarissen,  en  tot  een  door  de 
leden  te  bepalen  bedrag. 

Het  verdere  personeel  wordt  door  bestuur  en  commissaris¬ 
sen  benoemd  ,  uit  eene  voordracht  van  drie  personen  voor  elke 
opengevallen  plaats,  door  den  directeur  in  te  dienen. 

Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  vierden  graad 
ingesloten  mag  niet  bestaan  tusscken  den  directeur  en  het 
overige  personeel. 

Het  traktement  van  den  directeur  wordt  door  de  leden  der 
vereeniging,  de  overige  Iconen  door  bestuur  en  commissaris¬ 
sen  vastgesteld. 

Art.  32.  Het  bestuur  en  de  commissarissen  vergaderen 
gezamenlijk  ten  minste  éénmaal  in  de  maand,  zoo  mogelijk 
aan  het  kantoor  der  vereeniging  te  Leeuwarden ;  zij  nemen 
dan  tevens  de  boeken  en  kas  van  den  directeur  op. 

Art.  33.  De  bestuurders  en  commissarissen  genieten  eene 
schadeloosstelling,  door  de  leden  vast  te  stellen  bij  huishou- 
d  elij  k  regiem  ent . 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  34.  Het  boekjaar  loopt  van  twaalf  Mei  tot  twaalf 
Mei. 

Op  twaalf  Mei  van  ieder  jaar,  des  middags  twaalf  uur, 
worden  de  boeken  der  vereeniging  afgesloten,  waarna  liet 
bestuur,  vóór  één  Augustus  daaraanvolgende,  de  balans  en 
rekening  en  verantwoording,  met  inachtneming  van  arti¬ 
kelen  een  en  twintig,  twee  en  twintig,  drie  en  twintig  en 
vier  en  twintig,  opgemaakt  en  door  hem  geteekend,  ten  minste 
acht  dagen  vóór  de  vergadering,  in  artikel  zes  en  dertig  be¬ 
doeld,  ten  kantore  der  vereeniging  ter  inzage  van  de  leden 
nederlegt. 

In  de  bedoelde  rekening  en  verantwoording  moet  worden 
opgenomen  eene  lijst,  vermeldende  over  het  afgeloopen  boek¬ 
jaar  de  namen  der  leden,  de  hoeveelheid  melk  door  ieder 
hunner  geleverd  en  liet  aantal  koeien,  door  ieder  gemolken. 

De  leden  benoemen  uit  hun  midden  drie  personen,  waar¬ 
van  jaarlijks  één  aftreedt  volgens  op  te  maken  rooster,  om 
de  rekening  en  verantwoording  na  te  zien  en  daarover  rap¬ 
port  uit  te  brengen  op  de  ledenvergadering.  Deze  commissie 
kan  zich  ter  voorlichting  laten  bij staan.  De  leden  dezer  com¬ 
missie  zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 
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De  goedkeuring  door  de  leden  stelt  onherroepelijk  vast  de 
rekening  en  verantwoording  met  de  gemelde  daarin  voorko¬ 
mende  lijst  en  strekt  liet  bestuur  en  den  directeur  tot  volko¬ 
men  kwijting  en  ontheffing. 

Yan  de  verdeeling  der  melkgelden. 


Art.  35.  Op  de  wijze  als  bij  huishoudelijk  reglement  zal 
worden  bepaald,  wordt  telkens  over  daarbij  te  bepalen  tijd¬ 
vakken  onder  de  leden  verdeeld  de  verkoopwaarde  van  de 
verkregen  producten,  verminderd  met  een  vast  bedrag  voor 
de  exploitatiekosten  per  kilogram  verwerkte  melk,  waaruit 
die  producten  verkregen  worden. 

Dit  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  ver¬ 
werkte  melk  wordt  telkens  door  het  bestuur  voor  een  geheel 
dienstjaar  bepaald. 

Ya  het  vaststellen  van  de  balans  wordt  in  verhouding  tot 
het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven  aan¬ 
tal  kilogrammen  melk  over  de  leden  en  degenen,  wier  lid¬ 
maatschap  in  of  met  dat  dienstjaar  eindigde,  omgeslagen  en 
met  hen  verrekend  het  bedrag,  dat  de  zuivere  opbrengst  meer 
of  minder  is  dan  hetgeen  aan  hen  krachtens  alinea  één  van 
dit  artikel  werd  uitgekeerd. 

Bij  de  berekening  van  de  waarde  der  melk  wordt  het  vet¬ 
gehalte  der  melk  als  maatstaf  aangenomen.  Ook  kan  de  duur¬ 
zaamheid  der  melk  hierbij  in  aanmerking  worden  genomen. 


Algemeene  vergadering.  Stemrecht. 

Art.  36.  Jaarlijks,  in  de  eerste  helft  van  Mei  en  in  de 
maand  Augustus,  worden  op  een  door  het  bestuur  te  bepalen 
tijd  en  plaats  algemeene  vergaderingen  van  leden  gehouden. 
In  de  eerste  vergadering  wordt  voorzien  in  de  vacatures  van 
bestuur  en  commissarissen,  en  heeft,  des  voorkomend,  de  uit¬ 
lating  van  obligatiën  plaats,  en  in  de  tweede  wordt  de  reke¬ 
ning  en  verantwoording,  in  art.  34  bedoeld,  met  daarin  voor¬ 
komende  lijst,  ter  tafel  gebracht  en  ter  goedkeuring  en  vast¬ 
stelling’  aan  de  leden  onderworpen. 

Art.  37.  Buitengewone  vergaderingen  van  leden  worden 
door  het  bestuur  bijeengeroepen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
oordeelt,  of  ten  minste  een  vijfde  gedeelte  der  leden  zulks 
verzoekt. 

Art.  38.  Alle  vergaderingen  van  leden  worden  uitgeschre¬ 
ven  bij  briefjes,  waarop  zooveel  mogelijk  de  te  behandelen 
punten  vermeld  zijn  en  die  ten  minste  drie  dagen  vooraf  aan 
de  leden  worden  toegezonden. 
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Art.  39.  Van  liet  behandelde  in  alle  vergaderingen,  zoo 
van  bestuur  en  commissarissen  als  van  de  leden,  wordt  door 
den  secretaris  of  notularis  aanteekening  gehouden. 

De  gehouden  aanteekeningen  worden  op  de  eerstvolgende 
vergadering  voorgelezen  en  na  goedkeuring,  ten  blij ke  hier¬ 
van,  door  den  voorzitter  mede  onderteekend. 

Art.  4-0.  De  leden  stemmen  in  de  vergaderingen  'naar 
deze  verhouding,  dat  ieder  tiental  of  gedeeltelijk  tiental 
koeien  recht  geeft  op  ééne  stem,  met  dien  verstande,  dat  één 
persoon  niet  meer  dan  vijf  stemmen  mag  uitbrengen. 

Een  lasthebber  mag  slechts  één  lid  vertegenwoordigen  en 
moet  voorzien  zijn  van  eene  gezegelde  en  geregistreerde  akte 
van  lastgeving,  tenzij  de  voorzitter  kan  goedvinden,  dat  de 
lasthebber  optreedt  krachtens  mondelinge  volmacht. 

Art.  41.  Over  personen  wordt  bij  ongeteekende  briefjes, 
over  zaken  kan  mondeling  worden  gestemd. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen,  behalve  in  het  geval  vermeld  bij  de 
artt.  14  en  42.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  in  stem¬ 
ming  gebrachte  geacht  te  zijn  verworpen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  met  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Is  deze  meerderheid 
bij  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  heeft  er  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats. 

Wanneer  ook  deze  geene  volstrekte  meerderheid  oplevert, 
wordt  er  herstemming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal  dat 
bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  heeft 
vereenigd,  of,  hebben  meerdere  personen  evenveel  stemmen 
verkregen,  tusschen  hen  alleen,  en  is  hij,  die  dan  de  meeste 
stemmen  erlangt,  de  benoemde,  Staken  de  stemmen,  dan 
beslist  het  lot. 

Slotbepalingen. 

Art.  42.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  bij  deze  vastge¬ 
stelde  statuten  of  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  in 
overweging  genomen,  dan  in  eene  bijzonder  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  algemeene  vergadering  van  leden,  waarin  ten  min¬ 
ste  twee  derde  gedeelte  der  leden  tegenwoordig  of  vertegen¬ 
woordigd  zijn. 

Tot  de  aanneming  worden  twee  derde  gedeelten  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  vereischt. 

Indien  evenwel  de  beslissing  moet  worden  uitgesteld,  op 
grond  van  het  onvoldoend  getal  van  tegenwoordige  of  ver¬ 
tegenwoordigde  leden,  kan  ze  onmiddellijk  daarna,  in  eene 
opnieuw  volgens  art.  37  bijeengeroepen  vergadering  in  ieder 
geval  plaats  hebben. 
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Art.  43.  De  notarieele  akte,  die  door  de  wet  op  de  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen  gevorderd  wordt  tot  staving  van  de 
veranderingen  in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordt 
door  liet  bestuur,  namens  de  vereeniging,  zonder  eenige  me¬ 
dewerking  van  de  leden  of  van  de  commissarissen,  verleden. 

Art.  44.  Indien,  met  inachtneming  van  hetgeen  daarom¬ 
trent  in  deze  statuten  is  bepaald,  de  statuten  gewijzigd  zijn, 
zijn  alle  leden  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van  de  ge¬ 
wijzigde  statuten  te  onderwerpen,  zoodra  deze  van  kracht 

zijn. 

Art.  45.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  daarvan  door  bestuur  en  commissarissen. 

Art.  46.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  dezer  statuten 
te  ontstaan,  zullen  in  het  hoogste  ressort  worden  beslist  door 
de  algemeene  vergadering  van  leden. 

Art.  4T.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  leden  vast 
te  stellen,  worden  de  bijzonderheden  van  beheer  en  exploita¬ 
tie  der  fabriek  nader  geregeld  en  de  strafbepalingen  op  het 
niet  nakomen  van  de  verplichtingen  der  leden  vastgesteld. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Leeuwarden,  op  heden,  den  zeven¬ 
den  Maart  negentienhonderd  dertien,  in  tegenwoordigheid 
van  Andele  Hiemstra  en  Nicolaas  Jacobus  Sonnega,  notaris¬ 
klerken,  wonende  te  Leeuwarden,  beiden  aan  mij  notaris 
bekend,  als  getuigen,  die  onmiddellijk  na  voorlezing  deze 
akte,  welke  in  bewaring*  van  mij  notaris  zal  blijven,  met  de 
comparanten  en  mij  notaris  hebben  onderteekend. 

(Geteekend:)  Y .  W.  Tijsma.,  P.  Kleiterp,  G.  Miedema; 
A.  Hiemstra,  N.  Sonnega,  A .  Andringa. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  den  achtsten  Maart  1900  der¬ 
tien,  deel  229,  folio  ITT  recto,  vak  8.  Acht  bladen,  twee 
renvooien.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent 
(f  1,20).  De  ontvanger  B.  A.  (geteekend:)  J.  Hogenhuis. 


Bijvoegsel  tot  de  A 1  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  Maart  1913,  n°.  72. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Ruurlo. 

Heden,  den  zevenden  Maart  negentienhonderd  en  dertien, 
verschenen  voor  mij,  Ebbe  Kingma,  notaris,  gevestigd  te 
Borculo,  in  tegenwoordigheid  van  de  beide  na  te  noemen 
getuigen,  de  heeren: 

1.  Arend  Jan  Rijkenbarg,  landbouwer; 

2.  Evert  Jan  Waarlo,  landbouwer; 

3.  jhr.  mr.  Gerard  Arnold  Adriaan  Nahuys,  gemeente¬ 
secretaris  ; 

4.  Anthonie  Jacobus  Holtz,  veearts; 

5.  Derk  Jan  Woksink,  landbouwer, 

allen  wonende  te  Ruurlo, 

die  verklaarden  bij  deze  eene  coöperatieve  vereeniging  op 
te  richten  onder  de  navolgende  statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Ruurlo. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden ; 

b.  het  rentegevend.  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 
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Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen  ; 

c.  liet  vormen  van  een  reservefonds. 

Eiselien  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eiselien: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

cl.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Ruurlo  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eiselien. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder - 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven  ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot; 

T.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 
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Art.  5.  De  opzegging*  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naain  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  1T  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
afgelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14 
der  genoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die 
gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting  wen- 
schelijk  acht.  Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren.  Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten 
ie  ontvangen,  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 
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Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  liunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  ver¬ 
effening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  goe¬ 
deren  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het  jaar 
daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deel  en, 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  ondervoorzitter 
en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende,  bij  art.  27  bedoelde,  algemeene  vergadering.  Ze 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  één  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijdstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
handelt. 
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Een  lid  van  liet  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  bunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ondertee- 
kend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht,  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  kennis  hebben  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
\an  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  machti¬ 
gen  namens  de  -vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  w~et  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 
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ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens  let¬ 
ter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te  doen 
en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  alge- 
meene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en  daar¬ 
van  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  b'd  af.  De  volgorde  der  aftreding' 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten- 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 
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Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre- 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
ten  blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn  ook  na  hunne  aftre¬ 
ding  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles  waar¬ 
van  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wTet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen ; 

f .  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  drie  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 
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Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  administra¬ 
tie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane 
opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het 
beheeren,  innen  en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van 
kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de  vereeniging 
betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem 
verder  schriftelijk  mocht  op  dragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

:lrt.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde  ,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden  over- 
geiegd ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  per¬ 
soon  optreden.  Behoudens  wat  betreft  het  verschijnen  een  er 
vereeniging  bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  ge¬ 
volmachtigde  optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk 
meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1  Mei, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 
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Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen'  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld. 

Over  onderwerpen  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen  meer¬ 
derheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft  van 
eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  rege¬ 
ling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft,  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen  inge¬ 
volge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aange¬ 
wezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde  no¬ 
tulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 
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Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  liet  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  liet  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht : 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  gede¬ 
poneerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden  van 
het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne  ambts¬ 
geheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den 
stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  Leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
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opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 
Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengekomen, 
ib  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  3T.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  eii  eindigt  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1913. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag  dat  in  één  der  3  vooraf¬ 
gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  liet  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der 
leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten,  in 
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liet  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nuttige 
of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  belangen 
der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereefdging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  vol¬ 
doening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal 
worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 


Huur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  He  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  den  loden  Maart  a.  s. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  negentienhonderd  twee  en  veertig  moet  over  de 
verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  He  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Heze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring  van 
het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht. 
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Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Ontrale  Bank  in  art.  46, 
gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voorge¬ 
schreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

W  aarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  ten 
tijde  gemeld  te  Ruurlo,  in  tegenwoordigheid  van  Frederik 
Burgers,  klerk,  wonende  te  Eibergen,  en  Gerrit  Jan  Sprok- 
kereef,  voerman,  wonende  te  Borculo,  als  getuigen. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  ver¬ 
schenen  personen,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  A.  J.  Rijkenbarg,  E.  J.  Waarlo,  G.  A.  A. 
Nahuys,  A.  J.  Holtz,  D.  J.  Wolsink ;  Ered.  Burgers,  G.  J. 
Sprokkereef,  E.  Kingma,  notaris. 

Geregistreerd  te  Locliem  elf  Maart  1900  en  dertien,  deel 
81,  folio  183  recto,  vak  4,  vier  bladen,  geen  renvooi.  Ontvan¬ 
gen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent  f  1,20.  De  ontvanger 
(geteekend:)  de  Koning. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Heino. 

Heden,  den  zevenden  Maart  negentienhonderd  dertien, 
verschenen  voor  mij,  Robert  Frans  Hendrik  Baurickter,  no¬ 
taris  ter  standplaats  Heino,  in  tegenwoordigheid  van  de  na 
te  noemen  getuigen : 

1 .  Klaas  Horstman  ; 

2.  Gerrit  Braakman; 

3 .  Ru tger  D ij  ssel hof ; 

4.  Berend  Jan  Lindeboom; 

5.  Gerrit  Rakhorst  Hendrik  Willemszoon,  winkelier,  en 

6.  Teunis  Cornelis  Horstman, 

allen  voor  zoover  niet  anders  is  vermeld,  van  beroep 
landbouwer  en  wonende  in  de  gemeente  Heino,  die  te  ken¬ 
nen  gaven,  dat  zij  eene  coöpertieve  vereeniging  op  richten 
onder  de  navolgende  statuten : 

Art.  1.  He  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Heino. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen  ; 

c.  liet  vormen  van  een  reservefonds. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen  : 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 
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b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Heino  of  de  baar  aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder - 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  beeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d ,  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot ; 

7.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
af  gelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14 
der  evengenoemde  wet. 


2 


COÖPERATIEVE  VEREENIGING  EN. 


3364 


Art.  6.  Ontzetting*  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die 
gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting  wen- 
schelijk  acht.  Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  T.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren.  Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten 
te  ontvangen,  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  ver¬ 
effening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  goe¬ 
deren  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het  jaar 
daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deel  en, 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  ondervoorzitter 
en  een  secretaris. 
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Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  liet  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende,  bij  art.  27  bedoelde,  algemeene  vergadering.  Ze 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  één  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijdstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene  - 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kun¬ 
nen  te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden 
ontslagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ondertee- 
kencl. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht,  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereen j ging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 
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Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  sclirif telijk  te  machti¬ 
gen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden ; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording,  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens  let¬ 
ter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te  doen 
en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  alge- 
meene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en  daar¬ 
van  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 
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Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  liet  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten- 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Dij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn  ook  na  hunne  aftre¬ 
ding  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles  waar¬ 
van  zij  in  deze  hunne  betrekking  kennis  hebben  gekregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b .  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d .  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  drie  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den'  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
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tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  administra¬ 
tie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane 
opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het 
beheeren,  innen  en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van 
kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de  vereeniging 
betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem 
verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  hou  den. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

irt.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij¬ 
wonen,  op  straffe  der  boete  bi,j  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vhreenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij- 
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neii  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  baar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter^  worden  over¬ 
gelegd  ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  per¬ 
soon  optreden.  Behoudens  wat  betreft  het  verschijnen  eener 
vereeniging  bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  ge¬ 
volmachtigde  optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk 
meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1  Mei, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld. 

Over  onderwerpen  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen  meer¬ 
derheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft  van 
eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  rege¬ 
ling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft,  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen  inge¬ 
volge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aange¬ 
wezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde  no¬ 
tulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
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vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemêene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan.de  algemeene  vergadering  is  opgedragen : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  gede¬ 
poneerd  ; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden  van 
het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne  ambts¬ 
geheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
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van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den 
stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  bet  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 
Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengekomen, 
ih  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1913. 

Yan  elk  verloojjen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag  dat  in  één  der  3  vooraf- 
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gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der 
leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  alge¬ 
meen©  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in 
het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nuttige 
of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  belangen 
der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  vol¬ 
doening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal 
worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
dertig  jaren,  aanvang  nemende  op  den  datum  der  open¬ 
baarmaking  dezer  statuten  in  de  Staatscourant . 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  2T  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  negentienhonderd  drie  en  veertig  moet  over  de 
verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  woderom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  wrelke  in  elk  geval  bevoeg'd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring  van 
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het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 
gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voorge¬ 
schreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut  is  verleden  te  Heino,  ten  dage 
voormeld,  in  tegenwoordigheid  van  Gerrit  Hendrik  Hazel- 
horst,  caféhouder,  en  van  Evert  Jolink,  boerenknecht,  bei¬ 
den  wonende  te  Heino,  als  getuigen,  die  evenals  de  compa¬ 
ranten  aan  mij  notaris  bekend  zijn. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  compa¬ 
ranten,  de  getuigen  en  door  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend :)  K.  Horstman,  G .  Braakman,  R.  Dijsselhof 
Rz.,  B.  J.  Lindeboom,  G.  Rakhorst,  H.Wz.  F.  C.  Horst¬ 
man;  G.  H.  Hazelhorst,  E.  Jolink,  R.  Baurichter. 

Geregistreerd  te  Raalte  achttien  Maart  1900  dertien,  deel 
65,  folio  160  verso,  vak  8;  vijf  bladen,  geen  renvooi.  Ont¬ 
vangen  voor  recht:  een  gulden  twintig  cent  (f  1,20).  De  ont¬ 
vanger  (geteekend:)  Roem. 
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Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  Sint  Antonius,  te 
Panheel,  gemeente  Heel  en  Panheel. 

Heden,  den  veertienden  Maart  negentienhonderd  dertien, 
verschenen  voor  mij,  Peter  Hubert  Alphons  Putten,  notaris, 
resideerende  te  Heytkuizen,  in  de  tegenwoordigheid  der 
heide  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

1.  Gerard  van  de  Goor,  landbouwer,  wonende  te  Heel  en 
Panheel ; 

2.  Hendrik  Scheepers,  landbouwer,  wonende  te  Heel  en 
Panheel ; 

3.  Peter  Jan  Bonten,  landbouwer,  wonjende  te  Heel  en 
Panheel ; 

4.  Peter  Geraets,  kantonnier,  wonende  te  Heel  en  Pan¬ 
heel  ; 

5.  Josef  Vissers,  landbouwer,  wonende  te  Heel  en  Pan¬ 
heel  ; 

6.  Jacob  Seerden,  landbouwer,  wonende  te  Heel  en  Pan¬ 
heel  ; 

T.  Peter  Sniekers,  landbouwer,  wonende  te  Grathem; 

8.  Peter  J.an  Beurskens„  landbouwer,  wonende  te  Grathem  ; 

9.  Leonard  Corsten,  landbouwer,  wonende  te  Grathem; 

10.  Jacques  Geurts,  landbouwer,  wonende  te  Wessem ; 

11.  Jacques  Wulms,  landbouwer,  wonende  te  Wessem; 

12.  Christiaan  Hennissen,  landbouwer,  wonende  te  Wes¬ 
sem  ; 

13.  Mathieu  Vertinden,  landbouwer,  wonende  te  Wessem; 

14.  Godfried  Geelen,  landbouwer,  wonende  te  Thora ; 

15.  Lambert  Sniekers,  landbouwer,  wonende  te  Thora; 

16.  Leonard  Sniekers,  landbouwer,  wonende  te  Thora ; 

17.  Anüreas  Beunen,  landbouwer,  wonende  te  Thora  ; 

18.  Christiaan  Crasborn,  landbouwer,  wonende  te  Thora; 
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19.  Renier  van  Eyghen,  landbouwer,  wonende  te  Nee- 
ritter ; 

20.  Gerard  Geraets,  landbouwer,  wonende  te  Neeritter; 

21.  Johannes  Vries,  landbouwer,  wmnende  te  Ittervoort. 

De  comparanten  verklaarden  dat  zij  overeengekomen  zijn 

om  onder  de  benaming  van:  Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek 
Sint  Anitonius,  gevestigd  te  Panheel,  op  te  richten  e(ene 
coöperatieve  vereeniging,  ten  doel  hebbende  de  exploitatie 
eener  gemeenschappelijke  zuivelbereiding*  en  den  verkoop 
der  te  verkrijgen  boter  en  zulks  op  die  navolgende  statuten 
en  bepalingen. 

Vaam,  doel  en  werking. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam;  Coöperatieve 
Stoomzuivelfabriek  Sint  Antonius. 

zij  is  gevestigd  te  Panheel,  gemeente  Heel  en  Panheel. 

Zij  strekt  zich  uit  over  de  gemeenten  Heel  en  Panheel, 
Grathem,  Thorn,  Wessem,  V eeritter,  Ittervoort,  Beegden. 
Montfortshout  en  Gal  gen  ring*  gemeente  Hunsel  en  Osen  ge¬ 
meente  Linne. 

Door  alle  leden  wordt  domicilie  gekozen  ten  kantore  der 
vereeniging  te  Panheel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  gemeenschappelijke 
zuivelbereiding  door  exploitatie  eener  stoomzuivelfabriek  en 
verkoop  van  melk  en  zuivelproducten. 

Art.  3.  Om  dat  doel  te  bereiken  verbinden  zich  de  leden 
tot: 

a.  het  in  werking  brengen  eener  stoomzuivelfabriek; 

b.  het  leveren  der  melk  van  al  hunne  koeien  aan  de  ver¬ 
eeniging,  niet  uitzondering  van  die,  welke  voor  eigen  ge¬ 
bruik  of  met  goedkeuring  van  het  bestuur  voor  andere  doel¬ 
einden  bestemd  wordt; 

c.  het  zich  onderwerpen  aan  de  wet  tot  regeling  der 
coöperatieve  \ereeni  gingen,  aan  deze  statuten  en  aan  de 
maatregelen  bij  huishoudelijk  reglement  of  bij  besluit  der 
algemeene  vergadering  in  het  belang  der  vereeniging  voor 
te  schrijven. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  4.  De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  liet  be¬ 
stuur,  dat  daarbij  tevens  bepaalt  voor  hoeveel  koeien  het 
intredend  lid  wordt  ingeschreven. 

In  verhouding'  tot  het  aantal  ingeschreven  koeien  wordt 
het  entrée-geld  vastgesteld. 
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Art.  5.  De  vereisehten  voor  liet  lidmaatschap  zijn: 

a.  liet  wonen  binnen  den  kring  der  vereeniging; 

l).  liet  bekwaam  zijn  tot  het  aangaan  van  verbintenissen; 

c.  het  voldoen  aan  de  eischen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  verder  te  stellen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  behoudens  het 
bepaalde  bij  de  artt.  7  en  11,  verplichtend  tot  aan  het  einde 
van  het  dienstjaar. 

Art.  7.  Met  goedkeuring  van  het  bestuur  kan  een  lid 
zijne  rechten  en  verplichtingen  als  zoodanig  aan  een  ander, 
die  aan  art.  5  voldoet,  overdragen. 

Art.  8.  Wanneer  de  erfgenamen  van  een  overleden  lid 
binnen  negentig  dagen  na  diens  overlijden,  een  hunner,  als 
tredende  in  de  rechten  en  verplichtingen  van  den  overledene, 
aan  het  bestuur  opgeven,  kan  het  bestuur  den  aangewezene 
zonder  betaling  van  entrée-geld,  als  lid  toelaten. 

Art.  9.  leder  lid  vormt  zich  een  aandeel  in  de  aflossing 
van  het  stichtingskapitaal,  in  verhouding  tot  het  aantal 
kilogrammen  melk,  door  hem  of  haar  aan  de  vereeniging 
geleverd  en  is  in  dezelfde,  mate  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  der  vereenigdng. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

door  overlijden1,  door  opzegging  aan  liet  bestuur  en  door 
•ontzetting  door  de  algemeene  vergadering. 

Ook  gaat  het  verloren  voor  liet  lid,  dat  verklaard  is  in 
staat  van  faillissement  en  wel  gelijktijdig  met  die  verklaring. 

Art.  11.  Bij  verlies  van  het  lidmaatschap  door  over¬ 
lijden,  vertrek  uit  den  kring  der  vereeniging,  geheefl.  op¬ 
houden  van  liet  boerenbedrijf  of  om  redenen  door  de  alge- 
meene  vergadering  te  bepalen,  wmrdt  den  uitgetredene  of 
diens  rechthebbenden  uitgekeerd  de  helft  der  overeenkomstig 
art.  18,  lett.  a,  iiu  verband  met  art.  9  bepaalde  waarde. 

Art.  12.  Het  lid  dat,  buiten  de  gevallen  in  art.  11  op¬ 
genoemd,  zijn  lidmaatschap  verliest,  blijft  gedurende  twaalf 
maanden  daarna  aansprakelijk  voor  het  eventueel  passief 
der  vereeniging  en  verbeurt  daarenboven  alle  aanspraak  op 
de  baten  der  vereeniging  en  op  elke  uitkeering  of  schade¬ 
vergoeding  hoegenaamd  en  is  bovendien  verplicht  te  betalen 
eene  boete  van  zooveel  maal  vijf  en  twintig  gulden  als  zijn 
aantal  ingeschreven  koeien  volgens  art.  4  bedraagt. 

De  verplichting  tot  voldoening  van  eventueel  verschul¬ 
digde  boeten  blijft  bestaan. 

Art.  13.  Van  de  voorschriften  vervat  in  art.  19  der  wet 
op  de  coöperatieve  vereenigingen  wordt  bij  deze  statuten  in 
zooverre  afgeweken  dat  de  daarbij  bedoelde  dekking  van  het 
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tekort  niet  verplichtend  zal  zijn  voor  gelijke  deelen,  maar 
wel  in  verhouding  van  de  hoeveelheid  melk,  door  ieder  lid 
sedert  de  oprichting  aan  de  vereeniging  geleverd,  of,  indien 
bij  de  vereffening  de  fabriek  nog  niet  in  werking  is  ge¬ 
treden,  in  verhouding  tot  het  aantal  ingeschreven  koeien. 

Het  bestuur  en  de  commissie  van  toezicht. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  elf  leden,  die 
door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden  worden 
g'ekozen. 

De  commissie  van  toezicht  bestaat  uit  minstens  zes  leden ^ 
door  de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen. 

Art.  15.  Het  bestuur  waakt  voor  de  uitvoering  der  sta¬ 
tuten,  reglementen  en  besluiten  der  algemeene  vergadering¬ 
en  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging,  in  zooverre  dit 
niet  aan  anderen  is  opgedragen.  Het  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Aan  de  commissie  van  toezicht  is  opgedragen  het  houden 
van  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur  en  op  alles 
wat  de  vereeniging  aangaat. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  In  de  algemeene  vergadering  heeft  elk  lid  der 
vereeniging  stemrecht. 

Art.  17.  Tot  de  bevoegdheid  der  algemeene  vergadering 
behoort  de  beslissing  over  alle  aangelegenheden  der  ver¬ 
eeniging,  die  bij  deze  statuten,  bij  huishoudelijk  reglement 
of  bij  besluit  dier  vergadering  niet.  aan  anderen  is  opge¬ 
dragen  . 

Art.  18.  In  de  eerste  algemeene  vergadering' van  elk  jaar, 
te  houden  vóór  den  eersten  Maart,  wordt: 

a.  de  waarde  vastgesteld  der  bij  art.  9  bedoelde  aandee- 
len  der  leden,  waarvoor  naar  de  helft  van  het  nominaal 
bedrag  eene  rente  zal  worden,  uitgekeerd,  gelijk  aan  die 
welke  voor  het  stichtingskapitaal  is  bedongen; 

b.  het  entrée-geld  bepaald  voor  intredende  leden,  over¬ 
eenkomstig  art.  4 ; 

c.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  en  onder  over¬ 
legging  der  noodige  bescheiden,  rekening  en  verantwoording 
gedaan  over  het  afgeloopen  jaar ; 

d.  door  de  commissie  van  toezicht  verslag'  uitgebracht 
over  hare  bemoeiingen  en  van  haar  oordeel  over  de  uitge¬ 
brachte  rekening; 
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e.  Toorzien  in  eventueele  vacatures  in  liet  bestuur  of  in 
de  commissie  van  toezicht. 

Alg'enieene  bepalingen. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  dertig  jaren,  ingaande  lieden  den  veertienden  Maart 
negentienhonderd  dertien . 

Art.  20.  Het  dienstjaar  begint  op  den  eersten  Januari 
van  elk  jaar ;  in  afwijking  hiermede  zal  het  eerste  dienstjaar 
gerekend  worden  te  loopen  van  af  heden  tot  den  een  en  der- 
tigsten  December  dezes  jaars. 

Art.  21.  Tot  bestrijding  der  kosten  van  oprichting  wordt 
door  de  vereeniging*  een  stichtingskapitaal  geleend,  waarvan 
het  bedrag,  de  wijze  van  rentebetaling  en  aflossing  worden 
vastgesteld  door  de  alg*emeene  vergadering. 

Art.  22.  Ieder  jaar  wordt: 

a.  minstens  een-twintigste  van  het  stichtingskapitaal 
af  gelost ; 

f).  voor  het  vaststellen  der  balans  af  geschreven:  van  de 
waarde  der  gebouwen  tweie  pet.,  van  die  der  machinerieën 
tien  pet.  en  van  die  der  gereedschappen  vijftien  pet. 

De  afschrijving  houdt  op  zoodra  de  waarde  der  gemelde 
goederen,  volgens  het  oordeel  van  het  bestuur  en  de  com¬ 
missie  van  toezicht  tot  de  helft  van  stichtingskapitaal  zal 
zijn  teruggebracht. 

Art.  23.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  be¬ 
sloten  worden  in  eene  algemeene  vergadering,  speciaal  voor 
dat  doel  belegd  en  met  een  stemmental  van  minstens  twee¬ 
derden  der  aanwezige  leden. 

Art.  24.  Bij  liquidatie  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening*  harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  bepaalt, 
door  het  bestuur,  onder  controle  der  commissie  van  toezicht. 

Art.  25.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen,  wordt  voorzien  in  alles  wat  in 
deze  statuten  niet  of  niet  voliedig  is  geregeld  en  in  het  be¬ 
lang  der  vereeniging  wordt  noodig  g*eacht. 

Dit  reglement  ma^  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  de  wet  tot  regeling*  der  coöperatieve  veneenigingen  of 
met  deze  statuten. 

Waarvan  akte  is  verleden  te  Heel,  gemeente  Heel  en  Pan¬ 
heel,  ten  dage  voormeld,  in  de  tegenwoordigheid  van  de 
heeren  Josef  Timmermans,  zonder  beroep,  Christiaan  Gorris, 
koopman,  beiden  wonende  te  Grathem.  en  Alphons  Tijssen, 
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burgemeester,  wonende  te  We s sein,  als  getuigen,  met  de 
comparanten  mij,  notaris,  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  minute  door  de  com¬ 
paranten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderterekend. 

(Geteekend:)  G.  V.  D.  Goor,  H.  Scheepers,  Peter  J.  Bon¬ 
ten,  P.  Gerands,  P.  Snickers,  P.  J.  Benrskens,  L.  Corsten, 
J.  Geurts,  J.  H.  Wulms,  Cbr.  Hennissen,  M.  Yerlinden. 
G.  Geelen,  J.  Seerden,  Lamb.  Snickers,  L.  Snickers,  Andr. 
Beunen,  C.  Grasbom,  P„  van  Eygen,  G.  Geraeds,  J.  Yries, 
J.  Yissers ;  M.  J.  A.  H.  Tijssen,  Jos.  Timmermans,  Chr. 
Gorris,  Putten,  notaris. 

Geregistreerd  te  Weert  den  zeventienden  Maart  1900  en 
dertien,  deel  93,  folio  79  verso,  vak  6,  drie  bladen,  geen 
renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent.  De 
ontvanger  (geteekend:)  Dubois. 
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Coöperatieve  Broodbakkerij  en  Verbruiksvereeniging 
,,Üns  Belang”,  te  Goes. 

Heden,  den  zeventienden  Maart  negentienhonderd  dertien, 
zijn  voor  mij,  Ellsa  Cornelis  van  Dissel,  notaris  te  Goes,  ver¬ 
schenen  de  heeren : 

1.  Jacob  Marinus  Bartelse,  kantoorbediende; 

2.  Jannis  de  Die,  ambtenaar  bij  de  Maatschappij  tot 
Exploitatie  van  Staatsspoorwegen; 

3.  Willem  Hengeveld,  onderwijzer; 

4.  Marinus  Pieter  de  Looft,  waterbouwkundige; 

5.  Marinus  Pooze,  werkman; 

6.  Louis  Adianus  Matthijns  Sampon,  kantoorbediende; 

7.  Pieter  Schrijver  Corneliszoon  sr.,  commissionnair ; 

8.  *  Jan  Johannes  van  Willegen,  fruitkweeker, 

allen  te  Goes, 

die  verklaarden,  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  volgende  statuten. 

Hoofdstuk  1. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Goes  en  draagt  den 
naam  van:  Coöperatieve  Broodbakkerij  en  Verbruiksvereeni¬ 
ging  ,,Ons  Belang”. 

Art.  2.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  dat  van  hare 
leden  buiten  de  gemeente  wonende,  is  ten  kantore  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  om  aan  hare  leden 
onyervalschte  benoodigdheden  van  eiken  aard  en  van  goede 
hoedanigheid  te  verschaffen,  alsmede  om  de  algemeene  be¬ 
langen  der  leden  te  bevorderen. 
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Art.  4.  Om  dat  doel  te  bereiken  drijft  de  vereeniging-  voor 
eigen  rekening  eene  broodbakkerij,  eene  winkelnering  en  een 
handel  van  al  die  benoodigdheden,  waarvan  de  verkoop  door 
de  omstandigheden  wenschelijk  gemaakt  en  door  de  geldmid¬ 
delen  toegelaten  wordt. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  negen  en  twintig  jaren,  aanvangende  met  den  datum  van 
de  Staatscourant,  waarin  de  akte  van  oprichting  zal  zijn  op¬ 
genomen. 

Uiterlijk  in  de  gewone  algemeene  vergadering  van  het  jaar 
negentienhonderd  twee  en  veertig  wordt  over  het  voortbestaan 
der  vereeniging  beslist. 

Art.  6.  Zooveel  mogelijk  geschiedt  de  verkoop  met  eene 
matige  winst,  tegen  door  het  bestuur  vastgestelde  prijzen. 

De  verkoop  heeft  ook  aan  niet-leden  plaats,  zonder  dat  zij 
echter  aanspraak  kunnen  maken  op  eenige  uitkeering  van  de 
winst. 

Art.  7.  De  verkoop  heeft  plaats  tegen  contante  'betaling. 

Art,  8.  Inkoopen  door  de  vereeniging  geschieden  tegen 
contante  betaling,  tenzij  het  handelsgebruik  ter  plaatse  van 
den  inkoop  latere  betaling  medebrengt  of  voor  contante  be¬ 
taling  geene  korting  kan  bedongen  worden. 

Art.  9.  Het  bestuur  beschikt,  om  de  zaken  der  vereeni¬ 
ging  te  drijven,  over  de  inleggelden  der  leden. 

Gelden,  die  niet  voor  onmiddellijke  betaling  noodig  zijn, 
worden  bij  eene  solide  instelling  rentegevend  belegd. 

Zijn  de  voorhanden  gelden  niet  voldoende,  dan  kan  het  be¬ 
stuur,  met  toestemming  van  de  algemeene  vergadering,  geld 
opnemen. 

Art.  10.  Op  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door 
den  kantonrechter  vooraf  gewaarmerkt  ongezegeld  register 
gehouden,  behelzende  : 

1.  de  statuten  der  vereeniging; 

2.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woonplaats 
der  leden  van  het  bestuur  en  van  de  commissarissen  van  toe¬ 
zicht; 

3.  het  tijdstip  van  toetreding  tot  en  uittreding  of  ontzet¬ 
ting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging; 

4.  het  bedrag  der  door  elk  lid  gestorte  en  aan  hem  terug¬ 
betaalde  gelden. 

Voor  het  dagelij  ks  nauwkeurig  bij  houden  van  dit  register 
(dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  ligt 
en  waarvan  een  ieder  voor  zijne  rekening  afschrift  of  uit¬ 
treksel  kan  bekomen)  is  het  bestuur  jegens  de  vereeniging 
aansprakelijk. 
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Hoofdstuk  2. 

Lidmaatschap. 

Art.  11.  Ieder,  die  bevoegd  is  tot  liet  aangaan  van  verbin¬ 
tenissen,  kan  tot  lid  der  vereeniging  worden  aangenomen. 

W  ie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  meldt  zich  aan 
bij  het  bestuur,  dat  zoo  spoedig  mogelijk  over  de  toelating 
beslist  en  den  belanghebbende  de  genomen  beslissing  schrif¬ 
telijk  mededeelt.  Afgewezenen  kunnen  in  beroep  komen  bij 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  12.  De  toetreding  tot  de  vereeniging  wordt,  ten  aan¬ 
zien  van  de  leden  en  van  derden,  alleen  bewezen  door  de  ge- 
dagteekende  onderteekening  van  het  in  art.  10  bedoelde  regis¬ 
ter,  of  door  eene  notarieele  akte  in  afschrift  aan  dat  register 
gehecht. 

Wanneer  binnen  drie  maanden  na  den  dood  van  een  lid 
zijne  weduwe  of  bij  ontstentenis  van  deze  eene  ongehuwde 
dochter  lid  wordt,  wordt  zij  beschouwd  als  lid  te  zijn  toege- 
toegetreden  op  den  dag  na  dien,  waarop  haar  echtgenoot, 
vader  of  moeder  is  overleden. 

De  bewijzen  van  de  inleggelden,  welke  ten  name  van  liet 
overleden  lid  staan,  moeten  dan  worden  ingeleverd  en  aan 
nieuwe  lid  nieuwe  bewijzen  worden  af  gegeven,  vóór  of  ge¬ 
lijktijdig  met  de  onderteekening  van  het  in  art.  10  bedoelde 
register. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  toetreding  een  exemplaar  der 
statuten,  een  kasboekje  en  eene  kaart  van  lidmaatschap.  Het 
kasboekje  wordt  voorzien  van  het  volgnummer,  dat  aan  het 
lid  in  het  bij  art.  10  bedoelde  register  is  gegeven.  Daarin 
wordt  als  quitantie  voor  elk  lid  elke  overschrijving  van  rente 
en  winst  en  elke  storting  op  de  verplichte  inleggelden  door 
een  daartoe  aangewezen  bestuurslid  met  dag-  en  handteeke- 
ning  aangeteekend. 

Art.  13.  Elk  lid  ontvangt  ten  minste  elk  kwartaal  eene 
prijscourant,  waarop  zooveel  mogelijk  de  voorhanden  artike¬ 
len  en  de  daarvoor  gestelde  prijzen  voorkomen. 

Wijzigingen  tusschentijds  worden  zooveel  mogelijk  en  ten 
minste  maandelijks  medegedeeld.  Tijd  en  wijze,  waarop  be¬ 
stellingen  worden  opgenomen,  bestelde  waren  thuis  gebracht 
en  verschuldigde  gelden  geïnd,  worden  door  het  bestuur  ge¬ 
regeld. 

Art.  14.  Elk  lid  is  bevoegd  om  zijne  klachten  schriftelijk 
of  mondeling  aan  het  bestuur  mede  te  deelen. 
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Het  bestuur  onderzoekt  zoodra  mogelijk  de  klachten  en 
voorziet  in  de  naar  aanleiding  daarvan  gebleken  leemten  en 
gebreken. 

Nopens  klachten  door  ten  minste  drie  leden  onderteekend, 
deelt  het  bestuur  den  klagers  den  uitslag  van  het  onderzoek 
schriftelijk  mede. 

Art.  15.  Elk  lid  brengt  in  de  algemeene  vergadering  eene 
stem  uit.  Die  stem  kan  niet  aan  een  ander  worden  overge¬ 
dragen. 

Art.  16.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

1.  door  overlijden; 

2.  door  opzegging  en  onderteekening  van  het  register  be¬ 
doeld  bij  art.  10; 

3.  door  ontzetting. 

Art.  1T.  Onverminderd  het  in  art.  12  bepaalde,  ten  be¬ 
hoeve  van  weduwen  en  ongehuwde  dochters  van  overleden 
leden,  geldt  als  datum  van  uittreding  van  laatstgenoemden 
de  dag,  waarop  het  overlijden  door  of  vanwege  de  erfgenamen 
schriftelijk  is  bekend  gemaakt  aan  het  bestuur,  dat  hiervan 
onmiddellijk  melding  maakt  in  liet  reeds  meermalen  ge¬ 
noemde  register.  Geschiedt  die  kennisgeving  niet  binnen  drie 
maanden,  dan  kan  het  bestuur  van  de  uittreding  doen  blijken 
door  eene  verklaring  van  overlijden  in  dat  register,  in  welk 
geval  de  dagteekening  van  die  verklaring  als  datum  van  uit¬ 
treding  geldt. 

Art.  18.  Het  bestuur  geeft  aan  de  aanvragen  om  ontslag 
in  volgorde  van  de  data  der  aanvragen  gevolg,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  aanvragen,  gegrond  op  vertrek  naar  eene  andere 
gemeente,  den  voorrang  hebben.  Het  geeft  van  zijn  besluit 
aangaande  het  aangevraagde  ontslag  aan  den  belanghebbende 
schriftelijk  kennis. 

Elk  lid  kan,  wegens  handelingen  strekkende  tot  benadee- 
ling  der  vereeniging  wegens  opzettelijke  of  herhaalde  over¬ 
treding  van  deze  statuten,  of  wegens  het  verlies  der  bevoegd¬ 
heid  tot  het  aangaan  van  verbintenissen,  of  in  het  geval  van 
het  bepaalde  in  het  vierde  lid  van  art.  22,  door  het  bestuur 
van  het  lidmaatschap  ontzet  worden,  behoudens  zijn  recht 
van  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten 
aanzien  van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de 
inschrijving  van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  in  het 
bij  art.  12  dezer  statuten  bedoelde  register.  De  verklaring 
wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredende  lid  en  het  be¬ 
stuur  onderteekend. 
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Art.  20.  De  terugbetaling  van  de  geheel  of  gedeeltelijk 
volgestorte  inleggelden,  voor  zoover  daarop  ten  gevolge  van 
door  de  vereeniging  geleden  verliezen  geene  afschrijving  heeft 
plaats  gehad  en  liet  betrokken  lid  geen  schuld  aan  de  vereeni¬ 
ging  heeft,  kan  eerst  gevorderd  worden  bij  uittreding. 

Bij  uittreding  of  ontzetting  van  het  lidmaatschap  geschiedt 
de  terugbetaling  van  de  als  inleggeld  gestorte  gelden  niet  de 
rente  tot  op  den  laatsten  dag  der  maand,  voorafgaande  aan 
die  der  terugbetaling,  zoo  spoedig  mogelijk  en  uiterlijk  bin¬ 
nen  drie  maanden  na  de  uittreding'.  In  geval  van  overlijden 
of  verlies  van  de  bekwaamheid  tot  het  aangaan  van  overeen¬ 
komsten  kan  door  den  rechthebbende  de  terugbetaling  van 
die  gelden  en  die  rente  binnen  eene  maand  gevorderd  worden. 

Art.  21.  Uitkeering  van  winst  over  het  dienstjaar,  waarin 
het  lidmaatschap  is  verloren,  heeft  alleen  plaats  bij  over¬ 
lijden  en  bij  opzegging  van  het  lidmaatschap  wegens  vertrek 
naar  eene  andere  gemeente. 

Hoofdstuk  3. 

Geldmiddelen. 

Art.  22.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de  inleg¬ 
gelden  der  leden.  Deze  inleggelden  zijn  verplicht  of  vrijwil¬ 
lig.  Elk  lid  is  verplicht  drie  gulden  als  inleggeld  te  storten. 
Voor  de  onderteekening  van  het  in  art.  10  bedoelde  register 
moet  hiervan  ten  minste  vijftig  cent  gestort  worden. 

De  overige  verplichte  inleggelden  kunnen  gestort  worden 
in  maandelijksche  termijnen  van  ten  minste  vijftig  cents  en 
door  tegoedschrijving  van  de  aan  het  betrokken  lid  toekomen¬ 
de  rente  en  winst. 

Van  elke  storting  wordt  bewijs  verstrekt. 

Een  lid,  dat  gedurende  twee  achtereenvolgende  maanden 
deze  gedeeltelijke  stortingen  niet  doet,  ontvangt  van  het  be¬ 
stuur  eene  schriftelijke  waarschuwing  met  bepaling'  van  een 
uitersten  termijn  van  eene  maand.  Verloopt  ook  deze  termijn 
zonder  betaling,  dan  kan  hij  door  het  bestuur  van  zijn  lid¬ 
maatschap  ontzet  worden. 

Elke  afstand,  verpanding  of  andere  bezwaring  van  de  ver¬ 
plichte  inleggelden  is  voor  de  vereeniging  van  onwaarde. 

De  volgestorte  verplichte  inleg’gelden  geven  recht  op  eene 
rente  van  ten  hoogste  vier  procent  per  jaar.  De  rente  gaat 
in  op  den  eersten  dag  der  maand,  volgende  op  die  der  vol- 
storting.  De  uitbetaling  der  rente  geschiedt  te  gelijk  met  die 
der  in  art.  36  bedoelde  winstaandeelen. 
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Art.  23.  De  vrijwillige  inleggelden  kunnen  te  allen  tijde 
gestort  worden,  mits  in  bedragen  van  ten  minste  vijftig  cents. 
Voor  elk  bedrag  van  vijf  gulden  wordt  eene  obligatie  uitge¬ 
reikt,  die  op  naam  is  en  van  een  volgnommer  voorzien. 

Deze  obligatiën  geven  evenveel  percent  rente  per  jaar  al& 
de  verplichte  inleggelden.  De  uitbetaling  der  rente  geschiedt 
te  gelijk  met  die  der  rente  van  de  verplichte  inleggelden. 

De  aflossing  van  deze  obligatiën  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  24.  De  reservekas  wordt  gevormd  uit  het  bij  art.  36 
daartoe  aangewezen  gedeelte  der  zuivere  winst. 

Zoolang  zij  het  bedrag  van  vijftig  percent  der  verplichte 
inleggelden  niet  te  boven  gaat,  is  zij  uitsluitend  bestemd  tot 
dekking  van  mogelijke  verliezen. 

Het  bedrag,  waarmede  zij  die  vijftig  percent  overtreft,  kan 
gebezigd  worden  tot  aankoop  van  onroerend  goed. 

De  reservekas  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging 
noch  geheel  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

De  reservekas  wordt  rentegevend  belegd,  hare  rente  komt 
te  haren  bate.  Zij  mag  niet  aangewend  worden  in  het  bedrijf 
der  vereeniging. 

Hoofdstuk  4. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  25.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een 
oneven  getal  personen,  ten  minste  vijf,  die  uit  en  door  de 
leden  op  de  gewone  algemeene  vergadering  worden  gekozen. 
Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk. 

Beambten,  leveranciers  en  concurrenten  der  vereeniging 
mogen  geen  zitting  hebben  in  het  bestuur. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  voor  zoover  zijne  macht  niet  door  deze  statuten  of 
krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering  wordt  beperkt. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  penningmees¬ 
ter  en  een  secretaris.  Elk  hunner  wordt  bij  tijdelijke  ver¬ 
hindering  door  een  ander  bestuurslid  vervangen. 

Art.  26.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  het 
dienstpersoneel,  het  regelt  zijn  werkkring  en  doet  daarvan 
desgevraagd  mededeeling  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  27.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  om  de  veertien 
dagen  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  twee  der  overige 
bestuursleden  het  noodig  achten. 
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In  zijne  vergadering  mag  geen  besluit  genomen  worden 
dan  bij  aanwezigheid  der  meerderheid  der  leden,  waaruit  het 
bestaat. 

Alle  van  de  vereeniging  of  van  hel  bestuur  uitgaande  stuk¬ 
ken  worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris.  Stukken  betreffende  geldelijke  aangelegenheden  wor¬ 
den  ook  door  den  penningmeester  onderteekend. 

Art.  28.  Aan  het  bestuur  wordt  elk  jaar  als  schadeloos¬ 
stelling  gegeven  eene  som,  waarvan  het  getal  guldens  met 
het  ledental  op  den  eersten  dag  van  het  dienstjaar  overeen¬ 
komt. 

De  helft  dier  som  wordt  als  schadeloosstelling  genoten,  de 
andere  helft  verdoelen  de  bestuursleden  naar  gelang  van  het 
getal  vergaderingen,  door  elk  hunner  in  den  loop  van  het 
dienst  jaar  bij  gewoond . 

Aan  den  penningmeester,  die,  evenals  de  winkelhouder  of 
-houdster  eene  door  het  bestuur  vast  te  stellen  waarborgsom 
moet  storten,  wordt,  boven  en  behalve  het  in  het  voorgaande 
lid  bedoelde  gedeelte  der  schadeloosstelling,  ten  minste  vijf 
en  twintig'  gulden  per  boekjaar  toegekend. 

De  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  verhandelde  in 
de  bestuurs-  en  in  de  algemeene  vergadering.  Zijne  verdere 
werkzaamheden  worden  door  het  bestuur  bepaald.  De  alge¬ 
meene  vergadering  kan  hem  eene  bijzondere  toelage  ver¬ 
strekken. 

Art.  29.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  be¬ 
stuur  zijn  drie  commissarissen  belast.  Zij  worden  door  de 
leden  gekozen  en  zij  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris.  Zij  zijn  te  allen  tijde  bevoegd: 

1 .  alle  inlichtingen  en  inzage  van  alle  bescheiden  te  vor¬ 
deren,  welke  zij  voor  hun  toezicht  noodig  hebben,  zonder  den 
loop  der  zaken  hinderlijk  te  zijn,  en,  als  aan  hunne  uitnoodi- 
ging  niet  wordt  voldaan,  eene  algemeene  vergadering  bijeen 
te  roepen; 

2.  bij  een  met  meerderheid  van  stemmen  genomen  be¬ 
sluit  een  of  meer  leden  van  het  bestuur  te  schorsen,  todat 
eene  binnen  veertien  dagen  door  hen  te  beleggen  algemeene 
vergadering  zal  hebben  beslist  of  al  dan  niet  ontslag  zal 
moeten  wrorden  verleend. 

Art.  30.  Van  het  bestuur  treden  jaarlijks  twee  leden  af. 
Van  de  commissarissen  treedt  jaarlijks  een  af. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar,  de 
aftredende  commissaris  eerst  na  een  jaar.  De  aftreding  wordt 
vooraf  volgens  rooster  bepaald. 
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Bij  tussclientij ds  ontstane  vacature  in  liet  bestuur  of  bij 
commissarissen,  wordt,  zoo  beide  colleges  liet  noodig  achten, 
binnen  eene  maand  eene  algemeen e  vergadering  bijeenge¬ 
roepen. 

Een  tussclientij  ds  gekozen  bestuurder  of  commissaris  treedt 
af  op  den  tijd,  waarop  hij,  wiens  plaatsvervanger  hij  is,  had 
moeten  aftreden. 

Art.  31.  Het  bestuur  zorgt,  in  overleg  met  commissarissen, 
dat  alle  roerende  en  onroerende  goederen  der  vereeniging  be¬ 
hoorlijk  tegen  brandschade  verzekerd  zijn. 

Art.  32.  Het  bestuur  heeft  de  voorafgaande  goedkeuring 
van  de  algemeene  vergadering  noodig’  voor  het  koopen,  ver- 
koopen  of  bezwaren  van  onroerende  goederen,  voor  het  op¬ 
richten  van  nieuwe  of  het  verbouwen  van  bestaande  gebou¬ 
wen  en  voor  het  sluiten  van  overeenkomsten  van  huur  en  ver¬ 
huur  van  onroerende  goederen. 

Art.  33.  De  bestuursleden  zijn  persoonlijk  aan  de  vereeni¬ 
ging  verantwoordelijk  voor  schade  of  verlies,  blijkbaar  ont¬ 
staan  ten  gevolge  van  kwade  trouw,  nalatigheid  of  onvoor¬ 
zichtigheid  van  het  bestuur  of  van  een  zijner  leden.  De  ver¬ 
antwoordelijkheid  houdt  op  voor  dat  bestuurslid,  dat  bewijst 
al  het  zijne  te  hebben  gedaan  of  in  de  onmogelijkheid  geweest 
te  zijn,  om  de  schade  of  het  verlies  te  voorkomen. 

Hoofdstuk  5. 


Rekening  en  verantwoording. 


Art.  34.  Het  dienstjaar  vangt  aan  den  eersten  Januari 


van  elk  ja  ar. 

De  boekhouding  geschiedt  volgens  handelsgebruik  op  de 
wijze,  door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  elk  boekjaar 
afgesloten.  Binnen  drie  maanden  na  liet  einde  van  het 
dienstjaar  legt  het  bestuur  aan  commissarissen  een  berede¬ 
neerd  verslag  over  liet  afgeloopen  jaar  over,  benevens  de 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer.  De  rekening 
en  verantwoording  bestaat  uit  eene  exploitatierekening,  eene 
balans  met  de  noodige  bescheiden,  eene  winst-en-verliesreke- 
ning  en  een  volledigen  inventaris  van  de  roerende  goederen 
der  vereeniging. 


Art.  35.  Commissarissen  onderzoeken  de  rekening  en 
verantwoording,  zijn  verplicht  zich  bij  hun  onderzoek  door 
een  door  hen  zei  ven  aan  te  wijzen  deskundige  te  doen  bij  - 
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'staan,  en  brengen  omtrent  hunne  bevinding  verslag  uit  in 
de  algemeene  vergadering,  waarna  deze  die  rekening  en 
verantwoording,  welke  veertien  dagen  te  voren  ten  kantore 
der  vereen iging  ter  inzage  moet  worden  gelegd,  al  dan  niet 
gewijzigd  zal  goedkeuren. 

De  rekening  en  verantwoording  moet  door  liet  bestuur 
binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  nedergelegd,  in  afschrift  geregistreerd ,  ter 
griffie  van  liet  kantongerecht  in  welks  gebied  de  zetel  der 
vereen  iging  is  gevestigd.  t 

Art.  36.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  liet  dienstjaar,  na  aftrek  van  alle  kosten,  lasten 
en  noodige  afschrijvingen. 

Jaarlijks  worden  van  den  lossen  inventaris  ten  minste  tien 
percent,  en  van  de  oorspronkelijke  waarde  der  vaste  goede¬ 
ren  ten  hoogste  drie  percent  voor  waardevermindering  af¬ 
geschreven. 

Bij  de  berekening  der  waarde  van  de  waren  worden  deze 
gesteld  op  de  inkoopsprijzen,  tenzij  de  marktwaarde  op  den 
laatsten  dag  van  het  dienstjaar  lager  is,  in  welk  geval  zij 
op  die  marktwaarde  worden  gesteld. 

Waren,  die  in  waarde  verminderd  zijn,  of  om  andere  rede¬ 
nen  niet  meer  voor  den  gestelden  prijs  verkocht  kunnen  wor¬ 
den,  worden  zoo  goed  mogelijk  geschat.  Onverkoopbare 
artikelen  worden  niet  medegerekend . 

Van  de  zuivere  winst  wordt  vijftien  percent  besteed  tot 
vorming  van  eene  reservekas. 

Het  daarna  overschietende  komt  ten  goede  aan  de  leden, 
naar  evenredigheid  van  de  som  van  elks  verbruik  in  het 
a  f geloopen  dienst j aar . 

De  uitbetaling  hiervan  kan  gevorderd  worden  eene  maand 
na  de  goedkeuring  van  de  rekening  en  verantwoording  door 
de  algemeen e  vergadering. 

Art.  37.  Sluit  de  rekening  en  verantwoording  met  een 
verlies,  dan  wordt  dit  gedekt  door  het  reservefonds.  Is  dit 
fonds  daartoe  niet  toereikend,  dan  beslist  de  algemeene  ver¬ 
gadering  omtrent  de  wijze,  waarop  het  verlies  zal  worden 
gedekt.  Beslist  deze  tot  dekking  door  middel  van  hoofde- 
lijken  omslag  over  de  leden,  dan  heeft  deze  voor  gelijke  dee- 
len  plaats  over  allen,  die  op  den  laatsten  dag  van  liet  afgve*- 
sloten  dienstjaar  lid  waren  of  hun  lidmaatschap  binnen  de 
laatste  zes  maanden  van  dat  jaar  hebben  opgezegd. 

Art.  38.  Ingeval  de  coöperatieve  vereeniging  mocht  zijn 
ontbonden  op  eene  der  wijzen,  in  art.  18  der'  wet  op  de  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen  genoemd,  dan  zal  een  eventueel  nadee- 
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lig*  saldo  door  dc  leden  worden  gedragen  op  de  wijze,  als  in 
art.  19  dier  wet  breeder  is  omschreven. 

Hoofdstuk  6. 

« 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  39.  De  gewone  algemeene  vergadering,  in  de  maand 
April  te  houden,  wordt  door  het  bestuur  belegd  en  ten 
minste  acht  dagen  te  voren,  met  opgave  van  de  te  behan¬ 
delen  onderwerpen  door  oproepingsbriefjes  aan  alle  leden 
bekend  gemaia kt . 

Art.  40.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  commissarissen  dit  noodig 
achten,  of  op  schriftelijk  verzoek  van  ten  minste  twintig 
leden,  tenzij  het  ledental  kleiner  is  dan  honderd,  in  wTelk 
geval  het  verzoek  door  een  vijfde  der  leden  kan  gedaan 
worden. 

Indien  aan  het  verzoek  dezer  leden  binnen  veertien  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de  aanvragers  zelf  tot 
eene  bijeenroeping  overgaan  en  moet  liet  bestuur  hen  daarbij 
behulpzaam  zijn. 

Art.  41.  De  agenda  voor  de  gewone  en  buitengewone 
algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld  door  het  bestuur, 
dit  moet  daarin  opnemen  alle  voorstellen,  die  ten  minste 
veertien  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  door  com¬ 
missarissen  of  door  ten  minste  tien  leden  schriftelijk  bij 
het  bestuur  zijn  ingediend. 

Aangaande  onderwerpen,  die  niet  op  den  oproepingsbrief 
tot  eeiiige  algemeene  vergadering  voorkomen,  mag  in  die 
vergadering  geen  besluit  genomen  worden. 

Art.  42.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Wordt  terstond  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
zoo  heeft  eene  vrije  stemming  plaats  en  wordt  beslist  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd?  1.  de  besluiten  tot  ontbinding 
der  vereeniging  vóór  den  vastgestelden  termijn;  2.  besluiten 
tot  afschrijving  op  de  inleggelden  voor  geleden  verliezen; 
3.  besluiten  tot  ontslag  en  gerechtelijke  vervolging  van  be¬ 
stuursleden  ;  4.  besluiten  tot  wijziging  van  de  statuten.  Voor 
al  die  besluiten  is  twee- der  de  der  stemmen  van  de  aanwezige 
leden  noodig.  • 

Is  dat  twee-derde  der  stemmen  op  de  eerste  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  vergadering  niet  verkregen,  dan  wordt  er  in  eene 
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binnen  eene  maand  te  bonden  tweede  algemeene  vergadering 
met  meerderheid  van  stemmen  over  beslist. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Art.  43.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  van  den 
stempel  der  vereeniging  voorziene  ongeteekende  briefjes  en 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  (De  stempel  blijft 
steeds  in  bewaring  bij  den  secretaris.) 

Wordt  terstond  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  en  wordt  ook 
daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen  hen,  die  de  meeste  stem¬ 
men  op  zich  hebben  vereenigd  en  wel  ten  bedrage  van  het 
dubbel  getal  der  te  verkiezen  personen.  Bij  deze  herstem¬ 
ming  beslist  de  gewone  meerderheid,  en  zoo  hierbij  de  stem¬ 
men  mochten  staken,  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  T. 

Slotbepalingen. 

Art.  44.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslissing 
over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging.  Zij  houdt  in 
het  hoogste  ressort'  toezicht  op  alle  handelingen  van  bestuur 
en  commissarissen. 

Art.  45.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  door  bestuur 
of  commissarissen  in  eene  algemeene  vergadering  een  voor¬ 
stel  worden  gedaan ;  een  dergeliik  voorstel  kan  ook  door  ten 
minste  tien  leden  worden  ingediend. 

Art.  46.  De  huishoudelijke  reglementen,  welke  uit  deze 
statuten  voortvloeien,  moeten  zoo  spoedig  mogelijk  door  de 
algemeene  vergadering  worden  goedgekeurd. 

De  comparanten  zijn  mij.  notaris,  bekend. 

W  aarvan  akte. 

In  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Goes  op  dato  als  aan 
het  hoofd  dezer  akte  vernield,  in  tegenwoordigheid  van  Jacob 
Marinus  van  Weele  en  Cornelis  Marinus  Rijk,  beiden  nota¬ 
risklerk  te  Goes,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  den  notaris. 

(Geteekend:)  J.  M.  Bartelse,  J.  de  Die,  W.  Hengeveld. 
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M.  P.  de  Looff,  M.  Rooze,  L.  A.  M.  Sampon,  P.,  Schrijver, 
J.  J.  van  Willemen;  J.  M.  van  Weele,  C.  M.  Rijk,  van 
Dissel. 

Geregistreerd  te  Goes  den  achttienden  Maart  1900  dertien 
deel  149,  folio  168  verso,  vak  T,  viif  bladen,  drie  renvooien. 
Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent.  De  ontvan¬ 
ger:  Puyssenaers. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  4  April  1913,  n°.  78. 


N°.  3367. 


Coöperatieve  Zuivelfabriek  ,,Ons  Belang”,  te  Heer- 
Hugowaard. 

Heden,  den  twaalfden  Maart  negentienhonderd  dertien, 
verschenen  voor  mij,  Henrich  Bernardus  Gottmer,  notaris 
te  Obdam,  de  hoeren: 

1.  Jan  Does  Simonszoon,  veehouder,  wonende  te  Heer- 
Hugowaard ; 

2.  Gerrit  Weel  Jacobszoon,  veehouder,  wonende  aldaar; 

3.  Cornelis  Poland,  timmerman  en  veehouder,  wonende 
aldaar ; 

4.  Arie  Bos,  veehouder,  wonende  te  Veenhuizen,  gemeente 
Heer- Hu  go  waard,  en 

5.  Bartholomeus  Klomp,  veehouder,  wonende  te  Oter- 
leek, 

die  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging,  die  geregeld  wordt  door  het  algemeen  burgerlijk 
recht  en  handelsrecht,  door  de  wet  van  zeventien  November 
achttienhonderd  zes  en  zeventig  (Staatsblad  n°.  227),  zooals 
die  is  aangevuld  bij  de  wet  van  zeven  Mei  achttienhonderd 
acht  en  zeventig  (Staatsblad  n°.  41)  en  door  de  na  te  melden 
door  partijen  vastgestelde  statuten. 

Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  Heer- 
Hugowaard  en  draagt  den  naam:  Coöperatieve  Zuivelfabriek 
,,Ons  Belang”. 

Het  domicilie  van  de  vereeniging  en  van  al  hare  leden  is 
ten  huize  van  haren  directeur,  alwaar  hij  kantoor  houdt. 

Art.  2.  .  Het  doel  der  vereeniging  is  gemeenschappelijke  ' 
zuivelbereiding  en  verkoop  der  verkregen  producten,  met 
inbegrip  van  alles  wat  met  die  fabricage  of  dien  verkoop  in 
verband  staat. 
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Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  koopt  de  vereeniging  de 
thans  te  Heer-Hugowaard  bestaande  fabriek  van  den  heer 
Jan  Does  Simonszoon  met  volledigen  inventaris. 

Art.  4.  De  leden  verbinden  zich  om  aan  de  fabriek  ter 
bereiding  af  te  leveren  de  melk  van  hunne  koeien,  behalve 
die,  welke  voor  eigen  gebruik,  voor  het  aankweeken  van  hun 
eigen  biggen,  voor  het  aanfokken  van  hun  eigen  kalveren  of 
voor  verkoop  in  liet  klein,  onder  goedkeuring  van  het  bestuur 
der  vereeniging  noodig  is.  De  vereeniging  verbindt  zich  om 
die  melk  te  ontvangen  en  te  verwerken  met  uitzondering  van 
de  melk,  die  naar  liet  oordeel  van  den  directeur,  zoo  noodig' 
in  overleg  met  liet  bestuur,  daarvoor  ongeschikt  wordt  ver¬ 
klaard.  De  levering  van  melk  geschiedt  gedurende  het  ge- 
heele  dienstjaar,  tenzij  bij  de  toetreding  van  een  lid  met  hem 
een  ander  tijdstip  wordt  bepaald.  In  liet  huishoudelijk  regle¬ 
ment  worden  nadere  regelen  gesteld  over  de  ïnelkle vering  en 
de  hoeveelheid  melk  die  leden  voor  hun  gebruik,  de  boerderij 
en  den  verkoop  in  het  klein  kunnen  terughouden. 

Art.  5.  De  vereeniging  verkoopt  de  producten  uit  de  ge¬ 
leverde  melk  verkregen.  De  zuivere  opbrengst  daarvan  wordt 
verdeeld  onder  de  leden  naar  de  evenredigheid  van  de  door 
ieder  geleverde  melk  op  de  wijze  en  naar  den  maatstaf  te 
bepalen  in  het  huishoudelijk  reglement,  waarin  tevens  zal 
worden  geregeld  de  hoeveelheid  wei  die  aan  de  leden  zal 
worden  teruggegeven. 

Art.  6.  Het  bestuur  kan  een  lid  tijdelijk  vrijstellen  van 
de  verplichte  melklevering,  indien  het  meent,  dat  daartoe 
gegronde  redenen  bestaan. 

Duur. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  tien  jaren,  aanvangende  met  den  dag  van  plaatsing  der 
akte  van  oprichting  in  de  Ned er landsch e  Staatscourant.  De 
duur  der  vereeniging  kan  na  afloop  van  dit  tijdvak  verlengd 
worden.  Het  dienstjaar  begint  op  één  Mei  en  eindigt  met 
dertig  April,  des  nachts  twaalf  uur.  Het  eerste  jaar  bégint 
op  den  dag  waarop  de  gezegde  akte  van  oprichting  in,  de 
Staatscourant  is  geplaatst.  Het  laatste  jaar  is  tien  jaar  later 
geëindigd. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  Het  kapitaal,  vereischt  voor  den  aankoop  van  die 
fabriek  met  toebehooren,  wordt  door  de  vereeniging  onder 
solidaire  borgtocht  van  de  leden  ter  leen  opgenomen  op  de 
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voorwaarden  door  liet  bestuur  met  den  geldschieter  overeen 
te  komen. 

Van  het  geleende  kapitaal  zal  jaarlijks,  te  beginnen  met 
negentienhonderd  veertien,  zoodanig  gedeelte  worden  af  ge¬ 
lost,  of  daartoe  worden  afgezonderd  als  nader  zal  worden  be¬ 
paald  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Op  de  jaarlijksche  rekening  der  vereeniging  wor¬ 
den  in  uitgaaf  gebracht  de  rente  en  hetgeen  voor  gedeeltelijke 
aflossing  der  schuld  wordt  vereischt,  het  aandeel  voor  liet 
reservefonds,  de  kosten  van  onderhoud  van  de  fabriek  met 
machines  en  gereedschappen,  de  belastingen,  de  verzekering 
tegen  brandschade  en  de  kosten  van  de  Ongevallenwet  voor 
liet  dienstpersoneel . 

Art.  10.  Bij  iedere  uitbetaling  wordt  afgetrokken  het 
jaarlijks  te  bepalen  bedrag  per  honderd  liter  geleverde  melk, 
ter  verrekening  met  het  bepaalde  in  het  vorige  artikel  en 
tevens  voor  de  kosten  van  administratie,  belooning  van  het 
personeel,  kosten  van  brandstoffen,  zout,  kleursel,  stremsel 
en  borstelwerk. 

Art.  11.  Bij  den  aanvang  der  werkzaamheden  wordt  be¬ 
paald  de  werkelijk  bestede  prijs  van  de  fabriek  met  terreinen, 
machinerieën,  gereedschappen  en  andere  b gnoad i g d h ede n . 
Voor  een-derde  dier  waarde  wordt  de  fabriek  met  toebehooren 
op  de  eerste  balans  gebracht.  Volgende  taxatie’s  geschieden 
door  de  ledenvergadering. 

Lidmaatschap. 

Art.  12.  De  leden  zijn  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de 
schulden  en  verbintenissen  der  vereeniging,  naar  evenredig¬ 
heid  van  liet  aantal  koeien,  waarvoor  zij  in  het  na  te  melden 
register  zijn  ingeschreven.  Voor  leden  die  elk  half  jaar  een 
verschillend  aantal  koeien  hebben,  regelt  zich  de  aansprake¬ 
lijkheid  naar  het  gemiddelde  aantal. 

Alt.  13.  Ieder  lid  moet  jaarlijks  op  een  Mei  en  een 
November  aan  den  directeur  liet  aantal  van  zijn  melkgevende 
koeien  opgeven.  De  bestuurders  en  de  commissarissen  der 
vereeniging  zijn  verplicht,  deze  opgaaf  binnen  veertien  dagen 
te  verifieeren  en  vast  te  stellen. 

Art.  14.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd  bestemd  tot 
dekking*  van  buitengewone  verliezen  en  kosten  van  vernieu¬ 
wing  en  aanschaffing  van  voorwerpen  tot  de  fabriek  beboe¬ 
rend,  die  te  zamen  de  som  van  tweehonderd  gulden  te  boven 
gaan. 

Art.  15.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  tot  de  op- 
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richting  hebben  medegewerkt,  en  zij  die  later  als  lid  worden 
aangenomen. 

Art.  16.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  schriftelijk 
bij  het  bestuur  ingediend  worden.  Over  het  verzoek  wordt  in 
de  eerstvolgende  ledenvergadering  beslist  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  17.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn 
veehouders  en  veehoudsters  die  bekwaam  en  bevoegd  zijn  ver¬ 
bintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  18.  Ieder  nieuw  ] id  betaalt  een  inleggeld  berekend 
naar  het  hoogste  aantal  koeien,  hetwelk  hij  in  den  loop  van 
het  eerste  kalenderjaar  van  zijn  lidmaatschap  zal  hebben 
gemolken.  Telken  jare  wordt  in  de  algemeene  vergadering 
het  bedrag  van  liet  inleggeld  vastgesteld,  het  kan  worden 
afhankelijk  gesteld  van  den  financieelen  toestand  der  ver¬ 
eeniging,  de  gedane  aflossingen  en  het  bedrag  van  het 
reservefonds.  Het  bedraagt  niet  meer  dan  vijf  en  twintig 
gulden  voor  elke  aangegeven  koe. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Indien  een  lid 
overlijdt,  kunnen  de  rechthebbenden  gedurende  drie  maanden 
na  het  overlijden  de  rechten  van  den  overledene  uitoefenen, 
onder  gehoudenheid  tot  nakoming  der  verplichtingen.  Zij 
kunnen  een  hunner  voorstellen  om  den  overledene  in  het 
lidmaatschap  op  te  volgen.  In  eene  vergadering  van  leden,  te 
houden  binnen  drie  maanden  na  het  overlijden,  beslissen  de 
leden  over  de  toelating  van  dien  voorgestelde,  die  bij  aan¬ 
neming  geen  inleggeld  schuldig  is. 

Art.  20.  Het  lidmaatschap  houdt  op:  door  overlijden  van 
liet  lid,  door  vertrek  naar  eene  woning  of  plaats  buiten  het 
in  het  huishoudelijk  reglement  omschreven  deel  der  ge¬ 
meente,  door  opheffing  van  het  bedrijf  van  melkveehouder, 
in  welk  geval  het  lidmaatschap  eindigt  een  jaar  na  den  dag, 
waarop  die  opheffing  voltooid  is,  verder  door  opzegging, 
welke  —  schriftelijk  —  moet  gedaan  worden  aan  het  bestuur 
zes  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar  en  ten  laatste 
door  ontzetting. 

Art.  21.  Uittreding  door  opzegging  verplicht  het  uit¬ 
tredend  lid  tot  betaling  eener  schadevergoeding  van  twintig 
gulden  voor  elke  koe,  waarvoor  hij  is  ingeschreven  en  boven¬ 
dien  tot  het  voldoen  van  zijn  evenredig  aandeel  in  het  even¬ 
tueel  nadeelig  saldo,  hetwelk  bij  den  aanvang  van  liet  dienst¬ 
jaar  volgens  de  balans  bleek  te  bestaan. 

Art.  22.  Ieder  lid  kan  wegens  het  niet  nakomen  der 
statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement,  wegens  wan¬ 
gedrag  of  weg*ens  oneerlijke  handelingen  door  de  leden ver- 
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gadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  van  zijn 
lidmaatschap  worden  ontzet.  Hij,  die  van  zijn  lidmaatschap 
is  ontzet,  is  verplicht  tot  voldoening  van  de  schadeloosstelling 
en  zijn  evenredig  aandeel  in  het  eventueel  nadeelig  saldo, 
evenals  een  lid  dat  door  opzegging  uittreedt.  Hij,  die  na 
opzegging  van  het  lidmaatschap  uittreedt  en  hij  die  van  zijn 
lidmaatschap  ontzet  wordt,  verliezen  alle  rechten  op  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  23.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  vijf 
leden.  Het  bestuur  wordt,  zoo  het  eenigszins  mogelijk  is,  uit 
de  leden  gekozen  door  de  ledenvergadering. 

Het  wordt  gekozen  voor  één  jaar. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar  en  blijven  hunne 
betrekking  waarnemen  totdat  de  nieuw'gekozenen  hunne  be¬ 
trekking  hebben  aanvaard.  Tussclientijds  opengevallen  plaat¬ 
sen  worden  binnen  twee  maanden  aangevuld. 

Ieder  bestuurslid  kan  ten  allen  tijde  bij  meerderheid  van 
stemmen  in  eene  ledenvergadering  worden  ontslagen. 

Art.  24.  De  ledenvergadering  kiest  den  voorzitter  of 
directeur,  den  ondervoorzitter  en  den  secretaris,  tevens 
penningmeester  en  twee  leden,  terwijl  een  boekhouder  ook 
voor  een  jaar  wordt  gekozen,  die  geen  stemrecht  bezit. 

Art.  25.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  zorgt  voor  de  handhaving  en  uitvoe¬ 
ring  van  de  statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement, 
voor  de  uitvoering  der  voorschriften  gegeven  in  de  wet  tot 
regeling  van  de  coöperatieve  vereen igingen  en  is  bevoegd  tot 
alle  handelingen,  die  tot  den  werkkring  der  vereeniging  be¬ 
lmoren  en  bij  de  statuten  niet  aan  de  leden  zijn  voorbehouden. 
Tot  het  voeren  van  rechtsgedingen  en  het  aangaan  van 
hypothecaire  en  andere  leeningen  wordt  de  machtiging  der 
l  e  d  en  v  e  r  ga  de  r  i  n  g  vere  isch  t . 

De  onderteekening  van  alle  stukken  van  liet  bestuur  uit¬ 
gaande,  geschiedt  door  den  directeur  en  den  secretaris. 
Besluiten  worden  door  het  bestuur  niet  genomen  dan  met  vier 
van  de  vijf  stemmen.  De  boekhouder  zorgt  voor  het  opmaken 
der  verklaringen  van  in-  en  uittreding  van  leden  en  van  de 
inschrijving  der  besluiten  van  ontzetting  van  leden  van  hun 
lidmaatschap,  alsmede  voor  de  inschrijving  van  het  aantal 
koeien,  waarnaar  ieders  aansprakelijkheid  geregeld  wordt  in 
het  regdster  bedoeld  in  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen. 

Art.  26.  Het  toezicht  op  de  handelwijze  van  het  bestuur 
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en  van  de  leden  wordt  uitgeoefend  door  acht  commissarissen, 
door  de  leden  te  benoemen.  Zij  worden  benoemd  voor  een 
jaar.  De  bepalingen  betreffende  de  leden  van  het  bestuur  in 
art.  23  genoemd,  zijn  ook  op  de  commissarissen  van  toe¬ 
passing.  Zij  verdeden  hunne  werkzaamheden,  zoodat  twee 
van  hen  beurtelings  gedurende  drie  maanden  belast  zijn  met 
het  toezicht,  waarvoor  verplaatsing  of  rondgaan  bij  leden 
noodig  is. 

Art.  27.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  iederen  commis¬ 
saris  alle  verlangde  inlichtingen  te  verschaffen  over  het  be¬ 
heer  en  ook  inzage  te  geven  van  de  boeken  en  bescheiden  der 
vereen  iging.  De  commissarissen  kunnen  te  allen  tijde  de  kas 
der  vereeniging  opnemen,  liet  reservefonds  verifieeren, 
terwijl  de  administratie  minstens  viermaal  per  jaar  door  een 
bevoegd  deskundige  moet  nagezien  worden. 

Art.  28.  Het  bestuur  vergadert  met  de  commissarissen 
minstens  éénmaal  in  de  drie  maanden  en  neemt  dan  telkens 
de  kas  der  vereeniging  op  en  houdt  een  overzicht  over  den 
loop  van  zaken  sedert  de  voorafgegane  vergadering. 

Art.  29.  De  leden  benoemen  en  ontslaan  den  kaasmaker 
en  regelen  zijne  bezoldiging,  alles  zoo  noodig  in  overleg  met 
de  commissarissen.  Evenzoo  benoemen  de  leden  een  markter, 
die  belast  is  met  den  verkoop  van  de  ter  markt  aangevoerde 
producten. 

Art.  30.  Den  directeur  is  opgedragen  de  leiding  der  ver¬ 
gaderingen  van  de  leden  en  van  het  bestuur  en  de  commis¬ 
sarissen. 

De  secretaris-penningmeester  is  belast  met  liet  ontvangen 
en  uitgeven  van  gelden,  tevens  is  hij  belast  met  het  bij  houden 
der  notulen  en  der  boeken. 

De  boekhouder  is  belast  met  het  opmaken  der  rekening  en 
verantwoording  en  der  balansen,  alsmede  het  berekenen  van 
hetgeen  den  leden  wegens  geleverde  melk  toekomt. 

Vergaderingen . 

Art.  31.  In  de  eerste  drie  maanden  van  elk  dienstjaar 
wordt  eene  algemeene  vergadering  van  leden  gehouden, 
waarin  het  bestuur  de  rekening  en  verantwoording  over  het 
afgeloopen  dienstjaar  aflegt.  Deze  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  ligt  tien  dagen  te  voren  voor  de  leden  ter  inzage  bij  den 
voorzitter.  De  goedkeuring  dier  rekening  en  verantwoording 
door  de  leden  strekt  het  bestuur  tot  finale  kwijting  en 
décharge  voor  zijn  beheer. 

Art.  32.  Het  bestuur  belegt  eene  algemeene  vergadering 

van  leden  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht.  Wanneer  een- 

'  /  • 
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vijfde  gedeelte  der  leden  dit  verlangt,  roept  liet  bestuur  de 
leden  op  tot  eene  algemeene  vergadering  met  opgaaf  der  te 
behandelen  onderwerpen.  De  oproeping  geschiedt  minstens 
vijf  dagen  te  voren,  doel)  kan  in  spoedeischende  gevallen  op 
korteren  termijn  geschieden. 

De  oproepingen  der  leden  ter  vergadering  vermelden  steeds 
den  tijd  en  de  plaats  waar  zij  zullen  gehouden  worden. 

Stemrecht. 

Art.  33.  De  leden  brengen  de  volgende  stemmen  uit:  zij 
die  een,  twee  of  drie  koeien  hebben:  één;  zij  die  vier,  vijf  of 
zes  koeien  hebben,  twee;  zij  die  meer  dan  zes  koeien  'hebben : 
drie  stemmen.  De  leden  kunnen  zich  ter  algemeene  vergade¬ 
ring*  bij  schriftelijke  volmacht  doen  vertegenwoordigen  door 
mannelijke,  meerderjarige  gevolmachtigden.  Niemand  kan 
voor  meer  dan  één  persoon  optreden  als  lasthebber.  De 
schriftelijke  volmachten  worden  vóór  den  aanvang  der  ver¬ 
gadering*  bij  het  bestuur  ingeleverd  en  blijven  geldig  tot 
wederopzegging.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  over 
personen  wordt  gestemd  met  gesloten  briefjes;  blanco,  ongel¬ 
dige  of  onderteekende  stembriefjes  komen  niet  in  aanmerking. 
Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  over  zaken  ook  schriftelijk 
worden  gestemd. 

Behoudens  uitzonderingen  in  de  statuten  vermeld  worden 
besluiten  genomen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  en  vertegenwoordigde  leden. 

■  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Geeft  ook  deze 
stemming  geen  volstrekte  meerderheid,  dan  wordt  eene  her¬ 
stemming  gehouden  tusschen  de  twee  personen,  die  bij  de 
tweede  vrije  stemming  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich 
vereenigden  en  zoo  meer  dan  twee  personen  een  gelijk  aantal 
stemmen  hadden  bekomen,  dan  wordt  tusschen  al  deze  per¬ 
sonen  gestemd.  Alsdan  wordt  gekozen  hij,  die  de  meeste 
stemmen  verkrijgt;  staken  echter  de  stemmen  dan  beslist 
het  lot. 

Art.  34.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  hetgeen 
in  de  vergaderingen  der  leden  van  het  bestuur  en  commis¬ 
sarissen  besloten  wordt.  In  de  volgende  vergadering  worden 
deze  aanteekeningen  voorgelezen  en  na  goedkeuring  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Wijziging  en  ontbinding. 

Art.  35.  Tot  aanneming  van  eene  wijziging  der  statuten 
wordt  vereischt  een  besluit  der  ledenvergadering,  genomen 
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met  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen,  bij  aanwezigheid 
van  drie  vierden  der  leden.  Ontbreekt  het  vereischte  aantal 
leden,  dan  wordt  de  behandeling  uitgesteld  tot  eene  volgende 
vergadering,  in  welke  het  voorstel  als  aangenomen  zal  worden 
geacht,  indien  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen 
zich  er  voor  verklaren,  ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden. 

Art.  36.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  vóór  den 
afloop  van  den  duur  in  art.  7  bepaald  en  ook  tot  voortzetting 
der  vereeniging  na  afloop  van  den  tijd  waarvoor  ze  is  opgve- 
richt,  kan  niet  worden  besloten  dan  op  dezelfde  wijze  als 
voor  wijziging  in  de  statuten  is  bepaald. 

Art.  37.  Bij  ontbinding'  der  vereeniging  geschiedt  de 
liquidatie  door  het  alsdan  aanwezige  bestuur. 

Art.  38.  De  verdeeling  van  het  eventueel  batig  saldo  of 
overschot  geschiedt  tusschen  de  leden  bij  de  ontbinding 
ingeschreven  naar  evenredigheid  van  liet  aantal  koeien,  waar¬ 
voor  ieder  lid  is  ingeschreven. 

De  dekking  van  liet  eventueel  tekort,  dat  bij  de  ontbinding 
mocht  blijken  te  bestaan,  geschiedt  door  de  leden  bij  de 
ontbinding*  nog  ingeschreven  en  de  leden,  die  in  het  laatst 
voorafgegane  dienstjaar,  op  welke  wijze  ook,  zijn  uitgetreden, 
naar  denzelfden  maatstaf. 

Slotbepalingen. 

Art.  39.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  door  de  leden 
in  eene  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  40.  Geschillen  over  de  toepassing  van  het  huishoude¬ 
lijk  reglement  worden  beslist  door  de  leden  in  de  algemeene 
vergadering. 

Waarvan  akte. 

In  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Obdam,  op  datum  in 
het  hoofd  dezer  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Petrus 
Hendricus  Hilbrand,  candidaat-notaris,  wonende  aldaar,  en 
Johannes  ïïermanus  Miihren,  notarisklerk,  wonende  te 
Alkmaar,  als  getuigen,  evenals  de  comparanten,  mij,  notaris, 
bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  mij,  notaris,  en  de  getuigen  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  Does  Sz. ,  G.  Weel  Jbz.,  C.  Poland,  A. 
Bos,  B.  Klomp;  Henri  B.  Gottmer,  not.,  P.  H.  Hilbrand, 
Mühren  jr. 

Geregistreerd  te  Medemblik  dertien  Maart  1900  dertien, 
deel  23,  folio  32  verso,  vak  5,  vier  bladen  geen  renvooi. 

Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent  (f  1,20).  De 
ontvanger  v.  d.  Leeden. 
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Coöperatieve  Aan-  en  Verkoopvereeniging  ,,Ons  Be¬ 
lang”,  te  Beteringen . 

Bieden,  den  achtsten  Januari  negentienhonderd  dertien, 
verschenen  voor  Eduard  Antonius  Cornelis  Voeten,  notaris 
ter  standplaats  Ossendrecht,  in  tegenwoordigheid  der  na  te 
noemen  getuigen : 

1.  Wilhelmus  van  Beek; 

2.  Adrianus  Aarts; 

3.  Christianus  Josephus  Backx; 

4.  Petrus  van  Beek, 

allen  bouwlieden,  wonende  te  Beteringen; 

5.  Johannes  Oomen,  bouwman,  wonende  te  Boeteringen, 

voor  zich  en  als  lasthebber  van : 

1 .  Arnoldus  Sweep  ; 

2.  Cornelis  Snijders; 

3.  Christianus  Oomen; 

4.  Petrus  Adrianus  Backx; 

5.  Petrus  Nicolaas  van  Beek; 

6 .  F  ra  nciscus  Buiks ; 

7.  Antonius  Mulders; 

8.  Antonius  Boovers; 

9.  Johannes  Mulders; 

10.  Gerardus  van  Hal; 

11.  Christianus  Josephus  van  Dijk, 

allen  bouwlieden,  wonende  te  Beteringen; 

12.  Johannes  de  Bont,  rentenier,  wonende  te  Beteringen; 

13.  Johannes  Boovers; 

14.  Johannes  van  Alphen; 

15.  Cornelis  Huigens; 

16.  Martinus  Verstegen; 

17.  Johannes  de  Jong; 

18.  Adrianus  van  Dorst; 

19.  Cornelis  Joosen; 

20.  Johannes  Damen; 
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21.  Marinus  Ooninkx; 

22.  Hubertus  Baeckx; 

23.  Joliannes  Schoenmakers, 

allen  bouwlieden,  wonende  te  Teteringen; 

24.  Antonius  Franciscus  Backx,  bouwman,  wonende  te 

Teteringen; 

25.  Cliristianus  Backx  Christiaanzoon; 

26.  Petrus  Peeters, 

beiden  renteniers,  wonende  te  Teteringen; 

27.  Wilhelmus  Dilven; 

28.  Joliannes  van  der  Kaa; 

29.  Joliannes  Cornelis  van  Beek; 

30.  Cornelis  Siemons; 

31.  Adrianus  Poulussen, 

allen  bouwlieden,  wonende  te  Teteringen; 

32.  Adrianus  Snoek,  winkelier,  wonende  te  Teteringen; 

33.  Antonius  Snoek; 

34.  Cornelis  Buiks; 

35.  Adrianus  Verdaas, 

allen  bouwlieden,  wonende  te  Teteringen; 

36.  Cornelis  van  Beek,  rentenier,  wonende  te  Teteringen; 

37.  Cornelis  Verschuren; 

38.  Adrianus  Comperen; 

39.  Antonius  Donkers; 

40.  Petrus  de  Leeuw; 

41.  Josephus  Embregts; 

42.  Wilhelmus  Aarts; 

43.  Euguidius  Aarts ; 

44.  Adrianus  Pij  vers; 

45.  Antonius  Aarts; 

46.  Adrianus  Peeters; 

47.  Antonius  Kleidop; 

48.  Petrus  Leyten ; 

49.  Petrus  Boomaars; 

50.  Johannes  van  Pelt; 

51.  Cornelis  Donkers; 

52.  Adrianus  Leenaars; 

53.  Cornelis  Bombouts; 

54.  •  Adrianus  van  Aart, 

allen  bouwlieden,  wonende  te  Teteringen,  behalve  Adria¬ 
nus  Peeters,  die  te  Ginneken  woonachtig  is,  blijkens  onder- 
handscke  volmacht,  geteekend  te  Teteringen  den  tweeden 
Januari  dezes  jaars,  welke  volmacht,  na  door  den  lasthebber, 
in  tegenwoordigheid  van  de  getuigen  en  mij  notaris,  te  zijn 
voor  echt  erkend,  en  ten  blij ke  daarvan  door  hen  allen  getee¬ 
kend  te  zijn.  aan  deze  akte  is  vastgehecht; 
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welke  comparanten  verklaarden  te  willen  oprichten  eene 
te  Teteringen  te  vestigen  coöperatieve  vereeniging  en  zulks 
onder  de  navolgende  bepalingen. 

Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  üe  vereeniging,  die  te  Teteringen  zal  worden  ge¬ 
vestigd,  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve  Aan-  en  Yer- 
koopvereeniging  .Ons  Belang'1,  te  Teteringen. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  verbetering  van 
liet  landbouwbedrijf  van  hare  leden  in  den  meest  algemeenen 
zin  van  het  woord. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  aankoopen,  verwerken  en  verkoopen  langs  den  weg 
van  coöperatie  van  benoodigdheden  van  het  landbouwbedrijf 
voor  hare  leden; 

b.  een  fonds  te  vormen,  dat  zal  dienen  tot  bevordering 
van  de  welvaart  van  de  leden. 

Op  den  voorgrond  zal  staan  niet  een  streven  naar  winst, 
doch  het  bieden  van  de  behulpzame  hand  aan  de  in  stoffelijk 
opzicht  minder  bedeelden. 

Alle  zaken  van  speculatieven  aard  zullen  zorgvuldig  wor¬ 
den  vermeden. 


Duur  der  vereeniging. 

Art.  3,  De  vereeniging»  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  negen  en  twintig  jaren,  welke  een  aanvang  hebben  ge¬ 
ne  men  den  eersten  januari  negentienhonderd  dertien. 

Het  boekjaar  loopt  van  den  eersten  Januari  tot  en  met  den 
een  en  dertigsten  December. 

Lidmaatschap  en  domicilie. 

Art.  4.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  personen  en  wettig  geconstitueerde  vereenigin- 
gen  die  voldoen  aan  de  volgende  eischen  : 

a.  dat-  men  in  Ckristelijken  geest  God.  huisgezin  en 
eigendom  erkent  en  eerbiedigt: 

b.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

c.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

d.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  gelijksoortige  ver¬ 
eeniging; 

e.  dat  zij  wettelijk  woonplaats  hebben  binnen  dat  deel 
der  gemeente  Teteringen  of  Ginneken.  hetgeen  behoort  tot 
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de  Rooinscli-Katholieke  parochie  Sint  Willebrordus  te  Tete- 
ringen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  liet  bestuur,  den  raad 
van  commissarissen  geboord,  beslist. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  bet  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  bet  register  gehecht. 

Het  domicilie  van  de  leden  wordt  geacht  te  zijn  ten  kan¬ 
tore  van  de  vereeniging. 

Uittreding  en  ontzetting. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  bet  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging,  welke  ingaat  niet  het  eerstvolgend 
boekjaar,  mits  minstens  zes  maanden  vóór  den  ingang  van 
dat  boekjaar  schriftelijk  aan  het  bestuur  gedaan; 

3.  door  faillissement  of  verlies  van  bekwaamheid  om  ver¬ 
bintenissen  aan  te  gaan; 

4.  door  overbrenging  der  woonplaats  naar  eene  andere 
gemeente  dan  in  art.  4,  sub  e,  genoemd;  liet  lidmaatschap 
eindigt  dan  met  het  einde  van  het  loopende  boekjaar; 

5.  door  ontzetting,  welke  geschiedt  door  het  bestuur,  den 
raad  van  commissarissen  gehoord. 

Van  de  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  wordt  den  betrok¬ 
kene  per  aangeteekenden  brief  kennis  gegeven. 

Wanneer  opzegging,  bedoeld  in  art.  5,  sub  2,  plaats  heeft, 
verliest  het  lid  alle  rechten  op  de  bezittingen  der  vereeniging 
en  moet  deze  zijn  evenredig  aandeel  in  de  schulden  der  ver¬ 
eeniging  voldoen. 

In  al  deze  gevallen  heeft  het  af  getreden  lid  of  hebben  de 
erfgenamen  van  het  overleden  lid  geen  recht  op  de  bezittin¬ 
gen  der  vereeniging. 

Hechten  en  verplichtingen  der  leden. 

Art.  6.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  stemmin¬ 
gen  en  verkiezingen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  rekening  en  verantwoording 
inzage  te  nemen  en  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  te  vorderen. 

Art.  T.  De  leden  zijn  gezamenlijk  onbeperkt  aansprake¬ 
lijk  voor  alle  verbintenissen,  die  de  vereeniging  op  grond  van 
de  statuten  heeft  aangegaan. 
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Art.  8.  Zij  die  lid  van  de  vereen iging  worden  zijn  mede 
aansprakelijk  voor  alle  verbintenissen,  die  vóór  hunne  toetre¬ 
ding*  als  lid  door  de  vereeniging’  zijn  aangegaan. 

Art.  9.  Bij  overlijden  van  een  lid  blijft  de  aansprakelijk¬ 
heid  zijner  erfgenamen  en  rechtverkrijgenden  bestaan  tot  het 
einde  van  het  jaar  volgende  op  dat  waarin  het  overlijden 
heeft  plaats  gehad. 

Art.  10.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  reglementen  of  besluiten  der  vereenigig  getrouw  na 
te  komen  en  hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Art.  11.  De  leden  nemen  binnen  zes  maanden  na  hunne 
toetreding  een  aandeel  in  de  vereeniging,  tegen  storting  van 
twee  gulden  vijftig  cent. 

Het  bestuur  is  bevoegd  dezen  termijn  te  verlengen. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  12.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen  : 


Cl. 

het  bestuur; 

b. 

den  raad  van 

commissarissen ; 

c. 

de  algemeene 

vergadering. 

Het  bestuur. 

Art.  13.  De  leiding  van  de  dagelijksche  aangelegenheden 
berust  in  handen  van  het  bestuur. 

Dit  bestaat  uit  vijf  personen  en  wordt  gekozen  uit  en  dooi¬ 
de  leden  der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering. 

Voor  de  eerste  maal  treden  als  zoodanig  op  de  lieeren : 
Lornelis  van  Beek,  Christianus  Josephus  van  Dijk,  Cornelis 
Snijders.  Johannes  de  Jong  en  Adrianus  Aarts  Adrianus- 
zoon,  allen  bouwlieden,  wonende  te  Beteringen . 

Telken  jare,  eerstmaal  in  negentienhonderd  veertien,  treedt 
één  lid  af. 

De  volgorde  van  aftreding  wordt  geregeld  naar  een  door 
het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Voor  eene  directe  herkiezing  is  evenwel  noodig,  dat  zich 
op  den  aftredende  drie-vierden  van  het  aantal  stemmen  ver- 
eenigen. 

Leden  van  het  bestuur  kunnen  te  allen  tijde  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  worden 
ontslagen . 

Art.  14.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
en  een  secretaris  en  een  of  meer  plaatsvervangers. 
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De  gekozenen  bekleeden  dezelfde  fu'nctiën  ook  in  de  ver¬ 
gaderingen  van  commissarissen  en  in  de  algemeene  vergade¬ 
ringen. 

Art.  15.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen.  De 
besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven  in 
een  notulenboek. 

De  notulen  worden  bij  het  begin  van  eene  volgende  verga¬ 
dering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  twee  leden  van  het  bestuur  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  zaakvoerder  schriftelijk  te 
machtigen,  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  genoemd  bestuur  verder 
mocht  opdragen. 

De  zaakvoerder  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk 
tegenover  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  beslist,  commissarissen  gehoord, 
over  het  opnemen  van  gelden  en  het  verleenen  van  krediet 
binnen  de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Het  bestuur  is  inzonderheid  verplicht: 

a.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

b.  minstens  éénmaal  ’s  maands  de  kas  van  den  zaakvoer¬ 
der  op  te  nemen  of  door  een  daarvoor  aan  te  wijzen  deskun¬ 
dige  te  doen  opnemen; 

c.  toezicht  te  houden,  of  door  een  deskundige  te  doen 
houden,  op  de  verrichtingen  en  de  boekhouding  van  den 
zaakvoerder; 

d.  te  zorgen  dat  alle  wettig  genomen  besluiten  worden 
uitgevoerd ; 

e.  te  zorgen  voor  de  bijeenroeping  der  algemeene  verga¬ 
dering  ; 

ƒ.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  commissaris¬ 
sen  voor  het  aangaan  van  vervolgingen  of  processen  en  tot 
het  afsluiten  van  de  overeenkomsten  genoemd  in  art.  20, 
alinea  2; 

g.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  beschei¬ 
den,  aan  den  raad  van  commissarissen  rekening  en  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  binnen  eene  ipaand  na  de  goed- 
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keuring  door  de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter 
griffie  van  liet  kantongerecht  te  Breda. 

Baad  van  commissarissen. 


Art.  18.  De  raad  van  commissarissen  bestaat  uit  minstens 
vijf  leden. 

Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  in  eene  algemeene 
vergadering. 

Bij  de  keuze  zal  zooveel  mogelijk  er-  op  worden  gelet,  dat 
al  de  deelen  van  de  gemeente  of  de  streek  waarover  de  ver- 
eeniging  werkt,  worden  vertegenwoordigd. 

Telken  jare  treedt  ongeveer  een-derde  der  commissaris¬ 
sen  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  volgorde  van  aftreding  geschiedt  voor  de  eerste  maal 
volgens  een  door  den  raad  vast  te  stellen  rooster. 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

De  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek. 

De  notulen  worden  voor  het  begin  van  iedere  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld 
en  ten  blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

Art.  20.  De  raad  van  commissarissen  ziet  toe,  dat  de 
statuten  door  het  bestuur  en  den  zaakvoerder  worden  na  ge¬ 
leefd. 

Hij  dient  het  bestuur  van  advies,  inzonderheid  over  toela¬ 
ting  of  uitzetting  van  leden,  opnemen  van  gelden  en  het 
verleen  en  van  krediet. 

Art.  21.  De  commissarissen  hebben  het  recht  te  allen 
tijde  inzage  te  nemen  van  alle  registers,  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging,  en  de  kas  op  te  nemen. 


Zaakvoerder. 


Art.  22.  De  zaakvoerder  wordt  benoemd  en  ontslagen 
door  de  algemeene  vergadering. 

De  benoeming  geschiedt  uit  eene  voordracht  van  drie  per¬ 
sonen,  door  het  bestuur  opgemaakt.  Zijn  salaris  wordt  door 
het  bestuur  bepaald,  commissarissen  gehoord. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
commissarissen . 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
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I ii  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  mogelijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  23.  De  zaakvoerder  is  verplicht  bij  schorsing  of 
ontslag  onmiddellijk  alle  registers,  boeken  en  bescheiden, 
de  kas  en  al  wat  hij  voorts  van  de  vereeniging  onder  zich 
mocht  hebben,  aan  liet  bestuur  af  te  geven. 

Art.  24.  De  zaakvoerder  zal  het  bestuur  bij  staan  in  de 
leiding  der  dagelijksche  zaken. 

Hij  zal  toezicht  houden  op  de  zendingen  der  leveranciers 
en  er  voor  waken,  dat  geene  goederen  der  vereeniging  ver¬ 
loren  gaan  of  schade  lijden. 

Hij  is  belast  met  de  financieele  administratie  der  veree¬ 
niging,  volgens  de  voorschriften,  door  den  raad  van  beheer 
of  het  bestuur  te  geven,  en  moet  verder  alle  hem  door  dit 
bestuur  gegeven  opdrachten  stiptelijk  nakomen. 

Hij  is  verplicht  tot  bet  stellen  van  een  persoonlijken  of 
zakelijken  borg,  waarvan  het  bedrag  door  liet  bestuur  wordt 
vastgesteld. 

Hem  wordt  geen  décharge  verleend  alvorens  de  boeken  en 
rekeningen  en  verantwoordingen  door  een  door  het  bestuur 
aan  te  wijzen  deskundige  zijn  nagezien  en  in  orde  bevonden. 


Algemeene  vergadering. 

Art.  25.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  uit  geschreven  door  liet  bestuur. 

Ten  minste  eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
gehouden  binnen  de  eerste  zes  maanden  na  afloop  van  liet 
dienstjaar  en  bovendien  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  de  raad 
van  commissarissen  het  noodig  acht  of  minstens  een-vijfde 
van  liet  aantal  der  leden  hiertoe  schriftelijk  verzoek  doen. 

De  voorzitter  van  het  bestuur  zorgt  voor  de  oproeping  tot 
de  algemeene  vergadering.  De  oproeping  geschiedt  schrif¬ 
telijk,  met  inachtneming  van  een  termijn  van  acht  vrije 
dagen. 

Zij  houdt  in  de  plaats  en  den  tijd  der  vergadering  en  de 
punten  van  de  behandeling. 

Art.  2b.  Het  bestuur  doet  op  eene  algemeene  vergadering 
rekening*  en  verantwoording  van  het  afgeloopen  dienstjaar, 
onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden. 

Van  af  den  eersten  Maart  wordt  deze  rekening  en  verant¬ 
woording*  door  den  zaakvoerder  aan  liet  bestuur. en  commis¬ 
sarissen  ter  inzage  gegeven. 

Acht  dagen  vóór  gemelde  algemeene  vergadering  wordt 
deze  rekening*  en  verantwoording  met  de  noodjge  bescheiden 
op  het  kantoor  van  de  vereeniging  ter  inzage  voor  de  leden 
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Art.  27.  In  het  eerste  jaar  brengt  ieder  lid  der  vereeni- 
ging  ééne  stem  uit,  waarna  bet  stemmental  van  ieder  lid, 
naar  gelang  liet  geldelijk  bedrag  van  ontvangen  artikelen, 
wordt  geregeld. 

Hoogstens  kan  een  lid  drie  stemmen  uitbrengen.  Het  be¬ 
drag  waarnaar  liet  stemrecht  wordt  geregeld,  wordt  jaarlijks 
door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Elk  lid  kan  bij  gemachtigde  verschijnen.  De  machtiging 
moet  schriftelijk  blijken. 

Gemachtigde  mag  alleen  zijn  een  lid  der  vereeniging,  niet 
lid  van  het  bestuur  of  commissaris. 

Geen  lid  mag  meer  dan  één  persoon  vertegenwoordigen. 

Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen; 
staken  de  stemmen,  zoo  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  twee  personen  die  de 
meeste  stemmen  hebben,  of  zijn  de  meeste  stemmen  tusschen 
meerdere  personen  verdeeld,  tusschen  allen  die  aldus  de 
meeste  stemmen  hebben  verkregen. 

Indien  bij  de  herstemming  de  stemmen  staken,  beslist 
het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd. 

Art.  28.  Voorzitter  der  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  liet  bestuur. 

De  secretaris  van  het  bestuur  houdt  de  notulen  der  alge¬ 
meene  vergadering. 

Zij  moeten  in  het  daarvoor  bestemde  notulenboek  worden 
geschreven,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  bij  liet  begin  der  eerstvolgende  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  daarna  dooi¬ 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  29.  De  algemeene  vergadering  kiest  en  ontslaat  de 
leden  van  het  bestuur  en  de  commissarissen.  Zij  benoemt  en 
ontslaat  den  zaakvoerder.  Zij  keurt  de  rekening  en  verant¬ 
woording  definitief  goed. 

Boekjaar,  balans  en  winstverdeeling. 

Art.  30.  Het  boekjaar  begint  den  eersten  Januari  en  ein¬ 
digt  den  een  en  dertigsten  December. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt. 

Art.  31.  Van  de  in  eenig  jaar  gemaakte  winst  wordt  na 
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afschrijving  van  dertig  procent  op  de  balanswaarde  der  ge¬ 
bouwen  en  van  veertig  procent  op, de  machinerieën,  tien  pro¬ 
cent  gestort  in  een  reservefonds  zoolang  en  totdat  dit  duizend 
gulden  bedraagt. 

Wordt  in  eenig  jaar  verlies  geleden,  zoo  zal  dit  uit  het 
reservefonds  worden  aangezuiverd. 

Uit  de  overige  winst  wordt  een  fonds  gevormd,  dat  dienen 
zal  ter  bevordering  van  de  welvaart  der  leden,  en  dat  in  geen 
geval  mag  worden  verdeeld. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  de  aanwending  van 
dit  fonds. 

Art.  82.  Tot  verandering  der  statuten  of  tot  ontbinding 
der  vereen iging  kan  alleen  worden  besloten  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering,  waar  ten  minste  twee-derden  der  leden 
aanwezig  zijn,  met  eene  meerderheid  van  drie-vierden  der 
uitgebrachte  stemmen . 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
eene  tweede  algemeene  vergadering  opgeroepen,  welke  be¬ 
voegd  is  het  betrekkelijke  besluit  met  eene  meerderheid  van 
drie-vierden  der  uitgebrachte  stemmen  te  nemen,  ongeacht 
het  aantal  der  opgekomen  leden. 

Art.  33.  Alles  waarin  in  deze  statuten  niet  is  voorzien, 
wordt  geregeld  in  een  huishoudelijk  reglement,  dat  door  eene 
algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld,  en  later  eventueel 
op  gewone  wijze  kan  worden  gewijzigd. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Breda,  op  dagteekening  als  boven, 
in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Louis  Petrus  Antonius 
W  ermenbol,  gemeente-secretaris,  wonende  te  Princenhage, 
en  Antoine  Tigier,  kelner,  wonende  te  Breda,  mij  notaris 
bekende  getuigen,  die  de  akte  onmiddellijk  na  voorlezing 
hebben  onderteekend,  met  de  comparanten  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  -W.  van  Beek,  A.  Aarts,  Chr.  J.  Backx, 
P.  van  Beek,  J.  Oomen;  L.  P.  A.  Wermenbol,  A.  Yigier, 
Toeten. 

Geregistreerd  te  Bergen  op  Zoom  den  drie  en  twintigsten 
Januari  1900  en  dertien,  deel  103,  folio  48  recto,  vak  T;  zes 
bladen,  geen  renvooi.  Ontvangen  voor  recht  één  gulden  twin¬ 
tig  cent.  De  ontvanger  (geteekend:)  Veenenbos. 
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Coöperatieve  Verbruiksvereeniging  ,,Door  Organisatie 
tot  Kracht”,  te  Jubbega-Schurega,  gemeente 
Schoterl  and. 

Op  den  zevenden  Maart  negentienhonderd  dertien  compa¬ 
reerden  voor  mij,  Martinus  Leonardus  Spruyt,  notaris  in  het 
arrondissement  Heerenveen,  ter  standplaats  Gorredijk,  in 
tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen: 

Auke  West  ra,  landbouwer;  Wol  ter  Postma  en  Sirnon 
Brinksma,  beiden  koopman,  allen  wonende  te  Jubbega- 
Schurega ;  Itomke  Pieters  van  der  Dam,  Hans  Puurds  Post, 
Jan  van  Olst,  Jelle  Luchten  veld,  Sietze  Frederiks  de  Jong, 
Folkert  Annes  Coehoorn,  Tjibbe  Everts  van  der  Meulen, 
Kornelis  Frederiks  de  Jong,  Hendrik  Johannes  Kuypers, 
Geert  Wietzes  Jonker,  Hendrik  TTilkes  de  Vries,  Jan  Gooit- 
zens  Hartstra,  Thijs  Wietzes  Jonker,  Tjibbe  Minnes  de  Jong, 
Wolter  Jans  van  den  Bos,  Jelle  Hendriks  van  Dam,  Abele 
Luitzens  de  Vries,  Brand  Annes  Kromhout,  allen  arbeiders 
en  wonende  te  Jubbega-Schurega ;  Wietze  Teijema,  Jan 
8  i  en  es  Dijkstra,  Wiebe  Hendriks  van  Oosten,  Wiebe  Abeles 
de  Wit,  Harm  Jans  Blauw,  Thomas  Teijes  de  Vos,  Thijs 
Andries  Zwart,  Hendrik  Jans  Bergsma,  Jan  Johannes  Zand- 
stra,  Engbert  Pihks  de  Jong,  Anne  Hendriks  Dijkstra,  Anne 
Keimpes  de  Jong,  Fokke  Jans  Alberda,  Fokke  Oenes  Kals- 
beek,  Harm  Klazes  de  Jong,  Geert  Achttien,  allen  arbeiders 
en  wonende  te  Hoornsterzwaag ;  Egbert  Everts  de  Vries, 
Egbert  Annes  Dijkstra,  Douwe  Feddes  van  der  Zwaag,  Wobbe 
Hendriks  de  Vos,  allen  arbeiders  en  wonende  te  Lippenhui¬ 
zen,  en  Abele  Lammerts  Postma,  arbeider,  wonende  te 
Oudehorne, 

welke  comparanten,  mij,  notaris,  bekend,  bij  deze  verklaar¬ 
den  op  te  richten  de  coöperatieve  vereeniging  ,,Door  Organi- 
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satie  tot  Kracht”  te  Jubbega-Schurega,  gemeente  Sclioter- 
land. 

*  i .  \  '  r.  -  i  v * 

Hoofdstuk  een. 

Naam,  doel,  middel  en  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  coöperatieve  vereeniging  draagt  den  naam 
van:  Coöperatieve  V  er  b  r  u  i  k  s  v  ere  en  ig  i  n  g  ,,Door  Organisatie 
tot  Kracht”.  Zij  is  gevestigd  te  J ubbega-Schurega ,  gemeente 
Schoterland . 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  aan  hare  leden  brood 
van  goede  qualiteit  en  andere  levensbenoodigdheden  te  ver¬ 
schaffen  en  tevens  de  belangen  der  arbeidersklasse  te  be¬ 
hartigen. 

Aft.  3.  Om  deze  doeleinden  te  bereiken  drijft  de  vereeni¬ 
ging  voor  eigen  rekening  eene  broodbakkerij  en  zoo  de  geld¬ 
middelen  dit  toelaten  eene  winkelnering  van  verschillende 
levensbenoodigdheden. 

Art.  4-.  De  verkoop  heeft  plaats  tegen  contante  betaling. 
Zij  geschiedt  tegen  de  door  de  bestuurders  vastgestelde 
prijzen.  Ook  aan  niet-leden  der  vereeniging  wordt  geleverd. 

Art.  5.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  inleg- 
g  el  den  der  leden  en  met  cle  door  de  vereeniging  ter  leen 
opgenomen  sommen. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  negen  en  twintig  jaren,  aanvangende  met  den  datum 
van  openbaarmaking  dezer  statuten  in  de  Staatscourant. 

Art.  7.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  dat  van 
leden  buiten  de  gemeente  Schoterland  wonende,  is  ten  kantore 
der  vereeniging  ,,Door  Organisatie  tot  Kracht”. 

Hoofdstuk  twee. 

u  'Af* '  :  '  •  •  •  H 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten  en 

verplichtingen. 

Art.  8.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  een  ieder,  die 
tot  de  arbeidende  klasse  behoort  en  volgens  de  wet  bevoegd 
is  tot  het  aangaan  van  overeenkomsten.  Die  als  lid  wenscht 
te  worden  opgenomen,  moet  zich  daartoe  aanmelden  bij  het 
bestuur  of  diens  gemachtigde,  hetwelk  in  zijne  eerstvolgende 
vergadering  over  de  al  of  niet  opneming  beslist.  Afgewezenen 
hebben  liet  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering. 
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Art.  9.  Elk  nieuw  lid  moet  binnen  acht  dagen  na  ont¬ 
vangen  kennisgeving  zijner  aanneming  liet  bij  art.  11  der 
wet  van  zeventien  November  achttienhonderd  zes  en  zeventig 
(Staatsblad  n°.  227)  bedoeld  register  der  vereeniging  teeke- 
nen,  of  zijne  toetreding  bij  notarieele  akte  kenbaar  maken, 
waarvan  een  afschrift  aan  dat  register  zal  worden  vast¬ 
gehecht. 

Indien  aan  een  en  ander  binnen  den  gestelden  termijn  niet 
is  voldaan,  zal  hij  geacht  worden  zijne  aanvrage!  tot  liet  lid¬ 
maatschap  te  hebben  ingetrokken. 

De  weduwe  van  een  overleden  lid  heeft  het  recht  voor  haar 
overleden  man  in  de  plaats  lid  te  worden ;  zij  moet  voor  het 
einde  van  het  dienstjaar  daarvan  kennis  geven  aan  het  be¬ 
stuur;  zij  wordt  dan  gerekend  als  lid  te  zijn  toegetreden  op 
den  dag  na  dien  waarop  haar  echtgenoot  overleden  is. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  controleboekje  op 
raam,  voorzien  van  het  volgnommer,  dat  aan  het  lid  in  het 
bij  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register  is  gegeven. 
Het  controleboekje  bevat  de  statuten  der  vereeniging. 

De  leden  zijn  verplicht  hunne  waren  zooveel  mogelijk  van 
de  vereeniging  te  betrekken. 

Art.  10.  Op  liet  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door 
den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaarmerkt 
ongezegeld  register  gehouden,  behelzende: 

1 .  de  statuten  der  vereeniging ; 

2.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woonplaats 
der  leden  van  het  bestuur  en  van  de  commissarissen ; 

3.  het  tijdstip  van  toetreding  tot  en  de  uittreding  of  ont¬ 
zetting  uit  liet  lidmaatschap  der  vereeniging; 

4.  liet  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  aan  hen  terug¬ 
betaalde  gelden. 

Voor  het  dagelijks  nauwkeurig  bij  houden’ van  dit  register, 
dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  ligt, 
is  het  bestuur  .persoonlijk  jegens  de  vereeniging  aan¬ 
sprakelijk. 

Art.  11.  Ieder  lid  heeft  toegang'  tot  en  stemrecht  in  de 
algemeene  vergadering  op  bewijs  van  lidmaatschap. 

Elk  lid  heeft  slechts  één  stem. 

Art.  12.  Wanneer  een  man  en  eene  vrouw,  die  beiden 
lid  der  vereeniging  zijn,  met  elkander  in  liet  huwelijk  treden, 
gaat  liet  lidmaatschap  voor  de  vrouw  onmiddellijk  bij  de 
voltrekking  van  het  huwelijk  verloren. 

Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1.  door  overlijden; 

2.  door  uittreding ; 
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3.  door  ontzetting'; 

4.  door  huwelijk  ten  opzichte  der  vrouw. 

Art.  13.  Elk  lid,  dat  uit  de  vereeniging  wensclit  te 
treden,  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  moet  in  zijne  eerste  vergadering  van  elk  inge¬ 
treden  kwartaal  aan  de  aanvragen  om  ontslag  ingediend  voor 
den  aanvang  van  dat  kwartaal  in  volgorde  van  den  datum  der 
aanvragen  gevolg  g'even,  met  dien  verstande,  dat  in  elk 
kwartaal  slechts  aan  één  op  elk  vijf  en  twintigtal  leden  ont¬ 
slag  mag  worden  verleend.  Het  bestuur  geeft  van  ^ijn  besluit 
aan  den  belanghebbende  kennis. 

Aan  de  aanvragen  gegrond  op  vertrek  uit  de  gemeente 
Schoterland  wordt  hierbij  de  voorkeur  gegeven.  De  terug¬ 
betaling  van  het  bij  art.  17  bedoelde  inleggeld,  voor  zooverre 
daarop  ten  gevolge  van  door  de  vereeniging  geleden  verliezen 
geen  afschrijving  heeft  plaats  gehad,  kan  eerst  gevorderd 
worden  bij  uittreding  uit  de  vereeniging. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  in  het  bij  art.  10 
bedoelde  register.  De  verklaring  wordt  gedagteekend  en  door 
het  uittredende  lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  14.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten 
of  benadeeling  der  vereeniging  door  het  bestuur  uit  zijn 
lidmaatschap  worden  ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  beroep 
op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Een  uitgetreden  of  ontzet  lid  heeft  in  g'een  geval 
aanspraak  op  uitkeering  uit  de  reservekas. 

Art.  16.  Uitkeering  van  winst  over  liet  dienstjaar,  waarin 
het  lidmaatschap  is  verloren,  heeft  alleen  plaats  bii  opzegging 
van  het  lidmaatschap  wegens  vertrek  naar  eene  andere 
gemeente. 

De  uitbetaling  daarvan  kan  gevorderd  worden  eene  maand 
na  de  goedkeuring  door  de  algemeene  vergadering  van  de 
rekening  en  verantwoording  over  dat  dienstjaar. 

Na  afloop  van  liet  volgende  dienstjaar  vervalt  de  alsdan 
nog'  niet  opgevorderde  winst  aan  de  reservekas  der  ver¬ 
eeniging. 

Hoofdstuk  drie. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  17.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de 
inleggelden  der  leden  en  geleende  of  opgenomen  gelden. 

Elk  lid  is  verplicht  een  aandeel  te  nemen  van  vijf  gulden, 
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hetwelk  direct  volgestort  kan  worden  of  op  eene  afbetaling 
van  vijf  en  twintig  cent  per  week  gedurende  twintig  achter¬ 
eenvolgende  weken,  te  beginnen  niet  de  eerste  w*eek  volgende 
op  den  dag  der  onderteekening  van  het  ledenregister. 

Bij  niet-nakoming  dezer  verbintenis  verbeurt  hij  zijn  lid¬ 
maatschap  en  vervallen  de  gestorte  gelden  aan  de  reservekas. 

Het  volgestorte  inleggeld  geniet  eene  rente  van  vijf  percent 
in  het  jaar.  De  rente  gaat  in  op  den  eersten  dag  der  maand 
volgende  op  dien  der  volstorting. 

Art.  18.  Jaarlijks  wordt  door  het  bestuur  aan  de  leden 
een  voorstel  gedaan  omtrent  de  hoegrootheid  van  het  bedrag, 
hetwelk  in  het  reservefonds  zal  worden  gestort. 

Het  te  storten  bedrag  moet  minstens  tien  percent  der  netto 
winst  bedragen,  totdat  het  reservefonds  het  bedrag*  bereikt 
heeft  door  de  al  gemeen  e  vergadering  naar  omstandigheden 
vast  te  stellen. 

Bovendien  worden  bij  het  einde  van  elk  dienstjaar  in  de 
reservekas  gestort  de  gelden  bedoeld  bij  art.  16. 

De  reservekas  is  bestemd  tot  dekking  van  mogelijke  ver¬ 
liezen.  Zij  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  niet 
onder  de  leden  ter  verdeeling  komen. 

Art.  19.  De  gelden  der  vereeniging  worden  zooveel 
mogelijk  bij  eene  solide  instelling,  door  het  bestuur  aan  te 
wijzen,  gedeponeerd. 

Hoofdstuk  vier. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  20.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  vijf 
leden:  eerste-  en  tweede- voorzitter,  eerste-  en  tweede-secre- 
taris  en  penningmeester,  welke  uit  en  door  de  leden  op  eene 
algemeene  vergadering  in  functie  worden  gekozen. 

Art.  21.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  het 
dienstpersoneel  en  regelt  zijn  werkkring.  Het  dienstpersoneel 
is  niet  verplicht  lid  der  vereeniging*  te  zijn. 

Art.  22.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  in  de 
week  en  verder  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  of  twee  der 
overige  bestuursleden  dit  noodig  achten.  In  zijne  vergade¬ 
ringen  mag,  met  uitzondering  van  spoedeischende  g*evallen 
geen  besluit  genomen  worden  dan  bij  aanwezigheid  van  de 
meerderheid  der  leden,  waaruit  het  bestuur  is  samengesteld. 

Art.  23.  Alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uit¬ 
gaande  akten  en  stukken  worden  onderteekend  door  den 
eerste-voorzitter  en  den  eerste-secretaris,  of  die  hen  .  ver¬ 
vangen.  .  .  . 
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Art.  24.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het 
bestuur  zijn  drie  commissarissen  belast.  Zij  worden  gekozen 
op  de  wijze  als  bij  art.  20  voor  de  bestuursleden  is  bepaald. 
De  betrekkingen  van  bestuurder  en  commissaris  kunnen  niet 
worden  uitgeoefend  door  beambten  of  werklieden  van  de 
vereeniging. 

Art.  25.  De  commissarissen  zijn  bevoegd  alle  inzagen  en 
inlichtingen  te  vorderen,  welke  zij  voor  hun  toezicht  noodig 
hebben.  Wordt  aan  hunne  uitnoodiging  niet  voldaan,  dan 
hebben  zij  het  recht  eene  algemeene  vergadering  van  leden 
bijeen  te  roepen. 

x4.rt.  26.  Commissarissen  zijn  te  allen  tijde  bevoegd  bij 
een  met  eenparige  stemmen  genomen  besluit  de  leden  van 
het  bestuur  te  schorsen,  totdat  eene  binnen  veertien  dagen 
door  hen  te  beleggen  algemeene  vergadering  zal  hebben  be¬ 
slist  of  ontslag  moet  worden  verleend. 

Art.  27.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  aan  de 
leden  van  het  bestuur  of  enkelen  hunner  of  aan  de  commis¬ 
sarissen  of  enkelen  hunner  tusschentijds  ontslag  te  verleenen. 

Art.  28.  Jaarlijks  treden  bij  beurte  twee  of  drie  der  leden 
van  het  bestuur  en  een  commissaris  volgens  rooster  af.  De 
leden  van  het  bestuur  zijn  terstond  herkiesbaar;  aftredende 
commissarissen  kunnen  eerst  na  een  jaar  herkozen  worden. 

Art.  29.  Wanneer  iemand  tusschentijds  tot  lid  van  het 
bestuur  of  tot  commissaris  wordt  gekozen,  treedt  hij  af  op 
den  tijd  van  aftreding  van  hem,  tot  wiens  vervanging  hij  is 
gekozen . 

Art.  30.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  ieder  voor  zoover 
zijne  betrekking  aangaat  persoonlijk  aansprakelijk  voor  het 
door  hen  gevoerde  beheer. 

Het  bestuur  is  niet  verantwoordelijk  voor  ongelukken  en 
verliezen,  buiten  zijne  schuld  ontstaan. 

Art.  31.  Het  bestuur  zorgt,  dat  alle  eigendommen  en 
goederen  der  vereeniging  behoorlijk  tegen  brandschade  en 
zooveel  mogelijk  ook  tegen  andere  schade  verzekerd  zijn. 

Art.  32.  Voor  daden,  vallende  buiten  het  gewoon  beheer, 
en  die  van  eigendom  in  het  bijzonder,  voor  het  aangaan  van 
geldleeningen,  aankoop  van  vastgoed  en  de  overdracht  daar¬ 
van  heeft  het  bestuur  de  machtiging  der  algemeene  vergade¬ 
ring  noodig. 

Art.  33.  Indien  door  eventueele  verliezen  het  kapitaal 
der  vereeniging  tot  op  de  helft  mocht  zijn  verminderd,  zal 
het  bestuur  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  be¬ 
leggen,  waarop  tot  continuatie  of  ontbinding  zal  worden 
besloten . 
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Art.  34.  Het  bestuur  kan  de  boeten,  die  het  heeft  moeten 
betalen  wégens  veroordeeling  uit  hoofde  van  niet-voldoening 
aan  de  voorschriften  der  Coöperatiewet,  niet  op  de  vereeniging 
verhalen . 

Hoofdstuk  vijf. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  35.  De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  elk 
boekjaar  gesloten,  terwijl  de  balans,  inventaris  en  winst¬ 
rekening  voor  het  einde  der  maand  Februari  door  het  bestuur 
aan  de  commissarissen  worden  overgelegd. 

Het  boekjaar  loopt  van  een  Januari  tot  en  met  een  en  dertig 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  een  en  dertig  Decem¬ 
ber  negentienhonderd  dertien. 

Art.  36.  De  commissarissen  onderzoeken  de  balans  en 
doen  omtrent  hunne  bevinding  verslag  in  eene  algemeene 
vergadering,  welke  uiterlijk  in  de  maand  Maart  zal  worden 
gehouden  en  in  welke  algemeene  vergadering  omtrent  de 
goedkeuring  der  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording, 
hetzij  gewijzigd  of  ongewijzigd,  eene  beslissing  zal  worden 
genomen. 

Wordt  de  rekening  en  verantwoording  niet  goedgekeurd 
dan  wordt  binnen  eene  maand  eene  nieuwe  rekening  en  ver¬ 
antwoording  aan  de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering 
onderworpen. 

Elke  rekening  en  verantwoording  moet  voor  de  algemeene 
vergadering,  waarin  daarover  beslist  zal  worden,  ten  minste 
veertien  dagen  ten  kantore  der  vereeniging  voor  de  leden  ter 
inzage  liggen. 

Art.  37.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten, 
gedurende  het  dienstjaar,  na  aftrek  van  alle  kosten  en  lasten 
en  van  de  noodige  afschrijvingen  op  de  goederen  der  ver¬ 
eeniging. 

Jaarlijks  worden  minstens  van  den  lossen  inventaris  zeven 
percent  en  van  de  vaste  goederen  een  percent  voor  waarde¬ 
vermindering  af  geschreven . 

Aa  aftrek  van  hetgeen  ingevolge  het  bepaalde  bij  art.  18 
aan  de  reservekas  vervalt,  wordt  het  overschot  als  volgt 
verdeeld : 

zeven  percent  aan  de  beambten  en  werklieden ; 

een  deel  ‘aan  leden  van  het  bestuur  en  commissarissen, 
telken  jare  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen. 

De  onderlinge  verdeeling  dezer  winstaandeelen  geschiedt 
zonder  onderscheid  te  maken  tussehen  den  aard  der  verrichte 
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werkzaam  lieden  en  zonder  te  letten  op  de  door  de  beambten 
en  werklieden  verdiende  loonen. 

De  algemeene  vergadering  is  echter  verplicht  een  gedeelte 
der  zuivere  winst  af  te  zonderen  en  te  bestemmen  voor  de 
Nederlandsche  arbeidersbeweging,  met  dien  verstande,  dat 
een  gedeelte  daarvan  gebruikt  zal  worden  ter  ondersteuning 
van  de  leden  dezer  vereeniging. 

Het  resteerende  gedeelte  van  de  zuivere  winst  wordt  ver¬ 
deeld  tusschen  de  leden  en  de  volgens  het  bepaalde  bij  liet 
volgende  artikel  tot  een  aandeel  in  de  winst  gerechtigde 
verbruikers  in  verhouding  van  hun  verbruik  in  liet  verstreken 
dienstjaar. 

Art.  38.  Verbruikers,  die  volgens  het  bepaalde  bij  deze 
statuten  geen  lid  dezer  vereeniging  kunnen  worden,  en  zij, 
die  van  hun  lidmaatschap  zijn  ontzet,  kunnen  op  aandeel  in 
de  winst  geen  aanspraak  maken.  Verbruikers,  die  g'een  lid 
van  de  vereeniging  zijn,  doch  die  volgens  de  bepalingen  dezer 
statuten  daarvan  wel  lid  kunnen  worden,  genieten  alleen  een 
aandeel  in  de  winst  over  liet  boekjaar,  waarin  zij  voor  het 
eerst  verbruikers  zijn  geworden.  Wenschen  zij  voor  het  ver¬ 
volg  lid  te  worden,  dan  wordt  hun  winstaandeel  een  gulden 
als  eerste  storting  op  hun  irileggeld  af  gehouden. 

Bedraagt  liet  aan  een  zoodanigen  verbruiker  toekomend 
winstaandeel  minder  dan  een  gulden,  dan  is  hij  verplicht  het 
tekortkomende  aan  te  zuiveren  binnen  twee  maanden  nadat 
liet  bestuur  hem  daarvan  zal  hebben  kennis  gegeven. 

Art.  39.  Indien  bij  gerecht eHke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn,  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zii.  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande,  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  liet  tekort  en  wel  voor  gelijke  deeien 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Hoofdstuk  zes. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  40.  De  algemeene  vergaderingen  worden,  met  uit¬ 
zondering  van  de  gevallen  bedoeld  in  de  artt.  25  en  26  dezer 
statuten,  door  het  bestuur  belegd  en  minstens  vijf  dagen  te 
voren  met  onorave  van  de  te  behandelen  onderwerpen,  door 
oproepingsbriefjes  bekend  sremaakt. 

Art.  41.  Er  heeft  jaarlijks  eene  algemeene  vergadering 
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plaats  en  wel  uiterlijk  in  de  maand  Maart.  Buitengewone 
algemeene  vergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls  liet  be¬ 
stuur  dit  noodig  acht  of  op  verzoek  van  ten  minste  een-tiende 
der  leden,  of,  zoo  er  meer  dan  tweehonderd  vijftig  leden  zijn, 
op  verzoek  van  ten  minste  vijf  en  twintig  leden.  Indien  aan 
dusdanig  verzoek  binnen  veertien  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  de  aanvragers  zelven  tot  die  bijeenroeping 
overgaan. 

Art.  42.  De  agenda  voor  de  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  vastgesteld  door  liet  bestuur ;  dit  moet  daarin 
opnemen  alle  voorstellen,  die  minstens  veertien  dagen  te 
voren  door  commissarissen  of  door  minstens  tien  leden  schrif¬ 
telijk  bij  liet  bestuur  zijn  ingediend. 

Art.  43.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij  een¬ 
voudige  meerderheid  beslist.  Hiervan  zijn  uitgezonderd  de 
voorstellen  bedoeld  in  het  laatste  lid  van  het  voorgaande 
artikel  en  liet  voorstel  tot  ontbinding'  der  vereeniging  voor 
den  vastgestelden  tijd,  voor  welk  laatste  besluit  twee  derden 
der  stemmen  van  alle  leden  noodig  zijn. 

Zijn  deze  op  de  eerste  daartoe  bijeengeroepen  vergadering 
niet  aanwezig,  dan  kan  op  eeiie  tweede  vergadering  met 
twee  derden  der  aanwezige  stemmen  omtrent  de  ontbinding 
worden  besloten. 

Bij  staking’  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  ver¬ 
worpen  te  zijn. 

Art.  44.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  onge- 
teekende  briefjes  en  met  meerderheid  van  stemmen. 

Slotbepaling’. 

Art.  45.  Alle  strijd  over  de  beteekenis  van  deze  statuten 
of  van  latere  besluiten  der  vereeniging  wordt  door  de  alge¬ 
meene  vergadering’  in  liet  hoogste  ressort  beslist,  zonder  dat 
gerechtelijke  tusschenkomst  mag  worden  ingeroepen. 

IV  aarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Jubbega-Schurega,  ten  dage  als 
boven,  in  tegenwoordigheid  van  Hendrik  Dijkstra  en  Wiebe 
Pieter  Oosterhof,  beiden  notarisklerk,  en  wonende  te  Gorre- 
dijk,  mij,  notaris,  bekend,  als  getuigen. 

En  verklaarde  de  comparant  Tjibbe  Minnes  de  Jong  de 
schrijfkunst  niet  te  hebben  geleerd  en  uit  dien  hoofde  zijnen 
naam  niet  te  kunnen  teekenen,  waarna  deze  minute  onmid- 
dellijk  na  voorlezing  door  de  overige  comparanten,  de  ge¬ 
tuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend  is. 
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(Geteekend:)  Auke  Westra,  R.  P.  v.  d.  Dam,  W.  Postma, 
S.  Brinksma,  H.  Post,  Jan  van  Olst,  E.  E.  de  Yries,  J.  B. 
Luchtenveld,  S.  E.  de  Jong,  E.  Coelioorn,  Tj.  E.  v.  d. 
Meuten,  A.  L.  Postma,  K.  F.  de  Jong,  H.  J.  Kuypers,  G. 
Jonker,  H.  IJ.  de  Vries,  J.  G.  Hartstra,  T.  Jonker.  Wol  ter 
van  den  Bos,  Jelle  EL  van  Dam,  Abele  L.  de  Vries,  Egbert 
A.  Dijkstra,  D.  F.  van  der  Zwaag,  W.  Teijema,  J.  S.  Dijk¬ 
stra,  W.  DL  van  Oosten,  IV.  A.  de  Wit,  H.  J.  Blauw, 
Thomas  T.  de  Vos,  T.  Zwart,  H.  J.  Bergsma,  J.  J.  Zandstra, 
E.  R.  de  Jong.  A.  EL  Dijkstra,  A.  K.  de  Jong,  E.  J.  Alberda, 
E.  Kalsbeek,  H.  K.  de  Jong,  B.  Kromhout,  W.  H.  de  Vos, 
G.  Achttien ;  H.  Dijkstra,  W.  P.  Oosterhof,  M.  L.  Spruyt, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Beetsterzwaag  den  twaalfden  Maart  1900 
dertien,  deel  99,  folio  101  recto,  vak  6.  Vier  bladen  geen 
renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent 
(f  1,20).  De  ontvanger  (geteekend:)  Sterk. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Herwijnen. 

\  oor  mij,  mr.  George  Justinus  Kolft',  notaris  ter  stand¬ 
plaats  Herwijnen,  in  tegenwoordigheid  van  na  te  noemen 
getuigen,  verschenen  de  heeren: 

1.  Ma  arten  Christinus  van  Arendonk : 

2.  Cornelis  Yervoorn  Corneliszoon  ; 

8.  Leendert  de  Bruyn  ; 

4.  Evert  van  Zoest,  hoofd  der  openbare  lagere  school  ; 

5.  Hendrik  de  Jongli ; 

6.  Cornelis  van  Ark  él ; 

7.  Cornelis  van  M  aaren ; 

8.  Gijsbert  van  Arendonk  Janszoon; 

9.  Peter  van  Arendonk  Janszoon; 

10.  Catharinus  van  Krieken; 

11.  Peter  Yerploegh ; 

12.  Andries  de  Koek  Willemszoon; 

13.  Jan  van  Krieken  Daniël  Catharinuszoon ; 

14.  Abraham  de  Koek ; 

15.  Gerardus  de  Bruyn  Leendertszoon ; 

16.  Kicolaas  Cornelis  van  Arkel ; 

17.  Hendrik  Jan  van  Aalsburg ; 

18.  Martinus  Yervoorn  Hendrikus  Jacobuszoon; 

19.  Jacob  Aaldert  de  Fockert,  koopman; 

20.  Henrieus  Adolphus  Lampe,  arts; 

21.  Hendrik  Gerrit  van  Willigen; 

22.  Jan  van.  Krieken  Corneliszoon; 

23.  Dirk  de  Bruyn  Leendertszoon; 

24.  Aart  Gijsbert  Leendert  van  Arkel; 

25.  Paulus  Hendrikus  van  Arendonk; 

26.  Arie  Gijsbert  Donker,  en 

27.  Gijsbert  Yervoorn  Corneliszoon,  polderontvanger. 
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allen  voor  zoover  niet  anders  is  vermeld,  van  beroep  land¬ 
bouwer,  en  allen  te  Herwrjnen  woonachtig. 

Comparanten  verklaarden  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging,  waarvoor  gelden  de  navolgende  statuten: 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Herwrjnen. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Herwrjnen  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder - 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 
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Eindigen  van  liet  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot; 

7.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
af  gelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14 
der  even  genoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die 
gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting  wen- 
schelijk  acht.  Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
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vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren,  Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten 
Ie  ontvangen,  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buiten  gerechtelijke  ver¬ 
effening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  goe¬ 
deren  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het  jaar 
daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen, 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  ondervoorzitter 
en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende,  bij  art.  27  bedoelde,  algemeene  vergadering.  Ze 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 
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Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  één  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijdstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kun¬ 
nen  te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden 
ontslagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  -stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ondertee- 
kend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht,  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  machti¬ 
gen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 
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a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald  ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording,  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens  let¬ 
ter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te  doen 
en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  alge- 
meene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en  daar¬ 
van  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 
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In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge- 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten- 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Dij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
ten  blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn  ook  na  hunne  aftre¬ 
ding  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles  waar¬ 
van  zij  in  deze  hunne  betrekking  liebbeu  kennis  gekregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  drie  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 

nemen. 
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Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  administra¬ 
tie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane 
opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het 
beheer  en,  innen  en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van 
kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de  vereeniging 
betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem 
verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij.  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

irt.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij¬ 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
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bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden  over¬ 
gelegd  ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  per¬ 
soon  optreden.  Behoudens  wat  betreft  het  verschijnen  eener 
vereeniging  bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  ge¬ 
volmachtigde  optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk 
meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgerocpen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1  Mei, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld. 

Over  onderwerpen  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen  meer¬ 
derheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft  van 
eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  rege¬ 
ling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft,  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen  inge- 
'  volge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aange¬ 
wezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  liet  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde  no¬ 
tulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algeineene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 
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Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging’  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren  : 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht : 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  gede¬ 
poneerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden  van 
het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne  ambts¬ 
geheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrij  f . 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
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van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den 
stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  Leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  én  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 
Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengekomen, 
ib  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
on  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1913. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 
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Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  liet  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag  dat  in  één  der  3  vooraf¬ 
gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn.  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  liet  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der 
leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  alge- 
meene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in 
het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nuttige 
of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  belangen 
der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  wmrden  bepaald 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  vol¬ 
doening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal 
worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 


Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
dertig  jaren,  aanvang  nemende  21  Maart  1913. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  negentienhonderd  twee  en  veertig  moet  over  de 
verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwrezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 
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Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitgebrackte 
geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring  van 
bet  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  ïtaiffeisenbank,  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9: 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

cl.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 
gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voorge¬ 
schreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Baiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Her- 
wijnen  den  veertienden  Maart  negentienhonderd  dertien,  in 
tegenwoordigheid  van  Arie  Janse  Bok,  candidaat-notaris,  en 
Jan  Sterkenburg,  onderwijzer,  beiden  wonende  te  Herwij- 
nen,  als  getuigen,  die,  evenals  de  comparanten,  aan  mii, 
notaris,  bekend  zijn. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  compa¬ 
ranten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  M.  C.  van  Arendonk,  C.  Yervoorn,  L.  de 
Bruyn,  E.  van  Zoest,  EL  de  Jongli,  C.  van  Arkel,  C.  van 
M  aaren,  G.  van  Arendonk,  P.  van  Arendonk,  C.  van  Krie¬ 
ken,  P.  Verploegh,  A.  de  Koek,  J.  Van  Krieken  D.Czn., 
Abraham  de  Koek,  G.  de  Bruyn  Lz.,  N.  C.  van  Arkel,  EL  J. 
van  Aalsburg,  Martinus  Yervoorn,  J.  A.  de  Fockert,  H.  A. 
Lampe,  H.  G.  van  Willigen,  J.  van  Krieken  Cz.,  D.  de 
Bruyn,  Aart  Gijsbert  Leendert  van  Arkel,  P.  H.  v.  Aren¬ 
donk,  A.  G.  Donker,  G.  Yervoorn ;  A.  J.  Bok,  J.  Sterken¬ 
burg,  G.  J.  Kolff,  nots. 

Geregistreerd  te  Culenborg  den  achttienden  Maart  1900 
en  dertien,  deel  54,  folio  54  recto,  vak  3,  zes  bladen,  geen 
renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent 
(f  1,20).  De  ontvanger  (get.:)  J.  C.  Yersluys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  2  April  1913,  n°.  76. 


N*.  3371. 


Coöperatieve  Landbouwvereeniging  „Lin schoten”  tot 
het  aankoopen  van  veevoeder,  meststoffen  en  land¬ 
bouwwerktuigen,  te  Linschoten. 

’  ■  •  '  .  ’  f'  r  r/.rf  I  f  r»  ' 

Heden,  den  elfden  Maart  negentienhonderd  dertien,  ver¬ 
schenen  voor  mij,  Gualterus  Albertns  de  Gelder,  notaris  te 
Montfoort, 

de  heeren :  Maurits  Gerard  van  de  Geer,  landbouwer,  en 
Pieter  de  Haan,  landbouwer,  beiden  wonende  te  Linschoten, 
de  eerste  in  betrekking  van  voorzitter,  en  laatstgenoemde  in 
betrekking  van  secretaris-penningmeester  van  het  bestuur 
van  de  Coöperatieve  Landbouwvereeniging  „Linschoten”  tot 
het  aankoopen  van  veevoeder,  meststoffen  en  landbouwwerk¬ 
tuigen,  gevestigd  te  Linschoten,  en  in  gemelde  hoedanig¬ 
heden  die  vereeniging  vertegenwoordigende,  ingevolge  art.  8 
der  statuten,  vastgesteld  bij  akte,  den  eersten  December 
negentienhonderd  vijf  ten  overstaan  van  mij  notaris  verleden 
en  openbaar  gemaakt  in  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
den  zesden  Januari  negentienhonderd  zes,  n°.  4; 

die  verklaarden,  dat  door  de  leden  der  gemelde  vereeniging, 
met  inachtneming  van  de  bepalingen  van  art.  16  der  voren¬ 
bedoelde  statuten,  is  besloten  de  navolgende  veranderingen 
in  de  statuten  aan  te  brengen. 

De  derde  alinea  van  art.  4  wordt  thans  gelezen  :  „De  namen 
en  woonplaatsen  der  leden  moeten  in  het  register  der  vereeni¬ 
ging  ingeschreven  zijn  met  gedagteekende  onderteekening  van 
het  lid  en  den  secretaris-penningmeester.” 

Alinea  twee  van  art.  7  zal  voortaan  luiden:  „De  vereeni¬ 
ging  wordt  bestuurd  door  vijf  uit  en  door  de  leden  gekozen 
personen,  waarvan  een  als  voorzitter,  een  als  vice- voorzitter 
en  een  als  secretaris-penningmeester  fungeeren  zal.”; 

en  de  zesde  alinea  van  datzelfde  artikel:  „Zij  houden  toe- 
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zicht  op  den  loop  der  zaken,  zoowel  op  de  handelingen  van 
den  secretaris-penningmeester,  als  op  alle  andere  beambten, 
en  daarvoor  termen  bestaande,  brengen  zij  rapport  uit  op  de 
algemeene  vergadering.  ’  ’ 

De  vijfde  alinea  van  art.  8  wordt  voortaan  gelezen:  ,,De 
voorzitter  en  de  secretaris-penningmeester  teekenen  alle  stuk¬ 
ken  voor  en  namens  de  vereeniging.” 

In  de  zesde  alinea  van  art.  8  zal  tusschen  de  woorden  ,,de” 
en  ,, penningmeester”  het  woord  , , secretaris”  worden  ge¬ 
plaatst,  zoodat  deze  alinea  alsdan  luidt:  ,,De  secretaris-pen¬ 
ningmeester  is  verplicht”. 

In  de  zevende  alinea  worden  de  woorden:  ,,De  secretaris  is 
verplicht”  vervangen  door:  ,,50.”. 

De  tweede  alinea  van  art.  12  wordt  als  volgt  veranderd  : 
,,De  aandeelen  zijn  op  naam  en  worden  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris-penningmeester  onderteekend.” 

In  art.  13,  alinea  drie,  wordt  het  woord  ,, twintig”  ver¬ 
vangen  door  ,, dertig”,  waardoor  deze  alinea  alsdan  gelezen 
wordt:  ,, dertig  percent  voor  het  reservefonds  (art.  12  der 
statuten) .” 

Alinea  vier  van  ditzelfde  artikel  vervalt. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt,  verleden  te  Mont- 
foort,  ten  kantore  van  mij,  notaris,  ten  tijde  voorschreven,  in 
tegenwoordigheid  van  Johannes  Spruit,  landbouwer,  wonen¬ 
de  te  Willeskop,  en  Jan  Pieter  Cornelis  de  Wijs,  notaris¬ 
klerk,  wonende  te  Montfoort,  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten  en  getuigen  met  mij,  notaris, 
deze  minuu takte  dadelijk  na  voorlezing  onderteekend. 

(Geteekend:)  M.  G.  v.  d.  Geer,  P.  de  Haan;  Johns.  Spruit, 
J.  P.  C.  de  Wijs,  G.  A.  de  Gelder,  nots. 

Geregistreerd  te  LIsselstein  twaalf  Maart  1900  dertien,  deel 
75,  folio  153  recto,  vak  2.  Een  blad,  geen  renvooi.  Ontvangen 
voor  recht  een  gulden  twintig  cent  (f  1,20).  De  ontvanger 
(geteekend:)  van  Buren  Lensinck. 
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VERBETERING. 


N°.  3360.  Coöperatieve  Vereeniging  tot  aankoop  van  Landbouw- 
benoodigdheden  onder  motto:  „C.  V.  t.  a.  v.  L.”,  te  Lippenhuizen, 
gemeente  Opsterland.  (Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staats¬ 
courant  van  Woensdag  26  Maart  1913,  n°.  70.) 

Bladz.  1,  regel  10  v.  o.  staat:  Frieland,  lees:  Fiiesland. 

Bladz.  7,  regel  6  v.  o.  staat:  Osterhof,  lees:  Oosterhof. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlan&sche  Staatscourant  van 
Vrijdag  4  April  1913,  n°.  78. 


N\  3372. 


Coöperatieve  Beetwcrtelsuikerfabriek  Roosendaal,  te 
Roosendaal. 

Voor  mij,  Joliannes  Josephus  Maria  Mertens,  notaris  in 
het  arrondissement  Breda,  ter  standplaats  Roosendaal,  in 
tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  zijn  verschenen 
•de  heeren: 

1.  mr.  Aloysius  Jacobus  Liicianus  Maria  van  Gilse,  land¬ 
bouwer,  wonende  te  Roosendaal; 

2.  Petrus  Johannes  Eist,  landbouwer,  wonende  te  Wouw ; 

3.  Matthijs  Maas,  administrateur,  wonende  te  Roosendaal ; 

4.  Petrus  Johannes  Catharina  Swagemakers,  landbouwer, 
wonende  te  Kruisland,  gemeente  Steenbergen; 

5.  Jan  Punt  Leendertzoon,  landbouwer,  wonende  te  Oude 
Molen  onder  F  ij  naart; 

6.  Jacobus  Vos  Antoniuszoon,  landbouwer,  werende  te 
Roosendaal ; 

7.  Johannes  Marinus  Vos,  landbouwer,  wonende  te 

Roosendaal ; 

8.  Johannes  Baptist  van  Heyst,  landbouwer,  wonende  te 
Roosendaal  ; 

9.  Johannes  Petrus  van  Pul,  landbouwer,  wonende  te 
Roosendaal; 

10.  Louis  Emile  Marie  van  Weel,  zonder  beroep,  wonende 
te  Roosendaal ; 

11.  Johannes  Judocus  Akkermans,  rentenier,  wonende  te 

F ij  naart,  en  f  -  *' 

12.  Joliannes  Marinus  Raaymakers,  landbouwer,  wonende 
te  Westelaar  onder  Wouw, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereenigdng  en  te  dien  einde  hebben  vastgesteld 
de  navolgende  statuten: 
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Zetel  en  naam. 

L' 4  ï  :ï  'J  ' A  * 1  -  v  ^  ‘  .  ’ ' , 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Roosendaal  en 
draagt  den  naam:  Coöperatieve  Beetwortelsuikerfabriek 
Roosendaal. 

Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare  leden,  voor 
zoover  betreft  hun  lidmaatschap  van  deze  vereeniging,  is  te 
Roosendaal  ten  kantore  der  vereeniging. 

Doel. 


Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  door  gemeenschappe¬ 
lijke  exploitatie  eener  beetwortelsuikerfabriek  en  den  verkoop 
der  te  verkrijgen  producten,  de  hoogst  mogelijke  geldelijke 
opbrengst  van  de  van  hare  leden  ontvangen  suikerbeet- 
wortelen.  te  verkrijgen. 

De  fabriek  zal  worden  gesticht  op  de  perceelen  gemeente 
.Roosendaal,  kadaster  sectie  A,  nummers  245,  1180,  1868, 
1569,  381,  1945.  247,  246,  1325,  1326,  1327.  1328,  1331,  1332, 
1333,  1334,  1958,  1959,  1960,  244,  1002,  868  en  867,  welke 
door  liet  bestuur  te  dien  einde  zullen  worden  aangekocht  voor 
en  ten  name  van  de  vereeniging. 


Duur.  .  i  .i  >  r. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  dertig  jaren,  aanvang  nemende  op  den  dag  van  het  ver¬ 
lijden  dezer  akte. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  zijn,  behalve  de  oprichters,  allen  die  door 
hef  bestuur  als  leden  zijn  aangenomen  en  niet  op  eenigerlei 
wijze  hun  lidmaatschap  hebben  verloren. 

Leden  kunnen  zijn  zoowel  physieke  personen  als  rechts¬ 
personen  en  vennootschappen. 

Minderjarigen  kunnen  slechts  als  lid  toetreden,  indien  zij 
door  hun  voogd  vertegenwoordigd  zijn. 

Gehuwde  vrouwen  moeten  eene  schriftelijke  akte  van  mach¬ 
tiging  en  bijstand  door  hare  echtgenooten  overleggen. 

W  ie  als  lid  wenscht  toe  te  treden  richt  zich  daartoe  schrif¬ 
telijk  tot  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  over  de  aanneming 
beslist.  . 

De  toetreding  tot  de  vereeniging  wordt  alleen  bewezen  door 
de  gedagteekende  onderteekening  van  het  daarvoor  op  het 
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of  do'or  eene 


kantoor  der 

notarieele  akte  in  afschrift  aan  bedoeld  register  gehecht. 

Art.  5.  Opzegging,  ontslag  van  en  ontzetting  uit  het  lid¬ 
maatschap  is  alleen  mogelijk,  in  de  gevallen  in  deze  statuten 
voorzien  en  wordt  ten  aanzien  van  de  leden  en  van  derden 
alleen  bewezen  door  de  inschrijving  eener  daartoe  strekkende 
verklaring  op  den  kant  van  het  in  art.  11  der  Coöperatiewet 
bedoelde  ledenregister,  naast  den  naam  van  het  uittredende 
lid  of  door  eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  het  register 
gehecht. 

De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  onderteekend  door 
het  bestuur  en  door  het  uittredende  lid,  dat  zijn  lidmaatschap 
volgens  de  bepalingen  van  deze  statuten  heeft  overgedragen. 

Bij  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  overeenkomstig  de  be¬ 
palingen  van  artt.  8  en  10  wordt  de  handteekening  van  liet 
lid,  dat  wordt  geroyeerd  of  zijn  lidmaatschap  verliest,  niet 
vereiseht. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  verbindend 
voor  den  duur  der  vereeniging,  behoudens  het  bepaalde  bij 
artt.  8,  10,  11  en  12. 

Het  lidmaatschap  eindigt:  voor  physieke  personen  bij  over¬ 
lijden  en  voor  vennootschappen  bij  ontbinding  of  vervallen¬ 
verklaring*. 

Art.  7.  Ieder  lid  is  verplicht  een  of  meer  aandeelen  van 
vierhonderd  gulden  te  nemen  en  voor  elk  aandeel,  dat  hij 
bezit,  gedurende  zijn  lidmaatschap  ieder  seizoen  te  leveren 
netto  minstens  vijftien  duizend  —  en  hoogstens  vijf  en 
twintig  duizend  kilogrammen  beetwortelen,  geteeld  op  door 
hem  bebouwde  gronden  en  van  door  het  bestuur  der  vereeni¬ 
ging  geleverd  of  goedgekeurd  zaad. 

Leden  die  naar  het  oordeel  van  liet  bestuur  op  de  bij  hen 
vast  in  gebruik  zijnde  gronden  te  weinig  beetwortelen  kunnen  v 
verbouwen  om  daarvan  vijf  en  twintig  duizend  kilogram  pei^ 
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Zij  geven  daarvan  tijdig  kennis  aan  het  bestuur,  dat  alid^& 
na  het  betrokken  lid  te  hebben  gehoord,  bepaalt  welkfeAffi^A 
veelheid  beetwortelen  afkomstig  mag  zijn  van  de  nj^t£ü$oIp 
het  lid  doorloopend  bebouwde  gronden.  Levering 
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De  bepaling  der  vorige  alinea  is  ook  in  li$t  aïjg&nes^ 


aandeel  te  leveren,  hebben  het  recht  om  een  deel  hunner  bdsjf^ 
wortelen  te  leveren  van  niet  bij  hen  in  cultuur  zijnde  l'an^ei^ ^ $ 
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van  liet  bestuur,  boven  de  in  de  eerste  alinea  genoemde 
maximum-hoeveelheid  per  aandeel  worden  geleverd. 

Wanneer  liet  bestuur  het  wensclielijk  acht  in  een  cam¬ 
pagne  meer  beetwortelen  te  verwerken,  dan  door  de  leden 
worden  geleverd,  kan  het  de  ontbrekende  hoeveelheid  voor 
rekening  der  vereeniging  aankoopen. 

Art.  8.  Ieder  lid  verbindt  zich,  op  ieder  aandeel  dat  hij 
neemt,  terstond  bij  zijne  toetreding  in  de  kas  der  vereeniging 
honderd  gulden  te  storten. 

Iedere  storting  op  het  aandeel  blijft  het  bijzonder  eigen¬ 
dom  van  ieder  lid.  Van  die  storting  kan  hij  zich  noch  door 
cessie,  noch  op  andere  wijze  ontdoen,  behoudens  de  bepalin¬ 
gen  van  de  artikelen  11,  12  en  13.  Ook  kan  hij  die  noch 
door  inpandgeving,  noch  op  andere  wijze  bezwaren. 

Een  en  ander  zal  op  het  bewijs  van  aandeel  uitdrukkelijk 
worden  vermeld. 

Op  het  bewijs  van  aandeel  zal  de  eerste  storting  zoowel 
als  de  latere  storting  worden  aangeteekend. 

Indien  een  lid  in  gebreke  blijft  de  stortingen  of  bij  stor¬ 
tingen,  waartoe  hij  verplicht  is,  of  boeten,  die  hij  verbeurd 
heeft,  te  voldoen  binnen  veertien  dagen  na  schriftelijke  aan¬ 
maning  van  het  bestuur,  van  welke  aanmaning  het  bewijs 
geleverd  wordt  zonder  gerechtelijke  sommatie  door  een  post- 
bewijs  van  verzending  van  een  aangeteekenden  brief  door  of 

mens  het  bestuur  aan  het  betrokken  lid,  dan  wordt  hij  als 
"’oyeerd. 

Mocht  een  lid  meenen  door  misgewas  zijne  ver¬ 
overing  van  zijn  quantum,  bedoeld  in  art.  7, 

'  te  kunnen  nakomen  of  wel  door  overvloe- 
'U  overschrijden,  dan  moet  hij  daarvan 
ieder  geval  binnen  acht  dagen  na 
O  geven  aan  het  dagelijksch  be¬ 
ter  beslissing  overlegt  aan 
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o  vorige  artikel 
‘  'mstuur,  ver- 

v  dat  deze 

i  is  mede- 
/erd  wordt 
'dng,  corres- 

'  van  een  aan- 

r  aan  het  be- 

e  deelhebbers  in 
rste  hypothecaire 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


3372 


obligatieleening,  om  de  bepaling  van  de  voorafgaande  alinea 
getrouw  na  te  komen  en  op  straffe  van  opeischbaarheid  der 
geheel  e  leening  binnen  acht  dagen  na  de  genomen  beslissing 
tot  ontslag  van  een  lid  ter  kennis  te  brengen  van  den  trustee 
dier  obligatieleening. 

Art.  11.  Ieder  lid,  wiens  lidmaatschap,  om  welke  reden 
ook,  behoudens  de  hierna  te  vernielden  bijzondere  gevallen, 
eindigt,  verbeurt  zijne  aandeelen  ten  behoeve  der  vereeniging 
en  is  verplicht  ze  onmiddellijk  tot  het  volle  bedrag  van  vier 
honderd  gulden  aan  te  zuiveren,  onverminderd  zijne  verplich¬ 
ting  om  ook  aan  de  vereeniging  zijn  verschuldigd  quantum 
beetwortelen  van  het  loopende  seizoen  te  leveren  en  beloopen 
boeten  te  voldoen. 

De  volstorting  der  aandeelen,  in  de  voorafgaande  alinea 
bedoeld,  geschiedt  in  handen  van  den  trustee  der  in  art.  18 
genoemde  eerste  hypothecaire  obligatieleening,  als  afbeta¬ 
ling  op  die  leening. 

Gaat  het  bedrag’  dier  storting  te  boven  het  nog  uitstaande 
bedrag  der  eerste  hypothecaire  obligatieleening  met  de  daar¬ 
op  verschuldigde  rente,  dan  wordt  het  meerdere  aan  het 
bestuur  der  vereeniging  betaald. 

Is  het  lidmaatschap  door  den  dood  geëindigd,  dan  zijn 
alle  voormelde  verplichtingen  op  de  rechtverkrijgende  we¬ 
duwe  en/of  erfgenamen  van  het  overleden  lid  toepasselijk. 
Indien  echter  de  weduwe  en/of  erfgenamen  van  een  overleden 
lid  binnen  drie  maanden  na  dat  overlijden  onder  goedkeu¬ 
ring*  van  het  bestuur  een  of  meer  aandeelen  overdragen  aan 
een  of  meer  hunner  of  aan  derden,  die  voor  zoover  zij  nog 
geen  leden  der  vereeniging  zijn,  door  het  bestuur  als  leden 
worden  aangenomen,  onder  dien  verstande,  dat  geen  aandeel 
zal  mogen  worden  gesplitst,  zal  de  verbeurdverklaring  en 
volstortin^  dier  aandeelen  niet  plaats  hebben,  mits  de  nieuwe 
verkrijgers  der  aandeelen  alle  verplichtingen  van  liet  over¬ 
leden  lid  op  zicli  nemen  en  nakomen,  voor  zoover  de  door  hen 
overgenomen  aandeelen  betreft. 

Indien  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  de  weduwe  of  erf¬ 
genamen  niet  in  staat  zijn  de  door  overlijden  vrijgekomen 
aandeelen  over  te  dragen  aan  een  of  meer  hunner  of  aan 
derden,  zoo  kunnen  de  aandeelen  worden  overgenomen  door 
de  vereeniging  onder  het  hoofd  ,, Aandeel  van  alle  leden”. 

Art.  12.  Indien  een  lid,  dat  aan  alle  zijne  verplichtingen 
ten  opzichte  der  vereeniging*  heeft  voldaan,  wenscht  uit  te 
treden  en  zijn  aandeel  aan  een  ander  wenscht  over  te  dragen, 
is  hij  daartoe  bevoegd,  mits  een  lid  of  een  nieuw  lid  alle  zijne 
verplichtingen  overneemt  en  mits  die  overneming*  door  het 
bestuur  en  den  trustee  der  in  art.  18  genoemde  eerste  hypo- 
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thecaire  obligatieleening  sclirif telij k  vooraf  is  goedgekeurd, 
in  welk  geval  de  verplichting  tot  aanzuivering  van  het  aan¬ 
deel  en  de  verbeurdverklaring  hiervoren  bepaald  niet  toe¬ 
passelijk  is. 

Art.  13.  Elk  lid,  dat,  hetzij  door  verkoop  van  grondbe¬ 
zit,  hetzij  door  het  verlies  van  pachtlanden,  volgens  het  oor¬ 
deel  van  het  bestuur  en  den  trustee  der  in  art.  18  genoemde 
eerste  hypothecaire  obligatieleening,  niet  meer  in  staat  is 
beetwortelen  te  leveren,  heeft  het  recht  als  lid  uit  te  treden, 
zonder  eenige  boete  te  betalen  en  zonder  verplicht  te  zijn  tot 
de  volstorting  bedoeld  in  art.  11.  Zijne  aandeelen  worden, 
indien  zij  niet  aan  derden  verkocht  worden,  overgenomen  op 
de  wijze  geregeld  in  art.  14. 

Het  bovengemelde  recht  tot  uittreding1  houdt  op,  zoodra 
de  vereeniging  in  gebreke  gebleven  is  hare  verplichtingen 
tegenover  de  obligatiehouders  na  te  komen. 

Het  bovengemeld  recht  tot  uittreden  bestaat  niet  indien  de 
verkoop  van  grondbezit  of  het  overlaten  van  pachtlanden  ge¬ 
schiedt  aan  de  echtgenoote  of  aan  de  bloedverwanten  of  aan 
gehuwden  tot  den  tweeden  graad  ingesloten  van  het  betrok¬ 
ken  lid. 

Art.  14.  Zoodra  een  aandeel  door  uittreding  of  royeering 
van  een  lid  vacant  is  geworden  zullen  de  overige  leden  ver¬ 
plicht  zijn  gezamenlijk  een  bedrag  van  honderd  gulden  ieder 
voor  een  gelijk  deel  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten  op 
een  afzonderlijk  hoofd:  ,, Aandeel  van  alle  leden’’,  en  nemen 
zij  gezamenlijk  voor  een  gelijk  deel  alle  verplichtingen  over 
die  bij  artt.  7  en  18  aan  een  lid  zijn  opgelegd,  waaronder  ook 
de  verplichtingen  tot  verbouwing  en  levering  van  suikerbeet- 
wortelen  begrepen  zijn.  He  bovengenoemde  storting  van  hon¬ 
derd  gulden  zal,  indien  mogelijk,  uit  het  reservefonds  vol¬ 
daan  worden. 

Mocht  een  der  leden  of  een  nieuw  lid,  onder  goedkeuring, 
zoowel  van  het  bestuur  als  van  den  trustee  der  in  art.  18  ge¬ 
noemde  eerste  hypothecaire  obligatieleening,  bereid  zijn  zulk 
een  ,, aandeel  van  alle  leden”  met  alle  daaraan  verbonden 
verplichtingen  over  te  nemen,  dan  zal  dat  aandeel  worden 
<ov  er  geschreven  op  zijn  hoofd,  nadat  hij  honderd  gulden  zal 
hebben  gestort,  te  verdeelen  onder  alle  leden,  die  bijgedragen 
hebben  tot  dat  aandeel,  en  zijn  dezen  van  hunne  verplichtin¬ 
gen  voor  dat  aandeel  ontslagen;  respectievelijk  zal  dat  bedrag 
van  honderd  gulden  worden  teruggestort  in  het  reservefonds. 

Zoodra  en  zoolang  liet  aantal  aandeelen  waarvan  de  ver¬ 
plichtingen,  ingevolge  de  eerste  alinea  van  dit  artikel,  zijn 
overgenomen  door  alle  leden,  meer  bedraagt  dan  een  tiende 
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gedeelte  van  de  geplaatste  aandeelen,  zal  de  vereeniging  ver¬ 
plicht  zijn  aan  den  trustee  der  eerste  hypothecaire  obligatie¬ 
lening  uit  te  betalen  tot  aflossing  van  obligatiën,  de  som 
van  driehonderd  gulden  voor  elk  verder  aandeel,  waarvan  de 
verplichtingen  door  alle  leden  worden  overgenomen. 

Art.  15.  Indien  een  lid  zijne  verplichtingen  tot  levering 
van  zijn  quantum  niet  is  nagekomen  door  eigen  schuld,  ter 
beslissing  van  het  bestuur,  zal  hij,  hetzij  hij  zijn  lidmaatschap 
heeft  verloren  of  niet,  bovendien  als  boete  eene  som  van  vijf 
en  twintig  gulden  in  de  kas  der  vereeniging  moeten  storten 
voor  iedere  duizend  kilogram  beetwortelen,  die  hij  beneden 
het  minimum-quantum,  waartoe  hij  als  lid  verplicht  was, 
levert. 

Art.  16.  Aan  de  leden  wordt  zoo  mogelijk  gelegenheid 
gegeven  ook  die  beetwortelen  te  leveren,  die  zij  boven  het 
quantum  per  aandeel,  waartoe  zij  zich  verbonden,  verbouwd 
hebben.  Voor  die  beetwortelen  wordt  een  door  het  bestuur 
vast  te  stellen  prijs  betaald. 

Het  toelaten  tot  het  leveren  van  de  beetwortelen,  die  aldus 
in  bewerking  genomen  worden,  wordt  overgelaten  aan  het 
bestuur. 

Geldmiddelen. 

Art.  17.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

o .  het  aandeelenkapitaal,  verdeeld  in  aandeelen  van  vier¬ 
honderd  gulden  ieder; 

5.  de  opbrengst  van  obligatieleeningen ; 

c.  de  aan  de  vereeniging  vervallen  aandeelen  van  uitge¬ 
treden  of  geroyeerde  leden ; 

d .  de  opbrengst  van  boeten  ; 

e.  het  reservefonds. 

Geldleeningen. 

Art.  18.  Door  het  bestuur  zal  namens  de  vereeniging  wor¬ 
den  aangegaan  eene  obligatieleening  in  eens  of  bij  gedeelten, 
onder  hypothecair  verband  van  alle  onroerende  goederen  der 
vereeniging  en  met  verpanding  van  de  vorderingen  der  ver¬ 
eeniging  op  hare  tegenwoordige  en  toekomstige  leden  ter  zake 
van  Het  niet  bij  de  toetreding  gestorte  bedrag  op  de  door  die 
leden  ïeeds  genomen  en  nog  te  nemen  aandeelen  in  liet 
kapitaal  der  vereeniging. 

De  obligatiën  dezer  leening  zullen  worden  geteekend  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris,  in  afwijking  van  art.  23. 
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De  algemeene  vergadering  bepaalt  liet  bedrag  dezer  leening 
en  zal,  indien  de  meerderheid  der  vergadering'  dit  mocht 
wens  dien,  ook  de  verdere  voorwaarden  kunnen  vaststellen, 
waarop  het  bestuur  gemachtigd  zal  zijn  de  leening  aan  te 
gaan . 

Het  bestuur  kan,  wanneer  zulks  noodig  blijkt  te  zijn,  door 
een  besluit  van  de  algemeene  vergadering  van  leden  worden 
gemachtigd  tot  het  sluiten  van  meerdere  leeningen  ten  laste 
van  de  vereeniging,  behoudens  goedkeuring  van  den  trustee 
der  eerste  leening. 

Ook  op  deze  leeningen  is  de  bepaling  van  de  tweede  zin¬ 
snede  van  dit  artikel  toepasselijk. 

Art.  19.  De  algemeene  vergadering  van  leden  stelt  bet 
tijdstip  vast,  waarop  de  algemeene  bij  storting  op  de  aandeelen 
boven  de  eerste  storting  ad  honderd  gulden  zal  plaats  hebben, 
minstens  drie  maanden  voordat  die  bij  storting  zal  moeten 
geschieden. 

I  I 

Ook  zonder  dat  het  in  dit  artikel  bedoeld  besluit  der  alge¬ 
meene  vergadering  zal  zijn  genomen,  is  elk  lid  verplicht 
dadelijk  liet  nog  niet  gestort  bedrag  over  elk  zijner  aandeelen 
te  storten: 

a.  zoodra  hij  ophoudt  lid  te  zijn  en  niet  met  goedkeuring 
van  den  trustee  der  in  het  vorig  artikel  bedoelde  hypothecaire 
obligatieleening  door  een  ander  wordt  opgevolgd,  en 

b.  wanneer  de  vereeniging  hare  verplichtingen  tegenover 
de  obligatiehouders  der  eerste  leening  niet  nakomt. 

Alle  stortingen  van  leden  op  hunne  aandeelen  boven  de 
eerste  storting  van  honderd  gulden,  moeten  geschieden  in 
handen  van  den  trustee  der  eerste  leening  en  worden  door 
dezen  tot  aflossing  daarvan  aangewend,  voor  zoover  bij  het 
aangaan  dezer  geldleening  niet  anders  is  overeengekomen. 

Art.  20.  Indien  bij  de  g'erechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
activa  ontoereikend  zijn  om  hare  verbintenissen  tegenover 
derden  te  voldoen,  zal  een  lid  voor  niet  meer  aansprakelijk 
zijn  dan  voor  tien  gulden  boven  het  bedrag  van  elk  zijner 
aandeelen. 

Een  gewezen  lid  blijft  nog  tot  het  einde  van  liet  boekjaar, 
volgend  op  het  boekjaar,  waarin  hij  heeft  opgehouden  lid  te 
zijn,  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen  der  vereeniging' 
aangegaan  tot  zijn  uittreden  of  royement. 

Art.  21.  Ten  laste  der  exploitaiterekening  wordt  telken 
jare  een  door  het  bestuur  voor  te  stellen  bedrag  voor  af- 
schrijving  op  de  bezittingen  der  vereeniging  gebracht,  met 
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dien  verstande,  dat  deze  afschrijving  nooit  minder  zal  mogen 
bedragen  dan  liet  bedrag  der  verplichte  aflossing  op  de 
leeningen  der  vereeniging,  in  het  volgend  boekjaar  te  ver¬ 
richten. 

.  Van  het  batig  saldo  der  exploitatierekening  zal  allereerst 
door  het  bestuur  voorgesteld  —  een  gedeelte  tot  vorming 
eener  reserve  worden  bestemd. 

Het  restant  wordt  aangewend  tot: 

a.  betaling  der  door  de  leden  der  vereeniging  geleverde 
bieten,  met  dien  verstande,  dat  het  aandeel  van  ieder  lid  in 
de  aflossingen  en  rente  op  de  leeningen,  het  dividend  op  de 
aandeelen  en  de  premie  van  brandverzekering  op  de  ge¬ 
bouwen  en  den  inventaris,  wordt  vastgesteld  naar  den  grond¬ 
slag  van  de  in  art.  7  genoemde  minimum-levering  van  vijf¬ 
tien  duizend  kilogram  per  aandeel ; 

b.  betaling  van  een  dividend  over  het  bedrag  der  ver¬ 
plichte  storting  op  de  aandeelen. 

T)e  gelden,  die  door  vorming  der  bovenbedoelde  reserve 
beschikbaar  blijven,  kunnen  door  het  bestuur  worden  aan¬ 
gewend  als  bedrijfskapitaal  of  ter  vervroegde  aflossing  van 
de  leeningen  der  vereeniging,  ingeval  een  afzonderlijke  be¬ 
legging  niet  in  het  bedrag  der  vereeniging  wordt  geacht. 

Art.  22.  De  prijs  der  suikerbieten,  door  de  leden  aan  de 
fabriek  geleverd,  wordt  berekend  naar  het  suikergehalte. 

De  vracht  van  het  vervoer  der  suikerbieten  van  de  ladings- 
plaats  naar  de  fabriek  tot  een  maximum  van  een  gulden  vijftig 
cent  per  duizend  kilogram  bruto  wordt  door  de  leden  ge¬ 
zamenlijk  gedragen  en  onder  de  kosten  der  bij  art.  21  bedoelde 
exploitatie  van  de  fabriek  geboekt. 

( )p  Zondagen  wordt  in  de  fabriek  in  liet  algemeen  niet 
gewerkt.  Op  (1  ie  dagen  geschiedt  niets  dan  het  bepaald  on¬ 
ontbeerlijke. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  23.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  vijftien 
personen,  gekozen  door  de  leden. 

De  leden  van  het  bestuur  kiezen  uit  hun  midden  een 
voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris-penningmeester 
en  twee  andere  leden,  welke  gezamenlijk  liet  dagelijksch  be¬ 
stuur  vormen. 

Het  dagelijksch  bestuur  voert  de  besluiten  van  het  bestuur 
en  van  de  algemeene  vergadering  uit,  welke  overeenkomstig 
de  wet  en  deze  statuten  zijn  genomen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechten. 
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Over  de  benoeming  van  beambten. 

Art.  24.  De  algemeene  vergadering’  benoemt  en  ontslaat 
op  voordracht  van  liet  bestuur  een  of  meer  directeuren,  die 
onder  oppertoezicht  van  het  bestuur  belast  zijn  met  de  exploi¬ 
tatie  van  de  fabriek. 

Door  het  bestuur  worden  benoemd  en  ontslagen  de  chef- 
boek]) ouder,  de  chef-chemist  en  de  chef -machinist  op  aan¬ 
beveling  van  de  directie. 

Het  bestuur  benoemt  jaarlijks  in  iedere  gemeente  of 
groepen  van  gemeenten  controleurs,  wier  taak  het  is  toezicht 
te  houden  op  de  nakoming  der  verplichtingen  van  de  leden. 

Het  bestuur  bepaalt  het  salaris  van  de  directie  en  stelt  eene 
instructie  voor  haar  vast.  Ook  bepaalt  het  het  salaris  van  en 
stelt  liet  eene  instructie  vast  voor  alle  door  dit  college  be¬ 
noemde  beambten . 

Tarreerders  en  wegers  worden  door  het  bestuur  benoemd 
in  overleg  met  de  directie.  De  directie  geeft  aan  dezen  in  over¬ 
leg  met  liet  bestuur  eene  instructie. 

De  ondergeschikte  beambten  en  het  werkvolk  aan  de  fabriek 
worden  door  de  directie  aangesteld  en  ontslagen. 

Art.  25.  De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  den  tijd 
van  tien  jaren  gekozen,  met  dien  verstande,  dat  een  gedeelte 
van  hen  om  de  drie  jaar  aftreedt  volgens  een  door  het  bestuur 
op  te  maken  rooster.  Het  eerstgekozen  bestuur  blijft  gehand¬ 
haafd  tot  negentienhonderd  zestien,  wanneer  de  eerste  af¬ 
treding  zal  plaats  hebben. 

De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

De  verkiezing  van  nieuwe  bestuurleden  zal  plaats  hebben 
op  de  in  art.  34  bedoelde  algemeene  vergadering. 

Bovendien  is  de  last  van  de  leden  van  het  bestuur  en  van 
den  directeur  te  allen  tijde  herroepelijk. 

Art.  26.  Bij  algemeen  reglement  wordt  door  het  bestuur 
onder  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering  der  leden, 
al  wat  de  inwendige  regeling  van  de  werkzaamheden  van  het 
bestuur,  van  het  dagelijksch  bestuur,  en  van  controleurs, 
hunne  aftreding,  de  wijze  van  stemming  en  de  orde  der  ver¬ 
gaderingen  betreft,  geregeld,  alsmede  al  wat  op  de  cultuur, 
levering,  weging  en  vervoer  der  beetwortelen  betrekking 
heeft,  een  en  ander  overeenkomstig  de  bepalingen  der  wet  en 
dezer  statuten. 

Art.  27.  De  leden  van  het  bestuur  ontvangen  eèn  presen¬ 
tiegeld,  de  leden  van  het  dagelijksch  bestuur  een  salaris  door 
de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen. 
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Door  de  leden  van  liet  dagelijksch  bestuur  wordt,  zoo  de 
nlgemeene  vergadering  dit  verlangt,  een  borgtocht  gesteld. 

Art.  28.  De  secretaris-penningmeester  is  bijzonder  belast 
met  het  in  het  kantoor  der  vereeniging  houden  van  het  re¬ 
gister,  bedoeld  in  art.  11  der  Coöperatiewet. 

Art.  29.  Het  bestuur  kan  de  boeten,  die  het  eventueel 
moet  betalen  wegens  veroordeeling  uit  hoofde  van  niet- vol¬ 
doening  aan  de  voorschriften  van  de  Coöperatiewet,  niet  op 
de  vereeniging  verhalen. 

Art.  30.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algemeene  verga¬ 
dering  der  leden  gehouden. 

De  leden  worden  per  advertentie  minstens  acht  dagen  te 
voren  tot  de  vergadering  opgeroepen,  spoedeischende  gevallen 
uitgezonderd.  Bovendien  zullen  tijd  en  plaats  der  vergadering 
-aan  de  leden  worden  medegedeeld  bij  convocatiebiljet,  waar¬ 
op  zooveel  mogelijk  de  te  behandelen  punten  zullen  worden 
vermeld. 

De  geplaatste  advertentie  in  een  of  meer  door  het  bestuur 
te  bepalen  couranten,  zal  als  bewijs  der  gedane  oproeping 
gelden,  zonder  dat  de  leden  het  niet  ontvangen  van  eene  bij¬ 
zondere  oproeping  aan  het  bestuur  kunnen  tegenwerpen. 

Art.  31.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  een-tiende 
der  leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene 
vergadering  verplicht. 

Indien  aan  dat  verzoek  binnen  veertien  dagen  geen  gevolg 
gegeven  wordt,  kunnen  de  verzoekers  tot  die  bijeenroeping 
overgaan. 

Stemrecht. 

Art.  32.  De  leden  stemmen  in  verhouding  tot  het  getal 
hunner  aandeelen,  in  dier  voege,  dat  het  bezit  van  één  tot  en 
met  vier  aandeelen  recht  geeft  op  ééne  stem,  vijf  tot  en  met 
tien  aandeelen  recht  geeft  op  twee  stemmen,  meer  dan  tien 
aandeelen  recht  geeft  op  drie  stemmen. 

Voor  het  ,, aandeel  van  alle  leden”  wordt  geen  stem  uitge¬ 
bracht. 

Elk  lid  kan  zich  door  een  medelid,  niet-bestuurslid,  bij 
schriftelijke  volmacht  doen  vertegenwoordigen ;  vrouwen,  die 
lid  zijn,  kunnen  zich  doen  vertegenwoordigen  door  hunne 
echtgenooten  of  door  hunne  mannelijke  bloed-  en  aanverwan¬ 
ten  tot  den  tweeden  graad  ingesloten,  ook  al  zijn  dezen  geen 
lid  der  vereeniging. 

A  iemand  kan  als  lasthebber  meer  dan  vier  vstemmen  uit¬ 
brengen. 
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Behoudens  de  gevallen  in  deze  statuten  voorzien  worden 
alle  besluiten  over  zaken  genomen  met  volstrekte  meerderheid 
van  de  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  der 
stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  33.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  een  April 
tot  een  en  dertig  Maart  daaraanvolgende  ;  het  eerste  jaar  van 
at'  den  dag,  bedoeld  bij  art.  3  dezer  statuten. 

Art.  34.  Binnen  drie  maanden  na  het  einde  van  het  boek¬ 
jaar  zal  het  bestuur  na  afsluiting  der  boeken  rekening  en 
verantwoording  afleggen  van  zijn  beheer  over  het  vorig  boek¬ 
jaar  en  daartoe  eene  balans  en  winst-en-verliesrekening  en 
een  beredeneerd  verslag  over  liet  bedrijf  van  de  fabriek  en 
den  toestand  der  vereeniging,  in  eene  daartoe  belegde  alge¬ 
meene  vergadering  overleggen. 

Het  is  verplicht  aan  de  algemeene  vergadering  alle  inlich¬ 
tingen  te  geven,  die  omtrent  den  toestand  der  vereeniging  en 
der  fabriek  worden  gevraagd,  onder  overlegging  van  de 
noodige  bescheiden. 

I)e  algemeene  vergadering  stelt  de  balans  en  winst-en-ver¬ 
liesrekening,  hetzij  al  of  niet  gewijzigd,  vast. 

He  goedkeuring  der  overgelegde  balans  en  winst-en-verlies¬ 
rekening  strekt  voor  het  bestuur  tot  volkomen  kwijting  van 
zijn  beheer. 

Art.  35.  He  rekening  en  verantwoording  wordt  door  het 
bestuur  binnen  eene  maand  na  hare  goedkeuring  neergelegd 
ter  griffie  van  het  kantongerecht,  in  welks  gebied  de  vereeni¬ 
ging  is  gevestigd. 

Ieder  kan  daarvan  kosteloos  inzage  en  te  zijnen  koste  af¬ 
schrift  bekomen. 

Art.  36.  Tot  ontbinding  der  vereeniging'  voor  het  einde 
der  dertig  jaren,  bedoeld  in  art.  3  dezer  statuten,  wordt  alleen 
dan  overgegaan,  wanneer  meer  dan  de  helft  der  leden,  ver¬ 
tegenwoordigende  twee-derde  van  het  geheele  stemmenaantal, 
dat  de  gezamenlijke  leden  kunnen  uitbrengen  —  het  ,, aandeel 
van  alle  leden”  niet  medegerekend  — -  in  eene  expresselijk 
daarvoor  opgeroepen  algemeene  vergadering  daartoe  be¬ 
sluiten. 

Art.  37.  Be  buitengerechtelijke  vereffening  geschiedt 
door  het  bestuur,  tenzij  de  algemeene  vergadering,  in  art.  36 
bedoeld,  daartoe  eene  bijzondere  commissie  uit  hare  leden 
mocht  aanwijzen,  waartoe  bestuursleden  benoembaar  zul¬ 
len  zijn. 

Art.  38.  Alle  bekendmakingen  der  vereeniging,  daaron¬ 
der  niet  begrepen  de  correspondentie  met  de  leden  of  derden, 
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moeten  door  minstens  twee  leden  van  liet  dagelijkscli  bestuur 
onderteekend  zijn. 

Art.  39.  Minstens 
art.  3  vastgestelden  di 
aan  de  algemeene  vergadering  de  vraag  worden  voorgelegd 
of  de  vereeniging,  met  inachtneming  van  de  formaliteiten, 
voorgeschreven  bij  art.  4  der  Coöperatiewet,  zal  worden  ver¬ 
lengd. 

Art.  40.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  slechts  op  de 
algemeene  vergaderingen  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  gemaakt  worden. 

Geen  voorstel  tot  wijziging  wordt  in  overweging  genomen, 
tenzij  het  op  het  convocatiebiljet  vermeld  zij  en  óf  door  het 
bestuur  gedaan  wordt  óf  minstens  veertien  dagen  vóór  de 
algemeene  vergadering  schriftelijk  is  ingezonden  aan  den 
voorzitter  en  onderteekend  is  door  minstens  tien  leden. 

Geen  wijziging  van  statuten  zal  kunnen  geschieden  zonder 
goedkeuring  van  den  trustee  der  eerste  hypothecaire  leening, 
op  poene  van  directe  opeischbaarheid  dier  leening. 


één  jaar  vóór  het  eindigen  van  den  bij 
ur  der  veréeniging  zal  door  het  bestuur 


Slotbepaling. 

Art..  41.  In  afwijking  van  het  hiervoor  bepaalde  treden 
voor  het  eerst  als  voorloopige  bestuurders  op  de  heeren  com- 
paranten-oprichters,  die  tevens  het  bestuur  zullen  vormen: 
die  sub  1  als  voorzitter,  die  sub  2  als  ondervoorzitter,  die 
•sub  3  als  secretaris-penningmeester,  die  sub  4  en  5  als  leden 
van  liet  dagelijksch  bestuur  en  die  sub  6  tot  en  met  12  ge¬ 
noemd  als  gewone  leden. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  mij  notaris 
bekend.  » 

W  aarvan  akte,  opgemaakt  in  minuut,  is  verleden  te 
Roosendaal,  in  een  der  zalen  van  liet  koffiehuis  van  den  heer 
C.  Tergouwen,  aldaar,  op  heden,  den  zeventienden  Maart 
negentienhonderd  en  dertien,  in  tegenwoordigheid  van  Petrus 
Josephus  Daverveldt,  candidaat-notaris,  wonende  te  Heerie, 
gemeente  Wouw,  en  Johannis  Staf,  notarisklerk,  wonende  te 
Roosendaal,  beiden  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  dezer  minuut-akte  is  dezelve 
onderteekend  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  door  mij 
notaris. 

(Geteekend :)  A.  J.  L.  M.  van  Gilse,  P.  J.  Eist,  M.  Maas 
Bi  “üglemans,  P.  Swagemakers,  4.  Punt  Lz.,  Jac.  Tos  Antzn., 
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Joh.  M.  Yos,  J.  B.  van  Heyst,  J.  P.  van  Pul,  L.  v.  Woel, 
J.  Akkerman»,  J.  M.  Raaymakers ;  P..  Daverveldt,  J.  Staf, 
J  J.  M.  Mertens,  notaris. 

Geregistreerd  te  Roosendaal  den  een  en  twintigsten  Maart 
1900  dertien,  deel  117,  folio  6  verso,  vak  8;  zes  bladen,  geen 
renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent 
(f'1,20).  Be  fd.  ontvanger,  Passtoors. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Tietjerksteradeel. 

Heden,  den  zeventienden  Maart  negentien  honderd  en  der¬ 
tien,  verschenen  voor  mij,  Wytze  van  der  Meer,  notaris,  ge¬ 
vestigd  te  Bergnm,  in  tegenwoordigheid  van  de  twee  hierna' 
te  noemen  mij,  notaris,  bekende  getuigen,  de  heeren: 

Rypke  Tjerks  Atsma,  zonder  bepaald  beroep ; 

Hielke  Meints  Bottema,  landbouwer; 

Liebbe  Johannes  Bosma,  landbouwer; 

Wijbren  Alberts  Bouwes,  kastelein; 

Butger  Fopma,  directeur  eener  zuivelfabriek,  wonende  te 
Oostermeer ; 

Korneiis  Hazenberg,  landbouwer ; 

Eit  de  Graaf,  veehouder; 

Hoeke'  Sjoukes  Hiemstra,  landbouwer; 

Jan  Hoekstra,  fabrikant  van  cementwerken,  te  Schuilen- 
burg ; 

Birine  Jansma,  veehouder; 

Jan  Kuipers,  verver; 

Siebe  Kuipers,  werkman  ; 

Simon  van  Leeuwen,  predikant  bij  de  Gereformeerde  ge¬ 
meente  te  Oostermeer ; 

Boke  N  ij  dam,  bakker; 

Pi  eter  Oothout,  smid  ; 

Auke  Postma,  werkman  ; 

Huite  Prins,  predikant  bij  de  Hervormde  gemeente  te 
Oostermeer ; 

Pieter  Swart,  timmerman ; 

Teije  Yaatstra,  melkrijder; 

Ate  Yeenstra,  zonder  bepaald  beroep  ; 

Tjipke  van  der  Yeen,  veehouder; 

Pinse  Yeltman,  meelhandelaar; 

Hijlke  van  der  Wal,  landbouwer; 

Eelke  Zandstra,  werkman, 

allen  wonende  te  en  onder  Oostermeer. 
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De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte,  met  inachtne¬ 
ming  van  de  bepalingen  der  wet  van  zeventien  November 
achttien  honderd  zes  en  zeventig  (Staatsblad  n°.  227)  op  te 
richten  de  hierna  te  omschrijven  coöperatieve  vereeniging, 
en  zulks  op  de  grondslagen,  vervat  in  de  statuten  door  hen 
als  oprichters  hiermede  vastgesteld  wordende,  welke  statuten 
luiden  als  volgt: 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Tietjerkstera- 

deel. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden ; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Tietjerksteradeel  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating'  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
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de  vereeniging  haar  zetel  Leeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

G.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot; 

7.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheel©  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naarn  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
af  gelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14 
der  even  genoemde  wTet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die 
gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting  wen- 
schelijk  acht.  Yan  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  do 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 
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Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  kunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren.  Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten 
te  ontvangen,  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  ver¬ 
effening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  goe¬ 
deren  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het  jaar 
daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen, 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  ondervoorzitter 
en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende,  bij  art.  27  bedoelde,  algemeene  vergadering.  Ze 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 
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Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  één  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijdstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verwnrpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ondertee- 
kend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht,  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
Tan  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  machti¬ 
gen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  1T.  Het  bestuur  is  verplicht: 
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a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  uitgevoerd  worden  : 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden  : 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald  ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording,  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g .  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens  let¬ 
ter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening*  en  verantwoording  te  doen 
en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  alge- 
meene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en  daar¬ 
van  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  b’d  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 
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In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge- 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
won  e  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

13 ij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
ten  blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn  ook  na  hunne  aftre¬ 
ding  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles  waar¬ 
van  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden; 

h.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  drie  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 
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Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan.  • 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  administra¬ 
tie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane 
opd  rachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het 
beheer  en,  innen  en  uitkeeren  van  geelden,  het  bewaren  van 
kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de  vereeniging 
betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem 
verder  schriftelijk  mocht  op  dragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij.  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

'Art.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  b  ij  - 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
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tij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden  over¬ 
gelegd  ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  per¬ 
soon  optreden.  Behoudens  wat  betreft  het  verschijnen  eener 
vereeniging  bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  ge¬ 
volmachtigde  optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk 
meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgero-epen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1  Mei, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld. 

Over  onderwerpen  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen  meer¬ 
derheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft  van 
eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  rege¬ 
ling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft,  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen  inge¬ 
volge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aange¬ 
wezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde  no¬ 
tulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 
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Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht : 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  gede¬ 
poneerd; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden  van 
het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne  ambts¬ 
geheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
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van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den 
stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 
Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengekomen, 
is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 


Boekjaar,  balans,  winst  ver  deeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1913. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 
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Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  liet  fonds  de  lioogte  bereikt, 
beeft  van  1/4  deel  van  bet  bedrag  dat  in  één  der  3  vooraf¬ 
gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  bet  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  bet  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  bet  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der 
leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  bet  oordeel  der  alge- 
meene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in 
bet  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nuttige 
of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  belangen 
der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald 
boe  bet  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  vol¬ 
doening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal 
worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 


Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
dertig  jaren,  aanvang  nemende  met  den  datum  van  openbaar¬ 
making  dezer  akte  in  de  N ederlandsche  Staatscourant. 

[literlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  bet  jaar  negentienhonderd  twee  en  veertig  moet  over  de 
verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt : 

1.  door  bet  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  bare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  bet  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 
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Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring  van 
het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Baiffeisenbank,  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

o.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46,» 
gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voorge¬ 
schreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Baiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
•en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Wa  arvan  deze  akte  in  minuut  is  verleden  te  Oostermeer 
op  datum  bovengemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Sjoerd 
Breeuwsma,  notarisklerk,  wonende  te  Bergum  en  Gerrit  Jans 
Bouma,  voerman,  wonende  aldaar,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend):  B.  T.  Atsma,  ïï.  M.  Bottema,  L.  J.  Bosma, 
W.  Bouwes,  B.  D.  Fopma,  K.  S.  Hazenberg,  Eit  D.  Graaf, 
H.  S.  Hiemstra,  Jan  Hoekstra,  B.  Jansma,  J.  W.  Kuipers, 

S.  Kuipers,  S.  van  Leeuwen,  B.  N ij  dam  ,  P.  Oothout,  A.  L. 
Postrna,  H.  Prins,  P.  J.  Swart,  T.  Vaatstra,  A.  W.  Veenstra, 

T.  van  der  Veen,  B.  B.  Veltman,  H.  T.  v.  d.  Wal,  E.  P. 
Zandstra ;  S.  Breeuwsma,  G.  J.  Bouma,  W.  van  der  Meer. 

Geregistreerd  te  Hardegarijp  den  een  en  twintigsten  Maart 
1900  dertien,  deel  103,  folio  15  verso,  vak  2.  Zes  bladen,  geen 
renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent 
(f  1,20). 

(Geteekend:) De  ontvanger,  Sjollema. 


13 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandscbe  Staatscourant  van 
Dinsdag  8  April  1913,  n°.  81. 


N°.  3374. 


De  Coöperatieve  Vereeniging  tot  aankoop  van  een 
Stoomdorschmachine  met  loco  mobile  en  stroopers 
,,Bareveld  en  Omstreken”,  te  Bareveld,  gemeente 
Gieten. 

Heden,  den  vier  en  twintigsten  Februari  negentienhonderd 
dertien,  ten  huize  van  Otten,  te  Bareveld,  gemeente  Gieten, 
compareerden  voor  mij,  Gerrit  ten  Baa,  notaris  ter  stand¬ 
plaats  de  gemeente  Gieten,  arrondissement  Assen,  provincie 
Drenthe,  in  tegenwoordigheid  en  voor  de  na  te  noemen, 
mede-ondergeteekende  en  aan  mij  notaris  bekende  twee  ge¬ 
tuigen,  de  lieeren  : 

1.  Derk  Bentum,  landgebruiker,  wonende  te  Wilder- 
vank; 

2.  Albert  Aalders,  landgebruiker,  wonende  te  Gieterreen, 
gemeente  Gieten; 

3.  Jan  Hoiting  Jacobszoon,  landgebruiker,  wonende  te 
Gieterveen,  gemeente  Gieten; 

4.  Pieter  Sijbring,  kastelein,  wonende  te  Gieter  Zand- 
voort,  gemeente  Gieten ; 

5.  Jans  Koops,  landgebruiker,  wonende  te  Gieterveen, 
gemeente  Gieten,  voor  zich  en  te  zamen  in  hoedanigheid  van 
mondeling  gemachtigden  van: 

a.  Frederik  Feddes,  landgebruiker,  wonende  te  Wilder- 
va  nk ; 

b.  Willem  Otten,  logementhouder,  wonende  te  Bareveld, 
gemeente  Gieten; 

c.  Jan  Groenwold  Janszoon,  landgebruiker,  wonende  te 
Gieterveen,  gemeente  Gieten; 

d.  Beint  Sol,  landgebruiker,  wonende  te  Gieterveen,  ge¬ 
meente  Gieten; 

e.  Hendrik  Jan  Piening,  landgebruiker,  wonende  te  Gie¬ 
terveen,  gemeld; 
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ƒ.  Roelof  Ketelaar,  landgebruiker,  wonende  te  Gieter- 
veen,  gemeld; 

<).  ïïarm  Tennis  Poelman,  landgebruiker,  wonende  te 
Bonnerveen,  gemeente  Gieten; 

h.  Hendrik  Wigchering,  landgebruiker,  wonende  te  Gie- 
terveen,  gemeld; 

i.  Adam  Adams,  landgebrniker,  wonende  te  Gieterveen, 
gemeld ; 

j.  Jochern  Yegter,  landgebrniker,  wonende  te  Gieterveen, 
gemeld ; 

k.  Popke  Baas,  landgebrniker,  wonende  te  Eexterveen, 
gemeente  Anloo; 

l.  Roelof  Kammer,  landgebrniker,  wonende  te  Gieter¬ 
veen,  gemeente  Gieten; 

m.  Hendrik  Willems  Hulshof,  landgebrniker,  wonende 
te  Gieterveen,  gemeld; 

n.  Lammecliien  Moesker,  landgebruikster,  wonende  te 
Wildervank,  weduwe  van  Marcns  Bentnm ; 

o .  Harm  Baarveld,  landgebrniker,  wonende  te  Eexter- 
veenschekanaal,  gemeente  Anloo; 

p.  Kasper  Hollander,  landgebrniker,  wronende  te  Gieter 
Zand  voort,  gemeente  Gieten; 

q.  Herk  Zandvoort,  landgebrniker,  wonende  te  Gieter 
Zandvoort,  gemeente  Gieten; 

r.  Hendrikns  Sijbring,  landgebrniker,  wonende  te  Gieter 
Zandvoort,  gemeente  Gieten; 

•v.  Jan  Lanting,  landgebrniker,  wonende  te  Eexter  Zand- 
voort,  gemeente  Anloo; 

t.  Jan  Thijs  Sijbring,  landgebrniker,  wonende  te  Eexter 
Zandvoort,  gemeld; 

u.  Jan  Torenbos,  landgebrniker,  wonende  te  Gieter  Zand¬ 
voort,  gemeld  ; 

v.  Jan  Hospers,  landgebrniker,  wonende  te  Gieterveen, 
gemeld ; 

ic.  Jan  Ketelaar,  landgebrniker  en  kastelein,  wonende  te 
Gieterveen,  gemeld; 

x.  Jan  van  der  Yeen  Freerkszoon,  landgebruiker,  wonen¬ 
de  te  Bonnerveen,  gemeld  ; 

ij.  Harm  van  der  Veen  Freerkszoon,  landgebrniker,  wo¬ 
nende  te  Bonnerveen,  gemeld; 

z.  Adam  van  der  Yeen,  landgebruiker,  wonende  te  Bon¬ 
nerveen,  gemeld; 

aa.  Hendrik  Jan  Speelman,  kastelein  en  landgebruiker, 
wonende  te  Gieterveen,  gemeld ; 
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bh.  Geert  Franssens,  landgebruiker,  wonende  te  Gieter 
Zandvoort,  gemeld ; 

cc.  Hendrik  Torenbos,  landgebruiker,  wonende  te  Eexter 
Zandvoort,  gemeld ; 

dd.  Hendrik  Franssens,  landgebrniker,  wonende  te 
Eexter  Zandvoort,  gemeld; 

cc.  Willem  Sijbring,  landgebrniker,  wonende  te  Eexter 
Zandvoort,  gemeld  ; 

ff.  Hendrik  Warring,  landgebrniker,  wonende  te  Eexter 
Zandvoort,  gemeld; 

r/rj.  Aldert  Hovinga,  landgebrniker,  wonende  te  Eexter- 
veen,  gemeente  Anloo ; 

hh .  Geert  Sloots,  landgebrniker,  wonende  te  Eexterveen, 
g*emeld  ; 

ii.  Jaeob  Hoiting  Meindertszoon,  landgebrniker,  wonende 
de  Eexterveen,  gemeld  ; 

jj.  Jan  Meinders,  landgebrniker,  wonende  te  Eexterveen, 
gemeld ; 

■o 

hk.  Hendrik  Rijnberg,  landgebrniker  en  kastelein,  wonen¬ 
de  te  Eexterveen,  gemeld; 

11.  Harm  Speelman  Albertszoön,  landgebruiker,  wonende 
te  Eexterveen,  gemeld ; 

ww.  Berend  Jnlsing,  landgebrniker,  wonende  te  Eexter¬ 
veen,  gemeld; 

nu.  Roelof  Eggens,  landgebrniker,  wonende  te  Eexter¬ 
veen,  gemeld; 

oo  Hendrik  Kersten,  landgebrniker,  wonende  te  Gieter- 
veen,  gemeld; 

pp.  Jan  Aasman,  landgebrniker  en  uitroeper,  wonende 
te  Bonnerveen,  gemeld, 

die  verklaarden,  zoo  voor  zich  als  in  qnaliteit,  op  te  richten 
-eene  coöperatieve  vereeniging  tot  aankoop  van  eene  stoom- 
dor.sclimachine  met  loeomobile  en  stroopers,  genaamd:  Bare¬ 
veld  en  Omstreken,  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  navolgende 
••statuten. 

Art.  1.  Te  Bareveld,  gemeente  Gieten,  is  eene  vereeniging 
gevestigd,  genaamd:  de  Coöperatieve  Vereeniging  tot  aan¬ 
koop  van  een  Stoomdorschmachine  met  loeomobile  en  stroo¬ 
pers  ..Bareveld  en  Omstreken". 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  gezamenlijk  aan  te 
koopen  eene  stoomdorsch machine  met  loeomobile  en  stroopers 
om  daarmede  het  graan  der  aandeelhouders  te  dorschen  en 
liet  stroo  te  persen. 

Alt.  3.  Het  gemeenschappelijk  kapitaal  is  groot  acht 
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duizend  gulden  (f8000),  verdeeld  in  aandeelen  op  naam, 
ieder  groot  vijftig  gulden  (f  501),  waarvan  reeds  acht  en 
tachtig  aandeelen  zijn  geplaatst.  Buiten  de  kringen  Gieter 
Zandvoord  en  Eexter  Zandvoort  is  men  verplicht  twee  aan¬ 
deelen  te  nemen,  ieder  groot  vijftig  gulden  (f50). 

Art.  4.  Aandeelhouders  mogen  hun  aandeel  niet  overdoen 
of  verkoop  en  dan  met  goedvinden  van  het  bestuur. 

Bij  verkoop,  overdracht  of  vererving  zal  dit  moeten  ge¬ 
schieden  aan  een  landbouwer  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eend  ging. 

Huurboeren  kunnen  bij  vertrek  binnen  den  kring  hunne 
aandeelen  verknopen,  mits  met  goedvinden  van  het  bestuur, 
indien  dit  niet  geschied  is  zijn  ze  verplicht  hunne  aandeelen 
tegen  den  gestelden  koers  aan  het  bestuur  over  te  dragen. 

Art.  5.  De  storting  van  de  aandeelen  zal  geschieden  in 
twee  termijnen,  op  datums  door  het  bestuur  vast  te  stellen, 
waarvan  aan  de  aandeelhouders  minstens  veertien  dagen  te 
voren  kennis  zal  worden  gegeven;  zijn  bovenstaande  gelden 
niet  voldoende  om  de  kosten  te  dekken  dan  zal  het  bestuur 
gemachtigd  zijn  nog  het  tekort  ter  leen  op  te  nemen. 

Art.  6.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  vijf  leden  en  moeten 
gekozen  worden  uit  en  door  de  aandeelhouders ;  zij  verdoelen 
onderling  de  functiën,  desnoods  door  stemming,  en  worden 
door  de  aanwezige  aandeelhouders  verkozen ;  zij  kunnen  op 
eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  twee-derden 
van  de  aandeelhouders  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn, 
worden  ontslagen,  indien  althans  minstens  twee-derden  der 
aanwezige  aandeelhouders  dit  ontslag  verlangen. 

Ieder  jaar  treedt  een  bestuurslid  af,  doch  is  weder  her¬ 
kiesbaar.  De  rooster  van  aftreding*  wordt  door  het  bestuur 
on derling  opgemaakt. 

De  leden  van  liet  bestuur  mogen  elkander  niet  nader  dan 
in  den  derden  graad  van  bloed-  of  aanverwantschap  bestaan. 

Art.  7.  De  vereeniging  regelt  hare  zaken  zelf:  alle  ge¬ 
schillen,  van  welken  aard  ook,  kunnen  door  het  bestuur  wor¬ 
den  beslist. 

Art.  8.  Voor  uitgaven  die  vijfhonderd  gulden  (f500)  te 
boven  gaan,  zal  toestemming  en  machtiging  van  de  aandeel¬ 
houders  noodig  zijn. 

Art.  9.  Ieder  aandeelhouder  kan  zich  door  een  derden 
persoon,  mits  meerderjarig  en  van  het  mannelijk  geslacht,, 
laten  vertegenwoordigen  bij  schriftelijke  volmacht. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  belast  met  liet  toezicht  op  de 
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werktuigen  en  den  goeden  gang  van  zaken  en  de  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging. 

Art.  11.  Aan  den  voorzitter  is  opgedragen  de  leiding  der 
vergadering;  de  secretaris  zorgt  dat  eene  vergadering  vijf 
dagen  te  voren  wordt  aangezegd  door  middel  van  convocatie- 
biljetten,  met  opgaaf  van  hetgeen  zal  worden  behandeld,  en 
hou  dt  daar  van  de  notulen  bij  ;  de  penningmeester  regelt  en 
beheert  de  financiën  en  geeft  daarvan  eens  per  jaar  verslag 
met  rekening  en  verantwoording. 


Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  heeft  vrije  reis-  en 
verblijfkosten  en  de  uitgegeven  porto’s,  terwijl  de  administra¬ 
teur  eene  vergoeding  zal  genieten,  vastgesteld  op  de  eerste 
vergadering  telken  ja  re  voor  den  oogst. 

Art.  13.  Op  voorstel  van  minstens  vijf  aandeelhouders 
zal  het  bestuur  verplicht  zijn  binnen  veertien  dagen  eene 
algemeene  vergadering  te  beleggen  ;  deze  vijf  aandeelhouders 
zijn  verplicht  een  met  redenen  omkleed  schriftelijk  voorstel 
bij  het  bestuur  in  te  dienen. 


Art.  14.  Telken  jare  worden  twee  vergaderingen  gehou¬ 
den,  waarvan  de  regeling  door  het  bestuur  wordt  vastgesteld. 

Het  bestuur  heeft  evenwel  het  recht  meerdere  vergaderin¬ 
gen  te  beleggen,  indien  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt. 

He  eerste  vergadering  zal  worden  gehouden  voor  den  oogst; 
alsdan  wordt  de  regeling  van  het  dorsehen  vastgesteld,  terwijl 
de  tweede  vergadering  zal  worden  gehouden  zoo  spoedig 
mogelijk  na  afloop  van  liet  dorsehen. 

Be  penningmeester  zal  alsdan  rekening  en  verantwoording 
doen  van  zijn  beheer  en  treedt  een  der  bestuursleden  af. 

Ê  Art.  15.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
*sehrif  telij k  gestemd . 

Met  het  aantal  leden  wordt  geen  rekening  gehouden. 

Benoemingen  geschieden  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming;  geeft 
ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid  dan  wordt  eene  herstem- 
ming  gehouden  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereen  igden  en  is  diegene  gekozen  die  de  meeste  stemmen 
beha alde. 

Voor  het  geval  dat  meer  dan  een  persoon  gelijk  getal  stem¬ 
men  krijgt,  beslist  het  lot. 

Een  besluit  wordt  genomen  met  meerderheid  van  stemmen  ; 
staken  de  stemmen  dan  wordt  het  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  16.  Ieder  lid-aandeelhouder  heeft  het  recht  op  eene 
stem  op  ieder  aandeel,  twee  aandeelen  twee  stemmen,  vier 
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aandeelen  drie  stemmen ;  niemand  zal  meer  dan  drie  stemmen 
voor  zicli  zelven  mogen  uitbrengen  en  niet  meer  dan  voor  één 
lid-aandeelb ouder  als  gemachtigde  optreden. 

Art.  17.  De  prijs  van  liet  dorschen  en  persen  wordt  be¬ 
paald  op  de  eerste  vergadering  van  ieder  boekjaar  en  zal  zoo 
noodig  bij  stemming  worden  uitgemaakt. 

Buitenstaand  koren  mag  niet  verder  dan  driehonderd  meter 
van  den  verharden  weg  worden  gedorschen. 

Cintel wegen  worden  onder  verharde  wegen  begrepen. 

Indien  een  der  aandeelhouders  meer  dan  driehonderd  meter 
van  den  verharden  weg  wil  dorschen  moet  hij  de  meerdere 
kosten  van  vervoer  voor  heen  en  terug  zelf  betalen. 

Bii  het  vervoeren  van  de  machines  komen  alle  onkosten 

tt 

van  reparatiën  door  het  vervoer  ontstaan  ten  laste  van  den- 
gene  die  de  machine  heeft  opgevraagd  ;  dit  is  ook  toepasselijk 
bij  het  vervoer  van  de  machines  per  scheepsgelegenheid ; 
ieder  aandeelhouder  is  verplicht  te  zorgen  dat  de  paarden  een 
goeden  dichten  stal  krijgen  en  dat  deze  dieren  door  den 
machinist  goed  gevoederd  worden  en  zulks  voor  rekening  van 
dengene  waar  gedorscht  wordt. 

Art.  18.  Wanneer  geen  der  aandeelhouders  de  machine 
wenscht  te  gebruiken  heeft  het  bestuur  het  recht  die  te  ver¬ 
huren  . 

Art.  19.  Het  jaar  der  vereeniging  loopt  van  af  een  Juni 
negentienhonderd  dertien  tot  een  dergelijke  vergadering  in 
het  daaropvolgende  jaar  en  wordt  gerekend  bij  het  passeeren 
der  akte  te  zijn  tot  stand  gekomen,  en  wordt  opgericht  voor 
den  tijd  van  vijf  en  twintig  jaren. 

Art.  20.  Een  besluit  tot  wijziging  dezer  statuten  zajÈ 
slechts  kunnen  worden  aangenomen  met  eene  meerderheid 
van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  21.  Tot  ontbinding  zal  slechts  kunnen  worden  over¬ 
gegaan  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  stemmen, 
wanneer  er  alle  aandeelhouders  tegenwoordig  zijn:  zijn  deze 
niet  tegenwoordig  dan  wordt. zoo  spoedig  mogelijk  eene  tweede 
vergadering  door  liet  bestuur  belegd  en  dan  zou  het  kunnen 
worden  aangenomen  met  eene  meerderheid  van  twee-derde 
der  uit  gebrachte  stemmen. 

Art.  22.  Geen  aandeelhouder  mag  eene  andere  concur- 
reerende  stoomdorschmachine  buiten  toestemming  van  het 
bestuur  bij  zich  in  werking  en  gebruik  nemen  ;  bij  overtreding 
zal  hij  verbeuren  eene  geldboete  van  vijftig  gulden,  te  storten 
in  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  23.  Van  de  aandeelen,  groot  vijftig  gulden  (f50), 
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zal  vier  procent  per  jaar  worden  uitgekeerd,  terwijl  ieder 
boekjaar  een  bedrag  van  vijfhonderd  gulden  (f500)  zal  wor¬ 
den  af  geschreven  op  de  machines  of  zoo  noodig  bij  omstan¬ 
digheden  als  reserve  worden  gebruikt,  welke  door  het  bestuur 
zal  belegd  worden  in  pandbrieven  of  op  zoodanige  wijze  als 
de  vereeniging*  dit  zal  goedvinden. 

Art.  24.  Het  bestuur  zal  gemachtigd  zijn  het  werkvolk 
aan  te  nemen  en  tevens  te  bedanken  en  verder  het  loon  daar¬ 
voor  te  bepalen. 

Art.  25.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
aandeelhouders  is  ten  huize  van  den  secretaris  van  het  bestuur 
der  vereeniging. 

Comparanten  verklaren  dat  aandeelen  genomen  zijn  door: 
Al  hert  Aalders  twee  aandeelen  ; 

Tan  Hoiting  Jacobszoon  vier; 

Derk  Bentum  twee ; 

Frederik  Feddes  twee; 

Jans  Koops  twee; 

Willem  Otten  vier ; 

Tan  Grroenwold  Janszoon  twee; 

Reint  Sol  twee ; 

Hendrik  Tan  Piening  twee; 

Roelof  Ketelaar  twee; 

Harm  Teunis  Poelman  twee; 

Hendrik  Wigekering  twee ; 

Hendrik  Kersten  twee; 

Adam  A  d  a  m  s  twee; 

Tochem  Yegter  twee; 

Popke  Baas  twee ; 

Roelof  Kammer  twee : 

Hendrik  Willem  Hulshof  twee : 

Lammechien  Moesker  weduwe  Marcus  Bentum  twee : 

H  a  r  m  13  a  a  r v  el  d  twee; 

Pieter  Sijbring  een; 

Kasper  Hollander  een  ; 

Derk  Zandvoort  een ; 

Hendrikus  Sijbring  een; 

Tan  Lanting  een; 

Tan  Thijs  Sijbring  een; 

^  an  Torenbos  een  : 

Tan  Hospers  vier;  x 

Tan  Ketelaar  twee; 

Tan  van  der  Veen  Freerkszoon  twee;  . 

Harm  van  der  Teen  Freerkszoon  twee; 
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Adam  van  der  Veen  twee; 

Hendrik  Jan  Speelman  twee; 

Geert  Franssens  een; 

Hendrik  Franssens  een; 

Hendrik  Torenbos  een ; 

Willem  Sijbring  een; 

Hendrik  Warring  een ; 

Al  dert  Hovinga  twee  ; 

Geert  Stoots  twee ; 

Jacob  Hoiting  Meindertszoon  twee; 

Jan  Meinders  twee; 

Hendrik  Rijnberg  twee; 

Harm  Speelman  Albertszoon  twee : 

Berend  Julsing  twee; 

Roelof  Eggens  twee; 

Jan  Aasman  twee. 

Waarvan  akte. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Aldus  gedaan  en  verleden,  alles  op  tijd  en  plaats  voor¬ 
schreven  en  alles  in  tegenwoordigheid  van  Lucas  Oosting, 
dienstknecht,  en  Henderikus  Winkelman,  notarisklerk, 
beiden  wonende  te  Gieten,  als  getuigen,  die  deze  akte,  welke 
als  minute  in  bewaring  van  mij  notaris  zal  blijven  berusten, 
met  comparanten  en  mij  notaris  opgemeld,  onmiddellijk  na 
gedane  voorlezing,  hebben  onderteekend. 

(Geteekend:)  D.  Bentum,  J.  S.  Koops,  J.  Hoiting  Jbz., 
A.  Aalders,  P.  Sijbring;  L.  Oosting,  Hs.  Winkelman,  G. 
ten  Raa. 

Geregistreerd  te  Assen  den  zes  en  twintigsten  Februari  1900 
dertien,  deel  157,  folio  175  recto,  vak  6;  vier  bladen,  geen 
renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent 
(fl,20).  De  ontvanger  (geteekend:)  Roodzant. 


Hij  voegsel  tot  de  N  e  der  Land  scke  Staatscourant  van 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  in  Sch oberland. 

Op  den  dertien  den  Maart  negentienhonderd  dertien  com¬ 
pareerden  voor  mij,  Martinus  Leonardus  Sprayt,  notaris  in 
het  arrondissement  Heerenveen,  ter  standplaats  Gorredijk, 
in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

1.  Lammert  Sjoerds  Jonker,  landbouwer,  wonende  te 
Oudehorne ; 

2.  IJnze  van  der  Honing,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

3.  Berend  Schippers,  landbouwer,  wonende  te  Nijehorne ; 

4.  Kornelis  Sipkes  de  Vries,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

5.  Olke  Jongsma,  landbouwer,  wonende  te  Oudehorne; 

6.  Pieter  Hartens  van  den  Akker,  landbouwer,  wonende 
te  Nijehorne; 

7.  Oebele  Jans  Stoker,  landbouwer,  wonende  te  Oude¬ 
horne  ; 

8.  Gerrit  de  Beer,  hoofd  der  school,  wonende  aldaar; 

9.  Andries  Annes  van  den  Akker,  veehouder,  wonende  te 
N  ij  ehorn  e ; 

10.  Jan  Johannes  Hedders,  smid  en  landbouwer,  wonende 
te  Nijehorne; 

11.  Albert  Wolters  Heida,  veehouder,  wonende  te  Nije- 
horne ; 

12.  Fedde  Lijkeles  Zwanenburg,  landbouwer,  wonende  te 
Oudehorne, 

welke  comparanten,  mij  notaris  bekend,  bij  deze  verklaar¬ 
den  op  te  richten  de  coöperatieve  vereeniging:  Boerenleen¬ 
bank  te  Nijehorne  en  Oudehorne,  gemeente  Schoterland. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Schoterland 
en  strekt  zich  uit  over  de  dorpen  Nijehorne  en  Oudehorne. 
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,  Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

o .  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden ; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Schoterland  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid,  hebbende  vereenigingen  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf ,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  wraar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 
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6.  door  gereclitelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot; 

7.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
{Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
af  gelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14 
der  evengenoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  * 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die 
gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting  wen- 
schelijk  acht.  Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren.  Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten 
te  ontvangen,  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 
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Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  In  dien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  ver¬ 
effening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  goe¬ 
deren  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het  jaar 
daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen, 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

*  Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  ondervoorzitter 
en  een  secretaris. 

Telken  ja  re  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende,  bij  art.  27  bedoelde,  algemeene  vergadering.  Ze 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  één  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijdstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene 
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algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
handelt. 

Een  lid  van  liet  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het 'bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besl uiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ondertee- 
kend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht,  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  machti¬ 
gen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

1).  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald  ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 
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ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording,  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens  let¬ 
ter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te  doen 
en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  alge- 
meene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en  daar¬ 
van  een  afschrift  te  zenden  ‘aan  de  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
won  e  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 
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Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre- 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
ten  blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn  ook  na  hunne  aftre¬ 
ding  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles  waar¬ 
van  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden; 

b.  .  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  den  kassier  dezen  worden  vervangen  ; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  drie  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 
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Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  administra¬ 
tie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane 
opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het 
beheeren,  innen  en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van 
kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allé  akten  de  vereeniging 
betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem 
verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bcWijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij¬ 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden  over¬ 
gelegd ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  per¬ 
soon  optreden.  Behoudens  wat  betreft  het  verschijnen  eener 
vereeniging  bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  ge¬ 
volmachtigde  optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk 
meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1  Mei,, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 
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Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1  5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld. 

Over  onderwerpen  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen  meer¬ 
derheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft  van 
eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  rege¬ 
ling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen  . 

Art.  30.  Yooi  'itt't  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
vo-orzitter  van  het  coi.e/e  dat  de  oproeping  gedaan  heeft,  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengroepen  inge¬ 
volge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aange¬ 
wezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  oer  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  \  ergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde  no¬ 
tulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 
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1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht : 

a.  aan  spaargeld,  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekeriing ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  gede¬ 
poneerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden  van 
het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne  ambts¬ 
geheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den 
stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
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en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 
Vroegere  terugbetaling  dan' bij  de  leening  is  overeengekomen, 
ih  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
«en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1913. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
■overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag  dat  in  één  der  3  vooraf¬ 
gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der 
leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in 
het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nuttige 
■of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  belangen 
der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 
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Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  vol¬ 
doening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal 
worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
dertig  jaren,  aanvang  nemende  1  Juni  1913. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  negentienhonderd  drie  en  veertig  moet  over  de 
verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt : 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is. 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is;  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring  van 
het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Haiffeisenbank,  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt,  39  en  40: 
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cl.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 
gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voorge¬ 
schreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Nijehprne,  ten  dage  als  boven,  in 
tegenwoordigheid  van  Kornelis  Jans  de  Jong,  voerman,  en 
Hendrik  Dijkstra,  notarisklerk,  beiden  wonende  te  Gorre- 
dijk,  en  mij  notaris  bekend,  als  getuigen.  En  is  deze  minute, 
onmiddellijk  na  voorlezing,  door  de  comparanten,  de  ge¬ 
tuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  L.  Jonker,  IJ.  H.  v.  d.  Honing,  B.  Schip¬ 
pers,  K.  S.  de  Vries,  P.  M.  v.  d.  Akker,  O.  A.  Jongsma, 
O.  J.  Stoker,  G.  de  Beer,  A.  v.  d.  Akker,  J.  Hedders,  A.  W. 
Heida,  F.  Zwanenburg;  K.  J.  de  Jong,  H.  Dijkstra,  M.  L. 
Spruyt,  notaris. 

Geregistreerd  te  Beetsterzwaag  den  negentienden  Maart 
1900  dertien,  deel  99,  folio  103  recto,  vak  8.  Zes  bladen, 
geen  renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent, 
f  1,20.  De  Ontvanger  (geteekend:)  Sterk. 
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ij  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  4  April  1913,  n°.  78. 


N°.  3376. 


Coöperatieve  Stoomdorsclivereeniging  „Buinen”  en 
omstreken,  te  Buinen,  gemeente  Borger. 

Heden,  den  twee  en  twintigsten  Maart  negentienhonderd 
dertien,  compareerden  te  Borger,  voor  mij.  Hendrik  Bndolf 
Trip,  notaris  te  Borger,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te 
noemen  en  mij  bekende  getuigen,  de  lieeren: 

Geert  Copinga,  landbouwer ; 

Harm  Hamering,  landbouwer,  en 

Jan  Boelof  Arend  Meursing,  landbouwer,  allen  wonende 
te  Buinen,  gemeente  Borger,  allen  voor  zich  en  zoo  te  zamen 
en  als  ieder  afzonderlijk  gemachtigden  van  Geert  Copinga, 
landbouwer,  wonende  te  Buinen,  voor  vier  aandeelen,  Harm 
Hamering,  landbouwer,  wonende  aldaar,  voor  twee  aandeelen, 
Jan  Boelof  Arend  Meursing,  landbouwer  aldaar,  voor  vier 
aandeelen,  Jans  Timmermans,  aldaar,  voor  een  aandeel.  Jan 
Kornelius,  landbouwer  aldaar,  voor  een  aandeel,  Willem 
Knik,  landbouwer  aldaar,  voor  een  aandeel,  Willem  Hagen¬ 
doorn,  landbouwer  aldaar,  voor  een  aandeel,  Hendrik  Oos- 
ting,  landbouwer  aldaar,  voor  een  aandeel,  Jans  Bruins, 
landbouwer  aldaar,  voor  twee  aandeelen,  Johannes  Bruins, 
landbouwer  aldaar,  voor  een  aandeel,  Geesje  Hooiveld, 
weduwe  Egbert  Hamering,  landbouwersche  aldaar,  voor  drie 
aandeelen,  Geert  Gesienus  Hamering,  landbouwer  aldaar, 
voor  een  aandeel,  Jan  Buins,  landbouwer  aldaar,  voor  vier 
aandeelen,  Berend  Wolters  sr.,  landbouwer  aldaar,  voor  een 
aandeel,  Lukas  Komduur,  landbouwer  aldaar,  voor  een  aan¬ 
deel,  Albert  Huising  Janzoon,  landbouwer  aldaar,  voor  een 
aandeel,  Albert  Pronk,  arbeider  wonende  ie  Drouwenerveen, 
voor  een  aandeel,  Frederik  Eeftingh,  molenaar,  wonende  te 
Aieuwbuinen,  voor  tien  aandeelen,  Marchien  Eeftingh, 
weduwe  Geert  Egberts  Veldman,  landbouwersche,  wonende 
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te  Drouwenerveen,  voor  vijf  aandeelen,  Klaas  Boekholt 
Beren  cl  zoon,  landbouwer,  wonende  te  Buinerveen,  voor  een 
aandeel,  dans  Kruit,  landbouwer,  wonende  te  Buinerveen, 
voor  een  aandeel,  Lambert  Lanting,  landbouwer,  wonende  te 
Buinerveen,  voor  een  aandeel,  Jan  Speelman  Hendrikzoon, 
landbouwer  wonende  te  Buinen,  voor  twee  aandeelen  en 
Hendrik  Kremers,  landbouwer,  wonende  te  Halfweg  onder 
Buinen,  voor  een  aandeel,  krachtens  onderliandsclie  procu¬ 
ratie  van  de  maand  Maart  negentienhonderd  dertien,  welke 
volmacht  na  de  door  de  lasthebbers  in  tegenwoordigheid  van 
de  getuigen  en  mij,  notaris,  te  zijn  voor  echt  erkend  en  ten 
hlijke  waarvan  door  hem,  de  getuigen  en  mij  notaris  te  zijn 
geteekend,  aan  deze  akte  wordt  vastgehecht. 

Comparanten  zijn  mij  bekend,  die  verklaarden,  dat  zij  en 
hunne  lastgevers  in  eene  vergadering  gehouden  te  Buinen, 
ten  huize  van  de  weduwe  Meursing,  met  elkander  zijn  over¬ 
gekomen  eene  coöperatieve  vereeniging  op  te  richten,  zulks  ' 
voor  de  aandeelen  ieder  van  vijftig  gulden,  achter  ieders 
namen  vermeld  en  wel  eene  coöperatieve  stoonidorschver- 
eeniging  met  het  doel,  zooals  hierna  zal  worden  vermeld,  en 
waarvan  de  statuten  door  hen  zijn  vastgesteld  als  volgt: 


Statuten. 

Art.  1.  He  vereeniging  'draagt  den  naam  Coöperatieve 
Stoomdorschvereeniging  „Buinen”  en  omstreken.  Zij  is  ge¬ 
vestigd  te  Buinen,  gemeente  Borger,  alwaar  het  kantoor  der 
vereeniging  wordt  gehouden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  liet  voor  gemeenschap¬ 
pelijke  rekening  aankoopen  van  eene  stoomdorschmachine  met 
stroop ers  en  locomobile  en  zoo  noodig  van  meerdere  dergelijke 
machines  en  het  in  werking  brengen  daarvan  ten  behoeve 
van  het  landbouwbedrijf  van  de  leden  en  zoo  mogelijk  van 
niet-leden. 

Art.  3.  He  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  negen  en  twintig  jaren,  aanvangende  zooclra  de  inschrij¬ 
ving,  cïe  openbaarmaking  en  de  aankondiging  bedoeld  bij  art. 
ö  der  Coöperatiewèt  zullen  hebben  plaats  gehad.  Ten 
minste  een  jaar  voor  het  einde  van  gemeld  tijdvak  wordt  over 
het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  beslist. 

Art.  4.  Elk  boekjaar  vangt  aan  op  den  eersten  Mei  en 
eindigt  den  kaatsten  April.  Het  eerste  boekjaar  vangt  aan  op 
liet  tijdstip  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  art.  drie  en  eindigt 
den  kaatsten  April  negentienhonderd  veertien. 

Art.  5.  Het  voor  den  aankoop  der  machines  met  toebe- 
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liooren  vereischte  kapitaal  en  het  benoodigde  kasgeld  worden 
verkregen  uit  de  inleggelden  der  leden  en  zoo  noodig  uit  ter 
leen  op  te  nemen  gelden. 

Art.  6.  Voor  het  gebruik  der  machines  moet  door  de  ge¬ 
bruikers  boven  en  behalve  de  werkloonen  van  het  dienst¬ 
personeel  aan  de  vereeniging  worden  betaald  een  aan  den 
duur  van  dat  gebruik  geëvenredigde  huurprijs,  door  het 
bestuur  vast  te  stellen.  Uit  de  aldus  te  ontvangen  huurpen¬ 
ningen  moeten  allereerst  worden  betaald  alle  exploitatie¬ 
kosten  in  den  menisten  zin  daaronder  begrepen,  de  kosten  der 
gewone  reparatiën  en  de  renten  van  geleende  gelden.  Van  de 
dan  resteerende  winst,  wordt  jaarlijks  een  telken  jare  door  de 
algemeene  vergadering  vast  te  stellen  bedrag  van  hoogstens 
zeshonderd  gulden  afgezonderd  als  reservefonds,  totdat  dit 
fonds  zooveel  beloopt  als  de  kosten  van  aanschaffing  der 
machines  met  toebehooren.  Vit  dit  reservefonds  zullen  worden 
bestreden  de  kosten  van  buitengewone  reparatiën  en  ver¬ 
nieuwingen.  Uit  het  overblijvende  dier  winst  wordt  zoo  moge- 
1  ij k  aan  de  leden  uitbetaald  vier  procent  van  liet  bedrag 
hunner  aandeelen.  Het  overschietende  van  die  winst  komt  ten 
bate  van  de  leden  in  verhouding  met  hunne  aandeelen. 

Art.  7.  De  leden  hebben  in  verhouding  tot  het  getal  aan¬ 
deelen  hetwelk  zij  bezitten  recht  op  de  eigendommen  der 
vereeniging  en  zijn  in  diezelfde  verhouding  aansprakelijk  voor 
hare  schulden  en  de  door  haar  aangegane  verbintenissen.  Zij 
zijn  evenwel  hoofdelijk  en  met  onderlinge  vrijwaring  aan¬ 
sprakelijk  voor  het  bedrag  dat  mocht  blijken  niet  verhaald 
te  kunnen  worden  op  degenen  onder  hen,  die  mochten  blijken 
niet  solvabel  te  zijn. 

Art.  8.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  slechts  worden 
aangenomen  zij  die  koren  verbouwen  binnen  eenen  door  iiet 
bestuur  vast  te  stellen  kring. 

Art.  9.  Het  domicilie  van  al  de  leden  der  vereeniging  is 
ten  haren  kantore  te  Duinen,  gemeente  Borger. 

Art.  10.  Leden  der  vereeniging  zijn,  behalve  de  oprich¬ 
ters,  degenen  die  later  door  het  bestuur  als  lid  worden  toege¬ 
laten,  en  zij  op  wie  aandeelen  overgaan  onder  goedkeuring 
van  het  bestuur. 

Art.  11.  De  oprichters  en  degenen  die  later  door  liet  be¬ 
stuur  als  lid  worden  toegelaten  betalen  een  in  leggeld  van 
vijft  ig  gulden  of  een  veelvoud  daarvan.  Degenen  die  later 
als  lid  worden  toegelaten  betalen  daarenboven  eene  op  de 
algemeene  vergadering  te  bepalen  geldsom,  indien  bij  de 
toelating  liet  vermogen  der  vereeniging  zoodanig  is,  dat  daar¬ 
door  aan  die  leden  eenig  voordeel  opkomt.  Voor  elke  vijftig 
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gulden  inleggeld  ontvangen  zij  een  bewijs  van  aandeel.  Die 
aandeelen  zijn  op  naam  en  voorzien  van  een  stel  dividend¬ 
bewijzen  met  talon.  Dezelve  worden  onderteekend  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris,  doorloopend  genummerd  en  onder 
dat  nummer  ingeschreven  in  liet  register  bedoeld  bij  art.  11 
der  Coöperatiewet.  De  aandeelen  kunnen  met  goedkeuring  van 
liet  bestuur  worden  overgedragen .  Door  die  goedkeuring 
wordt  de  verkrijger  lid  der  vereeniging. 

De  overdracht  van  aandeelen  geschiedt  op  eene  verklaring 
ingeschreven  in  bovenbedoeld  register  en  onderteekend  dooi¬ 
den  overdrager  en  den  verkrijger.  Van  deze  overdracht  wordt 
tevens  melding  gemaakt  op  de  aandeelen.  Het  bestuur  beslist 
wanneer  de  iiileggelden  moeten  worden  betaald. 

Art.  12'.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  verbindend 
voor  een  vol  boekjaar ;  het  wordt  verloren  door  ontslag,  door 
vervallenverklaring,  door  faillissement  en  door  overlijden. 
Hij  die  ontslag  neemt  moet  daarvan  minstens  twee  maanden 
voor  het  einde  van  het  boekjaar  aan  het  bestuur  schriftelijk 
kennis  geven.  Gedwongen  ontslag  kan  door  het  bestuur  wor¬ 
den  gegeven  aan  het  lid  dat  ophoudt  koren  binnen  den  ge¬ 
stelden  kring  te  verbouwen.  Elk  lid  dat  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  overtreedt  of  de  belangen  der  ver¬ 
eeniging  benadeelt,  kan  door  een  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  genomen  met  eene  meerderheid  van  minstens  twee¬ 
derden  der  uitgebrachte  stemmen,  op  gemotiveerde  voordracht 
van  het  bestuur,  vervallen  worden  verklaard  van  zijn  lid¬ 
maatschap.  Faillietverklaring  van  een  lid  heeft  diens  uit¬ 
treding  ten  gevolge.  Bij  overlijden  van  een  lid  mag  ten  be¬ 
hoeve  van  diens  koren  door  de  erfgenamen  nog  gebruik  wor¬ 
den  gemaakt  van  de  machines  der  vereeniging  gedurende  het 
boekjaar  waarin  dat  overlijden  voorvalt.  Degene  op  wien  het 
aandeel  van  een  lid  dat  overleden  is  overgaat,  door  erfrecht 
of  toedeeling,  wordt  geen  lid  der  vereeniging  alvorens  die 
overgang  door  het  bestuur  is  goedgekeurd  en  de  verkrijger 
liet  bij  art.  11  bedoelde  register  geteekend  heeft. 

Art.  13.  In  al  de  gevallen  waarin  het  lidmaatschap  ver¬ 
loren  gaat,  zullen  het  betrokken  lid  of  diens  erfgenamen  van 
de  ontslagname,  de  ontslagverlening,  de  vervallenverklaring, 
de  faillietverklaring  of  het  overlijden  geene  rechten  in  of 
tegen  de  vereeniging  kunnen  doen  gelden.  Ingeval  binnen 
twee  jaren  na  het  boekjaar  waarin  die  feiten  voorvallen  geene 
overdracht  der  aandeelen  door  de  rechthebbenden,  met  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur,  heeft  plaats  gehad  of  zoodanige 
goedkeuring  is  gehecht  aan  den  overgang  door  erfrecht  of 
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ioedeeling,  worden  de  daarvan  na  die  twee  jaren  verschijnen¬ 
de  dividenden  verbeurd  ten  behoeve  der  reservekas,  tot  op 
het  jaar  waarin  zoodanige  overdracht  geschiedt. 

Art.  14.  Het  is  den  leden  verboden  om  zonder  schrifte¬ 
lijke  toestemming  van  het  bestuur  voor  de  bewerking  van  hun 
binnen  den  bovenbedoelden  kring  verbouwd  koren,  gebruik 
te  maken  van  andere  door  werktuiglijke  kracht  gedreven 
machines  dan  die  der  vereeniging,  op  verbeurte  eener  boete 
van  eenhonderd  gulden  voor  elke  overtreding,  ten  bate  der 
reservekas. 

Art.  15.  De  leden  hebben  het  recht  al  hun  koren  te  be¬ 
werken  met  de  machines  der  vereeniging,  mits  dat  koren 
brengende  binnen  den  hierboven  bedoelden  kring,  met  dien 
verstande,  dat  op  ieder  aandeel  het  koren  van  twee  en  een  half 
hectare  mag  worden  gedorscht,  naar  het  laagste  vast  gesteld 
tarief. 

Art.  16.  De  hierboven  bedoelde  kring  wordt  door  het  be¬ 
stuur  gesplitst  in  afdeelingen,  naar  de  ligging  der  hoofd¬ 
plaatsen  van  bebouwing.  Afdeelingsgewijze  wordt  het  koren 
der  leden  afgewerkt.  Door  loting  in  de  algemeene  vergade¬ 
ring  zal  worden  bepaald  welke  afdeeling  in  het  eerste  jaar 
het  eerst  aan  de  beurt  is.  Die  afdeeling  zal  in  het  daaraan¬ 
volgende  jaar  het  laatst  bediend  worden,  terwijl  de  andere 
afdeelingen  ieder  één  nummer  zullen  opschieten,  zoodanig*, 
dat  met  regelmatige  tusschenpoozen  iedere  afdeeling  het  eerst 
aan  de  beurt  is.  In  iedere  afdeeling  zal  door  de  daartoe  be- 
hoorende  leden,  onder  goedkeuring  van  het  bestuur  onderling' 
de  volgorde  worden  vastgesteld,  waarin  die  leden  den  dienst 
der  machines  zullen  hebben. 

Art.  17.  Het  bestuur  bepaalt  wanneer  de  machines  zullen 
beginnen  te  werken.  Bij  den  eersten  ommegang  heeft  ieder 
lid  het  recht  om  al  zijn  buitenshuis  in  hoopen  staand  koren, 
wat,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  niet  in  de  schuren 
geborgen  kan  worden,  achter  elkander  af  te  dorschen.  Onder 
buitenshuis  in  hoopen  staand  koren  wordt  begrepen,  dat  koren, 
dat  niet  onder  eene  kap  is  geplaatst.  Vervolgens  zal  het  bin¬ 
nenshuis  geplaatste  koren  in  dezelfde  volgorde  worden  ver¬ 
werkt. 

Art.  18.  Indien  eenig  lid  zijn  koren  niet  binnenshuis  kan 
plaatsen  wegens  geheele  of  gedeeltelijke  vernieling  van  zijne 
bergplaats,  heeft  dat  lid,  in  afwijking  van  de  gestelde  volg¬ 
orde,  recht  op  den  dienst  der  machines  vóór  alle  anderen. 

Art.  19.  Indien  eenig  lid  zijn  koren  niet  ter  bewerking 
gereed  heeft  zoodra  de  beurt  aan  hem  is  of  indien  hij  op  dit 
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tijdstip  de  machines  om  andere  redenen  niet  kan  of  wil  in 
gebruik  hebben,  is  hij  tot  zoodanig  gebruik  niet  gerechtigd 
dan  bij  den  daarop  volgenden  ommegang  der  machines. 

Niettemin  heeft  elk  lid  liet  recht  zijne  beurt  te  ruilen  met 
die  van  zijnen  naasten  opvolger,  indien  deze  daarin  toestemt. 

Art.  20.  Voor  korter  tijdvak  dan  één  dag  worden  de 
machines  niet  in  gebruik  afgestaan  dan  met  toestemming 
van  liet  bestuur. 

Art.  21.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  door 
de  leden  vastgesteld ;  het  regelt  de  bijzonderheden  van  exploi¬ 
tatie  en  van  liet  beheer  der  machines  met  toebehooren,  alsook 
de  rechten  en  verplichtingen  der  leden  en  stelt  de  straffen 
vast  op  het  niet  nakomen  dier  verplichtingen. 

Art.  22.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  vijf  leden,  door  en  uit  de  leden  gekozen.  De  bestuursleden 
verdoelen  onderling  hunne  werkzaamheden  en  kiezen  uit  hun 
midden  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris,  een 
ondersecretaris  en  een  penningmeester.  Zij  mogen  niet  tot 
elkander  staan  in  den  eersten  of  tweeden  graad  van  bloed-  of 
aanverwantschap. 

Voor  het  eerst  zullen  als  bestuursleden  optreden  de  heeren 
Geert  Copinga,  Harm  Hamer ing,  Jan  Roelof  Arend  Meur- 
sing,  Jan  Bruins,  allen  landbouwers  en  allen  wonende  te 
Buinen,  en  Jans  Kruit,  landbouwer,  wonende'  te  Buinerveen. 

Art.  23.  Volgens  een  daarvan  op  te  maken  rooster  treedt 
jaarlijks  één  der  bestuursleden  af.  De  aftredenden  zijn  ter¬ 
stond  herkiesbaar.  De  verkiezing  geschiedt  in  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering.  Elk  bestuurslid  kan  te  allen  tijde 
door  de  algemeene  vergadering  ontslagen  worden.  Ontstaat 
eene  vacature  in  het  bestuur  dan  wordt  die  binnen  eene 
maand  door  de  algemeene  vergadering  aangevuld.  De  tus- 
schentijds  benoemde  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  degene 
wiens  plaats  hij  inneemt,  had  moeten  aftreden. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten  en  oefent  toezicht  uit  over  alles  wat 
de  exploitatie  der  machines  betreft.  Het  bestuur  behoeft  de 
goedkeuring  der  algemeene  vergadering  voor  het  opnemen 
van  geld  en  het  doen  van  aankoopen  tot  een  hooger  bedrag 
dan  een  duizend  gulden  in  eens,  zoomede  voor  den  verkoop 
van  machines  der  vereeniging.  Het  bestuur  benoemt  een 
machinist  en  bepaalt  diens  bezoldiging,  zoomede  de  loonen 
van  het  werkvolk.  Het  draagt  zorg  dat  de  machines  behoor¬ 
lijk  tegen  brandschade  wrorden  verzekerd.  Het  bestuur  bepaalt 
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de  wijze  van  belegging  van  aan  de  vereeniging  toe  behoor  en  de 
gelden. 

Art.  25.  De  dagelijksche  leiding  van  de  exploitatie  der 
machines  berust  bij  het  dagelijksch  bestuur,  bestaande  uit 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  Het  kan  die  leiding, 
voor  zooveel  hetzelve  goeddunkt,  overgeven  aan  den  machi¬ 
nist.  Het  dagelijksch  bestuur  behandelt  alle  zaken,  welker 
behandeling  niet  aan  anderen  is  overgedrag*en.  Het  behoeft 
de  goedkeuring  van  liet  bestuur  voor  het  opnemen  van  geld, 
het  doen  van  aankoopen  en  het  laten  doen  van  reparatiën  tot 
eeii  hooger  bedrag  dan  eenhonderd  guilden  in  eens.  Het  dage¬ 
lijksch  bestuur  benoemt  en  ontslaat  het  werkvolk.  Het  kan 
deze  bevoegdheid,  voor  zooveel  hetzelve  goeddunkt,  over¬ 
dragen  aan  den  machinist.  De  huurpenningen  voor  liet  ge¬ 
bruik  der  dorschmachine  moeten  door  de  leden  aan  den  pen- 
ningmeester  worden  betaald. 

Art.  26.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  hij 
vervangen  door  den  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis  van 
dezen  door  liet  oudste  bestuurslid.  De  secretaris  wordt  bij 
ontstentenis  vervangen  door  den  ondersecretaris  en  bij  ont¬ 
stentenis  van  dezen  door  een  bestuurslid,  door  den  voorzitter 
aan  te  wijzen. 

xlrt.  27.  De  voorzitter  belegt  de  vergaderingen.  Hij 
.opent,  leidt  en  sluit  dezelve.  Bestuursvergaderingen  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitters  zulks  noodig  acht  of  hem 
dit  schriftelijk  met  opgaaf  van  redenen  verzocht  wordt  door 
twee  der  bestuursleden,  die  gerechtigd  zijn  zelf  eene  verga¬ 
dering  te  beleggen,  indien  binnen  vijf  dagen  aan  dat  verzoek 
geen  gevolg  is  gegeven.  De  bestuursleden  moeten  bij  convo- 
oatiebiljet  aan  hunne  werkelijke  woonplaatsen  worden  opge¬ 
roepen,  minstens  drie  dagen  bevorens,  en  in  spoedeischende 
gevallen  minstens  vier  en  twintig  uren  bevorens. 

Algemeene  vergaderingen  der  leden  worden  gehouden  over¬ 
eenkomstig  de  statuten  en  reglementen  en  voorts  zoo  dikwijls 
de  voorzitter  zulks  noodig  acht  of  hem  dit  schriftelijk,  met 
opgaaf  van  redenen,  wordt  verzocht  door  minstens  een-vijfde 
der  leden.  Wordt  aan  dit  verzoek  binnen  veertien  dagen  geen 
gevolg  gegeven,  dan  kunnen  die  leden  zelf  eene  vergadering 
beleggen.  Ter  algemeene  vergadering  moeten  de  leden  bij 
ccnvocatiebiljet  aan  hunne  werkelijke  woonplaatsen  worden 
opgeroepen  minstens  acht  dagen  en  in  spoedeischende  geval¬ 
len  minstens  twee  dagen  bevorens.  Op  de  convocatiebiljetten 
moeten  de  te  behandelen  onderwerpen  vermeld  worden.  Tot 
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het  nemen  van  geldige  besluiten  moeten  minstens  de  helft 
der  leden  ter  algemeene  vergadering  tegenwoordig  zijn. 

In  eene  volgende  algemeene  vergadering  kunnen  dan  be¬ 
sluiten  worden  genomen,  ongeacht  het  aantal  leden  dat  dan 
aanwezig  is.  Toegang  tot  de  algemeene  vergaderingen  hebben 
de  leden  of  hunne  wettelijke  vertegenwoordigers  of  wel  der- 
zelver  schriftelijk  gevolmachtigden.  Bestuursleden  kunnen 
geen  lasthebbers  zijn. 

Art.  28.  Telkens  in  de  maand  Juli  wordt  de  gewone  jaar- 
lijksche  algemeene  vergadering  der  leden  gehouden.  Hierin 
wordt  door  het  bestuur  gedaan  verslag  van  den  toestand  der 
vereeniging  en  rekening  en  verantwoording  over  het  afge- 
loopen  boekjaar,  onder  overlegging  der  noodige  bewijsstuk¬ 
ken  en  van  eene  balans.  Deze  balans  en  rekening  en  verant¬ 
woording  zullen  door  het  bestuur  minstens  eene  maand  vóór 
de  vergadering  worden  gesteld  in  handen  eener  commissie 
van  drie  leden,  telkens  te  benoemen  in  de  voorgaande  jaar- 
lijksche  vergadering  en  voor  de  eerste  maal  in  de  eerste  alge¬ 
meene  vergadering  na  het  verlijden  dezer  akte  te  houden. 

Deze  commissie  zal  die  rekening  en  verantwoording  en 
balans  onderzoeken  en  van  hare  bevinding  verslag  uitbrengen 
in  de  algemeene  vergadering.  Daarop  worden  dezelve  in  die 
vergadering  goed  of  af  gekeurd.  In  geval  van  goedkeuring 
strekt  dit  liet  bestuur  tot  volledige  kwijting  en  décharge. 

Art.  29.  Elk  aandeel  geeft  recht  op  ééne  stem.  Echter 
mag  niemand  voor  zich  en  anderen  meer  dan  drie  stemmen 
uitbrengen.  Behoudens  het  bepaalde  bij  de  artt.  12,  18,  33 
en  35,  worden  alle  besluiten  genomen  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Staken  de  stemmen  over  eenig  voorstel, 
dan  vervalt  hetzelve.  De  stemming  over  zaken  geschiedt  mon¬ 
deling,  over  personen  bij  ongeteekende  briefjes.  Is  bij  stem¬ 
ming  over  personen  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  wordt  eene  herstemming  gehouden 
tusschen  liet  dubbeltal,  dat  bij  eerste  stemming  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigde,  of  voor  het  geval  meer  personen 
evenveel  stemmen  hebben  verkregen  tusschen  hen  allen;  hij 
die  dan  de  meeste  stemmen  erlangt  is  de  benoemde.  Staken  de 
stemmen  dan  beslist  liet  lot. 

Art.  30.  Van  liet  verhandelde  in  de  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  aanteekening  gehouden.  De  daarvan  opge¬ 
maakte  notulen  worden  in  de  eerstvolgende  vergadering  voor¬ 
gelezen  en  na  goedkeuring  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris  onderteekend. 

Art.  31.  Het  besluit  tot  ontbinding  of  liquidatie  der  ver- 
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eeniging  is  slechts  dan  geldig,  indien  liet  genomen  wordt  in 
eene  vergadering,  opzettelijk  tot  dit  doel  bijeengeroepen  en 
met  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  32.  In  geval  van  ontbinding  is  liet  bestuur  met  de 
vereffening  belast.  De  bezittingen  der  vereeniging  worden  in 
het  openbaar  verkocht,  tenzij  de  vergadering  anders  beslist, 
en  de  opbrengst,  na  aftrek  van  alle  kosten  en  schulden,  onder 
de  leden  verdeeld  in  verhouding  tot  hunne  aandeelen. 

Art.  33.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen . 

Art.  34.  Alle  geschillen  tusschen  de  leden  onderling  wor¬ 
den  beslist  door  het  bestuur,  behoudens  beroep  voor  zooveel  de 
uitlegging  en  toepassing  dezer  statuten  betreft  op  de  alg’e- 
meene  vergadering.  De  beslissing  van  het  bestuur  blijft  van 
kracht  tot  de  beslissing  der  vergadering.  De  algemeene  ver¬ 
gadering  beslist  de  geschillen  tusschen  de  leden  en  het 
bestuur. 

Art.  35.  Ieder  lid  verbindt  zich  door  onderteekening  van 
liet  register,  bedoeld  bij  art.  11  der  Coöperatiewet,  tot  na¬ 
leving  der  statuten  en  reglementen  der  vereeniging. 

Art.  36.  In  afwijking  met  het  bepaalde  bij  art.  24  woidt 
het  bestuur  bij  deze  gemachtigd  tot  liet  aankoopen  voor  reke¬ 
ning  der  vereeniging  van  eene  stoomdorschmachine  met  stroo- 
pers  en  loeomobile  met  verder  toebehooren. 

W  aarvan  akte  is  verleden  op  tijd  en  plaats  voorschreven, 
in  tegenwoordigheid  van  Hendrik  Hoeksema,  notarisklerk,  en 
lan  Sanders,  arbeider,  wonende  beiden  te  Borger,  als  getui¬ 
gen,  die  met  de  comparanten  en  mij  notaris  deze  akte,  onmid¬ 
dellijk  na  voorlezing,  hebben  geteekend. 

(Geteekend :)  G.  Copinga,  H.  Hamering,  J.  B.  A.  Meur- 
sing ;  H.  Hoeksema,  J.  Sanders,  H.  B.  Trip,  nots. 

Geregistreerd  te  Assen  den  vijf  en  twintigsten  Maart  1900 
dertien,  deel  157,  folio  188  verso,  vak  6;  drie  bladen,  een 
renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent 
(f  1,20).  De  ontvanger  (geteekend:)  Boodzant. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederiandscke  Staatscourant  van 
Woensdag  1G  April  1913,  n°.  88. 


N°.  3377. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Boskoop. 

Voor  mij,  Henricus  Lucas  Maarschalk,  notaris  te  Bos¬ 
koop,  in  Zuidholland,  zijn  verschenen  de  heeren : 

1.  Jan  van  Gelderen  Reijer  Hendrikszoon,  boomkweeker; 

2.  Dirk  Martinns  van  Gelderen,  boomkweeker; 

3.  Jacob  Bulk,  landbouwer; 

4.  Wiggert  Kranenburg,  metselaar; 

5.  Lambertus  Jacobns  Endtz,  boomkweeker; 

6.  Pieter  Boer  Gerritszoon,  boomkweeker,  en 

T.  Jan  van  Kleef  Maartenszeen,  boomkweeker, 

allen  wonende  te  Boskoop  en  aan  mij  notaris  bekend, 

welke  comparanten  verklaarden  te  zijn  overeengekomen 

om  bij  deze  akte  eene  coöperatieve  vereeniging  op  te  rich¬ 
ten,  waarvan  het  doel  en  de  verdere  regelingen  zijn  om¬ 
schreven  in  de  navolgende  statuten,  te  weten  : 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Boskoop. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  tuin-  en  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a .  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 
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Eisclien  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eisclien: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Boskoop  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereen igingen  welker 
doel  is  bevordering  van  het  land-  en  tuinbouwbedrijf,  mits- 
voldoende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot ; 

7.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
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naam  van  liet  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver¬ 
leunen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
afgelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14 
der  evengenoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die 
gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting  wen- 
schelijk  acht.  Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 


Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren.  Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten 
ie  ontvangen,  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  ver¬ 
effening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  goe¬ 
deren  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  liet  jaar 
daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deelen, 
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met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgend©  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  ondervoorzitter 
en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende,  bij  art.  27  bedoelde,  algemeene  vergadering.  Ze 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  één  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijdstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitte.  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
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te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ondertee- 
kend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht,  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  machti¬ 
gen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  liet  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd  : 

/?.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden  : 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver-  • 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald;- 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording,  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens  let- 
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ter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te  doen 
en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  alge- 
meene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en  daar¬ 
van  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten- 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
ten  blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn  ook  na  hunne  aftre¬ 
ding  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles  waar¬ 
van  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  gekregen. 
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Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a . •  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
<en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
nis  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  liet  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen  ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  den  kassier  dezen  worden  vervangen ; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Maart  de  rekening'  en  balans  na  te 
izien  en  zich  elke  drie  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
nlgemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
•college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  administra¬ 
tie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane 
opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het 
beheeren,  innen  en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van 
kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de  vereeniging 
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betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem 
verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qnitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking, 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

irt.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij: 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij¬ 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be- 
stuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden  over¬ 
gelegd  ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  per- 
soon  optreden.  Behoudens  wat  betreft  het  verschijnen  eener 
vereeniging  bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  ge¬ 
volmachtigde  optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk 
meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1  Maart,, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan „ 
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Art.  29.  Iedere  bijeenroeping*  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld. 

Over  onderwerpen  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen  meer¬ 
derheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft  van 
eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  rege¬ 
ling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen  . 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft,  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen  inge¬ 
volge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aange¬ 
wezen  . 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2 
stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  a  ergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde  no¬ 
tulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  \oorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
liet  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren  ; 
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4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tnsschenbeide 
te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestnur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht : 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  gede¬ 
poneerd; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen  ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden  van 
het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne  ambts¬ 
geheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die  zonder*  geldige 
reden  de  vergadering'  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den 
stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  em  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 
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^  roegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengekomen, 
is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo~ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
olie  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1913. 

Yan  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  1/4  deel  van  het  bedrag  dat  in  één  der  3  vooraf¬ 
gaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voorschotten 
was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der 
leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  alge- 
meene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in 
het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nuttige 
of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  belangen 
■der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  vol- 
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doening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal 
worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
dertig  jaren,  aanvang  nemende  15  April  1913. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering* 
van  liet  ja  ar  n  egentienhonderd  drie  en  veertig  moet  over  de 
verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt : 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering* 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is;  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring  van 
het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  her 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt,  39  en  40: 

cl.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 
gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voorge¬ 
schreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
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hij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Wa  arvan  akte,  in  minuut,  is  verleden  binnen  de  gemeente 
Boskoop,  op  den  twee  en  twintigsten  Maart  negentienhon¬ 
derd  dertien,  in  tegenwoordigheid  van  Hermanus  van  Eyk 
en  Klaas  van  der  Willik  Korszoon,  mandenmakers,  beiden 
wonende  te  Boskoop,  als  getuigen. 

Xa  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparanten,  de  ge¬ 
tuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  van  Gelderen,  D.  M.  van  Gelder  en,  Jb. 
Bulk,  W.  Kranenburg,  L.  J.  Endtz,  P.  Boer  Gz.,  J.  v. 
Kleef  Mz.  ;  H.  van  Eyk,  K.  v.  d.  Willik  Kz.,  H.  L.  Maar¬ 
schalk,  notaris. 

Geregistreerd  te  Alphen  den  zes  en  twintigsten  Maart 
1900  dertien,  deel  93,  folio  160  recto,  vak  7  ;  zes  bladen, 
geen’  renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig 
cent  (f  1,20).  De  ontvanger:  van  Voorthuysen. 


Bij voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Dinsdag  8  April  1913,  n°.  81. 


N#.  3378. 


Coöperatieve  Broodbakkerij  en  Verbruiksvereeniging 
Voorzorg”,  te  Rotterdam. 

Op  den  dertienden  Maart  negentienhonderd  dertien  com¬ 
pareerden  voor  mij,  Jan  Adnaan  Molenaar,  notaris,  resi- 
deerende  te  Rotterdam,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen 
getuigen,  de  lieeren: 

Hendrik  Johannes  van  der  Tliolen,  behanger; 

Anthöny  van  Ooy,  onderwijzer; 

Dirk  Groeneveld,  timmerman; 

Johannis  van  der  Pluym,  verificateur ; 

Auke  Korthuis,  sigarensorteerder; 

Nioolaas  Johannes  Hooykaas,  timmerman; 

Gerard  Leonardus  de  Groot,  snelpersdrukker,  en 

Johannis  Hendrik  de  Hoog,  timmerman, 

allen  wonende  te  Rotterdam ; 

ten  deze  handelende  als  bestuursleden  der  Coöperatieve 
Broodbakkerij  en  Verbruiksvereeniging,  „Voorzorg”,  geves¬ 
tigd  te  Rotterdam,  opgericht  bij  akte,  den  vierden  Maart 
negentienhonderd  vier  voor  den  destijds  te  Rotterdam  resi- 
deerenden  notaris  Pieter  D warshuis  verleden,  en  waarvan  de 
statuten  zijn  gewijzigd  bij  akte,  den  vier  en  twintigsten  Juli 
negentienhonderd  zes  voor  voornoemden  notaris  Dwarshuis 
verleden. 

De  comparanten  gaven  te  kennen,  dat  zij  bij  de  algemeene 
ledenvergadering  van  voormelde  coöperatieve  vereeniging, 
gehouden  den  veertienden  Mei  negentienhonderd  twaalf, 
waarbij  werd  besloten  tot  wijzigung  harer  statuten,  zijn  aan¬ 
gewezen  om  die  wijzigingen  bij  notarieele  akte  vast  te  stel¬ 
len,  ter  uitvoering  waarvan  zij  thans  verklaarden,  dat  die 
wijzigingen  luiden  als  volgt: 

In  art.  6  vervallen  de  woorden:  „entree  en”. 

In  art.  10  vervallen: 
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van  alinea  een  de  woorden:  „en  een  grilden  entree  betalen, 
waarvan  hem  bewijs  wordt  uitgereikt”  ; 

en  van  de  laatste  alinea  de  woorden:  „waarvoor  tien  cent 
betaald  wordt”. 

Aan  art.  13  wordt  toegevoegd  eene  nieuwe  alinea,  luidende: 
„Verder  heeft  het  bestuur  recht  van  het  lidmaatschap  ver¬ 
vallen  te  verklaren  hen  die  in  vier  weken  van  niet  één  der 
afdeelingen  waren  betrekken,  anders  dan  om  redenen  van 
ziekte  of  vertrek  naar  eene  andere  gemeente.  Van  deze  ver¬ 
vallenverklaring  wordt  het  betreffende  lid  in  kennis  gesteld.” 

In  art.  18  wordt  achter  den  eersten  zin  bij  gevoegd:  „en  bij 
overlijden”. 

In  art.  19  wordt  de  eerste  alinea  vervangen  door: 

„Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de  inleggelden 
der  leden  en  zoo  noodig  uit  te  geven  aandeelen  of  obligaties.” 

In  art.  23  wordt  de  laatste  alinea  vervangen  door: 

,,I)e  arbeidsvoorwaarden  worden  vastgesteld  door  het  be¬ 
stuur.  Het  personeel  heeft  recht  van  beroep  op  de  ledenver¬ 
gadering.”, 

en  worden  aan  het  artikel  toegevoegd  de  woorden:  „Tot  lid 
van  het  personeel  mogen  niet  aangesteld  worden  die  in  rechte 
linie,  onbepaald  of  in  den  tweeden  graad  der  zijdlinie,  ver¬ 
want  zijn  aan  een  of  meer  der  bestuursleden  of  commis¬ 
sarissen.” 

In  art.  40  wordt  liet  in  de  laatste  alinea  voorkomende 
woord  „zes”  vervangen  door  „acht”. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  gepasseerd  te  Rotterdam,  ten  dage  in  het  hoofd 
dezer  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Josinus  de 
Lijster  en  Jacob  Nicolaas  Kramer,  beiden  notarisklerk  en 
wonende  te  Rotterdam,  als  getuigen,  evenals  de  comparanten 
aan  mij,  notaris,  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing*  is  deze  akte  onderteekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij,  notaris. 

(Geteekend:)  II.  I.  van  der  Tholen,  A.  van  Ooy,  I).  Groe- 
neveld,  J.  van  der  Pluym,  A.  Korthuys,  N.  de  Bruyn,  N.  J. 
Hooykaas,  G.  L.  de  Groot,  J.  H.  de  Hoog;  J.  de  Lijster, 
J.  H.  Kramer,  J.  A.  Molenaar,  notaris. 

N°.  731.  Geregistreerd  te  Rotterdam  veertien  Maart  1900 
dertien,  deel  432,  folio  70  recto,  vak  5;  een  blad,  zonder 
renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent 
(f  1,20).  De  ontvanger  b.  a. ,  (geteekend:)  Wetsels. 

2 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag'  9  April  1913,  n°.  82. 


3379. 


Coöperatieve  inkoopsvereeniging  van  B.-K.  Schoen¬ 
makerspatroons  en  schoen  winkeliers  ,,St.  Crispijn”, 
onderafdeeling  der  Boomsch-Katholieke  midden- 
stands-vereeniging  te  Botterdam  afdeeling  van 
,,de  Hanze”,  in  het  Bisdom  Haarlem,  te  Bot¬ 
terdam. 

Op  den  zeventienden  Maart  negentienhonderd  dertien 
verschenen  voor  mij,  Petrus  Jorus  Marie  Dolk,  notaris  ter 
standplaats  Botterdam,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noe¬ 
men  getuigen,  de  heeren: 

Johannes  Hendrikus  Sengers,  schoenwinkelier ; 

Johannes  Wouterus  van  Heek,  schoenwinkelier; 

Paulus  Leonardus  van  Hal,  schoenwinkelier; 

Johannes  Cornelis  Verhoeven,  schoenwinkelier; 

Adrianus  Ariens,  schoenwinkelier ; 

Anthonius  Jozefus  Bigter,  schoenwinkelier; 

Wilhelmus  Joannes  van  Vorst,  schoenwinkelier; 

-Toannes  Cornelis  Linkels,  schoenwinkelier; 

Peter  Heinrich  Biester,  schoenwinkelier,  wonende  te  Over- 
schie ; 

Ferdinand  Anthonius  Meijer,  schoenwinkelier; 

Adam  de  Vos,  meester  schoenmaker; 

Hubertus  Broekmans,  schoenwinkelier; 

Lodewikus  Nicolaas  Sengers,  meester  schoenmaker; 
Cornelis  Wilhelmus  Ferdinandus  Mengelkamp,  schoen¬ 
winkelier; 

Johannes.  Laurense,  schoenwinkelier; 

Charles  Jose])hiis  Janssens,  meester  schoenmaker; 
Johannes  Carolus  Copier,  meester  schoenmaker,  en 
Cornelis  Adrianus  van  den  Hoven,  schoenwinkelier, 
allen  met  de  uitzondering  voormeld,  wonende  te  Botterdam. 
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De  comparanten,  allen  aan  mij  notaris  bekend,  verklaarden 
bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging,  welko 
zal  worden  beheersclit  door  de  volgende  statuten: 

Eerste  hoofdstuk. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging*  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
inkoopsvereeniging  van  R.-K.  schoenmakerspatroons.  en 
schoenwinkeliers  ,  ,St.  Crispijn’ ’  onderafdeeling  der  Roomsck- 
Eatholieke  middenstands-vereeniging  te  Rotterdam  afdeeling 
van  ,,de  Hanzev'  in  het  Bisdom  Haarlem.  Zij  is  gevestigd 
te  Rotterdam  en  aldaar  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  ingaande  op  den  dag  van  het  verlijden  dezer 
akte. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  den  gemeen- 
schappelijken  inkoop  van  goederen  benoodigd  in  het  schoen¬ 
en  lederbedrijf ,  alsmede  de  nauwere  aaneensluiting  harer 
leden  en  de  verbreiding  onder  hen  van  meerdere  vakkennis. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  den  inkoop  en  gros  van  artikelen,  benoodigd  in  de 
genoemde  bedrijven,  en  den  verkoop  daarvan  aan  hare  leden, 
met  een  matigen  opslag  op  de  inkoopsprijzen; 

2.  het  zoo  mogelijk  oprichten  van  eigen  magazijnen,  kan¬ 
toor  en  vergaderzaal ; 

3.  het  zich  aansluiten  bij  eene  kredietbank,  zoo  mogelijk, 
mits  onder  concurreerende  voorwaarden,  bij  de  Coöperatieve 
Centrale  Middenstands  Credietbank  in  het  bisdom  Haarlem ; 

4.  het  bevorderen  van  eenheid  in  prijs,  gewicht  en  qua- 
liteit  der  door  hare  leden  te  verkoopen  artikelen,  alsmede 
van  eenheid  in  de  door  hen  te  betalen  arbeidsloonen ; 

5.  liet  aanschaffen  en  onder  vast  te  stellen  voorwaarden 
aan  hare  leden  ten  gehruike  afstaan  van  handkrachtmachi- 
nes,  wagens  en  dergelijke  voorwerpen,  ten  dienste  van  hun 
bedrijf; 

6.  de  regeling  van  onderlinge  hulp  der  leden  bij  ziekte,, 
brand,  verbouwing  en  dergelijke  storing  in  hun  bedrijf  ; 

7.  de  uitbreiding  in  overleg  met  het  bestuur  der  Roomsck- 
Katholieke  Middenstandvereeniging  te  Rotterdam  van  den 
door  haar  georganiseerden  cursus  in  handelsrekenen  en  boek¬ 
houden,  met  onderwijs  in  scheikunde,  warenkennis  en  han¬ 
delsconditie  ; 

8.  de  instelling  van  eene  arbeidsbeurs; 

9.  alle  andere  wettige  middelen,  welke  het  doel  bevorder¬ 
lijk  zijn. 
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Art.  4.  Alle  leden  der  vereeniging,  onverschillig  of  zij  te 
Rotterdam  of  elders  wonen,  worden  geacht  domicilie  te  heb¬ 
ben  gekozen  ten  kantore  der  vereeniging  te  Rotterdam  en  bij 
gebreke  van  dien  ter  griffie  van  de  arrondissements-recht- 
bank  aldaar. 

Art.  ö.  Inkoopen  door  de  vereeniging  geschieden  met  in¬ 
achtneming  der  gesloten  overeenkomsten  en  zooveel  mogelijk 
met  inachtneming  der  behoeften,  welke  de  leden  minstens 
iedere  4  maanden  ter  kennis  brengen  van  het  bestuur. 

Art.  (i.  De  inkoop  geschiedt  uitsluitend  tegen  contante 
betaling.  Ieder  lid  is  gerechtigd  zijne  inkoopen  bij  de  ver¬ 
een  iging  te  doen,  voor  zoover  deze  de  gevraagde  artikelen  in 
voorraad  en  daarover  niet  reeds  contractueel  beschikt  heeft. 
De  bij  art.  *3,  sub  1,  bedoelde  opslag  op  de  inkoopsprijzen 
wordt  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  7.  T  en  kantore  der  vereeniging  bevindt  zich  steeds 
eene  prijscourant  der  voorradige  artikelen. 

Tweede  hoofdstuk. 

•  •  ,  i  ï  *  '  »  *■».** 

;  v 

Lidmaatschap. 

Art.  8.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden 
in  gewone  en  hospitant-leden. 

Als  gewoon  lid  der  vereeniging  kunnen  slechts  worden  aan¬ 
genomen,  zij.  die: 

o.  Roomsch -Katholiek  en  van  voldoend  godsdienstig  en 
zedelijk  gedrag  zijn  : 

b.  lid  zijn  van  de  Roomsch-Katholieke  Middenstand- 

Tereeniging  te  Rotterdam,  afdeeling  van  ,,de  Hanze”  in  het 
bisdom  Haarlem ;  ' 

c.  schoenmakerspatroon  of  schoenwinkelier  zijn  of  als 
meerderjarig  plaatsvervanger  aan  het  hoofd  staan  van  derge¬ 
lijk  bedrijf; 

cl.  op  het  oogenblik  der  candidaatstelling  in  geene  finan- 
cieele  moeilijkheden  verkeeren ; 

e.  de  bevoegdheid  hebben  zich  zelfstandig  in  rechten  te 
verbinden. 

Zij  die  van  positief  Christelijke  beginselen  en  niet 
Roomsch-Ivatholiek  zijn,  doch  overigens  aan  de  bovenge¬ 
noemde  voorwaarden  voldoen,  kunnen  als  hospitant-leden 
worden  toegelaten.  *  fc.r  ... 

Wie  aan  deze  voorwaarden  voldoet  en  gewoon  lid  of  liospi- 
tant  lid  wenscht  te  worden  doet  daartoe  eene  schriftelijke  aan¬ 
vrage  bij  het  bestuur.  De  candidatuur  ligt  gedurende  30 
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dagen  ten  kantore  der  vereeniging  ter  kennisname  van  de 
leden,  welke  gedurende  dien  tijd  kunne  gemotiveerde  bezwa¬ 
ren  tegen  aanname  sckrif telijk  bij  liet  bestuur  kunnen  in- 
dienen.  Binnen  14  dagen  na  bet  verstrijken  van  dezen  termijn 
beslist  bet  bestuur  over  de  aanname  van  den  candidaat,  waar¬ 
na  bet  zijn  besluit  binnen  8  dagen  aan  den  aanvrager  mede¬ 
deelt.  De  namen  der  aangenomen  leden  worden  ter  eerstvol¬ 
gende  ledenvergadering  bekend  gemaakt. 

Art.  9.  De  bospitant-leden  deelen  slechts  in  de  econo¬ 
mische  en  idieele  voordeelen  aan  bet  lidmaatschap  verbon¬ 
den  en  zijn  dien  overeenkomstig  aansprakelijk.  Zij  bezitten 
geen  der  andere  rechten  aan  de  leden  in  bet  algemeen  toe¬ 
gekend,  dan  die  tot  bijwoning  der  ledenvergadering,  doch 
heben  aldaar  geen  medezeggingschap,  kunnen  geen  bestuurs¬ 
lid  worden  en  hebben  slechts  adviseerende  stem. 

Art.  10.  De  toetreding  tot  de  vereeniging  wordt  ten  aan¬ 
zien  van  de  leden  en  van  derden  alleen  Bewezen  door  de  ge- 
dagteekende  onderteekening  van  bet  in  art.  44  bedoelde  re¬ 
gister  der  vereeniging  of  door  eene  notarieele  akte  in  afschrift 
aan  dat  register  gehecht. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  daaruit 
voortvloeiende  rechten  kunnen  niet  worden  afgestaan,  ver¬ 
pand  of  op  eenige  wijze  worden  bezwaard. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

1.  door  Opzegging. 

2.  door  ontzetting  uit  liet  lidmaatschap  door  het  bestuur, 
ingeval  het  lid  ophoudt  te  voldoen  aan  een  der  voorwaarden 
bij  art.  8  gesteld,  alsmede  ingeval  liet  lid  na  aanmaning  in 
verzuim  blijft  aan  zijne  verplichtingen  tegenover  de  vereeni¬ 
ging  te  voldoen,  of  wanneer  hij  deze  statuten  of  het  huishou¬ 
delijk  reglement  overtreedt  of  de  vereeniging  benadeelt,  be¬ 
houdens  beroep  van  den  betrokkene  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  binnen  eene  maand  nadat  hem  een  desbetreffend  be¬ 
sluit  is  medegedeeld ; 

8.  door  royement  bij  besluit  van  de  algemeene  vergade¬ 
ring  der  leden ; 

4.  door  den  dood  ; 

5.  door  onder-curateele-stelling,  faillissement  en  boedel - 
af  stand. 

Art.  13.  De  opzegging  kan  alleen  geschieden  tegen  liet 
einde  van  elk  boekjaar  en  moet  minstens  drie  maanden  daar¬ 
voor  plaats  hebben,  terwijl  zij  in  den  loop  van  ieder  boekjaar 
slechts  ten  aanzien  van  de  3  eerst  opzeggende  leden  van  kracht 
zal  zijn.  Zij  moet  schriftelijk  bij  het  bestuur  worden  inge¬ 
diend  en  wordt  ten  aanzien  van  de  leden  en  van  derden  alleen 
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bewezen  door  de  inschrijving  eener  daartoe  strekkende  ver¬ 
klaring  op  den  kant  van  het  in  art.  44  bedoelde  register  naast 
den  naam  van  het  uittredende  lid  of  door  eene  notarieele  akte, 
in  afschrift  aan  het  register  vastgehecht.  Deze  inschrijving 
wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredènd  lid  en  liet  bestuur 
onderteekend. 

Art.  14.  Ontzetting  of  royement  van  het  lidmaatschap 
heeft  geen  gevolg  voor  hare  gedagteekende  en  door  het  be¬ 
stuur  onderteekende  inschrijving  in  het  in  art.  44  bedoelde 
register.  Het  besluit  tot  ontzetting  of  royement  wordt  onver¬ 
wijld  bij  aangeteekend  schrijven  of  bij  exploot  aan  den  be¬ 
trokkene  medegedeeld.  Het  bestuur  geeft  bovendien  van  haar 
besluit  tot  ontzetting  kennis  aan  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering. 

Derde  hoofdstuk. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden  en  wel 
uit  eerste-  en  tweede-voorzitter,  eerste-  en  tweede-secre- 
taris,  penningmeester  en  2  of  meer  bestuurscommissarissen, 
welke  uit  en  door  de  leden  worden  gekozen,  behoudens  nadere 
goedkeuring  door  het  bestuur  van  de  Boomsch -Katholieke 
Middenstand-vereeniging  te  Botterdam. 

Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk.  Op  de  algemeene 
jaarvergaderingen  der  leden,  te  beginnen  met  1914,  treedt 
beurtelings  de  kleinste  en  de  andere  helft  der  bestuurders, 
volgens  een  door  het  bestuur  bij  loting  op  te  maken  rooster, 
af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tussehentijds  ontstane  vacatures  wordt  voorzien  door 
eene  binnen  4  weken  na  het  ontstaan  der  vacature  daartoe  te 
beleggen  algemeene  vergadering.  De  tussehentijds  gekozen 
bestuurder  treedt  af  op  den  tijd  waarop  degene  dien  hij  ver¬ 
vangt  had  moeten  aftreden. 

Art.  16.  De  voorzitter  is  belast  met  het  voortdurend  toe¬ 
zicht  op  den  gang  van  zaken,  de  leiding  der  vergaderingen 
en  werkzaamheden  en  de  handhaving  der1  orde.  De  secretaris 
houdt  notulen  van  de  algemeene  en  bestuursvergaderingen, 
welke  door  hem  en  door  den  voorzitter  moeten  onderteekend 
worden  ;  hij  voert  de  correspondentie  en  zorgt  voor  de  gere¬ 
gelde  bij  houding  van  het  bij  art.  44  bedoeld  register. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der  gelden  en 
de  boekhouding,  hij  int  de  ontvangsten  en  doet  de  uitgaven, 
de  laatsten  na  goedkeuring  daarvan  door  het  bestuur,  voor 


3379 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


zooverre  daartoe  geen  hesluit  der  ledenvergadering  wordt  ver- 
eisclit ;  hij  belegt  de  ontvangen  gelden  ten  name  van  de  ver¬ 
eeniging  bij  de  spaarbank  van  de  Coöperatieve  Centrale  Mid¬ 
denstands  Credietbank  in  liet  bisdom  Haarlem,  voor  zoover 
de  algemeene  vergadering  niets  anders  besluit. 

Ieder  bestuurslid  beeft  te  allen  tijde  liet  recht  inzage  te 
vorderen  van  de  brieven,  boeken,  quitantiën  en  verdere  be¬ 
scheiden  de  vereeniging  betreffende.  ,  . 

De  bestuurscommissarissen  zijn  speciaal  belast  met  het 
toezicht  op  de  handelingen  van  den  penningmeester  ;  zij  zijn 
verplicht  zich  maandelijks  van  den  stand  der  kas  en  der  boek¬ 
houding  te  overtuigen  en  daarvan  aan  het  bestuur  en  aan  de 
algemeene  vergaderingen  verslag  te  doen. 

Bij  tijdelijke  verhindering  of  ontstentenis  van  den  voorzit¬ 
ter,  secretaris  of  penningmeester',  worden  deze  vervangen 
respectievelijk  door  den  tweede-voorzitter,  tweede-secretaris 
en  oudsten  bestuurscommissaris. 

Art.  17.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  per 
maand  en  voorts  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  twee  der  overige 
bestuursleden  dit  noodig  achten. 

In  zijne  vergadering  mag  geen  besluit  worden  genomen 
dan  bij  aanwezigheid  van  minstens  5  bestuursleden. 

Alle  besluiten  worden  aldaar  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  aanwezige  stemmen;  bij  staking  heeft  de  voor¬ 
zitter  der  vergadering  eene  beslissende  stem.  In  alle  bestuurs¬ 
vergaderingen  doet  de  penningmeester  verslag  van  den  stand 
deï  kas. 

Art.  18.  Een  door  het  bestuur  van  de  Roomsch-Katholieke 
Middenstand-vereeniging  te  Rotterdam  daartoe  gedelegeerd 
bestuurslid  dier  vereeniging  of  diens  schriftelijk  gelegiti- 
meeide  plaatsvervanger  heeft  toegang  tot  en  adviseerende 
stem  in  alle  vergaderingen,  zoowel  van  het  bestuur  als  van 
de  leden,  hij  heeft  tevens  te  allen  tijde  recht  van  toegang 
tot  alle  lokalen  en  magazijnen  der  vereeniging,  alsmede  recht 
van  inzage  van  alle  bescheiden  der  vereeniging  betreffende 
en  controle  op  de  boekhouding  en  het  beheer;  ieder  der  be¬ 
stuursleden  en  van  liet  personeel  der  vereeniging  zal  hem 
steeds  alle  gewen  sch te  inlichtingen  moeten  verstrekken.  Yan 
alle  te  houden  bestuurs-  en  ledenvergaderingen  moet  hem 
minstens  drie  dagen  të  voren  schriftelijk  worden  kennis  ge- 
g*evèn . 

Art.  19'.  Het  bestuur  treedt  zelfstandig  voor  de  belangen 
der  vereeniging  op,  voor  zoover  zijne  macht  niet  door  de 
statuten  of  krachtens  statutair  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  is  beperkt.  Het  voert  de  besluiten  der  algemeene 
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vergaderingen  uit  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
l>uiten  rechten. 

Art.  20.  Het  bestuur  behoeft  machtiging  van  de  nlge- 
meene  vergadering  der  leden  tot  het  sluiten  van  geld- 
leeningen,  koopen,  verkoopen,  verwerven ,  vervreemden  of 
bezwaren  van  onroerende  goederen  of  zakelijke  rechten,  aan¬ 
vaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of  legaten,  aannemen 
wan  schenkingen,  treffen  van  dadingen,  voeren  van  proce¬ 
dures,  aanbesteden  van  werken  of  leverantiën  betreffende 
onroerende  goederen,  benevens  tot  alle  koopen  of  akten  betref¬ 
fende  roerende  goederen,  voor  zoover  het  object  dezer  laatste 
transacties  de  waarde  van  f  10  000  te  boven  gaat. 

Art.  21.  Bestuursleden  genieten  geen  salaris  voor  hunne 
werkzaamheden  als  zoodanig,  behalve  de  eerstd-voorzitter, 
eerste-  secretaris  en  penningmeester,  wier  belooning  voor  de 
algemeene  jaarvergadering  telkens  over  liet  af  geloop  en  boek¬ 
jaar  wordt  vastgesteld. 

Aid .  22.  Behoudens  afwijkende  bepalingen  hieromtrent 
moeten  alle  van  de  vereeniging  uitgaande  akten  en  stukken 
door  den  voorzitter  en  eerste-secretarift  worden  onderteekend. 
Hiervan  is  uitgezonderd  de  gewone  dagelijksche  correspon¬ 
dentie,  door  den  secretaris  alleen  te  onderteekenén. 

Het  geven  van  kwijtingen  voor  de  van  het  magazijn  ge¬ 
kochte  waren  alsmede  de  onderteekening  van  met  name  aan 
te  duiden  stukken,  kan  door  het  bestuur  onder  zijne  verant¬ 
woordelijkheid  aan  een  of  meerdere  zijner  leden  of  beambten 
der  vereeniging  worden  opgedragen. 

Art.  23.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  de  beambten  der 
vereeniging,  .welke,  voor  zoover  zij  met  de  bewaring  van  gel¬ 
den  of  goederen  worden  belast,  ten  genoegen  van  het  bestuur 
persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid  stellen  of  in  kapitaal  der 
vereeniging  deelnemen. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  verplicht  jaarlijks  een  ged email¬ 
leerden  staat  van  zaken  ten  genoegen  van  het  bestuur  der 
Roomsch-Katholieke  Middenstand  vereeniging  te  Rotterdam 
aan  hetzelve  over  te  leggen. 

Art.  25.  Het  bestuur  zorgt  dat  alle  eigendommen  der  ver- 
eeniging  en  goederen  waarvoor  deze  verantwoordelijk  is,  be¬ 
hoorlijk  tegen  brand,  inbraak  en  voor  zoover  noodig  tegen 
waterieidingschade  verzekerd  worden,  zoo  mogelijk  en  mits 
onder  concurreerende  voorwaarden,  bij  eene  instelling  van 
,,de  Hanze”  in  het  bisdom  Haarlem. 

Art.  26.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  persoonlijk  aan  de 
vereeniging  verantwoordelijk  voor  schade  of  verlies,  blijkbaar 


< 


3379 


COÖPER ATI E V  E  V  ERE  ENIG  IN  G  EN  . 


ontstaan  ten  gevolge  van  kwade  trouw,  nalatigheid  of  onvoor¬ 
zichtigheid  van  het  bestuur  of  een  zijner  leden,  voor  zoover 
zij  niet  aantonnen  niet  al  het  hunne  te  hebben  gedaan  of  in 
de  onmogelijkheid  te  zijn  geweest  om  de  schade  of  liet  verlies, 
te  voorkomen. 

Art.  27.  Door  het  bestuur  wordt  eene  instructie  vastge¬ 
steld,  houdende  verdeeling  zijner  werkzaamheden,  alsmede 
instructiën  voor  de  beambten,  waarbij  niet  mag  worden  af  ge¬ 
weken  van  de  bepalingen  dezer  statuten. 

Art.  28.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  den  geeste¬ 
lijken  adviseur  van  de  Roomsch-Katholieke  Middenstand- 
vereeniging  te  Rotterdam  of  diens  plaatsvervanger.  Deze 
adviseur  of  plaatsvervanger  heeft  het  recht  deel  te  nemen  aan 
alle  vergaderingen  van  het  bestuur  en  van  de  leden  en  heeft 
daar  eene  raadgevende  stem.  Kan  de  geestelijke  adviseur  zich 
met  de  op  de  vergadering  genomen  besluiten  niet  vereenigen,. 
omdat  hij  deze  strijdig  acht  met  de  Katholieke  beginselen, 
zoo  moet  op  zijn  eisch  de  uitvoering  dier  besluiten  worden 
opgeschort  en  de  beslissing  van  de  diocesane  overheid  worden 
aangevraagd,  welke  voor  de  vereeniging  alsdan  verbindend  is. 

Art.  29.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
is  opgedragen  aan  de  algemeene  vergadering,  welke  daartoe 
te  allen  tijde  een  of  meerdere  commissarissen  van  toezicht 
kan  benoemen.  Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk.  Iedere 
commissaris  van  toezicht  is  bevoegd  te  allen  tijde  de  open¬ 
legging  en  tijdelijke  overgave  van  alle  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging,  alsmede  de  vertooning  van  de  gelden  der 
vereeniging  te  vorderen.  Van  deze  overgave  is  uitgezonderd 
liet  register  bedoeld  bij  art.  44. 

Zij  richten  hun  onderzoek  zoo  in,  dat  daardoor  de  minst 
mogelijke  hindernis  of  stoornis  in  de  werkzaamheden  plaats 
heeft. 

Bij  ernstig  vermoeden  van  onregelmatigheden  zijn  zij  ver¬ 
plicht  de  in  liet  belang  der  vereeniging  gevorderde  maatrege¬ 
len  te  nemen,  en  alsdan  bevoegd,  wanneer  hunne  meerderheid 
dit  noodig  oordeelt,  bij  openbare  oproeping  eene  spoedver¬ 
gadering*  der  leden  te  beleggen,  welke  slechts  bevoegd  zal  zijn 
tot  liet  treffen  van  voorloopige  conservatoire  maatregelen. 

Vierde  hoofdstuk. 

Geldmiddelen  en  financieele  administratie. 

Art.  30.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  inleggelden ; 
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b.  contributiën  der  leden; 

c.  stortingen  op  obligatie-aandeel ; 

d.  toevallige  baten  ; 

e.  andere  opgenomen  gelden. 

Art.  31.  Elk  lid  stort  bij  zijne  intrede  in  de  vereeniging 
een  inleggeld  van  minstens  f  10  of  zooveel  meer  als  door  de 
algemeene  vergadering  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  32.  Alle  leden  betalen  wekelijks  bij  vooruitbetaling 
ten  kantore  van  den  penningmeester  eene  contributie  van  f  1. 

Art.  33.  Tot  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
aantal  kan  net  bestuur  obligatie-aandeelen  ten  name  der  leden 
en  ten  laste  der  vereeniging  uitgeven,  groot  f  10  elk,  bij  uit¬ 
gifte  vol  te  storten.  Deze  aandeelen  zijn  slechts  verhandelbaar 
onder  de  leden  der  vereeniging,  hunne  levering  geschiedt  door 
eene  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring,  door  ver- 
vreemder  en  verkrijger  onderteekend  op  liet  aandeelbewijs  en 
in  de  boeken  der  vereenigng  gesteld  en  mede-onderteekend 
door  den  penningmeester. 

Aflossing  van  aandeelen  kan  plaats  vinden  bij  uitloting 
krachtens  besluit  van  de  algemeens  vergadering,  welke  de 
wijze  van  aflossing  en  de  daaruit  voortvloeiende  gevolgen 
mede  vaststelt. 

Op  deze  aandeelen  wordt  voor  eenige  andere  winstuitkeering 
eene  rente  vergoed  van  hoogstens  5  procent  per  jaar.  ingaande 
in  de  maand  volgende  op  die  waarin  de  uitgifte  heeft  plaats 
gehad. 

Art.  34.  Er  wordt  eene  reservekas  gevormd  tot  dekking 
van  eventueele  tekorten,  tevens  ter  bestrijding  der  oprich¬ 
tingskosten. 

De  algemeene  vergadering  bepaalt  in  welke  gevallen  de 
reserve  mag  worden  aangesproken.  Het  fonds  wordt  afzonder¬ 
lijk  ten  name  der  vereeniging  belegd. 

Art.  35.  In  de  reservekas  worden  gestort: 

a.  de  inleggelden  der  leden; 

I).  10  procent  der  gestorte  contributiën; 

c.  het  winstaandeel  bedoeld  bij  art.  42. 

d .  de  gelden  bedoeld  bij  art.  48. 

Wanneer  uit  eenige  balans  blijkt,  dat  het  reservefonds  meer 
guldens  bedraagt  dan  40  maal  het  aantal  leden,  kan  de  alge¬ 
meene  jaarvergadering  de  sub  b  en  c  genoemde  storting  in 
het  reservefonds  voor  telkens  hoogstens  een  boekjaar  op¬ 
heffen. 

Art.  36.  Het  eerste  dienst-  of  boekjaar  loopt  van  af  den 
dag  der  oprichting  tot  en  met  31  December  1913,  de  volgende 
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telkens  van  den  eersten  Januari  tot  en  met  den  kaatsten  De¬ 
cember. 

Art.  37.  De  boekhouding  geschiedt  volgens  handelsge¬ 
bruik,  op  de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  vast  te  stellen. 

Art.  38.  De  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloo- 
pen  dienstjaar,  benevens  een  inventaris  van  de  bezittingen 
der  vereeniging  op  den  laatsten  dag  van  het  afgeloopen 
dienstjaar  en  een  beredeneerd  verslag  van  het  gebeurde  in 
dat  dienstjaar,  worden  door  het  bestuur  binnen  60  dagen  na 
het  einde  van  elk  dienstjaar,  doch  zooveel  mogelijk  in  de 
maand  Januari  van  het  nieuwe  dienstjaar,  ter  kostelooze 
inzage  voor  de  leden,  gedurende  minstens  14  dagen,  ten  kan¬ 
tore  der  vereeniging  nedergelegd.  Van  deze  nederlegging  ge¬ 
schiedt  kennisgeving  aan  de  leden. 

Art.  39.  De  rekening  en  verantwoording  bevat: 

((.  een  staat  van  inkomsten  en  uitgaven  in  bet  dienstjaar  ; 

h.  eene  afzonderlijke  winst-en-verliesrekening  ; 

c.  eene  balans  over  het  dienstjaar,  vergezeld  van  desbe¬ 
treffende  bescheiden . 

Al  deze  stukken  worden  onderzocht  en  vergeleken  door  eene 
commissie  van  3  leden,  door  eene  voorafgaande  algemeene  ver¬ 
gadering  daartoe  aangewezen. 

De  commissie  brengt  op  de  algemeene.  jaarvergadering,  te 
houden  in  de  maand  Februari  of  uiterlijk  Maart  van  ieder 
jaar,  rapport  uit  over  haar  onderzoek,  waarna  de  algemeene 
vergadering  de  rekening  en  verantwoording,  al  dan  niet  ge¬ 
wijzigd,  goedkeurt. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  door  het  bestuur  bin¬ 
nen  6  maanden  na  hare  goedkeuring  nedergelegd  ter  griffie 
van  het  kantongerecht  in  welks  gebied  de  zetel  der  vereeni¬ 
ging  is  gevestigd. 

Art.  40.  Wanneer  het  bestuur  binnen  6  maanden  na  afloop 
van  het  boekjaar  geene  rekening  en  verantwoording  onder 
overlegging  van  de  noodige  bescheiden  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  heeft  gedaan,  kan  ieder  lid  der  vereeniging  het  be¬ 
stuur  daartoe  in  rechten  noodzaken. 

Art.  41,  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten  ge¬ 
durende  het  boekjaar,  b-ha've  die  tot  vorming  van  het  kapi¬ 
taal,  zooals  die  bedoeld  bij  art.  30.  a,  h ,  d  en  e,  alles  na  aftrek 
van  alle  kosten,  aangegane  schulden  en  van  de  noodige  af¬ 
schrijving  op  de  goederen  der  vereeniging.  Bij  de  berekening 
der  waarde  van  de  voorradige  goederen  worden  deze  gesteld 
op  de  inkoopsprijzen,  tenware  de  marktwaarde  op  31  Decem- 
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her  van  dat  boekjaar  minder  bedroeg,  in  welk  geval  zij  op 
deze  marktwaarde  wordt  gesteld. 

Art.  42.  De  winst  wordt  verdeeld  in  de  navolgende  volg¬ 
orde  : 

K 

1.  intrest  op  obligatieaandeelen,  als  bedoeld  in  art.  33,  tot 
een  maximum  van  5  procent ; 

2.  intrest  tot  een  maximum  van  5  procent  over  bet  tegoed 
van  elk  lid.  Onder  dit  tegoed  is  te  verstaan  liet  bedrag  door 
elk  lid  gestort  aan  gezamenlijke  contributiën,  voor  zooverre 
deze  niet  naar  liet  reservefonds  zijn  overgebracht,  en  daarop 
niet  wegens  verlies  is  a  f geschreven ; 

.3.  aanvulling  van  vroegere  afschrijving  op  het  tegoed 
der  leden. 

Het  hierna  overblijvende  wordt  voor  75  procent  aan  de 
leden  toebedeeld,  naar  evenredigheid  van  hetgeen  door  elk 
gedurende  liet  dienstjaar  van  de  vereeniging  is  afgenomen, 
waarna  het  resteerende  gestort  wordt  in  liet  reservefonds, 
behoudens  het  bf  paalde  bij  art.  35,  2de  lid,  in  welk  geval 
de  algemeene  vergadering  over  de  bestemming  dezer  gelden 
beslist. 

Art.  43.  Sluit  de  balans  met  een  verlies,  dan  wordt  dit 
na  evenredige  afschrijving  op  het  tegoed  der  leden  door  het 
reservefonds  gedekt. 


Geen  afschrijving  zal,  onder  welken  vorm  ook,*  kunnen 
plaats  vinden  op  het  bij  art.  33  bedoeld  obligatiekapitaal. 
Is  de  reserve  niet  toereikend,  dan  beslist  de  algemeene  ver¬ 
gadering  omtrent  de  wijze  waarop  het  tekort  zal  worden 
gedekt.  Besluit  zij  tot  eene  dekking  door  middel  van  lioof- 
delijken  omslag  over  de  leden,  dan  heeft  deze,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bij  art.  45  bepaalde,  voor  gelijke  deelen 
plaats  over  allen,  die  in  het  betreffende  boekjaar  lid  zijn 


geweest. 

Art.  44.  In  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door 
den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaarmerkt 
register  gehouden,  behelzende: 

1.  de  statuten  der  vereeniging ; 

2.  eene  voldoende  aanwijzing  van  namen  en  woonplaats 
der  leden  en  bestuurders.  Ieder  lid  is  verplicht  bij  verande¬ 
ring  van  woonplaats  hiervan  binnen  8  dagen  aan  den  1ste- 
secretaris  kennis  te  geven  * 

3.  het  tijdstip  van  toetreding  tot  en  uittreding  of  ont¬ 
zetting  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging  ? 

4.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  aan  hem 

terugbetaalde  gelden.  . 

Dit  register  wordt  door  den  Iste-seeretaris  dagelijks  brj- 
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geh ouden.  Ieder  lid 
toor  geopend  is  recht 
en  kan  daarvan  voor 
bekomen . 


heeft  gedurende  den  tijd  dat  het  kan¬ 
op  kostelooze  inzage  van  het  register 
zijne  rekening  afschrift  of  uittreksel 


\ 


Vijfde  hoofdstuk. 

Geldelijke  rechten  en  verplichtingen  der  leden. 

Art.  45.  Indien  bij  eene  eventueele  gerechtelijke  of  bui¬ 
tengerechtelijke  vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging 
blijkt,  dat  hare  goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare 
verbintenissen  te  voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  lid 
waren  of  in  het  jaar  daaraan  voorafgaande  het  lidmaat¬ 
schap  hebben  verloren,  tot  dekking  van  het  tekort  voor 
gelijke  deelen  verplicht,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook 
gezamenlijk  voor  de  betaling  van  ieders  aandeel  in  dien 
omslag  borg  blijven.  • 

De  aansprakelijke  personen  zijn  gehouden  tot  onmiddel¬ 
lijke  betaling  van  hun  aandeel  in  den  omslag,  vermeerderd 
niet  50  procent  of  zooveel  minder  als  de  vereffenaar  of  cura¬ 
tor  voldoende  acht  tot  voorloopige  dekking  van  een  naderen 
omslag  voor  de  kosten  van  invordering  en  voor  het  aandeel 
van  hen  die  in  gebreke  mochten  blijven  aan  hunne  ver¬ 
plichtingen  te  voldoen.  In  geen  geval  echter  strekt  zich  de 
persoonlijke  aansprakelijkheid  van  eenig  lid  of  gewezen  lid 
voor  de  verbintenissen  der  vereeniging  en  gemelde  borg¬ 
tocht  verder  uit,  dan  tot  eene  som  van  f  100,  terwijl  ieder 
lid  in  mindering  van  bet  bedrag  zijner  persoonlijke  aan¬ 
sprakelijkheid  zal  kunnen  doen  gelden  het  bedrag,  waar¬ 
voor  hij  te  zijnen  name  deel  heeft  in  het  bij  art.  33  bedoelde 
obligatiekapitaal,  voor  zoover  hij  deze  aandeelen  ter  annu- 
leering  aanbiedt. 

Art.  46.  Onverminderd  de  verantwoordelijkheid,  bij  art. 
45  bedoeld,  heeft  ieder  lid  na  verlies  van  liet  lidmaatschap, 
in  de  gevallen  bedoeld  bij  art.  12,  sub  1  en  5,  aanspraak  op 
eene  restitutie  van  85  procent  van  zijn  tegoed,  bedoeld  bij 
art.  42,  voor  zoover  daarop  ten  gevolge  van  de  door  de  ver¬ 
eeniging  geleden  verliezen  geene  •afschrijving  plaats  heeft 
bij  vaststelling  van  de  rekening  en  verantwoording  over  het 
boekjaar  waarin  bedoeld  -verlies  van  het  lidmaatschap  plaats; 
heeft.  Bij  verlies  van  het  lidmaatschap  in  het  geval  bij 
art.  12,  sub  2  en  3  bedoeld,  zal  gelijkelijke  restitutie  plaats¬ 
vinden,  doch  slechts  tot  een  bedrag  van  70  procent. 

Deze  uitkeeringen  zullen  eerst  3  maanden  na  vaststelling 
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der  bedoelde  rekening  en  verantwoording  op  vorderbaar  zijn. 

Bij  verlies  van  liet  lidmaatschap  door  overlijden  zullen  de 
erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  van  bet  lid  recht  hebben 
op  eene  uitkeering  van  zijn  tegoed,  naar  de  contante  waarde 
op  den  dag  van  het  overlijden,  vast  te  stellen  door  de  alge¬ 
meen  e  vergadering,  tenzij  ook  zij  er  de  voorkeur  aan  geven 
te  wachten  tot  drie  maanden  na  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  over  het  boekjaar,  waarin  het  overlijden  plaats  vond, 
om  alsdan  te  ontvangen  het  bedrag  waarop  bedoeld  tegoed 
bij  deze  rekening  en  verantwoording  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  47.  Behalve  op  de  bij  het  vorig  artikel  genoemde 
uitkeering  van  tegoed,  heeft  het  lid,  dat  zijn  lidmaatschap 
heeft  verloren,  of  diens  erfgenaam,  tegenover  de  vereeniging 
slechts  aanspraak  op  eene  uitkeering  uit  het  reservefonds. 

Deze  uitkeering  zal  bedragen  het  bij  art.  46  genoemde  per¬ 
centage  over  een  aandeel,  berekend  naar  evenredigheid  van 
het  tegoed  van  het  betrokken  lid  tot  het  totaal  tegoed  der 
leden,  in  het  reservefonds  vast  te  stellen  op  de  wijze  en  ten 
tijde  als  bij  art.  46  omtrent  liet  tegoed  bepaald.  De  uit¬ 
keering  zal  plaats  hebben  naar  het  bepaalde  bij  art.  46. 

Art.  48.  Alle  niet  binnen  een  jaar  na  hare  vaststelling 
opgevorderde  winst  of  uitkeeringen,  bedoeld  bij  art.  46, 
vervallen  ten  bate  der  reservekas.  Eveneens  wordt  naar  het 
reservefonds  overgebracht  liet  percentage  van  tegoed,  dat 
volgens  art.  46  niet  aan  de  leden  wordt  uitgekeerd,  wier 
lidmaatschap  verloren  wordt. 

Art.  49.  Ieder  die  als  lid  der  vereeniging  wenscht  toe 
te  treden,  is  verplicht  binnen  8  dagen,  nadat  hij  de  in 
art.  8,  laatste  lid,  bedoelde  kennisgeving  zal  hebben  ont¬ 
vangen,  te  betalen  aan  den  penningmeester  der  vereeniging 
zijn  inleggeld,  alsmede  50  cent  voor  een  exemplaar  der  sta¬ 
tuten.  Zoodra  deze  betalingen  hebben  plaats  gehad,  zal  hem 
een  exemplaar  der  statuten  worden  overhandigd.  Bij  gebréke 
daarvan  zal  de  betrokkene  niet  als  lid  tot  de  teekening  van 
het  register  worden  toegelaten. 

Bij  verlies  van  het  lidmaatschap  moet  het  exemplaar 
der  statuten  in  ongeschonden  toestand  worden  uitgeleverd, 
of  bij  gebreke  daarvan  een  bedrag  van  50  cent  aan  de  ver¬ 
eniging  worden  vergoed. 

Zesde  hoofdstuk. 

Algeineene  vergaderingen . 

Art.  50.  De  algemeene  vergaderingen  der  leden  worden 
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belegd  door  liet  bestuur  eu  minstens  5  dagen  te  voren,  met 
opgave  der  te  behandelen  onderwerpen,  aan  de  leden  bekend 
gemaakt,  door  oproepingsbriefjes. 

Art.  51.  Gedurende  den  loop  van  liet  boekjaar  worden 
minstens  6  algemeene  vergaderingen  belegd.  Het  bestuur 
belegt  de  vergaderingen,  zoo  vaak  liet  zulks  noodig  acht  of 
het  verzoek  daartoe,  met  opgave  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen,  schriftelijk  wordt  gedaan  door  minstens  1/5  der 

leden  Jmie 

Geeft  het  bestuur  binnen  ld  dagen  na  zoodanig  verzoek 
daaraan  geen  gevolg  door  belegging  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  binnen  4  weken  na  dit  verzoek,  dan  kunnen  de  ver¬ 
zoekers  zelven  tot  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  52.  De  agenda  der  te  behandelen  onderwerpen  wordt 
vastgesteld  door  het  bestuur,  dat  daarin  doet  opnemen  alle 
voorstellen,  die  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  ver¬ 
gadering’  door  minstens  5  leden  schriftelijk  bij  het  bestuur 
zijn  ingediend. 

Omtrent  onderwerpen  niet  op  de  bekend  gemaakte  agenda 
geplaatst  kan  geeiie  beslissing  worden  genomen. 

Art.  53.  Op  elke  algemeene  vergadering  moet  eene  lijst 
der  leden  ter  inzage  liggen. 

Art.  54.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk  bij  gesloten,  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Alle 
besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd: 

1.  besluiten  tot  wijziging  der  statuten,  tot  ontsl  ig  en 
tot  gerechtelijke  vervolging  van  bestuurders,  alsmede  tot 
royement  uit  het  lidmaatschap,  welke  moeten  worden  ge¬ 
nomen  met  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden; 

2.  besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den 
vastgestelden  tijd,  welke  genomen  moeten  worden  met  min¬ 
stens  3/4  der  stemmen  op  eene  algemeene  vergadering, 
waarop  minstens  4/5  der  leden  van  de  vereeniging  vertegen¬ 
woordigd  zijn. 

Ingeval  het  vereischte  aantal  leden  alsdan  niet  aanwezig 
is,  wordt  binnen  14  dagen  eene  tweede  vergadering  tot  be¬ 
handeling  van  het  ontbindingsvoorstel  bijeengeroepen, 
waarin  met  gewone  meerderheid  van  stemmen,  ongeacht  het 
aantal  tegenwoordige  leden,  tot  ontbinding  der  vereeniging 
kan  worden  besloten. 

Art.  55.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist 
het  lot,  bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  de  be¬ 
id 
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slissing  opgeschort  tot  eene  volgende  algemeene  vergade¬ 
ring,  waar  bij  hernieuwde  staking  het  voorstel  wordt  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Verkrijgt  bij  eerste  stemming  over  personen  niemand  de 
volstrekte  meerderheid,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tussehen  hen  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen,  zoo 
mogelijk  ten  bedrage  van  het  dubbel  aantal  der  te  verkiezen 
personen. 

Art.  56.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslis¬ 
sing  over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging. 

Zij  houdt  in  het  hoogste  ressort  toezicht  op  alle  hande¬ 
lingen  van  het  bestuur  en  van  alle  verdere  organen  der  ver¬ 
eeniging.  Alle  geschillen  over  de  verplichtingen  en  rechten 
uit  deze  statuten,  uit  de  bijzondere  reglementen  der  ver¬ 
eeniging  of  uit  de  door  haar  genomen  besluiten  voort¬ 
vloeiende,  worden  in  hoogste  ressort  door  haar  beslist. 

Zij  regelt  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  be¬ 
palingen  mag  bevatten  in  strijd  met  de  wet  of  deze  statuten, 
alle  onderwerpen,  welker  regeling  zij  in  het  belang  der  ver¬ 
eeniging  acht,  speciaal  de  zaken  omtrent  welke  de  leden 
tot  geheimhouding  verplicht  zijn,  en  de  boeten,  bij  overtre¬ 
ding  hiervan  verschuldigd. 

Zevende  hoofdstuk. 

Slotbepa  lingen . 

Art.  57.  De  vereeniging  eindigt: 

a.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  waarvoor  zij  is  aan¬ 
gegaan,  behoudens  verlenging  volgens  de  wet  ; 

b.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  overeenkomstig  deze  statuten; 

c.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  58.  Geen  besluit  tot  wijziging  dezer  statuten  zal 

van  kracht  zijn  voor  het  de  sroed keuring  heeft  verkregen 
van  liet  bestuur  der  Rooimoh-Katholieke  Middenstandver- 
eeniging  te  Rotterdam,  zoolang  deze  vereeniging  bestaat. 

Art.  59.  Wordt  tot  ontbinding  der  vereeniging  besloten, 
dan  geschiedt  de  vereffening  door  het  bestuur  onder  toezicht 
van  het  gedelegeerd  bestuurslid,  bedoeld  bij  art.  18. 

Na  afloop  worden  alle  boeken  en  bescheiden,  de  vereeni- 
°‘ing  betreffende,  gesteld  in  handen  van  het  bestuur  der 
Roomsch-Katholieke  Midden, sta ndveneeniging  te  Rotterdam. 

Art.  60.  Mocht  te  eeniger  tijd  de  Roomsch-Katholieke 
Middenstandvereeniging  te  Rotterdam  ophouden  te  be- 
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staan,  zoo  vervallen  de  in  voorgaande  statuten  omtrent  haar 
en  hare  organen  gestelde  bepalingen,  rechten  en  verplich¬ 
tingen. 

Art.  61.  Als  bestuursleden  der  vereeniging  zullen  voor 
het  eerst  optreden  de  heeren: 

Johannes  Hendrikus  Sengers,  eerste-voorzitter ; 

Johannes  Wouterus  van  Heek,  tweede-voorzitter ; 

Paul  as  Leonardus  van  Hal.  eerste-secretaris ; 

Cornelis  Adrianus  van  den  Hoven,  tweede-secretaris ; 

Johannis  Cornelis  Verhoeven,  penningmeester; 

Adrianus  Ariens,  bestuurscommissaris ; 

Antonius  Josefus  Eigter,  bestuurscommissaris. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  E otterdam,  ten  dage  als  hiervoren  is  gemeld, 
in  tegenwoordigheid  van  den  weledelgestrengen  heer  mr. 
Egidius  Joannes  Josephus  van  der  lleyden,  advocaat  en  pro¬ 
cureur,  en  Gerard  Sennée,  kantoorbediende,  beiden  wonende 
te  E  otterdam,  als  getuigen. 


Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  minute  door  de 
paranten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 


com- 


(Geteekend:)  J.  H.  Sengers  J.  W.  van  Heek,  P.  H.  Bies- 
ter,  P.  L.  v.  Hal,  J.  C.  Verhoeven,  A.  Ariens,  A.  J.  Eigter, 
W.  J.  van  Vorst,  J .  C.  Linkels,  F.  ik.  Meijer.  A.  de  Vos,  H. 
Broekmans,  L.  A.  Sengers,  C.  F.  W.  Mengelkamp,  J.  Lau- 
rense,  C.  J.  Janssen s.  J.  C.  Copier.  C.  A.  v.  d.  Hoven;  E.  J. 
J.  v.  d.  Heyden,  G.  Sennée,  P.  J.  M.  Dolk,  notaris. 


A°.  660.  Geregistreerd  te  Botterdam  achttien  Al  aapt  1900 
-dertien,  deel  431,  folio  69  recto,  vak  6;  zes  bladen  ,  vier  ren¬ 
vooien.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent.  De 
-ontvanger  b.  a.  (get. )  Wetsels. 
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Giethoornsche  Coöperatieve  Productie  en  Verbruiks- 
vereeniging  De  Tijdgeest,  te  Giethoorn. 

Heden,  den  negentienden  Maart  negentienhonderd  dertien, 
verschenen  voor  mij,  Henrik  Kamp,  notaris  ter  standplaats 
Steen  wij  k : 

Jan  Gerrits  Kleene,  koopman; 

Lucas  Jans  Bakker,  kastelein; 

Hendrik  Hendriks  Groen,  veehouder; 

Harm  Hendriks  Smit,  veehouder; 

Jan  Warners  junior,  veehouder,  en 

Hendrik  Hendriks  Gorte  junior,  veehouder, 

allen  wonende  te  Giethoorn,  voor  zich  en  in  hoedanigheid 
van  gemachtigden  van: 

Bene  Bakker,  arbeider:  Jan  Wichers  Mol,  veehouder; 
Willem  Bosch,  postbode;  Hendrik  Wichers  Mol,  veehouder; 
Jan  Geerts  Bosch,  kastelein;  Teunis  Visser,  wegwerker; 
Wich er  Klaassen  Bakker,  vervener;  Maria  Bakker,  weduwe 
Jan  Bosch,  veehoudster;  Wicher  Harms  Mol,  kastelein; 
Hendrik  Tiessen  Doze  senior,  arbeider;  Willem  Dijksma, 
arbeider;  Hendrik  Hendriks  Doze  senior,  veehouder;  Lucas 
Harms  Bakker,  veehouder;  Albert  Slootheer,  veehouder; 
Hendrik  Hendriks  Doze  junior,  veehouder;  Egbert  Warners, 
veehouder;  Harm  Jans  Bosch,  veehouder;  Harm  Stoffels 
Mandemaker,  vervener;  Johannes  Koppers,  arbeider;  Gerrit 
Mol,  arbeider;  Klaas  van  der  Zande,  arbeider;  Jacob  Gerrits, 
arbeider;  Andries  Schotten,  slager;  Harm  Willems  Schipper, 
veehouder;  Albert  Nijenhuis,  visscher ;  Abraham  Leeuw, 
visscher ;  Willem  Koppers,  arbeider ;  Hendrik  Tiessen  Doze 
junior,  arbeider;  Koop  Schieving,  arbeider;  Jan  Abrahams 
Schipper,  schoenmaker;  Albert  van  der  Zande,  arbeider; 
Peter  Bosch,  arbeider;  Willem  Bakker,  arbeider;  Egbert 
Koppers,  arbeider;  Jan  Jans  Schipper,  arbeider;  Hendrikus 
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Scholing',  veehouder;  Frens  Hendriks  Hei  te,  veehouder; 
Berend  Gerrits,  veehouder;  Kla^s  Oort,  veehouder;  Hendrik 
Eoops  Smit,  scheepstimmerman;  Jannes  Jonker,  veehouder; 
Harm  Jans  Smit,  veehouder;  Gerrit  Harms  Smit,  arbeider; 
Jan  Harms  Smit,  veehouder;  Hendrik  Geerts  Vos,  arbeider; 
Beertje  Frensen  Smit,  weduwe  Hendrik  Jans  Smit,  zonder 
beroep;  Jan  Eoops  Vos,  veehouder;  Sander  Worst,  arbeider; 
Harm  Meester,  veehouder ;  Hendrik  Timmerman,  veehouder; 
Wicher  Hendriks  Eollen,  veehouder;  Eoop  Tiemens  Schra, 
veehouder;  Harm  Timmerman,  veehouder;  Wicher  Pieters 
Jager,  veehouder;  Geert  Thomas  Bosch,  veehouder ;  Gerrigje 
Prinsen,  weduwe  Thomas  Bosch,  zonder  beroep  ;  Jan  Hendriks 
Gorte  junior,  veehouder;  Elaas  Siemens  Bakker,  veehouder; 
Koelof  Oort,  arbeider;  Jan  Hendriks  Maat,  veehouder; 
Hendrik  Wichers  Oort,  veehouder;  Wicher  Wichers  Oort, 
veehouder ;  Hendrik  Tiemens  Schra,  arbeider ;  Lute  Tie¬ 
mens  Schra,  •  veehouder ;  Tiemen  Jans  Miggels,  arbeider; 
Ties  Jacobs  Doze,  veehouder;  Jacob  Bijl,  arbeider;  Hen¬ 
drik  Jans  Meester,  veehouder;  Jan  Elaassen  Groen,  ar¬ 
beider;  Dirk  Hendriks  Bakker,  arbeider;  Hendrik  Hen¬ 
driks  Eoppers,  veehouder ;  Hendrik  Hendriks  Maat,  vee¬ 
houder  ;  Jacob  Hendriks  Doze,  winkelier;  Ties  Eoops 
Eleene,  veehouder;  Cornelis  Groen,  arbeider;  Koelof  Hen¬ 
driks  Maat,  veehouder;  Jacob  Tiemens  Schra,  veehouder; 
Wicher  Alberts  Wind,  timmerman;  Jochem  Alberts  Vij ce¬ 
lluis,  arbeider;  Willem  Jacobs  Doze,  veehouder;  Koelof 
Koppers,  arbeider:  Koelof  Drost,  winkelier;  Eoop  Wind, 
arbeider  ;  Hendrik  Dam,  veehouder  ;  Koelof  Doze,  veehouder ; 
Larnert  Jansen,  kooiker;  Berend  Schipper,  arbeider;  Hendrik 
de  Leeuw,  arbeider;  Lucas  Dam,  arbeider;  Hendrik  Jans 
Eleene,  arbeider;  Teunis  Andries  Scholtén,  veehouder; 
Berend  Harms  Mol,  veehouder;  Hendrik  Haxe,  arbeider; 
Lute  Drost,  veehouder:  Jan  Elaassen  Otter,  veehouder;  Jacob 
Maat,  veehouder;  Willem  Koelof s  Dijksma,  timmerman; 
Geesje  Wildeboer,  weduwe  Hendrik  Dijksma,  veehoudster; 
Jan  Hendriks  Gorte,  veehouder  ;  Jacob  Mol  Janszoon,  timmer¬ 
man  ;  Hendrik  Eoops  Heite,  vervener;  Geesje  Drost,  weduwe 
Eoop  Mandemaker,  veehoudster;  Jan  Scheffers,  veehouder; 
Geert  Jans  Bosch,  arbeider;  Jan  Roelofs  Bakker,  visscher ; 
Hendrik  Eoops  Koning,  vervener;  Jantje  Warners,  weduwe 
Hendrik  de  Vries,  veehoudster;  Jan  Jans  Slagter,  veehouder; 
Jan  Jans  Warners  senior,  veehouder;  Tiemen  Jacobs  Schra, 
arbeider;  Geert  Scholtén,  arbeider;  Jacob  van  der  Zande, 
arbeider;  Jan  Hendriks  Maat,  arbeider;  Wicher  Vos,  arbei¬ 
der  ;  Koop  Hendriks  Smit,  veehouder ;  Geert  de  Leeuw,  ar- 

2 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGETs . 


3380 


beider;  Jan  Dam  junior,  arbeider;  Hendrik  Wichers  Bijl, 
veehouder;  Wicher  Hendriks  Bijl,  arbeider;  Geert  Harms 
Petter,  arbeider ;  Koop  Teunis  Drost,  veehouder,  en  Hendrik 
de  Leeuw,  arbeider,  allen  wonende  te  Giethoorn, 

en  zulks  blijkens  onderhandsche  akte  van  volmacht,  die,  na 
door  de  lasthebbers  in  tegenwoordigheid  van  mij,  notaris,  en 
de  getuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daarvan  door  hen 
allen  geteekend  te  zijn,  ongeregistreerd  aan  deze  akte  is  vast¬ 
gehecht. 

De  comparanten  verklaarden  overeenkomstig  de  wet  van 
den  zeventienden  November  achttienhonderd  zes  en  zeventig 
(Staatsblad  n°.  227)  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigin- 
gen,  aangevuld  bij  de  wet  van  den  zevenden  Mei  achttien¬ 
honderd  acht  en  zeventig  ( Staatsblad '■  n°.  41),  zoo  voor  zich 
als  in  voorschreven  hoedanigheid,  bij  deze  op  te  richten  en 
als  leden  deel  te  nemen  in  de  coöperatieve  vereeniging  ge¬ 
naamd:  Giethoornsche  Coöperatieve  Productie  en  Verbruiks- 
vereeniging  De  Tiidgeest,  welke  zal  zijn  gevestigd  te  Giet¬ 
hoorn  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  volgende  statuten: 

Hoofdstuk  1. 

Naam,  doel  en  grondbeginselen  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  coöperatieve  vereeniging  draagt  den  naam: 
Giethoornsche  Coöperatieve  Productie  en  Verbruiksvereeni- 
ging  De  Tijdgeest. 

Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Giethoorn. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  aan  hare  leden  ver¬ 
schillende  levensbenoodigdheden  te  verschaffen  van  goede 
qualiteit,  hetzij  door  zelve  inrichtingen  tot  bereiding  van 
levensmiddelen  te  hunnen  behoeve  te  exploiteeren,  of  door 
levensmiddelen  in  het  groot  aan  te  koopen  en  in  het  klein 
aan  de  leden  weder  te  verkoopen,  alsmede  op  door  het  bestuur 
te  stellen  voorwaarden,  andere  artikelen  aan  de  leden  te  doen 
leveren  en  met  een  deel  der  gemaakte  netto-winsten  de  geeste¬ 
lijke  en  stoffelijke  belangen  der  arbeiders  te  behartigen. 

Art.  3.  De  verkoop  heeft  plaats  tegen  contante  betaling. 
Zij  geschiedt  tegen  de  door  het  bestuur  vastgestelde  prijzen. 

Art.  4.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  inleg- 
gelden  en  de  als  aandeel  gestorte  gelden  der  leden  en  geleende 
gelden  van  leden  of  anderen. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  opg'ericht  voor  een  tijdvak 
van  negen  en  twintig  jaar,  aanvangende  op  den  datum  van 
openbaarmaking  dezer  statuten  in  de  Staatscourant ,  behou¬ 
dens  hare  verlenging  krachtens  besluit  der  algemeene 
vergadering. 
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Art.  6.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  dat  der 
leden  buiten  de  gemeente  Giethoorn,  is  ten  kantore  van  de 
coöperatieve  vereeniging  te  Giethoorn. 

Art.  7.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  de  vereeniging 
lid  of  donatrice  te  doen  worden  van  andere  vereenigingen  of 
instellingen. 

Hoofdstuk  2. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

Art.  8.  Lid  kan  worden  een  ieder  die  volgens  de  wet 
bevoegd  is  tot  het  aangaan  van  overeenkomsten.  Hij  die  als 
lid  wenscht  te  worden  aangenomen,  moet  zich  daartoe  aan¬ 
melden  bij  liet  bestuur,  hetwelk  in  zijne  eerstvolgende  ver-  • 
gadering  over  de  al  of  niet  aanneming  beslist. 

Afgewezenen  hebben  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering. 

Art.  9.  Elk  nieuw  lid  moet  binnen  acht  dagen  na  ont¬ 
vangen  kennisgeving  zijner  aanneming,  het  bij  art.  11  der 
wet  van  zeventien  November  1876,  Staatsblad  ii  .  22  T,  be¬ 
doelde  register  der  vereeniging  teekenen  en  twee  gulden 
vijftig  cent  entreegeld  betalen,  waarvoor  hem  bewijs  wordt 
uitgereikt.  Indien  aan  een  en  ander  binnen  den  daarvoor 
gestelden  termijn  niet  is  voldaan,  wordt  hij  geacht  niet  tot 
het  lidmaatschap  der  vereeniging  te  zijn  toegetreden.  Bij* 
overlijden  van  dengene  der  echtgenooten,  die  lid  van  de 
vereeniging  is,  kan  de  overblijvende  lid  worden  zonder  entree¬ 
geld  te  betalen.  Hij  of  zij  is  echter  verplicht  binnen  den  tijd 
van  eene  maand  na  het  overlijden  van  zijn  of  haar  echtge¬ 
noot  van  het  verlangen  om  lid  te  worden  schriftelijk  kennis  te 
geven  aan  het  bestuur. 

Is  de  termijn  verstreken,  dan  moet  het  entreegeld  van 
twee  gulden  vijftig  cent  op  de  wijze  als  boven  worden 
gekweten . 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  contróleboekje 
op  naam,  voorzien  van  het  volgnummer,  dat  aan  het  lid  in 
het  bij  art.  11  der  Goöperatiewet  bedoeld  register  is  gegeven. 
Het  contróleboekje  bevat  de  statuten  der  vereeniging. 

Art.  10.  Op  het  kantoor  der  coöperatieve  vereeniging 
wordt  een  door  den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en 
gewaarmerkt  ongezegeld  register  gehouden,  behelzende: 

a.  de  statuten  der  vereeniging ; 

b.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woonplaats 
der  leden,  van  het  bestuur  en  van  de  commissarissen: 

4 


COÖPERAUIEVE  VEREENIGING  EN.  3380 

c.  het  tijdstip  van  toetreding*  tot  en  de  uittreding  of 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  vèreeniging ; 

d.  het  bedrag  der  door  de  leden  gestorte  en  aan  hen  terug¬ 
betaalde  gelden. 

Voor  het  dagelijks  nauwkeurig  bij  houden  van  dit  register, 
dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage 
ligt,  is  het  bestuur  persoonlijk  jegens  de  vereeniging  aan¬ 
sprakelijk. 

Art.  11.  leder  lid  heeft  toegang  tot  en  stemrecht  in  de 
algemeene  vergadering*  na  betaling  van  liet  inleggeld. 

Elk  lid  heeft  eene  stem. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden: 

b.  door  uittreding; 

c.  door  ontzetting. 

Art.  13.  De  opzegging,  van  het  lidmaatsciiap  wordt  ten 
aanzien  van  de  leden  eli  van  derden  alleen  bewezen  door  in¬ 
schrijving  van  daartoe  strekkende  verklaring*  in  het  bij  art.  11 
van  meergezêgde  wet  bedoelde  register. 

De  verklaring  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredend 
lid  en  door  liet  bestuur  onderteekend. 

Art.  14.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten 
of  benadeeling  der  vereeniging  door  het  bestuur  uit  zijn  lid¬ 
maatschap  worden  ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  beroep 
op  de  algemeene  vergadering. 

Onder  benadeeling  wordt  ook  verstaan  het  gebruiken  der 
artikelen,  door  de  vereeniging  verkrijgbaar  gesteld,  beneden 
een  minimum  van  dertig  gulden  per  jaar,  tenzij,  ter  beoor- 
deeling  aan  de  algemeene  vergadering,  voldoende  bewezen 
kan  worden,  dat  het  betrokken  lid  door  bijzondere  omstandig¬ 
heden  onder'  dit  bedrag  is  gebleven. 

Art.  15.  Bij  ophouding  van  het  lidmaatschap  wordt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging  verloren. 

Wie  tijdens  de  vaststelling  van  de  rekening  en  verant¬ 
woording  over  eenig  dienstjaar  geen  lid  der  vereeniging  meer 
is,  kan  zijn  deel  in  de  winst  over  dat  jaar  niet  vroeger  dan 
eene  maand  na  de  vaststelling  opvorderen. 

Is  liet  deel  niet  in  den  loop  van  het  volgende  dienstjaar 
opgevorderd,  dan  vervalt  liet  aan  de  reservekas  der  vereeni- 

o'iho* 

n A  %  #  #  ... 

De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  vereeniging  niet 
anders  aahsprakelijk  dan  in  geval  van  vereffening  en  over¬ 
eenkomstig  de  bepalingen  van  art.  19  der  wet  van  17  Novem¬ 
ber  1876,  Staatsblad  n°.  227. 
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Hoofdstuk  3. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  16.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de  gel¬ 
den,  door  de  leden  voor  hun  aandeel  gestort  en  opgenomen 
gelden . 

Men  moet  het  aandeel  in  eens  storten. 

Ieder  die  de  vereeniging  wenscht  te  steunen,  kan  door 
het  nemen  van  aandeelen  in  het  kapitaal  der  vereeniging 
deelnemen. 

He  aandeelen  zijn  rentende  ad  4  pet.  en  zijn  niet  opvor- 
derbaar,  tenzij  door  uit  de  gemeente  vertrekkenden  of  bij 
over  lij  den . 

Art.  17.  Er  is  een  reservefonds  tot  dekking  van  moge¬ 
lijke  verliezen.  Het  wordt  gevormd  door  de  inleggelden,  de 
aan  dit  fonds  vervallen  gelden  ingevolge  art.  15  der  sta¬ 
tuten  en  door  uitkeering  van  20  pet.  uit  de  zuivere  winst. 
Heze  storting  houdt  op  zoodra  het  fonds  een  door  het  bestuur 
vastgesteld  en  door  de  algemeene  vergadering  ^goedgekeurd 
bedrag  heeft  bereikt. 

Het  reservefonds  kan  onder  geene  omstandigheden,  zoo¬ 
lang  de  vereeniging  bestaat,  onder  de  leden  in  verdeeling 
komen. 

Hoofdstuk  4. 

Het  bestuur  en  toezicht. 

Art.  18.  Het  bestuur  bestaat  uit  zes  personen  en  wordt 
door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris,,  een  penningmeester  en  een  tweede-penningmeester. 

Art.  19.  Het  bestuur  benoemt,  bezoldigt,  schorst  en  ont¬ 
slaat  het  dienstpersoneel  en  stelt  eene  instructie  voor  diens 
werkkring  vast  en  geeft  daarover  een  rapport  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering,  welke  echter  niet  gerechtigd  is  eene  be¬ 
noeming,  schorsing  of  ontslag  ongedaan  te  maken. 

Art.  20.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
week  en  verder  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  of  twee  der 
overige  bestuurders  dit  noodig  achten. 

In  zijne  vergadering  mag,  met  uitzondering  van  spoed- 
eischende  gevallen,  geen  besluit  genomen  worden  dan  bij 
aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  leden,  waaruit  het 
bestuur  is  samengesteld  en  na  eerst  den  administrateur  of 
meesterknecht  gehoord  te  hebben. 
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Art.  21.  Alle  van  de  vereeniging  of  het  bestuur  uitgaande 
stukken  of  akten  worden  onderteekend  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris. 

Art.  22.  Met  het  toezicht  op  de  handelwijze  van  het  be¬ 
stuur  zijn  5  commissarissen  belast.  Zij  worden  gekozen  op 
dezelfde  wijze  als  bij  art.  18  voor  de  bestuursleden  bepaald. 

Art.  23.  De  commissarissen  zijn  bevoegd  alle  inzagen  en 
inlichtingen  te  vorderen,  welke  zij  voor  hun  toezicht  noodig 
hebben . 

Wordt  aan  hunne  uitnoodiging  niet  voldaan,  dan  hebben 
zij  het  recht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  24.  Commissarissen  zijn  te  allen  tijde  bevoegd  bij 
een  met  eenparige  stemmen  genomen  besluit  de  leden  van 
het  bestuur  te  schorsen,  totdat  binnen  14  dagen  eene  door 
hen  te  beleggen  algemeene  vergadering  zal  hebben  beslist  of 
ontslag  moet  worden  verleend. 

Art.  25.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  aan  de 
leden  van  het  bestuur  of  enkelen  hunner  of  aan  de  com¬ 
missarissen  of  enkelen  hunner  tusschentijds  ontslag  te  ver¬ 
leen  en. 

Art.  26.  Elk  jaar  treden  twee  leden  van  het  bestuur  af 
volgens  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  treden  twee  commissarissen  eveneens  af,  doch 
zijn  eerst  na  verloop  van  een  jaar  herkiesbaar. 

Art.  27.  Wanneer  iemand  tusschentijds  tot  lid  van  het 
bestuur  of  tot  commissaris  wordt  gekozen,  treedt  hij  af  op 
den  tijd  van  aftreding  van  hem  ter  wiens  vervanging  hij  is 
gekozen. 

Art.  28.  liet  bestuur  is  niet  verantwoordelijk  voor  onge¬ 
lukken  en  verliezen  buiten  zijne  schuld  ontstaan. 

Art.  29.  Het  bestuur  zorgt,  dat  alle  eigendommen  en 
goederen  der  vereeniging  behoorlijk  tegen  brandschade  en 
zooveel  mogelijk  ook  tegen  andere  schade  verzekerd  zijn. 

Art.  30.  Indien  door  eventueele  verliezen  het  kapitaal 
der  vereeniging  tot  op  de  helft  mocht  zijn  verminderd,  zal 
het  bestuur  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  be¬ 
leggen,  waarin  tot  continuatie  of  tot  ontbinding  zal  worden 
besloten. 

Art.  31.  Voor  daden  vallende  buiten  het  gewoon  beheer, 
in  het  bijzonder  voor  het  aangaan  van  geldleeningen,  heeft 
het  bestuur  de  machtiging  der  algemeene  vergadering 
noodig. 

Art.  32.  Het  bestuur  kan  de  boeten  die  het  heeft  moeten 
betalen  wegens  veroordeeling  uit  hoofde  der  Coöperatiewet, 
niet  op  de  vereeniging  verhalen. 
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Hoofdstuk  5. 

Rekening  en  verantwoording  en  verdeëling 

der  baten. 

j  i  * 

Art.  33.  De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  elk 
boekjaar  gesloten,  terwijl  de  balans,  inventaris  en  winst-en- 
verliesrekening  vóór  liet  einde  der  maand  Januari  door  het 
bestuur  aan  commissarissen  worden  overgelegd. 

Het  boekjaar  begint  een  Januari. 

Art.  34.  De  commissarissen  teekenen  de  balans  als  deze 
goedgekeurd  is  en  doen  omtrent  hunne  bevinding  een  ver¬ 
slag  in  eene  algemeene  vergadering,  waar 'omtrent  de  goed¬ 
keuring  der  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording,  hetzij 
gewijzigd  of  ongewijzigd,  eene  beslissing  zal  worden  ge¬ 
nomen. 

Het  bestuur  teekent  eveneens  de  balans. 

Wordt  de  rekening  en  verantwoording  niet  goedgekeurd, 
dan  wordt  binnen  eene  maand  eene  nieuwe  rekening  en  ver¬ 
antwoording  aan  de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering 
onderworpen.  Elke  rekening  en  verantwoording  moet  14 
dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  ter  visie  liggen  voor 
de  leden  der  vereeniging. 

Art.  35.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  het  boekjaar,  na  aftrek  van  alle  onkosten,  daar¬ 
onder  begrepen  eene  vergoeding  aan  de  bestuurders  jaarlijks 
door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen,  en  lasten, 
renten  van  leeningen  en  afschrijvingen,  alsmede  extra  sala¬ 
rissen. 

Van  de  zuivere  winst  wordt  bestemd: 

a.  20  pet.  tot  vorming  of  versterking  van  het  reserve¬ 
fonds  ; 

h.  70  pet.  tot  uitkeering  aan  de  leden  in  verhouding  tot 
het  bedrag  hunner  inkomsten ; 

c.  10  pet.  tot  bevordering  van  het  doel  omschreven  in 
art.  2,- laatste  alinea. 

Art.  36.  De  winstuitkeering  der  leden  verbruikers  ge¬ 
schiedt  in  levensmiddelen  en  in  evenredigheid  van  ieders 
verbruik,  tenzij  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  de  uitkeering 
in  geld  te  doen  geschieden. 

Hoofdstuk  6. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  37.  Algemeene  vergaderingen,  met  uitzondering  van 
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de  gevallen  bedoeld  in  art.  38  dezer  statuten,  worden  door 
het  bestuur  belegd  en  minstens  drie  dagen  te  voren  met  op¬ 
gave  van  de  te  behandelen  punten,  door  oproepingsbriefjes, 
of  door  eene  advertentie  bekend  gemaakt. 

Art.  38.  Er  heeft  jaarlijks  eene  algemeene  vergadering 
plaats  en  wTel  in  de  maand  Januari. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd,  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  op  verzoek  van  ten  minste  20 
leden.  Indien  aan  een  dusdanig  verzoek  binnen  acht  dagen 
niet  is  voldaan,  moeten  de  commissarissen  tot  die  oproeping 
o ver gaan. 

Art.  39.  De  agenda  van  elke  ledenvergadering  moet  be¬ 
vatten  de  onderwerpen  van  behandeling. 

Een  onderwerp  niet  op  de  agenda  geplaatst,  wordt  alleen 
dan  behandeld,  wanneer  de  vergadering  zulks  wenschelijk 
acht. 

Art.  40.  De  stemming  geschiedt  bij  eenvoudige  meerder¬ 
heid  over  alle  zaken. 

De  verkiezingen  moeten  plaats  hebben  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid. 

Bij  staking  der  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  41.  De  statuten  der  vereeniging  kunnen  worden  ge¬ 
wijzigd  door  een  besluit,  genomen  door  2/3  der  aanwezige 
stemmen  en  zulks  in  eene  wettig  opgeroepen  vergadering. 

Art.  42.  De  vereeniging  kan  alleen  worden  ontbonden 
door  een  besluit,  genomen  door  2/3  der  aanwezige  stemmen 
en  zulks  in  eene  wettig  opgeroepen  vergadering. 


Hoofdstuk  T. 

Slotbepalingen. 

Art.  43.  Alle  twistvragen  over  de  beteekenis  van  de  be¬ 
palingen  dezer  statuten  of  van  de  besluiten  der  vereeniging 
worden  door  het  bestuur,  na  ingewonnen  advies  ter  bevoeg- 
der  plaatse  (aan  te  wijzen  door  de  algemeene  vergadering), 
in  zijne  eerstvolgende  vergadering  beslist,  hetwelk  in  hoogste 
ressort  uitspraak  doet. 

Art.  44.  Voor  zooverre  daarvan  bij  deze  statuten  niet 
uitdrukkelijk  is  af  geweken,  wordt  deze  vereeniging  geregeerd 
door  de  bepalingen  der  wet  van  17  November  1876,  Staats¬ 
blad  n°.  22T. 

Ter  uitvoering  dezer  verklaren  partijen  domicilie  te  kiezen 
te  Steenwijk,  ten  kantore  van  den  notaris  houder  dezer  akte. 
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Waarvan  akte. 

.Gedaan  en  verleden  te  Giethoorn,  op  tijd  gemeld,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  Jacob  Schreur,  gemeente-ontvanger  'van  en 
wonende  te  Giethoorn,  en  Jan  Willem  Wonnink,  notaris¬ 
klerk,  wonende  te  Steenwij k,  als  getuigen,  met  de  comparan¬ 
ten  aan  mij  notaris  bekend. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten  en 
de  getuigen  met  mij  notaris  deze  minuut-akte  Grderteekend. 

(Geteekend:)  J.  G.  Kleene,  L.  J.  Bakker,  H.  H.  Groen, 
H.  H.  Smit,  J.  Wanners  jr.,  H.  H.  Gorte  jr. ;  J.  Schreur, 
J.  Wr.  Wonnink,  H.  Kamp,  notaris. 

N°.  180.  Geregistreerd  te  Steen  wijk  den  zes  en  twintig- 
sten  Maart  1900  dertien,  deel  112,  folio  77  verso,  vak  3;  zes 
bladen,  geen  renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twin¬ 
tig  cent,  f  1,20.  De  ontvanger  (geteekend:)  Yersluys. 
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De  Coöperatieve  Tuinbouwvereeniging  „Helenaveen”, 
te  Helenaveen. 

lieden,  den  vier  en  twintigsten  Februari  negentienhonderd 
en  dertien,  verschenen  voor  mij,  Eugenius  Johannes  Josephus 
Maria  de  Leeuw,  notaris,  standplaats  hebbende  te  Deurne, 
de  heeren: 

A.  1.  Frederik  Brouwer,  tuinier; 

2.  Jochem  de  Groot,  tuinier; 

3.  Peter  Johannes  Aarts,  veldwachter; 

4.  Jan  Aarts,  tuinier; 

5.  Arnold  van  Breda,  opzichter; 

6.  Jacobus  Johannes  Vervuurt,  opzichter; 

T.  Marinus  van  Griensven,  tuinier; 

8.  Harm  Pinkster,  opzichter; 

9.  Iiermanus  Daniëls,  tuinier; 

B.  1.  Adrianus  Bos,  directeur; 

2.  Waltherus  Dominicus  Kersemakers,  pastoor ; 

3.  Hendrikus  van  Oers,  bakker, 

allen  wonende  te  Deurne,  Helenaveen, 

die  sub  A.  uitmakende  het  bestuur,  die  sub  B.  de  commis¬ 
sarissen  der  Coöperatieve  Tuinbouwvereeniging  , Helena¬ 
veen”,  gevestigd  te  Helenaveen,  gemeente  Deurne,  ten  deze 
te  zamen  die  vereeniging  vertegenwoordigende, 

die  verklaarden: 

dat  in  de  algemeene  vergadering  van  de  leden  van  boven¬ 
genoemde  coöperatieve  vereeniging,  gehouden  den  achttien¬ 
den  Februari  jongstleden  met  een  en  vijftig  van  de  vijf  en 
vijftig  stemmen  besloten  is  tot  verlenging  van  den  ('uur  der 
vereeniging  met  tien  jaar,  alzoo  tot  en  met  twintig  Februari 
negentienhonderd  drie  en  twintig ; 

dat  voorts  met  algemeene  stemmen  besloten  is,  de  akte  van 
oprichting  der  vereeniging*  een  en  twintig  Februari  negen- 
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tienlionderd  en  drie  voor  notaris  Haffmans  te  Helden  ver¬ 
leden,  te  wijzigen  en  wegens  de  uitgebreidheid  dier  wijzi¬ 
gingen  de  gewijzigde  statuten  in  haar  geheel  in  de  akte  van 
verlenging  en  wijziging  op  te  nemen; 

dat  de  overeenkomstig  voormelde  algemeen©  vergadering, 
gewijzigde'  statuten  thans  luiden  als  volgt: 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  de  Coöpe¬ 
ratieve  Tuinbouwvereeniging  ,,Helenaveen”,  en  is  gevestigd 
te  Helena  veen. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  het  bevorderen  der  belangen 
van  den  tuinbouw,  het  tegengaan  van  oneerlijke  concurrentie 
en  het  —  voor  eigen  rekening  —  drijven  van  handel  in  tuin- 
bouwvoortbrengselen . 

Duur. 

Art.  3.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  twintig 
jaren,  aanvang  genomen  hebbende  den  een  en  twintigsten 
Februari  negentienhonderd  en  drie  en  alzoo  eindigende  den 
twintigsten  Februari  negentienhonderd  drie  en  twintig”. 

Het  dienstjaar  loopt  van  één  Januari  tot  een  en  dertig 
December ;  het  dienstjaar  negentienhonderd  en  dertien  van 
af  heden  tot  een  en  dertig  December  aanstaande. 

Ontbinding. 

De  vereeniging  kan  tusschentijds  ontbonden  worden  door 
een  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  op  voorstel 
gedaan  door  minstens  de  helft  der  leden ;  dit  voorstel  zal 
echter,  om  in  behandeling  te  kunnen  komen,  minstens  eene 
maand  te  voren  schriftelijk  aan  liet  bestuur  moeten  zijn  ter 
kennis  gebracht ;  de  vergadering  waarin  dit  besluit  zal  worden 
behandeld,  moet  minstens  veertien  dagen  te  voren  zijn  samen¬ 
geroepen  en  de  oproepingsbrief  uitdrukkelijk  inbonden  als 
punt  van  behandeling  het  voorstel  tot  ontbinding. 

Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  negen 
leden,  te  weten:  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een 
secretaris,  een  penningmeester  en  vijf  leden. 

Art.  5.  Leden  van  het  bestuur  worden  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen . 
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Zij  mogen  in  geen  geval,  noch  voor  eigen,  noch  voor 
anderer  rekening,  hetzij  direct  of  indirect  handel  drijven  in 
groenten  en  treden  als  zoodanig  alleen  voor  de  vereen iging  op. 

Art.  6.  Geen  bloed-  of  aanverwanten  tot  in  den  derden 
graad  mogen  te  gelijker  tijd  leden  zijn  van  het  bestuur; 
mocht  er  tusschentijds  die  aanverwantschap  ontstaan,  dan 
treedt  van  rechtswege  af  hij  door  wdens  huwelijk  de  zwager¬ 
schap  ontstaat. 

Art.  T.  Besluiten  door  het  bestuur  worden  steeds  genomen 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  8.  Onder  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  wordt 
in  deze  akte  verstaan,  de  helft  plus  één  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Aftreding. 

Art.  9.  Om  de  twee  jaar  treden  drie  leden  van  het  bestuur 
af.  De  eerste  en  de  tweede  aftreding  worden  bij  loting  ge¬ 
regeld,  verdere  aftredingen  geschieden  volgens  op  te  maken 
rooster.  Hij  die  tusschentijds  in  de  plaats  van  een  ander  is 
gekozen,  treedt  af  op  denzelfden  tijd  als  afgetreden  zou  zijn 
degene  dien  hij  vervangt.  De  af  getreden  leden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 


Ontslag  en  uittreding. 

Art.  10.  Het  bestuur,  of  een  of  meer  zijner  leden,  kan 
tusschentijds  op  eene  algemeene  vergadering  ontslagen 
worden. 

Bij  tusschentiidsche  uittreding  van  een  bestuurslid  wordt 
door  de  leden  der  vereeniging  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  een  nieuw  bestuurslid  gekozen.  Het  bestuur 
maakt  te  dien  einde  eene  voordracht  op  van  minstens  drie 
personen;  buiten  deze  voordracht  om.  mag  geen  bestuurslid 
gekozen  worden,  tenzij  minstens  tien  leden  een  anderen 
persoon  vóór  de  stemming  op  de  vergadering  voorstellen. 

Commissarissen. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  gecontroleerd  door  drie  com¬ 
missarissen,  door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen  ; 
om  de  twee  jaar  treedt  een  der  commissarissen  af:  de  eerste 
en  de  tweede  aftreding  worden  bij  loting  geregeld ;  verdere 
aftredingen  geschieden  volgens  op  te  maken  rooster. 

Het  bestuur  is  verplicht  die  commissarissen  te  .allen  til  de 
in  te  lichten,  omtrent  alle  door  dat  bestuur  verrichte  hande- 
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lingen  en  lien  verder  in  de  gelegenheid  te  stellen,  dat  toezicht 
zoo  volledig  mogelijk  te  kunnen  uitoefenen. 

Art.  12.  liet  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten ;  voor  het  ter  leen  opnemen  van  geld,  meer 
dan  vijfhonderd  gulden,  het  aangaan  van  borgtochten,  liet 
voeren  van  procedures  heeft  het  de  toestemming  van  de  alge¬ 
meen©  vergadering  noodig. 

Secretaris. 

Art.  13.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen 
van  het  verhandelde  in  de  vergaderingen,  met  de  correspon¬ 
dentie  en  met  de  administratie. 

Penningmeester. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  in  ontvangst  nemen 
der  gelden  van  de  vereeniging  en  het  doen  van  uitbetalingen, 
'zoomede  met  de  boekhouding. 

Belegging  van  gelden. 

De  penningmeester  belegt  in  overleg  met  het  bestuur  het 
eventueel©  overtollige  kasgeld. 

Controleurs. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  verplicht  de  producten  te  contro- 
leeren  of  te  laten  controleeren. 

De  leden  zijn  verplicht  zich  aan  elke  door  het  bestuur  in 
te  stellen  controle  te  onderwerpen.  Bemoeilijking  van  de 
controle  wordt  door  het  bestuur  bestraft  tot  ten  hoogste 
twintig  gulden. 

Salarissen. 

Art.  15.  De  leden  van  het  bestuur  —  evenals  de  commis¬ 
sarissen  —  zullen"  worden  gesalarieerd  naar  een  maatstaf 
daartoe  door  de  algemeene  vergadering  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen. 

Leden. 

Art.  16.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  toetreden  alle 
tuinders  en  tuinsters,  wonende  in  de  gemeente  Deurne ;  voor 
aanneming  van  leden  buiten  de  gemeente  wonende,  is  de 
toestemming  van  het  bestuur  noodig. 
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Bij  de  toetreding*  wordt  behalve  het  register  bedoeld  bij 
art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  een  gezegeld 
exemplaar  der  statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement 
door  de  nieuwe  leden  onderteekend,  als  bewijs  dat  zij  zich 
aan  de  bepalingen  dezer  vereeniging  onderwerpen. 

Art.  17.  De  leden  zijn  ieder  voor  een  gelijk  deel  voor  de 
verbintenissen  der  vereeniging  aansprakelijk.  De  leden  die 
de  gemeente  Deurne  metterwoon  verlaten,  verliezen  hierdoor 
hun  lidmaatschap  en  tevens  het  recht  op  de  baten  der  ver¬ 
eeniging. 

Bij  tusschentijdsche  uittreding,  waarvan  zij  het  bestuur 
schriftelijk  in  kennis  moeten  stellen  met  of  zonder  reden, 
verliezen  de  leden  elk  recht  op  de  baten  der  vereeniging. 

Contributie. 

Art.  18.  De  leden  betalen  eerie  jaarlijksche  contributie 
van  vijftig  cents  vóór  of  op  den  eersten  Maart;  wordt  hieraan 
niet  voldaan,  dan  worden  zij  schriftelijk  aangemaand  en  bij 
niet  voldoening  daarvan  binnen  veertien  dagen  daarna  wor¬ 
den  zij  door  het  bestuur  als  lid  geschrapt  en  verliezen  alle 
recht  op  de  baten  der  vereeniging. 

Nieuwe  leden  die  zich  aanmelden  na  verloop  van  het  eerste 
vereenigingsjaar  betalen  een  entréegeld  van  twee  gulden 
vijftig,  te  voldoen  in  het  eerste  jaar  van  lidmaatschap. 

Verplichting  der  leden. 

Art.  19.  De  leden  staan  aan  de  vereeniging  ten  verkoop 
af  al  hunne  groenten  en  verkoopen  daarvan  niets  voor  eigen 
rekening. 

Zij  zullen  aan  hunne  leverantie  geene  groenten  mogen  toe¬ 
voegen  van  niet-leden. 

Bij  overtreding  van  dit  artikel  worden  de  leden  door  het 
bestuur  beboet  tot  ten  hoogste  vijftig  gulden.  De  verkoopen 
worden  geregeld  door  het  bestuur. 

Art.  20.  Bij  levering  der  groenten  wordt  den  leden  door 
de  beambten  een  recu,  verstrekt,  waarop  vermeld  wordt  de 
naam  der  groenten,  de  qualiteit  en  de  hoeveelheid. 

Levering. 

Art.  21.  De  leden  zijn  verplicht  hunne  groenten  te  leveren 
zooals  door  het  bestuur  vastgesteld  zal  worden. 
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Verpakking  en  verzending. 

Art.  22.  De  leden  zijn  verplicht  hunne  producten  te  voor¬ 
zien  van  het  merk,  hetgeen  hen  door  het  bestuur  wordt  voor¬ 
geschreven. 


Strafbepaling. 

Indien  hieraan  niet  wordt  voldaan,  zoomede  indien  het 
gewicht  of  qualiteit  niet  overeenstemt  met  hetgeen  wordt 
aangegeven,  zoo  worden  deze  overtredingen  door  het  bestuur 
beboet  tot  ten  hoogste  vijftig  gulden. 

Uitbetaling  aan  de  leden. 

Art.  23.  De  uitbetaling  aan  de  leden  van  gelden  voort¬ 
komende  uit  den  verkoop  der  groenten,  zal  op  geregelde  tijden 
en  zooveel  mogelijk  wekelijks  geschieden,  terwijl  daarmede 
het  verschuldigd  aandeel  in  de  administratiekosten  zal  worden 
verrekend ;  deze  kosten  worden  bepaald  op  tien  procent  der 
opbrengst  na  aftrek  der  spoorvr achten. 

Art.  24.  Op  verzoek  der  leden  belast  zich  het  bestuur  met 
den  verkoop  van  andere  dan  tuinbouwproducten,  bij  voorbeeld 
aardappelen  en  fruit,  op  door  het  bestuur  te  stellen  voor¬ 
waarden. 

«r 

Schippers  en  voerlieden. 

Art.  25.  Het  bestuur  zorgt  voor  de  noodige  schippers  en 
voerlieden  voor  het  transport  naar  het  station,  tegen  nader 
door  hen  vast  te  stellen  vrachtloon;  elke  reis  geschiedt  onder 
begeleiding  van  één  of  meer  door  hen  aan  te  stellen  beambten, 
die  tevens  bij  de  in-  en  uitlading  tegenwoordig  moeten  zijn 
en  zullen  toezien  op  de  noodige  reinheid  der  vervoermiddelen. 

Art.  26.  Indien  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  voor 
boonen  en  komkommers  of  andere  groenten  eene  te  groote 
daling  der  marktprijzen  of  overproductie  het  noodig  mocht 
maken,  zal  het  bestuur  maatregelen  beramen,  om  de  over¬ 
productie  voor  eigen  rekening  in  te  maken  en  na  verkoop  de 
opbrengst  aan  de  leden  uit  te  betalen,  na  aftrek  der  gemaakte 
kosten. 

Wordt  slechts  een  gedeelte  der  ten  verkoop  aangebrachte 
goederen  als  overproductie  beschouwd  of  niet  verkocht  wegens 
daling  der  marktprijzen,  dan  wordt  hetgeen  die  groenten 
later  minder  opbrengen  dan  die  welke  toen  wel  verkocht 
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werden  door  al  de  leden,  die  toen  groenten  ten  verkoop 
inleverden  pondspondsgewijze  naar  evenredigheid  van  het 
door  hen  ter  markt  geleverde  gedragen. 

Algemeene  verga  der  ing . 

Art.  27.  In  de  maan  Januari  van  elk  jaar  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden;  plaats  en  tijd  worden 
uiterlijk  acht  dagen  van  te  voren  bekend  gemaakt  door  toe¬ 
zending  van  een  oproepingsbrief  aan  elk  lid. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  roept  de  leden 
bijeen;  bij  diens  ziekte,  afwezigheid  of  ontstentenis  treedt 
de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats  en  bij  niet  aanwezig  zijn 
van  deze,  het  bestuurslid  het  oudste  in  jaren. 

Voorstellen  in  de  algemeene  vergadering. 

Ieder  lid  heeft  liet  recht  voorstellen  te  doen,  welke  echter 
minstens  ééne  maand  vóór  de  algemeene  vergadering  door 
hem  aan  het  bestuur  schriftelijk  moeten  worden  medegedeeld 
en  door  deze  op  den  oproepingsbrief  vermeld  worden. 

Geene  voorstellen  dan  die  welke  in  den  oproepingsbrief 
vermeld  zijn,  kunnen  in  behandeling  genomen  worden. 

Art.  28.  Het  bestuur  is  bevoegd  zoo  dikwijls  eene  alge¬ 
meene  vergadering  te  beleggen,  als  het  dit  noodig  acht.  Het 
is  er  toe  verplicht,  indien  dit  schriftelijk  door  minstens  vijf 
leden  wordt  verlangd  of  wanneer  het  getal  der  leden  beneden 
twintig  bedraagt,  op  verzoek  van  een-vijfde  der  leden. 

Als  het  bestuur  aan  dit  verlangen  geen  gevolg  geeft,  hebben 
de  verzoekers  zelven  het  recht,  de  algemeene  vergadering 
bijeen  te  roepen,  welke  bij  afwezigheid  van  het  bestuur, 
alsdan  door  het  oudste  lid  in  jaren  wordt  geleid. 

Stemmingen. 

Art.  29.  Alle  stemmingen  geschieden  volgens  vastgestelde 
presentielijst,  elk  lid  heeft  ééne  stem;  stemming  over  zaken 
geschiedt  mondeling  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voor¬ 
zitter  ;  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  brief¬ 
jes ;  bij  staking  beslist  het  lot. 

Geene  stemming  zal  geldig  zijn  indien  niet  minstens  twee¬ 
derde  van  liet  aantal  leden  tegenwoordig  is.. 

Indien  op  eene  algemeene  vergadering  minder  dan  twee¬ 
derde  der  leden  aanwezig  is,  zoodat  niet  gestemd  kan  worden, 
dan  zal  eene  nieuwe  algemeene  vergadering  binnen  veertien 
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dagen  worden  beleg*d,  waarbij  alsdan  de  meerderheid  van 
stemmen  beslist. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

0  aarverslag. 

Art.  30.  In  de  algemeene  vergadering  brengt  het  bestuur 
verslag  uit  van  den  staat  der  vereeniging  gedurende  het  afge- 
loopen  dienstjaar,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  door  den  secretaris  en  den  penningmeester,  over 
de  goedkeuring  waarvan  de  vergadering  beslist. 

Art.  31.  De  beambten  ten  dienste  der  vereeniging  worden 
ook  door  het  bestuur  aangesteld  en  ontslagen. 

Art.  32.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  geschiedt  de 
vereffening  door  het  bestuur.  Al  de  alsdan  tot  de  vereeniging 
beboerende  leden  zijn  voor  een  gelijk  deel  ^gerechtigd  in  hare 
baten  of  lasten. 

Art.  33.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voor¬ 
ziet  beslist  het  bestuur. 

Waarvan  akte,  verleden  te  Deurne,  Helenaveen,  ten  tijde 
voorschreven,  in  tegenwoordigheid  van  Martinus  Johannes 
van  den  Heuvel,  notarisklerk,  en  Mattheus  Mennen,  tuin¬ 
man,  beiden  wonende  te  Deurne,  als  getuigen,  met  de  com¬ 
paranten  mij,  notaris,  bekend. 

De  comparanten  hebben  met  de  getuigen  en  mij,  notaris, 
deze  akte  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend. 

(Geteekend:)  F.  Brouwers,  J.  de  Groot,  P.  J.  Aarts,  J. 
Aarts,  A.  v.  Breda,  J.  J.  Vervuurt,  II.  J.  Pinkster,  M.  van 
Griensven,  H.  Daniëls,  A.  Bos,  W.  D.  Kerssemakers,  H.  van 
Oers ;  M.  J.  v.  d.  Heuvel,  M.  Mennen,  Eugène  de  Leeuw, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Helmond  den  zesden  Maart  1900  dertien, 
deel  130,  folio  161  recto,  vak  7  ;  vier  bladen,  geen  renvooi. 
Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig*  cent.  De  ontvanger 
(geteekend:)  Smits. 
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Coöeratieve  Inkoop  en  Verbruiks-Vereeniging  ,,Yan 
Ons  Voor  Ons”,  te  Arnhem. 

Voor  mij,  mr.  Stephanus  Theodorus  Johannes  Koos,  nota¬ 
ris  ter  standplaats  Arnhem,  zijn  verschenen  de  heeren : 

Albertus  Franeiseus  Roordink,  timmerman,  en  Hermanus 
Johannes  Abbenhuis,  typograaf;  Gerrit  Enklaar,  kopersla¬ 
ger,  allen  wonende  te  Arnhem,  eerstgenoemde  in  hoedanig¬ 
heid  van  voorzitter,  de  tweede  in  die  van  secretaris  en  de 
derde  in  die  van  penningmeester  der  Coöperatieve  Inkoop 
en  Verbruiks-Vereeniging  ,,Van  Ons  Voor  Ons”,  gevestigd 
te  Arnhem,  opgericht  bij  akte,  den  dertigsten  Januari 
negentienhonderd  en  elf  verleden  ten  overstaan  van  mij 
notaris,  te  zamen  uitmakende  het  dagelijksch  bestuur  van 
gemelde  vereeniging,  ten  deze  handelende  ter  uitvoering 
van  een  besluit,  genomen  in  de  vergadering  van  gemelde 
vereeniging  den  achttienden  October  negentienhonderd  en 
twaalf,  blijkens  een  extract  uit  de  notulen  van  deze  verga¬ 
dering,  dat,  na  vooraf  door  de  comparanten,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  mij  notaris  en  der  na  te  noemen  getuigen  voor 
echt  erkend  en,  ten  blijke  daarvan,  door  allen  te  zijn  getee- 
kend,  aan  deze  akte  is  gehecht, 

welke  comparanten  verklaarden  : 

dat  met  inachtneming  van  de  statuten  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  zijn  opgeroepen  om  op  vier  October  negentienhon¬ 
derd  en  twaalf  eene  vergadering  te  houden  ter  behandeling 
van  na  te  noemen  veranderingen  in  de  statuten  der  vereeni- 

o*i  rt  O’  * 

f-i 1 1  ‘  ri  ? 

dat  op  deze  vergadering  het  door  de  statuten  vereischte 
aantal  leden  niet  ter  vergadering  aanwezig  was  en  de  ver¬ 
gadering  is  verdaagd  tot  den  achttienden  October  negentien¬ 
honderd  en  twaalf; 
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dat  in  laatstbedoelde  vergadering  is  besloten  de  statuten 
te  veranderen  zooals  hierna  zal  worden  vermeld ; 

dat  comparanten  in  laatstbedoelde  vergadering  opdracht 
hebben  ontvangen  de  statuten  te  veranderen ; 

dat  zij,  comparanten,  mitsdien  bij  deze  de  statuten  van 
gemelde  vereeniging  veranderen  als  volgt : 

Art.  6  komt  te  vervallen  en  daarvoor  in  de  plaats  gesteld  : 

,,Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
zij  die  den  Roomseh-Katholieken  godsdienst  belijden  en 
woonachtig'  zijn  te  Arnhem,  zoowel  mannen  als  vrouwen.” 

Nummer  4  van  art.  11  komt  te  vervallen  en  daarvoor 
wordt  in  de  plaats  gesteld:  ,,het  niet  vervullen  der  gods¬ 
dienstplichten”. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Arnhem  op  heden  den  vijftienden 
Februari  des  jaars  negentienhonderd  en  dertien,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  heeren  Johannes  Theodorus  Cornelis 
Koeken,  candidaat-notaris,  en  Jan  Spijker,  notarisklerk, 
beiden  wonende  te  Arnhem,  als  getuigen,  die  met  de  com¬ 
paranten  aan  mij  notaris  bekend  zijn. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  minute  door  de  com¬ 
paranten,  de  getuigen  en  mij  notaris  geteekend. 

(Geteekend:)  A.  F.  Roordink,  H.  J.  Abbenhuis,  G.  En- 
klaar;  Koeken,  J.  Spijker,  S.  Roes,  notaris. 

N°.  1086.  Geregistreerd  te  Arnhem  achttien  Februari 
1900  dertien,  deel  161,  folio  157  verso,  vak  8;  een  blad, 
twee  renvooien.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig 
cent  (f  1,20).  De  ontvanger  b.  a.  (geteekend:)  C.  J.  Plomp. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Kubaard,  gemeente 
Henna  ardera  deel . 

Voor  mij,  Klaas  Gorter,  notaris  te  Wommels,  zijn,  in 
tegenwoordigheid  van  na  te  noemen,  mij  bekende  getuigen, 
verschenen : 

I.  de  heer  Roelof  Troost,  veehouder,  wonende  te  Kubaard: 

a.  voor  zich; 

I).  als  voorzitter  van  de  vereeniging  de  Coöperatieve 
Stoomzuivelfabriek  Ruigelollum,  Waaxens  en  omstreken,  ge¬ 
vestigd  te  Ruigelollum,  gemeente  Wonseradeel  en  als  zoo¬ 
danig  ten  deze  voor  die  vereeniging  handelende ; 

c.  als  gelastigde  blijkens  onder handsche  volmacht  getee- 
kend  vijf  Maart  negentienhonderd  dertien  van: 

Foppe  Broers  Eekma,  Dirk  Hendriks  Twerda,  Rornke 
Feenstra,  Tjeerd  Wijbrandus  Zandstra,  Dirk  Kramer,  Obbe 
Postma,  Anne  Osinga,  Okke  Dirks  Baarda,  Meindert  Ages 
Wijnia,  Albert  Algera,  Pieter  Fekkes,  Folkert  Unies  Yellen¬ 
ga,  Anne  IJpma,  Klaas  Tiersma,  Jan  van  der  Meer,  Jan 
Sijtsma,  Pier  Kieuwenhof,  Dirk  Postma, 

allen  veehouders,  wonende  te  Kubaard ; 

Jan  Watzes  Wijn  ia,  Marten  Wijnia,  Sjouke  Palsma,  Jan 
Andries  IJpma,  Auke  Folkerts,  Pieter  Domna,  Sjoerd 
Lieuwes  Wijnia, 

allen  veehouders,  wonende  te  Ruigelollum  ; 

Pieter  Jelles  Andela,  Heere  Bouwes  Hoekstra,  Pieter  van 

Dijk, 

allen  veehouders,  wonende  te  Waaxens; 

Feite  Bakker,  Douwe  \rebs  Tiemersma,  Sijmon  Abes  Au- 
kema,  Gerrit  Sjoerds  Heeg, 

allen  veehouders,  wonende  te  Arum  ; 

Douwe  Sibbeles  Wijtsma,  Ruurd  Damstra,  Lolle  Fetzes 
Tijmstra, 

allen  veehouders,  wonende  te  Wommels; 
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d.  als  gelastigde  blijkens  onderhandsche  volmacht  getee- 
kend  in  de  maand  Februari  negentienhonderd  dertien  van: 
Albert  Nannes  Hovinga,  Akke  Seffinga,  weduwe  Evert  van 
Dijk,  Botje  Wijnia,  weduwe  Fedde  Bos,  Willemke  Greijda- 
nus,  weduwe  Sijbe  Durks  van  den  Berg,  Johannes  Klazes 
Noordenbos, 

allen  veehouders,  wonende  te  Kubaard; 

Sjoerd  Ates  Sijbrandij,  Douwe  Jacobs  Tiemersma, 

beiden  veehouders,  wonende  te  Bugelollum; 

Aiso  Foppes  Lijcklama  a  Nijeholt,  Antje  Dijkstra,  weduwe 
Yeb  Tiemersma; 

beiden  veehouders,  wonende  te  Arum; 

Anne  Ymes  Strikwerda,  Tperk  Douwes  Wijnia,  Sjoerd 
Zijlstra, 

allen  veehouders,  wonende  te  Waaxens; 

Bauke  Wijtzes  de  Jong,  Geertje  Postma,  weduwe  Tjerk 
Lanting, 

beiden  veehouders,  wonende  te  Wommels; 

Herre  Sijbrens  Kingma,*  veehouder,  wonende  te  Edens. 

Gemelde  twee  onderhandsche  volmachten  zijn  ongeregis¬ 
treerd  aan  deze  akte  vastgehecht,  na  vooraf  door  den  compa- 
rant-lasthebber,  in  tegenwoordigheid  van  mij,  notaris,  en 
getuigen  te  zijn  voor  echt  erkend,  ten  blij ke  waarvan  de  op 
elke  volmacht  gestelde  echterkenning  door  den  comparant, 
lasthebber,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  is  geteekend; 

II.  de  heer  Hans  Bootsma,  veehouder,  wonende  te  Ku¬ 
baard; 

III.  de  heer  Jouke  Johannes  Osinga,  veehouder,  wonen¬ 
de  te  Kubaard. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

De  comparanten  verklaarden  zoo  in  privé  als  in  qualiteit 
bij  deze  te  wijzigen  de  statuten  der  Coöperatieve  Boeren¬ 
leenbank  van  Kubaard,  Buigelollum  en  Waaxens,  gevestigd 
te  Kubaard,  gemeente  Hennaarderadeel,  en  voor  zooveel 
noodig  op  te  richten  eene  vereeniging  onder  den  naam : 
Coöperatieve  Boerenleenbank  van  Kubaard,  Buigelollum  en 
Waaxens,  welke  zal  zijn  gevestigd  te  Kubaard,  gemeente 
Hennaarderadeel,  terwijl  zoo  in  het  eene  als  in  het  andere 
geval  de  statuten  zullen  luiden  als  volgt : 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Kubaard,  gemeente  Hen¬ 
naarderadeel. 


2 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


3383 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrij  f . 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischeu  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen : 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  te  Kubaard,  Hui- 
gelollum  en  Waaxens. 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opg’enoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeen© 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder - 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging  ; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
dorpen  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven; 
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6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot; 

7.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
{Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
af  gelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14 
der  evengenoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt.  Van  het  besluit 
wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven  aan  het 
betrokken  lid. 


Rechten  en  plichten  der  leden. 


Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren.  Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten 
te  ontvangen,  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 
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Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  ver¬ 
effening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  goe¬ 
deren  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het  jaar 
daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deel  en, 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  ondervoorzitter 
en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  jaarlijks  een  plaatsvervangend 
bestuurslid  gekozen,  wiens  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende,  bij  art.  2T  bedoelde,  algemeene  vergadering.  Hij 
is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  de  plaatsvervanger,  be¬ 
doeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie  tot  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijdstip  waarop  het 
betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat  en  mogen 
hervatten. 
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Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking*  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ondertee- 
kend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  het  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
Tan  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  machti¬ 
gen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Hot  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
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leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording,  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens  let¬ 
ter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te  doen 
en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  alge- 
meene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en  daar¬ 
van  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 
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Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  lieeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten  - 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn  ook  na  hunne  aftre¬ 
ding  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles  waar¬ 
van  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleen  en  van  toestemming 
als  bedoe]d  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  den  kassier  dezen  wrorden  vervangen ; 

ƒ.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  drie  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be- 
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voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  He  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  administra¬ 
tie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane 
opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het 
beheeren,  innen  en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van 
kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten  de  vereeniging 
betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem 
verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij.  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qnitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bew’aren  omtrent  alles  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

Irt.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
hij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden  over¬ 
gelegd  ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  per¬ 
soon  optreden.  Behoudens  wat  betreft  het  verschijnen  eener 
vereeniging  bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  ge- 
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volmachtigde  optreden.  Geen  lid  brengt  voor  ziek  persoonlijk 
meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1  Mei, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld. 

Over  onderwerpen  die  niet  minstens  3  dagen  to  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen  meer¬ 
derheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft  van 
eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  rege¬ 
ling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen  . 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft,  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen  inge¬ 
volge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aange¬ 
wezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2 
stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde  no¬ 
tulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 
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Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangend  bestuurslid  en  den  kassier  te  kiezen  en  te 
ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht : 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  gede¬ 
poneerd; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden  van 
het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne  ambts¬ 
geheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den 
stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
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dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering*  van  bun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  bet  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 
Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengekomen, 
is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  3T.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Het  loopende  boekjaar  eindigt  31  December  1913. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Als  het  fonds  de  hoogte  bereikt  heeft  van  tien  duizend 
gulden,  kan  de  zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegre¬ 
pen  de  interest  van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  bin¬ 
nen  den  kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het 
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oordeel  der  algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of 
voorschotten  in  liet  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of 
kunnen  nuttige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waar¬ 
door  de  belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen 
worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  vol¬ 
doening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal 
worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
dertig  jaren  en  wordt  geacht  aangevangen  te  zijn  1  Maart 
1905. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  liet  ja  ar  negentienhonderd  vier  en  dertig  moet  over  de 
verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt : 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring  van 
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het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  her 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voorge¬ 
schreven  . 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Wommels,  twee  en  twintig  Maart  negentien¬ 
honderd  dertien,  in  tegenwoordigheid  van  Jelle  Wijtzes 
Hoekstra,  zonder  beroep,  en  Jacobus  Gerlofs,  gemeenteveld¬ 
wachter,  beiden  wonende  te  Wommels,  als  getuigen. 

Deze  akte  werd  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij,  notaris. 

(Geteekend:)  R.  Troost,  H.  J.  Bootsma,  J.  J.  Osinga;  J. 
W.  Hoekstra,  J.  Gerlofs,  K.  Gorter. 

N°.  29.  Geregistreerd  te  Bolsward  den  vijf  en  twintigsten 
Maart  1900  en  dertien,  deel  124,  folio  1T6  verso,  vak  5;  acht 
bladen,  geen  renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twin¬ 
tig  cent  (f  1,20).  De  ontvanger  Ittmann. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank  „Colmschate”,  in  de 
gemeente  Diepenveen. 

Heden,  den  eersten  April  negentienhonderd  dertien,  ver¬ 
seb  enen  voor  Théodore  Henri  Lucassen,  notaris  in  het  arron¬ 
dissement  Zutphen,  ter  standplaats  Deventer,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  na  te  noemen  getuigen: 

de  heeren  Pieter  Willem  van  Doorninck,  grondeigenaar ; 

jonkheer  doctor  Cornelis  Johannes  Sandberg  tot  Essen- 
buro’  grondeigenaar ; 

Johannes  Klein  Swormink,  landbouwer; 

Herrit  Kloosterboer,  landbouwer; 

Willem  Jannes  Yeeningen,  directeur  der  Coöperatieve 
Stoomzuivelfabriek,  te  Colmschate,  en 

Johannes  Hermanus  Oosterwegel,  landbouwer, 

allen  wonende  te  Diepenveen, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  Coöperatieve  Boerenleenbank,  en  daarvoor  vast  te  stellen 
de  navolgende  statuten: 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
Boerenleenbank  ,, Colmschate”  en  is  gevestigd  in  de  ge¬ 
meente  Diepenveen. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

o .  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 
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Eischen  lidmaatscliap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen : 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dot  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Diepenveen  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet  terugbe¬ 
taling  van  een  verleend  voorschot ; 

7.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
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naam  van  liet  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  liet  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
{Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
af  gelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14 
der  evengenoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge 
mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die 
gevallen  waarin  de  algemeene  vergadering  ontzetting  wen- 
sc  hel  ijk  acht.  Yan  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  op  hunne  kosten,  waarvan  het  bedrag’ 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten 
ie  ontvangen,  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren,- 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
•  en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buiten  gerechtelijke  ver¬ 
effeningen  van  den  boedel  der  vereeniging’  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het  jaar 
daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn,  ver- 
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plicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  deel  en, 
met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling 
van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht  ; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  3  leden  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  ondervoorzitter 
en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  twee  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende,  bij  art.  27  bedoelde,  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  'ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind,  van  zaken 
handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 
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De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ondertee- 
kencl. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  bestuurs¬ 
leden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht  geheimhouding 
te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrek¬ 
king  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur-  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te- verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  machti¬ 
gen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden ; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge- 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  .  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijkscke  verantwoording,  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol- 
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gingen  of  processen,  voor  zoover  liet  daartoe  niet  volgens  let¬ 
ter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleen  en 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te  doen 
en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  alge- 
meene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en  daar¬ 
van  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te  Utrecht. 

Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  Bd  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
won  e  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem-, 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
ten  blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne  aftre¬ 
ding  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alles  waar- 
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van  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  1T,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  den  kassier  dezen  worden  vervangen ; 

ƒ.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  drie  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  woorden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  houden 
algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  administra¬ 
tie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane 
opdrachten  hebben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het 
beheeren,  innen  en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van 
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kasgelden,  papieren  van  waadde  en  alle  akten  de  vereeniging 
betreffende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem 
verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  én  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qnitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na  lid 
te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden^  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

.  ^rt.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij - 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden  over¬ 
gelegd  ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  1  per¬ 
soon.  optreden.  Behoudens  wat  betreft  het  verschijnen  eener 
vereeniging  bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts  leden  als  ge¬ 
volmachtigde  optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk 
meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  2T.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1  Mei, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
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gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld. 

Over  onderwerpen  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen  meer¬ 
derheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft  van 
eene  voltallige  vergadering.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  rege¬ 
ling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen  . 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft,  en 
bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstentenis 
van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering  is  bijeengeroepen  inge¬ 
volge  art.  28,  een  lid  door  de  vergadering  daartoe  aange¬ 
wezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2 
stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  \ergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  'worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde  no¬ 
tulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  jDersonen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en  te 
ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren  ; 
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4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som  welke  bet  bestuur  alleen  en 
welke  bet  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht : 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon  of 
gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening  ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  gede¬ 
poneerd; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom¬ 
stig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de  leden  van 
het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne  ambts¬ 
geheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den 
stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werke¬ 
lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden. 
Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 
Vroegere  terugbetaling  clan  bij  de  leening  is  overeengekomen, 
is  altijd  geoorloofd. 
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Art.  36.  Bij  liet  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1913. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  liet  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  een  vierde  deel  van  het  bedrag,  dat  in  een  der  drie 
voorafgaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan  voor¬ 
schotten  werd  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welziin  binnen  den  kring  der 
leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  alge- 
meene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten  in 
het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nuttige 
of  noodzakelijke  werkenof  aankoopen,  waardoor  de  belangen 
der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereemging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  vol¬ 
doening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal 
worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 
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Duur,  verlenging*  en  ontbinding*  der  vereeniging. 

/ 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
dertig  jaren,  aanvang  nemende  op  beden. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  bet  jaai*  1943,  moet  over  de  verlenging  van  den  duur 
der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt : 

1.  door  bet  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  bare  verklaring  in  staat 'van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor- 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  bet  vereiscbte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebracbte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  o^er 
is;  zal  dat  bij  bet  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitgebracbte 
geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring  van 
bet  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

а.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

б.  bet  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van  her. 
reservefonds  en  de  winst  in  de  artt,  39  en  40: 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voorge¬ 
schreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 
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De  verschenen  personen  zijn  den  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut,  opgemaakt  volgens  verstrekt 
ontwerp . 

Verleden  op  tijd,  gemeld  ten  kantore  van  den  ondergetee- 
kenden  notaris,  te  Deventer,  in  tegenwoordigheid  van  Ben¬ 
jamin  Hartog  de  Leeuw,  koopman  en  taxateur,  en  Antomus 
Harmsen,  schoenmaker,  beiden  wonende  te  Deventer,  als  ge¬ 
tuigen,  mede  den  notaris  bekend,  die  onmiddellijk  na  voor¬ 
lezing  deze  akte,  met  de  verschenen  personen  en  den  notaris, 
hebben  geteekend. 

(Geteekend:)  C.  J.  Sandberg  tot  Essenburg,  P.  W.  van 
Doorninck,  J.  Klein  Swormink,  G.  Kloosterboer,  W.  J.  Vee- 
ningen,  J.  H.  Oosterwegel ;  B.  H.  de  Leeuw,  A.  Harmsen, 
Th.  H.  Lucassen,  notaris. 

Geregistreerd  te  Deventer  den  tweeden  April  1900  dertien, 
deel  90,  folio  2  recto,  vak  1 ;  zeven  bladen,  geen  revooi. 
Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent  (f  1,20).  De 
ontvanger  ( get .:)  ten  Cate. 


13 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  16  April  1913,  n°.  88. 


3385 


Stoomgraanmolen  ,,Sint  Jan”,  te  Grubbenvorst. 

Voor  mij,  Oscar  Maria  Franeisciis  Haf f mans,  notaris  ter 
standplaats  Helden,  verschenen: 

Leonard  Stappers  en  Gisbert  Hanssen,  landbouwers  te 
Grubbenvorst, 

ten  deze  handelende  respectief  als  voorzitter  en  secretaris 
van  de  coöperatieve  vcreeniging  Stoomgraanmolen  ,,Sint 
Jan”,  te  Grubbenvorst  en  als  zoodanig  die  vereeniging  ver¬ 
tegenwoordigende. 

De  comparanten  verklaarden  in  de  akte  van  oprichting  van 
voormelde  coöperatieve  vereeniging  —  welke  akte  is  ver¬ 
leden  voor  mij  notaris  twee  Maart  negentienhonderd  elf  — 
de  navolgende  wijzigingen  aan  te  brengen. 

I.  Art.  7  n°.  C  vervalt  eni  wordt  vervangen  door  het 
navolgende : 

,  ,r.  door  opzegging  aan  het  bestuur,  minstens  een  half 
jaar  voordat  men  wenscht  uit  te  treden.” 

II.  aan  het  slot  van  het  eerste  lid  van  art.  13  wordt 
toegevoegd : 

,,zoodat  zij  geene  granen,  bij  een  anderen  molen  mogen 
laten  malen.” 

III.  in  art.  32  wordt  ,,eien-twintigste”  vervangen  door: 
,,een-negen  en  twintigste”  en  als  gevolg  dezer  wijziging 
wordt  het  woord  twintig  vervangen  door  ,, negen  en  twintig”. 

De  comparanten  verklaarden  te  handelen  ter  uitvoering 
van  een  besluit  genomen  in  eene  algemeene  ledenvergadering 
van  voormelde  coöperatieve  vereeniging  van  den  vijfden 
Februari  jongstleden:  in  welke  vergadering  met  algemjeene 
stemmen  tot  deze  statutenwijziging  werd  besloten. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 
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Waarvan  akte  in  minuut. 

Verleden  te  Grubbenvorst  vijftien  Maart  negentienhonderd 
dertien,  in  tegenwoordigheid  van  Jan  Scholtens,  candidaat- 
notaris  en  Mathieu  Wilms,  notarisklerk,  heiden!  te  Helden, 
als  getuigen,  die  met  de  comparanten  en  mij  notaris  deze 
akte  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekenden. 

(Geteekend:)  L.  Stappers,  G.  Hanssen ;  Wilms,  Scholtens, 
Ö.  Haf f mans,  notaris. 

Geregistreerd  te  Horst  zes  en  twintig  Maart  1900  dertien, 
deel  71,  folio  66  recto,  vak  2;  een  blad,  geen  renvooi. 
Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent.  De  ontvanger 
(geteekend:)  De  Kat. 
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Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  ,,de  Volharding”,  te 
Munnekeburen,  gemeente  Weststellingwerf. 

Op  heden,  den  zes  en  twintigsten  Maart  negentienhonderd 
dertien,  zijn  voor  mij,  Jacobus  Marinus  Johannes  van  Lis, 
notaris  in  het  arrondissement  Heerenveen,  ter  standplaats 
Wolvega,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen, 
verschenen  de  lieeren: 

1.  Jan  Unies  Koopmans,  veehouder; 

2.  Harm  Hendriks  Snijder,  veehouder; 

3.  Willem  Alberts  Schaap,  veehouder; 

4.  Pieter  Dirks  de  Vries,  koopman  en  veehouder, 

allen  wonende  te  Scherpenzeel,  en 

5.  Jacob  Geerts  Kraak,  veehouder,  wonende  te  Munneke- 
buren, 

die  verklaarden,  in  hunne  hoedanigheid  van  eenige  leden 
van  het  bestuur  der  te  Munnekeburen,  gemeente  Weststelling- 
werf,  gevestigde  coöperatieve  vereeniging:  Coöperatieve 
.Stoomzuivelfabriek  ,,de  Volharding’ ’ ,  opgericht  bij  akte, 
verleden  ten  overstaan  van  den  notaris  jhr.  Coert  Lambertus 
van  Beyma  tlioe  Kingma,  te  Oldeberkoop,  den  achtsten  April 
achttienhonderd  zes  en  negentig,  opgenomen  in  de  N eder¬ 
landsche  Staatscourant  van  veertien  en  vijftien  Mei  van  dat 
jaar,  en  als  zoodanig  dezelve,  overeenkomstig  art.  28,  in 
verband  met  art.  65  der  statuten,  zooals  dezelve  gewijzigd 
zijn  vastgesteld  bij  akte,  twintig  Maart  negentienhonderd  zes 
verleden  ten  overstaan  van  den.  notaris  Ferdinand  Hermanus 
Lucas  Johannes  Jacobus  van  den  Heuvel  tot  Beichlingen 
gezegd  Bartolotti  Rijnders,  te  Wolvega,  en  opgenomen  zijn 
in  liet  bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
zeven  April  negentienhonderd  zes,  n°.  82,  vertegenwoordi¬ 
gende,  dat  in  de  vergadering  van  leden  van  genoemde  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging,  gehouden  den  derden  Maart  dezes  ja  ars. 
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is  besloten  de  bedoelde  statuten  te  wijzigen,  in  dier  voege, 
dat  dezelve  thans  zullen  luiden: 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Munnekeburen, 
gemeente  TCeststellingwerf,  onder  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Stoom  zuivelfabriek  ,,de  Volharding”. 

Het  domicilie  van  de  vereeniging  en  van  al  hare  leden  is 
ten  kantore  van  de  vereeniging  aan  de  fabriek  te  Munneke¬ 
buren. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  en  het  voorwerp  van 
hare  onderneming  is,  in  eene  door  haar  te  drijven  zuivel¬ 
fabriek,  melk,  afkomstig  van  koeien  van  hare  leden,  gemeen¬ 
schappelijk  te  verwerken  en  de  daaruit  verkregen  producten 
te  verkoopen.  Ook  kan  het  verkoopen  van  melk  en  van 
bijproducten  van  de  zuivelbereiding  voorwerp  harer  onder¬ 
neming  zijn.  De  vereeniging  is  ook  bevoegd  voor  het  beoogde 
doel  melk  van  derden  aan  te  koopen  en  kan  zich  als  lid  of 
deelgenoote  aansluiten  bij  vereen igingen  of  ondernemingen, 
die  bevordering  van  belangen  van  het  zuivelbedrijf  ten  doel 
h ebben . 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  hare  verlenging 
na  verloop  van  dien  tijd,  aangegaan  voor  den  tijd  van  dertig 
achtereenvolgende  jaren,  aangevangen  met  den  dag  van  open¬ 
baarmaking  van  de  akte  van  oprichting  in  de  Staatscourant . 

Art.  4.  Het  dienstjaar  vangt  telken  jare  aan  den  twaalf¬ 
den  Mei  des  middags. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  vee¬ 
houders  en  veehoudsters,  die  de  bekwaamheid  hebben  ver¬ 
bintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens  de 
bepalingen  van  de  artt.  19,  20  en  22,  verbindend  tot  aan  het 
einde  van  een  dienstjaar. 

Art.  7.  De  in  art.  5  aan  geduide  personen  kunnen,  be¬ 
houdens  liet  bepaalde  in  art  .12  van  de  wet  op  de  coöperatieve 
vereenigingen  (van  den  zeventienden  November  achttien¬ 
honderd  zes  en  zeventig,  Staatsblad  n°.  227),  lid  worden  van 
deze  vereeniging: 

a.  door,  als  oprichters,  de  akte  van  oprichting  te  onder- 
leekenen ; 

h.  op  hun  verzoek  bij  besluit  van  de  ledenvergadering. 
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Art.  8.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  bij  het  bestuur 
ingediend  worden.  Over  dat  verzoek  wordt  in  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  beslist.  Den  verzoeker  wordt  van  de  ge¬ 
nomen  beslissing  onmiddellijk  schriftelijk  kennis  gegeven 
door  den  secretaris. 

Art.  9.  Een  lid,  dat,  overeenkomstig  art.  7,  letter  b.  als 
zoodanig  is  aangenomen,  is,  behoudens  de  bepalingen  van  de 
derde  alinea  van  dit  artikel  en  van  art.  10,  verplicht  tot  be¬ 
taling  van  een  entreegeld,  dat  berekend  wordt  naar  het  aantal 
melkkoeien,  dat  door  hem  bij  zijne  toetreding  wordt  gehouden. 

Dit  entreegeld  voor  nieuwe  leden  wordt  in  de  ledenvergade¬ 
ring  in  de  maand  April  telkens  voor  het  volgeend  dienstjaar 
bepaald  en  mag  hoogstens  vijf  gulden  per  melkkoe  bedragen. 

Ook  kan  de  ledenvergadering  bepalen,  dat  er  in  het  volgend 
dienstjaar  geen  entreegeld  van  nieuwe  leden  geheven  zal 
worden. 

Verder  is  het  nieuwe  lid  verplicht  al  die  verbintenissen 
mede  op  zich  te  nemen,  als  waartoe  de  leden  zich  verbonden 
hebben. 

Art.  10.  Indien  op  den  naam  van  een  nieuw  lid  krachtens 
liet  bepaalde  in  een  van  de  artt.  24  en  25  het  aandeel  in  liet 
,, ledenkapitaal”  van  een  lid  wiens  lidmaatschap  eindigde, 
wordt  overge#schreven ,  is  dit  nieuwe  lid  vrijgesteld  van  de 
betaling  van  het  in  art.  9  bedoelde  entreegeld. 

Art.  11.  Alle  leden  worden  zoo  spoedig  mogelijk,  over¬ 
eenkomstig  liet  voorschrift  van  de  wet  van  den  zeventienden 
November  achttienhonderd  zes  en  zeventig  ( Staatsblad  n°. 
227)  in  het  register  van  de  vereeniging  ingeschreven  en  zijn 
verplicht  hunne  inschrijving  door  hunne  onderteekenmg  ie 
bekrachtigen. 

Art.  12.  Alle  leden  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen 
jaar  geleden  is  geëindigd,  zijn  persoonlijk  aansprakelijk  voor¬ 
de  verbintenissen  van  de  vereeniging,  met  dien  verstande, 
dat  ieders  aandeel  in  een  tekort  of  overschot  bij  mogelijke 
vereffening  wordt  berekend  naar  verhouding  van  de  hoeveel¬ 
heid  melk  door  ieder  gedurende  de  laatste  vijf  jaren  of  bij 
korter  lidmaatschap  gedurende  dat  lidmaatschap  geleverd. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  verplicht  bij  hunne  toetreding 
en  verder  jaarlijks  vóór  den  twaalfden  Mei,  het  getal  van  de 
melkkoeien,  die  zij  dan  zullen  houden,  op  te  geven. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  de  juistheid  van  de  opgave  te 
onderzoeken  en  deze,  zoo  noodign  te  verbeteren. 

Art.  14.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  aan  de  vereeniging  ter  verwerking  te  geven, 
uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid  die  zij  voor  eigen  gebruik 
noodig  hebben. 
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Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toestaan  melk  voor  huiselij  k 
gebruik  aan  derden  af  te  staan  óf  te  bezigen  voor  het  niesten 
van  kalveren . 

Art.  15.  Alle  leden  hebben  liet  recht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  door  de  vereeniging  te  doen  verwerken ,  voor 
zooverre  deze  melk,  volgens  liet  oordeel  van  den  beheerder 
of  een  anderen  gemachtigde  van  het  bestuur,  bij  hare  aan¬ 
komst  aan  de  fabriek  voor  de  bereiding  van  g;oed  zuivel 
geschikt  is. 

Het  bestuur  kan  een  lid,  wegens  ongeoorloofde  handelingen 
óf  wegens  het  herhaaldelijk  ter  verwerking  geven  van  onge¬ 
schikte  melk,  dit  recht,  gedurende  hoogstens  veertien  achter¬ 
eenvolgende  dagen,  ontnemen. 

Art.  16.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  ledenvergaderin¬ 
gen  bij  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  en  stemmingen 
deel  te  nemen.  Ieder  lid  heeft  als  zoodanig  één  stem,  terwijl 
verder  ieder  vol  vijftal  melkkoeien,  door  hem  gehouden  vol¬ 
gens  de  laatste  als  juist  erkende  opgave,  hem  recht  geeft  op 
één  stem,  evenwel  met  deze  beperking,  dat  geen  lid  meer  dan 
vijf  stemmen  mag  hebben. 

Art.  1T.  Alle  leden  hebben  liet  recht  zich  in  de  leden¬ 
vergadering*  te  laten  ver  t  e  ge  n  w  o  o  r  d  i  g*e  n  door  een  medelid  of 
een  meerderjarigen  zoon,  en  als  vertegenwoordiger  van  een 
medelid  op  te  treden. 

Geen  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend  dan 
wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht,  hetzij  door- 
loopend  of  voor  één  vergadering. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  het  lid; 

l).  door  besluit  van  de  ledenvergadering  op  schriftelijk, 
met  redenen  omkleed,  verzoek  van  het  lid  ; 

c.  door  opzegging*  van  het  lidmaatschap  door  het  lid ; 

d.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
hesluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  dertien 
weken  na  den  sterfdag  of  zooveel  vroeger,  als  zijne  recht¬ 
verkrijgenden,  volgens  schriftelijke  mededeeiing  aan  het  be¬ 
stuur,  zulks  wenschen.  Gedurende  dat  tijdvak  worden  de 
rechtverkrijgenden  geacht  alle  rechten  en  verplichtingen  te 
hebben  overgenomen,  die  voor  den  overledene  aan  zijn  lid¬ 
maatschap  verbonden  zouden  zijn.  indien  hij  nog  leefde. 

Art.  20.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een 
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daartoe  strekkend  scliriftelijk  verzoek  aan  tiet  bestuur,  niet 
opgaaf  van  de  redenen  . 

Dit  verzoek  wordt  tijdig*  aan  de  beslissing*  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen  en,  indien  liet  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan,  bij  de  beslissing  den  dag  bepaald,  waarop  liet  lid¬ 
maatschap  zal  eindigen.  Yan  de  genomen  beslissing  wordt 
den  verzoeker  dadelijk  scliriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  21.  .  Opzegging  van  liet  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het 
bestuur.  Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging*  alleen  eindi¬ 
gen  aan  het  einde  van  een  dienstjaar  en  niet  eerder  dan  twee 
maanden,  nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  het 
bestuur  of  ten  kantore  der  vereeniging  is  ingekomen. 

Art.  22.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap, 
bij  besluit  van  de  ledenvergadering,  kan  alleen  geschieden 
op  voorste]  van  liet  bestuur  of  van  minstens  een  vijfde  deel 
der  leden  en  wanneer  de  ledenverg*adering,  nadat  het  voor¬ 
stel  is  toegelicht,  met  minstens  twee-derde  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  daartoe  besluit.  Het  lidmaat¬ 
schap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  liet  tijdstip  waarop 
de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting  daaruit  beslist.  Yan 
het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmiddellijk  kennis 
aan  het  betrokken  lid. 

Art.  23.  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd,  of 
diens  rechtverkrijgenden  hebben  van  de  vereeniging  te 
vorderen  uitkeering  van  de  waarde  van  zijn  aandeel  in  liet 
leden  kapitaal.  De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vorde¬ 
ring  te  voldoen  vóórdat  de  rekening  en  verantwoording  over 
het  dienstjaar  waarin  of  waarmee  het  lidmaatschap  eindigde 
door  de  ledenvergadering  is  goedgekeurd.  De  vereeniging 
heeft  het  recht  op  deze  en  andere  vorderingen  in  mindering 
te  brengen  hetgeen  het  lid,  uit  welken  hoofde  ook,  aan  de 
vereeniging  schuldig  bleef. 

Art.  24  Ingeval  het  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet  en  een  hunner  is 
binnen  dertien  weken  na  den  sterfdag  tot  lid  van  de  ver¬ 
eeniging  aangenomen,  kan  het  aandeel  in  het  ledenkapitaal 
van  het  overleden  lid  aan  diens  rechverkrij genden  uitbetaald 
worden,  doch  ook  overgeschreven  worden  op  den  naam  van 
het  nieuwe  lid. 

Art.  25.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lil 
wiens  lidmaatschap  eindigt  op  de  wijze  genoemd  in  art.  18, 
letter  b,  kan,  met  toestemming  van  de  ledenvergadering,  op 
een  nieuw  lid  worden  over  geschreven  en  wel  onder  de 
volgende  voorwaarden: 


o 


3386 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


1.  dat  het  nieuwe  lid  het  bedrijf  van  melkveehouder  zal 
uitoefenen  op  de  boerderij,  waarop  de  andere  dit  bedrijf 
als  lid  uitoefende; 

2.  dat  de  betrokken  personen  een  door  beiden  onderteekend 
schriftelijk  verzoek  tot  overschrijving  van  het  aandeel  richten 


aan  het  bestuur. 

Art.  26.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  een  der 
wijzen,  genoemd  in  art.  18,  letters  c  en  d,  is  verplicht,  op 
eerste  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur,  aan  de  ver¬ 
eeniging  te  betalen  zooveel  malen  dertig  gulden  als  het 
gemidd/eld  aantal  melkkoeien  bedraagt,  dat  door  hem  ge¬ 
durende  de  laatste  vijf  jaren  van  zijn  lidmaatschap  of  ge¬ 
durende  zijn  geheele  lidmaatschap,  indien  dit  minder  daQ 
vijf  jaren  duurde,  gemiddeld  werd  gemolken,  volgens  de 
opgave,  bedoeld  in  art.  13. 

Art.  27.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  23, 
alinea’s  twee  en  drie,  is  de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem 
wiens  lidmaa schap  eindigde  op  een  der  wijzen,  genoemd  in 
art.  18,  letters  c  en  d,  het  hem  toekomende  voor  ter  ver¬ 
werking  gegeven  melk  niet  uit  te  betalen,  vóórdat  de  rekening 
en  verantwoording  over  het  dienstjaar,  waarin  of  waarmee 
zijn  lidmaatschap  eindigde,  door  de  ledenvergadering  is  vast¬ 
gesteld. 


Van  het  bestuur  en  het  toezicht. 

Art.  28.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  zeven  per¬ 
sonen,  die  door  de  ledenvergadering  uit  del  leden  worden 
gekozen. 

Art.  29.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
vier  achtereenvolgende  dienstjaren,  evenwel  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  hun  last  ten  allen  tijde  door  de  ledenver¬ 
gadering  kan  worden  herroepen.  Volgens  een  daarvan  op  te 
maken  rooster  treedt  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  een 
of  twee  hunner  af. 

.  Art.  30.  Bij  aftreding  van'  een  lid  van  het  bestuur, 
anders  dan  volgens  den  rooster  van  aftreding,  wordt  in  de 
eerstvolgende  ledenvergadering,  nadat  het  bestuur  er  kennis 
van  kreeg,  in  de  vacature  voorzien. 

Degene  die  ter  vervulling  van  de  vacature  wordt  benoemd, 
neemt  op  den  rooster  van  aftreding  de  plaats  van  dén 
af  ge  tred  ene  in. 

Art.  31.  Het  bestuur  vergadert  minstenis  éénmaal  per 
maand  ten  kantore  van  de  vereeniging,  in  welke  vergadering 
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ieder  lid  een  stem  lieef't.  Uit  en  door  liet  bestuur  wordt  in 
zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  een  secretaris  gekozen. 

Art.  32.  Aan  liet  bestuur  is  opgedragen  liet  belleer  en 
de  dagelijkscke  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  33.  Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verant¬ 
woordelijk  tegenover  de  ledenvergadering. 

Deze  verantwoordelijkheid  geldt  voor  alle  leden  van  het 
bestuur  gelijkelijk,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  een  lid 
niet  verantwoordelijk  is  voor  eene  handeling,  waar  het  zich 
in  de  bestuursvergadering’  tegen  verklaarde. 

Art.  34.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den 
tweeden  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  de  per¬ 
sonen  die  de  functiën  van  lid  van  het  bestuur  bekleeden. 

Art.  35.  De  ledenvergadering  oefent  toezicht  uit  op  de 
handelingen  van  het  bestuur.  Zij  kan  daartoe  ten  allen  tijde 
eene  commissie  uit  haar  midden  aan  wijzen  en  desgewenscht 
aan  die  commissie  een  of  meer  deskundigen  toevoegen. 

Van  de  ledenvergaderingen. 

Art.  36.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks,  minstens 
tweemaal,  bijeengeroepen  en  wel  éénmaal  in  de  maand  April 
en  éénmaal  in  de  maand  Augustus. 

Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeen¬ 
geroepen  door  liet  bestuuT  als  liet  dit  noodig  acht  of  op 
schriftelijk  verzoek  van  minstens  een-vijfde  der  leden.  Indien 
aan  zulk  eten  verzoek  binnen  veertien  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  leden  zei  ven  tot  die  bijeenröeping 
overgaan. 

Art.  37.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  vijf 
dagen  te  voren  bijeengeroepen  bij  briefjes  waarop  zooveel 
mogelijk  de  te  behandelen  punten  vermeld  staan.  Alleen 
punten  die  niet  meer  op  de  oproepingsbriefjes  vernield 
konden  worden,  kunnen  nog  in  behandeling  genomen  worden, 
wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel  met  minstens  drie¬ 
vierde  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  wordt  aan¬ 
genomen. 

Art.  38.  In  spoedeischende  gevallen  kan  de  leden¬ 
vergadering  op  kolderen  termijn  worden  bijeengeroepen.  Hare 
besluiten  zullen  dan  echter  niet  geldig  zijn,  wanneer  in  de 
vergadering  niet  minstens  de  helft  van  de  leden,  met  min¬ 
stens  de  helft  van  alle  stemmen,  tegenwoordig  of  vertegen- 
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woordigd  is  en  minstens  een- vijf  de  van  de  leden  dan  binnen 
drie  dagen  na  de  bij eenroeping  hiertegen  bij  het  bestuur  of 
ten  kantore  van  de  vereeniging,  schriftelijk  verzet  aan- 
teekent. 

Art.  39.  De  ledenvergadering  wordt  geleid  door  den  voor¬ 
zitter  van  het  bestuur,  terwijl  de  ondervoorzitter  en  de 
secretaris  van  het  bestuur  dezelfde  functies  in  de  leden¬ 
vergadering  bekleed  en. 

Art.  40.  Besluiten'  worden  door  mondeling  vóór  en  tegen 
stemmen,  behoudens  de  in  de  artt.  22,  37,  60  en  63  ge¬ 
noemde  uitzonderingen,  genomen  bij  meerderheid  van  de 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Bij  staking  van  de  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te- 
z  ij  n  verworpen . 

Wanneer  geen  der  aanwezigen  zich  daartegen  verzet,, 
kunnen  besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming  worden 
genomen. 

Art.  41.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongetee- 
kende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Hierbij  kunnen  achtereenvolgens  de  volgende  stemmingen 
plaats  hebben :  eerste  vrije  stemming ;  tweedie  vrije  stemming ; 
herstemmingen  tusschen  twee  of  meer  personen,  die  de  beide 
hoogste  aantallen  stemmen  op  zich  vereenigden,  totdat  éón 
persoon  meer  dan  de  helft  van  de  stemmen  verkrijgt  of  de 
stemmen  staken,  in  welk  laatste  geval  het  lot  beslist.  Keuze 
van  leden  van  het  bestuur  bij  acclamatie  is  verboden. 

Art.  42.  In  de  ledenvergadering,  in  de  maand  April, 
worden  gekozen  één  of  twee  bestuursleden.  Verder  wordt 
benoemd  de  commissie,  bedoeld  in  art.  58,  en  het  entreegeld, 
bedoeld  in  art.  9,  vastgesteld. 

In  de  ledenvergadering,  in  de  maand  Augustus,  doet  het- 
bestuur  rekening  en  verantwoording  van  het  beheer  over  hei; 
laatst  verloopen  dienstjaar. 

Van  de  notulen. 

Art.  43.  Van  alle  vergaderingen  van  het  bestuur  en  van 
de  leden  worden  door  den  secretaris  notulen  gemaakt  en  in 
eene  volgende  dergelijke  vergadering  voorgelezen  en  vast- 
gesteld . 

Van  den  beheerder  en  het  personeel. 

Art.  44.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  beheerder,. 
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die  benoemd  wordt  door  de  ledenvergadering  uit  eene  voor¬ 
dracht  van  drie  personen  opgemaakt  door  het  bestuur. 

Zijne  beloon  ing  en  zijne  verplichtingen  worden  bij  in¬ 
structie,  vast  te  stellen  door  de  ledenvergadering,  nader  ge¬ 
regeld.  De  beheerder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid 
tot  een  door  de  leden  veargadering  te  bepalen  bedrag  en'  ( 
eene  wijze,  als  het  bestuur  goedkeurt. 

Art.  45.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  den  derden 
graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  beheerder 
en  de  leden  van  het  bestuur. 

Art.  46.  Het  verdere  personeel  van  de  vereeniging  wordt 
benoemd  door  het  bestuur  uit  eene  aanbeveling'  van  drie 
personen  voor  elke  te  vervuilen  plaats,  door  den  beheerder 
in  te  dienen. 

De  bezoldiging  en  de  instructie  van  dit  personeel  worden 
eveneens  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  4T.  De  beheerder  kan  alleen  ontslagen  worden  door 
de  ledenvergadering  en  liet  personeel  door. het  bestuur. 

Een  ongevraagd  ontslag  wordt  alleen  gegeven  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  48.  Het  bedrijfskapitaal  van  de  vereeniging  en  het 
kapitaal,  benoodigd  voor  de  stichting  en  inrichting  van  eene 
zuivelfabriek  en  verdere  aan  de  vereeniging  beboerende  ge¬ 
bouwen  en  terreinen,  wordt  gevonden  door  leening.  Het  ge¬ 
leende  kapitaal  wordt  af  gelost  door  jaarlijks  eene  som  uit 
de  kas  der  vereeniging  beschikbaar  te  stellen,  waarvan  het 
bedrag  door  het  bestuur  wordt  bepaald  in  overleg  met  de 
geldschieters. 

Art.  49.  Voor  het  aangaan  van  leeningen,  voor  het  ver¬ 
vreemden  en  bezwaren  van  onroerende  goederen,  het  uitbrei¬ 
den  van  de  fabrieksgebouwen  of  het  stichten  van  nieuwe  ge¬ 
bouwen,  waarvan  de  raming  duizend  gulden  overtreft,  wordt 
een  voorafgaand  besluit  van  de  ledenvergadering  gevorderd. 

Van  het  beheer. 

Art.  50.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

a.  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatie-rekening 
te  belasten  met  een  bedrag  van  minstens  vijfhonderd  gulden; 

b.  door  de  ontvangsten  krachtens  de  artt.  9  en  26  te 
boeken  ten  bate  van  dit  fonds; 

door  andere  ontvangsten,  overeenkomstig  bepalingen 
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in  deze  statuten  en  liet  huishoudelijk  reglement,  en  overeen¬ 
komstig  te  nemen  besluiten,  te  boeken  ten  bate  van  dit  fonds. 

Het  onder  a  bepaalde  is  niet  bindend  wanneer  op  naam  van 
liet  reservefonds  minstens  vijf  duizend  gulden  geboekt  staat. 

Uit  dit  fonds  zullen  worden  bestreden  de  kosten  van  bui¬ 
tengewoon  onderhoud  en  van  vernieuwing  van  de  gebouwen 
en  andere  voorwerpen  van  de  vereeniging. 

Art.  51.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  vereeni- 
ging  minstens  twee  procent  van  de  kosten  van  stichting  en 
aanschaffing  en  van  de  kosten  van  uitbreiding,  voor  zooverre 
hiervoor  de  bezittingen  werden  gedebiteerd,  als  waardever¬ 
mindering  worden  af  geschreven,  totdat  de  balanswaarde  dier 
bezittingen  nog  hoogstens  dertig  procent  van  de  oorspron¬ 
kelijke  kosten  van  stichting,  aanschaffing  en  uitbreiding  be¬ 
draagt. 

Art.  52.  Er  zal  jaarlijks,  ten  laste  van  de  exploitatie-reke- 
ning,  onder  het  hoofd  ,  ,ledenkapitaal”  den  leden  een  door  het 
bestuur  te  bepalen  bedrag  te  goede  worden  geschreven. 

Art.  53.  Het  aandeel  van  ieder  lid  in  de  waarde,  die  in 
een  boekjaar,  onder  het  hoofd  , ,ledenkapitaal”  den  leden  te 
goed  wordt  geschreven,  wordt  geacht  evenredig  te  zijn  aan 
het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven  aantal 
kilogrammen  melk. 

Art.  54.  In  een  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens, 
bij  het  opmaken  der  balans,  aangeteekend  het  bedrag,  dat 
ieder  lid,  krachtens  art.  53,  te  goed  moet  worden  geschreven. 

De  som  van  deze  bedragen  op  den  naam  van  een  lid  in  dit 
register  geboekt,  wordt  in  deze  statuten  genoemd  zijn  aandeel 
in  het  ..leden kapitaal”. 

Art.  55.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  „ledenkapi¬ 
taal”  eene  rente  van  vier  procent  per  jaar  genieten  .  Het  aan¬ 
deel  van  het  ,, ledenkapitaal”  van  een  lid  is  gedurende  zijn 
lidmaatschap  niet  opvorderbaar,  terwijl  hem  daarvoor  niet 
verder  rente  zal  worden  betaald,  dan  tot  het  einde  van  het 
boekjaar,  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaatschap  eindigt. 

Art.  56.  De  vereeniging  verkoopt  de  producten,  verkregen 
uit  de  ter  verwerking  ontvangen  melk,  en  verdeelt  de  zuivere 
opbrengst  daarvan  onder  de  leden,  naar  verhouding  van  de 
aantallen  kilogrammen  melk,  door  elk  ter  verwerking  ge¬ 
geven  en  van  het  vetgehalte  van  ieders  melk. 

( hider  zuivere  opbrengst  wordt  verstaan  de  verkoopwaarde 
van  de  producten,  verminderd  met  alle  exploitatiekosten  over 
een  dienstjaar,  waaronder  begrepen  zijn  de  in  art.  52  bedoelde 
bijschrijving  op  het  hoofd  ,, ledenkapitaal”,  de  kosten  van 
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liet  vervoer  der  melk  van  de  boerderijen  naar  de  fabriek  en 
mogelijke  premiën,  die  den  leden,  onder  welken  vorm  ook, 
worden  toegekend  ter  bevordering  van  liet  melken  in  den 
winter. 

Art.  5T.  Vóórdat  de  balans  aan  het  einde  van  een  dienst¬ 
jaar  is  vastgesteld,  wordt  telkens,  voor  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  tijdvakken,  onder  de  leden  verdeeld  de 
verkoopwaarde  van  de  verkregen  producten,  verminderd  met 
het  benoodigd  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  ver¬ 
werkte  melk,  waaruit  die  producten  verkregen  worden. 

Van  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  58.  Het  bestuur  doet  telkens,  na  afloop  van  het 
dienstjaar,  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenvergade¬ 
ring.  Daartoe  sluit  het  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  de 
boeken  van  de  vereeniging  af. 

Het  maakt  vóór  den  vijftienden  Juni  daarna  de  balans  aan 
het  einde  van  en  de  exploitatie-rekening  over  het  dienstjaar 
op  en  stelt  deze  stukken,  met  de  noodige  bescheiden,  ten 
kantore  van  de  vereeniging,  ter  beschikking  van  eene  com¬ 
missie  van  drie  personen,  in  de  maand  April  uit  de  leden 
gekozen. 

De  ledenvergadering  kan  aan  deze  commissie  een  deskun¬ 
dige  toevoegen  of  aan  de  commissie  het  recht  geven  zich  door 
eeu  deskundige  te  laten  bij  staan. 

De  commissie  onderzoekt  de  balans  en  de  exploitatie-reke¬ 
ning  en  de  boekhouding  over  dat  dienstjaar  en  legt  haar  ver¬ 
slag  daarover,  met  voorstel  tot  al  of  niet  onveranderde  vast¬ 
stelling  van  de  balans  en  de  exploitatierekening  en  de  haar 
in  handen  gestelde  stukken,  vóór  den  vijftienden  Juli  ten 
kantore  van  de  vereeniging  neer. 

Art.  59.  De  balans  en  de  exploitatie-rekening  met  de  bij  - 
beboerende  bescheiden  en  het  verslag  van  de  commissie,  wor¬ 
den,  minstens  acht  dagen  vóór  de  ledenvergadering  waarin 
het  bestuur  ze  voor  het  doen  van  rekening  en  verantwoording 
aan  het  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal  onderwerpen,  ten 
kantore  van  de  vereeniging  ter  inzage  van  de  leden  gelegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening 
door  de  ledenvergadering  strekt  het  bestuur  en  den  beheerder 
tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing  van  het  gehouden 
beheer. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Wijziging  van  de  statuten  van  de  vereeniging, 
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waaronder  ook  begrepen  wordt  eene  verlenging’  van  haren 
duur,  kan,  behoudens  liet  in  art.  61  bepaalde,  alleen  geschie¬ 
den  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergade¬ 
ring,  waarin  minstens  twee-derde  van  de  leden  tegenwoordig 
of  vertegenwoordigd  zijn-,  te  zaïxien  beschikkende  over  twee¬ 
derde  van  alle  stemmen  van  de  gezamenlijke  leden. 

Deze  vergadering  wordt  minstens  acht  dagen  te  voren  bij 
briefjes,  waarop  of  waarmee  den  leden  tevens  de  voorgestelde 
wijzigingen  worden  toegezonden,  bijeengeroepen;  de  leden 
hebben  het  recht  in  de  vergadering  nog  wijziging  in  de  statu¬ 
ten  of  amendementen  op  de  voorgestelde  wijzigingen  voor  te 
stellen. 

Elke  wijziging  behoeft,  om  aangenomen  te  worden,  min¬ 
stens  drie-vierde  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  stemmingen  geschieden  mondeling. 

\ 

Art.  61.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opgeroepen 
ledenvergadering,  door  onvoldoende  opkomst  van  de  leden, 
onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept  het  be¬ 
stuur  binnen  veertien  dagen  eene  ledenvergadering,  overeen¬ 
komstig  art.  37,  op,  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  do 
eerste  vergadering,  wat  de  te  behandelen  voorstellen  betreft. 

Deze  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
wijziging  van  de  statuten  en  wel  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  62.  De  notarieele  akte,  die  door  de  wet  op  de  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen  gevorderd  wordt,  tot  staving  van  de 
veranderingen  in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordt 
door  het  bestuur,  namens  de  vereeniging,  zonder  eenige  mede¬ 
werking  van  de  leden,  verleden. 

Art.  63.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging'  wordt  alleen 
overgegaan,  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  ledenvergadering  zich  minstens  twee-derde  van  de 
leden,  met  minstens  twee-derde  van  de  stemmen  van  alle 
leden,  er  vóór  verklaren. 

Bij  het  eindigen  van  de  vereeniging  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  van  hare  zaken  volgens  wettelijke  voorschriften. 

Art.  64.  Door  de  ledenvergadering  worden  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  bijzondere  bepalingen  vastgesteld,  die  in 
geen  enkel  opzicht  in  strijd  mogen  zijn  met  de  bepalingen  van 
de  statuten  of  met  eenige  wet. 

De  bepalingen  in  het  huishoudelijk  reglement  worden,  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen,  vastgesteld  en  zijn  voor  de 
leden  bindend. 
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Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Wolvega,  ten  kantore  van  mij, 
notaris,  op  dato  als  boven,  in  tegenwoordigheid  der  daartoe 
verzochte,  beiden,  evenals  de  verschenen  personen  aan  mij, 
notaris,  bekende  getuigen  Kimrd  Oosting  Machielszoon, 
notarisklerk,  en  Jan  de  Jong,  schoenmaker,  beiden  wonende 
te  Wolvega. 

En  is  deze  akte  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend 
door  de  verschenen  personen,  de  getuigen  en  door  mij  notaris. 

(Geteekend:)  J.  Y.  Koopmans,  H.  H.  Snijder,  W.  A. 
Schaap,  P.  D.  de  Vries,  J.  G.  Kraak;  K.  Oosting  Mz.,  J.  de 
Jong,  J.  M.  J.  van  Lis,  notaris. 

Geregistreerd  te  Oldeberkoop  den  zeven  en  twintigsten 
Maart  1900  dertien,  deel  51,  folio  144  recto,  vak  5  ;  zes  bladen, 
geen  renvooi.  Ontvangen  voor  recht -een  gulden  twintig’  cent 
{f  1,20).  De  ontvanger  (geteekend:)  Schuyleman. 
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Coöperatieve  Bakkerij  en  Consumptievereeniging 
,,Redt  U  Zelf’7,  te  IJsselstein. 

Heden,  den  zes  en  twintigsten  Maart  negentienhonderd 
dertien,  zijn  voor  mij,  Matthijs  den  Bleker,  notaris  ter  stand¬ 
plaats  IJsselstein,  verschenen  de  lieeren: 

1.  Gooijert  Godefridiis  Bergers,  fabrieksarbeider; 

2.  Anthonie  Both,  fabrieksarbeider; 

3.  Wilhelmus  Adrianus  Vernooy,  klompenmaker; 

4.  Gij'sbert  Vermeulen,  behanger; 

5.  Adrianus  Johannes  Maaswinkel,  fabrieksarbeider  ; 

6.  Adrianus  de  Jong,  fabrieksarbeider; 

7.  Gerrit  van  Hoorn  Gerritszoon,  fabrieksarbeider; 

8.  Hendrik  Tersteeg  Albertuszoon,  fabrieksarbeider; 

9.  Johannes  Bernardus  Schreurs,  fabrieksarbeider; 

10.  Martinus  Bernardus  Peek,  fabrieksarbeider; 

11.  Johannes  van  Rooy,  fabrieksarbeider,  allen  wonende 
te  IJsselstein, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten 
na  te  melden  coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  vast  te 
stellen  de  volgende  statuten. 

Algemeen e  bepalingen. 

Art.  1.  He  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpe¬ 
ratieve  Bakkerij  en  Consumptievereeniging  ,  ,Redt  TI  Zelf”. 

Zij  is  gevestigd  te  IJsselstein  en  heeft  haar  domicilie  ten 
kantore  der  door  haar  te  exploiteeren  bakkerij  aldaar. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel:  aan  hare  leden  brood,  en,  bij 
voldoende  deelneming  —  ter  beoordeeling  der  algemeene  ver¬ 
gadering  —  ook  andere  levensbehoeften  van  de  beste  quali- 
teit  te  verschaffen. 

Zij  levert  hare  waren  ook  aan  personen  die  niet  lid  van 
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de  vereeniging  zijn,  zonder  dat  deze  evenwel  aanspraak  kun¬ 
nen  maken  op  de  voordeelen  welke  de  leden  genieten. 

Art.  3.  De  verkoop  geschiedt  tegen  contante  betaling. 

Ook  bij  liet  doen  van  inkoopen  door  de  vereeniging  geldt 
liet  stelsel  van  contante  betaling  als  beginsel. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  dertig  jaren,  te  rekenen  van  af  den  datum  van  het  ver¬ 
lijden  dezer  akte. 

Art.  5.  Het  vereenigings.jaar  begint  primo  Januari  en 
eindigt  ultimo  December  van  elk  ja  ar. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  begint  bij  het  verlijden  dezer 
akte,  en  eindigt  op  een  en  dertig  December  negentienhon¬ 
derd  dertien. 

Lidmaatschap. 

Art.  6.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder  die  binnen 
de  gemeente  IJsselstein  woonachtig,  tot  de  werkende  of  daar¬ 
mede  gelijkstaande  klasse  behoort,  Roomsch-Kacholiek  is,  en 
volgens  de  wet  bekwaam  is  om  zelfstandig  verbintenissen 
aan  te  gaan. 

Wanneer  de  positie  van  een  lid  zoodanig  is  verbeterd,  dat 
hij  niet  meer  geacht  kan  worden  tot  den  werkenden  stand 
te  belmoren,  kan  hij  evenwel  lid  blijven. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn  personen  die  pro¬ 
paganda,  maken  voor  anti-christeliike  beginselen. 

Art.  7.  Lid  der  vereeniging  zijn,  behalve  de  oprichters, 
zij  die  door  het  bestuur,  na  gedane  aanvrage,  als  zoodanig 
zijn  aangenomen. 

Het  bestuur  beslist  op  iedere  aanvraag  in  zijne  eerstvol¬ 
gende  vergadering  en  geeft  den  aanvrager  kennis  van  zijne 
beslissing,  zonder,  in  geval  van  weigering,  de  reden  daar¬ 
van  op  te  geven. 

Art.  8.  Elk  lid  is  verplicht  binnen  acht  dagen  na  zijne 
aanneming  het  bij  art.  11  der  Wet  tot  regeling  der  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen  bedoelde  register  te  teekenen  en  een 
gulden  entree  te  betalen. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exemplaar  dezer 
statuten,  een  bewijs  van  lidmaatschap  en  een  broodboekje, 
voorzien  van  zijn  nummer  in  vermeld  register. 

Art.  9.  De  leden  zijn  niet  rechtstreeks  aansprakelijk  voor 
de  verbintenissen  der  vereeniging ;  tegenover  derden  is  uit¬ 
sluitend  de  vereeniging  zelve  aansprakelijk. 

De  aansprakelijkheid  der  leden  tegenover  de  vereeniging 
is  beperkt  tot  het  nominaal  bedrag  van  één  aandeel. 
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De  aansprakelijkheid  der  leden  bij  eindiging  der  vereeni- 
jo'ii) u’  wordt  geregeld  conform  art.  19  der  wet  tot  regeling 
der  coöperatieve  vereenigingeii. 

Art.  10.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeen e  ver¬ 
gadering  en  heeft  daar  stem-  en  kiesrecht. 

Ieder  lid  heeft  slechts  één-©  stern,  die  niet  door  een  ge¬ 
machtigde  kan  worden  uitgebracht. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1.  door  overlijden; 

2.  door  het  metterwoon  verlaten  der  gemeente  IJsselstein  ; 

3.  door  opzegging ; 

4.  door  royement ; 

5.  door  faillissement  of  verlies  van  de  bekwaamheid  om 
zelfstandig  verbintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  12.  Wie  het  lidmaatschap  wenscht  op  te  zeggen, 
geeft  daarvan  kennis  aan  het  bestuur. 

In  één  kwartaal  kan  niet  meer  dan  één  op  elke  vijftig 
leden  door  opzegging  uittreden. 

Het  bestuur  geeft  dn  zijne  eerstvolgende  vergadering  ge¬ 
volg  aan  de  gedane  opzeggingen  overeenkomstig  de  vorige 
alinea  en  naar  de  volgorde  waarin  zij  gedaan  zijn. 

De  uittreding  heeft  niet  plaats  zoo  lang  de  verklaring, 
bedoeld  in  art.  13  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  ver- 
eenigingen,  niet  is  geteekend  door  het  bestuur  en  het  uit¬ 
tredend  lid,  of  niet  is  vastgehecht  aan  gemeld  register  een 
afschrift  eener  notarieele  akte  yan  uittreding. 

Art.  13.  Royement  kan  plaats  hebben: 

.a.  wegens  overtreding  dezer  statuten,  benadeeling  der 
vereeniging  of  het  propaganda  maken  voor  anti-christelijke 
beginselen ; 

b.  wegens  beleediging  of  belasting .  van  het  bestuur  of 
de  administrateurs. 

Het  geschiedt  door  den  raad  van  commissarissen,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur.  De  raad  beslist  in  hoogste  ressort, 
na  beide  partijen  te  hebben  gehoord  of  opgeroepen. 

Art.  14.  Wie  het  lidmaatschap  verliest  door  opzegging* 
of  royement  heeft  geen  deel  in  de  winst  van  het  loopende 
jaar. 

Art.  15.  Terugbetaling  der  inleggelden  heeft  bij  ophou- 
ding  van  het  lidmaatschap  plaats,  voor  zoover  daarop  geene 
afschrijving  heeft  plaats  gehad  wegens  verliezen,  door  de 
vereeniging,  en  tegen  intrekking  dier  aandeelbewijzen  of 
borgstelling  voor  alle  namaning  ingeval  deze  verloren  zijn 
geraakt. 

De  entréegelden  worden  in  geen  geval  teruggegeven . 
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Art.  16.  Uittredende  leden  of  hunne  rechtverkrijgenden 
hebben  ge  ene  aanspraak  op  uitkeering  uit  het  reservefonds. 

Art.  17.  Afstand,  overdracht,  verpanding  of  andere  be- 
zwaring  van  aandeelen  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Bij  overlijden  van  dten  man,  lid  der  vereeniging,  kan  de 
weduwe  lid  worden  zonder  entreegeld  te  betalen,  mits  zij 
haar  verlangen  hiertoe,  binnen  eene  maand  na  dat  over¬ 
lijden,  aan  het  bes+uur  te  kennen  geeft. 

Kapitaal. 

Art.  18.  Het  kapitaal  der  vereeniging  wordt  gevormd 
uit  de  entree-  en  inleggelden  der  leden  en  uit  de  verdere 
baten. 

Art.  19.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  bewijzen 
van  aandeel  worden  doorloopend  genummerd  en  ondertee- 
kend  door  een  lid  van  het  bestuur  en  een  der  commissarissen 
van  toezicht. 

Op  de  aandeelbewijzen  moet  het  bepaalde  bij  art.  17, 
eerste  lid,  worden  afgedrukt. 

Art.  20.  De  aandeelen  zijn  op  naam  en  zijn  groot  vijf 
gulden. 

leder  lid  moet  ten  minste  één  aandeel  nemen  en  moet, 
zoolang  dit  niet  is  volgestort,  daartoe  minstens  tien  cent 
per  week  contribueeren. 

Niemand  mag  meer  dan  tien  aandeelen  hebben. 

Art.  21.  Tot  dekking  van  eventueele  verliezen  wordt  uit 
een  gedeelte  der  zuivere  winst  eene  reservekas  gevormd,  welke 
gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  niet  onder  de  leden 
ter  verdeeling  mag  komen. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  22.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  zes  leden, 
die  op  de  jaarvergadering  voor  twee  ja  ren  worden  gekozen. 

De  bestuursleden  verdeelen  de  functies  onderling  en  kie¬ 
zen  uit  hun  midden  een  president  en  een  secretaris. 

De  penningmeester  wordt  door  de  vergadering  afzonder¬ 
lijk  gekozen. 

Yoor  de  eerste  maal  worden  bij  deze  akte  tot  bestuurs¬ 
leden  gekozen,  met  toekenning  van  de  volgende  functies: 

1.  tot  president  comparant  Gooijert  Godefridus  Bergers; 

2.  tot  secretaris  comparant  Wilhelmus  Adrianus  Vernooy  : 

3.  tot  penningmeester  comparant  Anthonie  Botli ; 

4.  comparant  Gijsbert  Vermeulen  ; 

5.  comparant  Adrianus  Johannes  Maaswinkel ; 

6.  comparant  Adrianus  de  Jong. 
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Art.  23.  Elk  ja  ar  treden  drie  bestuursleden  af,  volgens 
een  bij  loting  op  te  maken  rooster. 

Op  de  eerstvolgende  jaarvergadering  beeft  voor  de  eerste 
maal  aftreding  van  drie  bestuursleden  plaats. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  op  de  eerstvol¬ 
gende  algemeen e  vergadering  voorzien. 

De  tusschentijds  gekozene  treedt  af  op  liet  tijdstip  waar¬ 
op  degene  dien  hij  vervangt  had  moeten  aftreden. 

Art.  24.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  president 
of  twee  bestuursleden  dit  noodig  oordeelen. 

Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den  werkkring 
der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  zijn  voorbehouden. 

Om  wille  der  vereeniging  verzuimde  werkuren  worden 
vergoed. 

Art.  25.  Het  bestuur  behoeft  de  machtiging  der  alge- 
mjeene  vergadering  voor  het  koopen,  aanvaarden  of  ver¬ 
vreemden  van  onroerende  goederen  of  zakelijke  rechten  daar¬ 
op,  voor  het  aangaan  van  geldleeningen  en  voor  het  verbin¬ 
den  van  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  26.  Het  personeel  der  vereeniging  wordt  door  het 
bestuur  benoemd,  geschorst  en  ontslagen. 

Het  bestuur  stelt  schriftelijke  dienstregelingen  vast  voor 
het  personeel.  In  deze  dienstregelingen  worden  geene  ver¬ 
anderingen  gebracht  zonder  dat  het  personeel  daarover  is 
gehoord./ 

Met  diens  wenschen  wordt  zooveel  mogelijk  rekening 
gehouden. 

De  aangebrachte  wijzigingen  treden  niet  eerder  in  werking 
dan  veertien  dagen  nadat  ze  aan  het  personeel  zijn  bekend 
gemaakt. 

Het  personeel  wordt  tegen  ziekte  verzekerd  bij  een  bestaand 
fonds ;  een  derde  gedeelte  der  premie  wordt  betaald  door  het 
personeel,  twee-derde  door  de  vereeniging. 

Wanneer  iemand  van  het  personeel  zich  door  het  bestuur 
verongelijkt  acht,  kan  hij  zich  beroepen  op  den  raad  van  com¬ 
missarissen,  die  in  hoogste  ressort  beslist,  na  beide  partijen 
ïé  hebben  gehoord  of  opgeroepen. 

Art.  27.  De  president,  de  secretaris  en  de  penningmeester 
vormen  te  zamen  de  administratie.  Deze  is  belast  met  de 
dagelijksche  leiding  der  zaken  en  met  de  uitvoering  der 
besluiten  van  het  bestuur  en  van  de  algemeene  vergadering. 

De  administratie  vergadert  minstens  elke  week  en  ontvangt 
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minstens  ééns  per  week  de  verantwoording  van  den  penning¬ 
meester. 

Art.  28.  Alle  stukken  die  van  de  vereeniging  uitgaan, 
worden  geteekend  door  den  president  en  den  secretaris,  of, 
wanneer  liet  financieele  zaken  betreft,  mede  door  den  pen¬ 
ningmeester. 

De  penningmeester  mag  geene  uitgaven  doen  tenzij  Li  er¬ 
toe  gemachtigd  door  den  president. 

Hij  is  gehouden  eiken  dag  opname  te  doen  van  de  geïnde 
gelden  en  behoorlijk  boek  te  houden  van  alle  inkomsten  en 
uitgaven. 

Door  den  secretaris  wordt  in  afzonderlijke  boeken  aantee- 
kening  gehouden  van  het  verhandelde  in  de  leden-  en 
bestuursvergaderingen  en  in  die  van  de  administratie. 

Deze  aanteekeningen  worden,  bij  akkoordbevinding,  in  de 
volgende  vergadering  door  den  president  onderteekend. 

Bij  verhindering  van  een  der  administrateurs  wordt  hij 
door  een  der  andere  bestuursleden  vervangen. 

Art.  29.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het 
bestuur  zijn  belast  vijf  commissarissen,  die  op  de  jaarver¬ 
gadering  voor  twee  jaren  worden  gekozen. 

Voor  de  eerste  maal  worden  bij  deze  akte  tot  commissaris¬ 
sen  gekozen  de  comparanten:  1.  Gerrit  van  Doorn  Gerritszoon  ; 
2.  Hendrik  Tersteeg  Albertuszoon ;  3.  Johannes  Bernardus 
Schreurs  ;  4.  Martinus  Bernardus  Peek  ;  5.  Johannes  van  Rooy. 

Om  het  andere  jaar  treden  twee  en  drie  commissarissen  af, 
volgens  op  te  maken  rooster. 

Op  de  eerstvolgende  jaarvergadering  zullen  twee  commis¬ 
sarissen  aftreden. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Commissarissen  houden  geregeld  controle  over  alle  han¬ 
delingen  van  het  bestuur,  de  administratie  en  het  personeel. 
Zij  zijn  bevoegd  inzage  van  alle  boeken  en  stukken  der  ver¬ 
eeniging  te  vorderen  en  hebben  te  allen  tijde  toegang  tot  de 
gebouwen,  werk-  en  bergplaatsen  der  vereeniging. 

Art.  30.  Commissarissen  vergaderen  zoo  dikwijls  het  door 
twee  hunner  of  door  het  bestuur  wordt  voorgesteld. 

De  raad  van  commissarissen  is  bevoegd  eene  algemeene 
vergadering  te  beleggen. 

Hij  is  bevoegd  één  of  meer  bestuursleden  te  schorsen  en 
deze  tijdelijk  door  één  of  meer  commissarissen  te  vervangen, 
totdat  op  eene  alsdan  binnen  veertien  dagen  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  omtrent  het  ontslag  van  den  geschorste 
zal  zijn  beslist. 
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Alge  mee  ii  e  verga  de  r  i  n  g . 

Art.  31.  Spoedeisehende  gevallen  uitgezonderd,  worden 
voor  liet  houden  eener  algemeene  vergadering  de  leden  ten 
minste  drie  dagen  te  voren  opgeroepen  bij  convocatiebiljet, 
aangevende  de  punten  der  agenda. 

De  gewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd  door 
het  bestuur,  dat  alsdan  ook  de  agenda  vaststelt. 

Art.  32.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  of  bij  acclamatie. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  tenzij  minstens  vijf 
leden  schriftelijke  stemming  verlangen ;  over  personen  schrif¬ 
telijk,  met  ongeteekende  briefjes,  van  den  stempel  der  ver- 
eeniging  voorzien. 

Wordt  bij  verkiezing  van  personen  bij  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  er  her¬ 
stemming  plaats  tusschen  degenen  die  de  meeste  stemmen 
hadden  verkregen,  en  wel  tusschen  tweemaal  zooveel  per¬ 
sonen  als  er  nog  plaatsen  te  vervullen  zijn.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  het  lot.  Blanco  stemmen  worden  niet  als 
uitgebrachte  stemmen  beschouwd. 

Art.  33.  Besluiten  tot  ontslag  van  een  lid  van  het  bestuur, 
tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbinding  der  vereeniging, 
kunnen  slechts  worden  genomen  in  eene  opzettelijk  daartoe 
belegde  vergadering  waarin  minstens  twee-derden  der  leden 
aanwezig  zijn. 

Mocht  echter  bij  eerste  oproeping  het  vereischte  aantal 
leden  niet  ter  vergadering  aanwezig  zijn,  zoo  zal  eene  tweede 
vergadering  worden  opgeroepen,  op  welke  de  besluiten  geno¬ 
men  kunnen  worden  met  minstens  twee-derden  van  het  aantal 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  ongeacht  het  aantal  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  34.  In  de  jaarvergadering  door  het  bestuur  in  de 
maand  Februari  te  beleggen,  zal  verslag  worden  uitgebracht 
door  liet  bestuur  over  den  loop  der  zaken  en  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar  en  door  de  commis¬ 
sarissen  van  toezicht  over  de  door  hen  geoefende  controle. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  35.  Op  den  laatsten  dag  van  het  jaar  worden  de  boe¬ 
ken  afgesloten.  Het  bestuur  zorgt  dat  er  onverwijld  een 
inventaris  worde  opgemaakt  van  de  op  dien  dag  aanwezige 
goederen. 
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Daarin  worden  de  gebouwen  opgenomen  aan  de  boek¬ 
waarde,  telken  jare  vermindering  met  één  percent;  de  roe¬ 
rende  goederen,  met  uitzondering  van  de  ten  verkoop 
bestemde  voorraden,  aan  den  koopprijs,  telken  jare  vermin¬ 
derd  met  tien  percent,  totdat  zij  zijn  teruggebracht  tot  eene 
boekwaarde,  welke  zij  vermoedelijk  in  openbare  veiling 
zouden  opbrengen. 

Art.  36.  De  inventaris,  wunst-en -verliesrekening  en  balans 
worden  door  liet  bestuur  vóór  het  einde  van  Januari  aan  de 
commissarissen  van  toezicht  overgelegd. 

Commissarissen  onderzoeken  deze  stukken  en  brengen  ter 
jaarvergadering  verslag  uit  van  hunne  bevinding. 

Minstens  acht  dagen  vóór  deze  vergadering  wordt  de  reke¬ 
ning  en  verantwoording*  in  druk  aan  de  leden  toegezonden. 
In  deze  vergadering  wordt  de  rekening,  al  of  niet  gewijzigd, 
vastgesteld. 

Art.  37.  Aan  de  leden  die  meerdere  aandeelen  hebben 
dan  het  ééne,  hetwelk  zij  ingevolge  art.  20,  alinea  2,  ver¬ 
plicht  zijn  te  nemen,  wordt  over  liet  bedrag  dier  meerdere 
aandeelen  jaarlijks  drie  percent  rente  uitgekeerd,  welke  rente 
onder  de  onkosten  der  vereeniging  wordt  gebracht. 

Art.  38.  Van  de  zuivere  winst  wordt,  zooveel  mogelijk, 
eerst  aan  de  leden  drie  percent  over  het  bedrag  van  het 
volgens  art.  20,  alinea  2,  verplichte  aandeel  toegewezen. 

Van  het  eventueel  restant  komt  tien  percent  aan  de 
reservekas. 

Het  alsdan  nog  overschietende  gedeelte  der  winst  wordt  als 
dividend  aan  de  leden  uitgekeerd,  naar  rato  der  aan  ieder 
hunner  geleverde  goederen. 

Art.  39.  Indien  over  eenig  jaar  verlies  mocht  zijn 
geleden,  zal  dit  gedekt  worden  uit  de  reservekas. 

Is  deze  hiertoe  niet  toereikend,  zoo  wordt  ook  in  volgende 
jaren  geene  winst  uitgekeerd  alvorens  het  verlies  over  vorige 
jaren  is  aangezuiverd. 

Art.  40.  Nimmer  zal  over  niet  volgestorte  aandeelen 
eenige  rente  worden  uitgekeerd. 

Art.  41.  De  betaling  van  rente  en  dividend  g*eschiedt  ten 
kantore  der  vereeniging  op  een  door  het  bestuur  te  bepalen 
tijdstip,  zoo  spoedig  mogelijk  na  de  yaststelling  der  rekening. 

De  betaling  geschiedt  in  geld ;  echter  wordt  voor  de  leden 
wier  aandeel  nog  niet  is  volgestort,  het  dividend  bij  ge¬ 
schreven  op  hun  aandeel. 

Rente  en  dividend  welke  een  half  jaar  na  de  betaalbaar¬ 
stelling  niet  zijn  geïnd  vervallen  ten  bate  der  vereeniging. 
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Slotbepaling'. 

Art.  42.  Minstens  zes  maanden  vóór  liet  verstrijken  van 
den  tijd  waarvoor  de  vereeniging  is  ingegaan,  wordt  door 
bet  bestuur  eene  algemeene  vergadering  belegd,  waarin  over 
de  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  zal  worden 
beslist. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Aldus  gedaan  en  verleden  binnen  de  g'emeente  IJsselstein, 
ten  tijde  in  liet  hoofd  dezer  akte  gemeld,  in  tegenwoordigheid 
van  de  heeren  Hendrik  Sanders  en  Wilhelmus  Cornelis  van 
der  Voorn,  beiden  candidaat-notaris,  en  te  IJsselstein  woon¬ 
achtig,  als  getuigen. 

De  verschenen  personen  zijn  mij  notaris  bekend  en  hebben 
met  de  getuigen  en  mij  notaris  deze  akte,  onmiddellijk  na 
de  voorlezing  onderteekend. 

(Geteekend:)  G.  G.  Bergers,  W.  A.  Vernooy,  A.  Botli, 
G.  Vermeulen,  A.  J.  Maaswinkel,  A.  de  Jong,  G.  van 
Doorn  Gz.,  H.  Tersteeg  Albz.,  J.  B.  Schreurs,  M.  B.  Peek, 
4.  van  Rooy ;  Sanders,  W.  C.  van  der  Voorn,  M.  den  Bleker, 
u  otaris . 

Geregistreerd  te  IJsselstein  zeven  en  twintig  Maart  1900 
dertien,  deel  75,  folio  158  verso,  vak  2.  Vijf  bladen,  geen 
renvooi.  Ontvangen  voor  recht  één  gulden  twintig  cent  f  1,20. 
De  ontvanger  (geteekend:)  van  Buren  Lensinck. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  23  April  1913,  n°.  94. 
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Coöperatieve  Keuken  van  Breda  en  Omstreken,  te 
Breda. 

Op  den  zeven  en  twintigsten  Maart  negentienhonderd  der¬ 
tien  compareerden  voor  mij,  Louis  Frederik  George  Bode, 
notaris,  resideerende  te  Ginneken,  arrondissement  Breda,  in 
tegenwoordigheid  der  beide  na  te  noemen,  mij  bekende  ge¬ 
tuigen: 

1.  mejuffrouw  Hendrika  Johanna  van  de  Werk,  particu¬ 
liere,  wonende  te  Beteringen ; 

2.  de  hoogedelgestrenge  lieer  Theophilus  Antonius  Jose- 
phus  Roersch,  oud-kolonel  der  infanterie,  wonende  te  Bete¬ 
ringen  ; 

3.  de  hoogedelgestrenge  heer  Jan  Hendrik  Willem  Im- 
mink,  oud-majoor-kwartiermeester  van  het  leger  in  Neder- 
landsch-Indië,  wonende  te  Ginneken  ; 

4  de  hoogedelgestrenge  heer  Petrus  Lodewijk  Albertus 
Collard,  oud-majoor  der  infanterie  van  het  leger  in  Neder- 
landsch-lndië,  wonende  te  Beteringen ; 

5.  de  weledelgestrenge  heer  Otto  George  James,  eerste- 
luitenant  der  infanterie,  werkzaam  aan  de  Koninklijke  Mili- 
tarie  Academie  te  Breda,  wonende  te  Beteringen ; 

6.  de  hoogedelgestrenge  heer  Franciscus  Reinier  Scherius, 
oud-hoofd-ingenieur  van  den  waterstaat  in  Nederlandsch- 
Indië,  wonende  te  Princenhage, 

a .  voor  zich,  en 

b.  in  hoedanigheid  van  gevolmachtigde  van: 

1.  den  hoogedelgestrengen  heer  Frederik  Willem  Agnes 
Neeteson,  gepensionneerd  luitenant-kolonel  der  artillerie  van 
het  leger  in  Nederlandsch-Indië,  wonende  te  Ginneken; 

2.  den  hoogedelgestrengen  heer  Andreas  Wilhelmus  van 
der  Meer,  gepensionneerd  kolonel-intendant  van  het  leger  in 
Nederlandsch-Indië,  wonende  te  Beteringen; 
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3.  den  lioogedeigestrengen  lieer  Carel  Christiaan  Ary 
Scliröder,  gepensionneerd  luitenant-kolonel  van  liet  leger  in 
Nederlandseh-Indië,  wonende  te  Teteringen ; 

4.  den  lioogedelgestrengen  lieer  Lodewijk  Carolinus 
Dühne,  gepensionneerd  officier  der  administratie  bij  de 
marine,  wonende  te  Teteringen ; 

5.  den  weledelen  lieer  Joliannes  Marius  Lietz,  directeur 
van  liet  postkantoor  te  Ginneken,  wonende  te  Ginneken; 

6.  den  lioogedelgestrengen  lieer  Pieter  Cornelis  Swaan, 
gepensionneerd  kapitein  ter  zee,  wonende  te  Teteringen; 

T.  vrouwe  Teimtje  Johanna  Keyzer,  weduwe  van  den 
lieer  Theodoor  Cenin,  particuliere,  wonende  te  Ginneken; 

8.  den  weledelgestrengen  lieer  Albertus  Cornelis  Verbeek, 
gepensionneerd  kapitein  der  infanterie,  wonende  te  Ginneken ; 

9.  vrouwe  Anna  Margaretha  Elisabetli  Keyzer,  weduwe 
van  den  lieer  Carel  Lodewijk  Tausent,  particuliere,  wonende 
te  Ginneken ; 

10.  den  lioogedelgestrengen  lieer  Joliannes  Langenbacil, 
gepensionneerd  luitenant-kolonel  van  liet  leger  in  Neder- 
landsch-Indië,  wonende  te  Teteringen ; 

11.  den  lioogedelgestrengen  lieer  Cornelis  Joannes  Alexan- 
der  Macpherson,  gepensionneerd  majoor  der  artillerie,  wo¬ 
nende  te  Teteringen ; 

12.  den  weledelgeboren  heer  Eduard  Gustaaf  Adolf  Taen- 
zer,  zonder  beroep,  wonende  te  Teteringen; 

13.  den  weledelgeboren  heer  Erederik  Joliannes  Fuelis, 
zonder  beroep,  wonende  te  Breda; 

blijkende  van  deze  volmachtiging  uit  eene  onderhandsche 
akte  van  volmacht,  welke,  na  door  den  lasthebber  in  tegen¬ 
woordigheid  van  mij  notaris  en  van  de  beide  na  te  noemen 
getuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blij ke  daarvan  door  allen 
geteekend  te  zijn,  aan  deze  minute  is  vastgehecht; 

7.  de  hoogedelgestrenge  heer  Dirk  Cheriex,  gepension¬ 
neerd  majoor  der  infanterie,  wonende  te  Ginneken; 

8.  de  hoogedelgestrenge  heer  Joliannes  Justinus  Emanuel 
Erancken,  gepensionneerd  luitenant-kolonel  der  infanterie, 
wonende  te  Ginneken ; 

9.  vrouwe  Hillegonda  Catharina  Sypkens,  weduwe  van 
den  heer  Martinus  Eeikema,  particuliere,  wonende  te 
Ginneken. 

De  comparanten  in  privé  en  qualiteit  verklaarden  eene 
gemeenschappelijke  keuken  te  willen  oprichten  en  mitsdien 
bij  deze  aan  te  gaan  eene  coöperatieve  vereeniging  en  zulks 
onder  de  navolgende  bepalingen: 
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Naam,  zetel,  doel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  keuken  van  Breda  en  omstreken,  en  is  gevestigd  te 
Breda. 

Ha  ar  doel  is,  aan  hare  leden  en  de  liuisgenooten  liarer 
leden,  tegen  den  laagst  mogelijken  prijs,  een  smakelijken 
middagmaaltijd  van  de  noodige  voedingswaarde  te  leveren. 

Art.  2.  De  yereeniging  wordt  opgericlit  voor  den  tijd  van 
negen  en  twintig  jaren,  behoudens  verlenging,  waarvan  het 
eerste  eindigt  met  een  en  dertig  December  negntienhonderd 
dertien. 

Het  dienstjaar  loopt  van  een  Januari  tot  en  met  een  en 
dertig  December. 

Art.  f3.  Het  domicilie  der  leden  die  niet  in  Breda  wonen,  • 
is  te  Breda  ten  kantore  der  vereeniging. 

Art.  4.  Alle  inkoopen  en  verkoopen  geschieden  zooveel 
mogelijk  a  contant. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden: 

1.  de  vrouwen  die  in  het  gezin  de  zorg  voor  de  huis¬ 
houding  op  zich  genomen  hebben,  voor  wie  dientengevolge 
het  hebben  van  de  keuken  buitenshuis  eene  onmiddellijke 
besparing  van  arbeid  beteekent  en  aan  wie  dus  in  billijkheid 
de  moeite  van  het  hebben  en  helpen  beheeren  eener  gemeen¬ 
schappelijke  keuken  opgelegd  mag  worden  (gehuwde  vrouwen, 
weduwen,  dochters  des  huizes) ; 

2.  in  liet  algemeen  allen  die  bekwaam  zijn  overeenkom- 
isten  aan  te  gaan. 

Art.  6.  Het  bestuur  beslist  over  de  toelating  van  leden, 
met  inachtneming  van  de  volgende  regelen: 

1.  bij  voorkeur  worden  als  leden  verbruikers  toegelaten, 
vertegenwoordigers  van  gezinnen,  die  in  de  bebouwde  kom 
der  gemeente  gevestigd  zijn; 

2.  er  mogen  niet  meer  leden  verbruikers  toegelaten 
worden,  dan,  in  verband  met  de  inrichting  en  grootte  der 
keuken,  zonder  ongerief  bediend  kunnen  worden. 

Van  aanvragen  om  lidmaatschap,  waaraan  om  redenen  in 
punt  1  en  2  van  dit  artikel  bedoeld,  niet  voldaan  kan  worden, 
wordt  door  liet  bestuur  in  volgorde  van  de  data  van  aan¬ 
vrage,  aanteekening  gehouden  in  een  register. 

Art.  T.  Voorwaarde  van  lidmaatschap  is  het  nemen  van 
ten  minste  een  aandeel  en  ten  hoogste  van  vijf  aandeelen 
ad  tien  gulden. 
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De  aandeelen  genieten  eene  rente  van  vier  ten  honderd  per 
jaar. 

De  rente  gaat  in  op  den  eersten  dag  der  maand  volgende 
op  die  der  storting. 

Aflossing  van  aandeelen  aan  leden  voor  zoover  zij  meer 
dan  een  aandeel  hebben  is  geoorloofd,  mits  geschiedende 
krachtens  besluit  der  algemeen e  vergadering,  waarbij  die 
aflossing  in  dier  voege  geregeld  moet  worden,  dat  eene  moge¬ 
lijke  ongelijkheid  in  aandeelenbezit  bij.de  leden  verminderd 
of  weggenomen  wordt. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  dood,  op¬ 
zegging  of  ontzetting.  Uitgetreden  leden  door  opzegging  of 
ontzetting,  hebben  slechts  recht  op  teruggaaf  van  zoodanig 
gedeelte  der  gestorte  gelden,  als  telkens  na  afloop  van  een 
*  dienstjaar  ten  opzichte  van  de  in  dat  jaar  uitgetreden  leden, 
door  het  bestuur  zal  worden  bepaald,  in  verband  met  den  toe¬ 
stand  van  de  financiën  der  vereeniging. 

Bij  overlijden  worden  de  gestorte  gelden  op  verzoek,  aan  de 
rechtverkrijgenden  ineens  terugbetaald. 

Art.  9.  Elk  lid  kan,  in  geval  van  ovértreding  der  sta¬ 
tuten  of  der  krachtens  de  statuten  door  het  bestuur  gemaakte 
reglementen  of  bepalingen,  door  het  bestuur  uit  zijn  lid¬ 
maatschap  ontzet  worden,  behoudens  zijn  recht  van  beroep 
op  de  algemeene  vergadering. 

Het  besluit  tot  ontzetting  blijft  gedurende  veertien  dagen, 
nadat  het  schriftelijk  aan  het  lid  werd  medegedeeld,  zonder 
gevolg. 

Verklaart  liet  lid  vóór  het  verstrijken  van  dien  termijn  bij 
brief  aan  het  bestuur,  dat  het  van  zijn  recht  van  beroep 
gebruik  wenscht  te  maken,  dan  blijft  het  besluit  zonder  ge¬ 
volg  totdat  de  algemeene  vergadering  op  het  beroep  beslist 
zal  hebben. 


Bestuur. 

Art.  10,  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een 
oneven  aantal,  doch  ten  minste  uit  vijf  leden,  waarvan  bij 
voorkeur  de  grootste  helft  vrouwelijke. 

Het  wordt  gekozen  in  eene  algemeene  vergadering  door 
de  leden,  die  te  allen  tijde  hunnen  last  kunnen  herroepen. 

Wie,  hoewel  geen  lid  der  vereeniging,  tot  lid  van  het 
bestuur  gekozen  wordt,  moet,  alvorens  zijne  functie  te  aan¬ 
vaarden,  als  lid  der  vereeniging  toegetreden  zijn. 

Op  de  gewone  algemeene  vergadering,  na  afloop  van  elk 
dienstjaar  te  houden,  treden  gedurende  twee  of  meer  aeli- 
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tereenvolgende  jaren  jaarlijks  telkens  twee  leden  af,  liet  laat¬ 
ste  jaar  een  lid;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  volgorde  van  aftreding  wordt  bepaald  bij  loting,  met 
dien  verstande,  dat  nimmer  de  voorzitter  en  de  secretaris 
te  gelijk  mogen  aftreden. 

In  tusschentij  dsche  vacatures  wordt  voorzien  op  de  eerst¬ 
volgende  gewone  algemeene  vergadering,  na  afloop  van  elk 
dienstjaar  te  houden,  tenzij  liet  bestuur  zulks  eerder  ver¬ 
langt. 

Art.  11.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester,  voorziet  in  hunne  ver¬ 
vanging  bij  tijdelijke  verhindering  en  regelt  de  verdeeling 
zijner  werkzaamheden  bij  onderling  overleg,  voor  zoover  oeze 
statuten  daaromtrent  geen  nadere  bepalingen  bevatten. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  twee 
der  leden  zulks  verlangen. 

Art.  12.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  de  aan 
het  hoofd  van  de  keuken  te  stellen  directrice  en  het  aan  deze 
ondergeschikt  personeel. 

Het  regelt  de  salarissen  der  directrice  en  van  het  personeel 
en  stelt  in  het  algemeen  de  voorwaarden  vast  waarop  zij 
werkzaam  zullen  zijn. 

Art.  13.  Het  bestuur  stelt,  in  overleg  met  de  directrice, 
bij  afzonderlijk  reglement  de  wijze  vast  waarop  door  de  keu¬ 
ken  de  leden  zullen  worden  bediend. 

Het  bestuur  huurt  of  koopt  de  noodige  localiteit  voor  het 
vestigen  van  eene  keuken  en  richt  deze  in  overeenkomstig  den 
aard  en  de  eischen. 

Het  draagt  zorg,  dat  alle  eigendommen  der  vereeniging 
behoorlijk  tegen  brandschade  en  inbraak  verzekerd  worden. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  aan  derden  te  verbinden,  is  de  hand- 
teekening  vereischt  van  den  voorzitter  of  den#  secretaris  of 
van  hunne  vervangers. 

Tot  het  aangaan  van  enkele  verbintenissen  kan  ook  de 
directrice  of  hare  vervangster  door  het  bestuur  gemachtigd 
worden  op  zoodanige  voorwaarden,  als  het  bestuur  zal  vast¬ 
stellen. 

Art.  15.  Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  alle  bepalingen 
der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  nageleefd  worden, 
waarvan  de  naleving  verplichtend  is  gesteld. 

Art.  16.  De  penningmeester  is  belast  met  liet  geldelijk 
beheer,  op  de  wijze  zooals  zulks  door  het  bestuur  zal  worden 
geregeld. 

5 


3388 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Hij  geeft  uitvoering  aan  alle  bestuursbesluiten  omtrent 
belegging  en  bewaring  van  de  gelden  der  vereeniging. 

Art.  1T.  Het  bestuur  is  verplicht  op  ongezette  tijden, 
maar  minstens  eenmaal  per  maand,  de  boeken  en  kas  van  den 
penningmeester  en  van  de  door  het  bestuur  aangestelde  met 
boekhouding  of  kasbeheer  belaste  personen,  door  twee  zijner 
leden  te  doen  onderzoeken. 

Toezicht  op  het  bestuur. 

Art.  18.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  de  algemeene  vergadering  op  zoo¬ 
danige  wijze  als  deze  zal  bepalen. 

Geldmiddelen. 

Art.  19.  Er  wordt  uit  het  daarvoor  bij  art.  22  dezer 
statuten  aangewezen  gedeelte  der  winst  gevormd  een  reserve¬ 
fonds  tot  dekking  van  verliezen. 

He  gelden  tot  het  reservefonds  behoorende  moeten  aizon¬ 
derlijk  belegd  worden. 

Zoodra  en  zoolang  het  reservefonds  twintig  procent  van 
het  gestorte  kapitaal  en  ten  minste  duizend  gulden  bedraagt, 
wordt  daaraan  niet  meer  toegevoegd. 

De  reserve  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  noch 
geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  wordt  het  reserve¬ 
fonds,  voor  zoover  het  niet  moet  strekken  tot  betaling  van  de 
schulden  der  vereeniging,  gevoegd  bij  het  in  alinea  3  en  vol¬ 
gende  van  art.  22  bedoelde  fonds. 

Aansprakelijkheid  der  leden. 

Art.  20.  *He  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  ver¬ 
eeniging  niet  verder  aansprakelijk  dan  voor  het  bedrag  hun¬ 
ner  volgens  art.  T  gestorte  aandeelen. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  21.  Binnen  twee  maanden  na  afsluiting  van  elk 
dienstjaar,  wordt  de  balans  en  winst-en-verliesrekening  met 
de  bij  behoorende  bescheiden  in  handen  gesteld  van  eene  com¬ 
missie  van  drie  leden,  daartoe  met  drie  plaatsvervangers  ge¬ 
kozen  in  de  laatst  voorafgaande  gewone  algemeene  vergade- 
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ring*,  en  voor  de  eerste  maal  in  de  eerste  algemeene  vergade¬ 
ring,  na  liet  verlijden  der  akte  van  oprichting  te  houden. 

De  commissie  onderzoekt  balans  en  boeken  en  brengt  van 
hare  bevinding  rapport  uit  op  de  eerstvolgende  algemeen© 
vergadering,  die  de  rekening  al  dan  niet  gewijzigd  goedkeurt. 

W  instverdeeling. 

Art.  22.  Van  de  zuivere  winst  wordt  toegekend: 

tien  procent  aan  het  bestuur ; 

twintig  procent  aan  de  beambten,  tot  een  maximum  van 
vijf  en  twintig*  procent  hunner  salarissen; 

dertig  procent  aan  het  reservefonds. 

Het  overblijvende  wordt  bestemd  tot  vorming  van  een 
fonds,  dat  als  eigen  kapitaal  der  vereeniging  tot  uitbreiding 
en  verbetering  van  het  bedrijf,  tot  bestrijding  van  l  \iteri- 
gewone  uitgaven  en  tot  verlaging  van  den  prijs  der  middag¬ 
malen  mag  worden  aangewend. 

Dit  eigen  kapitaal  mag,  zoo  min  geheel  als  gedeeltelijk, 
gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  onder  de  leden  wor¬ 
den  verdeeld  en  moet,  in  geval  van  ontbinding*  der  vereeni¬ 
ging,  voor  zoover  het  niet  strekken  moet  tot  betaling  van 
schulden,  onder  de  leden,  naar  evenredigheid  van  hunne  aan- 
deelen,  worden  verdeeld. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  23.  De  algemeene  vergaderingen  worden  ten  minste 
tien  dagen  te  voren,  met  opgave  van  de  te  behandelen  onder¬ 
werpen,  bekend  gemaakt  door  oproepingsbriefjes  of  aankon¬ 
diging  in  een  plaatselijk  blad. 

Zij  worden  belegd  door  het  bestuur. 

Indien  ten  minste  een-vijfde  der  leden  schriftelijk  éen  ver¬ 
zoek  doet  tot  het  houden  eener  algemeene  vergadering,  is 
het  bestuur  verplicht  daaraan  binnen  veertien  dagen  gevolg 
te  geven. 

Art.  24.  De  gewone- algemeene  vergadering  wordt  gehou¬ 
den  uiterlijk  in  de  tweede  helft  der  maand  April. 

Art.  25.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen. 

Voor  zooverre  niet  bij  acclamatie  of  andere  ondubbelzinnige 
wijze  van  voldoende  meerderheid*  blijkt,  wordt  over  zaken 
mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  mag  alleen  dan  als 
aangenomen  worden  beschouwd,  indien  twee-derden  van  de 
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stemmen  zicli  daarvoor  hebben  verklaard,  in  eene  vergade¬ 
ring1,  waarin  ten  minste  een-derde  der  leden  tegenwoordig  is. 

Indien  minder  dan  een-derde  der  leden  tegenwoordig  is, 
wordt  de  vergadering  verdaagd ;  de  verdaagde  vergadering 
is,  ongeacht  het  aantal  tegenwoordige  leden,  tot  besluiten 
bevoegd. 

Art.  26.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het 
voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  met  ongeteekende 
briefjes. 

Wa  nneer  na  twee  stemmingen  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkrijgt,  wordt  bij  eenvoudige  meerderheid  gekozen 
tusschen  de  twee  personen  voor  elke  vacature  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

De  comparanten  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Ginneken  ten  dage  als  in  den  hoofde  dezer  is 
gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Carel  David 
Adriaan  Deibert,  candidaat-notaris,  en  Josephus  Johannes 
Roelands,  particulier,  beiden  wonende  te  Ginneken,  als  ge¬ 
tuigen,  die  deze  minute  met  de  comparanten  en  mij,  notaris, 
onmiddellijk  na  voorlezing,  hebben  geteekend. 

(Geteekend:)  H.  J.  van  de  Werk,  II.  C.  Sypkens,  Th. 
Roersch,  J.  H.  W.  Immink,  P.  L.  A.  Collard,  Ö.  G.  James, 
Scherius,  Francken,  D.  Cheriex ;  C.  I).  A.  Deibert,  Jos.  Itoe- 
lands,  Bode,  notaris. 

Geregistreerd  te  Breda  den  een  en  dertigsten  Maart  1900 
en  dertien,  deel  185,  folio  140  recto,  vak  1 ;  drie  bladen,  geen 
renvooi. 

Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent.  De  ont¬ 
vanger  (geteekend:)  Aug.  Bloemarts. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Blijham,  gemeente 
Wedde. 

Op  beden,  den  vijfden  Maart  negentienhonderd  en  der¬ 
tien,  verschenen  voor  mij,  Cornelis  Christiaan  van  Ingen, 
notaris  ter  standplaats  Wedde,  de  heeren  : 

Nicolaas  Stuivinga  Bookmaker,  landbouwer; 

Hendrik  Jacob  Kruizinga,  architect; 

Doedo  Hazelhoff ,  zonder  beroep ; 

Jan  Hendrik  Hovinga,  landbouwer; 

Bernhard  Leemhuis,  landbouwer; 

allen  wonende  te  Blijbam. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  te  willen  op¬ 
richten  eene  coöperatieve  vereeniging  en  daartoe  vast  te 
stellen  de  volgende  statuten  : 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Blijham  in  de  gemeente 
Wedde. 

Doel. 

1 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden ; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 
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Eisclien  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  : 

I.  personen,  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen : 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn ; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

cl.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Wedde ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder - 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht.  _ 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
g  e  mee  n  t  e  W  edd  e  ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taliiig  van  een  verleend  voorschot; 

T.  door  het  aangaan  van  een  huwelijk,  voor  zoover  het 
eene  vrouw  betreft. 

Art.  5.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde  geschieden. 

Wie  vier  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boek¬ 
jaar  de  opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin 
van  het  nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog 
lid  gedurende  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het 
uittredend  lid  geteekend.  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
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in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weige¬ 
ring  van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te 
verleenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
af  gelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14 
der  ovengenoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  op  voor¬ 
dracht  van  liet  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  ge¬ 
schieden  bij  besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een 
lid  in  booge  mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  als¬ 
mede  in  al  die  gevallen,  waarin  de  algemeene  vergadering 
ontzetting  wenschelijk  acht.  Van  het  besluit  wordt  door  het 
bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven  aan  liet  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  T.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan 
de  algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  be¬ 
sprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  be¬ 
drag  door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel 
vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponee- 
ren,  voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechtsgel¬ 
dige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare 
belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50, 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  wraren  of  in 
het  jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te 
zijn,  verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  ge¬ 
lijke  deelen,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk 
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voor  de  betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg* 
blijven. 

Bestuur  en  toezicht . 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belan¬ 
gen  door  middel  van  de  volgende  organen : 

a.  het  bestuur ; 

b.  den  raad  van  toezicht ; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal,  doch 
ten  minste  uit  drie  leden,  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de 
leden  der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Het 
kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur),  een  onder¬ 
voorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  twee  plaatsvervangen¬ 
de  bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der 
eerstvolgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geen  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
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te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering-  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangende  be¬ 
stuursleden  zijn,  ook  na  hunne  aftreding,  verplicht  geheim¬ 
houding  te  bewaren  omtrent  alles  waarvan  zij  in  deze  hunne 
betrekking  hebben  kennis  gekregen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  twee  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  na  geleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden,  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  ver¬ 
vaardigen  ; 

f.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhou¬ 
ding  van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijkscke  afreke¬ 
ning  en  de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daar¬ 
van  te  doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring-; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling 
van  voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
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letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleu¬ 
nen  van  voorschotten  aan  en  liet  aannemen  als  borgen  van 
bestuursleden ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  beschei¬ 
den,  aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording 
te  doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
het  kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt 
en  daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht. 

Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet  op¬ 
treden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

xlrt.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  vier 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  geldt 
een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld, 
ien  ten  b lijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn,  ook  na  hunne 
aftreding,  verplicht  geheimhouding  te  bewaren  omtrent 
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alles  waarvan  zij  in  deze  hunne  betrekking  hebben  kennis 
gekregen . 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen  : 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h ,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  deze  worden  vervangen  ; 

f .  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  drie  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  t'e  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op 
de  hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tussehen  beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering1  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  vier  jaren,  behoudens  de 
bevoegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad 
van  toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 
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Hij  zal  de  liem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na,  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren, 
innen  en  uitkeeren  van  gelden,  het  bewaren  van  kasgelden, 
papieren  van  waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betref¬ 
fende,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur  hem  verder 
schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  dan  na 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van 
het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bepaald. 

Hij  is  verplicht,  ook  na  zijn  aftreden,  geheimhouding  te 
bewaren  omtrent  alles  waarvan  hij  in  deze  zijne  betrekking 
zal  hebben  kennis  gekregen. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  kunnen  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij¬ 
wonen. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  ver¬ 
schijnen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar 
bestuur  geteekendê  volmacht.  De  volmachten  moeten  dade¬ 
lijk  bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden 
overgelegd ;  niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan 
één  persoon  optreden.  Behoudens  wat  betreft  het  verschij¬ 
nen  eener  vereeniging  bij  afgevaardigde,  kunnen  slechts 
leden  als  gevolmachtigde  optreden.  Geen  lid  brengt  voor 
zich  persoonlijk  meer  dan  eene  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  alge¬ 
meene  vergadering  bevoegd. 


8 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


3389 


Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  een-vijfde 
der  leden  is  liet  bestuur  tot  bijeenroeping  een  er  algemeene 
vergadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14 
dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelve n  tot 
die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schril telijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping 
in  liet  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft 
en  bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter  en  bij  ontstente¬ 
nis  van  dezen,  zoomede  als  de  vergadering'  is  bijeengeroepen 
ingevolge  art.  28,  een  lid,  door  de  vergadering  daartoe  aan¬ 
gewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van 
alle  genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vast¬ 
gesteld  en  daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  ver¬ 
worpen  . 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen : 
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1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  liet  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  cle  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  liet  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kie¬ 
zen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen 
en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zanien ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen ; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of 
in  depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te. stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toe* 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en 
tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  ge¬ 
leende  *  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht 
houden . 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
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opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  'van  derden  gelden  worden  opgeno¬ 
men  en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doek  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
ter  leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen 
zijn  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  drie 
maanden.  Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  over¬ 
eengekomen  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening',  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke  door  liet  bestuur  goedgekeurde  zeker¬ 
heid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effec¬ 
ten  en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling 
dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank 
te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te 
voren  heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling,  reservefonds. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1913. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  een  vierde  deel  van  het  bedrag,  dat  in  een  der 
drie  voorafgaande  jaren  als  maximum  op  eenig  tijdstip  aan 
voorschotten  was  geplaatst. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de  zui¬ 
vere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring 
der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
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in  liet  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de  be¬ 
langen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  liet  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald 
hoe  liet  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  vol¬ 
doening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal 
worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  op¬ 
gemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding’  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  den  eersten  April  aanstaande. 
Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1942  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen 

worden  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten 
minste  drie-vierden  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd 
zijn  en  dan  nog  alleen  met  ten  minste  drie-vierden  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  drie-vierden  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig*  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd . 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  drie-vierden  van 
de  uitgebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffei- 
senbank,  gevestigd  te  Utrecht. 
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Voor  de  verandering’  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  liet  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  .aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mog'elijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  verschijnende  personen  zijn  mij  notaris  bekend. 

W  aarvan  akte  in  minuut,  is  verleden  te  Blijham,  in 
tegenwoordigheid  van  Hendrik  Buitena,  notarisklerk,  wo¬ 
nende  te  Bellingwolde,  en  Roelf  Loning,  uitveiler,  wonende 
Fe  Wedde,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  gedane  voorlezing  is  deze  akte  door  de 
comparanten,  den  notaris  en  de  getuigen  onderteekend. 

(Geteekend :)  N.  S.  Rookmaker,  H.  -J.  Kruizinga,  D. 
Hazelhoff,  J.  H.  Hovinga,  B.  Leemhuis;  H.  Buitena,  R. 
Loning,  van  Ingen,  notaris. 

Geregistreerd  te  Winschoten  zeven  Maart  1900  en  dertien, 
deel  161,  folio  33  recto,  vak  4;  zes  bladen,  geen  renvooi. 
Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent  (f  1,20).  De 
ontvanger:  (Get.)  L.  Venema. 
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N°.  3390. 


Coöperatieve  Winkelvereeniging  ,,de  Goede  Hoop”, 
te  Hengelo. 

Voor  mij,  Gerrit  Jan  Hendrik  Verbeek,  notaris  in  het 
arrondissement  Almelo,  ter  standplaats  Hengelo,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  beide  nagenoemde  getuigen,  compareerden  : 

1.  de  lieeren  Gerrit  Jan  Zwiebel,  kantoorbediende,  Ger- 
hardus  Borgman,,  fabrieksarbeider,  en  Gradus  Lambertus 
Geerdink,  fabrieksarbeider,  alle  drie  te  Hengelo  woonachtig, 
de  eerste  als  voorzitter,  de  tweede  als  secretaris  en  de  derde 
als  penningmeester  van  en  te  zamen  uitmakende  het  be¬ 
stuur,  en) 

2.  de  lieeren  Jan  Brummelman,  timmerman,  en  Frede- 
rikus  Johannes  Groothuis,  fabrieksarbeider,  beiden  wonende 
te  Hengelo,  uitmakende  de  commissie  van  toezicht 

der  Coöperatieve  Winkelvereeniging  ,,de  Goede  Hoop”, 
gevestigd  te  Hengelo,  als  zoodanig  voor  dezelve  optredende 
en  tot  nagemelde  handeling  gemachtigd  door  de  algemeene 
vergadering  van  de  leden,  van  den  een  en  dertigsten  Januari 
negentienhonderd  dertien,  van  welke  vergadering  de  notulen 
zijn  gehouden,  waarvan  een  afschrift,  na  door  de  compa¬ 
ranten,  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  getuigen 
te  zijn  voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daarvan  door  allen  ge- 
teekend,  aan  deze  akte  is  gehecht  en  met  dezelve  ter  regis¬ 
tratie  zal  worden  aangeboden. 

En  verklaarden  : 

dat  bij  akte,  den  acht  en  twintigsten  April  achttienhonderd 
vier  en  tachtig,  voor  mij  notaris  verleden,  behoorlijk  inge¬ 
schreven  en  openbaar  gemaakt,  is  opgericht  de  Coöperatieve 
Winkelvereeniging  ,,de  Goede  Hoop”,  gevestigd  te  Hengelo; 

dat  in  gemelde  vergadering  van  den  een  en  dertigsten 
Januari  negentienhonderd  dertien  is  besloten,  in  de  statuten, 
zooals  die  in  de  akte  van  oprichting  zijn  omschreven,  de 
volgende  wijzigingen  te  brengen,  te  weten: 
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A.  In  art.  1,  paragraaf  1,  worden,  tussclien  de  woorden 
aan  hare  leden  en  onvervalschte,  tusschengevoegd  de  woor¬ 
den  :  „zooveel  mogelijk”; 

B.  Art  4  te  doen  vervallen  en  daarvoor  in  de  plaats  te 
stellen,  als  nieuw  art.  4 : 

„De  vereeniging,  oorspronkelijk,  bij  gemelde  akte  van  den 
acht  en  twintigsten  April  achttienhonderd  vier  en  tachtig, 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  wordt  verlengd  tot 
den  eersten  Januari  negentienhonderd  veertig.”; 

C.  Van  art.  7  vervalt  de  laatste  alinea,  luidende: 

„Is  binnen  een  jaar  de  schuld  niet  afbetaald,  dan  wordt 
liet  bedrag  van  zijne  gestorte  aandeelen  af  geschreven”  en 
wordt  daarvoor  in  de  plaats  gesteld,  als  laatste  alinea: 

„Is  binnen  een  jaar  de  schuld  niet  afbetaald,  dan  kan  het 
bedrag  van  zijne  gestorte  aandeelen  af  geschreven  worden.”; 

D.  Art.  20  vervalt  en  wordt  daarvoor  in  de  plaats  gesteld 
als  nieuw  art.  20  : 

„Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  aandeelen  van 
vijf.  gulden. 

„Elk  lid  moet  minstens  twaalf  aandeelen  verwerven. 

„Het  eerste  aandeel  wordt,  volgens  art.  11,  bij  de  opne¬ 
ming  betaald.  De  overige  kunnen  gevormd  worden  door 
verdere  stortingen  of  door  tegoed-schrijving  van  interest  en 
dividend. 

„Elk  jaar  moet,  door  ieder  lid,  voor  minstens  één  aandeel 
worden  deelgenomen,  tot  zijn  maximum  bereikt  is.”; 

E.  Uit  art.  23  vervallen  de  drie  woorden:  „eene  commis¬ 
sie  van”,  en  worden  daarvoor  in  de  plaats  gesteld  de  vier 
woorden:  „een  bestuur  van  minstens”; 

F.  Aan  de  eerste  alinea  van  art.  25  worden  bij gevoegd 
de  woorden:  „en  regelt  de  arbeidsvoorwaarden”; 

G.  Art.  26  vervalt  en  wordt  daarvoor  in  de  plaats  gesteld, 
als  nieuw  art.  26 : 

„ Leveranciers,  concurrenten  en  familieleden  van  beamb¬ 
ten  der  vereeniging,  tot  den  derden  graad  ingesloten,  kunnen 
geen  zitting  hebben  in  het  bestuur  of  in  de  commissie  van 
toezicht.” ; 

H.  Art.  27  vervalt  en  wordt  daarvoor  in  de  plaats  gesteld 
als  nieuw  art.  27  : 

„Op  eene  algemeene  vergadering  wordt  door  en  uit  de 
leden  eene  commissie  van  toezicht  gekozen,  bestaande  uit 
vier  personen.  Yan  deze  vier  commissieleden  treden  er  elk 
jaar  twee  af,  die  dadelijk  echter  herkiesbaar  zijn.”; 

I.  Uit  art.  35  vervalt  liet  woord  „een”,  staande  tussclien 
de  woorden  door  advertentie  in-  en  der  Hengelosche  Couran- 

9 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


3390 


ten,  en  worden  daarvoor  in  de  plaats  gesteld  de  woorden : 
, , minstens  twee”,  terwijl  aan  hetgeen  in  algemeene  ver¬ 
gaderingen  zal  worden  behandeld  wordt  toegevoegd  aan 
sub  C:  ,  ,en  in  het  bijzonder  ook  datgene,  wat  minstens  veer¬ 
tien  dagen  te  voren,  door  meer  dan  tien  leden  ondersteund, 
aan  het  bestuur  ter  bespreking  is  kenbaar  gemaakt.”; 

J.  Uit  art.  39,  eerste  alinea,  vervalt  het  woord  ,, ge¬ 
sloten”; 

K .  Ter  verduidelijking  wordt  als  art.  42  toegevoegd  : 

,, Sluit  de  balans  met  een  verlies,  zoo  wordt  dit  gedekt  door 
de  reservekas.  Is  deze  niet  toereikende,  zoo  heeft  voor  de  rest 
een  hoofdelijke  omslag  plaats  over  allen  die  minstens  een 
jaar  lid  der  vereen iging  zijn  geweest.  Wordt  het  bedrag  van 
dien  omslag  binnen  eene  maand  niet  betaald,  zoo  wordt  het 
afgeschreven  van  de  aandeelen. 

,, Onverminderd  het  bovenstaande  wordt  de  verantwoor¬ 
delijkheid  der  leden  beheerscht  door  het  bepaalde  bij  art.  19 
der  Wet  op  de  Coöperatieve  Yereenigingen. 

,,In  geen  geval  echter  strekt  de  persoonlijke  aansprakelijk¬ 
heid  van  eenig  lid  zich  verder  uit  dan  eene  som  van  tien  gul¬ 
den.  boven  en  behalve  het  nog  niet  volgestorte  bedrag  der 
aandeelen,  die  ieder  lid  verwerven  moet.” 

W  aarvan  akte,  verleden  te  Hengelo,  den  negentienden 
Ma  art  negentienhonderd  dertien,  in  tegenwoordigheid  van  de 
heeren  Egbert  Broekhuis  en  Johan  Lambert  Broekhuis, 
beiden  boekhandelaren  te  Hengelo  woonachtig,  als  getuigen 
en  met  de  comparanten  aan  mij  notaris  bekend.  Onipiddellijk 
na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door  de  comparan¬ 
ten,  de  getuigen  en  door  mij  notaris. 

(Geteekend:)  G.  J.  Zwiebel,  G.  Borgman.  G.  L.  Geer- 
dink.  F.  J.  Groothuis,  J.  Brummelman;  E.  Broekhuis,  J.  L. 
Broekhuis,  Verbeek,  notaris. 

Geregistreerd  te  Almelo  den  zes  en  twintigsten  Maart  1900 
dertien,  deel  121,  folio  188  verso,  vak  4;  twee  bladen,  geen 
renvooi.  Ontvangen  voor  recht  één  gulden  twintig’  cent 
(f‘1,20).  De  ontvanger  (geteekend:)  Kraus. 
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Coöperatieve  Vereeniging  ,,De  Volharding”,  tot 
aankoop  en  verbruik  van  landbouwbenoodigd- 
lieden,  te  Opmeer. 

Heden,  den  veertienden  Februari  des  jaars  negentien¬ 
honderd  dertien,  verschenen  voor  mij,  Hendrik  de  Boer, 
notaris  binnen  het  arrondissement  Alkmaar,  ter  standplaats 
de  gemeente  Hoogwoud,  in  tegenwoordigheid  van  de  twee 
na  te  noemen  getuigen : 

1.  de  heer  Pieter  Best  Janszoon,  veehouder,  wonende  te 
Aartswoud  ; 

2.  de  heer  Jan  Jacob  Oostwoud  Wijdenes,  veehouder, 
wonende  te  Sijbecarspel ; 

3.  de  heer  Jan  Engbert  Pol,  veehouder,  wonende  te 
Hoogwoud ; 

4.  de  heer  Jan  Bakker,  veehouder,  wonende  te  Hoog¬ 
woud  ;  • 

5.  de  heer  Cornelis  Houter,  veehouder,  wonende  te  Sijbe¬ 
carspel  ; 

6.  de  heer  Dirk  Pluister  Janszoon,  veehouder,  wonende 
te  Sijbecarspel; 

7.  de  lieer  Jan  Casper  Benit,  Gerritszoon,  veehouder, 
wonende  te  Hoogwoud. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging'  en  daarvoor  vast  te  stellen  de 
volgende  statuten: 

Naam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente 
Opmeer  onder  den  naam  van:  Coöperatieve  Vereeniging  ,,De 
Volharding”,  tot  aankoop  en  verbruik  van  landbouwbenoo- 
digdheden. 
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Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  het  voor  gemeenschappelijke 
rekening  aankoopen  van  landbouwbenoodigdheden  in  den 
uitgebreidsten  zin  en  het  uitoefenen  van  het  bedrijf  der 
graanmalerij ,  waartoe  door  de  vereeniging  de  daarvoor  be- 
noodigde  gebouwen,  terrein,  machinerieën,  werktuigen  en  ge¬ 
reedschappen  zullen  woorden  gehuurd  of  gekocht. 

Art.  3.  Zij  wordt,  behoudens  verlenging  na  afloop  van 
den  termijn,  aangegaan  voor  den  tijd  van  negen  en  twintig 
jaren,  welke  gerekend  worden  te  zijn  ingegaan  een  Januari 
negentienhonderd  dertien. 

Uiterlijk  in  de,  in  Februari  negentienhonderd  een  en 
veertig,  te  houden  ledenvergadering,  moet  over  de  verlenging 
der  vereeniging  worden  beslist. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Alleen  personen  bekwaam  tot  het  aangaan  van 
overeenkomsten  kunnen  lid  worden  van  de  vereeniging. 

Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare  leden  is  ien 
kantore  der  vereeniging. 

De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle  verbinte¬ 
nissen  der  vereeniging. 

Wanneer  een  lid  zijn  bedrijf  opheft,  kan  hij  voor  het  lid¬ 
maatschap  bedanken. 

De  leden  worden  zoo  spoedig  mogelijk  overeenkomstig  liet 
voorschrift  der  wet  in  het  register  bedoeld  bij  artikel  11  der 
wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  ingeschreven. 

Zij  die  als  lid  tot  de  vereeniging  wenschen  toe  te  treden, 
richten  daartoe  een  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur. 
Binnen  veertien  dagen,  nadat  het  verzoek  is  ingekomen,  be¬ 
slist  het  bestuur  over  de  al  of  niet  toelating.  Van  het  ge¬ 
nomen  besluit  wordt  den  verzoeker  dadelijk  schriftelijk 
kennis  gegeven. 

Art.  .5.  De  toegetreden  leden  zijn,  evenals  de  leden* 
oprichters,  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle  verbintenissen 
der  vereeniging  en  moeten  binnen  acht  dagen  na  hunne  toe¬ 
lating  als  lid  in  de  kas  der  vereeniging  storten  een  entree¬ 
geld,  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  in  de  ledenvergadering  in 
de  maand  Februari  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid; 

b.  door  overlijden  van  het  lid; 

c.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap,  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering ; 

d.  door  het  besluit  van  de  ledenvergadering  tot  ontneming 
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van  liet  lidmaatschap  aan  een  lid  dat  zich  heeft  gevestigd 
"buiten  de  grenzen  van  den  bij  huishoudelijk  reglement  vast 
te  stellen  bezorgingskring. 

Art.  7.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  minstens 
drie  maanden  vóór  het  eindigen  van  een  boekjaar  schriftelijk 
bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt  geacht  te 
eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  dertien  weken  na 
den  sterfdag  of  zooveel  vroeger  als  zijne  rechtverkrijgenden, 
volgens  hunne  schriftelijke  mededeeling  aan  het  bestuur, 
zulks  wenschen.  Gedurende  dat  tijdvak  worden  de  rechtver¬ 
krijgenden  geacht  alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben 
overgenomen,  welke  voor  den  overledene  aan  zijn  lidmaat¬ 
schap  verbonden  zouden  zijn,  indien  hij  nog  leefde. 

Wanneer  de  weduwe  van  een  overleden  lid  diens  bedrijf 
voortzet,  wordt  zij  als  lid  der  vereeniging  toegelaten,  zoo  zij 
van  haar  wensch  daartoe  binnen  drie  maanden  na  het  over¬ 
lijden  van  haar  echtgenoot  aan  het  bestuur  schriftelijk  kennis 
geeft.  De  verrekening  met  de  leden,  wier  lidmaatschap  ein¬ 
digde  of  met  de  rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid 
heeft  in  elk  geval  plaats  volgens  de  balans  over  het  jaar 
av  aar  mee  of  waarin  liet  lidmaatschap  eindigde  of  het  over¬ 
lijden  plaats  had. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  den  aankoop  van 
terreinen,  gebouwen,  machinerieën,  werktuigen  en  gereed¬ 
schappen  en  verdere  benoodigdheden,  zoomede  voor  het 
bouwen  van  pakhuizen,  zal  worden  gevonden  door  het  sluiten 
eener  geldleening  van  hoogstens  zeventien  duizend  v ij f hon¬ 
derd  gulden. 

Het  kapitaal  benoodigd  voor  het  aankoopen  van  zaden  en 
landbouwbenoodigd heden  zal  worden  gevonden  door  leenin¬ 
gen,  waarvan  het  gezamenlijk  bedrag  de  som  van  vijftien 
duizend  gulden  niet  mag  te  boven  gaan. 

Het  bestuur  is  gemachtigd  bovenstaande  leeningen  aan  te 
gaan  tegen  zoodanige  renten  en  onder  zoodanige  voorwaarden 
als  het  noodig  acht.  Jaarlijks  in  de  ledenvergadering  in  de 
maand  Februari  zal  worden  bepaald  het  bedrag-,  hetwelk  van 
eerstbedoelde  leening  zal  worden  af  gelost. 

Art.  9.  De  voor  de  leeningen  af  te  geven  schuldbewijzen 
worden  namens  het  bestuur  onderteekend  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris-penningmeester. 

Tot  het  aangaan  van  andere  leeningen,  het  koopen,  ver- 
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vreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goederen,  het  aangaan 
van  dadingen,  het  instellen  van  en  het  berusten  in  rechts¬ 
vorderingen  wordt  een  besluit  van  de  algemeene  vergadering* 
geëischt. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  vijf  leden  en  wordt  door 
de  ledenvergadering  uit  de  leden  der  vereeniging  gekozen. 
De  ledenvergadering  benoemt  uit  dit  bestuur  een  voorzitter, 
een  vice-voorzitter  en  een  secretaris-penningmeester,  welke 
drie  functionarissen  te  zamen  het  dagelijksch  bestuur  vormen. 

Jaarlijks  op  den  dag  en  na  afloop  der  gewone  ledenver¬ 
gadering  in  de  maand  Februari,  voor  het  eerst  in  negentien¬ 
honderd  veertien,  treden  af  volgens  daarvan  op  te  maken 
rooster  een  lid  van  het  dagelijksch  bestuur  en  een  der  gewone 
bestuursleden.  De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

In  eene  tusschentijds  ontstane  vacature  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  voorzien,  Wie  voor  eene 
buitengewone  vacature  tusschentijds  gekozen  wordt  treedt  af 
op  het  tijdstip,  waarop  hij,  in  wiens  plaats  hij  gekozen  wordt, 
volgens  den  rooster  had  moeten  aftreden. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
èn  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen,  welke 
volgens  art.  2  tot  het  doel  en  den  gewonen  werkkring  der 
vereeniging  belmoren  en  bij  deze  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  niet  aan  de  ledenvergadering  of  aan  de  commissie 
bedoeld  bij  art.  14,  letter  a ,  zijn  opgedragen. 

Art.  12.  De  voorzitter  regelt  den  loop  der  werkzaamheden, 
zoowel  in  als  buiten  de  vergadering. 

Hij  bepaalt  met  den  secretaris-penningmeester  tijd  en 
plaats  voor  de  te  houden  vergaderingen,  behoudens  het  be¬ 
paalde  bij  art.  15,  en  treedt  handelend  op  waar  het  belang 
der  vereeniging  dit  vordert. 

De  secretaris-penningmeester  voert  de  administratie  en  de 
correspondentie  en  is  verplicht  van  alles,  de  vereeniging  be¬ 
treffende  boek-  en  aanteekening  te  houden. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  dit  noodig 
oordeelt  of  drie  bestuursleden  zulks  verlangen. 

Art.  13.  Het  boekjaar  loopt  van  een  Januari  tot  en  met 
een  en  dertig  December;  het  eerste  boekjaar  eindigt  een  en 
dertig  December  aanstaande. 

Op  een  en  dertig  December  worden  de  boeken  der  vereen i- 
ging  afgesloten,  waarna  het  bestuur  vóór  een  Februari  daar¬ 
aanvolgende  de  rekening  en  verantwoording  opmaakt. 

De  rekening  en  verantwoording  ligt  van  af  een  Februari 
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tot  de  eerstvolgende  ledenvergadering  ter  inzage  voor  de 
leden  bij  den  secretaris-penningmeester  en  wordt  voor  het 
bonden  dier  ledenvergadering  onderzocht  door  de  financieel© 
commissie,  bedoeld  bij  art.  14,  letter  b. 

Ledenvergadering,  stemrecht. 

Art.  14.  Jaarlijks  in  de  maand  Februari  wordt  de  gewone 
ledenvergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  wordt  voorzien  in  de  op  dien  dag 
ontstaande  vacatures  bij  het  bestuur. 

Bovendien  wordt  in  die  vergadering  behandeld  de  rekening¬ 
en  verantwoording  van  liet  bestuur  over  liet  afgeloopen 
dienstjaar,  nadat  door  de  financieel e  commissie  verslag  is 
uitgebracht  omtrent  haar  onderzoek  van  die  rekening  en 
verantwoording. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door  de 
ledenvergadering  strekt  liet  bestuur  to.t  kwijting  en  décharge 
voor  liet  gehouden  beheer.  Voorts  wordt  in  deze  vergadering 
bepaald  het  entreegeld  bedoeld  bij  art.  5  en  worden  uit  de 
leden  benoemd: 

a.  een  of  meer  commissiën,  waaraan  wordt  opgedragen 
den  aankooi)  der  benoodigde  artikelen  en  het  houden  van 
toezicht  op  cle  bezittingen  der  vereeniging; 

b.  de  financieele  commissie  belast  met  het  onderzoek  der 
rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  en  waaraan 
verder  wordt  opgedragen  het  houden  van  toezicht  op  de  han¬ 
delingen  van  het  bestuur,  overeenkomstig  de  bepalingen  van 
liet  huishoudelijk  reglement. 

Elk  dezer  commissiën  bestaat  uit  minstens  twee  personen. 

Art.  15.  Buitengewone  algemeen©  vergaderingen  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  wensclielijk  acht  of  op 
schriftelijk  verzoek  van  minstens  een-vijfde  der  leden.  Bij 
dit  verzoek  wordt  tevens  mededeeling  gedaan  van  de  onder¬ 
werpen  voor  welker  behandeling  de  vergadering  verlangd 
wordt.  Indien  aan  zulk  een  verzoek  binnen  veertien  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de  leden  zelven  tot  die 
bijeenroeping  overgaan. 

De  leden  worden  minstens  zeven  dagen  vóór  de  vergadering 
daartoe  schriftelijk  opgeroepen.  De  te  behandelen  onderwer¬ 
pen  worden  daarbij  vermeld. 

Over  onderwerpen  niet  in  de  oproeping  vernield  mag  in 
die  vergadering  wel  gesproken  maar  niet  beslist  worden. 

Art.  16.  Over  personen  wordt  bij  ongeteekende  briefjes, 
over  zaken  mondeling  gestemd. 
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Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen,  voor  zoover  daaromtrent  in  deze 
statuten  niet  anders  is  bepaald. 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  voorgestelde  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Bij  stemming  over  personen  volgt,  zoo  de  volstrekte  meer¬ 
derheid.  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  bij  de  eerste  stem¬ 
ming  niet  wordt  verkregen,  eene  tweede  vrije  stemming.  Geeft 
ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid,  dan  wordt  eene  her¬ 
stemming  gehouden  tusschen  de  twee  die  bij  de  tweede  vrije 
stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigen  of  in  geval 
meer  personen  evenveel  stemmen  verkrijgen  tusschen  hen 
allen  en  is  hij  die  dan  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigt 
de  benoemde.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Blanco  briefjes  en  van  onwaarde  verklaarde  stemmen 
worden  niet  medegeteld. 


Slotbepalingen. 


Art.  1T.  Besluiten  over  verandering  en  aanvulling  dezer 
statuten  behoeven  voor  hunne  geldigheid  drie- vierden  der 
stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

De  notarieel©  akte  waarbij  de  verandering  en  aanvulling 
der  statuten  plaats  heeft  wordt  door  het  bestuur  namens  de 
vereeniging,  zonder  eenige  medewerking  van  de  leden,  ver¬ 
leden. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  alleen 
overgegaan  wanneer  drie-vierden  der  leden  zich  er  voor 


verklaren. 

Zijn  in  eene  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  te  weinig 
leden  opgekomen  om  een  geldig  besluit  te  kunnen  nemen, 
dan  wordt  binnen  veertien  dagen  opnieuw  eene  leden vergade- 
belegd,  waarin  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 


ring 


worden  besloten  met  drie-vierden  der  stemmen  van  de  aan¬ 
wezige  leden. 

Art.  19.  Alle  geschillen  over  den  inlioud,  de  beteekenis 
en  de  toepassing’  dezer  statuten  en  der  bepalingen  van  het 
huishoudelijk  reglement  worden  beslist  door  het  bestuur,  be¬ 
houdens  beroep  op  de  algemeen©  vergadering,  welke  in  het 
hoogste  ressort  beslist. 

Art.  20.  Voor  zoover  daarvan  bij  deze  statuten  niet  uit¬ 
drukkelijk  is  af  geweken,  wordt  deze  vereeniging  geregeerd 
door  de  bepalingen  der  wet  van  zeventien  November  achttien¬ 
honderd  zes  en  zeventig  ( Staatsblad  n°.  227). 


W  aarvan  deze  akte  in  minuut  is  verleden  te  Opmeer,  ten 
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dage  in  den  aanhef  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  de 
heeren  Tjade  Winkel,  kastelein,  wonende  te  Opmeer,  en 
Arien  Itooker,  notarisklerk,  wonende  te  Hoogwoud,  als  ge¬ 
tuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  mij,  notaris,  be¬ 
kend  en  hebben  met  mij,  notaris,  onmiddellijk  na  voorlezing 
deze  akte  onderteekend. 

(Geteekend:)  P.  Best  Jzn.,  J.  J.  O.  Wijdenes,  J.  E.  Pol, 
J.  Bakker,  C.  Houter,  D.  Pluister  Jzn.,  J.  C.  Benit  Gz.  ; 
Tj.  Winkel,  A.  Rooker,  H.  de  Boer,  notaris. 

Geregistreerd  te  Medemblik  zeventien  Februari  1900 
dertien,  deel  23,  folio  12  recto,  vak  2;  vier  bladen,  geen 
renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent, 
(f  1,20).  De  ontvanger  (get.:)  v.  d.  Leeden. 
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N#.  3392. 


De  Coöperatieve  Zuivelfabriek  ,,Westfriesland”,  te 
Abbekerk. 

Heden,  den  vijftienden  Februari  van  liet  jaar  negentien¬ 
honderd  dertien,  verschenen  voor  mij,  Hendrik  de  Boer, 
notaris  binnen  bet  arrondissement  Alkmaar,  ter  standplaats 
de  gemeente  Hoog*woud,  in  tegenwoordigheid  van  de  twee  na 
te  noemen  getuigen: 

1.  de  lieer  Gerrit  Stapel,  veehouder,  wonende  te  Lam- 
bertscliaag ; 

2.  de  lieer  Bastiaan  Wagemaker,  veehouder,  wonende  te 
Abbekerk ; 

3.  de  heer  Jan  Wit,  veehouder,  wonende  te  Abbekerk; 

4.  de  heer  Cornelis  Bos,  veehouder,  wonende  te  Lambert- 
scliaag ; 

5.  de  heer  Willem  Beurt,  veehouder,  wonende  te  Abbe¬ 
kerk  ; 

6.  de  heer  Johannes  Stam,  veehouder,  wonende  te  Abbe¬ 
kerk  ; 

7.  de  heer  Pieter  Stam,  veehouder,  wonende  te  Abbekerk  ; 

8.  de  heer  Arien  Zijp  Corneliszoon,  veehouder,  wonende 
te  Lambertschaag ; 

9.  de  heer  Jan  Stapel,  landman,  wonende  te  Lambert¬ 
schaag. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  vast  te  stellen  de 
volgende  statuten. 

Art.  1.  De  vereeniging*  draagt  den  naam  van:  De  Coöpe¬ 
ratieve  Zuivelfabriek  ,,Westfriesland”. 

Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Abbekerk. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  en  het  voorwerp  van 
hare  onderneming  is  gemeenschappelijke  bereiding  en  ver¬ 
koop  van  zuivelproducten. 
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Hiertoe  wordt  door  de  vereeniging  op  daartoe  aan  te  koo- 
pen  grond  te  Abbekerk  een  gebouw  gesticbt  en  ingericht  en 
verbinden  zieli  de  leden  om  daar  tot  gemeld  doel  te  leveren 
de  melk  van  hunne  koeien  op  de  hierna  bepaalde  wijze. 

De  vereeniging  kan  tot  gemeld  doel  ook  melk  aankoopen 
van  niet-leden  of  dezen  tot  het  leveren  van  de  melk  hunner 
koeien  toelaten. 

Art.  3.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden,  zonder  uitzondering’,  is  ten  kantore  der  vereeniging 
te  Abbekerk. 


Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  dertig  jaren,  ingaande  heden  en  alzoo  eindigende  den 
veertienden  Februari  negentienhonderd  drie  en  veertig,  be¬ 
houdens  hare  verlenging  na  het  verloop  van  dien  tijd. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  vangt  aan  een 
Mpi 


Art.  6.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  vee¬ 
houders  en  veehoudsters,  die  de  bekwaamheid  hebben  om  ver¬ 
bintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens 
de  bepalingen  van  de  artt.  20,  21,  22  en  24,  verbindend  tot 
aan  liet  einde  van  een  dienstjaar. 

Art.  8.  De  in  art.  6  aangeduide  personen  kunnen,  behou¬ 
dens  het  bepaalde  in  art.  12  van  de  wet  op  de  coöperatieve 
vereenigingen  van  zeventien  November  achttienhonderd  zes 
en  zeventig  ( Staatsblad  n°.  227)  lid  worden  van  deze  ver¬ 
eeniging: 

a.  door  als  oprichters  de  akte  van  oprichting  te  onder¬ 
teek  en  en  ; 

b.  op  hun-  schriftelijk  verzoek  bij  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  schriftelijk 
bij  het  bestuur  ingediend  worden. 

Over  dat  verzoek  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenvergade¬ 
ring  beslist. 

Den  verzoeker  wordt  van  de  genomen  beslissing  onmiddel¬ 
lijk  schriftelijk  kennis  gegeven  door  den  secretaris. 

Art.  10.  Een  lid  dat  overeenkomstig  art.  8,  letter  b,  als 
zoodanig  is  aangenomen  is,  behoudens  de  bepalingen  van 
de  derde  alinea  en  van  art.  11,  verplicht  tot  betaling  van 
een  entrée-geld,  dat  berekend  wordt  naar  het  aantal  melk¬ 
koeien,  dat  door  hem  bij  zijne  toetreding  wordt  gehouden. 

Dit  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  wordt  in  de  ledenver ^ 
gadering  in  de  maand  Februari,  telkens  voor  het  volgend 
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dienstjaar  bepaald  en  mag  hoogstens  vijf  gulden  per  melk¬ 
koe  bedragen. 

Ook  kan  de  ledenvergadering  bepalen  dat  er  in  het  vol¬ 
gende  dienstjaar  geen  entrée-geld  van  nieuwe  leden  geheven 
zal  worden. 

Verder  is  het  nieuwe  lid  verplicht  al  die  verbintenissen 
mede  op  zich  te  nemen,  als  waartoe  de  leden  zich  verbonden 
hebben.  f 

Art.  11.  Indien  op  den  naam  van  een  nieuw  lid  krachtens 
het  bepaalde  in  een  van  de  artt.  26  en  27,  het  aandeel  in 
de  aflossing  van  een  lid  wiens  lidmaatschap  eindigde,  wordt 
over  geschreven,  is  dit  nieuwe  lid  vrijgesteld  van  de  betaling* 
van  het  in  art.  10  bedoelde  entrée-geld. 

Art.  12.  Alle  leden  worden  zoo  spoedig  mogelijk  overeen¬ 
komstig  liet  voorschrift  van  de  wet  van  zeventien  November 
achttienhonderd  zes  en  zeventig*  (Staatsblad  n°.  227)  in  liet 
register  van  de  vereeniging  ingeschreven  en  in  de  gelegen¬ 
heid  gesteld,  hunne  inschrijving  door  hunne  onderteekening 
te  bekrachtigen. 

Art.  13.  Alle  leden  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen 
jaar  geleden  is  geëindigd,  zijn  persoonlijk  aansprakelijk  voor 
de  verbintenissen  van  de  vereeniging,  met  dien  verstande, 
dat  ieders  deel  in  een  tekort  of  een  overschot  bij  mogelijke 
vereffening  wordt  berekend  in  verhouding  tot  zijn  aandeel 
in  liet  ledenkapitaal,  volgens  liet  register,  bedoeld  in  art.  52. 

Art.  14.  Alle  leden  zijn  verplicht  tot  vorming  van  het 
bedrijfskapitaal  twee  gulden  vijftig  cent  per  melkkoe,  die  zij 
houden,  bij  te  dragen. 

Daartoe  geven  zij  bij  hunne  toetreding  en  verder  jaarlijks 
vóór  een  Mei  het  getal  van  de  melkkoeien  die  zij  dan  zullen 
houden  op.  Het  bestuur  heeft  liet  recht  de  juistheid  van  de 
opgaven  te  onderzoeken  en  deze,  zoo  noodig,  te  verbeteren. 

Iedere  bijdrage  tot  vorming  van  het  bedrijfskapitaal  wordt 
telkens  in  overeenstemming  gebracht  met  de  laatste  door 
liet  bestuur  als  juist  erkende  opgave  van  het  getal  van  zijne 
melkkoeien. 

Van  deze  bijdragen  wordt  geene  rente  betaald. 

Art.  15.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  aan  de  vereeniging  ter  verwerking  te  geven, 
uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid,  die  zij  voor  eigen  gebruik 
noodig  hebben. 

Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toestaan  melk  voor  huiselijk 
gebruik  aan  derden  af  te  staan  of  te  bezigen  voor  het  mesten 
van  kalveren. 
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Art.  16.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  door  de  vereeniging  te  doen  verwerken,  voor 
zoover  deze  melk,  volgens  het  oordeel  van  den  gemachtigde 
van  het  bestuur,  bij  hare  aankomst  aan  de  fabriek  voor  de 
bereiding  van  g>oed  zuivel  geschikt  is. 

Het  bestuur  kan  een  lid  wegens  ongeoorloofde  handelin¬ 
gen  of  wegens  het  herhaaldelijk  ter  verwerking  geven  van 
ongeschikte  melk,  dit  recht  gedurende  hodgstens  veertien 
achtereenvolgende  dagen  ontnemen. 

Art.  17.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  ledenvergaderin¬ 
gen  bij  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  en  aan  de  stem¬ 
mingen  deel  te  nemen. 

Ieder  lid  heeft  als  zoodanig  ééne  stem,  terwijl  verder  ieder 
vol  vijftal  melkkoeien,  door  hem  gehouden  volgens  de  laatste 
als  juist  erkende  opgave,  hem  recht  geeft  op  ééne  stem,  even¬ 
wel  met  deze  beperking,  dat  geen  lid  meer  dan  vijf  stemmen 
mag  hebben. 

Art.  18.  Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  leden¬ 
vergadering  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid  of 
een  inwonen  den  meerderjarigen  zoon  en  als  vertegenwoor¬ 
diger  van  een  medelid  op  te  treden. 

Y rouwelijke  leden  hebben  tevens  het  recht  zich  door  een 
meerderjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde, 
te  doen  vertegenwoordigen. 

Geene  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend  dan 
wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht,  hetzij  door- 
loopend  of  voor  eene  vergadering. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  liet  lid; 

b.  door  opheffing  van  het  bedrijf  van  melkveehouder 
door  het  lid ; 

c.  door  besluit  van  de  ledenvergadering  op  schriftelijk 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid  ; 

d.  door  opzegging  van  liet  lidmaatschap  door  liet  lid : 

e.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  20.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  dertien 
weken  na  den  sterfdag  of  zooveel  weken  vroeger  als  zijne 
rechtverkrijgenden,  volgens  hunne  schriftelijke  mededeeling 
aan  het  bestuur,  zulks  wenschen. 

Gedurende  dat  tijdvak  worden  de  rechtverkrijgenden  ge¬ 
acht  alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben  aangenomen, 
die  voor  den  overledene  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden 
zouden  zijn,  indien  hij  nog  leefde. 
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Art.  21.  Het  lidmaatschap  van  een  lid  dat  zijn  bedrijf 
van  melkveehouder  opheft,  eindigt  met  den  dag  waarop  die 
opheffing  voltooid  is. 

Art.  22.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een 
daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  liet  bestuur,  met 
opgave  van  de  redenen. 

Hit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen,  en,  indien  liet  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan,  bij  de  beslissing*  de  dag  bepaald  waarop  het  lid¬ 
maatschap  zal  eindigen. 

Van  de  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker  dadelijk 
schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  23.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het 
bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar  en  niet  eerder  dan  twee  maanden 
nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  liet  bestuur  of 
ten  kantore  van  de  vereeniging  is  ingekomen. 

Art.  24.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap 
bij  besluit  van  de  ledenvergadering  kan  alleen  geschieden 
op  voorstel  van  het  bestuur  en  wanneer  de  ledenvergadering, 
nadat  liet  bestuur  zijn  voorstel  heeft  toegelicht,  met  minstens 
twee  derden  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen,  daartoe 
besluit. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het 
tijdstip  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting 
daaruit  beslist. 

Van  het  genomen  besluit  geeft  liet  bestuur  onmiddellijk 
schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  25.  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  of  diens 
rechtverkrijgenden  hebben  van  de  vereeniging'  te  vorderen 
terugbetaling  van  hetgeen  hij  tot  vorming  van  het  bedrijfs¬ 
kapitaal  heeft  bijgedragen  en  uitkeering  van  de  waarde  van 
zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vorderingen  te  vol¬ 
doen  vóórdat  de  rekening  en  verantwoording  over  het  dienst¬ 
jaar  waarin  of  waarmee  het  lidmaatschap  eindigde,  door  de 
ledenvergadering  is  goedg'ekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  op  deze  en  andere  vorde¬ 
ringen  in  mindering  te  brengen,  hetgeen  liet  lid  wiens  lid¬ 
maatschap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  vereeni¬ 
ging  schuldig  bleef. 
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Art.  26.  Ingeval  liet  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  reclitverkrij  genden  wordt  voort  gezet  en  één  liunner  is 
binnen  dertien  weken  na  den  sterfdag  tot  lid  van  de  ver- 
eeniging  aangenomen,  wordt  liet  aandeel  in  liet  ledenkapitaal 
van  liet  overleden  lid  niet  aan  diens  reclitverkrij  genden 
uitbetaald,  maar  overgeschreven  op  den  naam  van  liet 
nieuwe  lid. 

Art.  27.  Het  aandeel  in  liet  ledenkapitaal  van  een  lid 
wiens  lidmaatschap  eindigt  op  één  der  wijzen,  genoemd  in 
art.  19,  letters  b  en  c,  kan,  met  toestemming  van  de  leden¬ 
vergadering*,  op  een  nieuw  lid  worden  overgeschreven  en  wel 
onder  de  volgende  voorwaarden: 

ten  eerste:  dat  het  nieuwe  lid  het  bedrijf  van  melkvee¬ 
houder  zal  uitoefenen  op  de  boerderij,  waarop  de  ander  dit 
bedrijf  als  lid  uitoefende; 

ten  tweede:  dat  de  betrokken  personen  een  door  hen  beiden 
onderteekend  schriftelijk  verzoek  tot  overschrijving  van  liet 
aandeel  richten  aan  liet  bestuur. 

Art.  28.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  een  der 
wijzen  genoemd  in  art.  19,  letters  d  en  e,  is  verplicht  op  de 
eerste  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur  aan  de  ver¬ 
eeniging  te  betalen  zooveel  malen  dertig  gulden  als  liet  ge¬ 
middelde  aantal  melkkoeien  bedraagt  dat  door  hem  gedu¬ 
rende  de  laatste  vijf  jaren  van  zijn  lidmaatschap  of  gedu¬ 
rende  zijn  geheele  lidmaatschap,  indien  dit  minder  dan  vijf 
jaren  duurde,  gemiddeld  werd  gemolken,  volgens  de  opgaven 
bedoeld  in  art.  14,  alinea.  3. 

Art.  29.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  25, 
alinea  2  en  3,  is  de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem  wiens 
lidmaatschap  eindigde  op  één  der  wijzen  g'enoemd  in  art.  19, 
letters  d  en  e,  het  hem  toekomende  voor  ter  verwerking  ge¬ 
geven  melk  niet  uit  te  betalen  vóórdat  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording*  over  het  dienstjaar,  waarin  of  waarmee  zijn 
lidmaatschap  eindigde,  door  de  ledenvergadering  is  vast¬ 
gesteld  . 

Art.  30.  He  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  liet  bestuur,  dat  bestaat  uit  drie  perso¬ 
nen,  een  voorzitter,  een  secretaris-boekhouder  en  een  pen¬ 
ningmeester,  die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden 
worden  gekozen. 

Art.  31.  He  leden  van  liet  bestuur  worden  gekozen  voor 
drie  achtereenvolgende  dienstjaren,  evenwel  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering 
kan  worden  herroepen. 
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Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treedt  aan  h  ei 
einde  van  elk  dienstjaar  één  hunner  af. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar.  . 

Art.  32,  De  ledenvergadering  kiest  uit  de >  leden  ,een 
persoon,  die  bij  verhindering*  of  ontstentenis  van  één  van  de 
leden  van  het  bestuur,  tijdelijk  deelneemt  aan  de  bestuurs¬ 
vergaderingen  . 

Dit  plaatsvervangend  bestuurslid  wordt  gekozen  voor  den 
tijd  van  één  dienstjaar. 

Art.  33.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur  of 
van  een  plaatsvervangend  bestuurslid,  anders  dan  volgens 
den  rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering*,  nadat  het  bestuur  er  kennis  van  kreeg,  in  de 
vacature  voorzien.  Degene  die  ter  vervulling  van  de  vacature 
wordt  benoemd,  neemt  op  den  rooster  van  aftreding  de 
plaats  van  den  af  getreden  e  in.  J  >• 

Art.  34.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per 
maand  ten  kantore  van  de  vereeniging,  in  welke  vergadering 
ieder  lid  één  stem  heeft. 

Art.  35.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  en  de 
dagelijkscke  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek  en  de  uitvoering*  van  de  besluiten  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  36.  Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verant¬ 
woordelijk  tegenóver  de  ledenvergadering,  welke  met  het 
toezicht  op  deszelfs  handelingen  is  belast. 

Deze  verantwoordelijkheid  geldt  voor  alle  leden  van  het 
bestuur  gelijkelijk,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  een  lid 
niet  verantwoordelijk  is  voor  eene  handeling,  waar  het  zich 
in  de  bestuursvergadering  tegen  verklaarde,  of  waartoe  het 
besluit  werd  genomen  in  eene  vergadering,  welke  hij  niet 
bij  woonde. 

Een  plaatsvervangend  bestuurslid  is  met  de  toepassing  van 
hetg'een  in  de  vorige  alinea  is  bepaald  verantwoordelijk  voor¬ 
de  handelingen  voortvloeiende  uit  besluiten  van  bestuurs¬ 
vergaderingen  waarvan  het  als  stemhebbend  lid  deel  uit¬ 
maakte. 

Art.  37.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks,  minstens 
tweemaal,  bijeengeroepen  en  wel  éénmaal  in  de  maand 
Februari  en  éénmaal  in  de  maand  Juli. 

Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeenge¬ 
roepen  door  het  bestuur  als  het  dit  noodig  acht  of  op  schrif¬ 
telijk  verzoek  van  minstens  een-vijfde  der  leden.  Indien  aan 
zulk  een  verzoek  binnen  veertien  dagen  geen  gevolg  wordt 
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gegeven,  kunnen  de  leden  zelven  tot  die  bijeenroeping  over¬ 
gaan  . 

Art.  38.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  tien 
dagen  te  voren  bijeengeroepen  bij  briefjes  waarop  zooveel 
mogelijk  de  te  behandelen  punten  vermeld  staan. 

Alleen  punten,  die  niet  meer  op  de  oproepingsbriefjes  ver¬ 
meld  konden  worden,  kunnen  nog  in  behandeling  genomen 
worden,  wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel  met  minstens 
drie-vierde  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  wordt  aan¬ 
genomen. 

Art.  39.  In  spoedeischende  gevallen  kan  de  ledenverga¬ 
dering'  op  korteren  termijn  worden  bijeengeroepen. 

Hare  besluiten  zullen  dan  echter  niet  geldig  zijn,  wanneer 
in  de  vergadering  niet  minstens  de  helft  van  de  leden  met 
minstens  de  helft  van  alle  stemmen  tegenwoordig  of  ver¬ 
tegenwoordigd  is,  en  minstens  een-vijfde  van  de  leden  dan 
binnen  drie  dagen  na  de  bijeenroeping  hiertegen  bij  het 
bestuur  of  ten  kantore  van  de  vereeniging  schriftelijk  verzet 
aanteekent. 

Art.  40.  De  ledenvergadering  wordt  geleid  door  den  voor¬ 
zitter  van  het  bestuur,  terwijl  de  secretaris-boekhouder  en 
de  penningmeester  van  liet  bestuur  dezelfde  functiën  in  de 
ledenvergadering  bekleeden . 

Art.  41.  Besluiten  kunnen,  ter  beslissing  van  het  bestuur, 
genomen  worden  bij  mondelinge  stemming  of  bij  schriftelijke 
stemming  die  dan  geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes. 

Besluiten  worden  door  vóór  en  tegenstemmen,  behoudens 
de  in  de  artt.  24,  38,  59  en  63  genoemde  uitzonderingen, 
genomen  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men.  Bij  staking  van  de  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Wanneer  geen  der  aanwezigen  zich  daartegen  verzet  kun¬ 
nen  besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming  worden 
genomen. 

Art.  42.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongetee¬ 
kende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen.  Hierbij  kunnen  achtereenvolgens 
de  volgende  stemmingen  plaats  hebben:  eerste  vrije  stem¬ 
ming,  tweede  vrije  stemming,  herstemming  tusschén  de  twee 
of  meer  personen  die  de  beide  hoog'ste  aantallen  stemmen 
op  zich  vereenigden,  totdat  één  persoon  meer  dan  de  helft  van 
de  stemmen  verkrijgt,  of  de  stemmen  staken  in  welk  laatste 
geval  het  lot  beslist.  Keuze  van  leden  van  het  bestuur  en  van 
plaatsvervangende  bestuursleden  bij  acclamatie  is  verboden. 

Art.  43.  In  de  ledenvergadering  in  de  maand  Februari 
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worden  gekozen  een  bestuurslid  en  een  plaatsvervangend 
bestuurslid,  ter  vervanging  van  de  volgens  rooster  aftreden¬ 
den.  Verder  wordt  liet  entrée-geld,  bedoeld  in  art.  10,  va«t- 
gesteld. 

In  de  ledenvergadering’  in  de  maand  Juli  doet  liet  bestuur 
Tekening  en  verantwoording  van  liet  beheer  over  liet  laatst 
verloopen  dienstjaar. 

Art.  44.  Van  alle  vergaderingen  van  liet  bestuur  en  van 
de  leden  worden  door  den  secretaris  notulen  gemaakt  en  in 
eene  volgende  dergelijke  vergadering  voorgelezen  en  vast¬ 
gesteld. 

Art.  45.  De  aanstelling  van  ondergeschikt  personeel  en 
de  regeling  hunner  bezoldiging  geschiedt  door  de  algemeene 
vergadering.  In  spoedeischende  gevallen  kan  echter  het  be¬ 
stuur  voorloopig  daarin  voorzien. 

Het  bestuur  ontslaat  het  personeel  voor  zoover  ontslag 
wordt  gevraagd.  Een  ongevraagd  ontslag  wordt  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  alleen  door  de 
algemeene  vergadering  gegeven. 

Art.  46.  Het  bedrijfskapitaal  van  de  vereeniging  wordt 
gevormd  door  de  bijdragen  van  de  leden  krachtens  art.  14. 

Het  kapitaal  benoodigd  voor  de  stichting  en  inrichting 
van  eene  zuivelfabriek  zal  worden  gevonden  door  eene  obli¬ 
gatieleening  en  voor  zoover  deze  niet  toereikend  is,  door 
leening  met  hoofdelijke  borgstelling  van  de  leden. 

Deze  leeningen  moeten  uiterlijk  na  dertig  jaren  geheel 
zijn  af  gelost  uit  eigen  middelen. 

Art.  47.  De  obligatieleening  zal  bestaan  uit  aandeelen 
van  honderd  gulden,  rentende  vier  procent  per  jaar  en  van 
de  zijde  des  geldschieters  niet  opvorderbaar  voor  één  Mei 
negentienhonderd  drie  en  twintig,  behalve  de  aandeelen,  die 
jaarlijks  worden  uitgeloot  en  betaalbaar  gesteld. 

Er  zal  jaarlijks  minstens  vijfhonderd  gulden  op  deze  wijze 
van  de  obligatieleening  worden  af  gelost. 

De  verdere  bedingen  der  leening  zullen  door  het  bestuur 
met  de  obligatiehouders  vastgesteld  en  op  de  obligatien 
worden  afgedrukt. 

Art.  48.  Voor  liet  aangaan  van  andere  dan  in  art.  46 
genoemde  leeningen,  voor  het  koopen,  vervreemden  en  be¬ 
zwaren  van  onroerende  goederen,  het  uitbreiden  van  de 
fabrieksgebouwen,  het  stichten  van  nieuwe  gebouwen  en  in 
liet  algemeen  voor  alle  handelingen  vallende  buiten  liet 
eigenlijke  beheer,  wordt  een  voorafgaand  besluit  van  de 
ledenvergadering  gevorderd. 

Art.  49.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  vereeni- 
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ging  minstens  twee  procent  van  de  kosten  van  stichting  en 
aanschaffing  en  van  de  kosten  van  uitbreiding  voor  zoover 
hiervoor  de  bezittingen  worden  gedebiteerd,  als  waardever¬ 
mindering  worden  afgeschreven  totdat  de  balanswaarde  dier 
bezittingen  nog  hoogstens  zestig  procent  van  de  oorspron¬ 
kelijke  kosten  van  stichting,  aanschaffing  en  uitbreiding 
bedraagt . 

Art.  50.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  '  de  exploitatie¬ 
rekening  onder  het  hoofd  ,,LedenkapitaaT’  den  leden  zulk 
een  bedrag  te  goed  worden  geschreven,  als  door  het  bestuur 
noodig  zal  worden  geacht,  ter  verkrijging  van  de  benoo- 
digde  kasmiddelen,  voor  de  aflossing  van  de  aangegane 
leeningen,  overeenkomstig  art.  46,  alinea  3,  en  voor  de  uit- 
keering  van  de  aandeelen  in  het  ledenkapitaal  van  leden, 
wier  lidmaatschap  eindigde. 

Art.  51.  Het  aandeel  van  ieder  lid  in  de  waarde,  die  in 
een  boekjaar  onder  het  hoofd  ,  ,LedenkapitaaT’  den  leden 
te  goed  wordt  geschreven,  wordt  geacht  evenredig  te  zijn  aan 
het  voor  ieder  in  dat  dienstjaar  verwerkt  aantal  kilogrammen 
berekend  vet  of  melk. 

Art.  52.  In  een  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens 
bij  het  opmaken  van  de  balans  aangeteekend  het  bedrag  dat 
ieder  lid  krachtens  art.  51  te  goed  moet  worden  geschreven. 

He  som  van  deze  bedragen  op  den  naam  van  een  lid  in  dit 
register  geboekt,  wTordt  in  deze  statuten  genoemd  zijn  aandeel 
’n  het  ledenkapitaal. 

Art.  53.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal 
eene  rente  van  vier  procent  in  het  jaar  genieten.  Het  aandeel 
in  het  ledenkapitaal  van  een  lid  is  gedurende  zijn  lidmaat¬ 
schap  niet  opvorderbaar,  terwijl  hem  daarvan  niet  verder 
rente  zal  worden  uitbetaald,  dan  tot  aan  het  einde  van  het 
boekjaar,  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaatschap  eindigt. 

Art.  54.  Niet-leden  die  tot  de  levering  van  melk  worden 
toegelaten,  betalen  daarvoor  aan  de  vereeniging  zoodanige 
som  per  jaar  voor  elke  koe,  welker  melk  zij  leveren  als  dooi¬ 
de  ledenvergadering  zal  worden  bepaald. 

Alle  bepalingen  welke  ten  aanzien  van  de  levering  der 
melk  en  de  uitdeelingen  voor  de  leden  worden  vastgesteld 
zijn  ook  voor  hen  verbindend. 

Teruggave  van  krachtens  dit  artikel  gestorte  gelden  heeft 
nimmer  plaats. 

Art.  55.  He  vereeniging  verkoopt  de  producten,  verkre¬ 
gen  uit  de  ter  verwerking  ontvangen  melk  en  verdeelt  de 
zuivere  opbrengst  daarvan  onder  de  leden,  naar  verhouding 
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van  de  voor  ieder  verwerkte  aantal  kilogrammen  berekend 
vet  of  melk. 

Onder  zuivere  opbrengst  wordt  verstaan  de  verkoopwaarde 
van  de  producten,  verminderd  met  alle  exploitatiekosten  over 
een  dienstjaar,  waaronder  begrepen  zijn  de  in  art.  50  be¬ 
doelde  bijschrijving  op  het  hoofd  Ledenkapitaal  en  de 
kosten  van  het  vervoer  van  de  melk  van  de  boerderij  naar  de 
fabriek  en  van  de  wei  van  de  fabriek  naar  de  boerderij .  Dit 
vervoer  zal  om  beurten  gedurende  veertien  dagen,  het  eerst 
van  en  naar  de  boerderijen  te  Abbekerk  en  het  eerst  van  en 
naar  de  boerderijen  te  Lambertschaag  plaats  hebben. 

Art.  56.  Doordat  de  balans  aan  het  einde  van  een  dienst¬ 
jaar  is  vastgesteld,  wordt  telkens  over  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  tijdvakken,  onder  de  leden  verdeeld  de 
verkoopwaarde  van  de  verkregen  producten,  verminderd  met 
een  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  verwerkt 
berekend  vet  of  melk,  waaruit  die  producten  verkregen 
worden.  Dit  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram 
verwerkt  berekend  vet  of  melk  wordt  telkens  door  het  bestuur 
voor  een  geheel  dienstjaar  bepaald. 

Na.  het  vaststellen  van  de  balans  wordt,  in  verhouding  tot 
het  voor  ieder  in  dat  dienstjaar  verwerkt  aantal  kilogrammen 
berekend  vet  of  melk  over  de  leden  en  degenen  wier  lidmaat¬ 
schap  in  of  met  dat  dienstjaar  eindigde,  omgeslagen  en  met 
hen  verrekend  het  bedrag  dat  de  zuivere  opbrengst  meer  of 
minder  is  dan  hetgeen  aan  hen  krachtens  alinea  1  van  dit 
artikel  werd  uitgekeerd. 

Art.  57.  Het  bestur  doet  telkens  na  afloop  van  het 
dienstjaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenvergade¬ 
ring  ;  het  sluit  daartoe  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  de 
boeken  der  vereeniging  af  en  maakt  dan  voor  één  Juli  daarna 
de  balans  aan  het  einde  van  en  de  exploitatierekening  over 
het  dienstjaar  op. 

Art.  58.  De  balans  en  de  exploitatierekening  met  de 
bij  behoor  en  de  bescheiden,  worden  minstens  acht  dagen  vóór 
de  ledenvergadering  waarin  het  bestuur  ze  voor  het  doen  van 
rekening  en  verantwoording  aan  het  oordeel  van  de  leden¬ 
vergadering  zal  onderwerpen,  ten  kantore  van  de  vereeniging 
ter  inzage  van  de  leden  neergelegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatierekening 
door  de  ledenvergadering  strekt  het  bestuur  tot  volkomen 
kwijting  en  ontheffing  van  het  gehouden  beheer. 

Art.  59.  Wijziging  van  de  statuten  van  de  vereeniging, 
waaronder  ook  begrepen  worc\t  eene  verlenging  van  haren 
duur,  kan,  behoudens  het  in  art.  60  bepaalde,  alleen  geschie- 
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oen  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergade¬ 
ring,  waarin  minstens  twee-derde  van  de  leden  tegenwoordig 
of  vertegenwoordigd  zijn,  te  zamen  beschikkende  over  min¬ 
sten  twee-derde  van  alle  stemmen  van  de  gezamenlijke  leden. 

Deze  vergadering  wordt  minstens  veertien  dagen  te  voren 
bij  briefjes,  waarop  of  waarmee  den  leden  tevens  de  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  worden  toegezonden,  bijeengeroepen;  de 
leden  hebben  het  recht  in  de  vergadering  nog  wijzigingen  in 
de  statuten  of  amendementen  op  de  voorgestelde  wijzigingen 
voor  te  stellen. 

Elke  wijziging  behoeft,  om  aangenomen  te  worden,  min¬ 
stens  drie-vierde  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  stemmingen  geschieden  mondeling. 

Art.  60.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opgeroe¬ 
pen  ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  de  leden 
onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept  het  bestuur 
binnen  veertien  dagen  eene  ledenvergadering  overeenkomstig 
art.  38  op,  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  de  eerste  ver¬ 
gadering  wat  de  te  behandelen  voorstellen  betreft. 

Deze  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
wijziging  van  de  statuten  en  wel  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  61.  De  notarieele  akte,  welke  door  de  Wet  op  de 
Coöperatieve  Vereenigingen  gevorderd  wordt,  tot  staving 
van  de  veranderingen  in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging, 
wordt  door  het  bestuur  namens  de  vereeniging  zonder  eenige 
medewerking  van  de  leden  verleden. 

Art.  62.  Indien,  met  inachtneming  van  hetgeen  daar¬ 
omtrent  in  deze  statuten  is  bepaald,  de  statuten  gewijzigd 
zijn,  zijn  alle  leden  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van  de 
gewijzigde  statuten  te  onderwerpen,  zoodra  deze  van  kracht 
zijn. 

Art.  63.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  alleen 
overgegaan  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroe¬ 
pen  vergadering  van  leden  zich  minstens  twee-derde  van  de 
leden,  met  minstens  twee-derde  van  de  stemmen  van  alle 
leden  er  vóór  verklaren. 

Bij  het  eindigen  van  de  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  van  hare  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Art.  64.  Door  de  ledenvergadering  worden  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  bijzondere  bepalingen  vastgesteld,  welke 
in  geen  enkel  opzicht  in  strijd  mogen  zijn  met  de  bepalingen 
van  de  statuten  of  met  eenige  wet. 

De  bepalingen  in  het  huishoudelijk  reglement  worden  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  vastgesteld  en  zijn  voor  de 
jeden  bindend. 
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Waarvan  deze  akte  in  minuut  hs  verleden  te  Hoorn,  ten 
dage  in  den  aankef  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  de 
Leer  en  Jan  Maarten  Spaander,  landman,  wonende  te  Abbe- 
kerk,  en  Arien  Rook  er,  notarisklerk,  wonende  te  Hoogwoud, 
als  getuigen. 

I)e  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  mij  notaris  bekend 
en  hebben  met  mij  notaris,  onmiddellijk  na  voorlezing,  deze 
akte  onderteekend. 


(Geteekend:)  G.  Stapel  Jz.,  B.  Wagemaker,  J.  Wit  Az., 
(;.  Ros,  W.  Benit;  Joh.  Stam,  P.  Stam,  A.  Zijp  Cz.,  J. 
Stapel  Gz.  ;  J.  M.  Spaander,  A.  Rooker,  H.  de  Boer,  notaris. 


Geregistreerd  te  Medemblik  negentien  Februari  1900 
dertien,  deel  23,  folio  16  recto,  vak  1  ;  zeven  bladen,  geen 
renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent  f  1,20. 
De  ontvanger  (get.:)  v.  d.  Leeden. 
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Coöperatieve  Inkoopsvereeniging  Rotterdamsch  Kap- 
persbelang,  te  Rotterdam. 

Heden,  den  zeventienden  Maart  negentienhonderd  dertien, 
verschenen  voor  mij,  Frans  Laurens  Hartong,  notaris  ter 
standplaats  Rotterdam : 

de  heer  Franciscns  Jacobns  van  Erk,  kapper,  wonende  te 
Rotterdam; 

de  heer  Johannes  Cornelis  Karreman,  kapper,  wonende  te 
Rotterdam; 

de  heer  Johannes  Petrus  Antonius  Sondermeijer,  kapper, 
wonende  te  Rotterdam; 

de  heer  Clemens  Franz  Zurnieden,  kapper,  wonende  te  Rot¬ 
terdam  ; 

de  heer  Petrus  Cornelis  Antonius  Essers,  kapper,  wonende 
te  Rotterdam; 

de  heer  Johannes  Adrianus  Dollée,  kapper,  wonende  te 
Rotterdam. 

De  comparanten  verklaarden  te  zijn  overeengekomen,  eene 
coöperatieve  vereeniging  op  te  richten,  welke  zal  worden  be- 
heerscht  door  de  navolgende  statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Inkoopsvereeniging  Rotterdamsch  Kappersbelang,  en 
is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  behartigen  der 
stoffelijke  belangen  harer  leden,  door  den  inkoop  voor  ge¬ 
meenschappelijke  rekening  van  tot  het  bedrijf  der  leden  be- 
hoorende  waren. 
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Ter  bereiking  van  dit  doel  drijft  de  vereeniging  voor  eigen 
rekening  een  groothandel  in  parfumerieën  en  kappersbenoo- 
digdheden  in  den  ruimsten  zin  van  liet  woord. 

Art.  3.  De  inkoopen  door  de  vereeniging  te  doen,  geschie¬ 
den  tegen  betaling’  op  dertig  dagen. 

Indien  voor  dezen  termijn  geene  korting  kan  worden  be¬ 
dongen,  is  contante  betaling  of  betaling  op  langer  termijn 
geoorloofd. 

Art.  4.  De  verkoop  door  de  vereeniging  van  de  door  haar 
ingekochte  goederen  aan  hare  leden  zal  uitsluitend  mogen 
geschieden  tegen  betaling  op  ten  hoogste  dertig  dagen. 

Duur. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
negen  en  twintig  jaar,  te  rekenen  van  den  eersten  Maart 
negentienhonderd  dertien. 

Lidmaatschap,  toetreding  en  uittreding 

van  leden. 

Art.  6.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
toegelaten  zij  die  lid,  donateur  of  donatrice  zijn  der  te  Rot¬ 
terdam  gevestigde  vereeniging :  De  Yereenigcle  Rotterdam- 
sche  Kapperspatroons,  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit 
van  den  zevenden  Juni  negentienhonderd  vijf  nommer  130. 

Art.  7.  Over  de  toelating  als  lid  wordt  door  het  college 
van  commissarissen  beslist. 

Een  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering  van  leden. 

De  toetreding  heeft  plaats  door  de  onderteekening  van  het 
bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  bedoeld 
register  of  door  eene  notarieele  akte  in  afschrift  aan  dat  regis¬ 
ter  gehecht. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  den  dood; 

b.  door  opzegging; 

c.  door  vervallenverklaring; 

cl.  door  faillissement  of  onder-curateele-stelling; 

e.  door  verlies  van  het  lidmaatschap  of  donateurschap  der 
vereeniging:  De  Yereenigde  Rotterdamsche  Kapperspatroons. 

Art.  9.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  te  allen 
tijde,  mits  bij  aangeteekend  schrijven,  geschieden. 

Zoolang  niet  aan  de  vereischten  en  formaliteiten,  bedoeld 
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bij  artikel  13  en  14  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen 
is  voldaan,  zal  eene  opzegging  van  liet  lidmaatschap  geacht 
worden  niet  te  zijn  geschied. 

In  alle  gevallen  van  verlies  van  het  lidmaatschap  op  eene 
andere  wijze  dan  door  geldige  opzegging,  doet  het  bestuur 
daarvan  aanteekening  in  het  register. 

Art.  10.  Vervallenverklaring  kan  alleen  geschieden  door 
een  besluit  van  de  algemeene  vergadering  van  leden  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur. 

E  echten  en  verplichtingen  der  leden. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  hebben  het  recht  om 
deel  te  nemen  aan  de  algemeene  vergaderingen  en  aan  de 
aldaar  plaats  hebbende  besprekingen,  stemmingen  en  verkie¬ 
zingen  en  om  in  die  vergaderingen  voorstellen  te  doen. 

Elk  lid  brengt  in  de  ledenvergadering  ééne  stem  uit. 

De  leden  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  alge- 
meene  vergaderingen,  van  de  ledenlijst  en  van  de  rekening 
en  verantwoording,  en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste  af¬ 
schriften  of  uittreksels  vorderen. 

Art.  12.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  der  vereeni¬ 
ging,  zooals  die  thans  luiden  of  later  rechtsgeldig  zijn  ver¬ 
anderd,  alsmede  de  rechtsgeldig  genomen  besluiten  getrou¬ 
welijk  na  te  leven  en  de  belangen  der  vereeniging  naar  ver¬ 
mogen  te  behartigen  en  voor  te  staan. 

Art.  13.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  hare  verbintenissen  te  voldoen, 
zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren,  of  in  het  jaar 
daaraan  voorafgaande  zijn  uitgetreden,  verplicht  tot  dekking 
van  het  tekort,  en  wel  voor  gelijke  deelen,  en  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling  van  ieders 
aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

De  aansprakelijkheid  van  een  lid  strekt  zich  niet  verder  uit 
dan  tpt  het  nog  niet  gestort  deel  van  zijn  aandeel. 

Art.  14.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  om  een  der 
redenen  vermeld  in  art.  7,  sub  b,  d  en  e  dezer  statuten,  heeft 
en  de  erfgenamen  van  een  overleden  lid  hebben  aanspraak 
op  terugbetaling  van  het  door  hem  op  zijn  aandeel  gestort 
bedrag,  voor  zoover  daarop  ten  gevolge  van  de  door  de  ver¬ 
eeniging  geleden  verliezen  geene  afschrijving  heeft  plaats 
gehad. 

De  uitbetaling  kan  gevorderd  worden  drie  maanden  na 
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goedkeuring  der  balans  van  liet  boekjaar  waarin  of  bij  bet 
einde  waarvan  men  beeft  opgebouden  lid  te  zijn. 

Heeft  ten  gevolge  dier  balans  nog  eene  afschrijving  plaats, 
dan  wordt  slechts  uitgekeerd  wat  na  dien  overblijft. 

Bij  bet  eindigen  van  liet  lidmaatschap  op  de  wijze  bedoeld 
in  art.  Tc,  beeft  bet  gewezen  lid  gelijke  aanspraak,  maar 
deelt  bet  niet  in  de  baten  van  bet  jaar  waarin  bet  heeft  op¬ 
gebouden  lid  te  zijn. 

Een  uittredend  lid  heeft  in  geen  geval  aanspraak  op  uitkee- 
ring  uit  bet  reservefonds. 

Het  gestorte  bedrag  in  bet  aandeel  in  de  zuivere  baten  van 
ben  wier  lidmaatschap  is  geëindigd  vervalt  aan  liet  reserve¬ 
fonds,  indien  het  niet  is  opgeëischt  binnen  drie  jaar  na  bet 
eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  15.  Ieder  lid  moet  eigenaar  zijn  van  minstens  een 
aandeel. 

Zij  die  na  de  oprichting  der  vereeniging  lid  worden  betalen 
een  gulden  entrée-geld. 

Geldmiddelen. 

Art.  16.  He  aandeelen  waaruit  bet  kapitaal  der  vereeni¬ 
ging  is  samengesteld  zijn  vijf  en  twintig  gulden  groot. 

Zij  moeten  door  een  commissaris  en  een  bestuurslid  zijn 
geteekend. 

Bij  het  verwerven  van  bet  lidmaatschap  wordt  op  een  aan¬ 
deel  tien  gulden  gestort,  terwijl  de  resteerende  vijftien  gulden 
binnen  een  jaar  na  de  eerste  storting  moeten  zijn  voldaan. 

Art.  17.  De  leden  genieten  van  hun  gestort  kapitaal  eene 
rente  van  ten  hoogste  zes  percent. ’s  jaars. 

Art.  18.  De  entrée-gelden  en  de  gelden  bedoeld  bij  bet 
laatste  lid  van  art.  14  en  bet  in  art.  37  bedoelde  percentage 
der  winst,  zullen  worden  gestort  in  eene  reservekas. 

De  reservekas  zal  moeten  worden  opgevoerd  tot  een  bedrag 
van  twintig  percent  van  liet  gestorte  kapitaal. 

De  gelden  der  reservekas  worden  door  het  bestuur  op  eene 
door  de  algerneene  vergadering  van  leden  goedgekeurde  wijze 
belegd. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  bet  reservefonds 
tusschen  de  leden  verdeeld,  naar  evenredigheid  van  liet  ge¬ 
stort  bedrag  op  de  aandeelen,  voor  zoover  bet  niet  wordt  ver- 
eischt  tot  dekking  van  de  schulden. 

Bestuur. 

Art.  19.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  drie  leden 
door  de  algerneene  vergadering  uit  baar  midden  te  kiezen. 
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De  bestuursleden  verdeelen  hunne  functiën  onderling*. 

Eens  in  de  twee  jaar  treden  twee  bestuursleden  af. 

De  volgorde  wordt  voor  de  eerste  maal  door  bet  lot  bepaald. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tussclientijdsclie  ontstane  vacatures  wordt  voorzien  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

De  aldus  verkozene  neemt  op  den  rooster  van  aftreding  de 
plaats  in  van  hem  dien  hij  vervangt. 

Art.  20.  Een  bestuurslid  dat  naar  het  oordeel  van  het  col¬ 
lege  van  commissarissen  zijne  betrekking  niet  behoorlijk  ver¬ 
vult,  kan  door  dat  college  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  het  college  van  commissarissen  zoo  spoe¬ 
dig*  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  bijeenroepen,  die 
naar  bevind  van  zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  kan  te  allen  tijde  door  de  algemeene 
vergadering  worden  ontslagen. 

Art.  21.  Aan  de  bestuursleden  kan  een  door  de  algemeenp 
vergadering  telken  jare  vast  te  stellen  salaris  worden  toe¬ 
gekend. 

Art.  22.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand.  De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden 
kunnen  te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering*  bijeen¬ 
roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek. 

De  notulen  worden  op  de  volgende  vergadering  voorge¬ 
lezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  ten  blij ke  daarvan 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  binden  wordt  de  handteekening  van 
alle  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  directeur  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden  en  voor  al  hetgeen  het  verder  aan  hem  mocht 
opdragen. 

Art.  24.  Het  bestuur  zorgt  voor  eene  goede  boekhouding, 
en  voor  de  bij  houding  van  het  in  art.  11  der  wet  op  de  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen  bedoelde  en  ten  kantore  der  vereeniging 
berustend  register. 

Het  is  verplicht  de  boeken  en  de  kas  der  vereeniging 
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minstens  eenmaal  in  de  drie  maanden  te  doen  onderzoeken  en 
opnemen  door  twee  zijner  leden. 

Elk  bestuurder  is  bovendien  te  allen  tijde  bevoegd  inzage 
te  vorderen  van  alle  boeken,  bescheiden  en  andere  stukken  der 
vereeniging  berustend  onder  zijne  medebestuurders  of  gehou¬ 
den  door  den  directeur. 

Art.  25.  Het  bestuur  behoeft  de  voorafgaande  toestem¬ 
ming  van  de  algemeene  vergadering  voor  het  verkrijgen,  ver¬ 
vreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goederen  of  het  op¬ 
nemen  van  gelden. 

Commissarissen . 


Art.  26.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  drie  commissarissen,  door  de  leden 
ter  algemeene  vergadering  uit  hun  midden  gekozen. 

Een  lid  van  het  college  van  commissarissen  mag  niet 
tevens  bestuurslid  zijn. 

De  commissarissen  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris. 

Eens  in  de  twee  jaar  treden  twee  leden  af. 

De  volgorde  der  aftreding  wordt  de  eerste  maal  door  het 
lot  bepaald. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijdsche  aftreding  neemt  de  nieuwbenoemde  op 
den  rooster  de  plaats  van  den  afgetredene  in. 

Art.  2T.  Elk  lid  van  het  college  van  commissarissen  kan 
te  allen  tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  28.  De  commissarissen  zijn  bevoegd  te  allen  tijde  de 
openlegging  en  de  tijdelijke  overgifte  van  alle  boeken  en  be¬ 
scheiden  alsmede  de  vertooning  van  alle  gelden  en  geldswaar¬ 
dige  papieren  der  vereeniging  te  vorderen. 

Van  deze  overgifte  is  echter  het  in  art.  11  der  wet  op  de 
coöperatieve  vereenigingen  bedoeld  register  uitgesloten. 

Commissarissen  zijn  verplicht  die  openlegging  en  vertoo¬ 
ning  minstens  eenmaal  per  drie  maanden  op  ongezette  tijden 
te  doen  plaats  hebben  en  ten  bewijze  van  het  plaats  gehad 
hebbende  onderzoek  de  boeken  met  aanduiding  van  den  datum 
te  onderteekenen. 

Art.  29.  Het  college  van  commissarissen  kan  te  allen  tijde 
elk  lid  van  het  bestuur,  alsmede  den  directeur  schorsen,  doch 
is  verplicht  alsdan  binnen  veertien  dagen  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden  te  beleggen,  welke  de  schorsing  kan  op¬ 
heffen,  of  ontslag  verleenen. 
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Art.  30.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  onder  goedkeuring  van 
het  college  van  commissarissen  een  zijner  leden  of  een  derde 
aan  te  wijzen,  die  onder  den  titel  van  directeur,  met  inacht¬ 
neming  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  en  be¬ 
stuursvergadering,  met  de  dagelijksche  leiding  van  de  zaken 
kan  worden  belast. 

De  instructie  van  den  directeur  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  onder  goedkeuring  der  algemeene  vergadering 
vastgesteld. 

In  dit  reglement  komen  geene  bepalingen  voor  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Voor  handelingen  in  strijd  met  zijne  instructie,  deze  sta¬ 
tuten  of  de  besluiten  der  algemeene  of  bestuursvergaderingen 
is  de  directeur  persoonlijk  verantwoordelijk  en  aansprakelijk. 

Aan  den  directeur  wordt  jaarlijks  een  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgestelde  bezoldiging  toegekend. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  31.  De  algemeene  vergaderingen  van  leden  worden 
gehouden  te  Rotterdam,  bijeengeroepen  door  het  college  van 
commissarissen  en  geleid  door  den  voorzitter  of  een  der  andere 
leden  daarvan,  en  bij  ontstentenis  van  allen  door  een  daartoe 
door  de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen  lid  der  ver- 
eeniging. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  bijeenroeping  eener  algemeene 
vergadering  te  verlangen,  en  voor  het  geval  aan  dit  verlan¬ 
gen  door  hef  college  van  commissarissen  niet  mocht  worden 
voldaan,  binnen  veertien  dagen  de  bijeenroeping  zelf  te  doen. 

Art.  32.  De  oproeping  tot  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  door  het  zenden  eener  schriftelijke  convocatie,  be¬ 
helzende  de  opgave  van  tijd  en  plaats  en  de  te  behandelen 
punten,  aan  alle  leden  der  vereeniging  minstens  drie  dagen 
vóór  het  houden  der  vergadering.  De  te  behandelen  punten 
worden  vastgesteld  door  het  bestuur,  dat  in  de  agenda  moet 
opnemen  alle  voorstellen,  die  minstens  veertien  dagen  vóór  de 
algemeene  vergadering  door  commissarissen  of  door  minstens 
vijf  leden  der  vereeniging  zijn  ingediend. 

Over  andere  onderwerpen  dan  bij  de  oproeping  vermeld, 
kan  de  vergadering  slechts  besluiten  nemen,  indien  geen  der 
aanwezigen  zich  daartegen  verzet  en  behalve  het  bestuur  en 
de  commissarissen  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 
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Art.  33.  De  gewone  algemeene  vergadering  heeft  telken 
jare  plaats  vóór  Juni. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
behalve  in  de  gevallen  bedoeld  in  art.  31,  op  schriftelijk  ver¬ 
zoek  onder  opgave  van  redenen  van  een/vijfde  van  het  aantal 
leden. 

Indien  aan  een  dusdanig  verzoek  niet  binnen  veertien  dagen 
is  gevolg  gegeven  hebben  zij  door  wie  dat  verzoek  is  gedaan^ 
het  recht  deze  oproeping  zelve  te  doen. 

Art.  34.  De  stemmingen  ov^er  zaken  geschieden  mondeling, 
die  over  personen  schriftelijk. 

Elk  lid  brengt  ééne  stem  uit. 

Een  lid  kan  zich  in  de  algemeene  vergadering  van  leden 
bij  schriftelijke  volmacht  laten  vertegenwoordigen. 

Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van  stemmen, 
tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald. 

Is  deze  bij  stemmingen  over  personen  niet  verkregen,  dan 
wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  twee  personen 
die  de  meeste  stemmen  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  is  het  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  alge¬ 
meene  vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastge¬ 
steld  en  ten  blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris  onderteekend. 

Art.  35.  Behalve  over  de  in  andere  artikelen  dezer  statuten 
genoemde  onderwerpen,  in  welke  de  beslissing  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering  behoort,  heeft  deze  te  beslissen  over: 

1.  de  goedkeuring  der  jaarlijksche  balans  en  winst-en- 
verliesrekening  en  décharge  van  het  bestuur; 

2.  gerechtelijke  vervolgingen  tegen  leden  van  het  bestuur 
of  van  het  college  van  commissarissen; 

3.  voorts  over  alle  zaken  waaromtrent  in  deze  statuten 
geene  voorziening  mocht  zijn  getroffen  en  die  naar  liet  oor¬ 
deel  van  het  college  van  commissarissen  aan  de  algemeene 
vergadering  moeten  worden  onderworpen. 

Boekjaar,  rekening  en  verantwoording. 

Art.  36.  Het  boekjaar  loopt  van  af  den  eersten  Maart  tot 
en  met  den  laatsten  Februari  daaraanvolgende. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  en  eene  winst- 
en-verliesrekening  opgemaakt. 
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Deze  balans  en  winst-en-verliesrekening*  wordt  door  het  be¬ 
stuur  binnen  twee  maanden  na  liet  einde  van  het  boekjaar  aan 
het  college  van  commissarissen  overgelegd. 

Dit  zendt  de  stukken  met  zijn  advies  daaromtrent  binnen 
veertien  dagen  aan  het  bestuur  terug. 

Na  ontvangst  stelt  het  bestuur  deze  stukken  ter  fine  van 
advies  in  handen  van  eene  commissie  van  drie  leden,  tot  dat 
doel  door  eene  voorafgaande  algemeene  vergadering  gekozen. 

Gedurende  ten  minste  zeven  aan  de  gewone  algemeene  ver¬ 
gadering  voorafgaande  dagen  worden  de  stukken  met  de  bij  - 
behoorende  adviezen  ten  kantore  der  vereeniging  voor  de 
leden  ter  inzage  gelegd. 

De  door  de  algemeene  vergadering  goedgekeurde  balans  en 
winst-en-verliesrekening  wordt  door  het  bestuur  binnen  eene 
maand  daarna  gedeponeerd  ter  griffie  van  het  kantongerecht 
te  Rotterdam. 

Winst. 

Art.  37.  De  zuivere  winst  wordt  onder  de  leden  verdeeld 
naar  evenredigheid  van  de  bedragen  voor  hetgeen  door  de 
leden  gedurende  het  afgeloopen  boekjaar  bij  de  vereeniging 
is  gekocht. 

Art.  38.  De  zuivere  winst  ontstaat  door  van  de  bruto  winst 
a  f  te  trekken  : 

a.  het  door  het  huishoudelijk  regdement  bepaalde  percen¬ 
tage  voor  het  reservefonds; 

b.  de  door  het  huishoudelijk  reglement  bepaalde  jaar- 
lijksche  gratificatie  voor  den  directeur; 

c.  alle  andere  op  het  bedrijf  vallende  onkosten. 

Art.  39.  Aan  de  leden,  die  hunne  aandeelen  nog  niet  heb¬ 
ben  volgestort,  wordt  het  hun  volgens  art.  37  toekomende 
aandeel  in  de  winst  niet  in  geld  uitbetaald,  doch  als  storting 
op  hunne  aandeelen  bij  geschreven. 

Art.  40.  Sluit  de  balans  met  een  verlies,  dan  wordt  dit 
door  het  reservefonds  gedekt. 

Is  dit  niet  toereikend  tot  dekking  van  het  verlies,  dan 
beslist  de  algemeene  vergadering  met  inachtneming  van  art. 
13,  omtrent  de  wijze  waarop  het  tekort  zal  worden  gedekt. 

Wijziging  der  statuten,  verlenging1  en  ontbinding 

der  vereeniging. 

Art.  41.  Voor  wijziging  in  de  statuten,  verlenging  van 
den  duur  of  ontbinding  der  vereeniging  wordt  een  besluit 
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vereischt  van  eene'  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  buiten¬ 
gewone  algenieene  vergadering  van  leden  der  vereeniging, 
waarin  ten  minste  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is,  met 
eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen . 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  dan  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algenieene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  drie-vierde  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen. 

Einde  der  vereeniging. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

a.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41; 

b.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

c.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Domicilie  der  buiten  B otterdam  wonende  leden. 

Art.  43.  Buiten  de  gemeente  E  otterdam  wonende  leden 
kiezen  te  dezer  zake  onveranderlijk  domicilie  ten  kantore  der 
vereeniging  te  E  otterdam. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Botterdam,  in  tegenwoordigheid  van  de  hee- 
ren  Bobbert  Louis  Verhey,  candidaat-notaris,  en  Gerrit 
Bongers,  winkelier,  beiden  wonende  te  Botterdam,  als  ge¬ 
tuigen. 

En  is  deze  minute  onmiddellijk  na  voorlezing  door  de 
comparanten,  die  aan  mij  notaris  bekend  zijn,  de  getuigen 
en  mij  notaris  geteekend. 

(Geteekend:)  Frans  J.  van  Erk,  J.  C.  Karreman,  Jan 
Sondermeijer,  C.  Zurnieden,  P.  C.  A.  Essers,  Joh.  Dollee; 
Verhey,  G.  Bongers,  Frans  L.  Hartong,  notaris. 

N°.  T24.  Geregistreerd  te  Botterdam  achttien  Maart  1900 
dertien,  deel  433,  folio  70  verso,  vak  3;  zes  bladen,  vijf  ren¬ 
vooien.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent  (f  1,20) . 
De  ontvanger  b.  a.  (Geteekend:)  Wetsels. 


10 


\ 


van 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staats  cour  ant 
Woensdag  23  April  1913,  n°.  94. 


3394 


Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  de  Maaskant,  te  Lith. 

^  oor  mij,  mr.  Willem  Folkert  Frijlinck,  notaris,  stand¬ 
plaats  hebbende  te  Lith,  zijn  verschenen: 

1.  Petrus  Benedictus  van  Teeffelen,  landbouwer,  te 
Teef  telen ; 

2.  Martinus  Alexander  Spanjers,  landbouwer,  te  Lithoijen  ; 

3.  Gijsbertus  van  Maren,  landbouwer,  te  Lith; 

4.  Gerardus  Verhoeven,  landbouwer,  te  Lith; 

5.  Henricus  van  Elk,  landbouwer,  te  Lith; 

6.  Stephanus  Gerardus  van  Doorn,  landbouwer  en  loge¬ 
menthouder,  te  Lith, 

die  verklaarden  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging 
en  zulks  op  de  navolgende  statuten: 

Art.  1.  De  •vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Stoomzuivelfabriek  de  Maaskant,  is  gevestigd  te  Lith  en 
wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  dertig  jaren,  ingaande 
heden,  behoudens  verlenging  na  het  verloop  van  dien  tijd. 
Zij  strekt  zich  uit  over  de  Boomsch-Ivatholieke  parochies 
Teeffelen,  Lithoijen,  Lith,  Kessel  en  Maren.  Het  kantoor  der 
vereeniging*  wordt  gehouden  te  Lith,  alwaar  het  domicilie  is 
voor  de  elders  wonende  leden.  Het  dienstjaar  begint  een 
Januari  van  ieder  jaar,  doch  liet  eerste  wordt  gerekend  te 
loopen  van  af  lieden  tot  en  met  een  en  dertig  December 
negentienhonderd  veertien. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereenig'ing  is  liet  voor  gemeen¬ 
schappelijke  rekening  verwerken  van  melk,  door  exploitatie 
eener  stoomzuivelfabriek  en  het  verkoopen  van  zuivelproduc¬ 
ten,  ten  einde  de  zuivere  opbrengst  onder  de  leden  te  ver- 
deelen  naar  verhouding  van  de  hoeveelheid  en  het  vetgehalte 
van  de  door  ieder  geleverde  melk. 

Art.  3.  Om  het  doel  der  vereeniging  te  bereiken  sticht 
zij  en  brengt  zij  in  werking  te  Lith  eene  stoomzuivelfabriek 
en  verbinden  zich  de  leden: 
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1°.  tot  het  leveren  aan  de  vereen iging,  der  melk  van  al 
hunne  koeien,  met  uitzond  erin  o*  van  die  melk  welke  voor 
eigen  huiselijk  gebruik  noodig  is  of,  met  goedkeuring  van  het 
bestuur,  voor  andere  doeleinden  bestemd  mag  worden ; 

2°.  tot  de  nakoming  der  statuten  der  vereeniging  en  van 
de  maatregelen  die  bij  huishoudelijk  reglement  of  bij  besluit 
der  algemeene  vergadering  zullen  worden  genomen. 

Art.  4.  Geen  andere  dan  koemelk  mag  geleverd  worden 
en  de  levering  moet  geschieden  op  den  door  het  bestuur  be¬ 
paalden  tijd.  De  beoordeel ing  van  de  leverbaarheid  der  melk 
wordt  aan  de  zijde  van  liet  bestuur  voorbehouden. 

Art.  5.  Het  bestuur  is  bevoegd  om,  zoo  de  omstandigheden 
dit  geraden  doen  achten  ,  ook -melk  van  niet-leden  ter  ver¬ 
werking  aan  te  nemen. 

Art.  6.  Er  zal  op  kosten  der  vereeniging  een  dienst 
worden  ingesteld  en  in  stand  gehouden  tot  het  in  ontvangst 
nemen  en  naar  de  fabriek  vervoeren  der  melk,  waarvan  al  de 
leden  gebruik  moeten  maken,  met  uitzondering  van  diegenen 
voor  wie  door  het  bestuur  dienaangaande  eene  bijzondere 
regeling  is  voorgeschreven  of  toegestaan. 

Art.  7.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  door  het  bestuur  als  leden  zijn  aangenomen  en  het  register 
bedoeld  in  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  ver- 
eenigingen  hebben  geteekend  of  wier  toetreding  uit  het 
afschrift  eener  notarieele  akte  aan  dat  register  gehecht,  blijkt. 
De  oprichters  teekenen  in  de  eerste  plaats  dit  ledenregister. 
Voor  allen  wordt  vermeld  met  hoeveel  koeien  zij  toetreden  ; 
in  verhouding  tot  dit  getal  wordt  het  entrée-geld  vastgesteld. 

Art.  8.  Vereischten  voor  het  lidmaatschap  zijn: 

1°.  het  wonen  binnen  den  kring  der  vereeniging  om¬ 
schreven  in  art.  1  dezer  statuten  ; 

2°.  lidmaatschap  van  den  Boerenbond. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  het  huwelijk  van  een  vrouwelijk  lid; 

c.  door  opzegging ; 

d.  door  vervallenverklaring ; 

e.  door  faillissement  of  onder-curateele-stelling. 

In  geval  van  overlijden  kan  een  der  erfgenamen  of  de  in 
gemeenschap  van  goederen  gehuwde  overgebleven  echtgenoot, 
door  hen  allen  aangewezen  en  de  vereischten  voor  het  lid¬ 
maatschap  bezittende,  door  het  bestuur  woorden  toegelaten 
den  overledene  in  zijn  lidmaatschap  en  daaraan  verbonden 
rechten  en  verplichtingen,  alsmede  in  zijn  aandeel  in  het 
hierna  vermelde  ledenkapitaal,  zonder  entrée-geld,  op  te 
volgen. 
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Deze  aanwijzing1  behoort  binnen  negentig  dagen  na  liet 
overlijden,  schriftelijk  aan  het  bestuur  te  worden  gedaan  en 
de  aangewezene  moet  door  onderteekening  van  het  leden¬ 
register  van  zijne  toetreding  doen  blijken. 

Op  dezelfde  wijze  en  onder  dezelfde  voorwaarden  kan  een 
vrouwelijk  lid  haar  lidmaatschap  en  aandeel  in  het  leden¬ 
kapitaal,  alvorens  in  het  huwelijk  te  treden,  op  haren  aan¬ 
staanden  echtgenoot  doen  voorgaan,  met  het  gevolg,  dat  deze 
bij  het  aangaan  van  het  huwelijk  in  hare  plaats  lid  der 
vereeniging  is. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  ten  minste  drie 
maanden  vóór  den  dag  waarop  men  het  lidmaatschap  wil  doen 
eindigen,  met  opgave  van  redenen,  schriftelijk  aan  het  be¬ 
stuur  worden  gedaan.  De  opzegging  wordt  alleen  bewezen 
door  hare  inschrijving  in  het  ledenregister  overeenkomstig 
de  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen. 

Yervall  en  verklaring  van  het  lidmaatschap  kan  door  de 
algemeene  vergadering  worden  uitgesproken  wegens  over¬ 
treding  der  statuten  of  besluiten  der  algemeene  vergadering 
of  ernstige  benadeeling  van  de  belangen  der  vereeniging.  Zij 
heeft  geen  gevolg  voor  hare  inschrijving  in  het  ledenregister. 

Art.  10.  Met  goedkeuring  van  het  bestuur  kan  een  lid 
zijn  lidmaatschap  met  de  daaraan  verbonden  rechten  en  ver¬ 
plichtingen,  benevens  zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal,  over¬ 
dragen  aan  een  ander,  de  vereischten  voor  het  lidmaatschap 
bezittende,  welke  alsdan  gehouden  is  door  onderteekening 
van  het  leden  register  of  daarvoor  in  de  plaats  tredende 
notarieete  verklaring,  in  afschrift  aan  dat  register  te  hechten, 
van  zijne  toetreding  te  doen  blijken. 

Art.  11.  In  geval  van  verlies  van  het  lidmaatschap  door 
overlijden,  door  huwelijk,  door  opzegging  om  redenen  door 
het  bestuur,  de  commissie  van  toezicht  gehoord,  als  geldig 
erkend,  door  faillissement  of  onder-eurateele-stelling,  wordt 
den  uitgetredene  of  diens  rechtverkrijgenden  niets  meer 
uitgekeerd  dan  de  helft  van  de  waarde  van  zijn  aandeel  in 
liet  ledenkapitaal.  Als  geldige  redenen  voor  opzegging  zullen 
gelden:  vertrek  metterwoon  buiten  den  kring  der  vereeniging 
en  de  omstandigheid,  dat  het  lid  ophoudt  het  bedrijf  van 
melkveehouder  uit  te  oefenen. 

Art.  12.  Het  lid  dat  door  opzegging  zonder  geldig  ver¬ 
klaarde  redenen  of  door  vervallenverklaring  zijn  lidmaat¬ 
schap  verliest  bliift  gedurende  twaalf  maanden  daarna  aan¬ 
sprakelijk  voor  zijn  aandeel  in  het  eventueel  tekort  der  ver¬ 
eeniging  en  verbeurt  elke  aanspraak  op  de  baten  der  ver¬ 
eeniging  of  op  eenige  uitkeering  op  welken  grond  ook  en 
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blijft  verplicht  tot  voldoening  van  het  door  hem  aan  de  ver¬ 
eeniging  verschuldigde.  Bovendien  betaalt  het  eene  schade¬ 
vergoeding,  welke  als  volgt  wordt  berekend:  was  het  nog  geen 
volle  vijf  jaren  lid,  vijf  en  twintig  gulden  voor  elke  koe  voor 
welke  hij  is  ingeschreven.  Was  het  meer  dan  vijf  jaren  lid, 
zooveel  malen  zestig  cents  als  hij  gemiddeld  per  jaar  ge¬ 
durende  de  laatste  vijf  jaren  van  zijn  lidmaatschap,  honderd¬ 
tallen  kilogrammen  melk  volgens  de  boeken  leverde. 

Art.  13.  De  mate  der  aansprakelijkheid  voor  ieder  lid 
voor  de  verbintenissen  der  vereeniging,  ook  in  geval  van 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  en  de  berekening 
van  den  omslag  van  het  tekort  over  de  leden,  wordt  bepaald 
naar  evenredigheid  van  het  aantal  kilogrammen  melk  door 
hem  gedurende  zijn  lidmaatschap  gemiddeld  per  jaar  volgens 
de  boeken  geleverd.  Ingeval  de  vereeniging  wordt  ontbonden 
of  de  vereffening  plaats  vindt  vóór  een  Januari  negentien¬ 
honderd  negentien,  wordt  die  mate  bepaald  naar  het  aantal 
koeien  door  het  lid  bij  zijne  toetreding  aangegeven. 

Art.  14.  Bij  de  oprichting  der  vereeniging  treden  als 
voorloopig  bestuur  op,  tot  op  de  eerste  algemeen e  vergadering 
in  negentienhonderd  veertien,  de  navolgende  personen:  als 
voorzitter  Lambertus  van  Oss,  zonder  beroep,  wonende  te 
Litli ;  als  ondervoorzitter  Wouterus  van  Teeffelen,  land¬ 
bouwer,  wonende  te  Lithoijen%  als  leden  Petrus  Benedictus 
van  Teeffelen,  landbouwer,  wonende  te  Teeffelen,  Martinus 
Alexander  Spanjers,  landbouwer,  te  Lithoijen,  Gijsbertus 
van  Maren,  landbouwer,  wonende  te  Lith,  Gerardus  Ver¬ 
hoeven,  landbouwer,  wonende  te  Lith,  Henricus  van  Elk, 
landbouwer,  wonende  te  Lith,  Stephanus  Gerardus  van 
Doorn,  landbouwer  en  logementhouder,  wonende  te  Lith, 
Johannes  Koopmans,  burgemeester,  wonende  te  Kessel,  en 
Christiaan  Johannes  Wertenbroek,  landbouwer,  wonende  te 
Maren. 

Dit  bestuur  benoemt  uit  of  buiten  zijn  midden  een  secre- 
taris-penningmeester. 

Op  voormelde  eerste  vergadering  in  negentienhonderd 
veertien  wordt  overgegaan  tot  de  benoeming  van  een  definitief 
bestuur,  bestaande  uit  elf  leden,  welk  bestuur  uit  zijn  midden 
een  voorzitter  en  ondervoorzitter  aanwijst  en  uit  of  buiten 
zijn  midden  een  secretaris  en  een  penningmeester,  welke 
functies  echter  aan  een  en  denzelfden  persoon  kunnen  worden 
opgedragen. 

Het  wordt  voor  vijf  jaren  gekozen;  elk  jaar  treden  volgens 
rooster,  twee  of  drie  leden  af,  doch  zijn  herkiesbaar.  Wie 
voor  eene  buitengewone  vacature  tusschentijds  wrordt  ge- 
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voorganger 


kozen,  treedt  af  op  liet  tijdstip  waarop  zijn  _ 

periodiek  zou  zijn  afgetreden  —  alles  behoudens  de  in  de  wet 
op  de  coöperatieve  vereenigingen  bepaalde  lierroepelijklieid 
van  den  last,  te  allen  tijde. 

Art.  15.  Het  bestuur  waakt  voor  de  uitvoering  der 
statuten,  der  reglementen  en  der  besluiten  der  algemeene 
vergadering,  houdt  toezicht  op  de  nakoming  door  de  leden 
en  ondergeschikten  der  vereeniging,  van  hunne  verplichtin¬ 
gen  en  is  belast  met  alle  beheer  dat  niet  aan  anderen  is 
opgedragen . 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Tot  het  voeren  van  rechtsgedingen,  het  treffen  van  dadin¬ 
gen  en  schikkingen,  het  koopen  of  vervreemden  en  het  be¬ 
zwaren  van  onroerende  goederen,  liet  beleenen  van  roerende, 
liet  ter  leen  geven  of  nemen  van  geld,  behalve  voor  het  doel 
in  art.  24  omschreven,  alsmede  voor  liet  aangaan  van  borg¬ 
tocht,  is  machtiging  der  algemeene  vergadering  vereischt. 

Art.  16.  Bij  huishoudelijk  reglement  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen  en  dat  geene  bepalingen  mag 
inhouden  in  strijd  of  onvereenigbaar  met  de  statuten,  wordt 
voorzien  in  alles  wat  in  de  statuten  niet  of  niet  volledig  is 
geregeld  en  kunnen  strafbepalingen  op  het  niet  nakomen  van 
verplichtingen  worden  vastgesteld. 

Art.  17.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  liet  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  de  algemeene  vergadering  en  eene 
meer  bijzonder  daarvoor  door  haar  voor  vijf  jaren  benoemde 
commissie  van  toezicht,  te  kiezen  zoowel  buiten  als  uit  de 
leden,  voor  zoover  zij  geen  lid  van  het  bestuur  zijn.  Deze 
commissie  bestaat  uit  ten  minste  vijf  leden,  van  welke 
jaarlijks  een,  volgens  daarvoor  vast  te  stellen  rooster,  af¬ 
treedt.  De  leden  dezer  commissie  kiezen  uit  hun  midden  een 
voorzitter  en  een  secretaris.  Zij  vergaderen  zoo  dikwerf  de 
voorzitter  of  twee  leden  dit  noodig  achten.  De  commissie 
heeft  de  bevoegdheid  om  leden  van  liet  bestuur  of  onderge¬ 
schikten  der  vereeniging  te  schorsen  en  aan  de  algemeene 
vergadering  tot  ontslag  voor  te  dragen.  Zij  is  verplicht  voort¬ 
durend  op  de  belangen  der  vereeniging  liet  oog  te  houden. 
Zij  brengt  op  de  vergadering  in  welke  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  beheer  doet,  een  verslag  uit  over 
deze  rekening  en  over  hare  eigene  bemoeiingen  in  liet  a f ge¬ 
loop  en  dienstjaar  en  den  toestand  der  vereeniging. 

Art.  18.  Op  schriftelijk  verzoek  van  ten  minste  een -tiende 
der  leden  of  van  zes  bestuursleden,  of  van  drie  leden  der 
commissie  van  toezicht,  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping 
eener  algemeene  vergadering  verplicht.  Indien  aan  dit  ver- 
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zoek  binnen  veertien  dagen  geen  gevolg  is  gegeven,  kunnen 
de  voornoemde  personen  zelven  tot  de  oproeping  overgaan. 
Jaarlijks  moet  er  ten  minste  ééne  algemeene  vergadering 
gehouden  worden  binnen  de  eerste  drie  maanden  na  afloop 
van  bet  dienstjaar,  op  welke  vergadering  bet  bestuur  rekening 
en  verantwoording  doet  van  zijn  beheer  in  bet  afgeloopen 
jaar.  Het  ontwerp  dezer  rekening  met  de  daarbij  beboorende 
bescheiden  moet  ten  minste  eene  maand  vóór  liet  bouden  der 
vergadering  aan  de  commissie  van  toezicht  worden  aange¬ 
boden.  Op  deze  vergadering  wordt  voorts  de  waarde  vastge¬ 
steld  overeenkomstig  art.  26  dezer  statuten,  van  de  aandeelen 
in  liet  ledenkapitaal,  bet  entrée-geld  bepaald  voor  toetredende 
leden  en  voorzien  in  eventueele  vacaturen  in  bet  bestuur. 

Art.  19.  Tot  de  bevoegdheid  der  algemeene  vergadering 
behoort  de  beslissing  over  alle  aangelegenheden  der  vereen  i- 
ging  die  bij  deze  statuten,  bij  huishoudelijk  reglement  of  bij 
besluit  dier  vergadering  niet  aan  anderen  is  opgedragen. 

Art.  20.  Bij  oproeping  tot  eene  algemeene  vergadering 
worden  tijd  en  plaats  ten  minste  zes  dagen  te  voren  bekend 
gemaakt,  zoowel  door  openbare  afkondiging  als  ter  woon¬ 
plaats  der  leden  gebruikelijk  is,  als  door  aanplakking  van 
eene  aankondiging  in  bet  fabrieksgebouw,  in  welke  de  punten 
van  behandeling  moeten  zijn  vermeld.  In  buitengewone  ge¬ 
vallen  kan  eene  vergadering  belegd  worden  binnen  korteren 
termijn,  doch  alsdan  door  schrif telijke  aanzegging  ten  woon- 
huize  der  leden,  met  vermelding  van  bet  doel  der  vergadering*. 

Art.  21.  Een  lid  kan  zich  schriftelijk  ter  vergadering 
door  een  ander,  geen  bestuurslid  zijnde,  doen  vertegenwoor¬ 
digen.  Men  kan  echter  voor  niet  meer  dan  één  lid  als  gemach¬ 
tigde  optreden.  Vrouwen  kunnen  niet  in  persoon  ter  vergade¬ 
ring  verschijnen  en  kunnen  ook  niet  als  gemachtigden  op¬ 
treden. 

Art.  22.  Over  zaken  wordt  mondeling,  doch  over  personen 
bij  gesloten  niet  onderteekgnde  briefjes  gestemd.  Ieder  lid 
heeft  ééne  stem.  De  stemming  geschiedt  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen,  uitgezonderd: 

1°.  over  een  voorstel  tot  vervallenverklaring  van  liet  lid¬ 
maatschap,  als  wanneer  voor  aanneming  twee-derden  van  de 
geldig  uitgebrachte  stemmen  vereischt  worden ; 

2C'.  over  voorstellen  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statu¬ 
ten  of  tot  ontbinding  der  vereeniging,  welke  voorstellen  alleen 
in  eene  opzettelijk  daarvoor  belegde  vergadering  kunnen  be¬ 
handeld  worden  en  voor  welker  aanneming  twee-derden  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  noodig  zijn. 

Is  op  de  vergadering  bedoeld  in  dit  en  het  voorgaande 
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geval,  niet  ten  minste  de  helft  der  leden  aanwezig,  dan  kan 
niet  tot  vervallenverklaring,  wijziging  of  aanvulling  der 
statuten  of  ontbinding  besloten  worden.  In  eene  hierop  vol¬ 
gende,  daartoe  belegde  vergadering,  kan  dan  met  ten  minste 
twee-derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  de  zaak  defini¬ 
tief  beslist  worden ; 

3°.  over  een  voorstel  tot  wijziging  van  artikel  zes  dezer 
statuten,  dat  slechts  met  negen-tienden  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen  aangenomen  kan  worden. 

In  de  drie  in  dit  artikel  uitgezonderde  gevallen  kan  geeiie 
beslissing  genomen  worden  tenzij  aan  de  vergadering  zij 
overgelegd  een  schriftelijk  advies  der  commissie  van  toezicht. 

Art.  23.  Van  het  verhandelde  en  beslotene  in  de  ver¬ 
gaderingen  wordt  door  den  secretaris  aanteekening  gehouden 
in  een  daartoe  bestemd  vooraf  door  een  lid  der  commissie  van 
toezicht  gequoteerd  en  geparapheerd  register.  In  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  worden  de  aanteekeningen  betreffende  de 
vorige  vergadering,  voorgelezen  en  na  goedkeuring  of  wijzi¬ 
ging  door  de  vergadering,  door  voorzitter  en  secretaris  ge- 
teekend. 

Art.  24.  Ter  bestrijding  van  de  kosten  van  oprichting 
der  vereeniging,  voor  den  aankoop  van  terrein,  den  bouw  en 
inrichting  der  fabriek  en  directeurswoning,  liet  aanschaffen 
van  werktuigen,  gereedschappen,  meubelen,  kantoorbehoef¬ 
ten  en  andere  dergelijke  benoodigdheden,  worden  geldleenin- 
gen,  tot  een  bedrag  van  ten  hoogste  vijf  en  dertig  duizend 
gulden,  aangegaan. 

Art.  25.  Van  het  voor  de  stichting  ingevolge  het  vorige 
artikel  opgenomen  kapitaal,  wordt  ieder  jaar  ten  minste 
een  twintigste  gedeelte  afgelost.  De  som  hier  noodig  wordt 
van  de  leden  ingevorderd  naar  evenredigheid  van  liet  aantal 
kilogrammen  melk  door  hen  in  het  afgeloopen  jaar  geleverd, 
welke  bedragen  hen  worden  in  mindering  gebracht  bij  de 
uitbetaling  van  de  opbrengst  der  melk. 

Zij  worden  voor  het  bedrag  van  de  voor  aflossing  gestorte 
sommen  in  de  boeken  gecrediteerd  en  genieten  jaarlijks  eene 
rente  van  vier  ten  honderd  over  dit  nominaal  bedrag.  De  som 
der  achtereenvolgens  gestorte  bedragen  voor  aflossing  van 
het  stick  tingskapitaal  m  art.  24  omschreven,  maakt  uit  het 
ledenkapitaal  waarin  ieders  aandeel  gedurende  iiet  lidmaat¬ 
schap  niet  opeischbaar  is. 

Art.  26.  Bij  den  aanvang  der  exploitatie  worden  de  activa 
der  vereeniging  onder  de  rubrieken:  d.  terrein,  gebouwen  en 
meubilair ;  b.  machinerieën;  c.  gereedschappen;  d.  kasmid- 
delen,  voor  eene  waarde  gelijk  aan  die  welke  voor  de  aan- 
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schaffing  is  besteed,  op  de  balans  en  inventaris  der  goederen 
van  de  vereeniging  gebracht. 

Voor  de  berekening  van  de  waarde  der  aandeel  en  van  het 
ledenkapitaal  worden  op  de  balans  voorkomende  waarden 
door  afschrijving  jaarlijks  verminderd  als  volgt;  a.  die  der 
gebouwen,  terrein  en  meubilair  met  twee  ten  honderd;  b.  die 
der  machinerieën  met  tien  ten  honderd ;  c.  die  der  gereed¬ 
schappen  met  vijftien  ten  honderd.  Zoodra  de  waarde  dezer 
eigendommen  door  afschrijving  is  teruggebracht  tot  het  be¬ 
drag  dat  zij  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  en  de  commissie 
van  toezicht,  bij  openbare  veiling  vermoedelijk  zouden  op¬ 
brengen,  houdt  de  afschrijving  op  en  blijft  die  waarde,  tel¬ 
kens  door  liet  bestuur  te  begrooten,  de  maatstaf  voor  de  be¬ 
rekening  van  de  waarde  der  aandeelen  in  het  ledenkapitaal. 

Art.  27.  De  vereffening  der  vereeniging  nadat  zij  geëin¬ 
digd  is  door  tijdsverloop  of  door  hare  ontbinding  krachtens 
besluit  der  algemeene  vergadering,  geschiedt  door  het  be¬ 
stuur,  onder  toezicht  van  de  commissie  van  toezicht,  welke 
voor  deze  aangelegenheid  geacht  wordt  te  zijn  blijven  bestaan. 

Art.  28.  De  leden  van  het  bestuur  en  die  van  de  commissie 
van  toezicht  ontvangen  vergoeding  van  alle  door  hen  in  het 
belang  der  vereeniging  wettig  en  behoorlijk  gedane  uitgaven. 

Art.  29.  Verschil  over  de  uitlegging  of  toepassing  van  de 
statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement,  wordt  beslist 
door  het  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  commissie  van  toe¬ 
zicht  en  ingeval  men  zich  niet  met  hare  beslissing  kan  ver- 
eenigen,  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  30.  De  leden  zijn  gehouden  zich  aan  de  boekhouding 
der  vereeniging  te  onderwerpen  bij  de  berekening  van  het 
geen  door  hen  geleverd  is.  aan  hen  moet  worden  uitgekeerd 
of  door  hen  aan  de  vereeniging  verschuldigd  is. 

De  verschenen  personen  zijn  mij.  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte.  Verleden  te  Lith  den  zevenden  April  negen¬ 
tienhonderd  dertien,  in  tegenwoordigheid  van  Martinus 
Ouint,  notarisklerk,  te  Lithoijen,  en  Hendricus  Augustinus 
van  den  Brand,  landbouwer,  te  Teeffelen,  als  getuigen,  welke 
r^e  met  de  verschenen  personen  en  mij,  notaris,  onmiddel- 
lijk  na  voorlezing,  hebben  onderteekend. 

(Geteekend:)  P.  B.  van  Teeffelen,  M.  A.  Spanjers,  G.  van 
Maren,  G.  Verhoeven,  H.  v.  Elk,  G.  van  Doorn;  M.  Quint, 
H.  A.  van  den  Brand,  Frijlinck,  notaris. 

Geregistreerd  te  Oss  den  achtsten  April  1900  dertien,  deel 
100,  folio  102  verso,  vak  3. 
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Coöperatieve  productie-  en  verbruiksvereeniging  , /Voor¬ 
uit”,  te  Meppel. 

Heden,  den  een  en  dertigsten  Maart  negentienhonderd 
dertien,  compareerden  voor  mij,  Benjamin  van  Helden,  no¬ 
taris  binnen  het  arrondissement  Assen,  ter  standplaats 
Meppel,  in  tegenwoordigheid  der  heide  nagenoemde  ge¬ 
tuigen  : 

de  heer  Hendrik  de  Vries,  slager,  wonende  te  Meppel, 
voorzitter  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  productie-  en 
verbruiksvereeniging  ,, Vooruit”  te  Meppel,  en 

de  heer  Mozes  Goldsteen,  administrateur,  wonende  te 
Meppel,  secretaris  van  genoemd  bestuur,  voor  zich  en  als 
gemachtigde  van  de  lieeren  Geert  van  Leenders,  timmer¬ 
man,  wonende  aldaar,  in  qualiteit  van  penningmeester; 

Klaas  de  Wit,  meubelmaker,  wonende  aldaar,  in  qualiteit 
van  tweede  penningmeester,  en 

Aaldert  Balsem,  eigenaar  eener  wasch-  en  strij kinrichting, 
wonende  aldaar,  als  lid  van  gemeld  bestuur, 

blijkens  eene  onderhandsche  volmacht  van  den  acht  en 
twintigsten  Maart  jongstleden,  welke  volmacht,  na  door  den 
lasthebber  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  getuigen 
te  zijn  voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daarvan  door  hem,  de 
getuigen  en  door  mij  notaris  geteekend,  aan  deze  akte  is  ge¬ 
hecht  en  daarmede  ter  registratie  zal  worden  aangeboden, 
te  zamen  alzoo  uitmakende  liet  bestuur  van  de  Coöperatieve 
productie-  en  verbruiksvereeniging  ,, Vooruit”  te  Meppel  en 
als  zoodanig  die  vereeniging  vertegenwoordigende  en  ten 
dezen  voor  haar  handelende,  tot  nagemelde  handelingen  ge¬ 
machtigd  bij  besluit  der  algemeene  vergadering  van  de  leden 
der  vereeniging,  gehouden  den  twaalfden  Mei  negentien¬ 
honderd  twaalf,  zijnde  een  uittreksel  uit  de  notulen  dier  ver¬ 
gadering  aan  deze  minu  te  vastgehecht,  ten  einde  met  deze 
te  worden  geregistreerd. 
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Coöperatieve  Landbouw-  en  Aankoop-Yereeniging  voor 
Zuidliorn  en  omstreken. 

Yoor  mij,  Berend  Wilko  Drenth,  notaris  ter  standplaats 
de  gemeente  Zuidliorn,  zijn  verschenen  de  lieeren: 

1.  Klaas  Iwema,  landbouwer,  lid  van  den  raad  der  ge¬ 
meente  Zuidliorn,  wonende  te  Zuidliorn; 

2.  Kornelis  Pieters  Poll,  landbouwer,  wonende  te  Noord- 
born ; 

3.  Foppe  Homan,  landeigenaar,  wonende  te  Noordborn; 

4.  Kornelis  Leegte,  landbouwer,  wonende  te  Zuidliorn ; 

5.  Jacob  Rosema,  landbouwer,  wonende  te  Briltil,  ge¬ 
meente  Zuidliorn ; 

6.  Jan  Dijck,  landbouwer,  wethouder  van  de  gemeente 
Zuidliorn,  wonende  te  Noordborn; 

T.  Sinion  Jacob  Weg,  bakker  en  landgebruiker,  wonende 
te  Zuidliorn,  en 

8.  Tjarko  Egbertus  Weitering,  kweeker,  wonende  te 
Zuidhorn. 

De  comparanten  zijn  aan  mij,  notaris,  bekend  en  ver¬ 
klaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene  coöperatieve  ver1- 
eeniging,  van  welke  zij  de  statuten  hebben  vastgesteld  als 
volgt : 


Statuten. 

Zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zuidhorn  en 
draagt  den  naam  van:  Coöperatieve  Landbouw-  en  Aankoop- 
Yereeniging  voor  Zuidhorn  en  omstreken. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  bevordering  van  den  landbouw. 
Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door:  het  houden  van  vergade- 
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ringen  ter  bespreking  van  landbouwbelangen,  bet  voor  ge¬ 
meenschappelijke  rekening  en  ten  behoeve  der  leden  aan- 
koopen  van  kunstmeststoffen,  veevoederartikelen  en  zaai¬ 
zaden  en  het  stellen  dier  benoodigdheden  onder  controle  van 
een  der  rijksproefstations. 

Lidmaatschap. 

Art.  f3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  personen  die  bekwaam  zijn  om  verbintenissen 
aan  te  gaan  en  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Zuidhorn  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  wTaar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kan¬ 
tore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  lid  1,  aangegeven. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden.  Wie 
vier  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de  op¬ 
zegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het  nieuwe 
boekjaar,  wie  haar  later  doet  blijft  nog  lid  gedurende  het 
geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register,  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of  bij  weigering 
van  het  bestuur  om  tot  het  een  of  ander  zijne  medewerking 
te  verkenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  zeventien  November 
achttienhonderd  zes  en  zeventig  ( Staatsblad  n°.  22T)  bedoelde 
verklaring  niet  ter  griffie  is  af  gelegd,  zal  eene  opzegging  ge¬ 
acht  worden  als  niet  geschied,  alles  onverminderd  het  be¬ 
paalde  bij  de  artt.  13  en  14  der  evengenoemde  wet. 
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Art.  6.  Ontzetting-  kan  op  voordracht  van  liet  bestuur 
geschieden  bij  besluit  der  algemeene  vergadering,  indien  een 
lid  in  liooge  mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt,  als¬ 
mede  in  al  die  gevallen  waarin  de  algemeene  vergadering 
ontzetting  wenschelijk  acht.  Van  het  besluit  wordt  door  het 
bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  be¬ 
sprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen.  Zij  kunnen  daarin 
voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  boeken  en  de  kas  der  vereeniging,  de  leden¬ 
lijst,  de  rekening  en  verantwoording  en  van  een  en  ander 
te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door  het  bestuur  wordt 
bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan.  Zij  betalen  aan 
de  vereeniging  eene  jaarlijksche  contributie  van  twee  gulden 
ten  hoogste. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke'  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in 
het  jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te 
zijn,  verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke 
deelen,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  vijf  personen,  te  ver¬ 
kiezen  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
vijf  jaren.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering, 
die  gehouden  wordt  in  de  maand  Januari,  treedt  een  lid  van 
het  bestuur  af,  volgens  den  door  het  bestuur  op  te  maken 
rooster.  Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  zoodra 
mogelij  k  aangevul d . 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  12.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  vice-voorzitter  en  een  secretaris-penningmeester. 
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Art.  13.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur. 

Agent. 

Art.  14.  De  werkzaamheden  verbonden  aan  de  bestel- 
lin  gen,  het  onderzoek,  de  levering,  de  betaling  enz.,  worden 
opgedragen  aan  een  bezoldigd  agent. 

Art.  15.  De  agent  wordt  voor  den  tijd  van  een  jaar,  op 
voordracht  van  het  bestuur,  op  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  gekozen.  Het  bestuur  is  te  allen  tijde  bevoegd 
den  agent  te  schorsen  met  stilstand  van  zijne  bezoldiging. 
De  schorsing  kan  door  de  eerstvolgende  algemeene  vergade¬ 
ring  worden  opgeheven. 

Art.  16.  De  agent  die  de  werkzaamheden  verricht,  zal 
zich  moetn  onderwerpen  aan  de  instructie  hem  door  het  be¬ 
stuur  opgegeven,  en  is  tot  zekerheid  van  de  nakoming  zijner 
verplichtingen  gehouden  borgtocht  te  stellen  ten  genoegen 
van  liet  bestuur.  Hij  doet  rekening  aan  het  bestuur  zoo 
dikwijls  dit  gevraagd  wordt. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  17.  De  gewone  jaarlijksche  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  zal  worden  gehouden  in  de  maand  Januari.  Buiten¬ 
gewone  vergaderingen  worden  gehouden  indien  het  bestuur 
dit  noodig  vindt,  of  zoodra  liet  door  tien  leden  of  minstens 
een-vijfde  van  het  aantal  leden,  schriftelijk  wordt  gevraagd. 
Het  beleggen  der  vergaderingen  geschiedt  door  den  voor¬ 
zitter,  of  indien  aan  het  bovengenoemd  verzoek  van  leden 
binnen  veertien  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven,  door  die 
leden  zelven.  De  agenda  van  de  algemeene  vergadering  zal 
den  leden  minstens  acht  dagen  te  voren  moeten  worden  toe¬ 
gezonden. 

Art.  18.  Op  de  algemeene  vergadering  zullen  aan  de  orde 
worden  gesteld: 

a.  verkiezingen ; 

b.  de  rekening  en  verantwoording  van  den  secretaris¬ 
penningmeester  over  het  afgeloopen  jaar ; 

c.  het  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging  door  het 
bestuur  uit  te  brengen  ; 

cl.  punten  van  behandeling,  hetzij  deze  door  het  bestuur, 
hetzij  deze  door  de  leden  ter  behandeling  worden  vooiv 
gedragen. 

Art.  19.  De  vaststelling  van  de  rekening  door  de  alge- 
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meene  vergadering  strekt  den  secretaris-penningmeester  en 
den  agent  tot  décharge,  behoudens  later  in  rechten  gebleken 
valschheid  in  bewijsstukken. 

Art.  20.  De  besluiten  der  algemeene  vergaderingen 
worden  opgemaakt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  in  het  eerste  geval 
het.  lot,  in  liet  laatste  geval  wordt  liet  voorstel  geacht  niet 
te  zijn  aangenomen. 

Slotbepalingen. 

Art.  21.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijd¬ 
vak  van  dertig  jaren,  in  te  gaan  op  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  de  dag  van  het  verlijden  der  akte  van  oprichting. 

Art.  22.  Ontbinding  der  vereeniging  binnen  den  in  art. 
21  genoemden  tijd  of  wijziging  dezer  statuten  kan  slechts 
plaats  hebben  bij  besluit  van  eene  algemeene  vergadering, 
waarin  ten  minste  twee /derde  van  het  aantal  leden  tegen¬ 
woordig  is,  waarvan  zich  ten  minste  twee  derde  gedeelte  vóór 
het  nemen  van  het  besluit  verklaart. 

Art.  23.  Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen, 
zoo  wordt  binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  bijeengeroepen,  wTelke  in  dat  geval  bevoegd  is  een 
geldig  besluit  te  nemen  met  twee/ derde  der  uitgebrachte 
stemmen . 

Art.  24.  Voorkomende  geschillen,  waarin  bij  deze  sta¬ 
tuten  niet  is  voorzien,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Art.  25.  Het  boek-  en  vereenigingsjaar  loopt  van  een  Ja¬ 
nuari  tot  en  met  een  en  dertig  December. 

Comparanten  zijn  aan  mij,  notaris,  bekend. 

Wa  arvan  akte  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Zuid- 
horn  den  derden  April  negentienhonderd  en  dertien,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  heeren  Lubbert  Koster,  waterschapssecre- 
taris,  en  Jacobus  Birza,  smid,  wonende  beiden  te  Zuidhorn, 
als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  de  akte  door  de  comparanten, 
de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  K.  Iwema,  Korn.  P.  Poll,  Jan  Dijck,  S. 
J.  Weg,  F.  Homan  J.zn.,  K.  Leegte,  Tj.  Egb.  Weitering, 
Jb.  Posema;  L.  Koster,  J.  Birza,  Drenth,  notaris. 

Geregisteerd  te  Zuidhorn  den  vijfden  April  1900  en  der¬ 
tien,  deel  95,  folio  96  recto,  vak  8 ;  drie  bladen,  een  renvooi. 
Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent  (f  1,20.)  De 
ontvanger  (Geteekend:)  Kalis. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  26  April  1918,  n°.  97. 


N°.  3397. 


Coöperatieve  Stooinznivelfabriek  te  Warga. 

Voor  mij,  Anton  Philip  Greebe,  notaris  in  het  arrondisse¬ 
ment  Leeuwarden,  ter  standplaats  Warga,  zijn,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  gecompareerd  de 
heeren :  Pieter  Doekes  Wybenga,  Jan  Klazes  Boekema  en 
Marten  Arends  Castelein,  allen  veehouder  en  wonende  te 
Warga,  als  te  zamen,  volgens  hunne  verklaring,  de  eerste  als 
voorzitter  en  de  twee  laatstgenoemden  als  leden,  uitmakende 
het  bestuur  der  vereeniging:  Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek 
te  Warga. 

De  comparanten  handelende  als  bestuurders  van  en  mits¬ 
dien  voor  de  voormelde  coöperatieve  vereeniging,  ver¬ 
klaarden  : 

dat  ingevolge  besluit  van  de  algemeene  ledenvergadering 
der  vereeniging :  Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  te  Warga, 
van  den  vijftienden  Maart  negentienhonderd  dertien,  in  die 
vergadering  zijn  gewijzigd  de  statuten  dier  vereeniging,  zoo- 
als  die  oorspronkelijk  zijn  vermeld  en  vastgesteld  bij  de  akte 
van  oprichting  van  gemelde  vereeniging,  den  twintigsten 
Juni  achttienhonderd  zes  en  tachtig,  voor  den  destijds  te 
Warga  standplaats  hebbenden  notaris  Sytze  Koopmans,  ver¬ 
leden,  welke  akte  is  openbaar  gemaakt  in  het  bijvoegsel  der 
A ederlandsche  Staatscourant  van  den  elfden  en  twaalfden 
Juli  achttiehhonderd  zes  en  tachtig  nommer  161,  zooals  die 
zijn  gewijzigd  bij  akte  den  achttienden  Februari  negentien¬ 
honderd  een,  verleden  voor  mij  notaris,  en  openbaar  gemaakt 
in  het  bijvoegsel  der  N ederlandsche  Staatscourant  van  den 
zevenden  Maart  daaraanvolgende  nommer  55,  en  zooals  die 
zijn  gewijzigd  bij  akte  den  tienden  Maart  negentienhonderd 
vijf,  verleden  voor  mij  notaris  en  openbaar  gemaakt  in  het 
bijvoegsel  der  N ederlandsche  Staatscourant  van  den  achtsten 
April  daaraanvolgende  nommer  84; 
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dat  ten  gevolge  van  die  aangenomen  wijzigingen  de  statu¬ 
ten  der  vereeniging :  Coöperatieve  Stoomznivelfabriek  te 
Warga,  thans  in  haar  geheel  luiden  als  volgt: 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van:  Coöpera¬ 
tieve  Stoomznivelfabriek  te  Warga. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Warga,  ge¬ 
meente  Idaarderadeel,  terwijl  de  buiten  deze  gemeente  woon¬ 
achtige  leden  hun  domicilie  hebben  gekozen  ten  kantore  van 
de  vereeniging. 

Art.  3.  Het  doel  van  de  vereeniging  en  liet  voorwerp  van 
hare  onderneming  is,  in  eene  door  haar  te  drijven  zuivel¬ 
fabriek  melk,  afkomstig  van  koeien  van  hare  leden,  g’emeen- 
schappelijk  te  verwerken  en  de  daaruit  verkregen  producten 
te  verkoopen. 

Ook  kan  het  verkoopen  van  melk  en  van  bijproducten  van 
de  zuivelbereiding  voorwerp  liarer  onderneming  zijn. 

De  vereeniging  kan  zich  als  lid  of  deelgenoote  aansluiten 
bij  vereenigingen  of  ondernemingen,  die  bevordering  van  be¬ 
langen  van  het  zuivelbedrijf  ten  doel  hebben. 

Art.  4.  De  vereeniging  zal,  behoudens  hare  verlenging 
na  verloop  van  na  te  melden  termijn,  met  afwijking  van  het¬ 
geen  bij  de  akte  van  oprichting  hieromtrent  bepaald  is,  eindi¬ 
gen  op  12  Mei  1942. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  vangt  telken  jare  aan  op  den  12 
Mei  des  middags. 

Van  de  leden. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  vee¬ 
houders  en  veehoudsters  die  de  bekwaamheden  hebben  om 
verbintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens  de 
bepalingen  van  de  artikelen  19,  21  en  23,  verbindend  tot  aan 
liet  einde  van  een  dienstjaar. 

Art.  8.  De  in  art.  6  aangeduide  personen  kunnen,  behou¬ 
dens  het  bepaalde  in  art.  12  van  de  wet  op  de  coöperatieve 
vereenigingen  van  17  Nov.  1876  ( Stbl .  n°.  227),  lid  worden 
van  deze  vereeniging>  op  hun  schriftelijk  verzoek  bij  besluit 
van  de  ledenvergadering. 

Art.  9.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  schriftelijk 
bij  het  bestuur  ingediend  worden. 

Over  dat  verzoek  wordt  in  de  eerstvolgende  leden  vergade- 
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ring  beslist.  Den  verzoeker 
schriftelijk  kennis  gegeven 


wordt  van  de  genomen  beslissing 
door  den  secretaris. 


Art.  10.  Alle  leden  worden  zoo  spoedig  mogelijk,  over¬ 
eenkomstig  liet  voorschrift  van  de  wet  van  17  Nov.  1876 
(Stbl.  n°.  227)  in  liet  register  van  de  vereeniging  ingeschre¬ 
ven  en  in  de  gelegenheid  gesteld,  hunne ' inschrijving  door 
hunne  onderteekening  te  bekrachtigen. 

Art.  11.  Ingeval  blijkt,  dat  de  baten  der  vereeniging 
ontoereikend  zijn,  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen, 
onverschillig  of  de  vereeniging  al  dan  niet  geliquideerd  wordt, 
zijn  alle  leden,  en  zij,  wier  lidmaatschap  nog  geen  jaar  ge¬ 
ëindigd  is,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen 
der-  vereeniging  met  dien  verstande,  dat  ieders  deel  in  een 
tekort  wordt  berekend  naar  verhouding  van  de  hoeveelheid 
melk  door  ieder  gedurende  de  laatste  vijf  jaren  —  of  bij 
korter  lidmaatschap,  gedurende  dat  lidmaatschap  geleverd. 

Indien  bij  vereffening  een  overschot  blijkt  te  zijn,  wordt 
dit  op  de  bovenvermelde  wijze  verdeeld. 

Art.  12.  ‘Alle  leden  zijn  verplicht  tot  vorming  van  het 
bedrijfskapitaal  vijf  gulden  per  melkkoe,  die  zij  houden,  bij 
te  dragen. 


Daartoe  geven  zij  bij  hunne  toetreding  en  verder  jaarlijks 
vóór  den  twaalfden  Mei  het  getal  van  de  melkkoeien,  die  zij 
dan  zullen  houden,  op.  Het  bestuur  heeft  het  recht  de  juist¬ 
heid  van  de  opgaven  te  onderzoeken  en  deze  zoo  noodig  te 
verbeteren . 

Ieders  bijdrage  tot  vorming  van  het  bedrijfskapitaal  wordt 
telkens  in  overeenstemming  gebracht  met  de  laatste  door  het 
bestuur  als  juist  erkende  opgave  van  het  getal  van  zijne  melk¬ 
koeien.  Van  deze  bijdrage  wordt  geene  rente  betaald. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  melk  van  hunne  ge¬ 
zonde  koeien  aan  de  vereeniging  ter  verwerking  te  geven, 
uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid  die  zij  voor  eigen  gebruik 
noodig  hebben. 

Art.  14.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  door  de  vereeniging  te  doen  verwerken,  voor 
zoover  deze  melk,  volgens  het  oordeel  van  den  beheerder  of 
een  anderen  gevolmachtigde  van  het  bestuur,  bij  hare  aan¬ 
komst  aan  de  fabriek  voor  de  bereiding  van  goed  zuivel 
geschikt  is. 

Art.  15.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  ledenvergadering 
bij  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  en  de  stemmingen 
deel  te  nemen.  Ieder  lid  heeft  als  zoodanig  ééne  stem,  terwijl 
verder  ieder  vol  vijftal  melkkoeien,  door  hem  gehouden 
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volgens  de  laatste  als  juist  erkende  opgave,  hem  recht  geelt 
op  ééne  stem,  evenwel  met  deze  beperking,  dat  geen  lid  meer 
dan  vijf  stemmen  mag  hebben. 

Art.  16.  Alle  leden  hebben  het  recht,  zich  in  de  leden¬ 
vergadering  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid, 
geen  bestuurslid  zijnde,  of  een  inwonen  den  meerderjarigen 
zoon,  en  als  vertegenwoordiger  van  een  medelid  op  te  treden. 
Eén  persoon  mag  echter  slechts  als  lasthebber  van  één  mede¬ 
lid  optreden,  Geen  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig 
erkend,  dan  wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht, 
hetzij  doorloopend  of  voor  ééne  vergadering. 

Art.  17.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden; 

I).  door  besluit  van  de  ledenvergadering  op  schriftelijk 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid; 

c.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  ; 

d.  door  ontzetting  van  liet  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak 'van  dertien 
weken  na  den  sterfdag'  of  zooveel  vroeger  als  zijne  recht¬ 
verkrijgenden  volgens  hunne  schriftelijke  mededeel ing  aan 
het  bestuur,  zulks  wenschen. 

Gedurende  dat  tijdvak  worden  rechtverkrijgenden  geacht, 
alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben  overgenomen,  die 
voor  den  overledene  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden  zouden 
zijn,  indien  hij  nog  leefde. 

Art.  19.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een 
daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur  met 
opgaaf  van  de  redenen. 

Dit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen,  en  indien  het  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan,  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald  waarop  het  lid¬ 
maatschap  zal  eindigen. 

Van  de  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker  dadelijk 
schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  20.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid  ge¬ 
schiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het 
bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar  en  niet  eerder  dan  twee 
maanden  nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging*  bij  het 
bestuur  of  ten  kantore  van  de  vereenigmg  is  ingekomen. 

Art.  21.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
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besluit  van  de  ledenvergadering  kan  alleen  geschieden  op 
voorstel  van  liet  bestuur  en  wanneer  de  ledenvergadering*, 
nadat  bet  bestuur  zijn  voorstel  beeft  toegelicht,  met  minstens 
twee  derden  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  daartoe 
besluit. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het 
tijdstip  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting  daar¬ 
uit  beslist;  van  het  g^enJomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmid¬ 
dellijk  kennis  aan  het  betrokken  lid  per  aangeteekenden 
brief. 

Art.  22.  Deg*ene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd,  of 
diens  rechtverkrijgenden  hebben  van  de  vereen  iging  te 
vorderen  terugbetaling  van  hetgeen  hij  tot  vorming  van  het 
bedrijfskapitaal  heeft  bijgedragen  en  uitkeering*  van  de 
waarde  van  zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vorderingen  te  vol¬ 
doen  voordat  de  rekening  en  verantwoording  over  het  dienst¬ 
jaar  waarin  of  meermee  het  lidmaatschap  eindigde,  door  de 
ledenvergadering  is  goedgekeurd.  De  vereeniging  heeft  hei 
recht  op  deze  en  andere  vorderingen  in  mindering  te  brengen 
hetgeen  het  lid  wiens  lidmaatschap  eindigde,  uit  welken 
hoofde  ook,  aan  de  vereeniging  schuldig  bleef. 

Art.  23.  Hij.  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  een  der 
wijzen  genoemd  in  art.  17,  letters  c  en  d,  is  verplicht  op 
de  eerste  schrif telijke  aanmaning  van  het  bestuur  aan  de 
vereeniging  te  betalen,  zooveel  malen  dertig  gulden  als  het 
gemiddeld  aantal  melkkoeien  bedraagt  dat  door  hem  ge¬ 
durende  de  laatste  vijf  jaren  van  zijn  lidmaatschap  of  ge¬ 
durende  zijn  geheele  lidmaatschap,  indien  dit  minder  dan 
vijf  jaren  duurde,  gemiddeld  werd  gemolken,  volgens  de 
opgave  bedoeld  in  art.  12. 

Art.  24.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  22. 
alinea’s  2  en  3,  is  de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem  wiens 
lidmaatschap  eindigde,  op  een  der  wijzen  genoemd  in 
art.  17,  letters  c  en1  d,  het  hem  toekomende  voor  ter  ver¬ 
werking  gegeven  melk  niet  uit  te  betalen  vóórdat  de  reke¬ 
ning  en  verantwoording*  over  het  dienstjaar  waarin  of  waar¬ 
mee  zijn  lidmaatschap  eindigde,  is  vastgesteld. 

Yan  het  bestuur  en  het  toezicht. 

Art.  25.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  zeven  per¬ 
sonen,  die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden 
gekozen. 

Art.  26.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
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vier  achtereenvolgende  dienstjaren,  evenwel  met  dien  ver¬ 
stande»,,  dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering 
kan  worden  herroepen. 

Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treden  aan  het 
einde  van  elk  dienstjaar  twee  of  een  hunner  af.  De  aftreden¬ 
den  zijn  herkiesbaar.' 

Art.  27.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur,  anders 
dan  volgens  den  rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  nadat  het  bestuur  er  kennis  van 
kreeg,  in  de  vacature  voorzien^. 

Degene  die  ter  vervulling  van  de  vacature  wordt  benoemd, 
neemt  op  den  rooster  van  aftreding  de  plaats  van  den  af  ge- 
tred  ene  in. 

Art.  28.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  per 
maand  ten  kantore  van  de  vereeniging,  in  welke  vergadering 
ieder  lid  ééne  stern  uit. 

In  zijne 'eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  benoemen  de 
leden  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 
Deze  voert  de  correspondentie  van  de  vereeniging  en  maakt 
de  notulen  van  alle  bestuurs-  en  leden' verga deringen,  voor 
zoover  dit  niet  aan  den  beheerder  is  opgedragen. 

Art.  29.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  en  de 
dagelijksche  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  30.  Het  bestuur  is  voor  zijné  handelingen  verant¬ 
woordelijk  tegenover  de  ledenvergadering. 

Art.  31.  Bloedverwantschap  'of  zwagerschap  tot  den 
derden  graad  ingesloten  mag  niet  bestaan  tusschen  de  per¬ 
sonen  die  de  functiën  van  lid  van  het  bestuur  bekleeden. 

Art.  32.  De  bestuursleden  genieten  eene  schadeloos¬ 
stelling  door  de  leden  vast  te  stellen. 

Van  de  ledenvergadering. 

Art.  33.  De  ledenvergadering  oefent  toezicht  uit  op  de 
handelingen  van  het  bestuur.  Zij  kan  daartoe  te  allen  tijde 
eene  commissie  uit  haar  midden  aanwijzen  en  desgewenscht 
aan  de  commissie  een  of  meer  deskundigen  toevoegen. 

De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens  tweemaal 
bijeengeroepen  en  wel  éénmaal  in  de  maand  April  en  één¬ 
maal  in  de  maanden  Juli  of  Augustus.  Voorts  wordt  de 
ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeengeroepen  door  liet  be¬ 
stuur  als  het  dit  noodig  acht  of  op  schriftelijk  verzoek  van 
minstens  een-vijfde  der  leden. 
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Indien  aan  zulk  een  verzoek  binnen  veertien  dagen  geen 
gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de  leden  zelven  tot  die  bij- 
eenroeping  overgaan  op  kosten  der  vereeniging. 

Art.  34.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  acht 
dagen  te  voren  bijeengeroepen  bij  briefjes,  waarop  zooveel 
mogelijk  de  te  behandelen  punten  vermeld  staan. 

Art.  35.  In  spoedeischende  gevallen  kan  de  ledenverga¬ 
dering  op  kortoren  termijn  worden  bijeengeroepen. 

Hare  besluiten  zullen  dan  echter  niet  geldig*  zijn  in  de 
volgende  gevallen : 

o.  wanneer  in  de  vergadering  niet  minstens  de  helft  van 
de  leden  met  minstens  de  helft  van  alle  stemmen  tegenwoor¬ 
dig  of  vertegenwoordigd  is ; 

b.  wanneer  minstens  een-vijfde  van  de  leden  binnen  drie 
dagen  na  de  vergadering  hiertegen  bij  het  bestuur  of  ten 
kantore  van  de  vereeniging  schriftelijk  verzet  aanteekent. 

Art.  36.  De  ledenvergadering  wordt  geleid  door  den  voor¬ 
zitter  van  liet  bestuur,  terwijl  de  ondervoorzitter  en  de  secre¬ 
taris  van  het  bestuur  dezelfde  functiën  in  de  ledenvergade¬ 
ring  bekleeden. 

Art.  37.  Besluiten  worden  door  mondeling  vóór  en  tegen 
stemmen,  behoudens  de  in  de  artt.  21,  54  en  58  genoemde 
uitzonderingen,  genomen  bij  meerderheid  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Wanneer  geen  der  aanwezigen  zich  daartegen  verzet, 
kunnen  besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming  worden 
genomen. 

Art.  38.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongetee- 
kende  briefjes  en  met  volstrekte  meerderheid  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Is  deze  meerderheid  bij  eerste  stemming  niet  verkregen, 
dan  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

W  anneer  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid  op  levert, 
wordt  er  herstemming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal, 
dat  bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  heeft 
vereenigd,  of,  hebben  meerdere  personen  evenveel  stemmen 
verkregen,  tusschen  hen  allen,  en  is  hij,  die  dan  de  meeste 
stemmen  erlangt,  de  benoemde.  Staken  de  stemmen,  dan 
beslist  het  lot.,  Keuze  van  leden  van  het  bestuur  bij  accla¬ 
matie  is  verboden. 

Art.  39.  In  de  ledenvergadering  in  de  maand  April  wor¬ 
den  gekozen  een  of  twee  bestuursleden,  ter  vervanging  van 
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de  volgens  rooster  aftreden  den.  Verder  wordt  benoemd  de 
commissie,  bedoeld  in  art.  52. 

In  de  ledenvergadering  in  de  maand  Juli  of  Augustus 
doet  bet  bestuur  rekening  en  verantwoording  van  bet  be¬ 
heer  over  bet  laatst  verloopen  dienstjaar. 

Van  den  beheerder  en  bet  personeel. 

Art.  40.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  beheer¬ 
der,  die  benoemd  wordt  door  de  ledenvergadering  uit  eene 
voordracht  van  drie  personen,  opgemaakt  door  bet  bestuur. 

Zijne  beloon  in  g  en  zijne  verplichtingen  worden  bij  instruc¬ 
tie,  vast  te  stellen  door  de  ledenvergadering,  nader  geregeld. 

De  beheerder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid  tot 
een  door  de  ledenvergadering  te  bepalen  bedrag  en  op  eene 
wijze  als  het  bestuur  goedkeurt. 

De  van  de  zekerheidsstelling  op  te  maken  akte  wordt  ten 
koste  der  vereeniging  notarieel  verleden. 

Art.  41.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten  mag  niet  bestaan  tusschen  den  beheer¬ 
der  en  het  bestuur. 

Art.  42.  Het  verdere  personeel  van  de  vereeniging  wordt 
benoemd  door  het  bestuur  uit  eene  aanbeveling  van  drie  per¬ 
sonen  voor  elke  te  vervullen  plaats,  door  den  beheerder  in 
te  dienen. 

De  bezoldiging  en  de  instructie  van  dit  personeel  worden 
eveneens  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  43.  De  beheerder  kan  alleen  ontslagen  worden  door 
de  ledenvergadering,  en  liet  personeel  door  het  bestuur,  op 
advies  van  den  beheerder. 

Een  ongevraagd  ontslag  wordt  alleen  gegeven  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.*  44.  Het  bedrijfskapitaal  van  de  vereeniging  wordt 
gevormd  door  de  bijdragen  van  de  leden,  krachtens  art.  12. 

Art.  45.  Voor  het  aangaan  van  geldleeningen,  het  kno¬ 
pen ,  vervreemden  en  bezwaren  van  onroerende  goederen  en 
voor  uitbreiding  van  fabrieksgebouwen  of  het  stichten  van 
andere  gebouwen,  waarvan  de  raming  de  som  van  f3000 
overtreft,  wordt  een  voorafgaand  besluit  van  de  ledenver¬ 
gadering  gevorderd. 
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Art.  46.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd  : 

a.  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatierekening* 
te  belasten  met  een  bedrag*  van  minstens  vierhonderd  gul 
den,  wanneer  op  naam  van  het  reservefonds  minder  dan  vijf 
duizend  gulden  geboekt  staat,  met  inbegrip  van  de  waarde 
van  de  woning  van  den  beheerder ; 

b.  door  de  ontvangsten  krachtens  art.  23  te  boeken  ten 
bate  van  dit  fonds ; 

c.  door  andere  ontvangsten,  overeenkomstig  bepalingen 
in  deze  statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement  en  over¬ 
eenkomstig*  te  nemen  besluiten,  te  boeken  ten  bate  van  dit 
fonds. 

Het  onder  a  bepaalde  is  niet  bindend,  wanneer  op  naam 
van  het  reservefonds  minstens  vijf  duizend  gulden  geboekt 
staat. 

Dit  fonds  en  de  inkomsten  er  van  worden  ten  bate  van 
het  fonds  rentegevend  gemaakt. 

Uit  dit  fonds  zuilen  worden  bestreden  de  kosten  van  bui¬ 
tengewoon  onderhoud  en  van  vernieuwing  van  de  gebouwen 
en  andere  voorwerpen  van  de  vereeniging ;  tevens  kan  dit 
fonds  worden  aangewend  ter  bestrijding  van  geleden  ver¬ 
liezen. 

Art.  47.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  de  exploitatie¬ 
rekening,  onder  het  hoofd  ,,Ledenkapitaal”,  den  leden  een 
door  het  bestuur  te  bepalen  bedrag  te  goed  worden  ge¬ 
schreven. 

Art.  48.  Het  aandeel  van  ieder  lid  in  de  waarde,  die  in 
een  boekjaar  onder  het  hoofd  ,  ,Ledenkapitaar’  den  leden 
tegoed  wordt  geschreven,  wordt  geacht  evenredig  te  zijn  aan 
het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven  aan¬ 
tal  kilogrammen  melk. 

Art.  49.  In  een  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens 
bij  het  opmaken  van  de  balans  aangeteekend  het  bedrag  dat 
ieder  lid  krachtens  art.  48  tegoed  moet  worden  geschreven. 

De  som  van  deze  bedragen  op  den  naam  van  een  lid,  in 
dit  register  geboekt,  wordt  in  deze  statuten  genoemd  zijn 
aandeel  in  het  ledenkapitaal. 

Art.  50.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid 
is  gedurende  zijn  lidmaatschap  niet  opvorderbaar ;  van  dit 
aandeel  wordt  4  %  rente  betaald. 

Art.  51.  Vóór  dat  de  balans  aan  het  einde  van  een  dienst¬ 
jaar  is  vastgesteld,  wordt  telkens  over  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  tijdvakken,  onder  de  leden  verdeeld 
de  verkoopwaarde  van  de  verkregen  producten,  verminderd 
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met  een  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram 
verwerkte  melk,  waaruit  die  producten  verkregen  worden. 

Dit  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  ver¬ 
werkte  melk  wordt  telkens  door  bet  bestuur  voor  een  ge¬ 
heel  dienstjaar  bepaald. 

Na  het  vaststellen  van  de  balans  wordt  in  verhouding  tot 
het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven  aan¬ 
tal  kilogrammen  melk  over  de  leden  en  degenen,  wier  lid¬ 
maatschap  in  of  met  dat  dienstjaar  eindigde,  omgeslagen  en 
met  hen  verrekend  het  bedrag,  dat  de  zuivere  opbrengst 
meer  of  minder  is,  dan  hetgeen  aan  hem  krachtens  alinea  1 
van  dit  artikel  werd  uitgekeerd. 

Van  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  52.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  het 
dienstjaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenverga¬ 
dering. 

Daartoe  sluit  liet  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  de  boe¬ 
ken  der  vereeniging  af.  Het  maakt  dan  vóór  den  eersten 
Juli  daarna  de  balans  aan  het  einde  van  en  de  exploitatie¬ 
rekening  over  liet  dienstjaar  op  en  stelt  deze  stukken  met 
de  noodige  bescheiden  ten  kantore  van  de  vereeniging  ter 
beschikking  van  eene  commissie  van  drie  personen,  door  de 
ledenvergadering  in  de  maand  April  uit  de  leden  gekozen. 
De  ledenvergadering  kan  aan  deze  commissie  een  deskun¬ 
dige  toevoegen  of  aan  de  commissie  het  recht  geven  zich 
door  een  deskundige  te  laten  bijstaan. 

De  commissie  onderzoekt  de  balans  en  de  exploitatiereke¬ 
ning  en  de  boekhouding  over  dat  dienstjaar  en  legt  haar 
verslag  daarover,  met  voorstel  tot  al  of  niet  onveranderde 
vaststelling  van  de  balans  en  de  exploitatierekening*  en  de 
haar  in  handen  gestelde  stukken  vóór  den  ATijftienden  Juli 
ten  kantore  van  de  vereeniging  neer. 

Art.  53.  De  balans  en  de  exploitatie-rekening  met  de 
bijbehoorende  bescheiden  en  het  verslag  van  de  commissie 
worden  minstens  acht  dagen  vóór  de  ledenvergadering  in 
de  maand  Juli  of  Augustus,  waarin  het  bestuur  ze  voor  het 
doen  van  rekening  en  verantwoording  aan  het  oordeel  van 
de  ledenvergadering*  zal  onderwerpen,  ten  kantore  van  de 
vereeniging  ter  inzage  van  de  leden  nedergelegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening 
door  de  ledenvergadering  strekt  het  bestuur  en  den  beheer¬ 
der  tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing  van  het  gehouden 
beheer. 
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Slotbepalingen. 

Art.  54.  \\  ijziging  van  de  statuten  van  de  vereeniging, 

waaronder  ook  begrepen  wordt  eene  verlenging  van  baren 
duur,  kan,  behoudens  het  in  art.  55  bepaalde,  alleen  ge¬ 
schieden  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  leden¬ 
vergadering,  waarin  minstens  twee  derden  van  de  leden 
tegenwoordig  is  of  vertegenwoordigd  zijn,  te  zamen  beschik¬ 
kende  over  minstens  twee  derden  van  alle  stemmen  van  de 
gezamenlijke  leden. 

Deze  vergadering  wordt  minstens  acht  dagen  te  voren  bij 
briefjes,  waarop  of  waarmee  den  leden  tevens  de  voorgestel¬ 
de  wijzigingen  worden  toegezonden,  bijeengeroepen;  de 
leden  hebben  liet  recht  in  de  vergadering  nog  wijziging  in 
de  statuten  of  amendementen  op  de  voorgestelde  wijzigin¬ 
gen  voor  te  stellen. 

Elke  wijziging  behoeft,  om  aangenomen  te  worden,  min¬ 
stens  drie  vierden  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  55.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opgeroe¬ 
pen  ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  de 
leden  onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept 
het  bestuur  binnen  veertien  dagen  eene  ledenvergadering 
overeenkomstig  art.  34  op,  met  verwijzing  naar  de  agenda 
van  de  eerste  vergadering,  wat  de  te  behandelen  voorstellen 
betreft. 

Deze  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
wijziging  der  statuten. 

Art.  56.  De  notarieele  akte,  die  door  de  wet  op  de  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen  gevorderd  wordt  tot  staving  van  de 
veranderingen  in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordt 
door  het  bestuur  namens  de  vereeniging  zonder  eenige  mede¬ 
werking  van  de  leden  verleden. 

Art.  57.  Indien  met  inachtneming  van  hetgeen  daarom¬ 
trent  in  deze  statuten  is  bepaald  de  statuten  gewijzigd  zijn, 
zijn  alle  leden  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van  de  ge¬ 
wijzigde  statuten  te  onderwerpen,  zoodra  deze  van  kracht 
zijn. 

Art.  58.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  al¬ 
leen  overgegaan,  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering,  zich  minstens  twee  derden  van 
de  leden  met  minstens  twee  derden  van  de  stemmen  van 
alle  leden  er  voor  verklaren. 

Bij  het  eindigen  van  de  vereeniging  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning'  van  hare  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 
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Art.  59.  Door  de  ledenvergadering  worden  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  bijzondere  bepalingen  vastgesteld,  die 
in  geen  enkel  opzicht  in  strijd  mogen  zijn  met  de  bepalingen 
van  de  statuten  of  met  eenige  wet. 

De  bepalingen  in  het  huishoudelijk  reglement  worden  hij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  vastgesteld  en  zijn  voor 
de  leden  bindend. 

De  verschenen  personen  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

W  aarvan  akte. 

Aldus  gedaan  en  gepasseerd  te  Warga,  heden,  den  een 
en  dertigsten  Maart  negentienhonderd  dertien,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  Pieter  Yeninga,  koopman  en  winkelier, 
en  Luitje  de  Boer,  notarisklerk,  beiden  wonende  te  Warga, 
als  aan  mij  notaris  bekende  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  minute  onderteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend  :)  P.  D.  Wyberga,  J.  K.  Boekema,  M.  A. 
Castelein ;  P.  Yeninga,  L.  de  Boer,  Anton  Pb.  Grèebe, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  den  tweeden  April  1900 
dertien,  deel  229,  folio  197  recto,  vak  2  ;  vier  bladen,  geen 
renvooi.  Ontvangen  voor  recht  een  gulden  twintig  cent. 

De  ontvanger  B.  A.  (Get.:)  J.  Hogenhuis. 
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Coöperatieve  Yereeniging  tot  exploitatie  van  onroe¬ 
rende  goederen  ,,Cartesius”,  te  ’s  Gravenliage. 

Voor  mij,  Solko  Joliannes  van  den  Bergh,  notaris  te  ’s  Gra- 
venhage,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen, 
zijn  verschenen: 

de  heeren  Rins  Cornelis  Hartman,  bouwkundige,  Anton 
Christiaan  Gordeau,  meester  timmerman,  en  Johannes  Pieter 
Schippers,  meester  metselaar,  allen  wonende  te  ’s  Graven- 
liage. 

De  comparanten  verklaren  bij  deze  akte  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  navol¬ 
gende  statuten. 

Art.  1.  He  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Vereeniging  tot  exploitatie  van  onroerende  goederen 
,.Cartesius”,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenliage. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stoffelijke  belangen 
iiarer  leden  te  bevorderen  door  liet  voor  gemeenschappelijke 
rekening  exploiteeren  van  onroerende  goederen,  alsmede  het 
aannemen  van  diverse  bouwwerken.  Zij  heeft  ook  de  bevoegd¬ 
heid  haren  werkkring  tot  derden  uit  te  strekken. 

Art.  3.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet 
men  zijn  meerderjarig  en  daartoe  eene  schriftelijke  aanvrage 
bij  het  bestuur  indienen. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating  binnen 
veertien  dagen  na  de  aanvrage  om  het  lidmaatschap. 

De  toetreding  tot  de  vereeniging  wordt,  zoo  ten  aanzien 
van  de  leden  als  van  derden,  bewezen  door  de  onderteekende 
verklaring  in  liet  register,  in  art.  15  bedoeld,  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

Art.  4.  Leden,  van  woonplaats  veranderende,  zijn  ver¬ 
plicht  binnen  veertien  dagen  daarvan  aan  den  secretaris 
kennis  te  geven. 
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Buiten  ’s  Gravenhage  wonende  leden  worden  geacht 
domicilie  te  hebben  gekozen  ten  kantore  der  vereeniging. 

Art.  5.  Leden,  na  liet  passeeren  dezer  akte  toetredende, 
betalen  een  gulden  als  entrée-geld. 

Art.  6.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  één 
Januari  tot  en  met  een  en  dertig  December  daaraanvolgende. 
Het  eerste  boekjaar  vangt  aan  van  af  den  dag  der  oprichting 
en  eindigt  een  en  dertig  December  negentienhonderd  dertien. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

A.  door  opzegging ; 

B.  door  ontzetting  krachtens  besluit  eener  algemeene 
ledenvergadering ; 

C.  door  den  dood; 

D.  door  onder-curateele-stelling,  faillissement  of  boedel- 
af  stand. 

Art.  8.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten 
aanzien  van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de 
inschrijving  eener  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant 
van  het  in  art.  15  bedoelde  register,  naast  den  naam  van  het 
uittredende  lid  of  door  eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan 
dat  register  gehecht. 

De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredend 
lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  9.  Het  voorstel  tot  ontzetting  van  het  lidmaatschap 
wordt  door  het  bestuur,  na  in  eene  bestuursvergadering  be¬ 
handeld  te  zijn,  in  eene  algemeene  ledenvergadering  ter  tafel 
gebracht. 

Van  liet  voorstel  tot  ontzetting  wordt  het  betrokken  lid, 
ten  minste  acht  dagen  vóór  het  houden  der  algemeene  leden¬ 
vergadering,  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
drie  personen,  uit  en  door  de  leden  te  kiezen,  en  wel  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Jaarlijks,  in  de  eerste  algemeene  ledenvergadering  in  het 
boekjaar  te  houden,  voor  het  eerst  in  negentienhonderd  der¬ 
tien,  treedt  een  der  leden  van  het  bestuur  af,  volgens  een 
daarvoor  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar.  Tusschentijds  ont¬ 
stane  vacatures  worden  zoo  spoedig  mogelijk,  uiterlijk  binnen 
vier  weken  daarna,  in  eene  te  beleggen  algemeene  ledenver¬ 
gadering  aangevuld. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  teekent  voor  en  namens  de  vereeniging. 

De  machtiging  van  de  algemeene  ledenvergadering  is 
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noodig  tot  liet  aangaan  vjm  geldleeningen,  liet  koopen.  ver- 
koopen,  ruilen,  liet  vestigen  van  zakelijke  rechten  op  of  ver- 
hypothekeeren  van  onroerende  goederen,  het  doen  van  aan¬ 
bestedingen  of  reparatiën,  de  som  van  tweehonderd  gulden  te 
boven  gaande. 

Art.  12.  De  algemeene  ledenvergadering  wordt  gehouden 
elk  jaar  vóór  een  April. 

Tot  het  nemen  van  besluiten  wordt  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  vereischt ;  bij  staking 
van  stemmen  in  eene  algemeene  ledenvergadering  is  het  voor¬ 
stel  verworpen. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  zooveel  vergaderingen  te  be¬ 
leggen  als  het  in  het  belang  der  vereeniging  noodig  acht. 

De  leden  worden  minstens  vijf  dagen  te  voren  schriftelijk 
opgeroepen,  met  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  13.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  be¬ 
stuur  berust  bij  de  algemeene  ledenvergaderingen. 

Ieder  lid  brengt  eene  stem  uit,  ongeacht  hoeveel  aandeelen 
hij  heeft. 

Art.  14.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  bepaalt  de 
plaats  daarvan,  regelt  de  werkzaamheden  en  houdt  voortdu- 
rend  toezicht  op  den  gang  van  zaken;  hij  benoemt  en  ontslaat 
de  beambten  der  vereeniging  en  is  belast  met  de  geheele  dage- 
lijksche  leiding. 

De  secretaris  maakt  notulen  van  alle  vergaderingen. 

Hij  voert  de  correspondentie,  schrijft  de  vergaderingen  uit 
en  zorgt  voor  de  aanlegging  en  het  dagelij  ks  bij  houden  van 
het  register,  bedoeld  in  art.  15. 

De  penningmeester  ontvangt  alle  contributiën  en  entree¬ 
gelden,  voert  de  financieele  administratie,  ontvangt  de 
huren,  betaalt  de  interesten  der  geldleeningen,  assurantie- 
premiën,  grondlasten  en  andere  periodieke  betalingen  en  legt 
jaarlijks  op  de  algemeene  ledenvergadering  aan  de  leden  reke¬ 
ning  en  verantwoording  af  van  zijn  beheer,  onder  overlegging 
van  de  noodige  bescheiden. 

Art.  15.  In  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door 
den  kantonrechter  gekantteekend  en  gewaarmerkt  register 
geli ouden,  bevattende: 

1 .  de  statuten  der  vereeniging  ; 

2.  de  namen,  voornamen  en  woonplaatsen  der  leden  met 
vermelding  van  het  bestuur ; 

3.  'net  tijdstip  van  de  toetreding  en  de  uittreding  of  ont¬ 
zetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 
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4.  liet  bedrag  der  door  ieder  lid, gestorte  en  der  aan  3iem 
terugbetaalde  gelden. 

Ieder  lid  heeft  gedurende  den  tijd  dat  liet  kantoor  geopend 
is  recht  op  kostelooze  inzage  van  liet  register  en  kan  daarvan 
voor  zijne  rekening  afschrift  of  uittreksel  bekomen. 

Art.  16.  De  aandeelen  der  vereeniging  staan  op  naam  en 
worden  geteekend  door  het  bestuur. 

Afstand,  verpanding  of  bezwaring  der  aandeelen  is  voor  de 
vereeniging  niet  bindend.  Over  het  bedrag  der  aandeelen  mag 
gedurende  het  lidmaatschap  niet  beschikt  worden. 

Art.  17.  De  contributie  der  leden  bedraagt  een  gulden 
per  aandeel  en  per  ja  ar. 

Art.  18.  De  leden  stellen  zich  persoonlijk  aansprakelijk 
voor  alle  verbintenissen  der  vereeniging,  voor  zooverre  het 
vermogen  der  vereeniging  ontoereikend  is.  Een  gewezen  lid 
blijft  nog  tot  het  einde  van  het  dienstjaar,  volgende  op  dat 
waarin  hij  heeft  opgehouden  lid  te  zijn,  aansprakelijk. 

Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  vereffe¬ 
ning  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt  dat  hare  baten 
ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen,  zoo 
zal  het  tekort  over  allen,  zoowel  die  tijdens  de  ontbinding 
leden  waren  als  die  in  het  jaar  daaraanvooraf  gaande  zijn  uit¬ 
getreden,  gelijkelijk  worden  omgeslagen,, met  dien  verstande, 
dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling  van  ieders  aandeel 
in  den  omslag  borg  blijven. 

De  omslag  wordt  opgemaakt  door  den  curator  of  ver¬ 
effenaar. 

De  aansprakelijke  personen  zijn  gehouden  tot  onmiddel¬ 
lijke  betaling-  van  hun  aandeel  in  den  omslag,  vermeerderd 
met  vijftig  ten  honderd  of  zooveel  minder  als  de  vereffenaar 
of  curator  voldoende  acht  tot  voorloopige  dekking  van  een 
naderen  omslag  voor  de  kosten  van  invordering  en  voor  het 
aandeel  van  hen  die  in  gebreke  mochten1  blijven  aan  hunne 
verplichtingen  te  voldoen. 

Art.  19.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering 
doet  liet  bestuur  verslag  van  de  werkzaamheden  en  handelin¬ 
gen  in  het  afgeloopen  jaar. 

De  waarde  van  de  aandeelen  zal  elk  jaar  in  deze  vergade¬ 
ring  vastgesteld  en  op  de  balans  aangeteekend  worden. 

Art.  20.  Binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  moet  de 
rekening  en  verantwoording  worden  gedeponeerd  ter  griffie 
van  liet  kantongerecht  en  ten  kantore  der  vereeniging. 

Art.  21.  Als  winst  worden  beschouwd  interesten  van  gel¬ 
den  en  huren  van  onroerende  goederen  der  vereeniging,  onder 
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aftrek  van  grondlasten,  assurantiepremiën,  waterverbruik, 
kosten  van  onderhoud  en  renten  van  leeningen,  door  de  ver¬ 
eeniging  aangegaan.  Als  verlies  worden  beschouwd  de  uit¬ 
gaven,  die  de  inkomsten  te  boven  gaan. 

Art.  22.  Voorstellen  tot  ontbinding  der  vereeniging,  tot 
wijziging  in  de  bepalingen  dezer  akte  of  tot  ontzetting  uit 
het  lidmaatschap,  vereischen  eene  meerderheid  van  twee  der¬ 
den  der  leden,  met  dien  verstande  dat,  wanneer  het  getal  niet 
door  drie  deelbaar  is,  het  aantal  geacht  wordt  te  zijn  opge¬ 
voerd  totdat  liet  de  deelbaarheid  heeft  bereikt.  Mochtèn  er 
slechts  vier  leden  zijn,  zoo  wordt  eene  meerderheid  van  drie 
leden  vereisoht. 

Is  op  eene  algemeene  ledenvergadering  het  vereischte  aan¬ 
tal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  binnen  veertien  dagen 
daarna  eené  nieuwe  vergadering  belegd,  waarin  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  zal  worden  beslist. 

Alle  besluiten  zijn  geldig  voor  de  tegenwoordig  zijnde  en 
voor  de  afwezige  leden. 

Art.  23.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  ruim  vijf  en  twintig  jaren,  aanvangende  heden  en  ein¬ 
digende  een  en  dertig  December  negentienhonderd  acht  en 
dertig.  In  eene  algemeene  ledenvergadering,  te  houden  min¬ 
stens  drie  maanden  vóór  het  tijdstip  waarop  de  vereeniging 
eindigt,  zal  worden  beslist  of  de  vereeniging  al  of  niet  zal 
worden  voortgezet. 

Art.  24.  De  vereeniging  eindigt: 

1°.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  waarvoor  ze  is  aan¬ 
gegaan  * 

2°.  door  hare  ontbinding  krachtens  besluit  eener  alge¬ 
meene  ledenvergadering ; 

3°.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  25.  Tot  bestuursleden  worden  voor  de  eerste  maal 
benoemd  de  heeren  Hartman,  Gordeau  en  Schippers,  allen 
voornoemd,  respectievelijk  als  voorzitter,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  ’s  Gravenhage,  lieden,  den  twaalfden 
April  negentienhonderd  dertien,  in  tegenwoordigheid  van  de 
heeren  Hein i er  Gerritzen,  candidaat-notaris,  en  Pieter  van 
Kempen,  kantoorbediende,  beiden  wonende  te  ’s  Gravenhage, 
als  getuigen  en  met  de  comparanten  aan  mij  notaris  bekend. 

En  is  deze  akte,  die  als  minuut  in  bewaring  van  mij  notaris 
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zal  verblijven,  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij 
notaris  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend. 

(Geteekend:)  R.  C.  Hartman,  A.  C.  Gordeau,  J.  P.  Schip¬ 
pers;  R.  Gerritzen,  P.  van  Kempen,  S.  J.  van  den  Bergh, 
notaris. 

Geregistreerd  te  ’s  Gravenliage  12  April  1913,  deel  329, 
folio  166  verso,  vak  3;  drie  bladen,  geen  renvooi.  Ontvangen 
voor  recht  een  gulden  twintig  cent.  De  ontvanger  der  registra¬ 
tie  voor  de  burgerlijke  akten  (geteekend:)  Moorrees. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  3  Mei  1913,  n°.  102. 


N°.  3399. 


Coöperatieve  Verbruiksvereeniging  ,,Ons  Belang”,  te 
En  kli  ui  zen. 

"V' oor  Mathijs  Boll,  notaris,  gevestigd  te  Enklmizen,  ver¬ 
schenen,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen: 

1.  de  heer  Dirk  Maurits  Buyter,  timmerman,  wonende 
te  Enklmizen ; 

2.  de  heer  Christiaan  Peereboom,  conducteur  der  brie¬ 
venmalen,  wonende  te  Enklmizen; 

3.  de  heer  Jan  David  Mulder,  hoofdconducteur,  wonende 
te  Enklmizen,  a.  voor  zich,  en  b.  als  volgens  zijne  verklaring 
lasthebber  van  de  lieeren: 

1.  Frederik  Goos  Theuniszoon,  visscher; 

2.  Teunis  Mets,  kapitein; 

3.  Jan  Willem  de  Vries,  hoofdconducteur; 

4.  Simon  van  de  Poll,  kapitein ; 

5.  Willem  Bloemendaal,  brievenbesteller; 

6.  Jan  Giskes,  stoker-lichtwachter ; 

T.  Johannes  Lub  Pieterszoon,  commissionair, 

allen  wonende  te  Enklmizen, 

blijkende  van  die  lastgevingen  uit  eene  onderhandsche 
akte,  die  na  door  den  lasthebber  in  tegenwoordigheid  van 
mij,  notaris  en  der  na  te  noemen  getuigen  voor  echt  erkend 
ten  blijke  daarvan  door  hen  allen  geteekend  te  zijn,  aan 
deze  akte  is  vastgehecht. 

De  comparanten  verklaarden,  dat  zij  hebben  opgericht  de 
coöperatieve  verbruiksvereeniging  ,,Ons  Belang”  onder  de 
volgende  voorwaarden  en  bepalingen: 

Hoofdstuk  I. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera- 
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tieve  Yerbruiksvereeniging  „Ons  Belang”,  en  is  gevestigd 
te  Hnkhuizen. 

Art.  2.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  dat  van  hare 
leden,  buiten  de  gemeente  wonende,  is  ten  kantore  van  de 
vereeniging. 

Alt.  3.  He  vereeniging  heeft  ten  doel  om  aan  hare  leden 
onvervalschte  benoodigdheden  van  eiken  aard  en  van  goede 
hoedanigheid  te  verschaffen,  alsmede  om  de  algemeene  be¬ 
langen  der  leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Om  dat  doel  te  bereiken,  driift  de  vereenigmg 
voor  eigen  rekening  een  handel  van  al  die  benoodigdheden” 
waarvan  de  verkoop  door  de  omstandigheden  wenschelijk  ge¬ 
maakt  en  door  de  geldmiddelen  toegelaten  wordt. 

Art.  5.  He  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  negen  en  twintig  jaren,  aanvangende  met  den  datum 
van  de  Staatscourant,  waarin  de  akte  van  oprichting  zal  zijn 
opgenomen. 

Hiterlijk  in  de  gewone  algemeene  algemeene  vergadering 
van  negentienhonderd  twee  en  veertig  wordt  over  liet  voort¬ 
bestaan  der  vereeniging  beslist. 

Art.  6.  Zooveel  mogelijk  geschiedt  de  verkoop  met  eene 
matige  winst  tegen  door  liet  bestuur  vastgestelde  prijzen. 

He  verkoop  heeft  ook  aan  niet-leden  plaats,  zonder  dat  zij 
echter  aanspraak  kunnen  maken  op  eenige  uitkeering  van 
de  winst. 

Art.  T.  He  verkoop  heeft  plaats  tegen  contante  betaling. 

Art.  8.  Inkoopen  door  de  vereeniging  geschieden  tegen 
contante  betaling,  tenzij  het  handelsgebruik  ter  plaatse  van 
den  inkoop  latere  betaling  medebrengt  of  voor  contante  be¬ 
taling  geen  korting  kan  bedongen  worden. 

Art.  9.  Het  bestuur  beschikt,  om  de  zaken  der  vereeni¬ 
ging  te  drijven,  over  de  inleggelden  der  leden. 

Gelden,  die  niet  voor  onmiddellijke  betaling  noodig  zijn, 
worden  bij  eene  solide  instelling  reiitegevend  belegd. 

Zijn  de  voorhanden  gelden  niet  voldoende,  dan  kan  het 
bestuur,  met  toestemming  van  de  algemeene  vergadering, 
geld  opnemen. 

Art.  10.  Op  liet  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door 
den  kantonrechter  vooraf  gewaarmerkt  ongezegeld  register 
gehouden,  behelzende : 

1.  de  statuten  der  vereeniging; 

2.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woonplaats 
der  leden  van  het  bestuur  en  van  de  commissarissen  van 
toezicht ; 
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3.  liet  tijdstip  van  toetreding1  tot  en  uittreding*  of  ont¬ 
zetting  uit  liet  lidmaatschap  der  vereeniging; 

4.  liet  bedrag*  der  door  elk  lid  gestorte  en  aan  hem  terug¬ 
betaalde  gelden. 

Voor  het  dagelijks  nauwkeurig  bij  houden  van  dit  register 
(dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  lig*t 
en  waarvan  een  ieder  voor  zijne  rekening  afschrift  of  uit¬ 
treksel  kan  bekomen)  is  het  bestuur  jegens  de  vereeniging 
aansprakelijk. 


Hoofdstuk  twee. 

Lidmaatschap. 

Art.  11.  leder,  die  bevoegd  is  tot  het  aangaan  van  ver¬ 
bintenissen,  kan  tot  lid  der  vereeniging  worden  aangenomen. 

Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  meldt  zich  aan 
bij  het  bestuur,  dat  zoo  spoedig  mogelijk  over  de  toelating 
beslist  en  den  belanghebbende  de  genomen  beslissing*  schrif¬ 
telijk  mededeelt.  Afgewezenen  kunnen  in  beroep  komen  bij 
de  algemeen e  vergadering. 

Art.  12.  He  toetreding  tot  de  vereeniging  wordt,  ten  aan¬ 
zien  van  de  leden  en  van  derden,  alleen  bewezen  door  de 
gedagteekende  onderteekening  van  het  in  art.  10  bedoelde 
register  of  door  eene  notarieel©  akte  in  afschrift  aan  dat 
register  gehecht. 

W  anneer  binnen  drie  maanden  na  den  dood  van  een  lid 
zijne  weduwe  of  bij  ontstentenis  van  deze  eene  ongehuwde 
dochter  lid  wordt,  wordt  zij  beschouwd  als  lid  te  zijn  toege¬ 
treden  op  den  dag  na  dien,  waarop  haar  echtgenoot,  vader 
of  moeder  is  overleden. 

He  bewijzen  van  de  inleggelden,  welke  ten  name  van  het 
overleden  lid  staan,  moeten  dan  worden  ingeleverd  en  aan 
het  nieuwe  lid  nieuwe  bewijzen  worden  af  gegeven,  vóór  of 
gelijktijdig  met  de  onderteekening  van  het  in  art.  10  bedoelde 
register. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  toetreding*  een  exemplaar  der 
statuten,  een  kasboekje  en  een  kaart  van  lidmaatschap.  Het 
kasboekje  wordt  voorzien  van  het  volgnummer,  dat  aan  het 
lid  in  het  bij  art.  10  bedoelde  register  is  gegeven.  Haarin 
wordt  als  quitantie  voor  elk  lid  elke  overschrijving  van  rente 
en  winst  en  elke  storting  op  de  Verplichte  inleggelden  door 
een  daartoe  aangewezen  bestuurslid  met  dag-  en  handteeke- 
ning  aangeteekend. 

Art.  13.  Elk  lid  ontvangt  zoo  vaak  liet  bestuur  het  noodig 
acht  eene  prijscourant,  waarop  zooveel  mogelijk  de  voor- 
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haarden  artikelen  en  de  daarvoor  gestelde  prijzen  voorkomen. 
Wijzigingen  tusschentijds  worden  zooveel  mogelijk  en  ten 
minste  maandelijks  medegedeeld. 

Tijd  en  wijze,  waarop  bestellingen  worden  opgenomen, 
bestelde  waren  thuis  gebracht  en  verschuldigde  gelden  geïnd, 
worden  door  het  bestuur  geregeld. 

Art.  14.  Elk  lid  is  bevoegd  om  zijne  klachten  schriftelijk 
of  mondeling  aan  het  bestuur  mede  te  doelen. 

Het  bestuur  onderzoekt  zoodra  mogelijk  de  klachten  en 
voorziet  in  de  naar  aanleiding  daarvan  gebleken  leemten  en 
gebreken . 

Nopens  klachten  door  ten  minste  drie  leden  onderteekend, 
deelt  het  bestuur  den  klagers  den  uitslag  van  het  onderzoek 
schriftelijk  mede. 

Art.  15.  Elk  lid  brengt  in  de  algemeene  vergadering  ééne 
stem  uit.  Die  stem  kan  niet  aan  een  ander  worden  over¬ 
gedragen. 

Art.  16.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1.  door  overlijden ; 

2.  door  opzegging'  en  onderteekening  van  liet  register 
bedoeld  bij  art.  10; 

3.  door  ontzetting. 

Art.  17.  Onverminderd  het  in  art.  12  bepaalde  ten  be¬ 
hoeve  van  weduwen  en  ongehuwde  dochters  van  overleden 
leden  geldt  als  datum  van  uittreding  van  laatstgenoemden 
de  dag  waarop  het  overlijden  door  of  vanwege  de  erfgenamen 
schriftelijk  is  bekend  gemaakt  aan  het  bestuur,  dat  hiervan 
onmiddellijk  melding  maakt  in  het  reeds  meermalen  genoem¬ 
de  register. 

Geschiedt  die  kennisgeving  niet  binnen  drie  maanden,  dan 
kan  het  bestuur  van  de  uittreding  doen  blijken  door  eene 
verklaring  van  overlijden  in  dat  register,  in  welk  geval  de 
dagteekening  van  die  verklaring  als  datum  van  uittreding* 
geldt. 

Art.  18.  Het  bestuur  geeft  aan  de  aanvragen  om  ontslag 
in  volgorde  van  de  data  der  aanvragen  gevolg,  met  dien 
verstande,  dat  aanvragen,  gegrond  op  vertrek  naar  eene 
andere  gemeente,  den  voorrang  hebben.  Het  geeft  van  zijn 
besluit  aangaande  het  aangevraagde  ontslag  aan  den  belang¬ 
hebbende  schriftelijk  kennis. 

Elk  lid  kan,  wegens  handelingen  strekkende  tot  benadeeling 
der  vereeniging,  wegens  opzettelijke  of  herhaalde  overtreding 
van  deze  statuten  of  wegens  het  verlies  der  bevoegdheid  tot 
het  aangaan  van  verbintenissen  of  in  het  geval  van  het  be¬ 
paalde  in  het  vierde  lid  van  art.  22,  door  het  bestuur  van  het 
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lidmaatschap  ontzet  worden,  behoudens  zijn  recht  van  beroep 
op  de  algemeene  vergadering*. 

Art.  19.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten 
aanzien  van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de 
inschrijving  van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  in  het 
bij  art.  12  dezer  statuten  bedoelde  register.  De  verklaring 
wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredende  lid  en  het  be¬ 
stuur  onderteekend. 

Art.  20.  De  terugbetaling  van  de  geheel  of  gedeeltelijke 
volgestorte  inleggelden  voor  zoover  daarop  ten  gevolge  van 
door  de  vereeniging  geleden  verliezen  geen  afschrijving  heeft 
plaats  gehad  en  het  betrokken  lid  geen  schuld  aan  de  ver¬ 
eeniging  heeft,  kan  eerst  gevorderd  worden  bij  uittreding. 

Bij  uittreding  of  ontzetting  van  liet  lidmaatschap  geschiedt 
do  terugbetaling  van  de  als  inleggeld  gestorte  gelden  met 
de  rente  tot  op  den  laatsten  dag  der  maand,  voorafgaande 
aan  die  der  terugbetaling,  zoo  spoedig  mogelijk  en  uiterlijk 
binnen  drie  maanden  na  de  uittreding.  In  geval  van  over¬ 
lijden  of  verlies  van  de  bekwaamheid  tot  het  aangaan  van 
overeenkomsten  kan  door  den  rechthebbende  de  terugbetaling 
van  die  gelden  en  die  rente  binnen  ééne  maand  gevorderd 
worden. 

Art.  21.  TJitkeering  van  winst  over  liet  dienstjaar,  waarin 
het  lidmaatschap  is  verloren,  heeft  alleen  plaats  bij  overlijden 
en  bij  opzegging  van  het  lidmaatschap  wegens  vertrek  naar 
eene  andere  gemeente. 

Hoofdstuk  drie. 

Geldmiddelen. 

Art.  22.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de 
inleggelden  der  leden.  Deze  inleggelden  zijn  verplicht  of 
vrijwillig.  Elk  lid  is  verplicht  vijf  gulden  als  inleggeld  te 
storten.  Vóór  de  onderteekening  van  liet  in  art.  10  bedoelde 
register  moet  hiervan  ten  minste  vier  gulden  gestort  worden. 

De  overige  verplichte  inleggelden  kunnen  gestort  worden 
in  maandelijksche  termijnen  van  ten  minste  vijftig  cents 
en  door  de  tegoedsehrij  ving  van  de  aan  liet  betrokken  lid 
toekomende  rente  en  winst. 

Van  elke  storting  wordt  bewijs  verstrekt. 

Een  lid,  dat  gedurende  twee  achtereenvolgende  maanden 
deze  gedeeltelijke  stortingen  niet  doet,  ontvangt  van  het 
bestuur  eene  schriftelijke  waarschuwing  met  bepaling  van 
een  uitersten  termijn  van  ééne  maand. 

Verloopt  ook  deze  termijn  zonder  betaling,  dan  kan  hij 
door  het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap  ontzet  worden. 
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Elke  afstand,  verpanding  of  andere  bezwaring  van  de  ver- 
pliclite  inleggelden  is  voor  de  vereeniging  van  onwaarde. 

Art.  23.  De  vrijwillige  inleggelden  kunnen  te  allen  tijde 
gestort  worden,  mits  in  bedragen  van  ten  minste  vijftig  cent. 

Voor  elk  bedrag  van  vijf  gulden  wordt  eene  obligatie  uit¬ 
gereikt,  die  op  naam  is  en  van  een  volgnummer  voorzien. 

Deze  obligatiën  geven  drie  en  een  half  percent  rente  per 
jaar. 

De  uitbetaling  der  rente  geschiedt  te  gelijk  met  die  der  in 
art.  36  bedoelde  winstaandeelen. 

De  aflossing  van  deze  obligatiën  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  24.  De  reservekas  wordt  gevormd  uit  het  bij  art.  36 
daartoe  aangewezen  gedeelte  der  zuivere  winst. 

Zoolang'  zij  het  bedrag  van  vijftig  percent  der  verplichte 
inleggelden  niet  te  boven  gaat,  is  zij  uitsluitend  bestemd  tot 
dekking  van  mogelijke  verliezen. 

Het  bedrag  waarmede  zij  die  vijftig  percent  overtreft,  kan 
gebezigd  worden  tot  aankoop  van  onroerend  goed. 

De  reservekas  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging 
noch  geheel  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

De  reservekas  wordt  rentegevend  belegd ;  hare  rente  komt 
te  haren  bate.  Zij  mag  niet  aangewend  worden  in  het  bedrijf 
der  ver  een  i  gin g . 


Hoofdstuk  vier. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  25.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een 
oneven  getal  personen,  ten  minste  vijf,  die  uit  en  door  de 
leden  op  de  gewone  algemeene  vergadering  worden  gekozen. 
Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk. 

Beambten,  leveranciers  en  concurrenten  der  vereeniging 
mogen  geen  zitting  hebben  in  het  bestuur. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  voor  zoover  zijne  macht  niet  door  deze  statuten  of 
krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering  wordt  beperkt. 
Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  penningmeester 
en  een  secretaris.  Elk  hunner  wordt  bij  tijdelijke  verhinde¬ 
ring'  door  een  ander  bestuurslid  vervangen,  gelijk' nader  is 
bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  26.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  het 
dienstpersoneel;  het  regelt  zijn  werkkring  en  doet  daarvan 
desgevraagd  mededeeling  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  27.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eens  per  maand 
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en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  twee  der  overige 
bestuursleden  liet  noodig  achten. 

In  zijne  vergadering  mag  geen  besluit  genomen  worden 
dan  bij  aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  leden,  waaruit 
het  bestaat. 

Alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uitgaande 
stukken  worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris. 

Stukken,  betreffende  geldelijke  aangelegenheden,  worden 
ook  door  den  penningmeester  onderteekend. 

Aid.  28.  Aan  het  bestuur  wordt  elk  jaar  eene  schadeloos¬ 
stelling  gegeven  als  bepaald  in  art.  36. 

De  helft  dier  som  wordt  als  schadeloosstelling  genoten  ; 
de  andere  helft  verdeden  de  bestuursleden  naar  gelang  van 
bet  getal  vergaderingen,  door  elk  hunner  in  den  looi)  van 
bet  dienstjaar  bij  gewoond. 

Aan  den  penningmeester,  die  evenals  de  winkelhouder  of 
-houdster  eene  door  het  bestuur  vast  te  stellen  waarborgsom 
moet  storten,  wordt  boven  en  behalve  het  in  het  voorgaande 
lid  bedoelde  gedeelte  der  schadeloosstelling  ten  minste  tien 
gulden  per  boekjaar  toegekend. 

De  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  verhandelde  in 
de  algemeene  vergadering.  Zijne  verdere  werkzaamheden 
worden  door  het  bestuur  bepaald.  De  algemeene  vergadering 
kan  hem  eene  bijzondere  toelage  verstrekken. 

Art.  29.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het 
bestuur  zijn  vijf  commissarissen  belast.  Zij  worden  door  de 
leden  gekozen  en  zij  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris.  Zij  zijn  te  allen  tijde  bevoegd: 

1.  alle  inlichtingen  en  inzage  van  alle  bescheiden  te 
vorderen,  welke  zij  voor  hun  toezicht  noodig  hebben,  zonder 
den  loop  der  zaken  hinderlijk  te  zijn,  en,  als  aan  hunne  uit- 
noodiging  niet  wordt  voldaan,  eene  algemeene  vergadering 
bijeen  te  roepen : 

2.  bij  een  met  meerderheid  van  stemmen  genomen  besluit 
één  of  meer  leden  van  het  bestuur  te  schorsen,  totdat  eene 
binnen  veertien  dagen  door  hen  te  beleggen  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  hebben  beslist  of  al  dan  niet  ontslag  zal  moeten 
wo r d en  verleen  d . 

Art.  30.  Yan  het  bestuur  treden  jaarlijks  een  derde  ge¬ 
deelte  der  leden  af.  Yan  de  commissarissen  treedt  jaarlijks 
één  af. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar,  de 
aftredende  commissaris  eerst  na  een  jaar.  De  aftreding  wordt 
vooraf  volgens  rooster  bepaald. 
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Bij  tussehentijds  ontstane  vacature  in  liet  bestuur  of  bij 
commissarissen  wordt,  zoo  beide  colleges  liet  noodig  achten, 
binnen  eene  maand  eene  algenieene .  vergadering  bijeenge¬ 
roepen. 

Een  tussclientijds  gekozen  bestuurder  of  commissaris  treedt 
af  op  den  tijd,  waarop  hij,  wiens  plaatsvervanger  hij  is,  had 
moeten  aftreden. 

Art.  31.  Het  bestuur  zorgt,  in  overleg  met  commissaris¬ 
sen,  dat  alle  roerende  en  onroerende  goederen  der  vereeniging 
behoorlijk  tegen  brandschade  verzekerd  zijn. 

Art.  32.  Het  bestuur  heeft  de  voorafgaande  goedkeuring 
van  de  algenieene  vergadering  noodig  voor  het  koopen,  ver- 
koopen  of  bezwaren  van  onroerende  goederen,  voor  het  op¬ 
richten  van  nieuwe  of  het  verbouwen  van  bestaande  gebouwen 
en  voor  het  sluiten  van  overeenkomsten  van  huur  en  verhuur 
van  onroerende  goederen. 

Art.  33.  De  bestuursleden  zijn  persoonlijk  aan  de  ver¬ 
eeniging  verantwoordelijk  voor  schade  of  verlies,  blijkbaar 
ontstaan  ten  gevolge  van  kwade  trouw,  nalatigheid  of  onvoor¬ 
zichtigheid  van  het  bestuur  of  van  een  zijner  leden.  De  ver¬ 
antwoordelijkheid  houdt  op  voor  dat  bestuurslid,  dat  bewijst 
al  het  zijne  te  hebben  gedaan  of  in  de  onmogelijkheid  geweest 
te  zijn,  om  de  schade  of  het  verlies  te  voorkomen. 

Hoofdstuk  vijf. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  34.  Het  dienstjaar  vangt  aan  den  eersten  Januari 
van  elk  jaar. 

De  boekhouding  geschiedt  volgens  handelsgebruik  op  de 
wijze  door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

De  boeken  worden  op  den  laatste  n  dag*  van  elk  boekjaar 
afgesloten.  Binnen  drie  maanden  na  het  einde  van  het  dienst¬ 
jaar  legt  liet  bestuur  aan  commissarissen  een  beredeneerd 
verslag  over  het  afgeloopen  jaar  over,  benevens  de  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  beheer. 

De  rekening*  en  verantwoording  bestaat  uit  eene  exploitatie¬ 
rekening,  eene  balans  met  de  noodige  bescheiden,  eene  winst¬ 
en- verliesrekening  en  een  volledig*en  inventaris  van  de 
roerende  goederen  der  vereeniging. 

Art.  35.  Commissarissen  onderzoeken  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  zijn  verplicht  zich  bij  hun  onderzoek  door  een 
door  hen  zelven  aan  te  wijzen  deskundige  te  doen  bij  staan 
en  brengen  omtrent  hunne  bevinding  verslag  uit  in  de  alge¬ 
nieene  vergadering,  waarna  deze  die  rekening  en  verantwoor- 
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ding,  welke  veertien  dagen  te  voren  ten  kantore  der  vereeni- 
ging  ter  inzage  moet  worden  gelegd,  al  dan  niet  gewijzigd 
zal  goedkeuren. 

De  rekening  en  verantwoording  moet  door  liet  bestuur 
binnen  ééne  maand  na  de  goedkeuring  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering*  worden  nedergelegd,  in  afschrift  geregistreerd,  ter 
griffie,  van  het  kantongerecht,  in  welks  gebied  de  zetel  der 
vereeniging  is  gevestigd. 

Art.  36.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  het  dienstjaar,  na  aftrek  van  alle  kosten,  lasten  en 
n oodige  af schrij vingen . 

Jaarlijks  worden  van  den  lossen  inventaris  ten  minste  tien 
percent  en  van  de  oorspronkelijke  waarde  der  vaste  goederen 
ten  hoogste  drie  percent  voor  waardevermindering  afge¬ 
schreven  . 

Bij  de  berekening  der  waarde  van  de  waren  worden  deze 
gesteld  op  de  inkoopsprijzen,  tenzij  de  marktwaarde  op  den 
laatsten  dag  van  het  dienstjaar  lager  is,  in  welk  geval  zij  op 
die  marktwaarde  worden  gesteld.  Waren,  die  in  waarde  ver¬ 
minderd  zijn  of  om  andere  redenen  niet  meer  voor  den  ge¬ 
stelden  prijs  verkocht  kunnen  worden,  worden  zoo  goed 
mogelijk  geschat.  Onverkoopbare  artikelen  worden  niet 
medegereken  d . 

Van  de  zuivere  winst  wordt: 

a.  vijf  en  twintig  percent  besteed  tot  vorming  van  een 
reservekas ; 

h.  acht  percent  toegekend  aan  het  bestuur: 

c.  vijf  percent  toegekend  aan  liet  personeel. 

Het  daarna  overschietende  komt  ten  goede  aan  de  leden, 
naar  evenredigheid  van  de  som  van  elks  verbruik  in  het 
afgeloopen  dienstjaar. 

De  uitbetaling  hiervan  kan  gevorderd  worden  ééne  maand 
na  de  goedkeuring  van  de  rekening  en  verantwoording*  door 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  37.  Sluit  de  rekening  en  verantwoording  met  een 
verlies,  dan  wordt  dit  gedekt  door  het  reservefonds.  Is  dit 
fonds  daartoe  niet  toereikend,  dan  beslist  de  algemeene  ver¬ 
gadering*  omtrent  de  wijze,  waarop  het  verlies  zal  worden 
gedekt. 

Beslist  deze  tot  dekking  door  middel  van  hoof delij ken 
omslag*  over  de  leden,  dan  heeft  deze  voor  gelijke  deelen 
plaats  over  allen,  die  op  den  laatsten  dag*  van  liet  afgesloten 
dienstjaar  lid  waren  of  hun  lidmaatschap  binnen  de  laatste 
zes  maanden  van  dat  jaar  hebben  opgezegd. 

De  persoonlijke  aansprakelijkheid  van  eenig  lid  voor  de 
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verbintenissen  der  vereeniging  strekt  zich  in  geen  geval 
verder  uit  dan  tot  eene  som  van  vijf  gulden  boven  en  behalve 
het  bedrag  der  inleggelden,  die  elk  lid  moet  volstorten 
volgens  art.  22  der  statuten. 

Art.  38.  Aan  de  vereeniging  kunnen  worden  verbonden: 

1°.  een  spaarfonds ; 

2°.  een  fonds  tot  uitkeering  bij  ziekte ; 

3°.  een  kraamfonds ; 

4°.  een  fonds  tot  uitkeering  bij  overlijden. 

Die  fondsen  worden  beheerd  volgens  door  liet  bestuur 
opgemaakte  en  door  de  algemeene.  vergadering  goedgekeurde 
reglementen . 


Hoofdstuk  zes. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  39.  De  gewone  algemeene  vergadering,  uiterlijk  in 
de  maand  Maart  te  houden,  wordt  door  het  bestuur  belegd  en 
ten  minste  acht  dagen  te  voren,  met  opgave  van  de  te  be¬ 
handelen  onderwerpen  door  oproepingsbriefjes  aan  alle  leden 
bekend  gemaakt. 

Art.  40.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  commissarissen  dit  noodig 
achten,  of  op  schriftelijk  verzoek  van  ten  minste  twintig 
leden,  tenzij  het  ledental  kleiner  is  dan  honderd,  in  welk 
geval  liet  verzoek  door  een -vijf  de  der  leden  kan  gedaan 
worden . 

Indien  aan  liet  verzoek  dezer  leden  binnen  veertien  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de  aanvragers  zelf  tot 
eene  bijeenroeping  overgaan  en  moet  het  bestaur  hun  daarbij 
beh ulpzaam  zij n . 

Art.  41.  De  agenda  voor  de  gewone  en  buitengewone 
algemeene  vergaderingen  wordt  vastgesteld  door  liet  bestuur; 
dit  moet  daarin  opnemen  alle  voorstellen,  die  ten  minste 
veertien  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  door  commis¬ 
sarissen  of  door  ten  minste  tien  leden  schriftelijk  bij  het 
bestuur  zijn  in  gediend. 

Aangaande  onderwerpen,  die  niet  op  den  oproepingsbrief 
tot  eene  algemeen©  vergadering  voorkomen,  mag  in  die  ver¬ 
gadering  geen  besluit  genomen  worden. 

Art.  42.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd: 

1°.  de  besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den 
vastgestelden  termijn ; 
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2°.  besluiten  tot  afschrijving1  op  de  inleggelden  voor  ge¬ 
leden  verliezen ; 

3°.  besluiten  tot  ontslag  en  gerechtelijke  vervolging  van 
bestuursleden  ; 

4°.  besluiten  tot  wijziging  van  de  statuten. 

Voor  al  die  besluiten  is  twee-derde  der  stemmen  van  de 
aanwezige  leden  noodig. 

Is  dat  twee-derde  der  stemmen  op  de  eerste  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  vergadering  niet  verkregen,  dan  wordt  èr  in  eene 
binnen  ééne  maand  te  houden  tweede  algemeene  vergadering 
met  meerderheid  van  stemmen  over  beslist. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen . 

Art.  43.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  van  den 
stempel  der  vereeniging  voorziene  ongeteekende  briefjes  en 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  (De  stempel  blijft 
steeds  in  bewaring  bij  den  secretaris.) 

W  ordt  terstond  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  en  wordt  ook 
daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen  hen,  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  hebben  vereenigd  en  wel  ten  bedrage  van  het  dubbel 
getal  der  te  verkiezen  personen.  Bij  deze  herstemming  beslist 
de  gewone  meerderheid  en  zoo  hierbij  de  stemmen  mochten 
staken,  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  zeven. 

Slotbepalingen. 

Art.  44.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslis¬ 
sing  over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging.  Zij  houdt 
in  liet  hoogste  ressort  toezicht  op  alle  handelingen  van  bestuur 
en  commissarissen . 

Art.  45.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  door  bestuur 
of  commissarissen  in  eene  algemeene  vergadering  een  voorstel 
worden  gedaan  ;  een  dergelij  k  voorstel  kan  ook  door  ten  minste 
tien  leden  worden  ingediend. 

Art.  46.  De  huishoudelijke  reglementen,  welke  uit  deze 
statuten  voortvloeien,  moeten  zoo  spoedig  mogelijk  door  de 
algemeene  vergadering  worden  goedgekeurd  en  mogen  geene 

bepalingen  bevatten,  die  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

# 

W  aarvan  akte  in  minuut. 

Verleden  te  Enkhuizen,  heden,  den  zeven  en  twintigsten 
Februari  negentienhonderd  dertien,  in  tegenwoordigheid  van 
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de  heeren  George  Herman  Beker,  candidaat-notaris,  en 
Gerben  Terpstra,  kantoorbediende,  beiden  wonende  te  Enk- 
huizen,  als  getuigen,  evenals  de  comparanten  aan  mij,  notaris, 
bekend. 

Onmiddellijk  na  bare  voorlezing-  is  deze  akte  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  Clir.  Peereboom,  -I.  D.  Mulder,  D.  M.  Kuyter; 
G.  H.  Beker,  G.  Terpstra,  M.  Boll,  notaris. 

Geregistreerd  te  Enkliuizen  drie  Maart  1900  dertien,  deel 
91,  folio  68  verso,  vak  2;  zes  bladen,  een  renvooi.  Ontvangen 
voor  recht  een  gulden  twintig  cent  (f  1,20).  De  ontvanger 
(geteekend:)  Dorrestein. 
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N°.  3400 


Amsterdamsclie  Coöperatieve  Yerbruiksvereeniging,  te 
Amsterdam. 

Op  9  April  des  jaars  1913  compareerden  voor  mij,  Hendrik 
Wertheim,  notaris,  resideerende  te  Amsterdam,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  de  lieeren: 

1.  Joannes  Franciscus  Maria  Gerardus  Bonman,  ambte¬ 
naar  ter  gemeente-secretarie,  wonende  te  Amsterdam ; 

2.  Martinus  van  Cleeff,  ambtenaar  bij  de  politie,  wonende 
te  Amsterdam ; 

3.  Hendrik  Leertouwer,  bureel-ambtenaar  bij  de  artil- 
lerie-inrichtingen,  wonende  te  Zaandam; 

4.  Pieter  van  Pijlen  jr.,  ambtenaar  bij  de  Rijksverzeke¬ 
ringsbank,  wonende  te  Amsterdam ; 

5.  Harmen  van  TTrk,  ambtenaar  bij  de  gemeentetram, 
wonende  te  Amsterdam. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend.' 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  tegenwoordige  akte 
op  te  richten  de  hierna  te  omschrijven  coöperatieve  vereeni- 
ging,  daarin  als  lid  deel  te  nemen  en  voor  die  vereeniging 
te  hebben  vastgesteld  de  navolgende  statuten: 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1. 

De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Amsterdamsclie 
Coöperatieve  Yerbruiksvereeniging. 

Zij  heeft  haren  zetel  te  Amsterdam.  Hare  elders  wonende 
leden  hebben  hun  domicilie  ten  kantore  der  vereeniging 
aldaar. 

De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  ruim 
29  jaar,  aanvangende  op  den  dag  dat  de  akte  van  hare  op¬ 
richting*  in  de  Nederlands che  Staatscourant  zal  zijn  gepu- 
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bliceerd  en  'eindigende  31  December  1943,  behoudens  latere 
verlenging  of  vroegere  ontbinding  bij  besluit  van  de  alge- 
nieene  vergadering.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  31  December. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2. 

De  vereeniging  beeft,  behalve  het  bevorderen  van  de  alge- 
meene  belangen  der  leden,  meer  in  het  bijzonder  ten  doel 
het  aan  hare  leden  verschaffen  van  verbruiksartikelen  en 
andere  levensbenoodigdheden  van  goede  onvervalschte  hoe¬ 
danigheid  tegen  door  het  bestuur  vast  te  stellen  billijke 
prijzen. 

Art.  3. 

Ter  bereiking  van  het  in  art.  2  vermelde  doel  drijft  de 
vereeniging  voor  eigen  rekening  eene  nering  of  handel  in 
zoodanige  benoodigdheden  als,  zulks  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur,  de  omstandigheden  wenschelijk  maken  en  de 
geldmiddelen  toelaten.  De  levering  van  bedoelde  artikelen 
kan  desgewenscht  ook  aan  anderen  dan  leden  geschieden. 
De  vereeniging  kan  tevens  met  verschillende  leveranciers 
contracten  afsluiten  tot  levering  van  die  artikelen  welke 
niet  bij  haar  verkrijgbaar  zijn. 

Als  regel  geldt,  dat  in-  en  verkoop  vanwege  de  vereeniging 
geschiedt  tegen  gereede  betaling. 

Lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten  en 

verplichtingen. 

Art.  4. 

Lid  der  vereenigdng'  kan  zijn  ieder  die  volgens  het  burger¬ 
lijk  recht  bekwaam  is  tot  het  aangaan  van  overeenkomsten. 

Art.  5. 

,  » 

De  weduwe  of  kinderen  van  een  overleden  lid  treden  ge¬ 
durende  het  vereenigingsjaar,  waarin  het  lid  is  overleden, 
in  de  rechten  van  dat  lid,  voor  zoover  zij  bekwaam  zijn  om 
overeenkomsten  aan  te  gaan. 

Art.  6. 

Om  lid  der  vereeniging  te  worden,  meldt  men  zich  schrif- 

2 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


3400 


telijk  aan  bij  het  bestuur,  onder  opgave  van  naam,  woon¬ 
plaats  en  ouderdom. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating,  welke  be¬ 
slissing  den  belanghebbende  zoo  spoedig  mogelijk  —  desver- 
langd  met  opgave  van  redenen  —  schriftelijk  wordt  mede¬ 
gedeeld. 

In  geval  van  afwijzende  beslissing  kan  de  aanvrager  bij 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  in  beroep  komen, 
waartoe  hij  zijn  verlangen  aan  het  bestuur  binnen  acht  dagen 
na  ontvangst  der  afwijzing  schriftelijk  moet  kenbaar  maken. 

De  beslissing  dier  algemeene  vergadering  wordt  den  be¬ 
trokkene  schriftelijk  door  het  bestuur  medegedeeld. 

Art.  T. 

Elk  lid  is  verplicht  minstens  twee  aandeelen  te  nemen  in 
het  kapitaal  der  vereeniging  ten  bedrage  Van  f  5  elk. 

Deze  aandeelen,  mits  volgestort,  geven  eene  rente  van  ten 
hoogste  4  %  per  vol  kalenderjaar. 

De  wijze  van  volstorting  van  deze  aandeelen  wordt  ge¬ 
regeld  in  liet  huishoudelijk  reglement. 

Vervreemding,  verpanding  of  andere  bezwaring  van  een 
aandeel  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Art.  8. 

Ieder  lid  dat  in  den  loop  van  het  boekjaar  als  zoodanig 
was  ingeschreven,  heeft  recht  op  aandeel  in  het  volgens  art. 
38  beschikbare  deel  van  de  winst,  naar  rato  van  het  totaal 
bedrag  zijner  inkoopen  over  dat  boekjaar. 

Art.  9. 

De  persoonlijke  aansprakelijkheid  van  de  leden  strekt  zich 
niet  vorder  uit  dan  ten  bedrage  van  twee  volgestorte  aan¬ 
deelen. 


Art.  10. 

Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  overlijden; 

2°.  door  uittreding  naar  aanleiding  van  eene  schriftelijk 
bij  het  bestuur  ingediende  ontslagaanvrage ; 

3°.  door  ontzetting. 

Art.  11. 

Het  bestuur  moet  in  hare  eerste  vergadering  van  elk  kalen- 
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derkwartaal  aan  de  aanvragen  om  ontslag,  ingediend  vóór 
den  aanvang  van  dat  kwartaal,  in  de  volgorde  waarin  die 
aanvragen  zijn  ingekomen,  gevolg  geven,  met  dien  verstan¬ 
de,  dat  in  een  kwartaal  aan  niet  meer  dan  1  op  elk  25-tal 
leden  ontslag  kan  worden  verleend. 

Het  besluit  tot  ontslag  wordt  den  betrokkene  schriftelijk 
medegedeeld. 

Ontslagaanvragen  gegrond  op  vertrek  naar  elders,  heb¬ 
ben  den  voorrang,  mits  dat  vertrek  verband  houdt  met  eene 
onvrijwillige  verandering  van  of  in  de  dienstbetrekking. 

Art.  12. 

Elk  lid  kan  wegens  overtreding*  der  statuten  of  reglemen¬ 
ten,  wegens  handelingen  strekkende  tot  benadeeling  van  de 
vereeniging,  wegens  voortgezette  niet-naleving  zijner  ver¬ 
plichtingen  of  wegens  liet  verlies  der  bekwaamheid  om  over¬ 
eenkomsten  aan  te  gaan,  door  liet  bestuur  uit  zijn  lidmaat¬ 
schap  worden  ontzet,  behoudens  beroep  van  den  ontzette  op 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering.  Het  bepaalde  in  de 
laatste  2  alinea's  van  art.  6  is  hier  van  toepassing. 

Art.  13. 

Van  het  overlijden  van  een  lid  houdt  het  bestuur  aan- 
teekening  in  het  in  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  ver- 
eenigingen  bedoelde  register,  zoodra  hem  dit  overlijden  be¬ 
kend  is.  De  dagteekening  der  inschrijving  geldt  als  datum 
van  uittreding. 

/ 

Art.  13a. 


Het  gestorte  bedrag  op  zijne  aandeelen  in  het  kapitaal  der 
vereeniging,  met  daarop  eventueel  vervallen  rente  wordt, 
na  aftrek  van  een  evenredig  aandeel  in  de  eventueele  schul¬ 
den  of  tekorten  der  vereeniging  aan  een  uitgetreden  lid'  of 
bij  diens  overlijden  aan  diens  rechtverkrijgenden  uitgekeerd 
binnen  3  maanden  na  die  uittreding  of  dat  overlijden. 

Op  het  in  art.  8  bedoelde  aandeel  in  de  winst  is  art.  35 
van  toepassing. 

Iemand  die  uit  liet  lidmaatschap  is  ontzet  heeft  geen  recht 
op  eenige  andere  uitkeering,  als  bedoeld  in  dit  artikel,  dan 
op  het  gestorte  bedrag  op  zijne  aandeelen  in  het  kapitaal 
der  vereeniging. 


\ 


4 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


.3400 


Bestuur. 

Art.  14. 

Het  beheer  van  de  zaken  der  vereeniging,  de  zorg  voor 
de  naleving  van  hare  statuten  en  reglementen  en  van  de 
voorschriften  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  is 
opgedragen  aan  een  bestuur,  bestaande  uit  ten  minste  5 
leden,  door  de  leden  gekozen.  De  tot  bestuurslid  gekozene, 
die  niet  reeds  lid  der  vereeniging  is,  is  verplicht  onmiddel¬ 
lijk  als  lid  toe  te  treden. 

Personeel,  leveranciers  en  concurrenten  der  vereeniging 
mogen  geenerlei  functie  in  de  vereeniging  bekleeden. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  functies. 

Het  huishoudelijk  reglement  bevat  bepalingen  omtrent  de 
wijze  waarop  het  bestuur  zijne  taak  uitoefent. 

Art.  15. 

De  periodieke  verkiezing'  van  bestuursleden  heeft  plaats 
in  de  in  art.  28  bedoelde  jaarvergadering. 

In  tuS'Schentij ds  ontstane  vacatures  wordt  voorzien  door 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  16. 

Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af,  liet  eene 
t  jaar  de  kleinste  helft,  het  andere  jaar  de  grootste  helft  zijner 
leden  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  van  rechtswege  candidaat  en  terstond 
herkiesbaar.  Het  tussckentijds  gekozen  lid  neemt  op  den 
rooster  de  plaats  in  van  zijn  voorganger. 


Art,  17. 

Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den 
werkkring  der  vereeniging. 

De  leden  van  liet  bestuur  zijn  persoonlijk  verantwoordelijk 
voor  schade  of  verlies,  blijkbaar  ontstaan  ten  gevolge  van 
kwade  trouw,  nalatigheid  of  onvoorzichtigheid  hunnerzijds. 
De  verantwoordelijkheid  houdt  op  voor  dat  bestuurslid,  dat 
bewijst  al  het  zijne  gedaan  te  hebben  of  in  de  onmogelijkheid 
geweest  te  zijn,  om  de  schade  of  het  verlies  te  voorkomen. 

Art,  18. 

Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  het  personeel  der  ver- 
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eeniging,  regelt  liet  loon  en  stelt  eene  instructie  voor  dat 
personeel  vast.  Het  brengt  desgevraagd  daarvan  rapport  uit 
aan  de  ledenvergadering  en  beeft  zich  naar  eene  uitspraak 
dezer  vergadering  dienaangaande  te  gedragen. 

Door  het  bestuur  niet  op  verzoek  ontslagen  personeel  heeft 
het  recht  van  beroep  op  den  raad  van  commissarissen,  be¬ 
doeld  in  art.  22,  indien  het  binnen  8  dagen  na  de  kennis¬ 
geving  van  zijn  ontslag  het  bestuur  schriftelijk  mededeelt, 
dat  het  van  dat  recht  gebruik  wenscht  te  maken.  Het  bestuur 
zendt  deze  mededeeling  door  aan  den  raad  van  commissaris¬ 
sen,  met  bijvoeging  van  alle  wenschelijk  geoordeelde  inlich¬ 
tingen. 

Voor  den  raad  van  commissarissen  heeft  de  ontslagene  het 
recht  persoonlijk  of  door  een  vertegenwoordiger  zijne  belan¬ 
gden  te  verdedigen  of  te  doen  verdedigen. 

Art.  19. 

Het  bestuur  zorgt,  dat  door  hét  personeel,  voor  zoover  z.  i. 
noodig,  behoorlijk  borg  wordt  gesteld.  Het  huishoudelijk 
reglement  geeft  daaromtrent  nadere  regelen. 

Art.  20. 

Het  bestuur  heeft  de  machtiging  der  algemeene  vergade¬ 
ring  noodig  voor  het  koopen,  verkoopen  of  op  andere  wijze 
vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goederen,  alsmede 
voor  het  oprichten  van  nieuwe  of  het  verbouwen  van  be¬ 
staande  geb  ouwen . 

Voor  het  sluiten  van  contracten  boven  een  bedrag  van 
f  5000,  liet  opnemen  van  gelden  tot  een  gr o© ter  gezamenlijk 
bedrag  dan  f  1500,  alsmede  voor  het  afsluiten  van  huurcon¬ 
tracten  voor  geheele  of  gedeeltelijke  perceelen  behoeft  liet 
bestuur  machtiging  van  den  raad  van  commissarissen. 

Art.  21. 

Het  bestuur  of  één  of  meer  zijner  leden  kan  of  kunnen 
door  den  raad  van  commissarissen  in  eene  voltallige  vergade¬ 
ring  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing'  roept  de  raad  van  commissarissen 
binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  bijeen,  waarin 
hij  openiiig  van  zaken  doet  en  waarin  den  geschorste  of  ge¬ 
schorsten  de  gelegenheid  wordt  gegeven  zich  te  verantwoor¬ 
den  en  tevens  over  de  handhaving'  der  schorsing  of  het  ont¬ 
slag  wordt  beslist.  De  schorsing  is  opgeheven,  wanneer  zij 
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niet  binnen  ééne  maand,  nadat  zij  is  toegepast,  door  de  alge¬ 
meen  e  vergadering  is  verlengd. 

De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  in  geval  van 
schorsing  van  één  of  meer  bestuursleden  al  de  maatregelen 
te  nemen  die  hij  noodig  acht  om  de  vereeniging  tegen 
schade  te  vrijwaren.  Hij  kan  zoo  noodig  het  geheele  bestuur 
overnemen. 

Raad  van  commissarissen. 

Art.  22. 

Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur  en  in  het 
bijzonder  de  controle  op  zijn  financieel  beheer  is  opgedragen 
aan  een  raad  van  ten  minste  5  commissarissen. 

Art.  23. 

De  commissarissen  worden  door  de  algemeene  vergadering 
uit  of  buiten  de  leden  gekozen. 

De  periodieke  verkiezing  van  commissarissen  heeft  plaats 
in  de  in  art.  28  genoemde  jaarvergadering. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  voorzien  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

De  functies  van  bestuurslid  en  commissaris  zijn  niet  ver- 
eenigbaar. 

Commissarissen  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter  en 
secretaris. 


Art.  24. 

Yan  de  commissarissen  treedt  het  eene  jaar  de  kleinste, 
het  andere  jaar  de  grootste  helft  af,  volgens  onderling  op 
te  maken  rooster. 

Tusschentijds  gekozen  commissarissen  nemen  op  den  roos¬ 
ter  de  plaats  in  van  hun  voorganger. 

Af  getreden  commissarissen  zijn  gedurende  één  jaar  na 
hunne  aftreding  niet  herkiesbaar. 

Art.  25. 

De  commissarissen  hebben  het  recht  alle  bestuurs-  en 
ledenvergaderingen  bij  te  wonen.  Zij  hebben  in  de  bestuurs¬ 
vergaderingen  eene  raadgevende  stem,  alsmede  in  de  leden¬ 
vergaderingen,  voor  zoover  ze  geen  lid  zijn. 

Zij  hebben  toegang  tot  de  winkels,  werkplaatsen  en  berg- 
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plaatsen  der  vereeniging  en  zijn  bevoegd  inzage  te  nemen 
van  alle  bescheiden,  welke  zij  voor  hun  toezicht  noodig  heb¬ 
ben,  zonder  nochtans  den  loop  der  zaken  hinderlijk  te  zijn. 
Zij  zijn  verplicht  hiertoe  op  zijn  minst  2  maal  per  jaar  over 
te  gaan.  Het  bestuur  is  den  commissarissen  bij  alle  onder¬ 
zoek  zooveel  mogelijk  behulpzaam.  Wordt  aan  hunne  uit- 
noodiging  om  overlegging  of  inzage  van  bescheiden  niet  vol¬ 
daan  of  worden  zij  naar  hunne  meening  in  hun  toezicht  op 
andere  wijze  belemmerd,  dan  hebben  zij  het  recht  eene  alge¬ 
meene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  26. 

De  raad  van  commissarissen  kan  het  bestuur  zoo  dikwijls 
hij  dit  noodig  oordeelt  tot  eene  gecombineerde  vergadering 
bijeenroepen.  Deze  vergadering*  wordt  geleid  door  den  voor¬ 
zitter  van  den  raad,  terwijl  de  secretaris  van  den  raad  de 
notulen  houdt. 

Vergaderingen. 

Art.  27. 

Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  22,  25  en  de  volgende 
leden  van  dit  artikel  worden  alle  algemeene  vergaderingen 
door  liet  bestuur  belegd.  Tot  de  jaarvergaderingen,  bedoeld 
in  liet  volgend  artikel,  worden  de  leden  minstens  twee  weken, 
tot  de  andere  vergaderingen  minstens  één  week  te  voren  op- 
geroepeii  met  bijvoeging  eener  agenda. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd  zoo 
dikwijls  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  of  door  den  raad  van 
commissarissen  of  minstens  40  of  1/5  der  leden  der  vereeni¬ 
ging  het  verlangen  daartoe  aan  het  bestuur  schriftelijk,  met 
opgaaf  van  redenen  en  te  behandelen  zaken,  kenbaar  gemaakt 
wordt. 

Indien  14  dagen  nadat  dit  verzoek  is  ingekomen,  daaraan 
geen  gevolg  is  gegeven,  kunnen  de  verzoekers  zelf  tot  bijeen- 
roeping  overgaan. 

Eene  zoodanig  belegde  vergadering  kan  haar  eigen  voor¬ 
zitter  kiezen. 

Onderwerpen  die  niet  op  den  oproepingsbrief  vermeld 
staan,  mogen  in  de  vergadering  wel  besproken,  maar  daar¬ 
omtrent  mag  geen  besluit  genomen  worden. 

Art.  28. 

In  de  maand  April  wordt  de  jaarvergadering  gehouden, 
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waarin  door  het  bestuur  verslag  wordt  uitgebracht  over  den 
toestand  der  vereeniging  en  hare  bemoeiingen  in  het  afge- 
loopen  dienstjaar  en  onder  overlegging  van  de  noodige  be¬ 
scheiden,  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  van  zijn 
gehouden  beheer.  In  deze  vergadering  doet  de  raad  van  com¬ 
missarissen  verslag  van  zijn  in  het  afgeloopen  jaar  gehouden 
toezicht  en  worden  andere  onderwerpen  behandeld,  voor  zoo¬ 
ver  zulks  in  deze  statuten  is  voorgeschreven,  het  bestuur 
zulks  noodig  oordeelt  of  door  den  raad  van  commissarissen 
of  ten  minste  tien  leden  het  verlangen  daartoe  minstens 
ééne  maand  te  voren  aan  het  bestuur  wordt  kenbaar  gemaakt. 

Xiet-leden  der  vereeniging  kunnen  met  toestemming  van 
het  bestuur  deze  jaarvergadering  bijwonen. 

Art.  29. 

Ieder  lid  brengt  slechts  ééne  stem  uit. 

Over  zaken  wordt  mondeling  en  bij  gewone  meerderheid 
van  geldige  stemmen  beslist. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  beslissing*  verdaag'd  tot 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering.  Staken  ook  in  deze 
de  stemmen,  dan  wordt  het  voorstel  beschouwd  te  zijn  ver¬ 
worpen. 

Benoeming  van  personen  geschiedt  schriftelijk  en  wel  bij 
gewone  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Blanco  uitgebrachte  stemmen  zijn  ongeldig. 

Voor  elke  verkiezing  wordt  door  het  bestuur  een  termijn 
aangegeven,  binnen  welken  candidaten  kunnen  worden  ge¬ 
steld.  De  opgaven  van  candidaten  moeten  door  ten  minste 
10  leden  geteekend  en  voorzien  zijn  van  eene  verklaring, 
dat  de  candidaten  hunne  eventueele  benoeming  zullen  aan¬ 
vaarden. 


Art.  30. 

Verkrijgt  bij  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid,  dan  heeft  eene' tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt 
ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  er  eene  herstemming  plaats  en  wel  hoogstens  tusschen 
een  aantal  personen  dubbel  zoo  groot  als  het  aantal  open 
plaatsen. 

Bij  deze  herstemming  heeft  de  benoeming  plaats  bij  ge¬ 
wone  meerderheid  van  stemmen.  Mochten  alsdan  de  stemmen 
staken,  dan  beslist  het  lot. 
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Geldmiddelen. 

Art.  31. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  door  de  leden  op  hunne  aandeelen  gestorte  be¬ 
dragen  ; 

b.  tijdelijk  opgenomen  gelden; 

c.  opgenomen  gelden  onder  hypothecair  verband ; 

d.  gekweekte  rente  van  op  interest  gezette  gelden  der 
vereeniging ; 

e.  toevallige  baten. 


Art.  32. 

Gelden  die  voor  het  bedrijf  niet  direct  noodig  zijn,  wor¬ 
den  rentegevend  belegd  op  de  wijze  als  in  het  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  33. 

Alle  uitkeering  van  winst  of  bij  uittreding  als  lid,  van 
het  gestorte  aandeel  in  het  kapitaal  of  reservefonds  der  ver¬ 
eeniging,  die  2  jaar  nadat  ze  opvorderbaar  was,  niet  is  af  ge¬ 
haald,  vervalt  aan  de  vereeniging  en  wordt  als  toevallige 
bate  geboekt. 

Balans  en  winstverdeeling. 

Art.  34. 

Aan  het  einde  van  elk  boekjaar  worden  de  boeken  der  ver¬ 
eeniging  afgesloten  en  daaruit  vóór  1  Maart  van  het  volgende 
jaar  eene  balans  en  eene  winst-en-verliesrekening  door  het 
bestuur  opgemaakt.  Vóór  15  Maart  legt  het  bestuur  de 
balans  en  de  rekening  en  verantwoording,  onderteekend  en 
vergezeld  van  de  noodige  bescheiden,  (waartoe  o.  a.  behoo- 
ren  eene  exploitatie-rekening  en  een  volledige  inventaris) 
aan  den  raad  van  commissarissen  over. 

Deze  vergelijkt  de  stukken  met  de  boeken  der  vereeniging 
en  zendt  ze,  voorzien  van  zijne  bevinding,  vóór  1  April  aan 
het  bestuur  terug. 

Commissarissen  doen  zich  bij  dit  onderzoek  door  een  des¬ 
kundige  —  niet-lid  der  vereeniging  —  bij  staan. 

De  boeken  en  stukken  worden  daarna  gedurende  8  dagen 
ten  kantore  der  vereeniging  voor  de  leden  ter  inzage  gelegd, 
waarvan  den  leden  bericht  wordt  gezonden. 
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Art.  35. 

De  uitbetaling  der  winstaandeelen  en  rente  van  aandeelen 
geschiedt  uiterlijk  ééne  maand  na  de  vaststelling  van  liet 
dividend  en  de  rente  door  de  in  art.  28  bedoelde  algemeene 
vergadering. 

Art.  36. 

De  zuivere  winst,  bedoeld  in  art.  38,  bestaat  uit  de  in  bet 
bedrijf  of  de  bedrijven  der  vereeniging  gedurende  bet  dienst¬ 
jaar  ontvangen  gelden,  na  aftrek  van  alle  kosten,  lasten, 
afschrijvingen,  uitkeeringen  van  rente  en  verplichte  af¬ 
lossingen. 

Onder  de  kosten  zijn  mede  begrepen  (event.  voor  ieder  be¬ 
drijf  gelijkelijk  verdeeld)  alle  uitgaven  door  liet  bestuur 
gedaan  in  liet  belang  der  vereeniging,  waarvan  de  aanneme¬ 
lijkheid  kan  worden  aangetoond. 

De  afschrijvingen  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel, 
bedraggen  ten  minste  2  pet.  van  de  vaste  goederen  en  ten 
minste  10  pet.  van  den  inventaris. 

I  Art.  37. 

De  algemeene  vergadering  stelt  in  de  in  art.  28  bedoelde 
jaarvergadering  de  bedragen  vast  die  aan  liet  bestuur  en 
aan  den  raad  van  commissarissen  worden  toegekend  ter  ver¬ 
goeding  hunner  praestaties  ten  behoeve  der  vereeniging, 
waarvan  de  verdeeling  geregeld  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  38.  + 

Van  de  zuivere  winst,  eventueel  voor  ieder  afzonderlijk 
geadministreerd  bedrijf  der  vereeniging  vast  te  stellen, 
wordt  bestemd: 

a.  10  pet.  tot  vorming  van  een  algemeen  reservefonds; 

b.  minstens  5  pet.  voor  het  personeel.  Het  bestuur  stelt 
in  de  instructie  voor  dat  personeel  de  verdeeling  vast ; 

c.  een  jaarlijks  te  bepalen  bedrag  voor  krachtens  art.  40 
op  te  richten  fondsen ; 

d.  liet  resteerende  bedrag  voor  de  leden  te  verdoelen 
overeenkomstig  het  in  art.  8  bepaalde. 

Het  in  het  reservefonds  gestorte  bedrag  wordt  telken  jare 
door  het  bestuur  over  de  leden  wier  aandeelen  zijn  volge¬ 
stort,  oingeslagen  en  in  de  aandeelenboekjes  bij  geschreven . 
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De  som  dezer  bijschrijvingen  wordt  bij  overlijden  van  een  lid 
aan  zijne  rechtver krij genden  uitgekeerd,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  13a.  Nadat  een  lid  gedurende  10 
jaren  op  deze  wijze  in  het  vormen  van  het  reservefonds  heeft 
bijgedragen,  wordt  hem  zijn  deel  in  het  daarvoor  jaarlijks 
te  bestemmen  bedrag"  in  contanten  uitgekeerd. 

Art.  39. 

Sluit  de  rekening  met  een  verles,  dan  wordt  dit  gedekt 
door  het  reservefonds.  Is  dit  fonds  daartoe  niet  toereikend, 
dan  beslist  de  in  art.  28  bedoelde  algemeene  vergadering* 
omtrent  de  wijze  waarop  het  verlies  zal  worden  gedekt.  Be¬ 
slist  deze  tot  dekking*  door  middel  van  een  hoofdelijken  om¬ 
slag  over  de  leden,  dan  heeft  deze  voor  gelijke  deel  en  plaats 
over  allen  die  in  het  afgeloopen  dienstjaar  lid  waren,  met 
dien  verstande,  dat  een  zoodanige  omslag  hoofdelijk  niet 
hooger  kan  zijn  daiir  een  Jiedrag  gelijk  aan  dat,  waarvoor 
ieder  lid  bij  eventueele  liquidatie  of  faillissement  der  ver¬ 
een  ig  in  g  aansprakelijk  is. 

Ontbinding,  wijziging,  enz. 

Art.  40. 

Aan  de  vereeniging  kunnen  verschillende  fondsen  worden 
verbonden. 

Deze  fondsen  worden  ingesteld  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  en  beheerd  door  het  bestuur  volgens  door  het  be¬ 
stuur  vastgestelde  en  door  de  algemeene  vergadering  goed¬ 
gekeurde  reglementen . 

Art.  41. 

Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  liet  ver¬ 
strijken  van  den  in  art.  1  bedoelden  tijd,  tot  wijziging  dezer 
statuten,  tot  ongevraagd  tusschentijds  gegeven  ontslag  of  tot 
gerechtelijke  vervolging  van  bestuursleden  of  commissaris¬ 
sen  kan  niet  genomen  worden  dan  door  minstens  2/3  van 
alle  leden  der  vereeniging  op  eene  express  el  ijk  daarvoor 
bijeengeroepen  algemeene  vergadering. 

Zijn  op  eene  zoodanige  vergadering  niet  zooveel  leden  aan¬ 
wezig,  clan  wordt  binnen  eene  maand  daarna  eene  tweede 
algemeene  vergadering  daarvoor  belegd  en  kan  daarin  het 
besluit  genomen  worden  met  2/3  der  dan  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen,  ongeacht  het  aantal  leden  dat  aanwezig  is. 
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Art.  42. 

Van  alle  bestuursbesluiten  kunnen  de  leden  in  beroep 
komen  bij  de  algemeene  vergadering,  die  beslist. 

Alle  geschillen  tusschen  de  vereen iging  en  één  of  meer 
harer  leden,  voortvloeiende  uit  deze  statuten,  uit  de  regle¬ 
menten  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen  besluiten, 
worden  beslist  door  drie  scheidslieden,  die  als  goede  mannen 
naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  den  bevoegden  rechter. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  in  Amsterdam,  ten  dage,  maand  en 
jare  voormeld,  overeenkomstig  een  mij  notaris  ter  hand  ge¬ 
steld  ontwerp,  in  tegenwoordigheid  der  lieeren  Christianus 
Stephanus  Johannes  Dordregtér  en  Jan  Hermsen,  beiden 
kantoorbediende  en  wonende  te  Amsterdam,  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten  met  de  getuigen  en  mij  notaris 
onmiddellijk  na  voorlezing,  deze  minute  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  F.  G.  Bouman,  M.  van  Cleef'f,  Leer¬ 
touwer,  P.  van  Pijlen  jr.,  H.  van  Ilrk;  C.  Dordregter,  J. 
Hermsen,  H.  Wertheim,  notaris. 
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